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ENTREVISTA A DAVE BARTRAM, PRESIDENTE DEL
COMITE ORGANIZADOR DEL 6° CONGRESO DE LA ITC

Silvia Berdullas
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Entre los dias 14 y 16 de julio de 2008,
tendra lugar en Liverpool, Reino Unido,
el 6° Congreso de la ITC(ver
http://www.itc2008.com), que en esta
edicion llevara por titulo “El impacto del
uso de los tests en la gente y la sociedad:
ensalzando el valor de su utilizacion”.

La ITC tiene como misién facilitar el
intercambio de informacion, a nivel in-
ternacional, sobre los problemas rela-
cionados con la construccion,
distribucion y el uso de tests psicologi-
cos y de otras herramientas psicodiag- I.: ¢, Cudles son los objetivos especificos
nosticas. Con este proposito, organizaacionales, comisiones vinculadas alel 6° Congreso de la ITC?
congresos bianuales sobre temas vincwso, investigacion y aplicacion de testd).B.: El objetivo principal de este 6°
lados al uso de los tests y la evaluacioreditores y otras organizaciones que S80ngreso es reunir en un mismo espacio

Este evento, que sin duda satisfara lasallan comprometidas en la promociéma investigadores, educadores, psicologos,
expectativas de todos los asistentesdlel uso eficaz de tests y de politicas dexpertos en politica, especialistas en el
pretende reunir a investigadores, doevaluacion de los mismos, asi como comso de tests y a aquéllos que utilizan los
centes, psicologos, politicos, especialiel adecuado desarrollo, evaluacion yest de forma regular con el fin de debatir
tas en el uso de tests y a aquéllos queso de instrumentos educativos y psical impacto del uso de los tests en las per-
los utilizan de forma regular con el finlégicos. Sus objetivos se centran en faonas y la sociedad. El congreso aborda-
de debatir el impacto que tiene su useilitar informacion a sus miembros yra aspectos metodolédgicos, técnicos,
en las personas y la sociedad. otras poblaciones, asi como en prom@rofesionales y éticos vinculados a la po-

Infocop ha querido aprovechar la oca-ver el intercambio de informacion; faci-litica y aspectos practicos del uso de
sién para entrevistar @ave Bartram litar la cooperacion de cara a la soluciotests, lo que incluye el valor y utilidad de
presidente del Comité Organizador dele problemas en el ambito; y exploragse uso, politica y aspectos practicos del
este congreso, quien en esta entrevisgspectos relacionados con la construgso de tests, avances en esta utilizacion,
explica, entre otros aspectos, los motivoeion, distribucion y el uso de tests, escatisponibilidad y uso de tests en paises
que hacen de este evento un espacio th#s y otros métodos utilizados pargequefios y en paises en desarrollo y el
interesante y singular, y ofrece su persevaluar caracteristicas personales.  impacto de los tests y de su uso en la
pectiva sobre el estado actual del uso yPara poder alcanzar estos objetivos, lgente y la sociedad. El congreso contaré
aplicacion de los tests en Europa. ITC genera y da a conocer directricegon conferencias invitadas, talleres, sim-

que tienen que ver con el desarrollo, U%Sios, sesiones para|e|as y pésters y cu-
Infocop: En pocas palabras, ¢cualesy aplicacion de tests, organiza encuerhyira las areas de trabajo, salud, ocio y
son los objetivos principales de lafros internacionales y trata de fomentatiempo libre y educacion.
ITC? de otras muchas formas, el debate sobre
Dave Bartramla ITC es una asocia- € desarrollo, uso y aplicacion de tests.: ; por qué recomendaria a los psico-
cién que agrupa diferentes asociaciond¥si Mismo, acerca al publico, especialifpgos que asistieran a este congreso y

zado y no especializado, los avances so-
bre el desarrollo profesional relacionado
con el uso y desarrollo de tests, promue-
ve la publicacién de informacion rele-
vante a través de las publicaciones de la
propia ITC, asi como otras publicaciones
diferentes, estimula la cooperacion inter-
nacional en la investigacion y otras for-
mas de conocimiento y aprendizaje que
promueven el uso y aplicacion sélido,
cientifico y ético de los tests.

Dave Bartram
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qué areas les podrian resultar de espefor define esta situacion es lasionales de la Psicologia, hacer respecto
cial interés? diversidad existe gran diversidad ena esta situacion de diversidad? En mi
D.B.: A lo largo del Congreso se van auanto al tipo de tests que se utilizargpinion, podremos alcanzar la mayor
abordar numerosos temas. Entre éstoéversidad en cuanto a quiénes los utilieficacia si nos centramos en establecer
se incluyen, por ejemplo, cuestiones dgan y diversidad en cuanto al motivee implementar estandares daenas
validez y el uso de tests relacionadogon el que se utilizan. Mi campo de espracticasy estandares de calidad de los
con el aumento de la validez y la utilifpecializacion es el de la Psicologia dekests a nivel europeo (a través de entida-
dad de los tests; avances cientificos effabajo y las Organizaciones. En estdes como la EFPA). De este modo, in-
el area de tests; el rol emergente de fnbito podemos encontrar paises, dentuso aunque exista diversidad en la
informatica e Internet, en particular efro de Europa, en los que la mayor part@anera en que éstos se implementen en
uso de tests computerizados y tests dige la aplicacion de tests la realizan prdes diferentes paises, podremos conse-
tribuidos mediante Internet y su impacfesionales formados que no son psicolauir que se genere una mayor uniformi-
to en el pablico; o las consecuencias d€i°S (Por ejemplo, profesionales de lodad en los estandares y buenas
uso de tests y la responsabilidad y der&eCursos humanos), mientras que exipracticas.

chos de las personas a las que se e otros en los que la aplicacion y usoCon esto en mente, actualmente estoy
de tests se halla casi completamente b@mabajando con el Comité de la Organiza-
jo el control de psicélogos. Por ejem<ion Internacional de Estandares (Project
I.: ¢Cuales son, en el momento presenplo' hemos comprobado que el grado déommitteg of International Standards
te, los proyectos mas relevantes que 14so dg los tests de c;gpaudades ode -péhcganlzatlon -ISO-) en el dgsarrollo Qe
ITC esta llevando a cabo? sonalidad que se utilizan en la seleccidestandares para la evaluaciéon (no Unica-
D.B.: Tenemos varios proyectos erpe personal varia mucho entre paises. mente en el éreg de_ la apllcacm’)_n de
n_(;Qué podemos nosotros, como proféests) en las organizaciones y espacios de

aplican.

marcha actualmente. Estamos trabaja
do en la revision de las Directrices para.
la adaptacion de tests de la ITC (ITC's
Test Adaptation Guidelines) y estamog
desarrollando una Guia para las pers
nas a las que se les aplican tests (T¢

OPOSICIONES

Taker’s guide) orientada al uso de tes
computerizados y tests distribuidos
través de Internet. También tenemos
proyecto en marcha para el desarrol
de temas de lectura sobre los tests y
aplicacién (Proyecto ORTA). Nuestre
preocupacion central a este respecto
asegurar que las contribuciones se esc
ben en un estilo sencillo y con un len
guaje no especializado.

|.: Bajo su punto de vista, ¢en qué si-
tuacién se encuentran los tests y st
uso en Europa actualmente? ¢Cual es
su impresion de la situacion actual del
uso de tests en Espafia?

D.B.: Esta es una pregunta de much
trascendencia. Supongo que lo que m
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trabajo, porque creo que un estandar IS@atos de la persona a la que se aplicasl desplazamiento a centros de evalua-
tendra mayor influencia en las organizatest para comprobar aspectos relacionaion centralizados.
ciones que utilicen tests en sus reclutalos con la autenticidad de su ejecucion.
mientos, selecciones y evaluaciones para/amos a ir viendo como los ordenadot.: ¢ Qué le diria a los psicélogos espa-
el desarrollo. res van a ir asumiendo mas y mas tipales para animarles a que participen
En relacion a la situacién particular detle evaluaciones en la medida en que glo asistan al 6° Congreso de la ITC en
uso de tests en Esparfia, aunque no cuestftwarese vaya haciendo mas sofistiLiverpool?
con suficiente informacion para profun<ado y el ancho de banda vaya aumem-B.: Ademas de recordar a todos los po-
dizar en esta cuestion actualmente, s&ndo. Puede que pase aun muchgibles participantes que el Congreso
puedo decir que estoy impresionado pdiempo hasta que se computericen detegonstituye un espacio (nico para conocer
las contribuciones que Espafia ha hectiainadas tareas. Por ejemplo, imagingl impacto que nuestra profesion tiene en
al trabajo de la ITC y también por el traun ambiente de manipulacion espaciah sociedad, al igual que ocurrié con con-
bajo que estamos haciendo en la EFPWrtual 3-D en el que puedes hacer testfresos anteriores, ofrece la oportunidad
sobre los estandares del uso de tests y Mo losbloques de Koch de encuentro con otros profesionales, asi
criterios de revisiébn de tests como de crear una red con gente que ten-
(http://ww.efpa.be/docmain.phpt#tests!.: ¢Cual cree que es el futuro de laga puntos de vista coincidentes. Asi mis-
Ademas, admiro el hecho de que en Egplicacion de tests a traves de Internet?mo, se podran escuchar, de boca de los
pafia la psicometria forme parte del cu”-B.: En el campo del trabajo y las orgamas destacados expertos del campo, los
rriculum universitario de la carrera delizaciones no cabe duda de que es hagjfimos avances y cuestiones vinculados
Psicologia. Cuando pienso en los paisé$i hacia donde se dirige la aplicacion d§ campo de la aplicacion de tests. El ni-
que tienen peso en este area, dentro #sts. Se observa un alto crecimiento d@ero de participantes es limitado (con un
Europa, me vienen a la cabeza los Pais@s tasas del volumen de aplicacion dgyaximo de 400) a fin de garantizar que el
Bajos y Espafia. Actualmente, es muy dfests online afio a afio, sin signo algun@ongreso cuente con un clima intimo.
ficil encontrar en el Reino Unido gentede que ese porcentaje de crecimiento $@jemas, se organizaran otros eventos pa-
procedente de la universidad que teng/@ya a ralentizar por el momento. Nogy que la gente pueda disfrutar, divertirse
suficiente conocimiento y comprensiérestamos orientando hacia el desarrollo desocjalizar con otros participantes. En
de los aspectos psicométricos como pal@cnologias que permiten la administragjtimo |ugar, aunque no por ello menos
trabajar en el disefio y desarrollo de test§i0n Y aplicacion remota, de forma qumportante, Liverpool sera la Capital Eu-
se proporciona un grado de control sobr,%pea de la Cultura en el afio 2008 y,
I.: Entrando en otros temas, ¢ conside/@ administracion del test mucho mayopnarte de ser el lugar de nacimiento de
ra que los tests computerizados sustide 1& que permite la supervision tradiciofys Beatles, tiene muchas cosas que la
tuirdn a los clasicos tests de papel y'@l de los tests de papel y lapiz. En lagnyierten en una ciudad que hay que vi-
lapiz en un futuro préximo? medida en que estas tecnologias madyiar Tiene numerosos museos, galerias
D.B.: Creo que esto ocurrira en areas i¢n S€ utilizaran los tests para realizafe grte, teatros y eventos musicales que
las que el volumen de aplicacién d&valuaciones de altas capacidades (COMQsistaran todos los gustos.
tests es grande y en areas en las que 4-2 Seleccion de personal) en momen-
ra la aplicacion se requieren un grafPS ¥ lugares mas convenientes para Igs ; oy aigo mas que desee transmitir
control o precisién. Los tests computepe"rson"’IS _a, las que se admmlstrer? Y QY& uestros lectores?
rizados presentan numerosas ventajar%? requeriran los altos costes asomadoqj';B_: Estamos deseando darles la bien-
en tanto que permiten obtener mucha ) venida en Liverpool el préximo afio.
mas informacién acerca del comporta—"OS lectores mtc_eresad_og puedep ac,ceLes animo a visitar nuestra pagina web
miento de la persona a la que se admi-der a la entrevista 0I:Ig|ljla| en inglgs (http://www.itc2008.com/) y a hacernos
nistran. Estamos siendo testigos del(formato -pd) gn el agwentg enlage: llegar sus contribuciones y abstragits
desarrollo de todo un nuevo campo dehttp://www.mfocoponllne.es; Ultima fecha para el envio de trabajos
datos forenses que analizan los flujos dépdf/EDBartram.pdf es el 20 de diciembre de 2007)
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