[

Consejo General de Conde Penalver, 45. 5" izq.

. v 2a0 4 { - Fspafic
Colegios Oficioles . b"’()ﬁ/’:‘;‘?"/‘; . Mj a
de Psic6logos Fax: +34 91 309 56 15
> secop@cop.es
l~ll’A I\Q“:g Miembro 0 la Federarion Luropes de Asociacwnes de Poictloger WWW.COD, 85

MEMORIA e GESTION ANUAL

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos

2012

Aprobada en la reunién de Junta General
Santiago de Compostela, 8 de junio de 2013



«‘ INDICE

PRESENTACION 3
1. JUNTA DE GOBIERNO - COMPOSICION 4
2. JUNTA GENERAL 5
3. JUNTA DE GOBIERNO 7
4. COMISION PERMANENTE 19
5. PRESIDENCIA 26
6. PRESENCIA SOCIAL 33
7. ACTIVIDADES CONSEJO GENERAL DE COP 39
8. REPRESENTACION NACIONAL 44
9. REPRESENTACION INTERNACIONAL 48
10. DIVISIONES PROFESIONALES 54
11. AREAS DE INTERVENCION PROFESIONAL 57
12. GRUPOS DE TRABAJO 61
13. COLABORACIONES SUSCRITAS 66
14. FONDO DE APOYO A COLEGIOS PARA ACTIVIDADES 68
15. ACREDITACION EFPA/COP 69
16. PROGRAMA DE FORMACION CONTINUADA A DISTANCIA EN PSICOLOGIA 71
17. PUBLICACIONES 72
18. COLEGIOS TERRITORIALES 76
19. MIEMBRO ASOCIADO INTERNACIONAL 78
20. MOVIMIENTOS DE COLEGIACION 79
21. TRAMITACION DE DOCUMENTOS 80
22. RECURSOS HUMANOS 81
23. ASESORIA JURIDICA 82
24. ARTICULO 11.1. LEY DE COLEGIOS PROFESIONALES 84
25. INFORME ECONOMICO 88



/
“ PRESENTACION

E1 PSICOLOGO GENERAL SANITARIO ya es una realidad

Regulacion de la psicologia en el ambito sanitario

La Ley General de Salud Publica (Ley 33/2011 de General de Salud Publica, Disposicién
adicional séptima) supuso un avance significativo para la proteccion de nuestros colegiados que
trabajaban en el ambito de la salud, si bien dada su temporalidad, ha sido necesario realizar
numerosos esfuerzos en el afio 2012 a fin de conseguir que los psicélogos que ejercen en el
ambito sanitario, cuenten con todas las garantias juridicas para poder ejercer su actividad
profesional.

Esperamos que durante el afio 2013 se materialicen nuestras esperanzas y el Gobierno
apruebe, segin todos los indicios, las normas reglamentarias que crean el Master Oficial en
Psicologia General Sanitaria y esperamos que establezcan mecanismos sencillos para que los
profesionales puedan acceder a la nueva profesion regulada de Psic6logo General Sanitario.

Atin queda mucho camino por recorrer en nuestra profesién en los distintos ambitos de
intervencion profesional, como son la incorporacién plena del psicélogo en el sistema educativo;
en la Atencion Primaria del Sistema Sanitario; en el desarrollo y consolidacion definitiva de la
labor que realizan los psicologos en el ambito Judicial; en la atencién a las personas en situacion
de dependencia; sin olvidar las Areas de Intervencién Social; Psicologia del Trabajo y los RR.HH.;
en el Trafico y la Seguridad o el Deporte.

Los miembros de la Junta de Gobierno que me honro en presidir, asi como los

Presidentes de los distintos Colegios Oficiales de Psicélogos que componen la Organizacion
Colegial han realizado importantes esfuerzos que son de agradecer.

Continuamos trabajando por el bien de la sociedad y por el futuro de nuestra profesion,
como elemento clave para la consecucién del bienestar social que merecen todos los espafioles.

Desde aqui reconocer y agradecer el esfuerzo a todas las personas, compafieros y
personal administrativo que dia a dia con su apoyo y esfuerzo silencioso ayudan a consolidar la
profesién que tanto amamos y que es fundamental para ayudar a construir una sociedad mejor.

Francisco Santolaya Ochando

Presidente
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos
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JunTA DE GOBIERNO - COMPOSICION

1. JUNTA DE GOBIERNO - COMPOSICION
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Reuniones celebradas:

Lugary Fecha Asistentes
Madrid, 18 de febrero (Extraordinaria) 31
Madrid, 23 de junio 29
Madrid, 15 de diciembre 28

Temas Tratados:

4

Modificacién de los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos:

v Aprobacién del sistema de votacion de los Estatutos del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psic6logos.

¥ Presentacidn y, en su caso, aprobacién del Proyecto de modificacién de los Estatutos
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos elevados por la Junta de
Gobierno.

¥ Presentacién y, en su caso, aprobacion de las modificaciones propuestas por los
Ministerios de Educacidn, de Economia y Hacienda, y de Politica Territorial a fin de
incorporarlas a los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
aprobados por la Junta General de 6 de marzo de 2010 para su adaptacién definitiva
ala Ley Omnibus.

Ejecucion del acuerdo de la Comisidn Liquidadora del Colegio Oficial de Psic6logos, en su
reuniéon de 11 de septiembre de 2009, de liquidar el Colegio Oficial de Psicélogos
buscando la mejor figura juridica: Aprobacion de la fusidon por absorcion del Colegio Oficial
de Psico6logos por parte del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos.

Informacion sobre el Acuerdo de Colaboracion firmado entre Unidén Profesional y el
Instituto de Crédito Oficial (ICO) en la difusién de los productos ICO y utilizacion de
herramientas de comunicacion.

Memoria de Gestion Anual de la Junta de Gobierno del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicélogos, 2011.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicdlogos del ejercicio econémico 2011: Balance de situacién a 31 de
diciembre de 2011; Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2011 y Liquidacién del
Presupuesto de 2011.

Presentacidn y, en su caso, aprobacion del cambio de denominacién del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psic6logos por Consejo General de la Psicologia de Espafia.

Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos aprobados por la Junta
General de 18 de febrero de 2012. Informacién de las gestiones realizadas ante el
Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte.

Divisiones Profesionales:

b4 Presentacidn y aprobacion, si procede, del Reglamento de Régimen Interno de la
Divisién de Psicologia de la Intervencién Social, aprobado por la Junta de Gobierno
en su reunion celebrada los dias 27 y 28 de abril de 2012.
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¥ Presentacién y aprobacidn, si procede, del Reglamento de Régimen Interno de la
Division de Psicologia Juridica, aprobado por la Junta de Gobierno en su reunién
celebrada los dias 27 y 28 de abril de 2012.

¥ Comisién Nacional de la Competencia (CNC): reunién mantenida con fecha 9 de abril de
2012 e informe de la CNC sobre los Colegios Profesionales tras la transposicion de la
Directiva de Servicios.

¥ Presentacidn del proyecto de politica profesional del Consejo General de COP para el 2013.
b4 Asuntos econémicos:

¥ Presentacidén y, en su caso, aprobacién de la propuesta de Contribucién al Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicélogos.

v Presentacién y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de gastos e ingresos del
Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos para el ejercicio 2013.

v Presentaciéon de la propuesta de la Junta de Gobierno y, en su caso, aprobacion de la
modificacién de los Estatutos del Consejo General de COP con objeto de incorporar los
fines establecidos en la Ley de mediacién en asuntos civiles y mercantiles, anadiendo un
numero en el Articulo 2 “Competencias y funciones”, “30. Impulsar y desarrollar la
mediaciédn, facilitando el acceso y administracién de la misma, pudiendo constituirse como
institucién de mediacién en los términos que prevean en cada momento las normas
reguladores de esta materia, asi como desemperiar funciones de arbitraje, nacional e
internacional, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente”.

v Presentacion de la propuesta de la Junta de Gobierno y, en su caso, aprobacioén, de la
modificacién del Reglamento regulador de la figura de Asociado Internacional del Colegio
Oficial de Psicélogos, aprobado por el Colegio Oficial de Psicélogos el 21 de junio de 1997,y
asumido por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos el 24 de febrero de
2007.

v Presentacion de la propuesta de la Junta de Gobierno y, en su caso, aprobacién para la
modificacion del Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicologos y de los Reglamentos de Régimen Interno de cada
Division.

v Presentacion de la propuesta de la Junta de Gobierno y, en su caso, aprobacion de la nueva
normativa que regula la publicidad en los distintos medios de comunicacién del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicdlogos.
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Reuniones celebradas:

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 28 de enero 18
Madrid, 17 y 18 de febrero 18
Santander, 27 y 28 de abril 17
Madrid, 22 y 23 de junio 16
Madrid, 22 de septiembre 17
Sao Paulo (Brasil), 18 de octubre 14
Madrid, 14 y 15 de diciembre 21

Temas Tratados:

4

4

&

o

Estudio de las directrices y objetivos del Consejo General de COP tras la toma de posesion
del nuevo Gobierno de la Nacién.

Informacion de Presidencia: informacién de las entrevistas institucionales y gestiones
realizadas.

Informacion de los acuerdos adoptados por la Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno.

Informacion de cargos y vocalias.

¥ Convocatoria de Junta General extraordinaria:
¥ Estatutos definitivos del Consejo General de COP
¥ Codigo Deontologico del Consejo General de COP

VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo - Brasil, Octubre 2012.
Participacion del Consejo General de COP.

Informacion sobre la situacion actual de la de la Comisiéon Deontolégica del Consejo
General de COP: funcionamiento y redaccion definitiva del nuevo Cédigo Deontolégico.

Informacion de la situacién en el &mbito de la Psicologia Forense: actuaciones a realizar.
Directiva 2005/36/CE de reconocimiento de cualificaciones profesionales. Informacion.
Seguimiento por parte del Secretario General de los acuerdos adoptados.

Seguro de responsabilidad civil profesional para los psicélogos: estudio de las distintas
ofertas recibidas y aprobacidn, en su caso, de la pdliza mas competitiva.

Convenio de Colaboracién a suscribir entre el Consejo General de COP y el Ministerio de
Justicia para establecer las bases reguladoras de la subvencién para la prestacién de
asistencia psicoldgica especializada en las Oficinas de Asistencia a las Victimas (OAV)
dependientes del Ministerio de Justicia, para el afio 2012.

Situacion actual de los Psic6logos en el ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud.

Andlisis de la necesidad de la acreditacién por parte del Consejo General de COP de las
distintas Areas de intervencion profesional.
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Preparacién de los puntos del Orden del Dia de la reunién de la Junta General -Sesidn
Extraordinaria nim. 1/2012- que se celebrara en Madrid, el dia 18 de febrero de 2012.

Modificacién de los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos.

Aprobacion del sistema de votacién de los Estatutos del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psic6logos.

Presentacidn y, en su caso, aprobacion del Proyecto de modificacién de los Estatutos del
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos, para su elevacién y aprobacion, si
procede, en Junta General.

Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de las modificaciones propuestas por los
Ministerios de Educacion, de Economia y Hacienda, y de Politica Territorial a fin de
incorporarlas a los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos
aprobados por la Junta General de 6 de marzo de 2010 para su adaptacion definitiva a la
Ley Omnibus, para su elevacién y aprobacion, si procede, en Junta General.

Ejecucion del acuerdo de la Comisidn Liquidadora del Colegio Oficial de Psicologos, en su
reunién de 11 de septiembre de 2009, de liquidar el Colegio Oficial de Psicélogos
buscando la mejor figura juridica: Aprobacion de la fusidn por absorcién del Colegio Oficial
de Psicdlogos por parte del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos, para su
elevacion y aprobacion, si procede, en Junta General.

Informacién sobre el Acuerdo de Colaboracién firmado entre Unién Profesional y el
Instituto de Crédito Oficial (ICO) en la difusién de los productos ICO y utilizacion de
herramientas de comunicacion.

Informacion de Presidencia: informacion de las entrevistas institucionales y gestiones
realizadas.

Informaciéon de los acuerdos adoptados por la Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno.

Situacion de la adaptacion de la normativa colegial a la Directiva de Servicios y a la Ley
Omnibus.

VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo (Brasil), del 17 al 20 de octubre de
2012: seguimiento.

Plataforma de Servicios Canalsalud24.com: tarjeta CS24 Salud.

Asociacion Espafiola de Psicologia Clinica Cognitivo Conductual (AEPCCC). Solicitud de
direccion del correo electronico directo del Presidente y miembros Junta de Gobierno del
Consejo General de COP.

Difusion de los informes sobre la matriz de datos del examen del Titulo Oficial de
Psico6logo Especialista en Psicologia Clinica.

Seguimiento por parte del Secretario General de los acuerdos adoptados.

INE (Instituto Nacional de Estadistica)- Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados
2011.

Miembro Asociado Internacional del COP: admisién, si procede, de las solicitudes
recibidas.

Asuntos de Tesoreria.

Publicaciones del Consejo General de COP. Presentacion del informe sobre los cambios que
se van a introducir.
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Situacion actual de los Psicologos en el ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud.

Real Decreto-ley 5/2012, de 5 de marzo, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles
(BOE n2 56, 6 de marzo 2012).

Informacién de Presidencia: informacién de las entrevistas institucionales y gestiones
realizadas.

Informaciéon de los acuerdos adoptados por la Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno.

Presentacidn del cambio de denominacién del Consejo General de COP.

VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo (Brasil), del 17 al 20 de octubre de
2012: seguimiento.

Posicion del Consejo General de COP ante la reforma del DSM-IV.

Acciones en relacién al Psicologo educativo. Presentacion del plan de actuacién para la
consecucion de los objetivos previstos.

Seguimiento por parte del Secretario General de los acuerdos adoptados.

Presentacidn y, en su caso, aprobacién de la propuesta para fijar las tasas para iniciar los
procedimientos para la acreditaciéon de Congresos y Jornadas Nacionales e Internacionales
y para las Actividades Formativas de Especializacién (PAFE) aprobada por la Comisién
Permanente en su reunién del 30 y 31 de marzo de 2012.

Tratamiento general para los casos de los colegiados que se jubilen y quieran seguir
perteneciendo al COP.

Presentacion del cambio de nomenclatura de las iniciales del COP de Melilla.

Propuesta de nueva nomenclatura para los miembros Ordinario y Acreditado de las
Divisiones del Consejo General de COP.

Asuntos de Personal.
Asuntos de Tesoreria.
Situacién actual de la Psicologia de la Educacién.

Propuesta de modificacion de los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psic6logos con objeto de incorporar los fines establecidos en la nueva Ley de mediacién en
asuntos civiles y mercantiles (procedente del Real Decreto-ley 5/2012, de 5 de marzo) para
su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta General.

Informacién de Presidencia: informacién de las entrevistas institucionales y gestiones
realizadas.

Informaciéon de los acuerdos adoptados por la Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno.

Preparacién de los puntos del Orden del Dia de la reunion de la Junta General -Sesion
Ordinaria nim. 2/2012- que se celebrara en Madrid, el dia 23 de junio de 2012.

Presentacién y, en su caso, aprobacion de la Memoria de Gestion Anual de la Junta de
Gobierno del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos, 2011, para su elevaciéon
y aprobacién, si procede, en Junta de General.

Presentacién y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicdlogos del ejercicio econémico 2011: Balance de situacién a 31 de
diciembre de 2011; Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2011 y Liquidacién del
Presupuesto de 2011, para su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta de General.
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¥ VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo (Brasil), del 17 al 20 de octubre de
2012: seguimiento.

¥ Codigo Deontoldgico del Psicologo. Informe de la propuesta del grupo de trabajo de
deontologia en relacion al Articulo 25 del Cédigo Deontoldgico del Psicélogo y, en su caso,
aprobacién de la misma.

¥ Presentacion de la propuesta de la Comisién Permanente y, en su caso, aprobacién para la
modificaciéon de los Reglamentos de las Divisiones Profesionales del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicélogos, de la permanencia de los cargos, para su elevacion y
aprobacidn, si procede, en Junta General.

v Propuesta de modificacién y aprobacion, en su caso, del Reglamento regulador de la figura
de Asociado Internacional del Colegio Oficial de Psicélogos.

¥ Propuesta y aprobacion, en su caso, del Convenio Marco de Colaboracién entre el Consejo
General de COP y la Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México.

b4 Subvencién solicitada al Plan Nacional sobre Drogas para el desarrollo del programa
Disefio de un Teleservicio web para la promocion y apoyo para dejar de fumar dirigido a
Adolescentes y Jévenes y del Programa de Formacién de drogodependencias sobre la
intervencion del psicélogos en el tratamiento dirigido a adictos con diagndstico psiquidtrico
asociado, y a su entorno familiar.

v Eye Movement Desensitization and Reprocessing (EMDR). Presentacion del proyecto de
colaboracioén a suscribir entre los Colegios Oficiales de Psic6logos, en materia de oferta de
formacidn basica en EMDR para los colegiados.

v Propuesta para fijar las tasas para la acreditacion de profesionales.

¥ Miembro Asociado Internacional del COP: admisién, si procede, de las solicitudes
recibidas.

¥ Reactivacion de la Comision Deontologica Estatal y aprobacién, en su caso, de la
convocatoria para la eleccion de su Comisiéon Permanente formada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario y un Vicesecretario.

¥ Propuesta y, en su caso, aprobacién del comunicado del Consejo General de COP sobre la
aplicacion del Articulo 25 del Codigo Deontolégico del Psicélogo.

v Situaci6n actual del Convenio de Colaboracién suscrito entre el Consejo General de COP y
el Ministerio de Justicia para la prestaciéon de asistencia psicoldgica especializada en las
Oficinas de Asistencia a las Victimas (OAV) dependientes del Ministerio de Justicia.

¥  Andlisis y posible reforma de la normativa que regula la publicidad en los distintos medios
de comunicacion del Consejo General de COP.

¥  VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo (Brasil), del 17 al 20 de octubre de
2012. Participacion del Consejo General de COP y seguimiento:

¥ Acto de entrega de los Premios a los mejores Posters, a la trayectoria académica; a la
trayectoria profesional y a la aportacidn a la psicologia.

¥y Valoraciéon de la reunion institucional mantenida con la Sociedad Brasileira de
Psicologia (SBP).

¥  Valoracion de la reunidén institucional mantenida con el Colegio Colombiano de
Psic6logos (Colpsic).
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¥ Valoracion de la Asamblea General Federacion Iberoamericana de Asociaciones de
Psicologia (FIAP).

¥ Valoracién y analisis de la Red Iberoamericana de Psicologia de Emergencias RIPE.

Analisis y posible reforma de la normativa que regula la publicidad en los distintos medios
de comunicacion del Consejo General de COP.

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSel). Informe sobre la situaciéon
del Consejo Asesor de Sanidad. Propuesta y aprobaciéon, en su caso, para interponer
Recurso Contencioso-Administrativo contra la Resoluciéon del Recurso de Alzada
interpuesto contra el acto administrativo de la constitucion del Consejo Asesor de Sanidad
con fecha 2 de noviembre de 2012.

Informacion de la situacién en que se encuentra el Estatutos del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psic6logos, pendiente de aprobacién por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte.

Informacion de la futura Ley de Servicios Profesionales.

Anteproyecto de la Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE),
aprobado por el Consejo de Ministros el dia 21 de septiembre de 2012. Procedimiento de
trabajo para la presentacién de enmiendas.

Preparacion de los puntos del Orden del Dia de la reunién de la Junta General -Sesion
Ordinaria nim. 3/2012 que se celebrara en Madrid, el dia 15 de diciembre de 2012.

Presentacidon del proyecto de politica profesional del Consejo General de COP para el 2013.

Propuesta y, en su caso, aprobaciéon de la modificacién de los Estatutos del Consejo
General de COP con objeto de incorporar los fines establecidos en la Ley de mediacion en
asuntos civiles y mercantiles, afiladiendo un nimero en el Articulo 2 “Competencias y
funciones”, “30. Impulsar y desarrollar la mediacion, facilitando el acceso y administracion
de la misma, pudiendo constituirse como institucion de mediacién en los términos que
prevean en cada momento las normas reguladores de esta materia, asi como desempernar
funciones de arbitraje, nacional e internacional, de conformidad con lo establecido en la
legislacidn vigente”, para su elevacién y aprobacion, si procede, en Junta General.

Presentacidn y, en su caso, aprobacion de la propuesta de Contribucién al Consejo General
de Colegios Oficiales de Psic6logos, para su elevacidn y aprobacién, si procede, en Junta
General.

Presentacidon y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de gastos e ingresos del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicélogos para el ejercicio 2013, para su elevacién y
aprobacidn, si procede, en Junta General.

Presentacidn y, en su caso, aprobacion de la nueva normativa que regula la publicidad en
los distintos medios de comunicacién del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicdlogos, para su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta General.

Informacion de las gestiones realizadas en el ambito juridico.
Calendario de reuniones 2013.

Informacion del Curso de Formacidn Actualizacion de nuevos procedimientos y técnicas en
la asistencia a victimas, celebrado en Madrid, los dias 30 de noviembre y 1 de diciembre de
2012.

Apertura de una Oficina de Ayuda a Victimas de Terrorismo en la Audiencia Nacional:
proceso de seleccion.
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Acreditaciones Profesionales.

Asociacion Espafiola de Psicologia Clinica Cognitivo Conductual (AEPCCC) queja acerca de
la publicidad del Master Sanitario de Practica Clinica.

Area Internacional del COP, informacién de la reunion que se celebrard en Madrid, el
sabado 11 de febrero de 2012.

EAWOP / EFPA. Informacién de la fase experimental del EUROPSY Psicologia del Trabajo y
las Organizaciones.

Informacién de la reunién de representantes internacionales del Consejo celebrada en
Madrid, el dia 11 de febrero de 2012.

EAWOP / EFPA. Fase experimental del Certificado EUROPSY de Especialista en Psicologia
del Trabajo y las Organizaciones, designacion de los miembros que conformaran el Comité
Nacional de Acreditacion (National Awarding Committee —S-NAC) del Consejo General de
COP.

Solicitud presentada ante la EFPA EUROPSY S-EAC ON PSYCHOTHERAPY para constituir el
Comité Nacional (S-NAC) y continuar con el proceso de acreditacion de especialistas
(Certificate in Psychotherapy).

EFPA. Board of Educational Affairs, designacion del representante del Consejo General de
COP.

AENOR/GET 22 Evaluacién de personas en contextos laborales: informacién.
Libro ilustrado para familias en proceso de duelo.

American Psychological Association (APA), Division 32. Propuesta del COP Madrid para la
adhesion del Consejo General de COP a la Open Letter to the DSM-5.

American Psychological Association (APA). Informacion de la reuniéon con el Comité
Ejecutivo.

EFPA. Certificado Europeo de Psicologia (EUROPSY Basico) y Certificado EuroPsy
Especialista en Psicoterapia: distribucidn.

EFPA. Modernizacion de la Directiva Europea 2005/36EC sobre el reconocimiento de
Cualificaciones Profesionales.

EFPA. Informacién de la reuniéon de Presidentes que tendra lugar en Bruselas, el 7 de
diciembre de 2012.

EFPA NAC's EuroPsy Specialist in Psychotherapy, designacién del Presidente del Comité
Nacional, representante del Consejo General de COP.

Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD)

o Presentacion y aprobacién, si procede, de las Solicitudes de Incorporacién la
Divisién de PACFD.

o Presentacidn y aprobacion, si procede, de las Solicitudes de Incorporacién.

o Informacion de la reunién de la Coordinadora celebrada en Madrid, el dia 16 de

noviembre de 2012.

Division de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos (PTORH
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o Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de las Solicitudes de Incorporacién a la
Divisién de PTORH.

° Informacion de la reunion de la Coordinadora de la Division de PTORH, celebrada en
Madrid, el 20 de enero de 2012.

o Criterios de Acreditacion para el Ejercicio Profesional del Psicélogo Experto en
Coaching. Informacion del documento elaborado y de las aportaciones recibidas.

° Informacién de la reunion de la Coordinadora, celebrada en Madrid, el 5 de mayo de
2012.

° Presentacidn y aprobacion, si procede, del documento de Criterios de Acreditacion
para el Ejercicio Profesional del Psicélogo Experto en Coaching.

° [ Encuentro Anual Interterritorial de PTORH, Santiago de Compostela, A Coruifia, 8
de septiembre de 2012.

o Acreditacidn para el Ejercicio Profesional del Psicélogo Experto en Coaching.

¥ Divisién de Psicologia de la Intervencién Social

° Propuesta y nombramiento, si procede, de los miembros que compondran la
Comisidén Gestora de la Division.

o Presentacién de la memoria justificativa y solicitud de creacién de la Division de
Psicologia de la Intervencién Social.

o Presentacién y, en su caso, aprobacion del Reglamento Marco de la Divisiéon de
Psicologia de la Intervencién Social, para su elevacion y aprobacion, si procede, en
Junta General.

¥ Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD)

o Presentacidn y aprobacion, si procede, de las Solicitudes de Incorporacion.
o Propuesta para la edicién de un carnet de la Division de PACFD del Consejo General
de COP.

¥ Divisién de Psicologia Juridica

o Presentacién y, en su caso, aprobacion del Reglamento Marco de la Divisiéon de
Psicologia Juridica, para su elevacidn y aprobacion, si procede, en Junta General.

° Acreditaciones Profesionales.

L4 Divisién de Psicologia Educativa (PsiE)

o Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes de Incorporacion.

° Informacién de la reunién del Area de Psicologia de la Educacién, celebrada en
Madrid, el 30 de junio de 2012.

o Informacion sobre el proceso de elecciones.

o Informacion sobre el calendario de elecciones.

¥ Area de Psicologia Clinica:

° Informacion de la reunion de Psicologia Clinica mantenida con las Asociaciones,
celebrada en Madrid, el 27 de enero de 2012.

o Propuesta por Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC) para celebrar

la reunién de Psicologia Clinica en Santander, coincidiendo con el V Congreso
Internacional y X Nacional de Psicologia Clinica, 26-28 de abril de 2012.
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° Informacién de la reuniéon de Psicologia Clinica mantenida con las Asociaciones,
celebrada en Madrid, el 17 de febrero de 2012.
o Estado actual y gestiones realizadas de la Jornada sobre la Psicologia Clinica en

Atencion Primaria, a celebrar en Madrid, el dia 22 de noviembre de 2012.

o Informacion sobre el estado de organizacion de la Jornada sobre la Psicologia Clinica
en Atencion Primaria: Un derecho de las personas y una necesidad en tiempos de crisis,
a celebrar en Madrid, el dia 19 de noviembre de 2012.

° Informacion de la reunién del Area, celebrada en Madrid, el 9 de junio de 2012.

o Informacion sobre el estado de organizacion de la Jornada sobre la Psicologia Clinica
en Atencion Primaria: Una necesidad y derecho de las personas, a celebrar en Madrid,
el dia 19 de noviembre de 2012.

o Escrito remitido por la Decana del COP de Cantabria: observaciones a la Jornada
sobre la Psicologia Clinica en Atencién Primaria.

o Informacion de la reunién celebrada en Madrid, el dia 15 de septiembre de 2012 con
las Asociaciones para la preparaciéon de la Jornada sobre la Psicologia Clinica en
Atencién Primaria.

o VIII Congreso de la Asociaciéon Espafiola de Psicologia Clinica y Psicopatologia
(AEPCP), Almeria, 25-27 de octubre de 2012. Invitacion a la Vocal del Area de
Psicologia Clinica a una Mesa Redonda.

o Propuesta para la realizacion del estudio La intervencién Psicoldgica Clinica en los
centros de Atencion Primaria. Evolucién, estado actual y estrategias futuras.

o Informacion sobre el estado actual de organizacién de la Jornada sobre la Psicologia
Clinica en Atencion Primaria: Una necesidad y derecho de las personas, a celebrar en
Madrid, el dia 19 de noviembre de 2012.

o VIII Congreso de la Asociacion Espanola de Psicologia Clinica y Psicopatologia
(AEPCP), Almeria, 25-27 de octubre de 2012. Invitaciéon a la Vocal del Area de
Psicologia Clinica para participar en una Mesa Redonda. Postura a plantear en el

Congreso.

o Propuesta para la realizacién del estudio La intervencién Psicolégica Clinica en los
centros de Atencion Primaria. Evolucién, estado actual y estrategias futuras.

° Informacién de la reunién del Area celebrada en Madrid, el dia 18 de noviembre de
2012.

. Valoracién de la Jornada sobre la Psicologia Clinica en Atencién Primaria: Una

necesidad y derecho de las personas, celebrada en Madrid, el dia 19 de noviembre de
2012. Proyectos futuros.
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b4 Area de Psicologia del Trafico vy Seguridad

° Informacién de la reunion de la Coordinadora que se celebrara en Madrid, el dia 24
de marzo de 2012.

° Informacion de la reunién de la Coordinadora, celebrada en Madrid, el dia 24 de
marzo de 2012.

o Presentacién y aprobacidn, si procede, de la encuesta acerca del trabajo y las

condiciones de las/os Psicélogas/OS en los Centros de Reconocimiento de
Conductores (CRC), elaborada por el Area.

° Propuesta para la creaciéon de un espacio en la pagina web del Consejo General de
COP, en donde se incluyan los documentos relativos al Area, con un histérico; para
consulta de los colegiados con una clave de acceso.

o Informacién de la reunién del Area que se celebrard en Madrid, el dia 17 de
noviembre de 2012.

o Informacion de las gestiones realizadas para la encuesta acerca del trabajo y las
condiciones de las/os Psicélogas/os en los Centros de Reconocimiento de
Conductores (CRC).

° Informacién de la reunién del Area celebrada en Madrid, el dia 17 de noviembre de
2012.
¥y Area de Psicologia de la Intervencién Social
° Informacion de la reunién de la Coordinadora, celebrada en Madrid, el 14 de abril de
2012.
° Informacién de la reunion del Area, celebrada en Madrid, el dia 6 de octubre de
2012.
¥y Area de Nuevas Tecnologias en Psicologia
o Evaluacién del uso de Nuevas Tecnologias por parte de los Colegios y sus colegiados.
Presentacion del cuestionario base a utilizar.
° Informacién de la reunién del Area celebrada en Madrid, el dia 3 de noviembre de
2012.

¥ Area de Psicologia Juridica

° Informacién de la reunién del Area, celebrada en Madrid, el 19 de mayo de 2012.

b4 Area de Ejercicio Privado de la Psicologia

° Informacion sobre el Area.

¥y Grupo de Trabajo de Psicologia del Envejecimiento:

o Afo Europeo del Envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional.
Presentacion de un borrador con la propuesta para la realizaciéon de unas jornadas
en torno al Envejecimiento Activo y valoracion de otras actuaciones.

o Informacion de la reuniéon del Grupo, celebrada en Madrid, el dia 21 de abril de
2012.
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Afio Europeo del Envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional.
Presentacién del borrador del programa de las Jornadas de Psicologia del
Envejecimiento, cuya celebracién estd prevista en Murcia, los dias 8 y 9 de
noviembre de 2012.

Aiio Europeo del Envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional: resumen de
la 22 reunién del Comité de Organizacion, celebrada en Madrid, el dia 31 de mayo de
2012 y difusién de las Jornadas Nacionales de Psicologia del Envejecimiento, cuya
celebracidn esta prevista en Murcia, los dias 8 y 9 de noviembre de 2012.

Valoracién de la oportunidad de elevar una queja por la no inclusién de psicologos y
neuropsicélogos en el proyecto KNOW Alzheimer que promueve la Sociedad
Espafiola de Geriatria y Gerontologia (SEGG).

Andlisis y valoracion del desarrollo de las Jornadas Nacionales de Psicologia del
Envejecimiento que se celebraron en Murcia, los dias 8 y 9 de noviembre de 2012.

Desarrollo del proyecto de Asistencia Primaria PSICAP: modelos de financiacién;
material basico para realizar los convenios; las acreditaciones, etc.

¥ Grupo de Trabajo de Psicologia de la Intervencién en Emergencias y Catastrofes:

Presentacion del documento Procedimiento de acreditacién interna de Psicélogo/a
Experto/a en Psicologia de Emergencias y Catdstrofes para su estudio y, en su caso,
aprobacidn.

Aprobacioén, si procede, del Procedimiento de acreditacién interna de Psicélogo/a
Experto/a en Psicologia de Emergencias y Catdstrofes.

Informacion sobre la situacion actual del Procedimiento de acreditacion interna de
Psicélogo/a Experto/a en Psicologia de Emergenciasy Catdstrofes.

Situacién actual del Procedimiento de acreditacion interna de Psicélogo/a Experto/a
en Psicologia de Emergencias y Catdstrofes.

Informacion de la reunién del Grupo de Trabajo, celebrada en Madrid, el 2 de junio
de 2012.

Propuesta para la celebracién de una reunién del Grupo de Trabajo, a celebrar en
Barcelona, el dia 9 de marzo de 2013.

Propuesta para realizar un monografico del FOCAD dedicado a intervenciéon en
emergencias y catastrofes.

Ofrecimiento del Consejo General de COP ante una situacion de emergencia.

Grupo de Trabajo de Psicologia de la Intervencién en Emergencias y Catastrofes.
Estudio de la propuesta para la celebracion de una reunién del Grupo de Trabajo, a
celebrar en Barcelona, el dia 9 de marzo de 2013.

Adendas al documento Procedimiento de acreditacion interna de Psicélogo/a
Experto/a en Psicologia de Emergencias y Catdstrofes, aprobado en Junta de Gobierno
de 17 y 18 de febrero de 2012.

Estudio y aprobacion, en su caso, del documento Protocolo de activacion del Consejo
General de COP de intervencion psicoldgica en catdstrofes en sucesos con victimas
multiples.
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Informacion de la reunion del Grupo de Trabajo celebrada en Madrid, el dia 1 de
diciembre de 2012.

¥y Grupo de Trabajo del Cédigo Deontolbgico:

Informacion de la reunion celebrada en Madrid, los dias 27 de enero y 17 de febrero
de 2012.

¥ Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género

Informacion de la reunién del Grupo, celebrada en Madrid, el 10 de marzo de 2012.

Presentacidn de la propuesta del Grupo para que el Consejo General de COP realice
un analisis desde la Psicologia en cuanto a la funcion del lenguaje en la génesis del
pensamiento. Posibilidad de realizar un monografico en la Revista INFOCOP o en
Papeles del Psicélogo “Lenguaje e Igualdad: una visién desde la Psicologia”.

Presentacion de la propuesta del Grupo para organizar una Mesa Redonda sobre
Violencia Estructural, Género e Igualdad que se celebraria en Madrid, 16 de
noviembre de 2012.

Informacion de la reunién del Grupo, celebrada en Madrid, el 24 de noviembre de
2012.

Informacion del desarrollo de la Mesa Redonda sobre Violencia Estructural, Género e
Igualdad que celebrada en Madrid, el 24 de noviembre de 2012.

¥ Informacion recibida de Colegios Autondémicos y peticiones de informacién presentadas
por los Colegios.

¥y COP de Castilla-La Mancha:

Manifiesto realizado por COP de Castilla La Mancha en defensa de la Psicologia de la
intervencion social dentro del Sistema Ptiblico de atencion a las personas.

Informacién de la puesta en marcha del Proyecto Piloto para el asesoramiento e
informacion a madres, padres y jovenes sobre el consumo de alcohol.

Informacién de la nueva Junta de Gobierno del COP de Castilla La Mancha.
Convenio firmado por el COP de Castilla La Mancha y Special Tourism Spain.

Convenio firmado por el COP de Castilla La Mancha, para teléfono de atencion
psicoldgica ante el consumo de alcohol.

Informacion de la celebracién de la V Jornada de Psicologia y Sociedad del COP de
Castilla La Mancha, en Guadalajara, el dia 15 de junio de 2012.

Presentacion de la propuesta para la celebracion de la Jornada de Psicologia, en
Albacete, en el mes de junio de 2013.

Jornada de Psicologia y Sociedad., Albacete, junio 2013. Propuesta de para la
celebracién de una reunién de la Junta de Gobierno del COP y de reuniones de Areas
en el COP de Castilla La Mancha.

Propuesta de celebracion de la I Feria de la Psicologia. VI Jornada de Psicologia y
Sociedad, Albacete, junio 2013. Propuesta para la celebracién de una reunién de la
Junta de Gobierno del COP y de reuniones de Areas en el COP de Castilla La Mancha.

VI Jornada Regional de Psicologia y Sociedad, I Feria de Psicologia, Albacete, 2013.
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b 4

o Reuniones de Area y de la Junta de Gobierno del Consejo General de COP a celebrar
en Albacete, en el COP de Castilla La Mancha.

COP de Andalucia Oriental:

o Casos de falsificacién de Titulos.

o I Congreso Internacional de Psicologia e I+D+i, Almeria, Septiembre 2013.

COP de Extremadura:

o Informacion de la reuniéon mantenida con el Consejero de Salud y Politica Social del
Gobierno de Extremadura.

COP de Navarra:

° V Jornadas de Psicologia en Navarra, organizadas por el COP de Navarra, a celebrar

en Pamplona, los dias 15, 16 y 17 de noviembre de 2012.

COP de la Comunitat Valenciana:

o Informacion sobre Asociacion Espaiiola de Psicologia Clinica Cognitivo-Conductual
(AEPCCC) con sede en Murcia.

COP de les llles Balears:

o Cuotas colegiales impagadas: informacion sobre la obligatoriedad de liquidacién al
Consejo General de COP.

o Informacion y solicitud de apoyo juridico sobre la peticion de indemnizacién al COP

de les Illes Balears por responsabilidad patrimonial y dafios morales solicitado por
un colegiado.

o Informacion de la repercusion de la Ley de Defensa de la Actividad en la elaboracion
de las listas de peritos.

COP de Catalunya:

o Propuesta para la celebracién en Barcelona, en la Sede del Collegi, de la primera

reunion de la Comision Deontolégica Estatal y la realizacion de unas Jornadas sobre
Psicologia Etica y Deontologia.

o Valoracidn actos Dia de la Salud Mental.

o Psicologia Coaching en Barcelona ISCP (International Society for Coaching
Psychology).

COP de la Regidn de Murcia:

o Comunicacién de la Convocatoria de Elecciones para la constituciéon de la Junta de

Gobierno del COP de la Region de Murcia.

COP de la Rioja:
o Reivindican que la formacién en mediacién sea impartida por los Psicélogos.
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V‘ CoMisION PERMANENTE

4. COMISION PERMANENTE

Reuniones celebradas:
Lugary Fecha Asistentes
Madrid, 27 de enero 7
Madrid, 30 y 31 de marzo 6
Santander, 27 de abril 6
Madrid, 18 y 19 de mayo 7
Madrid, 25 de mayo 6
Madrid, 22 de junio 6
El Espinar (Segovia), 20 y 21 de julio 10
Madrid, 21 de septiembre 7
Madrid, 23 y 24 de noviembre 7
Madrid, 14 de diciembre 8

Temas Tratados:

¥ Estudio de las directrices y objetivos del Consejo General de COP tras la toma de posesion
del nuevo Gobierno de la Nacion.

v Estatutos definitivos del Consejo General de COP.

¥ Codigo Deontoldgico del Consejo General de COP.

¥ Comision de Test del Consejo General de COP acuerdos de funcionamiento: situacién
actual y futura.

v Relaciones con el Colegio Colombiano de Psicélogos, visita de la Junta Directiva a la Sede
del Consejo General de COP.

¥y VIII Congreso Iberoamericano de Psicologia, Sao Paulo - Brasil, Octubre 2012.
Participacion del Consejo General de COP.

¥ Propuesta de adhesion del Consejo General de COP al Acuerdo de Colaboracién firmado
entre Union Profesional y el Instituto de Crédito Oficial (ICO) en la difusién de los
productos ICO y utilizacion de herramientas de comunicaciéon y a la adenda para su
renovacion.

¥  Asuntos en materia de Deontologia Profesional.

¥ Asuntos de Tesoreria.

¥ Real Decreto-ley 5/2012, de 5 de marzo, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles
(BOE n? 56, 6 de marzo 2012).

v [tinerario Grado-Master-PIR. Preparacidn del escrito de respuesta al Presidente de ANPIR.
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Unioén Profesional:

o Estudio de las memorias de andlisis de impacto normativo: aspectos econémicos y
presupuestarios. Solicitud de datos del Consejo General de COP.

o Estudio de las memorias de analisis de impacto normativo: aspectos econémicos y
presupuestarios. Solicitud de datos del Consejo General de COP.

o Elecciones a los cargos de la Comision Ejecutiva de la Unién Profesional,
presentacién de candidaturas hasta el 9 de abril de 2012.

Manifiesto del Colectivo de Estudiantes de Psicologia de Espafia y relacién a mantener con
los estudiantes. Apoyo, en su caso, al Congreso de Estudiantes de Psicologia.

Posicion del Consejo General de COP ante la reforma del DSM-IV.

Andlisis de la distribucién de la informacion dentro del Consejo General de COP.
Revista de Psicologia General y Aplicada. Edicion.

Acciones en relacion al Psicologo educativo.

Informe sobre la situacion del proceso de disolucién del Colegio Oficial de Psic6logos.

Tratamiento general para los casos de los colegiados que se jubilen y quieran seguir
perteneciendo al COP.

Acciones a adoptar en casos de falsificacion de titulos académicos de Psicologia.

Acreditacién Profesional:

o Propuesta para fijar las tasas para iniciar los procedimientos para la acreditacién de
Congresos y Jornadas Nacionales e Internacionales y para las Actividades
Formativas de Especializacion (PAFE), aprobados por la Junta de Gobierno el 28 de
mayo de 2011, para su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta de Gobierno.

o Acreditacion de Profesionales de la Psicologia por parte del Consejo General de COP.

Propuesta de nueva nomenclatura para los miembros Ordinario y Acreditado de las
Divisiones del Consejo General de COP.

MAPFRE. Prevision de Riesgos Laborales.

Gestién de consultas y buscador de clinicas y profesionales de la salud -Doctordoctor -
Ofrece con cardcter gratuito su aplicacion de gestidn.

XII Jornadas ANPIR Tiempo de crisis, futuro abierto (Valladolid, 14-16 de junio de 2012).
Solicitud de publicidad en la pagina web del Consejo General de COP.

TEA Ediciones. Oferta para incorporar profesionales al equipo de Investigacién y
Desarrollo (I+D).

Analisis de las reacciones en las Universidades ante la regulacién sanitaria de la Psic6logos
y decisiones al respecto.

Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos aprobados por la Junta
General de 18 de febrero de 2012: estado de su tramitacion ante el Ministerio y adaptacion
a la Directiva de Servicios y a la Ley Omnibus. Informe de la reunién mantenida con la
Comisién Nacional de la Competencia.

Andlisis de la distribucién de la informacion dentro del Consejo General de COP.
Asignacidn de tareas al Sharepoint.
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Propuesta de master titulo propio en Intervencién y asesoramiento psicopedagdgico para
profesionales.

Proyecto legislativo de modificaciéon de la Ley Organica del Poder Judicial y de la Ley de
Enjuiciamiento criminal: prisién permanente revisable. Informe de las gestiones realizada
y medidas a adoptar.

Relacién con las Asociaciones de Psicoterapeutas.

Propuesta y, en su caso, aprobaciéon de las modificaciones de los Reglamentos de las
Divisiones Profesionales del Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos, de la
permanencia de los cargos, para su elevaciéon y aprobacién, si procede, en Junta de
Gobierno y Junta General.

Propuesta de digitalizacién de las principales revistas de la Organizacion Colegial.
Asuntos de Asesoria Laboral.

Practicas de postgrado: propuesta para la creacién de un grupo de trabajo, junto con la
Conferencia de Decanos de Psicologia de las Universidades Espafiolas.

Propuesta de modificacién y aprobacion, en su caso, del Reglamento regulador de la figura
de Asociado Internacional del Colegio Oficial de Psicélogos, para su elevacidn, si procede, a
la Junta de Gobierno.

Propuesta para fijar las tasas para la acreditacién de profesionales, para su elevacion, si
procede, a la Junta de Gobierno.

Andlisis y posible reforma de la normativa que regula la publicidad en los distintos medios
de comunicacién del Consejo General de COP.

VII Congreso Nacional de Psicologia Juridica Forense, Madrid 14-16 de febrero de 2013,
solicitud de co-organizacion.

Calendario de reuniones 2013.
Tarifas por la prestacion de servicios a colegiados de alta en otros Colegios de Psicologos.
Proyecto de atencion primaria.

Presentacion del anteproyecto del Presupuesto de gastos e ingresos del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psic6logos para el ejercicio 2013.

Atencion de las consultas de colegiados por parte de la Abogada del Consejo General de
COPy, en su caso, establecer un procedimiento.

Renovacion del registro de la marca: “Congreso Estatal de Intervencion Social”.
AENOR/GET 22 Evaluacion de personas en contextos laborales: informacion.

Universidad de Murcia. Revista Cuadernos de Psicologia del Deporte: propuesta de
colaboracién con la Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte del Consejo
General de COP.

Sanitaria 2000: Renovacion del Convenio de Colaboracion para el afio 2012.

INE (Instituto Nacional de Estadistica)- Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados
2011. Solicitud de nuevos datos.

AENOR AEN/GET22 Evaluacién de personas en contextos laborales, propuesta y, en su caso,
designacion del Presidente y del Secretario Técnico.

AENOR AEN/GET22 Evaluacién de personas en contextos laborales, informacion de las
reuniones mantenidas para formalizar la Secretaria Técnica.
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¥ Subvencién solicitada al Plan Nacional sobre Drogas para el desarrollo del programa
Diserio de un Teleservicio web para la promocién y apoyo para dejar de fumar dirigido a
Adolescentes y Jovenes y del Programa de Formacién de drogodependencias sobre la
intervencion del psicélogos en el tratamiento dirigido a adictos con diagndstico psiquidtrico
asociado, y a su entorno familiar.

¥ Universidad de Valencia. Informacidén de las solicitudes presentadas para optar a las Becas
Erasmus Mundus de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos.

¥ Escuela de Psicologia José Germain Un cerebro para vivir en el siglo XXI: solicitud de
colaboracion para la edicion 2012.

b4 Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (MSSSel):

o Informe sobre la situacién del Consejo Asesor de Sanidad. Propuesta y aprobacidn,
en su caso, para interponer Recurso Contencioso-Administrativo contra Ia
Resolucion del Recurso de Alzada interpuesto contra el acto administrativo de la
constitucion del Consejo Asesor de Sanidad con fecha 2 de noviembre de 2012.

o Relaciones del Consejo General del COP con el MSSSel.

¥  Asociacion Espaiiola de Psicologia Conductual (AEPC). Solicitud de colaboracion en el VI
Congreso Internacional y XI Nacional de Psicologia Clinica, Santiago de Compostela, del 6
al 8 de junio de 2013.

¥ Divisién de PTORH

o Division de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos
(PTORH). Criterios de Acreditacion para el Ejercicio Profesional del Psicélogo
Experto en Coaching. Informacién del documento elaborado y de las aportaciones
recibidas.

o Divisiéon de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos
(PTORH): informacién de la actividad a celebrar en Santiago de Compostela, A
Corufia, en el mes de septiembre.

o Informacion de la actividad a celebrar en Santiago de Compostela, A Coruifia, en el
mes de septiembre.

o [ Encuentro Anual Interterritorial de PTORH, Santiago de Compostela, A Corufia, 8
de septiembre de 2012.

o Acreditacidon para el Ejercicio Profesional del Psicélogo Experto en Coaching.

¥y Division de PACFD

o Divisién de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD). Presentacion y
valoracion de las solicitudes del Coordinador.

¥ Presentacion de los documentos, una vez incorporadas las alegaciones recibidas, para
establecer los procedimientos para la acreditacién, de Congresos y Jornadas Nacionales e
Internacionales y para las Actividades Formativas de Especializacion (PAFE), para su
elevacion y aprobacion, si procede, en Junta de Gobierno.
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¥ Area de Psicologia Clinica:

o Jornada sobre la Psicologia Clinica en Atencién Primaria: Un derecho de las personas
y una necesidad en tiempos de crisis, Madrid, 19 de noviembre de 2012. Fijar el plan
de difusién y presentacién de la solicitud de PSICOFUNDACION.

o Solicitud de participacién de la Coordinadora del Area en una mesa redonda del VIII
Congreso de la Asociacion Espanola de Psicologia Clinica y Psicopatologia (AEPCP),
Almeria, 25-27 de octubre de 2012.

¥ Grupo de Trabajo de Psicologia de la Intervencion en Emergencias y Catastrofes:

o Solicitud de financiacién para la publicacién de los cuentos infantiles “Sin mi mama"
y "Sin mi papa” dirigidos a menores en proceso de duelo.

o Estudio de la propuesta para la celebracién de una reunién del Grupo de Trabajo, a
celebrar en Barcelona, el dia 9 de marzo de 2013.

o Estudio de la propuesta para la celebracién de una reuniéon del Grupo de Trabajo, a
celebrar en Barcelona, el dia 9 de marzo de 2013.

o Situacién actual del Procedimiento de acreditacién interna de Psicélogo/a Experto/a

en Psicologia de Emergencias y Catdstrofes.
¥ Grupo de Trabajo del Cédigo Deontolégico del Psicologo.

v Grupo de Trabajo de Psicologia del Envejecimiento:

o Afo Europeo del Envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional.
Valoracidn econémica de las Jornadas y de la reunion del Grupo.

¥y COP de Andalucia Oriental:

o Solicitud de aplazamiento de pago.
v COP de la Comunitat Valenciana:

o Registro de la marca Psicélogo Experto en Coaching: similar a la registrada por el
COP Madrid. 3.9.
¥ COP de Aragon:

o Valoracién y acreditaciéon del Master en Psicologia Clinica organizado por
COLUMBUS.
¥ COP de Castilla y Leo6n:
o Reclamacion por via judicial de los impagos al Consejo General de COP.

v Relaciones del Consejo General del COP con la ISCP (International Society for Coaching
Psychology).

v Certificado Europeo de Psicologia (EUROPSY o EUROPSY bésico) y Certificado EuroPsy
Especialista en Psicoterapia. Ajuste de los porcentajes de las nuevas tasas a liquidar a los
COP por la tramitacién de las solicitudes.

v ITC - 9th Conference of the International Test Commission, San Sebastidn, Espaifia, Julio
2014, solicitud de colaboracion.
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¥ Parlamento Europeo. Conferencia Psychotherapy in Europe - Putting the Record straight
(Bruselas, Bélgica, 9 de febrero de 2012).

¥ Parlamento Europeo. Conferencia Psychotherapy in Europe - Putting the Record straight
(Bruselas, Bélgica, 9 de febrero de 2012).

¥ 339 Juegos Mundiales de la Medicina y de la Salud (Estambul, Turquia, 7-14 de julio de
2012). Ofrecimiento para acoger a un grupo de psicélogos.

¥ European Foundation of Psychology.

b4 Candidatura para la organizacion del XXXII International Congress of Psychology (ICP) en el
afio 2020 que esponsoriza la IUPsyS.

¥ Directiva 2005/36/EC de Cualificaciones Profesionales y posicion de la EFPA.

v EAWOP. EUROPSY Specialist Certificate in Work and Organizational Psychology.
Designacién de los representantes del Consejo General de COP en el Comité Nacional de
Acreditacién (S-NAC in Work and Organizational Psychology).

¥ Ordem dos Psicdlogos Portugueses (OPP), informacidn del Primeiro Congresso Nacional,
celebrado en Belén, Portugal, 19-21 de abril de 2012.

¥  American Psychological Association (APA):

° Division 32. Propuesta del COP Madrid para la adhesion del Consejo General de COP
a la Open Letter to the DSM-5.
o Division 32. Constitucion del Grupo de Trabajo para el DSM-5.
o Informacion de la reunién con el Comité Ejecutivo.
v European Federation of Professional Psychologists’s Associations (EFPA):

o Registro europeo de las solicitudes aprobadas del Certificado Europeo de Psicologia
(EUROPSY) y del Certificado EuroPsy Especialista en Psicoterapia.

o EFPA. SC on Psychology in Education (anterior TF NEPES), designacion del
representante del Consejo General de COP.

° Informe de la reunion de Presidentes, celebrada en Bruselas, el 4 de mayo de 2012.

o Situaciéon actual de las acreditaciones del Certificado Europeo de Psicologia
(EUROPSY Basico) y del Certificado EuroPsy Especialista en Psicoterapia e
informacidon de la reunion de los Comités Nacionales del Consejo General de COP.

o Expert Conference Psychology for health, Bruselas, Bélgica, 20 y 21 de septiembre
de 2012.

o Certificado Europeo de Psicologia (EUROPSY Basico) y Certificado EuroPsy
Especialista en Psicoterapia: distribucidn.

o 3rd EuroPsy NAC Info day, Bruselas, Bélgica, 8 de septiembre de 2012: informe de la
reunion.

o Informacion de la reunién de Presidentes que tendra lugar en Bruselas, el 7 de
diciembre de 2012.

o NAC's EuroPsy Specialist in Psychotherapy, designacion del Presidente del Comité
Nacional, representante del Consejo General de COP.

o Informacion 13t European Congress of Psychology, Estocolmo, Suecia, 9-12 de julio
de 2013, presencia del Consejo General de COP.

o International Association of Applied Psychology (IAAP): 28t International Congress
of Applied Psychology (ICAP), Paris, 8-13 de julio de 2014. Presencia del Consejo
General de COP.

o Informacién de la reunién de Presidentes celebrada en Bruselas, el 7 de diciembre
de 2012.
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¥ EAWOP. Propuesta para la celebracién de un Small Group Meeting para Espaiia.

¥ World Health Organization (WHO). Propuesta de divulgacion en el Global Clinical Practice
Network para el desarrollo de la Clasificacion Internacional de Enfermedades (CIE-11).

¥ Expert Conference Psychology for health, Bruselas, Bélgica, 20 y 21 de septiembre de
2012. Informacion.

¥ ISPA. International School Psychology Association. Solicitud de enlace en la pagina web del
Consejo General de COP del 35t ISPA Conference, Oporto, Portugal, 17-20 de julio de
2013.

v EAWOP. EUROPSY Specialist Certificate in Work and Organizational Psychology.
Informacién de la reuniéon del Comité Experimental de Acreditacién (S-NAC in Work and
Organizational Psychology), Madrid, el 28 de julio de 2012.

¥ Ordem dos Psicélogos Portugueses (OPP):

o Andlisis y puesta en marcha de proyectos conjuntos.

o Informacién de la reunién mantenida en Los Angeles de San Rafael, Segovia, el dia
21 de julio de 2012 y desarrollo del Convenio suscrito con fecha 19 de abril de 2012.

b4 SIP - Interamerican Society of Psychology. XXXIV Inter-American Congress of Psychology,
Brasilia, Brazil, del 15 al 19 de Julio de 2013: difusién.

¥ Propuesta y aprobacion, en su caso, del Convenio Marco de Colaboracion entre el Consejo
General de COP y la Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México, para su elevacion, si procede, a la Junta de Gobierno.
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5. PRESIDENCIA

Alo largo del 2012 se abordaron diversos temas que por su interés se sefialan a continuaciéon
con la indicacién de los contactos establecidos.

Estatutos del Consejo General de COP

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Ministro, Don José Ignacio Wert Ortega

Secretario General Técnico, Don José Canal Mufioz
Vicesecretaria General Técnica, Don Romdn Lépez Godoy
Ministerio de Economia y Hacienda

Comision Nacional de la Competencia, Directora de Investigacidn, Dofia Clara Guzmdn Zapater

Consejo Asesor de Sanidad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Ministra, Dofia Ana Mato Adrover

Secretaria General de Sanidad y Consumo, Dofia Pilar Farjas Abadia
Consejo Asesor de Sanidad, Secretaria, Dofia Rita Cabecero

Foro Profesional

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, Director General de Ordenacion
Profesional, Don José Javier Castrodeza Sanz

Foro Profesional en materia de formacion

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Subsecretaria, Secretario General Técnico, Don Sergio Caravajal Alvarez

Proyecto de Ley para la regulacion de la Psicologia Sanitaria.
Master Oficial con directrices en el Ambito de la Psicologia Sanitaria.

Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad

Ministra, Dofia Leire Pajin Iraola

Ministra, Dofia Ana Mato Adrover

Secretaria General de Sanidad, Dofia Pilar Farjas Abadia

Director General de Ordenacion Profesional, Don José Javier Castrodeza Sanz
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Ministerio de Educacién, Culturay Deporte

Ministro, Don José Ignacio Wert Ortega

Gabinete del Ministro, Director, Don Jorge Sdinz Gonzdlez

Director General de Politica Universitaria, Don Federico Mordn Abad

Secretaria General de Universidades, Doiia Maria Amparo Camarero Olivas

Subdirectora General de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones, Dofia Margarita de
Lezcano-Mtljica Nuriez

Subdirector General de Coordinacién Académica y Régimen Juridico, Don Rafael Caballero
Sdnchez

Ministerio de Economia y Competitividad

Director General de Politica Econdmica, Don Ignacio Mezquita Pérez Andujar

Subdirector General de Ordenamiento Juridico Econémico, Sr. Don José Manuel Rodriguez de
Castro

Congreso de los Diputados, Comision de Sanidad y Servicios Sociales, Portavoces

GP Socialista (PSOE), Sr. D. José Martinez Olmos

GP Union, Progreso y Democracia (UPyD), Sra. D2 Rosa Diez Gonzdlez
GP Izquierda Plural (GIP), Sr. D. Gaspar Llamazares Trigo

GP Partido Nacionalista Vasco (EAJ-PNV), Sr. D. Emilio Olabarria Mufioz
GP Mixto (GMx), Sr. D. Joan Tarda Coma

GP Cataldn (CiU), Sra. D2 Maria Concepcié Tarruella Tomds

Congreso de los Diputados, Comisién de Educacién y Deporte, Portavoces

GP Popular, Dofia Maria Sandra Moneo Diez

GP Popular, Dofia Maria Jestis Moro Almaraz

GP Socialista, Dofia Maria Angelina Costa Palacios

GP Unién Progreso y Democracia (UPyD), Don Carlos Martinez Gorriardn
GP Cataldn (CiU), Don Marti Barbera i Montserrat

GP Vasco (EAJ-PNV), Dofia Arantza Tapia Otaegi

GP La Izquierda Plural, Dofia Maria Caridad Garcia Alvarez

GP Mixto-Foro Asturias, Sr. D. Enrique Alvarez Sostres

Senado, Portavoz del GP Popular, Comision de Educacién y Deporte, Don Luis Peral Guerra
Senador, Coalicion Canaria, Don Narvay Quintero Castafieda
Partido Popular

Comité Ejecutivo Nacional, Secretaria de Educacion e Igualdad, Dofia Maria Sandra Moneo
Diez

Secretaria de Educacion, Sanidad y AA.SS. y Participacion Social, Asesora, Dofia Carmen
Sdnchez-Ramos Huélamo
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Psicélogo Educativo

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Director General de Formacién Profesional, Don Angel de Miguel Casas

Psicologia Forense

Ministerio de Justicia
Secretario de Estado de Justicia, Don Fernando Romdn Garcia
Congreso de los Diputados, Comision de Justicia, Portavoces:

GP Popular, Sr. Don José Miguel Castillo Calvin

GP Socialista, Sr. Don Julio Villarrubia Mediavilla

GP UPyD, Sra. Doiia Rosa Maria Diez Gonzdlez

GP La Izquierda Plural, Sr. Don Gaspar Llamazares Trigo
Congreso de los Diputados, Comision de Justicia, Portavoz

Protocolo Médico-Forense de valoracion urgente del riesgo de violencia de género

Consejo General del Poder Judicial

Miembros del Consejo

Presidenta del Observatorio Contra la Violencia Doméstica y de Género, Dofia Inmaculada
Montalbdn Huertas

Fiscalias Violencia sobre la Mujer de Esparia

Tribunales Superiores de Justicia de Espafia
Comunidades Auténomas, Directores Generales, Institutos de la Mujer Espafia
Consejo General de la Abogacia Espaiiola

Presidente, Don Carlos Carnicer Diez
Coordinador, Comision de Violencia contra la Mujer, Don Gonzalo Arana Azparren
Subcomision de Violencia contra la mujer, Presidenta, Dofia Filomena Peldez Solis

Transposicién de la Directiva de Servicios

Ministerio de Economia y Hacienda

Comision Nacional de la Competencia (CNC), Presidente, Don Joaquin Garcia Bernaldo de
Quirés
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Directiva __Europea 2005/36EC__sobre el reconocimiento de Cualificaciones
Profesionales

Parlamento Europeo, Eurodiputados

Ejercicio de la profesién de Psicélogo en Espaiia

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Subdireccion General de Relaciones Internacionales, Secretaria

Consejo Nacional de Especialidades de Ciencias de la Salud

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Consejo Nacional de Especialidades de Ciencias de la Salud, representante Consejo General de
COP, Don Jesus Rodriguez Marin

Toma de Posesion del Nuevo Gobierno

Presidente del Gobierno, Don Mariano Rajoy Brey

Vicepresidenta del Gobierno y Ministra de la Presidencia, Dofia Soraya Sdenz de Santamaria
Ministro de Asuntos Exteriores, Don José Manuel Garcia Magallo

Ministro de Justicia, Don Alberto Ruiz Gallardon

Ministro de Hacienda y Administraciones Ptiblicas, Don Cristébal Montoro Romero
Ministro de Interior, Don José Ferndndez Diaz

Ministra de Fomento, Dofia Ana Pastor Julidn

Ministra de Empleo y Seguridad Social, Dofia Fatima Bariez Garcia

Ministro de Industria, Energia y Turismo, Don José Manuel Soria Lépez

Ministro de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente, Don Miguel Arias Cafiete
Ministro de Economia y Competitividad, Don Luis de Guindos Jurado

Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, Don Jose Ignacio Wert Ortega

Ministro de Defensa, Don Pedro Morenés Eulate

Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Dofia Ana Mato Adrover

Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados del afio 2011

Instituto Nacional de Estadistica (INE)

S. G. Estadisticas Sociales Sectoriales Mod. 232, Dofia Maria Aurora Royo Daza
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Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados del afio 2012

Instituto Nacional de Estadistica (INE)

S. G. Estadisticas Sociales Sectoriales Mod. 232, Dofia Maria Aurora Royo Daza

Nuevo titulo de Grado en Psicologia, Univ. Las Palmas de GC

Rector Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Don José Regidor Garcia

Rector de la Universidad de La Laguna, Don Eduardo Doménech Martinez

Director General de Universidades del Gobierno de Canarias, Don Carlos Guitidn Ayneto
Consejero de Educacidn, Universidades y Sostenibilidad, CA Canarias, Don José Miguel Pérez
Garcia

Real Decreto-Ley 16/2012 sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Director General de Ordenacion Profesional, Don José Javier Castrodeza Sanz

Proyectos de Investigacion Fundamental no orientada 2012

Ministerio de Economia y Competividad

Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, Dofia Carmen Vela Olmo

Titulos extranjeros de especialistas en ciencias de la salud

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Subdireccién General de Ordenacion Profesional, Secretario del Comité de Evaluacion, Don José
Luis Lopez Redondo

PESTOS

Congreso Diputados

Grupo Parlamentario Cataldn (CiU), Comision de Sanidad y Servicios Sociales, Doiia Conxita
Tarruella Tomas
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Especialidades en Psicologia Infantil

Congreso de los Diputados

Diputada del Grupo Parlamentario Mixto, Dofia Ana Maria Oramas Gonzdlez-Moro

Estadistica de Profesionales Sanitarios Colegiados del afio 2011

Instituto Nacional de Estadistica (INE)

S. G. Estadisticas Sociales Sectoriales Mod. 232, Dofia Maria Aurora Royo Daza
S.G. Estadisticas Sociales Sectoriales - Jefe de Area - Don Luis de Andrés Ramos

Ley de Enjuiciamiento Criminal y la Ley Organica del Poder Judicial

Ministerio de Justicia

Ministro, Don Alberto Ruiz Gallardon
Directora del Gabinete del Ministro, Dofia Cristina Coto del Valle
Secretario de Estado de Justicia, Don Fernando Romdn Garcia

Consejo General del Poder Judicial

Presidente, Sr. D. Carlos José Divar Blanco
Vocal, Sra. D4 Margarita Uria Etxebarria

Congreso de los Diputados, Comision de Justicia

Presidente, Don Alfredo Prada Presa

Portavoz GP UPyD, Dofia Rosa Maria Diez Gonzdlez

Portavoz del GP La Izquierda Plural, Don Gaspar Llamazares Trigo
Portavoz del GP Vasco EAJ-PNV, Don Emilio Olabarria Mufioz

Portavoz GP Cataldn CiU, Dofia M2 Merce Pigem i Palmés

Portavoz Grupo Parlamentario Socialista, Don Julio Villarrubia Mediavilla

Regulacién de las terapias naturales

Ministerio Sanidad y Politica Social

Director General de Ordenaciéon Profesional, Cohesién del Sistema Nacional de Salud y Alta

Inspecciéon, Don Francisco Valero Bonilla
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CC.AA de Madrid. Estudio Prospectivo sobre la situacion de las Ocupaciones

Comunidad de Madrid
Director General de Ordenacion y Acreditacién Profesional, Don Valentin Bote Alvarez-Carrasco
Universidad de Alcald

Técnico de Empleo, Dofia Salceda Mufioz

Depésito Legal

Comunidad de Madrid
Oficina de Depésito Legal

Proteccién de Datos de caracter personal (LOPD)

Ministerio de Justicia

Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos, Director, Don José Luis Rodriguez Alvarez

Psicologia Clinica en Atencidon Primaria

Ministerio Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Director General Ordenacion Profesional, Don José Javier Castrodeza Sanz
Comunidad de Madrid

Consejeria Sanidad. Director General Atencién Primaria, Don Antonio Alemany Lépez

Provecto del Real Decreto de troncalidad / plazas PIR 2012

Ministerio Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Director Gral. Ordenaciéon Profesional, Don José Javier Castrodeza Sanz

Ley de Enjuiciamiento Criminal y la Ley Organica del Poder Judicial

Ministerio de Justicia

Directora del Gabinete del Ministro, Dofia Cristina Coto del Valle

Union Progreso y Democracia

Grupo Parlamentario UPyD
Técnico parlamentario, Don Ricardo Pérez Alamillo
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6. PRESENCIA SOCIAL

Colegio Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife

Santa Cruz de Tenerife, 13 de enero de 2012

Acuden Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya

Por el Colegio Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife
Decano, Don Juan Jorge Ivan Pérez Pefia

Motivo Relaciones de interés entre ambas instituciones

Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos

Madrid, 16 al 18 de febrero de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Por el Colegio Oficial de Psicélogos de Colombia

Presidenta, Dofia Claudia Maria Sanin

Directora Ejecutiva Nacional, Dofia Evelyn Carrioni Denyer

Asesor Relaciones Internacionales y Publicaciones, Don Wilson Lépez Lopez

Motivo Visita institucional

Encuentro entre los Magistrados del Tribunal de Etica del Colegio Colombiano de
COLOMBIA

Bogotd (Colombia), del 27de febrero al 4 de marzo de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando
Presidente Comision Deontolégica, Don Vicent Bermejo i Frigola
Especialista y Miembro Comisidn Deontolédgica, Dofia Carmen del Rio

Motivo Encuentro con los Magistrados del Tribunal de Etica del Colegio de Psicélogos
Colombiano - COP Colombia

Escuela Libre de Psicologia Universidad de Ciencias del Comportamiento ELPAC

Meéxico, del 21 al 26 de marzo de 2012

Acuden Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo Conferencia “Que pueden hacer los psicélogos clinicos con la depresién”
y Taller “Aplicacién Prdctica de un Programa de Entrenamiento en Habilidades
Sociales en pacientes esquizofrénicos”
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Primer Congreso Nacional Ordem Psic6logos Portugueses

Belem (Portugal),del 19 al 20 de abril de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo Acto Inaugural del Congreso

Academia Espaiiola de Psicologia

Durante el afio 2012 se ha constituido la Comisiéon Promotora para la creacion de la Academia
Espaiiola de Psicologia, como Corporacion Cientifica, elevandose dicho acuerdo a publico,
habiéndose celebrado para su constitucion, las siguientes reuniones de trabajo:

Madrid, 20 de abril de 2012
Madrid, 18 de mayo de 2012

Los miembros que forman parte de esta Comisiéon Gestora son los siguientes:

D. Heliodoro Carpintero Capell

D2. Rocio Fernandez Ballesteros
D2. Maria José Diaz-Aguado Jal6n
D. Francisco Morales Dominguez
D2. Alicia Salvador Fernandez Montejo
D. Francisco Santolaya Ochando
D. Jesus Rodriguez Marin

D2. Maria Teresa Angliera

D. José Maria Prieto Zamora

D. Manuel Enrique Medina Tornero
D.José Ramén Ferndndez Hermida
D2 Maria Araceli Macia Antén

D. Ramon Bayés Sopena

D. Jaime vila castellar

D. Antonio Guillamén Fernandez
D. José Bermudez Moreno

D. Jose Maria Peiro Silla

D. Francisco Javier Urra Portillo

D. Agustin Dosil Maceira

D. Florencio Jiménez Burillo

D. Gonzalo Musitu Ochoa

D. Fernando Chacén Fuertes
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Sociedad Peruana de Psicologia de Emergencias y Catastrofes

Madrid, 20 de abril de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Por Sociedad Peruana de Psicologia de Emergencias y Catdstrofes
Delegado, Don José Castro Escobar

Motivo Reunidn Institucional

X Congreso Nacional y V Internacional de Psicologia Clinica

Madrid, 28 de abril de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo Conferencia Plenaria de Clausura “Presente y futuro de la Psicologia Clinica y de la Salud
en el dmbito profesional”
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IV Jornada de Practicas de Psicologia en la Universidad de Murcia

Murcia, 3 de mayo de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo Participaciéon en Mesa Redonda “Psicélogo General Sanitario: Antecedentes, situacién
actual y perspectivas futuras”

Seminario de Aplicacion Practica de un Programa de Entrenamiento en Habilidades
Sociales en Pacientes Esquizofrénicos

Colombia, 15y 16 de junio de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Organiza:Universidad Santo Tomas y ABA Colombia

Motivo Conferencia sobre “Entrenamiento en habilidades Sociales en Pacientes Esquizofrénicos”

Asociacion Espaiiola de Psicologia Aeronautica (AEPA)

Madrid, 4 de julio de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Por la Asociacion Espaiiola de Psicologia Aerondutica (AEPA)
Presidenta, Dofia Adela Gonzalez Marin

Motivo Reunion institucional

Colegio de Psic6logos Colombiano

Bogotd (Colombia), 12 a 19 de septiembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando
Secretario General, Don Manuel Mariano Vera

Motivo: Intercambio politico técnico entre los dos Colegios
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Reunion con Asociaciones Nacionales

Madrid, 21 de septiembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando
Vicepresidente Primero, Don Fernando Chacén Fuertes
Vocal Junta de Gobierno, Don José Ramdn Fernandez Hermida
Motivo  Psic6logo Sanitario

I Congreso Internacional de Psicologia e Innovacion

Almeria, 26 a 28 de septiembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Conferencia “El futuro: La innovacion psicolégica como potencial para la generacién
de trabajo y empleo”

I Jornada de Psicologia Clinica y Sanitaria

Melilla, 28 de septiembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando
Secretario General, Don Manuel Mariano Vera

Motivo  Conferencia ponente “Presente y Futuro de la Psicologia Clinica y Sanitaria”

Congreso Nacional de Inteligencia Emocional

Barcelona, 8 a 10 de noviembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Comité de Honor

Jornadas Nacionales de Psicologia y Envejecimiento

Murcia, 8 de noviembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Acto Inaugural de las Jornadas
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V Jornadas de Psicologia Navarra

Pamplona (Navarra), 17 de noviembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Clausura Jornadas

Jornadas de Psicologia Clinica en Atencién Primaria

Madrid, 19 de noviembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Acto Inaugural

Dia de la Psicologia Extremefia

Mérida, 18 de diciembre de 2012

Acude Por el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Presidente, Don Francisco Santolaya Ochando

Motivo  Ponencia “Presente y futuro de la Psicologia Clinica y de la Salud en el dmbito

Profesional”
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7. ACTIVIDADES CONSEJO GENERAL DE COP

I Encuentro Anual Interterritorial PTORH
Santiago de Compostela, 8 de septiembre de 2012

Organizan: Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos, a través de la Division de
PTORH.

Seccién de Psicologia del Trabajo de las Organizaciones del COP de Galicia.

Lugar de celebracidn: Sede del Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia - Santiago de Compostela.

PROGRAMA: http://www.cop.es/PTORH /IEncuentroAnualTerritorial.pdf

ACTIVIDADES CONSE]JO COP

VI CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGIA - FIAP
El Congreso Iberoamericano de Psicologia, de caricter
V | I l bianual, se ha convertido en una cita obligada para todos los
profesionales de la psicologia que desarrollan su labor en
Espafia, Portugal y América, en esta ocasion se celebrd en
Sao Paulo, Brasil, (Hotel Sheraton Sao Paulo WTC Hotel),
del 17 al 20 de octubre de 2012, organizado por la
Sociedade Brasileira de Psicologia (SBP) y auspiciado por la
FIAP.

PSICOLOGIA
SIN La FIAP, a través del Consejo General de COP, supervisara

FRONTERAS

todos los trabajos que se presenten en espafiol, a tal fin se
constituy6 un Comité Cientifico FIAP conformado por
profesionales de gran prestigio internacional y que fueron:

Miembros Comité Cientifico FIAP

Don Manuel Berdullas Temes, Consejo General de COP (Espaiia)

Don Francisco Javier Labrador Encinas, Universidad Complutense de Madrid (Espaiia)

Don Gualberto Buela Casal, Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual (Espafia)

Don Hugo Klappenbach, Universidad Nacional de San Luis (Argentina)

Don José Livia Segovia, Universidad Nacional Federico Villareal, Lima (Peru)

Don José Maria Peiro Silla, Universidad de Valencia (Espafia)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Consejo General de COP (Espafia)

Don Pablo Vera Villaroel, Universidad de Santiago de Chile (Chile)

Don Rodolfo Ramos Alvarez, Consejo General de COP (Espaiia)

Dona Rosa M2 Redondo Granado, COP (Espana)

Dofia Rosario Valdés Caraveo, Psicologia-Universidad de Ciencias del Comportamiento, México
Don Wenceslao Peiiate Castro, Universidad de La Laguna (Espaiia)

Don Wilson Lépez Lopez, Pontificia Universidad Javeriana. Universitas Psychologica (Colombia)
Don Telmo Mourinho Baptista, Ordem dos Psic6logos Portugueses (Portugal)

Dofia Rosa M2 Alvarez Prada, Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos (Espaiia)
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PREMIOS Y COMISION EVALUADORA

La FIAP, a través del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos de Espaiia, otorgara los
siguientes Premios:

m 1 premio de Reconocimiento por trayectoria académica
m 1 premio de Reconocimiento por la trayectoria profesional y aportacion a la Psicologia.
m 3 premios a los mejores Poster.

Miembros Comité Evaluador:

m Don Brigido Vizeu Camargo, Presidente Saliente de la Federacién Iberoamericana de Asociaciones
de Psicologia (FIAP)

=l Dona Claudia Maria Sanin, Presidente del Colegio Colombiano de Psicélogos (Colpsic)

ml Doria Rosario Valdés Caraveo, Miembro Fundador de la Federacion Iberoamericana de Asociaciones
de Psicologia (FIAP)

=l Dona Paula Inez Cunha Gomide, Presidente de la Sociedad Brasileira de Psicologia (SBP)

=l Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente del Consejo General COP (Espafia )

=l Don Manuel Mariano Vera Martinez, Secretario Consejo General COP (Espafia )

=l Dona Ana Maria Sanchez Alias, Vocal del Consejo General de la Psicologia de Espafia (COP)

=l Dona Maria José Catalan Frias, Vocal del Consejo General de la Psicologia de Espafia (COP)

(el

Don Wilson Lopez Lopez: Miembro Asociado Internacional del Consejo General COP (Espafia)

Premio al reconocimiento a la trayectoria académica y Profesional:

Dr. Jodo Claudio Todorov

Dicho reconocimiento llevé asociado una cuantia econémica de 1.500 €.

Jornadas Nacionales de Psicologia y Envejecimiento
Murcia, del 8 al 10 de noviembre de 2012

Organizan: Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos, a través del Grupo de
Trabajo de Psicologia del Envejecimiento.

Colegio Oficial de Psic6logos de la Region de Murcia

Lugar de Celebracion: Salones de Congresos del Hotel Nelva - Murcia

COORDINA
Dofia M2 José Catalan Frias, Vocal Junta de Gobierno - Coordinadora del Grupo de Trabajo.

PROGRAMA: http://www.colegiopsicologos-murcia.org/joomla/index.php /formacion/jornadas-
nacionales-de-psicologia-y-envejecimiento

Jornada Psicologia Clinica en Atencion Primaria: Una necesidad v derecho de las

personas
Madrid, 19 de noviembre de 2012

Organizan: Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos, a través del Area de
Psicologia Clinica.
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Lugar de celebracion: Auditorio de la Fundacion Mutua Madrilefia - Madrid.

COORDINAN

Doiia Maria Dolores Gémez Castillo, Coordinadora del Area de Psicologia Clinica del Consejo
General de COP y Directora de la Jornada.

Don Rafael Enriquez de Salamanca, Vocal del Consejo Rector de Investigacién Médica de la
Fundacién Mutua Madrilefia y Coordinador de la Jornada.

PROGRAMA: http: //www.cop.es/pdf/Programa]PCAP.pdf

MESA REDONDA - Violencia Estructural, Género e Igualdad
Madrid, 24 de noviembre de 2012

Organiza: Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos, a través del Grupo de Trabajo de
Psicologia e Igualdad de Género.

Lugar de Celebracion: Sede del Consejo General de COP

COORDINA
Dofia Rosa M2 Redondo Granado, Vocal Junta de Gobierno y Coordinadora del Grupo de Trabajo de
Psicologia e Igualdad de Género.

PARTICIPAN

Politicas de igualdad y tipos de violencia sobre la mujer
Dofia Esperanza Bosch Fiol, Directora del Master Universitario Politicas de igualdad y
prevencion de la violencia de género de la UIB.

Consecuencias psicoldgicas de la violencia sobre las mujeres
Don Amalio Blanco Abarca, Catedrdtico de Psicologia Social de la Universidad Auténoma de
Madrid.

Aplicacidn real de las politicas de igualdad en ambitos laborales
Doiia Almudena Fontecha Lépez, Secretaria para la igualdad de UGT

Dirigido a profesionales de la Psicologia y otros ambitos, interesados en temas de igualdad y/o
violencia sobre la mujer.
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Curso de Formacion de Oficinas de Asistencia a Victimas: Actualizacion de Nuevos
Procedimientos v Técnicas en la Asistencia a las Victimas.
Madrid, 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2012

Organizan: Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos
Ministerio de Justicia

Lugar de celebracion: Sede del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos

COORDINADORES
Don Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno del COP

Doiia Belén Ordoéfiez Sanchez, Mediadora Direccion General de Relaciones con la Administracion
de Justicia del Ministerio de Justicia

PROGRAMA
INAUGURACION DEL CURSO

Ilmo. Sr. D. Ricardo G. Conde Diez, Director General de Relaciones con la Administracion de
Justicia

Ilma. Sra. D2. Isabel Tarazona Lafarga, Subdirectora General de Organizacién y Coordinacién
Territorial de la Administracion de Justicia

Ilma. Sra. D2. Belen Ordofiez Sanchez, Jefa de Servicio de las Oficinas de Asistencia a Victimas.

Ilmo. Sr. D. Francisco Javier Torres Ailhaud, Vocal del Consejo General de COP.

Conferencia. LA ACTUALIZACION DE LA LEGISLACION EN LA ASISTENCIA A LAS VICTIMAS.
Dofia Paz Ramirez Blanco, Asesora del Secretario de Estado de Justicia.

Conferencia. DIFICULTADES EN EL TRABAJO CON VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL INFANTIL:
APORTACIONES PARA SUBSANARLAS.
Dona Olga Guerra Arabolaza, Psicéloga. Servicio de Infancia y Familia del Consell de Mallorca.

Conferencia. LA SIMULACION EN EL AMBITO DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Don Héctor Gonzalez Ordi, Psicélogo Especialista en Psicologia Clinica. Doctor en Psicologia por
la UCM.

Conferencia. NUEVAS TECNICAS EN EL TRATAMIENTO DE LAS VICTIMAS DE TRAFICO.
Don Antolin Yagiie Marinas, Psicélogo de la Oficina de Atencién a Victimas de Segovia.

Conferencia. LA FISCALIA Y LAS VICTIMAS DE ACCIDENTE DE TRAFICO.
Doiia Elena Aguado Agtiero, Fiscal de Seguridad Vial.

Taller practico. CASO PRACTICO DE MEDIACION (I).
Dofia Belén Ordoéfiez Sanchez, Psicéloga y Mediadora Direccion General de Reacciones con la
Administracién de Justicia. Ministerio de Justicia.
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Conferencia. LA VALORACION DEL DANO PSICOLOGICO EN VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO.

Don José Manuel Mufioz, Psicélogo Forense del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid.

Conferencia. LA VULNERABILIDAD EN LAS VICTIMAS DE DELITOS.

Don José Manuel Muifioz, Psicélogo Forense del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid.

Conferencia. LAS VICTIMAS DE TERRORISMO.

Dona Mari Paz Garcia Vera, Profesora Titular de la Clinica Universitaria de Psicologia de la
Universidad Complutense. Experta en tratamiento a victimas de terrorismo (Madrid).

Taller practico. CASO PRACTICO DE MEDIACION (II).
Dona Belén Ordoéfiez Sanchez, Psicéloga y Mediadora Direccién General de Relaciones con la
Administracién de Justicia. Ministerio de Justicia.

Clausura y Entrega de Certificados.
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8. REPRESENTACION NACIONAL

Representacion del Consejo General de COP en entidades nacionales.

CNPT - Comité Nacional de Prevenciéon del Tabaquismo

Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot

CNEPC - Comision Nacional de la Especialidad Psicologia Clinica

Representante: Don Fernando Calvo Mauri

Don Fernando Calvo Mauri acudié, como representante del Consejo General de COP, a las

reuniones convocadas por Comisién Nacional de la Especialidad Psicologia Clinica.

Temas Tratados:

L] Seguimiento de la normativa reguladora de Asuntos Sanitarios.

Clinica.

] Estudio de expedientes de solicitud del Titulo de Psic6logo Especialista en Psicologia

Union Profesional (UP)

Don Francisco Santolaya Ochando
Don Fernando Chacon Fuertes

Representantes:

Reuniones:

Lugar y Fecha

Madrid, 24 de abril
Madrid, 25 y 26 de abril
Madrid, 4 de mayo
Madrid, 22 de mayo
Madrid, 29 de mayo
Madrid, 12 de junio
Madrid, 14 de junio
Madrid, 19 de junio

Madrid, 15 de enero
Madrid, 20 de enero
Madrid, 31 de enero
Madrid, 8 de febrero
Madrid, 18 de febrero
Madrid, 21 de febrero
Madrid, 1 de marzo
Madrid, 7 de marzo

Madrid, 23 de marzo
Madrid, 10 de abril
Madrid, 13 de abril

Madrid, 17, 18 y 19 de julio
Madrid, 26 de diciembre
Madrid, 28 de diciembre

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
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Temas Tratados:

-
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L

L]

L

L]

W W @ @ @

L]

L]

L]

L

L]

L

Analisis de la Propuesta Legislativa de la Comisién Europea, de 19 de diciembre, sobre la
modernizacién de la Directiva 2005/36/CE de reconocimiento de cualificaciones
profesionales.

Analisis de los criterios de los servicios de Investigacion de la CNC, identificar el elenco de
conductas que se han declarado prohibidas.

Andlisis del Proyecto de bases para un modelo comtin de Desarrollo Profesional Continuo de
las profesiones tituladas, colegiadas y reguladas de Espaiia para su proyeccién nacional e
internacional elaborado por el Grupo de Trabajo de Desarrollo Profesional Continuo de
Unién Profesional.

Conferencia La gestion de los intangibles en las profesiones y en sus organizaciones
colegiales.

Acuerdo de Colaboracién firmado entre Unidn Profesional (UP) y el Instituto de Crédito
Oficial (ICO) en la difusiéon de los productos ICO y utilizacion de herramientas de
comunicacion.

Elecciones a los cargos de la Comision Ejecutiva de UP.

Analisis econémico de la Ley Omnibus en cuanto al desarrollo de las obligaciones de
colegiacion.

Convalidacién del R.D. Ley de Mediacion y ha acordado tramitarlo como Proyecto de Ley.
I Encuentro sobre Creacion de Empleo para Jévenes en el Mediterrdneo.

I Congreso de Redes Sociales para el Sector Salud, 26 de abril de 2012.

El Dia de Europa, 9 de mayo de 2012.

El Dia Europeo de las Profesiones Liberales, 7 de junio de 2012.

organizaciones profesionales como autoridades competentes

Consolidacion del Proyecto de bases de Unidn Profesional como marco para un modelo
comun de Desarrollo Profesional Continuo de las profesiones tituladas, colegiadas y
reguladas de Espafia para su proyeccién nacional e internacional.

Taller sobre ;Cémo alcanzar el éxito en la gestion de las Corporaciones colegiales?.

Union Profesional y MAS Consulting han llegado a un acuerdo de colaboracion de cara a la
celebracion de la Escuela de Portavoces MAS Consulting".

Impacto en la Economia Nacional de la Regulacién de los Colegios Profesionales (junio,
2012).

Taller ;Cémo alcanzar el éxito en la gestion de las Corporaciones colegiales?.

Anteproyecto de Ley de Servicios Profesionales.

RECOL - Fundacién Red de Colegios Profesionales

Patrono: Consejo General de COP

Representante: Don Francisco Javier Sdnchez Eizaguirre
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CNECS - Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud, Ministerio Sanidad,
Politica Social e Igualdad y Ministerio de Educacién

Representante: Don Jests Rodriguez Marin

Temas Tratados:

w

Informe del Director General de Ordenaciéon Profesional del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

f

w

f

Informe sobre la Oferta docente de plazas de formacion sanitaria especializada de la
convocatoria 2013/2013, a cargo del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

w

Informe del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte sobre plazas de formaciéon en
especialidades en régimen de alumnado.

f

Comité de Evaluacién de titulos extranjeros, Ministerio Sanidad, Politica Social e Igualdad
Titular: Dona Vicenta Esteve Biot

Suplente: Don Manuel Berdullas Temes

PSICOFUNDACION

Patrono: Consejo General de COP
Representante: Don Manuel Mariano Vera Martinez

Reuniones celebradas:

Lugary Fecha

Madrid, 23 de junio
Madrid, 15 de diciembre

Premios que durante el afio 2012 ha convocado la Fundaciéon Espafiola para la Promocion
Cientifico y Profesional de la Psicologia PSICOFUNDACION:

J

s PREMIO ISEP, a la mejor tesis doctoral sobre Psicologia Clinica y Sanitaria leida
durante el afio 2011, cuyo objetivo es fomentar la calidad de las tesis doctorales realizadas
en las universidades espafiolas y de los paises iberoamericanos e incentivar el trabajo de
calidad investigador que se realiza a través de las tesis doctorales en el ambito de la
psicologia clinica y sanitaria.

Convoca: ISEP y PSICOFUNDACION

BASES: http://www.psicofundacion.es/basespremioisep2012.pdf
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< PREMIO NICOLAS SEISDEDOS, al mejor trabajo de investigacién en evaluacién
psicolégica 2012, cuyo objetivo es fomentar la investigacion cientifica y el uso aplicado en
evaluacion psicolégica.

Convoca: PSICOFUNDACION

Patrocina: TEA Ediciones
Colabora: Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid.

BASES: http://www.psicofundacion.es/basespremionicolasseisdedos.pdf

< PREMIO JOVENES PSICOLOGOS EMPRENDEDORES - II EDICION, cuyo objetivo es fomentar
la iniciativa, la creatividad e innovacion de los jovenes psicélogos espafioles y de los paises
latinoamericanos.

Convoca: PSICOFUNDACION
Patrocina: GRUPO BLC, ISEP, PEARSON

Colabora: PARADOX - AEDIPE - CAPITAL HUMANO -- CAMARA DE COMERCIO DE MADRID,
FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNED - UDIMA - FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UAM

BASES: http://www.psicofundacion.es/basespremiopsicologosemprendedores2012.pdf
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European Federation of Psychologists” Association (EFPA)

La Federaciéon Europea de Asociaciones de Psicélogos (EFPA) agrupa a treinta y cinco
Asociaciones Europeas de Psicologia; con un total de mas de 300.000 Psicélogos.

Consejo de Presidentes EFPA

Presidente: Don Francisco Santolaya Ochando
Coordinador de Relaciones Internacionales: Don Manuel Berdullas Temes
EFPA

Participacion en los Grupos de Trabajo: La participacidn de la Organizacién Colegial en los
grupos de trabajo de EFPA ha sido amplia y dinAmica. Como es 1égico, los objetivos perseguidos
por la Organizaciéon Europea que nos representa, los hemos hecho nuestros, también, en el
contexto del estado espafiol ya que esta coincidencia favorece la visibilidad de la psicologia como
ciencia y profesidn. Siendo esto de primordial importancia, no lo es menos el hecho de, el
producto de los grupos de trabajo apoya las tesis de nuestra Organizacion en la consideracién de
la psicologia como profesion sanitaria.

Merece especial mencidn las actividades desarrolladas por EFPA en el sentido de concienciar a
los miembros de la Comisiéon y Parlamento Europeos de las importantes aportaciones de la
psicologia en diferentes areas de intervencién y diversos contextos socioeconémicos.

Las conferencias celebradas en Bruselas sobre "Aplicaciones de la Psicologia a los Problemas
Actuales"”, tales como el desempleo y sus consecuencias; la influencia de los comportamientos en
el medio ambiente o la violencia de género fueron solo algunos de los temas abordados con los
parlamentarios. Dando continuidad a estos encuentros tuvieron lugar en el Parlamento unas
Jornadas dirigidas a mostrar la rentabilidad de las intervenciones psicoterapéuticas de los
psicologos en el marco de los sistemas nacionales de salud. Los intervinientes mostraron con
datos la relevancia y rentabilidad de la psicologia tanto en el abordaje de los trastornos mentales
como en los relacionados con la salud en general.

Por ultimo, recordar la Conferencia sobre Psicologia de la Salud realizada, también, en la capital
belga, y focalizada en las actividades desarrolladas por la psicologia de la salud. En la misma
participaron como ponentes académicos y profesionales que tuvieron la virtud de exponer con
gran claridad a nuestros representantes en el parlamento los beneficios de incluir a los
psicélogos en atencidn primaria. En todos los casos, los grupos de trabajo, previamente habian
producido sendos informes, ya publicados en INFOCOP, apoyando cientificamente, las demandas
de EFPA sobre la necesidad de un reconocimiento de las autoridades europeas a nuestra
profesion.

Dejar aqui el agradecimiento del Consejo General de COP a nuestros representantes y a la labor
desinteresada que vienen realizando (Psicologia. del Trafico; Envejecimiento; Deporte; Salud;
Ciencia Psicolégica, etc.).
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CERTIFICADOS EUROPSY Y EUROPSY ESPECIALIZADOS

EUROPSY

La perspectiva de que finalmente la Comisiéon y el Parlamento Europeo aprueben la
modernizacién de la Directiva 2005/36 de Reconocimiento de Cualificaciones Profesionales ha
movilizado a todas las organizaciones profesionales en la linea de realizar propuestas al nuevo
texto que hagan de la nueva directiva un instrumento de la movilidad profesional en el &mbito
de la Unién Europea de un modo adecuado y en base a perfiles de formacién y experiencia que
garanticen la calidad de los servicios a los ciudadanos.

En esta linea, EFPA remiti6 sus propuestas a la Comision Europea explicitando que para la
equivalencia profesional de los psicologos y un reconocimiento mas automatico por parte del
pais receptor el Certificado EuroPsy debiera ser la base del futuro Marco de Formacién Comun
que lo permita. Asi mismo o de modo adicional debiera serlo, también, para la emisiéon del
pasaporte profesional. Apoyando estas propuestas el Consejo ha contactado con los
Parlamentarios Espafioles de todos los Grupos Politicos del Parlamento explicando el contenido
de las demandas de EFPA y recabando el apoyo de todos ellos a las mismas.

En relacion al EuroPsy, ya como certificacion o acreditacion, EFPA ha informado recientemente
de que paulatinamente se van sumando al proyecto la mayoria de las Asociaciones vinculadas a
la Federacion. En nuestro caso, si bien las solicitudes del Certificado de EuroPsy Basico han
crecido a un ritmo lento, ello ha sido compensado por las solicitudes realizadas en conjunto con
el de Especialista en Psicoterapia.

EUROPSY ESPECIALISTA EN PSICOTERAPIA

El gran numero de solicitudes de la Certificacion del EuroPsy Especialista en Psicoterapia no
cesa de crecer. El contenido de estas solicitudes se encuentra ya en el Registro Europeo y por lo
tanto, los ciudadanos que necesiten servicios especializados pueden acceder, sin problemas, a la
busqueda del profesional adecuado a sus necesidades.

EUROPSY ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
Como ya se informd, en su momento, la Organizacion Colegial decidi6é participar en el Proyecto
Experimental de Acreditacién en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.

Este proyecto conjunto de EFPA y de EAWOP ha tenido como referencia un Comité Nacional y
otro Europeo cuya labor ha finalizado recientemente. En los contextos nacionales se trataba de
analizar los diferentes niveles de formacién y de experiencia de los curriculos que diferentes
profesionales se brindaron graciosamente a presentar y comprobar las dificultades a la hora de
evaluar las solicitudes.

Una vez realizada esta labor, se han realizado informes al Comité Europeo de las dificultades y
distintos perfiles encontrados. El Comité Europeo, a su vez, intentard armonizar criterios que
permitan establecer requisitos de evaluacion para aquellos paises que decidan participar en el
proyecto.

EFPA - Board of Scientific Affairs

Representante: Don José Maria Prieto Zamora

EFPA - Board of Professional Development

Representante: Don Manuel Berdullas Temes
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EFPA - Board of Ethics

Representante: Don Vicent Bermejo i Frigola

EFPA - Board of Prevention and Intervention

Representante: Don Francisco Labrador-Encinas

EFPA - Board of Assessment

Representante: Don José Muiiiz Fernandez

EFPA - Standing Committee on Psychology and Health
Representante: Don Jests Rodriguez Marin

EFPA - Standing Committee on Psychology in Education
Representante: Dofia M2 Antonia Alvarez-Monteserin Rodriguez (desde el 27 y 28 de abril de 2012)

EFPA - Standing Committee on Traffic Psychology
Representante: Don Hector Monterde i Bort

EFPA - Standing Committee on Geropsychology

Representante: Dofia Rocio Fernandez-Ballesteros

EFPA - Standing Committee on Disaster and Crisis Psychology
Representante: Dofia Ingeborg Porcar Becker

EFPA Task Force on Sport Psychology
Representante: Don Enrique Canton Chirivella

EFPA - Task Force on Community Psychology

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes

EFPA - Test User Accreditation Committee (TUAC)

Representante: Dofia Ana Hernandez Baeza
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EFPA - S-NAC (Psychotherapy National Awarding Committee)

Presidente S-NAC: Don Francisco Labrador-Encinas

EFPA - S-EAC on Psychotherapy

Representante: Don Francisco Labrador-Encinas

EAWOP - European Association of Work and Organizational Psychology

Representantes: Don José M. Peiré Silla
Dofia Lourdes Munduate Jaca

En los ultimos meses del 2012, como ya se ha mencionado, se han venido desarrollando los
trabajos dirigidos a establecer la acreditacion conjunta de EuroPsy Especialista en Psicologias
del Trabajo y de las Organizaciones. (EFPA, EAWOP y CONSE]JO COP).

EuroPsy - Experiment on European Diploma on Psychology

Representante: Don José Maria Peir6 Silla

IAAP - International Association of Applied Psvchology

La presencia de Don José Maria Peir6 en la presidencia de la Asociacion Internacional de
Psicologia Aplicada ha posibilitado una amplia colaboracién entre la misma y la Federacién
Europea de Asociaciones de Psicélogos. En representacion de la misma, el Doctor Peir6 particip6
en las Jornadas sobre la Psicologia celebradas en el Palamento Europeo. Ante los parlamentarios
presentes, él expuso algunas de las soluciones que la psicologia puede aportar a mejorar las
condiciones de los trabajadores en los contextos laborales. Su intervencién tuvo la virtud de
hacer sentir que la psicologia si que puede aportar innovacién y solidaridad al mundo del
trabajo. Se mantendra en la direccion de la IAAP hasta el préximo mes de Julio, mes en el que se
celebrara la Asamblea General de esta Asociacion y durante la cual se producira su relevo.

IUPsyS - INTERNATIONAL UNION OF PSYCHOLOGICAL SCIENCE

Representantes: Don José Maria Prieto Zamora
Dofia M2 Paz Garcia Vera

En el mes de julio se celebr6 en Sudafrica el Congreso de la Asociaciéon Internacional de
Psicologia Cientifica. Durante el mismo tuvo lugar la Asamblea General en la cual participaron
nuestros representantes Dofia Alicia Salvador y Don José Maria Prieto. La Organizacién Colegial
present6 la candidatura de la primera a miembro del Comité Ejecutivo y resulté elegida sin
grandes dificultades.

Una vez mas, la psicologia espafiola logra el objetivo de mantener representacion activa en el
contexto internacional. Aun siendo esta una importante meta, no lo es menos la participacién de
nuestra Organizacion en todos los foros que hacen visible a la ciencia psicolégica y a la profesion.
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FIAP - FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA

Presidente FIAP, Don Telmo Mourinho Baptista (ODPP)
Secretario Permanente FIAP, Don Francisco Santolaya Ochando (Consejo COP)

Miembros:
Argentina:  Federacion de Psicélogos de la Republica Argentina
Brasil: Sociedad Brasileira de Psicologia
Chile: Colegio de Psicdlogos de Chile
Colombia: Asociacion Colombiana para el Avance de las Ciencias del Comportamiento
Espaiia: Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos
Guatemala: Colegio de Psicologos de Guatemala
Méjico: Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia - (CNEIP)
Peru: Colegio de Psicologos del Pertu
Portugal: Ordem dos Psicélogos Portugueses

Venezuela: Federacion de Psicologos de Venezuela

Asamblea General FIAP
Celebrada en Sao Paulo (Brasil), el dia 18 de octubre

Temas Tratados

L] Bienvenida del Presidente a los Miembros de la Federacién Iberoamericana de
Asociaciones de Psicologia (FIAP). Lectura y/o aprobacion del Acta de reunién anterior
celebrada en Oviedo, los dias 20 y 21 de julio de 2012.

®  Implantaciéon FOCAD - FIAP.

L] Finalizacion de la moratoria econémica de la FIAP. Toma de Acuerdos
®  Propuesta de incorporacidn a la FIAP de Asociaciones y Divisiones.

] Planes de futuro y lineas de desarrollo de la FIAP.

= Constituciéon de la Comisiéon de Premios del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psic6logos a la mejor trayectoria profesional y a los mejores Posters.

m Informacion de la Red Iberoamericana de Psicologia en Emergencias (RIPE), en calidad de
Miembro del Patronato de Psicofundacidn.

= Renovacion de cargos de los Miembros de la FIAP.

L] Informacion de Tesoreria

m Propuesta de modificacion del Estatuto FIAP

WFMH - World Federation for Mental Health

Representantes: Don Francisco Santolaya Ochando

Don Manuel Berdullas Temes
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ISPA - International School Psychology Association
Representante: Don Josep Vilajoana i Celaya

ITC - INTERNATIONAL TEST COMMISSION

Representante: Don José Mufiiz Fernandez

En relacién a las Asociaciones Internacionales ITC, WMHF e ISPA, el Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicélogos se mantiene como miembro de ellas. Los representantes acuden
a sus respectivas Asambleas Generales y Congresos. Como es bien conocido, la tematica y los
problemas que se abordan en esta Asociaciones poseen un caracter muy especializado y
vinculado a sectores muy concretos de la psicologia. Es el caso de la ITC en relacién a los tests
psicoldgicos y los trabajos de armonizacién que viene realizando a lo largo de los afos.

En el de la WMHF la labor es de cardcter mas general. Promueve la necesidad, una adecuada
asistencia en Salud Mental, la prevencidn temprana de los trastornos y los medios para una
rehabilitacién sin estigma para los afectados de enfermedad mental y una integraciéon que les
permita mantener una vida independiente.

En la misma direccién se sitian las intervenciones de International School Psychololgy
Association. Promueve la necesidad de una adecuaciéon adecuada para todos, la ensefianza a
través de métodos que respeten las diferencias y que eviten el fracaso escolar y la marginacion.
Esta ultima, celebrara su Congreso en Porto (Portugal) el préximo mes de Junio.

APA

Invitados por la American Psychological Association (APA), miembros de la Junta de Gobierno
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos acudieron a la Convencién de esta
asociacidn que se celebré en Miami entre los dias 1 y 5 de agosto. Durante la misma participaron
como invitados en diferentes actividades, de las que destacar el Simposio Internacional sobre la
presencia de los psicélogos en atencidn primaria y la colaboracién internacional en Proyectos
Solidarios.

En orden a mantener viva la colaboracion, se firmé entre la APA y el Consejo General de COP un
Acuerdo de Mutuo Entendimiento. El préoximo mes de junio tendran continuidad las
conversaciones entre ambas Asociaciones para determinar acciones conjuntas en el ambito
internacional.

ORDEN DOS PSICOLOGOS PORTUGUESES

La Junta de Gobierno de ambos Colegios se reunieron en dos ocasiones para establecer lineas de
colaboracién, como resultado de las mismas son la celebracidn de las préximas Jornadas Luso-
Espafiolas los dias 20 y 21 de Septiembre 2013 en Coimbra (Portugal); la presencia en los
Comité Organizador y Cientifico del Congreso Iberoamericano de Lisboa en 2014 y la
armonizacién de nuestra politica profesional en el seno de la EFPA.

NORMA ISO 10667 EVALUACION DE PERSONAS EN CONTEXTOS LABORALES

El Comité Técnico establecido para la traduccion de la Norma ISO finalizé sus trabajos y se
espera que la version espafiola de la Norma aparezca publicada, en breve, en el Boletin Oficial
del Estado (BOE).
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10. DIVISIONES PROFESIONALES
Desarrollo de las Divisiones Profesionales del COP

Responsable: Don Alfredo Fernandez Herrero

m No se ha convocado ninguna reunién en este afio.

Division de Psicologia Clinica y de la Salud

Coordinador: Don Francisco Santolaya Ochando

m No se ha convocado ninguna reunién en este afio.

Division de Psicologia de la Intervencion Social

Coordinadora: Dofla Rosa M2 Redondo Granado

] No se ha convocado ninguna reunién en este afo.

Division de Psicologia Educativa

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

] No se ha convocado ninguna reunién en este afo.

Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD)

Coordinador: Don Enrique Cantén Chirivella

Lugary Fecha Asistentes
Madrid, 22 de junio de 2012 7
Madrid, 16 de noviembre de 2012 7

Num. de inscritos en la Divisién de PACFD a 31/12/2012: 256
Temas Tratados:

w

f

Toma de Posesion de Don Francisco José Ortin Montero, como Vocal de la Coordinadora
de la Divisién de PACFD.

Informe del Coordinador de la Division.
Competencias y rol de la especialidad.

Grupo de Trabajo de Acreditacién y Desarrollo Organizativo. Seguimiento de los
acuerdos adoptados.

Difusion interna y externa.

Relaciones institucionales.

Propuesta de realizacion de las Il Jornadas Profesionales de PACFD 2012.
Competencias y proceso de acreditacidn.

II Jornadas Profesionales de PACFD 2013.

f

f

w

f

f

f

w

f

w

f

w

f
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Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Humanos
(PTORH)

Coordinador: Don Francisco Javier Sdnchez Eizaguirre

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 20 de enero de 2012 6
Madrid, 5 de mayo de 2012 6
Madrid, 7 de septiembre de 2012 6

Nam. de inscritos en la Division de PTORH a 31/12/2012: 777

Temas Tratados:

w

f

Plataforma Interactiva de Comunicacién (PIC). Puesta en marcha, si procede.
Distribucidén del Trabajo.

Seguimiento de los acuerdos adoptados.
Asuntos de ultima hora.
Plataforma Interactiva de Comunicacion (PIC). Puesta en marcha.

Criterios de Acreditacion para el ejercicio profesional del Psicélogo experto en Coaching.
Establecimiento de los criterios minimos.

Seguimiento del presupuesto de la Division de Psicologia del Trabajo, de las
Organizaciones y los Recursos Humanos (PTORH) del ejercicio 2012.

Miembros Acreditados. Procedimiento de inscripcién en la Division de PTORH.

Revision del Reglamento de Régimen Interno Division de PTORH. Procedimiento para
cursar las bajas de los Miembros.

Organizacién del encuentro con los representantes del Area de PTORH de Colegios
Territoriales.

Organizacion de las Jornadas Bienales de la Division.

Estrategias de actuacion para la puesta en marcha del Master Oficial de PTORH.
Preparacion del I Encuentro Anual Interterritorial de PTORH (Santiago de Compostela, 8
de septiembre de 2012).

Elaboracién del procedimiento de aprobacion de Miembro Acreditado de la Division de
PTORH.

Elaboracion del procedimiento de acreditaciéon del Psicélogo Coach o Experto en
Coaching.

Plan de actividades de la Division de PTORH para el afio 2013.

f

f

w

f

f

f

w

f

f

w

f

w

f

w

f

w

f

w

f

f

w

f

Division de Psicologia Académica-SEP
Responsables: Don Manuel Mariano Vera Martinez

= No se ha convocado ninguna reunién en este afio.
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Division de Psicologia Juridica
Coordinador: Don Ramén Vilalta Suarez

L] No se ha convocado ninguna reunién en este afio.
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11. AREAS DE INTERVENCION PROFESIONAL

Coordinadora del Area de Psicologia Clinica

Coordinadora: Doiia M2 Dolores Gomez Castillo

Lugary Fecha N¢ Asistentes

Madrid, 9 de junio de 2012 22

Madrid, 18 de noviembre de 2012 21
Temas Tratados:

w

f

Mdster Oficial de Psicélogo General Sanitario. Informacion de las gestiones realizadas a
nivel Institucional.

Division de Psicologia Clinica.

f

w

f

Jornada sobre Psicologia Clinica en Atencién Primaria: Una necesidad y derecho de las
personas (Madrid, 19 de noviembre de 2012), revision del desarrollo del programa previsto.

w

Planificacién de las actividades de la Coordinadora del Area de Psicologia Clinica previstas
para el afio 2013.

f

Coordinadora del Area de Ejercicio Privado de la Psicologia

Responsable: Don Lorenzo Gil Hernandez

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.

Coordinadora del Area de Psicoterapia

Coordinador: Don Manuel Berdullas Temes

] No se ha convocado ninguna reunién en este afo.

Coordinadora del Area de Psicologia de la Salud

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

= No se ha convocado ninguna reunién en este afo.
Objetivos Area:

Visibilizar la tarea del Psic6logo en Cuidados Paliativos.

Clarificar los niveles de intervencion entre la Psicologia Clinica y la Psicologia de la Salud,
en general, en el marco de las dltimas leyes que definen al Psic6logo Sanitario Generalista.
o Contactar con diferentes profesionales y Organizaciones implicadas.

o
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Coordinadora del Area de Psicologia de la Educacién

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

Lugar y Fecha N¢ Asistentes
Madrid, 30 de junio de 2012 23

Temas Tratados:

w

Creacion y composiciéon de la Comision Interinstitucional de Psicélogos Educativos
(CIPES).

f

f

Informacion de las gestiones realizadas con los Grupos Parlamentarios y el Ministerio de
Educacio6n, Cultura y Deporte.

w

Master de Psicologia de la Educacién.

f

w

Division de Psicologia Educativa. Informacién del Calendario previsto para su puesta en
marcha.

f

Coordinadora del Area de Psicologia Juridica

Coordinador: Don Ramoén Vilalta Suarez

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 19 de mayo de 2012 23

Temas Tratados:

Informacién de gestiones realizadas por la Coordinadora del Area de Psicologia Juridica.

f

f

Presentacién y en su caso, apoyo de la Coordinadora del Area de Psicologia juridica a la
Guia de Buenas Prdcticas para la Evaluacién Psicolégica Forense del Riesgo de Violencia
contra la Mujer en las relaciones de pareja, elaborada por el Colegio Oficial de Psic6logos de
Madrid.

f

Situacion del proceso de creacion de la Division de Psicologia Juridica.

w

Plan de Trabajo para el afio 2012.

f

Coordinadora del Area de Psicologia de la Intervencién Social

Coordinadora: Dofia Rosa M2 Redondo Granado

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 14 de abril de 2012 18
Madrid, 6 de octubre de 2012 17
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Temas Tratados:

ml

w

(al (@

(i

L]

L]

Situacion del proceso de creacién de la Division de Psicologia de la Intervencion Social:

Informacion sobre las solicitudes recibidas de los Colegios.
Constitucién Comision Gestora.

Peticiones de los Colegios.

Elaboracién del Reglamento de Régimen Interno de la Division.
Preparacién de la Memoria Técnica.

Planificacion de las acciones a llevar a cabo.

YVVVVYVYYVY

Revisién de los documentos:

+ Roles y funciones del Psicélogo Social (Doc. elaborado por el representante del COP de
Castilla la Mancha, Don Ivan Eguzquiza).

+ Criterios para la Acreditacién del/la Psicélogo/a de la Intervencién Social (Doc.
elaborado por el representante del COP de Extremadura, Don Luis Sancho).

Objetivos del Area para el afio 2012.
Calendario de reuniones previstas para el afio 2012.
Revisién de las tareas pendientes.

Informacion de la situacidn actual del proceso de creacion de la Divisién de Psicologia de
la Intervencioén Social.

Participacion de los Colegios Territoriales en la difusion de la Divisién de Psicologia de la
Intervencion Social y en el proceso de inscripcion de los miembros.

Calendario de reuniones previstas para el afio 2013.

Coordinador: Don Lorenzo Gil Hernandez

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 24 de marzo de 2012 21
Madrid, 17 de noviembre de 2012 21

Temas Tratados:

(L A

L]

L]

Informacién del Area a nivel internacional.

Proyecto de las tareas del Area a desarrollar durante el afio 2012.
Formacio6n a través de FOCAD. Normativa para su realizacidn y sugerencias.
Elaboracién de un indice para su posible difusion en INFOCOP Online.

Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC): presentacion y aprobacidn, en su caso,
de la encuesta a distribuir entre CRC. Creacién del Grupo de Trabajo y planificacion de los
trabajos para su ejecucion.

Informacion sobre las /I Xornadas Galegas de Psicoloxia do Trdfico e Seguridade: As persoas,
factor decisivo (Santiago de Compostela, 26 noviembre 2011).
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w

Oficinas de Atencién a las Victimas de Accidentes de Trafico. Situacion en las diferentes
Comunidades Auténomas.

f

w

Acreditacién Profesional en el Area. Propuestas para su puesta en marcha.

f

w

Revision del Perfil Profesional Psicologia del Trafico y Seguridad. Aportaciones recibidas y
debate.

f

w

Informacion del 62 Congreso Internacional de Expertos en Trafico Problemas comunes,
soluciones europeas Fit to Drive, celebrado en Barcelona, los dias 26 y 27 de abril de 2012.

f

w

f

Estado actual de la Encuesta Acerca del Trabajo y las Condiciones de las Psicélogas/os en los
Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC).

w

COP Comunitat Valenciana. Propuesta para la acreditacion de Psicélogo/a Experto/a en
Psicologia del Trafico y la Seguridad en los Centros de Reconocimiento de Conductores
(CRQC).

Informacién de las gestiones realizadas para que el Area de Psicologia del Trafico y
Seguridad disponga de un espacio en la web del Consejo General de COP.

f

w

f

w

Revisién del Perfil Profesional Psicologia del Trdfico y Seguridad. Aportaciones recibidas y
debate.

f

w

Informacién sobre el Congreso Internacional de Seguridad Vial que se celebrara en
Santander del 16 al 18 de mayo de 2013.

f

Coordinadora del Area de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos

A través de la Division

Coordinador: Don Francisco Javier Sanchez Eizaguirre

] No se ha convocado ninguna reunién en este afo.

Coordinadora del Area de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte
A través de la Division

Responsable: Don Francisco Santolaya Ochando
Coordinador: Don Enrique Canton Chirivella

L] No se ha convocado ninguna reunién en este afo.

Coordinadora del Area de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Psicologia
Coordinador: Don Rodolfo Ramos Alvarez

Lugar y Fecha Asistentes
Madrid, 3 de noviembre de 2012 11

Presentaciéon y, en su caso, aprobaciéon de la version definitiva del Cuestionario de
Valoracién del uso de las Nuevas Tecnologias. Difusion entre los Colegios Territoriales y los
colegiados.

f
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12. GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género
Depende del Area de Psicologia de la Intervencién Social

Coordinadora: Doila Rosa M2 Redondo Granado

Lugary Fecha N¢ Asistentes
Madrid, 10 de marzo de 2012 15
Madrid, 24 de noviembre de 2012 20
Temas Tratados:
m Dia Internacional contra la Violencia de Género, 25 de noviembre. Informacién del

Comunicado del Consejo General de COP publicado en Infocop Online frente a la Violencia
de Género (Madrid, 25 de noviembre de 2011).

f

Revision del Estudio elaborado por Don Francisco Sanchez Herrera y presentado en las IV
Jornadas Estatales contra la Violencia de Género: Una respuesta Psicoldgica y Juridica a un
problema social (Valencia, 13 y 14 de noviembre de 2009).

Recogida de datos sobre la situacion de los temas de Igualdad en diferentes Universidades
de Psicologia.

f

w

f

Estudio de los datos sobre el abordaje de las Victimas de Violencia de Género en las
diferentes Comunidades Auténomas.

Planificacién de las actividades previstas para el ano 2012.

f

Analisis y conclusiones de la Mesa Redonda Violencia Estructural, Género e Igualdad.

f

w

Planificacién de las actividades del Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género
previstas para el ano 2013.

f

Grupo de Trabajo de Psicologia del Envejecimiento
Depende del Area de Psicologia de la Intervencion Social

Coordinadoras: Dofia M2 José Catalan Frias
Comparte gestion del Grupo con Dofia M2 José Catalan Frias

Lugar y Fecha N¢ Asistentes
Madrid, 21 de abril de 2012 19
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Temas Tratados:

ml

=

o

(!

L]

w

Valoracién del Informe del Gobierno para la Evaluaciéon de la Ley de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion de Dependencia (4 nov. 2011).
Propuestas de mejora con la inclusién del Psicélogo en el desarrollo de la Ley. Traslado de
las conclusiones al Consejo Genera de COP para su publicacion, si procede.

Andlisis de las propuestas enviadas por los Colegios para el AnAo Europeo del
Envejecimiento Activo y la Solidaridad Intergeneracional para el afio 2012.

Trabajo en pro de la visibilidad de la labor del Psicélogo dentro del ambito del
Envejecimiento.

Jornadas Nacionales de Psicologia ante el Envejecimiento Activo: Dar vida a los afos
(Murcia, 8 y 9 de noviembre de 2012). Presentacién del Borrador.

Plan de trabajo para el afio 2012.

Coordinador: Don Javier Torres Ailhaud

Lugar y Fecha N2 Asistentes
Madrid, 2 de junio de 2012 21
Madrid, 1 de diciembre de 2012 20

Temas Tratados:
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Procedimiento de Acreditacion del Psicélogo/a experto/a en Psicologia de Emergencias y
Catdstrofes (Aprobado en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012). Informacién de
la situacion actual.

Revisién del documento Protocolo de Activacién de Intervencién Psicoldgica en Catdstrofes
en Sucesos con Victimas Miiltiples (Julio 2009). Preparacion de las propuestas a presentar a
la Junta de Gobierno del Consejo General de COP.

Informacion de la 12 Jornada Técnica de la Red Iberoamericana de Psicologia de
Emergencias (RIPE), celebrada en Villanueva de la Cafiada, 28 de marzo de 2012.

Informacion del Proyecto RIPE - Red Iberoamericana de Intervencién Psicolégica en
Desastres y situaciones de Emergencia.

EFPA -SC Disaster, Crisis and Trauma Psychology. Informacién.

Actividades Formativas para el afio 2013. Propuesta organizaciéon de las Jornadas
Nacionales de Psicologia de Emergencias.

Procedimiento de Acreditacion del Psicélogo/a experto/a en Psicologia de Emergencias y
Catdstrofes (aprobado en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012). Informacién de
la situacion actual.

Revision del Documento-Guia Criterios para la obtencidon de la acreditacion psicélogo/a
experto/a en psicologia de Emergencias y Catastrofes.
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Revision del documento Protocolo de Activacién de Intervencion Psicoldgica en Catdstrofes
en Sucesos con Victimas Miiltiples (Julio 2009). Preparacion de las propuestas a presentar a
la Junta de Gobierno del Consejo General de COP.

f

w

f

Informe sobre las dos ultimas reuniones del EFPA -SC Disaster, Crisis and Trauma
Psychology.

w

Informacion del acto fundacional de la Red Iberoamericana Psicologia de Emergencia.

f

w

f

Propuesta de actividades formativas para el afio 2013.

Grupo de Trabajo sobre la Ley de Dependencia y la Psicologia
Depende del Area de Psicologia de la Intervencidn Social

Coordinadora: Dofia Rosa M2 Redondo Granado
Comparte Gestion del Grupo con Dona M2 José Catalan Frias

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.

Grupo de Trabajo de Tabaquismo y Psicologia
Depende del Area de Psicologia de la Salud

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.

Grupo de Trabajo de la Psicologia v los Cuidados Paliativos
Depende del Area de Psicologia de la Salud

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.

Grupo de Trabajo de Acreditacion de la Formacion en Psicologia

Coordinador: Don Manuel Mariano Vera Martinez

Miembros GT: Don José Manuel Guerra de los Santos
Don José Luis Pérez Cobo
Don Juan Donoso Valdivieso Pastor
Don Miguel Corbacho Soto
Don Ramon Loitegui Aldaz

= No se ha convocado ninguna reunién en este afo.
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Grupo de Trabajo de Acreditacion de Profesionales de la Psicologia

Coordinador: Don Ramoén Vilalta Suarez

Miembros GT: Don Manuel Mariano Vera Martinez, Secretario General
Don Manuel Berdullas Temes
Doia M2 Dolores Gémez Castillo
Doifa Vicenta Esteve Biot
Don Adolfo Jarne Esparcia
m Preparacién del documento Borrador de Acreditaciones Profesionales (vi.1) de 21 de
septiembre de 2012.

Grupo de Trabajo de Psicologia y Medios de Comunicacion

Coordinador: Don Fernando Chacdon Fuertes

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.

Grupo de Trabajo Cédigo Deontologico del Psicélogo

Coordinador: Don Manuel Mariano Vera Martinez

Miembros GT: Don Fernando Chacén Fuertes
Don Alfredo Fernandez Herrero
Don Ramoén Vilalta Suarez
Don Vicent Bermejo i Frigola
Dofla Carmen del Rio Sanchez
Doiia Nuria Salom Roca, Asesora Juridica COP

Lugar y Fecha N¢ Asistentes
Madrid, 27 de enero de 2012 7
Madrid, 17 de febrero de 2012 7

Situacion del proceso de elaboracién de un nuevo Cddigo Deontoldgico. Medidas a adoptar.

f

w

Propuesta de un Procedimiento Disciplinario para el ejercicio de la potestad sancionadora,
(procedimiento administrativo de tramitacion de Expedientes y Comision de faltas).

f

w

Convocatoria de la Comision Deontoldgica del Consejo General de COP, a fin de proceder al
nombramiento de los nuevos cargos.

f

f

Estudio de las propuestas de redacciéon presentadas en relaciéon al Art. 25 del Coédigo
Deontoldgico aprobado en la Junta General de fecha 6 de marzo de 2010, asi como
valoracion, en su caso, de otras propuestas recibidas.
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Comision de Test

Responsable: Don José Ramén Fernandez Hermida
Coordinador: Don José Muiiiz Fernandez

Miembros Comision: Dofia Ana Hernandez Baeza
Don Miguel Martinez Garcia
Doia Milagros Antén Lépez
Don Vicente Ponsoda Gil
Doila Viviana Gutman Mariach

m No se ha convocado ninguna reunion en este afio.
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13. COLABORACIONES SUSCRITAS

Ministerio de Justicia

El Consejo General de COP firma el dia 3 de enero un Convenio de Colaboracion con el Ministerio
de Justicia.

Motivo Convenio de Colaboracién entre el Consejo General de COP y el Ministerio de Justicia
para la prestaciéon de asistencia psicoldégica especializada en las oficinas de
asistencia a las victimas dependientes del Ministerio de Justicia.

Dotacidon econémica 560.610 €

Sociedad Peruana de Psicologia en Emergencias y Desastres (SPPED)

El Consejo General de COP firma el dia 3 de enero un Convenio de Colaboracién con la Sociedad
Peruana de Psicologia en Emergencias y Desastres (SPPED)

Motivo Colaboracion en el ejercicio de actividades que supongan un beneficio para ambas
instituciones.

AENOR

El Consejo General de COP firma el dia 12 de febrero un Convenio de Colaboraciéon con AENOR.

Motivo Representacion del Consejo General de COP en el Grupo Especifico de Caracter
Temporal AEN/GET 22 “Evaluacion de personas en contexto de trabajo”.

Sanitaria 2000

El Consejo General de COP firma el dia 1 de abril un Convenio de Colaboracién con Sanitaria
2000.

Motivo Colaboracion en el ejercicio de actividades que supongan un beneficio para la
informacién sanitaria especialmente en el area de la neurologia-

Ordem Dos Psicélogos Portugueses

El Consejo General de COP firma el dia 19 de abril un Convenio de Colaboracién con la Ordem
Dos Psicélogos Portugueses.

Motivo Colaboracion en la defensa de los valores profesionales orientados a un mejor
servicio en la sociedad.
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Sociedad Cientifica Socidrogalcohol

El Consejo General de COP firma el dia 26 de junio un Convenio de Colaboracién con la Sociedad
Cientifica Socidrogalcohol.

Motivo Facilitar la gestion de la Revista “ADICCIONES” a través del Sistema de Gestion
informatizado de Publicaciones propiedad del Consejo General de COP.

Instituto Europeo de Estudios en Prevencion (IREFREA)

El Consejo General de COP firma el dia 28 de septiembre un Convenio de Colaboracién con el
Instituto Europeo de Estudios en Prevencidn.

Motivo Colaboracion técnica.

Sociedad Cientifica Socidrogalcohol

El Consejo General de COP firma el dia 6 de octubre un Convenio de Colaboracién con la
Sociedad Cientifica Socidrogalcohol.

Motivo Colaboracién técnica.

Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del Comportamiento de México

El Consejo General de COP firma el dia 19 de octubre un Convenio de Colaboracién con la
Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del Comportamiento de México.

Motivo Favorecer el intercambio cientifico y profesional de ambas instituciones.
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14.

FONDO DE APOYO A COLEGIOS PARA ACTIVIDADES

Colegios Territoriales Importe
Aragon 3.000,00 €
Castilla -La Mancha 5.755,00 €
Ceuta 3.026,40 €
Extremadura 3.822,00 €
Illes Balears 4.180,00 €
Melilla 4.000,00 €
Navarra 4.657,65 €
Las Palmas 8.739,98 €
Principado de Asturias 9.073,90 €
La Rioja 5.793,11 €
TOTAL CONCEDIDO 2012 52.048,04 €
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15. ACREDITACION EFPA / COP

¥ El Certificado EuroPsy de Especialista en Psicoterapia se comenzé a tramitar en el
Consejo General de COP en el afio 2007.

Coordinador Relaciones Internacionales: Don Manuel Berdullas Temas

Composicion Comité Nacional de Acreditacion de EuroPsy de Especialista en Psicoterapia.
Presidente: Don Francisco Labrador Encinas (hasta el 23/11/12)
Don Miguel Angel Vallejo Pareja (desde el 23/11/12)

Miembros Comité: Don Serafin Martin Corral
Don Miguel Angel Vallejo Pareja (hasta el 23/11/12)
Don José Ramoén Ubieto Pardo
Don Manuel Rodriguez Fernandez
Don Francisco Javier Virués Ortega

Asesor: Don Francisco Labrador Encinas (desde el 23/11/12)

¥  El Certificado Europeo de Psicologia (EuroPsy Basico) se comenzd a tramitar en el
Consejo General de COP en el afio 2009.

Composicion Comité Nacional de Acreditacion de EuroPsy (Basico).
Presidente: Don José Ramos Ldpez

Miembros Comité: Dofia M2 Antonia Alvarez Monteserin
Dofia M2 Victoria del Barrio Gandara
Don Javier Urra Portillo
Dofia Amparo Osca Segovia
Don Hipdlito Puente Carracedo

El trabajo fundamental de los Comités de Acreditacion ha consistido en evaluar los expedientes
presentados para la acreditacion del Certificado EFPA/COP de EuroPsy Especialista en
Psicoterapia y Certificado Europeo de Psicologia (EuroPsy Basico).

Acreditaciones EFPA / COP - Solicitudes 2012
‘. Psicoterapia EuroPsy Basico
Solicitudes (inicio 2007) (inicio 2009)
Admitidas 21 7
Denegadas 0 0
Requerimiento documentacién 8 2
Pendientes de valorara 31/12/12 119 12
Total afio 2012 148 21
Solicitudes totalesa 31/12/12 2.594 79
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¥ El Certificado de Especialista EuroPsy en Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones (WOP) la fase experimental se comenz6 a tramitar en el Consejo General
de COP a finales del mes de julio 2012.

Composicion EAWOP-EFPA Comité Nacional Experimental de Acreditaciéon de EuroPsy
Especialista en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones (WOP).

Coordinador: Don Francisco Gil Rodriguez

Miembros Comité: Don Oscar Cortijo Peris, Secretario
Dofia Lourdes Munduate Jaca, Asesora
Don José Ramos Lopez, Asesor EuroPsy
Don José Ramdn Loitegui Aldaz
Don Luis Picazo Martinez
Dofia Pilar del Pueblo Lépez
Doila Carmen Santos Chocan
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16. PROGRAMA DE FORMACION CONTINUADA A DISTANCIA EN PSICOLOGIA
(FOCAD)

El programa de Formacion Continuada a Distancia en Psicologia (FOCAD) ha sido desarrollado
por el Consejo General de COP con la finalidad de promover la actualizacién cientifico-
profesional de los psicélogos colegiados espafioles en diferentes campos de intervenciéon
psicolégica, entre otros, Psicologia Clinica y de la Salud, Psicologia Educativa, Psicologia del
Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Humanos.

Este Programa consiste en el estudio y posterior evaluacién, mediante un sistema de
cuestionario auto cumplimentado, de diversos materiales educativos elaborados por
prestigiosos/as profesionales de la psicologia, todo ello se realiza a través de la web del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicélogos (mediante clave personalizada). Los colegiados que
superen la evaluacion de cada edicién de materiales, obtendran el correspondiente certificado
expedido por el Consejo General de COP quien, a peticién de los interesados, podra expedir
certificados anuales.

La edicién del afio 2012 conté con una participacién de 9.595 colegiados que, superada la
evaluacion, obtuvieron un total de 19.061 certificados acreditativos. Cada curso cuenta con una
duracidn equivalente a 2 créditos (20 horas) y los materiales docentes fueron:

DECIMOSEXTA EDICION (enero-marzo)
Modulo1 La evaluaciéon neuropsicolégica.

Modulo 2 El duelo, estrategias terapéuticas con nifios y personas con Sindrome de Down. Intervencion
en duelo por suicidio.

Modulo3 Programa GOLDEN: estrategias para mejorar el clima de aula.

DECIMOSEPTIMA EDICION (abril-mayo)
Modulo1 Laviolenciay el acoso laboral (mobbing) en Europa.
Modulo 2 Trabajando juntos: fundamentos de los equipos de trabajo y el trabajo en equipo.

Modulo3 Tratamiento psicolégico del trastorno de estrés postraumatico.

EDICION EXTRAORDINARIA (junio-agosto)

Comprende los médulos impartidos durante el afio 2011.

DECIMOCTAVA EDICION (septiembre-octubre)

Modulo1 Lajusticia restaurativa y la mediacion penal.
Modulo 2 Mediacién penal y aspectos psicolégicos.

Modulo 3 Las victimas en la mediacién penal de adultos.

DECIMONOVENA EDICION (noviembre-diciembre)

Modulo1 Intervencion psicolégica en personas con discapacidad intelectual.
Modulo 2 Actualizacién del trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDHA) en nifios.

Modulo 3 Intervencion psicolégica en la fibromialgia
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Revista PAPELES DEL PSICOLOGO
http://www.papelesdelpsicologo.es/

Temas Tratados: Areas de Psicologia
Edita: Junta de Gobierno del COP
Director: Don Serafin Lemos Giraldez
Directores Asociados:
Don José Ramén Fernandez Hermida
Don Manuel Enrique Medina Tornero
Don José Carlos Nuiiez Pérez
Don José M2 Peir6 Silla
Numeros editados: 3 niumeros al afio, distribuidos gratuitamente para todos los miembros del
COP y miembros Asociados Internacionales del COP. Disponibles por suscripciéon a no
colegiados.

Tirada: 55.000 ejemplares (variable en funcién de las cifras de colegiacién).

Numeros publicados en el afio 2012

Enero, N2 1 Agosto, N2 2 Septiembre, N2 3
== ? )
PAPELES DEL PAPELES DEL PAPELES DEL
PSICOLOGO PSICOLOGO PSICOLOGO

A O (4 0 e ) e
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Revista INFOCOP Papel
http://www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo

Temas Tratados: Temas de actualidad relativos a las diferentes Areas de la Psicologia e
informacién de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta de Gobierno del Consejo General
de COP.

Edita: Junta de Gobierno del COP

Director: Don José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno
Numeros editados: 4 nimeros al afio.

Tirada: 55.000 ejemplares (variable en funcién de las cifras de colegiacién).

Numeros publicados en el afio 2012: 4 nameros (56, 57, 58 y 59), cumpliendo los plazos de
cierre y envio a los colegiados, por lo que el objetivo de Infocop Papel se considera cumplido.

Revista INFOCOP Online / Boletin de INFOCOP / Desayunos INFOCOP
http://www.infocoponline.es/

Temas Tratados: Temas de actualidad relativos a las diferentes Areas de la Psicologia e
informacioén de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta de Gobierno del Consejo General
de COP.

Edita: Junta de Gobierno del COP
Director: Don José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno.

Numeros editados: La revista cuenta con distintos formatos con periodicidades diferentes y
reservas de contenidos especificos para cada medio.

En su edicién en papel -Infocop Papel-, se publican 4 nimeros anuales (la revista ha pasado a ser
trimestral en 2012).

En su ediciéon online -Infocop Online-, se publica diariamente de lunes a viernes (2-3 noticias
diarias). En su formato boletin -Boletin de Infocop- se distribuye via correo electrdnico
semanalmente. Finalmente, Infocop estd presente a diario en las redes sociales a través de
Twitter y Facebook.

Durante el mes de agosto y el periodo del 24 de diciembre a 1 de enero, la redaccion de la
publicacién permanece cerrada.
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Cumplimiento de objetivos:

A lo largo de 2012, se han editado, en tiempo y fecha, los 4 nimeros establecidos de Infocop
Papel. Dado que, a principios de afio, se reestructurd la revista pasando a ser trimestral, se
reorganizaron las fechas de edicién y contrataciones de publicidad, cumpliéndose, en todo caso,
los nuevos plazos y compromisos adquiridos.

Asimismo, Infocop Online ha cumplido su objetivo de publicar 2/3 noticias diarias, de lunes a
viernes, habiéndose editado y publicado un total de 523 noticias, entre entrevistas, articulos,
revisiones de informes y noticias generales (un 4,4% mas de produccién frente a 2012). Uno de
los objetivos anuales de Infocop Online es el incremento de visitas en un 10% en su pagina. A lo
largo de 2012 se considera ampliamente cumplido, ya que la web de Infocop ha recibido un total
de 666.708 visitantes distintos (lo que significa un incremento del 51,7% respecto al ano
anterior), 1.110.898 de visitas (un 50,4% respecto al afio anterior) y se han visitado
5.086.594 paginas de Infocop (un 59,1% respecto al afio anterior). En 2012 estas cifras fueron,
respectivamente, 439.572 visitantes distintos, 738.426 de visitas y 3.196.294 de paginas
visitadas. Este incremento se atribuye, en buena medida, a la presencia de la revista en las redes
sociales, el interés de los temas que se han venido abordando y las formas en que se ha
presentado la informacién.

En lo que respecta a las redes sociales en las que participa Infocop ha publicado puntualmente
todas sus informaciones, asi como otras adicionales de publicacién exclusiva en estos medios.
Infocop contaba, a finales de 2012, con 3.031 seguidores en Twitter y 2.600 seguidores en
Facebook, lo que supone un incremento sustancial respecto al 2011 donde las cifras de
seguidores fueron, al finalizar el afio, 621 y 966 respectivamente.

Ademas, se ha editado y enviado puntualmente por correo electréonico el Boletin de Infocop,
habiéndose publicado, en total 46 boletines durante el 2012.

Como novedad, este afio se ha renovado completamente la imagen del Infocop Online con la idea
de darle mas actualidad y mas capacidad de contenido. Gracias a la colaboracién conjunta del
equipo informatico del COP y del equipo de redactores de Infocop, esta web incorpora un nuevo
motor de busqueda, una nueva distribucién de las secciones (por categorias mas especificas) y
de la informacidn, nuevos servicios (como la disponibilidad de todos los boletines del afio) y una
imagen mas dinamica y activa.

Alo largo del 2012 Infocop ha estado disponible para todos aquellos actos que han requerido ser
cubiertos, bien por ser motivo de noticia, bien para tomar fotografias de los mismos.

Por ultimo, los miembros de la redacciéon han estado disponibles para la elaboracién de noticias
urgentes en cualquier momento requerido (tardes, festivos y/o fines de semana) y han dado
respuesta a todas las demandas de los diferentes departamentos.
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PSYCHOLOGY IN SPAIN

http://www.psychologyinspain.com/

Temas Tratados: Difusion en Internet de los articulos publicados en las diferentes Revistas del
COP. - Edicién en lengua inglesa.

Edita: Junta de Gobierno - Consejo General COP
Director: Don José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno

Publicacion Online:

PSYCHOLOGY IN SPAIN DEJA DE EDITARSE TRAS CUMPLIR SU PROPOSITO DURANTE
15 ANOS

La Junta de Gobierno del Consejo General de Colegios Oficiales de Psic6logos (COP), celebrada
el pasado 18 de febrero, ha adoptado la decisiéon de suspender la publicacion Psychology in
Spain, que tenia como propédsito difundir en inglés los mejores trabajos publicados en las
revistas de la organizacion colegial y, de esta manera, acercar la investigacién psicologica
espafiola al resto del mundo.

El nimero creciente de revistas del COP que estan publicando directamente sus trabajos en
inglés, y que pone en evidencia el mejor dominio de este idioma por parte de las nuevas
generaciones de psicologos, ha hecho innecesario el papel que venia asumiendo la revista
Psychology in Spain.

Por ello, tras cumplir satisfactoriamente su cometido durante 15 afios, el COP anuncia el cierre
de esta publicacidn y agradece a todas las personas que han hecho posible su edicidn a lo largo
de estos afios su colaboraciéon y apoyo. En palabras de José Ramdn Fernandez Hermida,
director de Psychology in Spain y director del Departamento de Publicaciones del COP, este
trabajo conjunto "ha ayudado, en alguna medida, a que la Psicologia espaiiola sea mejor
conocida fuera de nuestras fronteras. S6lo por eso, merecio la pena hacerlo”.
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18. COLEGIOS TERRITORIALES

Colegio Oficial de Psicélogos de Alava
Alava - Sede: Vitoria
http://www.cop-alava.org

| 4 Colegio Oficial de Psicologia de Andalucia Occidental
Cadiz, Cordoba, Huelva y Sevilla - Sede: Sevilla
- http://www.cop.es/delegaci/andocci

Iltre. Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental
Almeria, Granada, Jaén y Malaga - Sede: Granada
http://www.copao.com

Colegio Profesional de Psic6logos de Aragon
Huesca, Teruel y Zaragoza - Sede Zaragoza
http://www.coppa.es

Colegio Oficial de Psic6logos de Bizkaia
Bizkaia - Sede: Bilbao
http://www.copbizkaia.org

Colegio Oficial de Psicologia de Cantabria
Santander - Sede: Santander
http://www.copcantabria.com

Colegio Oficial de Psic6logos de Castilla-La Mancha
Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Toledo - Sede: Albacete
http://www.copclm.com

Colegio Oficial de Psic6logos de Castillay Le6n

Avila, Burgos, Leén, Palencia, Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora -
Sede: Valladolid

http://www.copcyl.es

Col.legi Oficial de Psicolegs de Catalunya
Y Barcelona, Gerona, Lérida y Tarragona - Sede: Barcelona
http://www.copc.org

Colegio Oficial de Psic6logos de Ceuta
Ceuta - Sede: Ceuta
http://www.copce.es

P
@ Col.legi Oficial de Psicolegs de la Comunitat Valenciana

Alicante, Castellon y Valencia - Sede: Valencia
http://www.cop-cv.or
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e ) 2 Colegio Oficial de Psic6logos de Extremadura
Caceres y Badajoz - Sede: Mérida
http://www.copextremadura.org

A Coruna, Lugo, Ourense y Pontevedra - Sede: Santiago de Compostela

| Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia
http://www.copgalicia.es

l Colegio Oficial de Psicélogos de Gipuzkoa
Gipuzkoa - Sede: Donostia

http://www.copgipuzkoa.com

Col.legi Oficial de Psicolegs de les Illes Balears
Illes Balears - Sede: Palma de Mallorca
http://www.copib.es

& ’ Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid
Madrid - Sede: Madrid
http://www.copmadrid.org

i
L) Colegio Oficial de Psic6logos de Melilla
/ Melilla - Sede: Melilla
http://www.copmelilla.org

Colegio Oficial de Psic6logos de Navarra
Navarra - Sede: Pamplona
http://www.colpsinavarra.org

Colegio Oficial de Psic6logos de Las Palmas
Islas Canarias - Sede: Las Palmas de Gran Canaria
I http://www.coplaspalmas.or

Colegio Oficial de Psicélogos del Principado de Asturias
Asturias - Sede: Oviedo
http://www.cop-asturias.org

Colegio Oficial de Psicélogos de la Region de Murcia
Murcia - Sede: Murcia
http://www.colegiopsicologos-murcia.org

=
0 Colegio Oficial de Psicélogos de La Rioja

La Rioja - Sede: Logrofio
http://www.copsrioja.org

Tenerife - Sede: Santa Cruz de Tenerife

Iltre. Colegio Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife
%&!{
http://www.copsctenerife.org
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19. MIEMBRO ASOCIADO INTERNACIONAL

Nuevas incorporaciones de Miembro Asociado Internacional (MAI) en 2012:

. Incorporaciones
Pais 2012
Alemania 1
Colombia 2
Chile 1
Incorporaciones afio 2012 4
Numero Total MAI a31/12/12 126
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20. MOVIMIENTOS DE COLEGIACION

El nimero total de colegiados en alta es de 56.049 y de colegiados jubilados es de 330 a
31 diciembre de 2012.

COP Num. Colegiados Nﬁnlll'lgi(;giiggzdos
Alava 370 00
Andalucia Occidental 3.920 00
Andalucia Oriental 3.282 07
Aragon 1.114 00
Bizkaia 1.859 00
Cantabria 431 00
Castilla - La Mancha 999 11
Castillay Leén 1.603 13
Catalunya 12.251 118
Ceuta 81 00
Comunitat Valenciana 6.358 13
Extremadura 726 00
Galicia 2.437 00
Gipuzkoa 993 01
Illes Balears 1.365 03
Madrid 12.413 105
Melilla 80 00
Navarra 665 26
Las Palmas 1.089 22
Principado de Asturias 965 06
Region de Murcia 1.455 02
La Rioja 349 00
Santa Cruz de Tenerife 1.244 03
TOTAL 56.049 330
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TRAMITACION DE DOCUMENTOS

21.

TRAMITACION DE DOCUMENTOS

En el afo 2012 se tramitaron en la Secretaria del Consejo General de COP 2.595 asuntos que
clasificados por categorias corresponden a:

CATEGORIAS

Areas y Grupos de Trabajo
Asuntos generales

Atencion a colegiados
Colegios

Convenios y/o Subvenciones
Deontologia

Divisiones Profesionales
FOCAD

Junta de Gobierno

Miembro Asociado Internacional (MAI)
Organismos Publicos
Relaciones Internacionales
Relaciones Nacionales

TOTAL

Tramites

195
393
319
188

92
115

37
100
358

69
273
118
338

2.595
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22.

RECURSOS HUMANOS

Secretaria

Maria Jesus Lopez Calderdn - Jefe 22 Administrativo - Adjunta Presidencia
Cristina Molina Moreno - Oficial 12 Administrativo - Secretaria Presidente
Leticia de la Cruz Sancho - Oficial 22 Administrativo

Aranzazu Sanchez Garcia - Oficial 22 Administrativo

Raquel Agueda Fernandez - Oficial 22 Administrativo

Nuria Recover Lorente - Oficial 22 Administrativo, desde el 08/10/2012

Asesora Juridica

Nuria Salom Roca - Asesora Juridica

Asesor Econémico

Rafael Garcia Sanz - Asesor Econémico, desde el 10/04/2012

Contabilidad
Almudena Rubio Llull - Oficial 12 Administrativo - Adjunta Contabilidad

Publicaciones e Internet

Juan Antonio Pez Martinez - Jefe de Explotacién - Adjunto Publicaciones
José Ramén Correas Gonzalez - Titulado Superior - Adjunto Internet
Oscar Ferrandis Guzman - Titulado Superior - Adjunto Internet

Cristina Garcia Martinez - Operadora 12 - Adjunta Internet

Silvia Berdullas Saunders - Titulada Superior - Jefa de Redaccion de Infocop

Cristina Castilla Baylos - Titulada Superior - Redactora de Infocop

Aida de Vicente Colomina - Titulada Superior — Redactora de Infocop

Susana Villamarin Fernandez - Titulada Superior — Redactora de Infocop, desde el 01/06/2012

Relaciones Institucionales
Enrique Martin Ojeda - Titulado Superior

José Maria Elena Blanco - Titulado Superior
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El trabajo realizado por la Asesoria Juridica del Consejo General, durante el 2012, podriamos
dividirla en tres areas juridicas:

Normativa y de realizacion de informes

Asesoramiento juridico a los Colegios Oficiales de Psicélogos territoriales y a otras
entidades relacionadas con el Consejo General de COP.

Apoyo juridico en materia deontoloégica.

Durante 2012, dentro del area de Normativa y de realizacién de informes se realizaron, entre
otras, las siguientes actividades:

® Facilitar informacién actualizada de disposiciones legales y de doctrina
jurisprudencial.

m Asesorar e informar sobre proyectos de disposiciones de caracter general y

resoluciones.

Estudio sobre la viabilidad de recurrir algunas Sentencias.

Asesorar y apoyo juridico a la Junta de Gobierno y a los técnicos de la Organizacién

Colegial.

m Redactar informes juridicos relativos a la profesion regulada de Psicélogo y sobre el
ambito colegial, de conformidad con la Ley de Colegios Profesionales, en su redaccién
vigente, una vez adaptada a la Ley Omnibus y con los criterios de la Comisién
Nacional de la Competencia, a raiz de su informe sobre los Colegios Profesionales
tras la transposicion de la Directiva de Servicios.

m Adaptacion definitiva de los Estatutos del Consejo General de COP a la Ley 25/2009,
de 22 de diciembre, de modificaciéon de diversas leyes para su adaptacién a la Ley
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio — denominada como
Ley Omnibus- y a la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio - denominada como Ley Paraguas-.

m Adaptacion de la normativa colegial para su modernizaciéon y adecuaciéon a la

regulacion actual de las actividades de servicios y en materia de Competencia.

Por otro lado, dentro del area de Asesoramiento juridico a aquellos Colegios Oficiales de
Psic6logos Territoriales que lo han solicitado, las materias de consulta han versado sobre la
adaptacién de su normativa a la Ley Omnibus y la revisién de sus Estatutos, sobre la elaboracién
del listado de peritos de acuerdo a los criterios establecidos por la Comisién Nacional de
Competencia, sobre la aplicacién del principio de colegiacion tnica establecido por la Ley de
Colegios Profesionales, sobre el impuesto sobre el valor afiadido, sobre la ejecucién de sanciones
disciplinarias, entre otras.

Igualmente dentro de esta area se ha prestado apoyo juridico a la FUNDACION ESPANOLA PARA
LA PROMOCION Y EL DESARROLLO CIENTIFICO Y PROFESIONAL DE LA PSICOLOGIA
(Psicofundacién) y a la FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA
(FIAP).
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Y, dentro del area de Apoyo juridico en materia deontoldgica, este se ha prestado tanto a los
Colegios que lo han solicitado como a la Comisién Permanente de la Junta de Gobierno del
Consejo General, que ha venido actuando como Comisiéon Deontolégica Estatal. Asi mismo, se ha
prestado apoyo juridico a las consultas formuladas a través de la ventanilla tnica por los
colegiados como por los ciudadanos.

El nivel de actividad durante el afio se refleja en los siguientes datos:

W Revision de documentacion con trascendencia juridica: 18

® Valoracién de proyectos de disposiciones de caracter general o resoluciones
sometidos a informe o alegaciones del Consejo General de COP: 5

m Respuesta a peticiones de informacién realizadas por la organizacién interna del
Consejo General de COP: 64

m Redaccion del Informe sobre la Profesion Regulada del Psic6logo

® Interposicién de recursos: 1

m Revision de publicidad: 3

m Redaccion y revisién de Contratos y Convenios: 16

® Participacidn en reuniones con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y con
la Direccion General de Tributos del Ministerio de Hacienda.

®  Consultas realizadas por los Colegios: 8

®  Cumplimentacién de requerimientos y oficios: 5

® Elaboracién de notas técnicas: 5

Las alegaciones que ha presentado el Consejo General de COP durante el afio han sido:

Al Proyecto de Orden de Foro Profesional

Al Consejo Asesor de Sanidad

Al Anteproyecto de la Ley Organica para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).
Al Proyecto de Real Decreto por el que se desarrolla la Ley de mediacion en asuntos
civiles y mercantiles en materia de formacion, registro y aseguramiento de a
responsabilidad profesional de los mediadores

® Al Proyecto de Real Decreto por el que se regula la mediacién por medios
electrénicos.

ol fal fal
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De acuerdo con el nuevo articulo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través
de la Ley Omnibus, las organizaciones colegiales -entre ellas el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos- estan sujetas al principio de transparencia en su gestidn. Para ello, es
obligatoria la elaboracion de la Memoria Anual, y que la misma contenga informacién relativa a
los apartados que se detallan a continuacién.

a) Informe anual de gestion econdémica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la

Junta de Gobierno en razon de su cargo.

Liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio econémico 2012.
Informacién publicada en la pagina 91 de esta Memoria.

Sueldos y salarios del personal 2012 - 519.254,37 €
Seguridad Social a cargo del Consejo COP 2012 - 142.578,24 €

Retribuciones de la Junta de Gobierno - 191.896,08 €

Cargo Importe Bruto Anual
Presidente 17.421,48 €
Vicepresidente Primero 15.903,00 €
Vicepresidente Segundo 14.283,24 €
Secretario 15.591,12 €
Vicesecretario 14.283,24 €
Tesorero 14.283,24 €
Vocales 85.847,52 €

(11 personas)

Vocal 1428324 €

Coordinador Relaciones Internacionales

Total 191.896,08 €
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b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

Las cuotas emitidas por el Consejo en el afio 2012 a los 23 Colegios Oficiales de Psicélogos
asciende a 20,77 € semestral x n2 colegiados integrantes de cada Colegio.

Colegios Oficiales de Psicélogos Cuotas

Alava 14.829,78
Andalucia Occidental 140.368,96
Andalucia Oriental 134.423,44
Aragon 44.613,96
Bizkaia 73.982,74
Cantabria 17.654,50
Castilla - La Mancha 38.424,50
Castillay Le6n 66.879,40
Catalunya 494.118,30
Ceuta 3.115,50
Comunitat Valenciana 261.369,68
Extremadura 29.659,56
Galicia 96.912,82
Gipuzkoa 39.587,62
Illes Balears 55.414,36
Madrid 500.972,40
Melilla 3.198,58
Navarra 27.499,48
Las Palmas 44.821,66
Principado de Asturias 39.213,76
Region de Murcia 57.823,68
La Rioja 14.372,84
Santa Cruz de Tenerife 50.097,24
Total 2.249.354,76
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c) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion
de la infraccidn a la que se refieren, de su tramitaciéon y de la sancion impuesta en su
caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos
de caracter personal.

Nuestra organizacién colegial estd compuesta por 23 Colegios Oficiales de Psic6logos y la
informacién relativa al articulo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, se puede encontrar
individualmente, informacién agregada y estadistica de cada Corporacion, en la pagina web
de este Consejo www.cop.es, en el apartado de “Informe-Organizacién Colegial”.

Durante el aflo 2012, han tenido entrada en este Consejo General de Colegio Oficiales de
Psico6logos un total de 6 denuncias, de las que 4 de ellas se dio traslado al Colegio territorial
competente por carecer este Consejo General de competencia, en primera instancia, en
materia disciplinaria y 2 no se pudieron tramitar por no estar colegiados los denunciados
ni tener constancia de que fuesen psicélogos.

Por otro lado, se han presentado 13 Recursos de Alzada ante el Consejo General Colegio
Oficiales de Psicélogos contra el acuerdo de la Junta de Gobierno del Colegio de Psic6logos
correspondiente, de estos 5 se dieron traslado al Colegio territorial competente por
disponer de Comisiéon de Recursos . El Consejo General procedid a la tramitacion de los 8
Recursos de Alzada restantes, resolviendo lo siguiente:

®m Desestimando 4 recursos de alzada, 3 de ellos confirmando integramente la
resolucion de origen y 1 por falta de competencia de este Consejo General.

® Estimando 2 recursos de alzada, a fin de que se procediera a incoar el oportuno
procedimiento de informacidn reservada.

De los 8 recursos de alzada presentados ante este Consejo General durante el ejercicio
2012, 2 se encuentran en tramitacion sin que hayan finalizado la misma a fecha de 31 de
diciembre de 2012.

La Junta de Gobierno del Consejo General acordé en el afio 2012 la imposicion de 1 sancién
de suspension de la profesion, correspondiente a un expediente incoado en el afio 2011.
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d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas
por los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como
sobre su tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de
la queja o reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de
proteccion de datos de caracter personal.

Los consumidores, usuarios y particulares, en general, formularon un total de 24 consultas
al Consejo General, a través de la Ventanilla tinica. Los temas mas consultados fueron:

® Cémo formular una denuncia por mala praxis de los psic6logos

m  Sobre los criterios sancionadores y el C6digo Deontolégico del Psicologo
®m Sobre los Equipos Psicosociales de los Juzgados

® Sobre publicidad

® Sobre la evaluacién y tratamiento psicoldgico a menores

®  Sobre la evaluacién y tratamiento psicologico a incapaces

®  Sobre la ejecucién disciplinaria a funcionarios

W Sobre la extincidn de la sancién disciplinaria

Asimismo, se han recibido 4 quejas en relaciéon a las manifestaciones vertidas por algin
psicélogo o por los servicios recibidos en algin Colegio de Psicélogos territorial, las cuales
fueron estimadas y tramitadas.

e) Los cambios en el contenido de sus co6digos deontoldgico, en caso de disponer de
ellos.

Durante el afio 2012 no se ha producido ninguna modificacion del Cédigo Deontoldgico del
Psicélogo.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en
que se encuentren los miembros de la Junta de Gobierno.

No existen situaciones de incompatibilidad ni de conflicto de intereses.

g) Informacion estadistica sobre la actividad de visado. Cuando proceda, los datos se
presentaran desagregados territorialmente por corporaciones.

No se realiza actividad de visado al no ser una profesion técnica.
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25. INFORME ECONOMICO

A continuacién se presentan las Cuentas Anuales del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicdlogos del ejercicio econémico 2012.

|

I Balance de situacion a 31 de diciembre de 2012.

f

Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2012.

f

w

Liquidacidén del Presupuesto a 31 de diciembre de 2012.

f
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Balance de situacion a 31 de diciembre de 2012

ACTIVO 31/12/2012| |PASIVOY PATRIMONIO NETO 31/12/2012
Concepto Afo 2012 Afio 2011 Concepto Afo 2012 Afio 2011
A) ACTIVO NO CORRIENTE 7948894  65.510,46| | A) PATRIMONIONETO 527.079,80 542.475,60
I. Inmovilizado Intangible 15.420,79 11.836,84 A.1.Fondos Propios 484.38828 455.480,09
2. Patentesy Marcas 11.149,96 8.587,00 101 Fondo Social 484.388,28  455.480,09)
202 Propiedad industrial 11.149,96 8.587,00
7.0tro inmovilizado Intangible 5.773,57 4.15846) VII.Excedente del ejercicio 42.691,52  86.995,51
205 Aplicaciones Informaticas 5.773,57 4.158,46)
Amortizacion del inmov. Intangible -1.502,74 -908,62| | C) PASIVO CORRIENTE 1.177.088,19 309.889,57
II, Inmovilizado material 64.068,15  53.673,62| | Provisiones a corto plazo 197.813,48
2.Instalaciones técnicas, maquinaria,utillaje, 84.458,86 66.336,50 495 Deterioro del valor de Créditos de COPs 197.813,48
212 Instalaciones técnicas 19.005,50 19.005,50 II. Deudas a corto plazo 126.678,72 -218,38
216 Mobiliario 9.235,99 9.235,99 2.Deudas con entidades de crédito -218,38
217 Equipos de proceso de datos 56.217,37 38.095,01 520 Prestamos a Corto Plazo -218,38
Amortizacion Inmovilizado Material -20.390,71 -12.662,88[ |3. Otras deudas a corto plazo 126.678,72
560 Depdsitos recibidos LAA.P y F.LAP. 126.678,72
B) ACTIVO CORRIENTE 1.624.679,05 786.854,71 V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 78.011,89 126.627,47
II. Existencias 1443 5.984,95 1.Proveedores 71.397,12  115.599,38
6.Anticipos a proveedores 14,43 5.984,95 400 Proveedores 71397,12  115.599,38
4070 Anticipos a Proveedores 14,43 5.984,95 3.Acreedores varios 3.750,00 3.750,00|
40700 Anticipos a Proveedores 14,73 5.984,95 410 Acreedores prest serv (euros) 3.750,00 3.750,001
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 609.514,14  220.737,55 4.Personal (remuneraciones pendientes de pago) 2.864,77 7.278,09)
3.Deudores varios 609.514,14  206.407,22 465 Remuneraciones pendientes Junta 2.864,77 7.278,09)
440 Deudores 38.562,90 27.73418| | VI. Deudas con Colegios u otras Admon Piiblicas 768.584,10 183.480,48
5500 Colegios Oficiales de Psicélogos 567.551,24  175.273,04 1. Otras deudas con Colegios 649.175,05  104.098,94
460 Anticipos de procuradores 3.400,00 3.400,00 5523 Colegios Servicios 649.175,05  104.098,94
6.0tros créditos con las administraciones publicas 14.330,33 5.Pasivos por impuesto corriente 491,48 870,63
4700 Hacienda p. deudora por LV.A. 11.321,33 47520 H.P. acreed. Impuesto de Sociedades 491,48 870,63
473 H.P. retenciones y pagos a cuenta 3.009,00 6.0tras deudas con las Admin. Publicas 118.917,57 78.510,91
V. Inversiones financieras a corto plazo 492.000,00 512.000,00! 4750 Hacienda P. Acreedora por LV.A. 5.355,45
5.0tros activos financieros 492.000,00  512.000,00 4751 H.P. Retenciones practicadas 97.568,89 64.126,07
548 Inversiones Financieras Temporales 492.000,00  512.000,00 4758 H.P. Subvenciones a reintegrar 1.214,56
476 Seguridad Social 14.778,67 14.384,84
VI. Periodificaciones a Corto Plazo VII. Periodificaciones Corto Plazo 6.000,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalente 523.150/48 48.132,21 485 Ingresos anticipados 6.000,00
1.Tesorerfa 523.150,48 48.132,21| | TOTALPATRIMONIO NETOY PASIVO 1.704.167,99 852.365,17
570 Caja 10 405,96
572 Entidades Bancarias 523.140,48 47.726,25
TOTALACTIVO 1.704.167,99 852.365,17
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Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2012

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS

CIF: Q2801522

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE

AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2012

(DEBE) (DEBE)
NOTAS HABER HABER
2012 2011
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 2.808.853,70(2.763.475,94
a) Cuotas de usuarios y afiliados 2.249.458,26| 2.198.781,12
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
:LS:Cbt‘i/Veir;:i;)r;zpc}gnaciones y legados de explotacion imputados a resultados del ejercicio afectas 559.395,44 564.694,82
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
2.Ayudas monetarias y otros ** -880.668,99( -895.052,44
a) Ayudas monetarias
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -362.283,55| -331.355,93
¢) Reintegro de ayudas y asignaciones -518.385,44| -563.696,51
3.Ventasy otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
4. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién**
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo
6. Aprovisionamientos *
7.0tros ingresos de la actividad 100.562,64| 227.040,39
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones, donaciones y legados de explotacion imputados a resultados del ejercicio afectas a
la actividad mercantil
8. Gastos de personal * -679.82549|  -685.494,34]
9. Otros gastos de la actividad * -1.309.706,59( -1.339.162,54
10. Amortizacién del inmovilizado * -8.321,95 -5.405,80
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio 0 0
a) Afectas a la actividad propia
b) Afectas ala actividad mercantil
12.Excesos de provisiones
13.Deterioro y resultado por enajenaciéon de inmovilizado **

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 30.893,32( 65.401,21
14.Ingresos financieros 17.336,20 18.798,02
15. Gastos financieros * -1.203,95 -1.903,00
16.Variaciones de valor r: ble en instru tos financieros **
17.Diferencias de cambio **

18. Deterioro y resultado por enaj iones de instr financieros **

B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18) 16.132,25 16.895,02

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 47.025,57 82.296,23
19. Impuestos sobre beneficios ** -4.334,05 4.699,38

D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19) 42.691,52 86.995,61

* Su signo es negativo

** Su signo puede ser positivo o negativo
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Liquidacion del Presupuesto de Gastos 2012

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2012

Cuenta

Y%

i:’res upues to 2012I

%

Realizado 2012

1. GASTOS DE JUNTA GENERAL 1,43% 42.900,00 2,05% 59.180,05
6520001 Gastos de Viaje 0,47% 14.180,00 0,72% 20.680,87
6520002 Dietas de Juntas General 0,47% 14.060,00 0,64% 18.470,00
6520003 Gastos de Alojamiento Junta General 0,32% 9.460,00 0,41% 11.849,00
6520004 Otros Gastos de Junta General 0,17% 5.200,00 0,28% 8.180,18

2. GASTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 8,71% 261.300,00 9,56% 275.849,51
6411001 Asignaciones 6,67% 200.000,00 6,65% 191.896,08
6520005 Representaciones 0,03% 1.000,00 0,00% 0
6520006 Gastos de Viaje 0,60% 18.100,00 0,77% 22.201,31
6520007 Dietas de Juntas 0,60% 18.100,00 1,13% 32.471,50
6520008 Gastos de Hotel 0,40% 12.100,00 0,42% 12.048,69
6520009 Otros Gastos de Junta 0,40% 12.000,00 0,60% 17.231,93

3. GASTOS DE LA COMISION PERMANENTE 0,86% 25.700,00 0,88% 25.339,82
6520010 Gastos de Viaje 0,26% 7.700,00 0,27% 7.82391
6520011 Dietas de Juntas 0,33% 9.800,00 0,26% 7.380,00
6520012 Gastos de Hotel 0,17% 5.200,00 0,12% 3.541,61
6520013 Otros Gastos de Comisién Permanente 0,10% 3.000,00 0,23% 6.594,30

4.GASTOS DE PERSONAL 21,41% 642.300,00 23,43% 675.615,54
6400000 Sueldos del Personal 16,47% 494.000,00 18,07% 521.168,54
6420000 Seguros Sociales 4,45% 133.400,00 4,94% 142.578,24
6230000 Servicios Profesionales Independientes 0,23% 6.800,00 0,09% 2.605,36
6450001 Desplazamientos 0,08% 2.500,00 0,11% 3.172,66
6460000 Formacion del Personal 0,01% 300 0,00% 0
6490000 Otros Gastos de Personal 0,18% 5.300,00 0,21% 6.090,74

5. COMISIONES, DIVISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO 7,63% 228.800,00 4,97% 143.415,57
6291001 Psicologia Clinicay Salud 0,45% 13.500,00 0,47% 13.500,00
6291004 Psicologia Educativa 0,60% 18.000,00 0,27% 7.829,72
6291005 PsicologiaJuridica 0,28% 8.400,00 0,25% 7.317,93
6291006 Psicologia Trafico y Seguridad 0,40% 12.000,00 0,62% 17.980,04
6291007 Psicologia de laIntervencién Social 0,32% 9.500,00 0,37% 10.526,99
6291009 Comisién Deontoldgica 0,60% 18.000,00 0,18% 5.086,57
6291010 Psicologiadel Deporte 0,40% 12.000,00 0,17% 5.001,30
6291011 Intervenci6n en Crisis y Desastres 0,39% 11.700,00 0,41% 11.894,30
6291012 Drogodependencias 0,00% 0 0,01% 340,75
6291013 Psicologia del Envejecimiento 0,40% 12.000,00 0,41% 11.763,46
6291022 Areadelgualdad y Género 0,60% 18.000,00 0,41% 11.717,56
6291015 Grupos de Trabajo (5) 0,58% 17.500,00 0,21% 5.921,66
6291016 Grupos de Trabajo Tabaquismo 0,17% 5.000,00 0,02% 685,25
6291019 Divisién Psic. del Trabajoy Org. 0,60% 18.000,00 0,73% 21.033,08
6291021 Ejercicio dela Profesion 0,40% 12.000,00 0,00% 0
6291023 Divisién Académica F.E.D.A.P. 0,40% 12.000,00 0,00% 0
6291025 Potenciacion Especifica de Areas 0,67% 20.000,00 0,30% 8.751,50
6291027 Areade Nuevas Tecnologias 0,37% 11.200,00 0,14% 4.065,46
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6. ACTIVIDADES NACIONALES 7,62% 228.500,00 3,93% 113.234,17
6292002 Reunion de Secretarios 0,26% 7.700,00 0,00% 0
6292003 Colectivos de Estudiantes 0,20% 6.000,00 0,05% 1.576,50
6292005 Reunion de Decanos de Psicologia 0,24% 7.200,00 0,06% 1.748,20
6292007 Atenciones Sociales 0,05% 1.500,00 0,02% 487,5
6292008 Desarrollo Estatutario 0,13% 4.000,00 0,01% 221,52
6292010 Relaciones con el Gobierno y Grupos 0,23% 7.000,00 0,30% 8.692,16
6292011 Unién Profesional. Cuotas. 0,85% 25.500,00 0,88% 25.482,64
6292012 Imagen Social del Colegio 0,67% 20.000,00 0,05% 1.529,48
6292013 Observatorio Profesional 0,10% 3.000,00 0,00% 0
6292014 RevistaRedaccién Médica. 1,23% 36.900,00 1,50% 43.161,85
6292018 Comisién Nac. De la Especialidad 0,08% 2.300,00 0,04% 1.164,00
6292019 Otras Actividades Nacionales 0,40% 12.000,00 0,11% 3.223,02
6292023 Comisién de Test 0,23% 6.800,00 0,00% 0
6292025 Titulo de Psicoterapia 0,80% 24.100,00 0,65% 18.747,30
6292026 Titulo Europeo EUROPSY 0,28% 8.300,00 0,00% 0
6292027 Elecciones 0,20% 6.000,00 0,00% 0
6292028 Fundacién Promociény Desarrollo de la Psicologia 0,24% 7.200,00 0,25% 7.200,00
6292029 Proyecto de Institucionalizacién de la Psicologia 0,60% 18.000,00 0,00% 0
6270000 Publicidad Propaganday Relaciones Publicas 0,83% 25.000,00 0,00% 0

7. ACTIVIDADES INTERNACIONALES 6,02% 180.700,00 5,61% 161.806,51
6293001 Cuotas ( EFPA, ITC, EAWOP, IUPSYS, FIAP) 0,57% 17.100,00  0,70% 20.116,86
6293002 E.F.P.A. Asamblea General 0,97% 29.200,00 0,00% 0
6293003 E.F.P.A.Consejo de Presidentes 0,08% 2.300,00  0,04% 1.180,87
6293010 Grupo Europadel Sur 0,00% 0 0,11% 3.261,94
6293018 E.F.P.A.Board 0,08% 2.300,00 0,24% 6.951,67
6293019 E.F.P.A.Standing Committee 0,08% 2.300,00  0,29% 8.330,74
6293020 E.F.P.A.Task Force 0,08% 2.300,00 0,08% 2.299,25
6293021 E.F.P.A.Acreditacion Psicxoterapia. Comité Europeo 0,08% 2.300,00 0,05% 1.406,00
6293022 E.F.P.A.TUAC 0,07% 2.000,00 0,03% 830,85
6293005 ITC 0,08% 2.300,00 0,00% 0
6293006 Eurepean Ass. Of Work & Org. Psyc. (EAW.0O.P.) 0,15% 4.500,00 0,07% 1.894,57
6293007 I1UPSYS 0,10% 3.000,00 0,00% 0
6293008 FIAP 0,67% 20.000,00 0,55% 15.739,96
6293009 Convencion APA 0,25% 7.500,00 0,21% 6.169,18
6293011 Reunion Anual Representantes a Nivel Internacional 0,11% 3.300,00 0,32% 9.183,84
6293012 Comité Acreditacion Psicoterapia 0,48% 14.500,00 0,05% 1.505,98
6293013 Comité Nacional Diploma Europeo EUROPSY 0,08% 2.500,00 0,29% 8.393,24
6293015 Comité Internacional de Normalizacién A.E.N.O.R. 0,44% 13.300,00 0,18% 5.229,05
6293017 Congreso Iberoamericano de Psicologia Brasil 1,67% 50.000,00 2,40% 69.312,51

8. PUBLICACIONES DEL CONSEJO 21,03% 630.800,00 16,35% 471.604,35
6287001 Papeles del Psicélogo e Infocop (Imprenta) 11,09% 332.800,00 5,92% 170.682,19
6287003 Papeles del Psicélogo e Infocop ( Distribucién) 7,53% 225.900,00 8,83% 254.643,92
6287004 Papeles del Psicélogo e Infocop ( Gastos Generales ) 0,17% 5.000,00 0,02% 576,9
6287005 Papeles del Psicélogo e Infocop ( Direccién) 0,58% 17.400,00 0,58% 16.841,72
6287007 Papeles del Psic6logo e Infocop ( Traducciones ) 0,54% 16.200,00 0,23% 6.650,00
6287008 Papeles del Psicélogo e Infocop ( Equipamiento ) 0,13% 3.800,00 0,10% 2.791,26
6287009 Psicology in Spain ( Direccién) 0,13% 4.000,00 0,00% 0
6287010 Psicology in Spain ( Traducciones ) 0,12% 3.600,00 0,00% 0
6287011 Psicologia Generaly Aplicada 0,20% 6.000,00 0,21% 5.979,73
6287012 Fondo de adquisicién derevistas 0,04% 1.100,00 0,00% 0
6287013 Intervencién Social. Convenio COP Madrid 0,50% 15.000,00 0,47 % 13.438,63

9. FORMACION CONTINUA 1,22% 36.600,00 0,59% 17.124,43
6294001 Formacién Continua 1,22% 36.600,00 0,59% 17.124,43

0,00%

10. APOYO A COLEGIOS 1,70% 51.100,00 1,80% 52.048,04
6299001 Proyectos 1,70% 51.100,00 1,80% 52.048,04

11. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES RETRIBUIDAS 17,20% 516.000,00 17,97% 5 18.385,44'
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12. TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS 3,36% 100.900,00 3,54% 102.119,42
6210001 Arrendamiento del Local. 0,44% 13.100,00 0,00% 0|
6210002 Arrendamientos Maquinas. 0,12% 3.700,00 0,13% 3.620,92
6211000 Gastos de Comunidad 0,19% 5.800,00 0,21% 6.070,80
6220000 Reparacionesy Conservacion 0,30% 9.000,00 0,35% 10.128,88
6250000 Primas de Seguro 0,28% 8.300,00 0,35% 10.060,14
6280001 Teléfono 0,46% 13.800,00 0,67% 19.414,73
6280004 Internet-Teléfono 0,12% 3.500,00 0,13% 3.681,58,
6280005 Internet-Cuota Trimestral 0,51% 15.300,00 0,71% 20.358,72
6280006 Internet- Gastos Generales 0,32% 9.500,00 0,22% 6.360,64
6280007 Internet - Videocolaboracién 0,00% 0 0,02% 576,15
6280009 Otros Suministros 0,25% 7.500,00 0,26% 7.387,84
6290002 Empresade Limpieza 0,26% 7.800,00 0,36% 10.511,03
6290004 Empresade Mensajeros 0,07% 2.000,00 0,12% 3.392,99
6290005 Otras Empresas Colaboradoras 0,05% 1.600,00 0,02% 555

13. GASTOS FINANCIEROS 0,02% 600 0,06% 1.694,13
6260000 Servicios Bancarios 0,02% 500 0,02% 490,18,
6690000 Intereses Financieros 0,00% 100  0,04% 1.203,95

14. GASTOS DIVERSOS 0,89% 26.700,00 0,76% 21.842,62
6280002 Material de Oficinay Limpieza 0,18% 5.400,00 0,22% 6.338,06
6280003 Correoy Comunicaciones 0,14% 4.200,00 0,13% 3.736,45
6281000 Gastos Juridicos 0,31% 9.400,00 0,19% 5.338,50
6282001 Fotocopiadora 0,10% 3.000,00 0,08% 2.205,99
6283000 Documentaciény Biblioteca 0,12% 3.600,00 0,13% 3.704,10
6284001 Donativosy Gratificaciones 0,01% 400 0,00% 0
6284002 Otros Gastos 0,02% 700  0,02% 519,52

15. TRIBUTOS 0,73% 21.800,00 0,66% 19.100,34
6300000 Impuesto sobre beneficios 0,00% 0 0,15% 4.334,05
6310000 Otros Impuestos - I.A.E. 0,04% 1.300,00 0,16% 4.527,93
6340000 IVA soportado no deducible 0,68% 20.500,00 0,35% 10.238,36

16. AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO 0,17% 5.200,00 0,29% 8.321,95
6810000 Amortizacién del Inmovilizado 0,17% 5.200,00  0,29% 8.321,95

17. PROVISION PARA INSOLVENCIAS 0,00% 0 6,86% 197.813,48
6950000 Provision por créditos a COPs 0,00% 0 6,86% 197.813,48|

18. GASTOS EXCEPCIONALES 0,00% 0 0,68% 19.565,65
6780000 Sanciones IS2009-2010 AEAT- Intereses de demora 0,00% 0 0,68% 19.565,65

TOTAL GASTOS DEL EJERCICIO 100,00% Z.999.900,00|100,00%| 2.884.061,02
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Liquidacion del Presupuesto de Ingresos 2012

VARIACION PATRIMONIAL (Superavit Presupuestario)

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2012
Cuenta Presupuesto Realizado
1 CONTRIBUCIONES DE COLEGIO 75,81%  2.274.100,00 76,86% 2.249.458,26
7500001 Contribuciones de Colegios 75,79% 2.273.600,00 76,85% 2.249.354,76
7500002 Asociados Internacionales 0,02% 500 0,00% 1035
0,00%
2. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES RETRIBUIDAS 17,23% 517.000,00 17,71% 518.385,44
7410001 Atencién a Victimas - Ministerio Justicia 17,20% 516.000,00 17,71% 518.385,44
7490002 F.LAP. 0,03% 1000,00 0,00% 0
0,00%
4. PUBLICACIONES DEL COLEGIO 2,41% 72.300,00 2,15% 63.053,12
7592001 Papeles delPsicélogo - Suscripciones. 0,02% 700 0,01% 326,34
7592002 Papeles delPsicélogo - Publicidad. 2,39% 71600,00 2,14% 62.726,78
0,00%
5. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2,64% 79.200,00 0,98% 28.720,00
7595000 Certificados FOCAD 0,02% 600 0,04% 1140,00
7599001 Titulo de Psicoterapia 2,39% 71600,00 0,59% 17.190,00]
7599002 Titulo de Europsy 0,09% 2.800,00 0,07% 2.090,00
7598003 Elaboraciény Gestion de Web 0,00% 0 0,22% 6.500,00
7599003 LAAP. 0,14% 4.200,00 0,06% 1800,00
0,00%
6. OTROS INGRESOS 147% 44.200,00 1,70% 49.799,52
7598002 Otros Ingresos (%Subvenciones ) 141% 42.200,00 140% 41010,00
7598003 Otros Ingresos 0,07% 2.000,00 0,30% 8.789,52
7. INGRESOS FINANCIEROS 0,44% 13.100,00 0,59% 17.336,20
7690000 Intereses Inversiones Financieras 0,40% 12.100,00 0,58% 17.120,36
7691000 Otros Ingresos Financieros 0,03% 1000,00 0,01% 215,84
TOTAL INGRESOS DEL EJERCICIO 100,00%  2.999.900,00 100,00% 2.926.752,54
RESULTADO DEL EJERCICIO DESPUES DE IMPUESTO DE SOCIEDADES 42.69152
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