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De acuerdo con el artículo 11.1 de la Ley de Colegios
Profesionales, incorporado a través de la Ley Ómnibus,
las organizaciones colegiales están sujetas al principio
de transparencia en su gestión. Para ello, es obligatoria

la elaboración de la Memoria Anual, y que la misma contenga in-
formación relativa a los apartados que se detallan a continuación:

INFORME GESTIÓN ECONÓMICA

Liquidación del Presupuesto 2014:

Andalucía OccidentalAndalucía Occidental

GASTOS COLEGIALES

PRESUPUESTADO REALIZADO

Compras para Ventas 0,00 0,00

Formación y Especialización Colegiales 56.760,00 49.463,53

Servicios Exteriores 199.762,00 142.141,15

Instituciones

GESTIONES Y CONVENIOS 139.953,00 137.602,50

Tributos 52.404,00 46.125,68

Personal Sevilla 120.266,00 111.594,45

Personal Delegación Cádiz 39.496,00 41.955,84

Personal Delegación Córdoba 19.735,00 19.986,49

Personal Delegación Huelva 22.869,00 24.796,86

Personal Delegación Sevilla 63.939,00 65.178,58

Gabinete Técnico 30.417,00 32.761,29

(servicios profesionales independientes)

Otros Gastos de Personal* 3.051,00 2.091,43

SS a Cargo de la empresa* 90.989,00 81.525,92

Formación del Personal* 0,00 0,00

Atención al Personal* 0,00 0,00

Indemnizaciones* 0,00 0,00

Aportaciones Institucionales y 49.890,00 29.138,23

Agrupaciones Colegiales

INGRESOS COLEGIALES

PRESUPUESTADO REALIZADO

Cuotas Colegiales 1.119.083,00 1.287.458,84

Ingresos por Prestación de Servicios 140.380,00 138.572,93

Interv. Profesional y Visado 0,00 0,00

Ventas Publicaciones y Alquiler 1.335,00 39,46

de Material

Por cursos y Servicios Colegiados 52.010,00 65.371,00

Otros Ingresos 10.846,00 12.190,00

Instituciones Colegiales 0,00 0,00

Financieros 6.100,00 2.887,73
Extraordinarios 3.510,00 9.272,08

TOTAL INGRESOS 1.333.264,00 1.515.792,04

GASTOS COLEGIALES (Continución)

PRESUPUESTADO REALIZADO

Aportaciones Instituciones Benéficas 7.000,00 7.000,00

Junta de Gobierno** 25.730,36 15.555,32

Asignación Decano 4.567,92 4.567,92

Asignación Vicedeno 4.567,92 4.567,92

Asignación Secretaria 9.135,84 9.135,84

Asignación Tesorera 4.567,92 4.567,92

Asignación Vicesecretaria 4.567,92 2.093,63

Asignación 2 Vocalías Deleg.Cádiz 9.135,84 9.135,84

Asignación 2 Vocalías Deleg. Córdoba 9.135,84 9.135,84

Asignación 2 Vocalías Deleg. Huelva 9.135,84 9.135,84

Asignación 2 Vocalías Deleg. Sevilla 9.135,84 8.755,18

Asistencias a Junta de Gobierno 21.219,00 15.814,44

Gastos de Viaje a Junta de Gobierno 10.000,00 6.763,27
Asignación Tesorera Junta Rectora 2.740,68 1.827,12

Deleg.Cádiz

Asignación Vicepresidenta Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Córdoba

Asignación Tesorera Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Córdoba  

Asignación Vicepresidente Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Huelva

Asignación Tesorera Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Huelva  

Asignación Vicepresidente Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Sevilla

Asignación Tesorero Junta Rectora 2.740,68 2.740,68

Deleg. Sevilla  

Asistencias a Junta Rectoras 15.987,00 6.318,04

Gastos de Viaje a Junta de Rectoras 4.550,00 1.984,59

Asignación por Comisiones (deontologica)6.900,00 4.840,00

Asistencias Actos Oficiales 8.000,00 7.145,85

Financieros 18.532,00 9.014,97

Extraordinarios 1.500,00 7.877,84

Dotaciones Amortización 37.534,00 30.185,06

Fondo Social Colegiados 171.145,00 171.643,28

Dotación Provisión Colegiados 30.000,00 25.079,00

PROVISION INSOL. ORGANISMOS 

OFICI 2.500,00 22.141,89

TOTAL GASTOS 1.333.264,00 1.195.092,63

* Gastos de personal suficientemente desglosados
** Se especificarán las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razón de
su cargo

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE 
GASTOS E INGRESOS 

PRESUPUESTADO REALIZADO

INGRESOS 1.333.264,00 1.515.792,04

GASTOS 1.333.264,00 1.195.092,63

DIFERENCIA 0,00 320.699,41
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CUOTAS APLICABLES
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PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y 
SANCIONADORES

RECLAMACIONES

QUEJAS Y RECLAMACIONES
DENUNCIAS POR INTRUSISMO PROFESIONAL

2

Información Estadística sobre Quejas y Reclamaciones 
sustanciadas en 2014

Nº total de quejas o reclamaciones 18

Nº y porcentaje sobre el total en tramitación 0

Nº y porcentaje sobre el total resueltas 11=61,1 %

Nº y porcentaje sobre el total estimadas 11=61,1 %

Nº y porcentaje sobre el total desestimadas 7=38,88 %

Nº y porcentaje sobre el total parcialmente estimadas 0

Información Estadística sobre Denuncias por 
Intrusismo Profesional en 2014

Nº total de quejas o reclamaciones 44

Nº y porcentaje de estimadas sobre el total 34= 77,3 %

Nº y porcentaje de desestimadas sobre el total 10= 22,7 %

Nº y porcentaje sobre el total en tramitación 0= 0,0 %

de las estimadas

Nº y porcentaje de resueltas sobre el total de 34= 100,0%

las estimadas

Nº y porcentaje sobre el total parcialmente estimadas 0

DEONTOLOGÍA 2013 2014 Incremento %

QUEJAS del año 24 16 -8 33,33

QUEJAS años anteriores 9 13 4 30’77

ACUERDOS Junta de Gobierno 16 8 -8 50,00

Acuerdos de sanción: 11 7 -4 36,36

Leves -- -- 0 --

Graves 11 7 0 36,36

Muy Graves -- -- 0 --

Acuerdos de archivo 3 0 -3 100,00

No admisión 2 1 -1 50,00

TRAMITACIÓN:

Preliminar 13 4 -9 69,23

Información Previa 11 15 4 36,36

Disciplinarios 9 10 1 11,11

% Quejas iniciadas y tramitadas 33 29 -4 12,12

en el año

CUOTAS EJERCICIO 2014
Cuota incorporación 147,16

Cuota inscripciones sociedades profesionales 147,16

Cuota anual 246,00
Cuota anual jubilado (Los jubilados del 

COP-AO  son 
Miembros Asociados)

Cuota asociado 82,00

Cuota anual desempleado, etc -- —
El desglose es orientativo.

Motivos de estimación o
desestimación

Solicita rapidez en la entrega de
documentación por parte de una
Delegación del COP-AO.

Servicio de Asesoría Jurídica del
COP-AO.

Es obligatorio abonar las deudas
antes de enviar un traslado de
expediente a otro Colegio. 

No es viable la entrega gratuita de
una agenda a cada colegiado

El servicio de asesoría jurídica
existente en el COP-AO es online,
no presencial.

Derivamos a su Delegación
correspondiente.

Se considera que ha sido
informado y además se le da la vía
de asistencia a unas charlas
informativas. 

Se considera que ha habido
demora por parte de la compañía
aseguradora.

Incidencia temporal en página web
del Consejo.

Incidencia temporal en página web
del COP-AO.

Solicita un Registro de Psicólogos
Sanitarios.

Ámbito

Quejas de
colegiados/as

Nº de quejas y
reclamaciones
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1

1
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1

3

1

Estado de
tramitación

Estimada

Estimada

Desestimada

Desestimada

Desestimada

Estimada

Desestimada

Estimada

Estimada

Estimada

Estimada

Motivos de estimación o
desestimación

Cuestiona precio en una
publicación del COP-AO.

Se trata en la Comisión
Deontológica.

No se considera competencia
colegial.

Ámbito

Quejas de
NO 
colegiados/as

Nº de quejas y
reclamaciones

1

2

1

Estado de
tramitación

Estimada

Desestimada

Desestimada



CAMBIOS EN EL CÓDIGO DEONTOLÓGICO

La Junta General del Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Psicólogos, en su reunión de fecha 13 de di-
ciembre de 2014, aprobó la modificación de los artículos
13, 27, 30, 50 del Código Deontológico del Psicólogo y
suprimió el artículo 56, siguiendo las recomendaciones
de la Comisión Nacional de la Competencia (actual-
mente, CNMC).

INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERESES

En los miembros de la Junta de Gobierno de este Cole-
gio no existen incompatibilidades ni situaciones de con-
flicto de intereses.)

VISADO

No se realiza actividad de visado obligatorio.
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Motivos de estimación o
desestimación

Por no ser competencia
colegial.

Por falta de pruebas.

Se considera que no se atribuye
la condición de Psicólogo/a.

Profesional de la Psicología sin
estar colegiado.

Se atribuye la condición de
psicólogo/a sin ser profesional
de la psicología.

Por comprobar su colegiación
en otro Colegio de España.

Ámbito

INTRUSIMO

PROFESIONAL

Nº de quejas y
reclamaciones

4

1

2

30

4

3

Estado de
tramitación

Desestimada

Desestimada

Desestimada

Estimada

Estimada

Desestimada


