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lo largo del afio 2016, el Consejo General de la Psicologia de Espafia (COP) ha seguido desarrollando
una intensa labor, de cara a la proteccion de los intereses de la profesion y la ampliacion del derecho de
la poblacion a recibir una atencion psicoldgica de calidad, en los diversos ambitos de actuacion.

Quiero destacar el esfuerzo y la gran labor desarrollada por todos los miembros de la Junta de Gobierno
en las diversas areas de intervencion profesional. Son numerosas las actuaciones desarrolladas a lo largo del
afio por todos ellos, y de ellas da cuenta la presente memoria. En todo caso, entiendo que se pueden destacar
las que enumero a continuacion a modo de ejemplo dada su relevancia.

Muchas gracias a todas las personas que hacen posible que nuestra ciencia y profesion siga
avanzando en Espafa. Tenemos bastante camino para desplegar todo nuestro potencial para mejorar la
calidad de vida de la ciudadania, y me alegra estar tan bien acompafiado en la Organizacién Colegial en
esta tarea.

Regulacion del Grado en Psicologia

Las acciones para reclamar el cumplimiento de lo previsto en la Ley 33/2011, General de Salud Publica,
respecto a la regulacion del titulo universitario de Grado en Psicologia, se han mantenido, en coordinacién con
la Conferencia de Decanos de las Universidades Espafiolas. Se han remitido escritos y mantenido reuniones
con diversos responsables. Uno de los resultados de esta gestiones fue la presentacion de una Proposicion
no de Ley (PNL) en el Congreso de los Diputados, por parte del Grupo Parlamentario de Ciudadanos, en la
que se plantea reclamar al Gobierno la regulacion de este titulo, conforme establece la Ley.

Finalmente, parece que estas reclamaciones van a dar su fruto, y es probable que proximamente logremos
esta regulacion. Esperamos que con ella se solventen los problemas que esta causando este retraso del
Ministerio de Educacion, como son las dificultades para el ejercicio profesional a los psicologos extranjeros
que vienen a Espafa, o la ambigledad en la definicion de los titulos que dan acceso a la especializacion
psicoldgica sanitaria. Si se cumplen las previsiones, seguramente en la memoria de 2017 podremos dar cuenta
de lo sucedido al respecto.

Presentacion
y Prefacio

Memoria de Gestion Anual
COP 2016 | 5




Aportaciones al Plan Estrategico de Convivencia
Escolar

Se hizo llegar a los redactores de este Plan del Ministerio de
Educacioén diversas aportaciones, relacionadas principalmente con
los protocolos de actuacién en los centros educativos para fomentar
la buena convivencia, e intervenir en los casos de violencia que se
produzcan. Entre ellas estan las evidencias sobre la bondad de que
el mismo alumnado ejerza labores de mediacion. Ademas, se
insistié en la necesidad de contar con profesionales cualificados
para afrontar las problematicas complejas de comportamiento,
como son los psicélogos educativos, dado que los orientadores son
de variadas titulaciones, lo que no garantiza como se debiera una
atencioén profesional 6ptima en esta materia.

Evaluacioén Psicolégica de Maquinistas

Suscribimos un Convenio de Colaboracién entre el COP, la
Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria y Renfe Operadora para
el desarrollo de Herramientas de Evaluacién Psicolégica de
Maquinistas, en presencia de la Ministra de Fomento. Con el
desarrollo de este convenio y los instrumentos de evaluacion
psicolégica en esta materia, estamos contribuyendo a la mejora de
la seguridad ferroviaria en nuestro pais.

Propuestas para los Programas Electorales de las
Elecciones Generales

De cara a las Elecciones Generales que fueron convocadas en
el mes de junio, el Consejo General de la Psicologia remitio a los

principales Partidos Politicos estatales propuestas relacionadas en
el ambito de la Psicologia, especialmente las que tienen que ver
con la regulacion del Grado en Psicologia, y la intervencion
psicologica en los principales sistemas publicos de atencién a la
ciudadania.

Incorporacion de psicologos clinicos a la Atencion
Primaria del Sistema Nacional de Salud

El Consejo continué dando su apoyo a la Psicofundacion para
la promocién del estudio PsiCAP, con el que se esta evaluando la
eficacia y eficiencia de la incorporacién de la intervencion
psicolodgica, respecto al tratamiento habitual, en los Centros de
Salud de Atencion Primaria en diversas Comunidades Autonomas.
Ademas, se siguieron realizando gestiones, junto con los Colegios
territoriales, las asociaciones de la Psicologia Clinica y de la Salud,
y la Plataforma APPI, que dieron como fruto este afo resoluciones
de los parlamentos autonémicos del Principado de Asturias,
Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana e llles Balears,
apoyando la realizacion de este estudio y la incorporacién de la
Psicologia Clinica en la Atencién Primaria.

Mantenimiento de la financiacién® a las
infervenciones psicoldgicas con el alumnado
con necesidades especificas ‘de apoyo
educativo

La resolucion de las ayudas para alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo para el curso académico 2016-2017
ponia en cuestidon que los psicologos fueran de los profesionales
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cualificados para ayudar a este tipo de alumnado, y se realizaron
gestiones para clarificar este tema. Finalmente el Ministerio y las
Comunidades Auténomas informaron que se mantenia a los
titulados en Psicologia entre los que estaban incluidos para la
financiacion de sus intervenciones.

Oficinas de Atencion a Victimas en los Juzgados y
Tribunales

Se realizaron gestiones junto con los principales sindicatos del
sector para reclamar que los psicologos y psicologas de estas
oficinas tuvieran un mayor reconocimiento y estabilidad, creandose
las plazas publicas que fueran necesarias para cubrir esta
asistencia psicologica.

Regulacion de los Equipos Psicosociales adscritos
a los Juzgados de Familia

En relacién a una Proposicién no de Ley presentada en el
Congreso de los Diputados sobre esta materia, se realizaron
numerosas gestiones con los portavoces de Justicia de los Grupos
Parlamentarios para hacerles llegar nuestro interés en este tema,
establecer vias de dialogo para que se nos tenga en cuanta en lo
que atafie a los profesionales de la Psicologia en estos equipos, y
las ideas esenciales sobre una regulacién que debe garantizar que
la atencion psicoldgica sea de calidad.

Francisco Santolaya Ochando
Presidente
Consejo General de la Psicologia
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Junta de
Gobierno

PRESIDENTE

llImo. Sr. Don
Francisco Santolaya Ochando

VICEPRESIDENTE PRIMERO

IImo. Sr. Don
Fernando Chacon Fuertes
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llmo. Sr. Don
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VOCAL
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lima. Sra. Dofa
M? Isabel Martinez Diaz de
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VOCAL

liImo. Sr. Don
Rodolfo Ramos Alvarez

VOCAL

liImo. Sr. Don
Francisco Javier Sanchez
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VOCAL

llmo. Sr. Don
Francisco Javier Torres
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VOCAL

llmo. Sr. Don
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Suarez

VOCAL

Ilma. Sra. Dofia
Ana M? Sanchez Alias

VOCAL
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VOCAL

llmo. Sr. Don Fernando
Garcia Sanz

VOCAL

llma. Sra. Doina
Rosa Ramos Torio
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Junta
Genergl Reuniones celebradas

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 21 de mayo de 2016 Extraordinaria 22
Madrid, 17 de diciembre de 2016 23

Temas Tratados

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, del Acta de las reuniones de Junta General del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicologos que se celebran.

¢ Memoria Anual del Consejo General de la Psicologia de Esparia, 2015: presentacidn y, en su caso, aprobacion.

¢ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de la adquisicion por parte del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos del inmueble situado en la ¢/ Conde de Pefialver n° 45, Escalera 1,
planta tercera, de Madrid e inscrita en el Registro de la Propiedad de Madrid n° 1, constituyendo la finca
registral n°® 50739 inscrita en el folio 115 del Tomo 1467, aprobado en la reunién de Junta de Gobierno
del Consejo General, celebrada en Madrid, el 23 de abril de 2016.

¢ Facultar al Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos para que, en su
representacion, pueda llevar a cabo las gestiones necesarias para la ejecucion del anterior acuerdo,
suscribiendo el contrato de compraventa del citado inmueble e inscripcion en el Registro de la Propiedad
correspondiente.
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¢ Eleccion de los miembros de la Comision Permanente de la

Comisidon Deontoldogica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicdélogos, a propuesta de la Junta de Gobierno,
conforme el articulo 30.2 del Reglamento de Procedimiento
Disciplinario del COP y de los Colegios Oficiales de
Psicélogos.

Divisiones Profesionales

Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de la adaptacién del
Reglamento de Régimen Interno de la Division de Psicologia
Educativa (PsiE), a la modificacion del Reglamento Marco de
las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de
20 de junio de 2015.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interno de la Divisién de Psicologia
del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Humanos
(PTORH), a la modificacion del Reglamento Marco de las
Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de 20
de junio de 2015.

Proceso de creacion de la Division de Psicologia de la Salud:
presentacion del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

Presentacion y, en su caso, aprobaciéon de la adaptacién del
Reglamento de Régimen Interno de la Divisién de Psicologia
Clinica y de la Salud (PCyS), a la modificacion del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015.

¢ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interno de la Division de Psicoterapia
(dPsiT), a la modificacion del Reglamento Marco de las
Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de 20
de junio de 2015.

¢ Presentacién y, en su caso, aprobacion de la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interno de la Divisién de Psicologia
Juridica (Psidur), a la modificacién del Reglamento Marco de
las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de
20 de junio de 2015.

¢ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interno de la Divisién de Psicologia de
la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD), a la modificacion del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015.

¢ Presentacidn y, en su caso, aprobacion de la adaptacion del
Reglamento de Régimen Interno de la Divisién de Psicologia de
la Intervencién Social (PISoc), a la modificacion del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015.

Asuntos econdmicos

¢ Presentacion y, en su caso, aprobacién de las Cuentas Anuales
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos del
ejercicio economico 2015: Balance de situacién a 31 de diciembre
de 2015; Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2015 y
Liquidacién del Presupuesto de ingresos y gastos de 2015.
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¢ Presupuestos formulados por la Junta de Gobierno para el
ejercicio econémico 2017.

*

Ratificacion de la propuesta de contribucion al Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicologos para los
ejercicios econémicos 2015, 2016, 2017 y 2018, aprobado
por la Junta General en su reunién de fecha 13 de
diciembre de 2014.

Presentacioén y, en su caso, aprobacion del Presupuesto

de Gastos e Ingresos del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicdlogos para el ejercicio econémico 2017.
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¢ Presentacion y, en su caso, aprobacion del proyecto y
direccion de obra, asi como del presupuesto para la
rehabilitacion de la nueva sede del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicologos, situada en la ¢/ Conde
de Pefalver n° 45, Escalera 1, planta tercera, de Madrid.
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Junta de
Gobierno Reuniones celebradas

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 13 de febrero de 2016 25

Madrid, 18 de junio de 2016 23

Madrid, 17 de diciembre de 2016 23

Temas Tratados
Temas monograficos

¢ Situacion actual de la Psicologia de la Educacion: perspectivas y estrategias.

¢ Titulo de Grado en Psicologia: revisiéon de la situacion y actuaciones futuras.

¢ Analisis y revision de las acciones realizadas por la Organizacion Colegial con los Partidos Politicos de
cara a potenciar la Psicologia.

¢ Funcionamiento de las Divisiones Profesionales del Consejo General de COP.
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Normativa de interés para la profesion

Sentencia de 31 de marzo de 2016 del Tribunal Supremo
recaida en el Recurso contencioso-administrativo (Rec. n°
20/2015) interpuesto por el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologia contra determinados aspectos del RD
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los
requisitos y el procedimiento para la homologacion y
declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico
universitario oficial y para la convalidacion de estudios de
educacion superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco espanol de
cualificaciones para la educacién superior de los titulos
oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

Ratificacion del acuerdo adoptado por la Comisién
Permanente, en su reunion de 20 de mayo, de interponer
Recurso de Alzada contra escrito de la Subdireccion General
de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones del Ministerio
de Educacion, de fecha de 6 de mayo de 2016, por el que se
deniega el reconocimiento del titulo de Licenciado en
Psicologia -Especialidad Psicologia Clinica y de Comunidad-
por la Universidad de Padua al titulo espafiol de Psicologia.

Seguimiento de temas
Informaciéon de Presidencia: encuentros institucionales y
gestiones realizadas.

Informacién de los acuerdos adoptados por la Comisién
Permanente de la Junta de Gobierno.

Informacion de cargos

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, del Acta de las

reuniones de Junta de Gobierno del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicélogos que se celebran.

Preparacioén de los puntos del Orden del Dia de las reuniones

ordinarias de Junta General, 18 de junio de 2016 y 17 de
diciembre de 2016.

+ Memoria Anual del Consejo General de la Psicologia de
Espafia, 2015: para su elevacién y aprobacién, si procede, en
Junta General.

+ Presentacion de las Cuentas Anuales del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos del ejercicio econdmico
2015: Balance de situacion a 31 de diciembre de 2015; Cuenta
de Resultados a 31 de diciembre de 2015 y Liquidacién del
Presupuesto de ingresos y gastos de 2015, para su elevacién
y aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presupuestos formulados por la Junta de Gobierno para el
ejercicio econémico 2017.

+ Ratificacion de la propuesta de contribucién al Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicologos para los
ejercicios econémicos 2015, 2016, 2017 y 2018,
aprobado por la Junta General en su reunion de fecha 13
de diciembre de 2014. para su elevacién y aprobacion, si
procede, en Junta General.

. Presentacion y, en su caso, aprobacion del
Presupuesto de Gastos e Ingresos del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos para el ejercicio
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*

economico 2017, para su elevacion y aprobacion, si
procede, en Junta General.

Eleccion de los miembros de la Comision Permanente de la
Comisién Deontolégica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicélogos, conforme el articulo 30.2 del
Reglamento de Procedimiento Disciplinario del COP y de los
Colegios Oficiales de Psicdlogos, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

Organismos Publicos

Propuesta y en su caso aprobacion, de las acciones a
emprender en relaciéon al Anexo V.D “Relacion de
correspondencia aplicable a los titulos extranjeros
declarados equivalentes por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte (RD 967/2014, de 21 de noviembre), a
efectos de determinar su inclusion en los diferentes grupos
de titulaciéon que se establecen en los parrafos d), €), f) y g)
de la base I, en los supuesto de profesiones no reguladas”
de la Orden SSI1/1461/2016, de 6 de septiembre, por la que
se aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas
selectivas 2016 para el acceso en el afio 2017, a plazas de
formacion  sanitaria especializada para Médicos,
Farmacéuticos, Enfermeros y otros graduados/licenciados
universitarios del ambito de la Psicologia, la Quimica, la
Biologia y la Fisica.

Convenio de Colaboracion a suscribir entre la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias y el Consejo General
de COP para el desarrollo de los programas disefiados por la
Administracion Penitenciaria para personas condenadas a
penas y medidas alternativas a la pena de prision.
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¢ Convenio de Colaboracion suscrito entre el Ministerio de

Justicia y el Consejo General de COP para la prestacion de
asistencia Psicologica y apoyo a las victimas en las Oficinas
de Asistencia a las Victimas dependientes del Ministerio de
Justicia y en la Oficina de Informacion y apoyo a las victimas
de las Oficinas de Asistencia a las Victimas, asi como para la
colaboracion en la emisién de informes periciales, para el
primer semestre del afo 2016.

+ Informacion y asistencia a las Victimas del Terrorismo de
la Audiencia Nacional, asi como para la colaboracién en la
emision de informes periciales, para el primer semestre del
afio 2016.

+ Informacién y acuerdos a adoptar en relaciéon a convenio
de colaboracion entre la Asociacion de Victimas de Terrorismo
y el Consejo General de COP.

+ Ratificacion del acuerdo de delegacion en los COP
correspondientes del proceso de seleccidon de Peritos del
turno de refuerzo en los IMLyCF, de los profesionales de las
OAV vy profesionales de la Oficina de Informacion y Asistencia
a las Victimas del Terrorismo de la Audiencia Nacional en
virtud del Convenio.

+ Informacion del curso Actualizaciones Juridicas y
Procedimientos de Intervencion Psicolégica con Victimas
Vulnerables desde las Oficinas de Asistencia a las Victimas,
dirigido a los Psicdlogos que prestan sus servicios en las OAV,
dependientes del Ministerio de Justicia, celebrado Madrid, los
dias 2 y 3 de diciembre de 2016.

Informacién sobre la firma del Convenio de Colaboracion entre
la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, Renfe-Operadora
y el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos,



para el desarrollo de herramientas de evaluacion psicoldgica
de maquinistas, suscrito en Madrid, el dia 28 de marzo de
2016, en presencia de la Ministra de Fomento.

Acreditaciones Profesionales

Acreditaciones del Consejo General de COP por Divisiones

Profesionales: coordinaciéon de los criterios y tiempos de
acreditacion por Divisiones.

Avance de los trabajos de la Comision Nacional de Acreditacion
Profesional (CNAP) del Consejo General de COP.

Acreditacion Nacional del Psicologo Especialista en
Neuropsicologia Clinica que decir a los colegiados.

Acreditacion de Psicologo Experto en Psicologia de
Emergencias y Catastrofes del Consejo General de COP.

Area Internaeional

Informacién sobre la reunion del Consejo de Presidentes de la
EFPA, Estambul (Turquia), 27 de mayo de 2016.

Informacién de la reunién del Consejo de Presidentes de la
EFPA, Berlin, Alemania, 2 de diciembre de 2016.

Informacion de la reunion institucional mantenida entre el Consejo
General de COP y la Ordem dos Psicélogos Portugueses, Lisboa,
Portugal, los dias 14, 15 y 16 de noviembre de 2016.

Divisiones Profesionales

¢ Division de Psicologia Académica — SEP

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacién
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia Académica-SEP, a la modificacion del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacion a la Division de Psicologia Académica - SEP.

+ Presentacién y aprobacion, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros Division de Psicologia Académica — SEP:
nombramiento de la composicién del Comité Electoral,
Normativa y Calendario Electoral.

Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte
(PACFD)

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacién
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD), a la
modificacién del Reglamento Marco de las Divisiones
Profesionales, aprobada por la Junta General de 20 de junio
de 2015, para su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta
General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacion a la Divisién de PACFD
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Divisién de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS):

+ Presentaciéon y, en su caso, aprobacion de la adaptaciéon
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS), a la modificacion del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015, para su elevacion
y aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacion a la Divisiéon de PCyS.

+ Propuesta de la Junta Directiva de la Divisién de PCyS,
para la creacion de un programa de Formacién Continuada a
Distancia (FOCAD) especifico para los miembros de la
Division.

+ Informacién sobre la Jornada anual de Psicologia Clinica
que organiza la Division prevista para el dia 15 de octubre.

Divisién de Psicologia Educativa (PsiE)

+ Presentaciéon y, en su caso, aprobacion de la adaptaciéon
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia Educativa (PsiE), a la modificaciéon del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacién a la Division de PsiE.

+ Presentacién y aprobacion, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
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por los miembros Division de PsiE: nombramiento de la
composicion del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

+ Informacién de las | Jornadas Estatales de Psicologia
Educativa: “Respuestas de la Psicologia Educativa a los retos
educativos en la sociedad actual”, celebradas en Madrid, en la
Universidad Pontificia de Comillas, los dias 28 y 29 de octubre
de 2016.

+ Informacién de las entrevistas mantenidas con las
Consejerias de Educacion.

+ Participacion en la Conferencia de Decanos de Psicologia.

+ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte becas
convocadas ayudas para alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo para el curso académico 2016-2017 (BOE
nuam. 189, 6 de agosto de 2016).

+ Defensa de las competencias del Psicélogo General
Sanitario, Psicélogo Clinico.

Division de Psicologia de la Intervencion Social (PISoc)

+ Presentacién y, en su caso, aprobacion de la adaptacién
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia de la Intervencion Social (PISoc), a la modificacion
del Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales,
aprobada por la Junta General de 20 de junio de 2015, para
su elevacion y aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacion a la Division de (PISoc).



+ Informacién de la reuniéon de la Junta Directiva de la
Divisiéon de PISoc, Madrid, 2 de diciembre de 2016.

+ Informacién de la reunién con los representantes del Area
o0 Seccion de Psicologia de la Intervencion de los COP,
Madrid, 3 de diciembre de 2016, y propuestas de la Divisiéon
de PISoc para realizar a lo largo del aifo 2017.

+ Presentacién y aprobacion, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros de la Division de PISoc: nombramiento de la
composicién del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

+ Alianza Cientifico-Profesional para el Estado de Bienestar
(ACEB): informacion de la reunion de la Junta Directiva,
Madrid, 20 de octubre de 2016.

Divisién de Psicologia Juridica (PsiJur)

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacién
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicologia Juridica (Psidur), a la modificacion del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacion a la Divisién de Psidur.

+ Informacién de la reuniéon de la Junta Directiva de la
Divisién de PsiJur, Madrid, 26 de febrero de 2016.

+ Informacién sobre la Jornada Anual de la Division de
PsiJur, Madrid, 27 de febrero de 2016.

+ Informacién de la reunién de trabajo sobre planificacion de
acciones en el area de Psicologia Juridica, celebrada el dia 4
de marzo de 2016.

Divisién de Psicoterapia (dPsiT)

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacién
del Reglamento de Régimen Interno de la Division de
Psicoterapia (dPsiT), a la modificacion del Reglamento Marco
de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de las Solicitudes
de Incorporacién a la Division de dPsiT.

+ Informacién de la reuniéon de constitucion de la Junta
Directiva de la Division dPsiT, Madrid, 23 de enero de 2016.

+ Propuesta de sustitucion de Don Serafin Martin Corral en
la Junta Directiva de la Division de Psicoterapia por el
candidato excluido que mas votos obtuvo en las ultimas
elecciones, celebradas en Madrid, el 26 de noviembre de
2015, Don Alfonso Salgado Ruiz.

+ Propuesta de sustitucion de Don Serafin Martin Corral en
el Comité Nacional de Especialista en Psicoterapia, por Doina
Cristina Larroy Garcia.
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Divisiéon de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y
los Recursos Humanos (PTORH)

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la adaptacion
del Reglamento de Reégimen Interno de la Division de
Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos (PTORH), a la modificacion del Reglamento Marco
de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevacion y
aprobacion, si procede, en Junta General.

+ Presentacioén y, en su caso, aprobacion de las Solicitudes
de Incorporacion a la Divisién de PTORH.

+ Presentacion y aprobacién, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros Division de PTORH: nombramiento de la
composicion del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

Areas Profesionales

Area de Intervenciéon Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes

+ Informacion sobre la participacion del Consejo General de
COP en el simulacro GAMMA 2016 de la Unidad Militar de
Emergencias, en Sevilla y Ceuta.

+ Informacion sobre el Simulacro 2017 organizado por la
Unidad Militar de Emergencias (UME).
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+ Informacién de la reunion celebrada con el representante
en Espafia de la Sociedad Peruana de Psicologia en
Emergencias y Desastres.

+ Propuesta de Monografico de FOCAD sobre Intervencion
en Emergencias.

+ Jornadas Nacionales de Intervencién Psicoldgica en
Emergencias, Crisis y Catastrofes, Madrid, noviembre el 2016.

+ Informacién de la reunién del Area de Intervencion
Psicolégica en Emergencias y Catastrofes, Madrid, 25 de junio
de 2016.

+ EFPA. Standing Committee on Crisis and Disaster
Psychology: informacion de la reunion de representantes que
se celebrara en Madrid, en la Sede del Consejo General de
CORP, los dias 21 y 22 de octubre de 2016.

+ Valoracién de la Jornada de la SC de la EFPA Madrid
Symposium on Crisis and Disaster Psychology, Madrid, 21 de
octubre de 2016.

+ Informacion de la reunién del Area de Intervencién
Psicologica en Emergencias y Catastrofes, Madrid, 5 de
noviembre de 2016.

+ Informacion de las /V Jornadas Nacionales de Intervencion
Psicolégica en Emergencias y Catastrofes, Madrid, noviembre
el 2016.

+ Informacion de la celebracion de las [l Jornadas
Nacionales de Intervencién Psicolégica en Emergencias,
Crisis y Catastrofes, Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016, y del
| Encuentro Técnico de Psicologia de Emergencias, Madrid, 1
de diciembre 2016.



+ Seguimiento de los acuerdos adoptados en relacion al
Area de Intervencion Psicoldgica en Emergencias y
Catastrofes.

Area de Nuevas Tecnologias aplicada a la Psicologia

+ Presentacion de la oferta recibida de Divan Salud
Emocional On Line, SL, acerca de una plataforma de atencién
psicolégica 100% online, disefiada para la atencién
psicolégica en Internet.

Area de Psicologia de la Salud

+Proceso de creacion de la Division de Psicologia de la Salud:
presentacion del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Reégimen Interno, para su elevacion vy
aprobacion, si procede, en Junta General.

Area de Psicologia del Trafico y de la Seguridad

+ Presentacion y, en su caso aprobacién del borrador
definitivo del Perfil y competencias del/de la Psicélogo/a del
Trafico y de la Seguridad.

+ Proceso de creacion de la Division de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad.

+ Presentacion del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

+ Proceso de creacion de la Division de Psicologia de la
Salud.

+ Presentacion de las solicitudes recibidas de los Colegios y
propuesta de nombramiento de los miembros de la Comisién
Gestora.

+ Presentacion del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

Grupos de Trabajo

Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género

+ Estudio y aprobacion, si procede, del Manual de
Recomendaciones de Buenas Practicas, elaborado por el
Grupo de Trabajo.

+ Informacion de la reunién del Grupo de Trabajo celebrada
en Donostia, los dias 25 y 27 de noviembre de 2016.

+ Informacién de las VIIl Jornadas Nacionales contra la
Violencia de Género, celebradas en Donostia, los dias 25y 26
de noviembre de 2016.

+ Informaciéon de las IX Jornadas Nacionales contra la
Violencia de Género: inicio del plazo de presentacion de
candidaturas para su celebracién, prevista para el mes de
noviembre de 2017. Solicitud al Consejo General de COP de
aportacion econoémica.

Grupo de Trabajo de Ejercicio Privado de la Psicologia

+ Reunién con la Gerencia de Salud Mental, aplicacién del
programa PsyCap en Navarra.
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+ Propuesta para la ampliacion de la composicion del Grupo
de Trabajo para posibilitar la participacion de otros miembros
de distintas Comunidades.

+ Presentacion y aprobacion, si procede, de la Guia para la
practica de la Telepsicologia, elaborado por el Grupo de
Trabajo.

+ Informacioén sobre objetivos de trabajo.

Grupo de Trabajo de Psicologia del Envejecimiento

+ Informacioén de la reunion del Grupo de Trabajo celebrada
en Madrid, el dia 8 de octubre de 2016.

+ Posicionamiento del Consejo General de COP ante la
imagen negativa que aparece en los medios de las personas
mayores.

Asuntos econdmicos

Presentacion del procedimiento de concesion de ayudas o
financiacion a los Colegios para la realizacion de
determinadas actividades consideradas prioritarias por el
Consejo General de COP o para gastos estructurales.

Redisefio de la aplicacion informatica de gestion de la base de
datos de Colegios territoriales. Presupuesto entregado por
parte de Megabi Soluciones Informaticas, S.L y problematica
para hacer frente al pago requerido por parte de los COP
pequefios.
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Elaboracion para la difusién y concienciacion de manifiestos
en los dias claves del envejecimiento

Publicaciones Consejo General de COP

Politica Editorial del Consejo General de COP: propuesta para
efectuar una actualizacion en la estructura de los organismos
de direccion de la Revista Papeles y renovacion del Consejo
Editorial.

Valoraciéon y, en su caso, aprobacion del nuevo Comité
Editorial de Papeles del Psicdlogo.

Informacién sobre los plazos de cierre e imprenta de Infocop y
Papeles del Psicologo.

Colegios territoriales.

COP de Aragén.

+ Presentacion para su ratificacion. si procede, del acuerdo
de la Comisién Permanente de aprobacion del cambio de
denominaciéon del Colegio Profesional de Psicologos de
Aragon por Colegio Profesional de Psicologia de Aragon,
conforme se acordo en la Asamblea Ordinaria de ese Colegio
con fecha 5 de mayo de 2016.



¢ COP de Castillay Leén

+ Informacién del expediente informativo remitido por la
Presidenta de la Comision Deontoldgica del Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla y Ledn en relacién al Decano y
determinados miembros de la Junta de Gobierno de ese
Colegio.

+ Informacién sobre los distintos recursos remitidos por
colegiados contra la totalidad y subsidiariamente contra cada
uno de los acuerdos adoptados por la Asamblea General
Ordinaria del Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla y Ledn,
en su reunién de 26 de febrero de 2016.

COP de Ceuta

+ Informacion sobre la presencia de la psicologia en el /I
Simposio-Congreso Internacional de Mediacion, modelos de
implantacion de la Mediacién, Salamanca, 7 y 8 de mayo
de2016; al que acudira la Decana del COP de Ceuta, como
miembro del Comité de Honor.

COP de la Comunitat Valenciana

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la modificacién
de los Estatutos del Col.legi Oficial de Psicolegs de la
Comunitat Valenciana, aprobados por su Asamblea General
Extraordinaria, celebrada el dia 27 de mayo de 2016.

COP de Madrid

+ Presentacion y, en su caso, aprobacién del acuerdo de la
Comision Permanente de modificacion de los Estatutos del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, aprobados por su

Asamblea General Extraordinaria, celebrada el dia 28 de abril
de 2016.

COP de Melilla

+ Presentacion de los planos y presupuestos de los
arquitectos para la nueva sede del Colegio.

COP Principado de Asturias

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la modificacién
de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicologos del
Principado de Asturias, aprobados por su Asamblea General
Extraordinaria, celebrada el dia 14 de marzo de 2016.

COP de la Region de Murcia
+ Queja remitida por el COP de la Regién de Murcia sobre la
atencioén recibida por la Psicologia de la Intervencién Social

por parte del Consejo General de COP.

+ Informacién de la convocatoria electoral en el COP de la
Region de Murcia.

COP de La Rioja

+ Renovacion de los miembros de Junta de Gobierno del
Colegio.

Oftros

Instituto de Innovacién y Desarrollo de la Responsabilidad
Social Sociosanitaria (INIDRESS). Solicitud del apoyo

Memoria de Gestion Anual
COP 2016




institucional del Consejo General de COP para la creacién
de un Observatorio de la Responsabilidad Social
Sociosanitaria.

¢ X Congreso Iberoamericano de Psicologia, a celebrar en La
Antigua, Guatemala, del 23 al 26 de septiembre de 2016:
propuestas para otorgar el Premio al Reconocimiento a la
Trayectoria Académica y Profesional, que se entregara en el
trascurso del evento.

+ V Jornada de la Red Iberoamericana de Psicologia de
Emergencias (RIPE): propuesta del Area de Intervencion
Psicoldgica en Emergencias y Catastrofes para celebrar en
Guatemala esta actividad.

¢ Informacién de la reunidn mantenida para concretar los
términos del Convenio de Colaboracion a suscribir entre
Instituciones Penitenciarias y PSICOFUNDACION (Consejo
General de COP).

¢ Propuesta para celebrar una reunién informativa para la
constitucion del Grupo de Psicélogos Veteranos de COP.

¢ Solicitud de ayuda economica para la celebracién del
Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y Recursos
Humanos, Madrid, 2 y 3 de junio de 2016, promovido por el
Consejo General de la Psicologia y organizado por el Colegio
Oficial de Psicoélogos de Madrid.
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Informacién de las /I Jornadas Nacionales de Psicoterapia,
Barcelona, 9 de abril de 2016.

Procedimiento deontoldgico en los colegiados/as de baja.

Miembro Asociado Internacional del COP: admision, si
procede, de las solicitudes recibidas.

Ill Congreso Nacional de Psicologia "Psicologia para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, del 3 al
7 de julio de 2017: preparacion.

Establecer un posicionamiento firme del Consejo General de
COP, ante el acceso a los masteres de psicologia a otros
profesionales y su utilizacion para desplazar a los Psicdlogos
del ejercicio profesional que nos compete.

Regulacion Psicoterapia y Organizacion Médica Colegial (OMC).
GT Derivas Sectarias.

Presentacion de una propuesta para la creaciéon de un grupo
de trabajo de coaching en el Consejo General de COP.

Presentacion de una propuesta para la creacion de una
comision de expertos en gestiéon de emociones en el ambito
empresarial para la ISO TC/260.
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Reuniones celebradas

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 30 de enero de 2016 08

Madrid, 4 y 5 de marzo de 2016 06

Madrid, 20 de mayo de 2016 08

Madrid, 15y 16 de julio de 2016 12

Madrid, 21 y 22 de octubre de 2016 12

Madrid, 16 de diciembre de 2016 09



Temas Tratados

¢ Presentacién para su aprobacion, si procede, del Acta de las

reuniones de Comisién Permanente de Junta de Gobierno del
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos que se
celebran.

Preparacioén de los puntos del Orden del Dia de las reuniones
de Junta de Gobierno.

Preparacioén de los puntos del Orden del Dia de las reuniones
de Junta General.

Temas monograficos

Regulacién del Grado en Psicologia: revision de la situacion y
actuaciones futuras.

* Propuesta y, en su caso, aprobacion de interponer
Reclamacion previa ante la Administracion inactiva por
incumplimiento del mandato expreso de la Disposicion
Adicional 72 de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de
Salud Publica relativa a la regulacion de la Titulacion de Grado
en Psicologia (recurso administrativo).

* Informacién sobre la Proposicién no de Ley sobre la
regulacion del Grado en Psicologia y estrategias a seguir con
los Grupos Parlamentarios.

+ Solicitud de informacion de las competencias diferenciadas
entre los Psicologos habilitados, los Master en Psicologia
General Sanitaria y los Especialistas en Clinica.

+ Propuesta, y en su caso aprobacion, de remision de carta
aclaratoria sobre la regulacién del titulo y no la regulacion de
la profesion.

* Valoracion del borrador de Informe elaborado por el
Despacho de Abogados KPMG sobre la Regulacion del Grado
en Psicologia.

+ Solicitud de ampliacion del Informe sobre la Regulacién del
Grado en Psicologia, elaborado por el Despacho de Abogados
KPMG.

* Respuestas de los COP en relacién con la no
homologacién de titulos extranjeros por falta de regulacién del
Grado en Psicologia.

* Propuesta y, en su caso, aprobacion de adoptar una
medida provisional en relacion con la no homologacion de
titulos extranjeros por falta de regulacién del Grado en
Psicologia.

+ Declaraciones de equivalencia a la rama de salud realizada
por parte del Ministerio, mientras no esté regulado el Grado en
Psicologia y la procedencia o no de su colegiacion.

Sentencia de 31 de marzo de 2016 del Tribunal Supremo
recaida en el Recurso contencioso-administrativo (Rec. n°
20/2015) interpuesto por el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologia contra determinados aspectos del RD
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los
requisitos y el procedimiento para la homologacion vy
declaracion de equivalencia a titulaciéon y a nivel académico
universitario oficial y para la convalidacion de estudios de
educacion superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco espafol de

Memoria de Gestion Anual
COP 2016




cualificaciones para la educacion superior de los titulos
oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

Situacién actual de la Psicologia de la Educacion:
perspectivas y estrategias.

Normativa de interés para la profesion

Informe sobre la profesidon de Psicologia publicado por la
Comisién Europea en el contexto del proceso de evaluacién
de las profesiones reguladas previsto en la Directiva 2013/55
de reconocimiento de cualificaciones profesionales y en la
Comunicacion 676 de la Comision Europea.

Escrito de la Subdireccion General de Ordenacion Profesional
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
solicitando informacién en relacién a la valoracion de los
expedientes, relativos al reconocimiento profesional para
ejercer en Espana la profesion regulada de Psicélogo General
Sanitario.

Organismos Publicos

Acciones a emprender contra la Resolucién de la Secretaria
de Estado de Educacion, Formacion Profesional vy
Universidades, del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte,
por la que se convocan ayudas para alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo para el curso académico 2016-
2017 (BOE num. 189, sabado 6 de agosto de 2016) tras haber
excluido en la misma a los Psicologos.
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Propuesta y, en su caso, aprobacion de interponer Recurso de
Alzada contra la notificacion del Ministerio de Educacién de
fecha 19 de enero de 2016 en el expediente de solicitud de
reconocimiento.

Convocatoria de ayudas para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo durante el curso 2016/2017:
Propuesta y, en su caso, aprobacion de interponer Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Audiencia Nacional contra
la Resolucion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
recaida en el expediente num. 1208/16, conforme declara el
archivo del Recurso de Reposicién presentado por el COP con
fecha 6 de septiembre , al considerar que ya hemos obtenido
la satisfaccion de nuestras pretensiones por via distinta a la
resolucién del recurso.

Propuesta y, en su caso, aprobacion de interponer un Recurso
Contencioso-Administrativo contra la desestimacion presunta
del Recurso de Alzada presentado por el COP, con fecha 19
de febrero de 2016, contra el escrito de la Subdireccion
General de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones de 22
de enero de 2016 por el que se deniega el reconocimiento del
“Titulo de Licenciado en Psicologia Forense y Criminal”
expedido por la Universidad de Bolton e inscripcién en el
“Consejo para Profesiones en Atencion Sanitaria (HCPC) de
Reino Unido” y el “Certificado Europeo de Situacion
Profesional Actual del Consejo para Profesionales en Atencion
Sanitaria (HCPC) de Reino Unido”, por no ser la Psicologia
una profesion regulada en Espana.

Informes de los Ministerios de Hacienda y Administraciones
Publicas, y de Economia y Competitividad, en relaciéon a la
fusion por absorcion del Colegio Oficial de Psicélogos por parte
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos



Ministerio de Educacion Cultura y Deporte. Remiten el
dictamen emitido por el Consejo de Estado, en el que se
manifiesta que no procede aprobar el proyecto en lo relativo a
la fusion por absorcion del Colegio Oficial de Psicélogos por
parte del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos y refiere también que se puede elevar por parte del
Ministerio, al Consejo de Ministros, para su aprobacién la
modificaciéon de la denominacién del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicologos.

Valoracion econdémica del documento Propuesta de

Reconocimiento de la Aptitud Psicolégica del Personal
Ferroviario, a elevar por el Consejo General de la Psicologia
al Ministerio de Fomento, a través de la Agencia Espafiola de
Seguridad Ferroviaria.

Informacién sobre la convocatoria realizada por el Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte para a puesta en marcha del
Teléfono contra el acoso escolar, en cuyo pliego de
condiciones se indica que sera atendido por profesionales del
“ambito de la psicologia”, y aprobacion, si procede, de la
publicacion de un comunicado de posicionamiento.
Propuestas para los programas electorales de los distintos
Partidos Politicos.

Informacién sobre las Proposiciones no de Ley relacionadas
con la Psicologia.

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lIgualdad:
informaciéon del Pleno del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud, celebrado el dia 29
de junio de 2016.

Propuesta de sustitucion de Don Serafin Martin Corral en el

Comité Nacional de Especialista en Psicoterapia, por Doina
Cristina Larroy.

Escrito del representante del COP en la Comision Nacional de

Psicologia Clinica (CNPC), trasladando las inquietudes de la
CNPC.

Comisiones Obreras (CCOO): informaciéon de la reunion
institucional, Madrid, 8 de noviembre de 2016.

Ministerio de Justicia, Subdirectora General de Organizacion y

Coordinacién Territorial, informacion de la reunidn
institucional, Madrid, 10 de noviembre de 2016.

Valoracion del escrito remitido por la Direccion General de
Relaciones con la Administracion de Justicia del Ministerio de
Justicia, para que se comunique a los profesionales de la
psicologia en las Oficinas de Asistencia a las Victimas de ese
Ministerio, en el caso de la atencién psicoldgica a las hijas e
hijos menores de edad victimas de violencia de género.

Valoracion del Protocolo de Actuaciéon en la Atencion a

Menores en los Institutos de Medicina Legal y Ciencias
Forenses (IMLCF).

Plataforma pro desapariciéon de los Equipos Psicosociales de
los Juzgados.

Escrito de la Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y
Emergencias (SEMES), en relacion con las implicaciones que
significara la implementacion del Real Decreto 639/2014, de
25 de julio, por el que se regula la troncalidad, la
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especializacion troncal y las areas de capacitacion especifica,
se establecen las normas aplicables a la pruebas anuales de
acceso a plazas de formacion y otros aspectos del sistema de
formacion sanitaria especializada en Ciencias de la Salud y se
crean y modifican determinados titulos de especialista.

Proyecto de Orden por el que se publican los Estatutos
provisionales del Consejo General de Colegios de Terapeutas
Ocupacionales.

Redaccién Médica de Sanitaria dos mil, solicitan conocer la
valoracién del Consejo General de COP ante el proyecto de
Orden por el que se publicaran los Estatutos provisionales del
Consejo General de Colegios de Terapeutas Ocupacionales.

Presentacion del Informe de la Profesora Alicia Salvador sobre
Estrategia en Enfermedades Neurodegenerativas del Sistema
Nacional de Salud, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad (2016).

Acreditaciones Profesionales

Acreditacion  Nacional del Psicélogo experto en
Neuropsicologia Clinica (CNAP version 21 octubre 2016).

Acreditacion Nacional de Psicélogo experto en Psicooncologia
y/o Psicologia en Cuidados Paliativos

Acreditacion Nacional de Psicologo/a experto/a en Psicologia
de Emergencias y Catastrofes.
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Acreditacion Nacional del Psicélogo experto en Psicologia del
Deporte.

Acreditaciéon del Psicologo/a Experto/a en Psicologia
Aeronautica: propuesta de profesionales para constituir la
Comision Mixta que determine la regulacion de este proceso.

Acreditaciones del Consejo General de COP por Divisiones
Profesionales: coordinacion de los criterios y tiempos de
acreditacion por Divisiones.

Acreditaciones: fijar los importes a abonar por los solicitantes
y distribucién entre el Consejo General de COP y los Colegios.

Presentacion de las propuestas de logo y de denominacién y
acrénimo, para el reconocimiento y proteccion de Marca de las
denominaciones de Psicologo Experto en Neuropsicologia
Clinica (PeNpC) y Psicélogo Especialista en Neuropsicologia
Clinica (PNPc).

Acreditaciones a la Formacion

Institut Mensalus, S.L, solicitud de renovacion de la
acreditacion del Consejo General de COP para la actividad
formativa Master Practico en Psicoterapia con Practicas
Supervisadas (curso 2017-2018).

COP de Andalucia Oriental: presentacion de la solicitud de
Acreditacion de la Actividad Formativa de Especializacion para
la XV edicion del Master en Psicologia Juridica.



¢ COP de la Comunitat Valenciana: presentacion de las

solicitudes de Acreditacion de la Actividad Formativa de
Especializacion para la X edicion del Master en Psicologia del
Deporte y el Ejercicio y la IV edicion del Master practico de
Terapia Cognitivo Conductual.

Actividades COP

Ill Congreso Nacional de Psicologia "Psicologia para una
sociedad avanzada. Logros y retos”, Oviedo, Asturias, 3-7 de
julio de 2017, organizado por el Consejo General de la
Psicologia de Espafia (COP).

. Estudio y, en su caso valoracion de las candidaturas
recibidas para albergar el Congreso.

+ Valoracion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de
Comité Cientifico y del listado de Conferenciantes.

+ Difusién de otras actividades y congresos durante el afio
2017 y futuros afios de celebracién del Congreso Nacional.

* Realizacion de actividades del COP en el marco del
Congreso, pertinencia de no realizar actividades que
interfieran con el desarrollo del Congreso.

Organizacion de la IV Convencion del Consejo General de la
Psicologia, Oviedo, Asturias, julio de 2017, organizado por el
Consejo General de la Psicologia de Espana (COP): eslogan,
formato, etc.

Informe de Deontologia

Propuestas de resolucién en relacién a las quejas
deontoldgicas que se presentan por la actuacion profesional.

Propuestas de resoluciéon de los recursos de alzada

interpuestos contra las resoluciones de la Junta Rectora de los
COP.

Propuestas de resoluciéon de los recursos de alzada

interpuestos contra acuerdos de las Juntas de Gobierno de los
COP.

Propuestas de resoluciéon de los recursos de alzada
interpuestos contra la Comision Deontolégica de los COP.

Presentacion de las solicitudes de los COP a fin de que el
Consejo General asuma la tramitacion de las denuncias
deontologicas formalizadas contra miembros de la
Organizacion Colegial y propuesta de resolucion de estas
peticiones.

Convenios de Colaboracion

Ministerio del Interior

+ Seguimiento del Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio del Interior y el Consejo General de COP para la
prestacion de asistencia psicoldgica a Victimas del Terrorismo.
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+ Guia de Buenas practicas en materia de atencién
Psicoldgica a las Victimas del Terrorismo (Convenio
de Colaboraciéon suscrito entre el COP y el Ministerio
de Interior para la prestacion de la atencion
psicolégica a las victimas del terrorismo, el dia18 de
junio de 2015).

+ Analisis y aprobacion, si procede, de las personas
que conformaran el Grupo de Trabajo, 15 expertos,
para el analisis de la Guia.

+ Informacién sobre el estado de los trabajos para la
elaboracion de la Guia.

. Informacién de la reunion mantenida con la
Coordinadora y con los miembros de la Subdireccion.

+ Informacién sobre la Red Nacional de Psicélogos/as para
la Atencién a Victimas del Terrorismo.

Administraciéon Penitenciaria

+ Convenio de Colaboracion entre la Secretaria General
de Instituciones Penitenciarias y el Consejo General de
COP, para el desarrollo de los programas disefiados por
la Administracién Penitenciaria para personas
condenadas a penas y medidas alternativas a la pena de
prision.

+ Propuesta de convenio de colaboracién a suscribir entre la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias y el
Consejo General de COP (PSICOFUNDACION) para el
desarrollo de los programas disefiados por la Administracion
Penitenciaria para personas condenadas a penas y medidas
alternativas a la pena de prision.
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Ministerio de Justicia.

+ Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Justicia y
este Consejo General de COP para la prestacion de asistencia
Psicolégica y apoyo a las victimas en las Oficinas de
Asistencia a las Victimas dependientes del Ministerio de
Justicia y en la Oficina de Informacién y asistencia a las
Victimas del Terrorismo de la Audiencia Nacional, asi como
para la colaboracioén en la emision de informes periciales para
el segundo semestre del ano 2016 y propuesta para proceder
a convocar la seleccion de los psicologos que vayan a realizar
las pericias objeto del dicho Convenio.

+ Informacién sobre la controversia generada por la
convocatoria de seleccion de psicélogos como refuerzo para
tribunales y juzgados de los Institutos de Medicina Legal (IML).

+ Escrito de la Directora Técnica de la Unidad de Asistencia
a las Victimas del Ministerio de Justicia informando de la
consulta a la Comision de Seguimiento si el objeto del
convenio es viable dentro del nuevo sistema de las Oficinas.

+ Ratificacion del Acuerdo de delegacién en los COP
correspondientes del proceso de seleccion de Peritos en virtud
del Convenio de Colaboracion suscrito para el segundo
semestre de 2016 y presentacion de la propuesta para la
aceptacion de dicha delegacion por parte de los COP, para su
elevacion a la Junta de Gobierno.

+ Revision del borrador del protocolo regulador del
funcionamiento de la lista de peritos de refuerzo para la
emision de informes periciales, en virtud del convenio de
colaboracion a suscribir entre el COP y el Ministerio de Justicia
para la prestacién de asistencia psicolégica y apoyo a las
Victimas en las oficinas de asistencia a las victimas



dependientes del Ministerio de Justicia y en la Oficina de
informacion y asistencia a las victimas del terrorismo de la
Audiencia Nacional, asi como para la colaboracion en la
emision de informes periciales para el afio 2017.

Ministerio de Defensa.

+ Solicitud de la Unidad de apoyo a heridos y familiares de
fallecidos y heridos en acto de servicio de las Fuerzas
Armadas para disponer del Convenio de Colaboracion
suscrito entre el COP y el Ministerio del Interior suscrito con
fecha 18 de junio, para la prestacion de Asistencia Psicolégica
a Victimas del Terrorismo.

Sanitaria 2000

+ Convenio de Colaboracion suscrito entre el Consejo
General de COP y Sanitaria 2000 para el periodo 2016-2017,
cuyo vencimiento finaliza el 1 de abril de 2016. Estudio vy, en
su caso, valoracion de la renovacion.

Federacion de Diabéticos Espaiioles (FEDE)

+ Convenio de Colaboracién firmado entre el Consejo
General de COP y FEDE, cuyo vencimiento finaliza el 7 de
abril de 2016. Estudio y, en su caso, valoracion de la
renovacion.

Fundacién Europea para las personas desaparecidas QSD
Global

+ Convenio de Colaboracion suscrito entre la Fundacion
Europea para las personas desaparecidas QSD Global y el
Consejo General de COP, para la realizacién de iniciativas de

ayuda a las familias con personas desaparecidas, cuyo
vencimiento finaliza el dia 22 de mayo de 2016. Estudio y, en
su caso, valoracion de la renovacion.

Consejo General de Procuradores de Espaia.

+ Seguimiento del Convenio Marco de colaboracién suscrito
entre el Consejo General de COP y el Consejo General de
Procuradores de Espana en materia de Mediacion.

Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria.

+ Informacion sobre la firma del Convenio de Colaboracion
entre la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, Renfe-
Operadora y el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos, para el desarrollo de herramientas de
evaluacion psicoldgica de maquinistas, suscrito en Madrid,
el pasado dia 28 de marzo de 2016, en presencia de la
Ministra de Fomento.

Sociedad Cientifica Espafola de Psicologia Social
(SCEPS)

+ Convenio suscrito entre el Consejo General de la
Psicologia y la Sociedad Cientifica Espafiola de Psicologia
Social (SCEPS): designacion de dos representantes del COP
que formen parte de la Comisiéon de Seguimiento Mixta, para
observancia y cumplimiento del Convenio.

+ Master en Psicologia de la Intervencion Social y
Comunitaria.
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Area Internacional

Informacién y toma de decisiones acerca de la asistencia a las
Conferencias internacionales relacionadas con la Directiva
2013/55 de reconocimiento de cualificaciones profesionales y
el proceso de evaluacién de profesiones reguladas, Bruselas,
Bélgica,18 de abril de 2016.

Informacién sobre organizaciones internacionales.

European Federation of Psychologists’ Associations
(EFPA)

+ Informacion sobre la reunién del Consejo de Presidentes
de la EFPA, Estambul, Turquia, 27 de mayo de 2016.

+ Informaciéon sobre la reunién del Standing Committee on
Disaster, Crisis and Trauma Psychology de EFPA, Madrid,
Sede del Consejo General de COP, 21 de octubre de 2016.

+ Informacion sobre la proxima reunién de Presidentes de
EFPA, Berlin, Alemania, del 1 al 3 de diciembre de 2016.

+ Board of Sciences de EFPA nombramiento del Profesor
Jesls Sanz como referente para contestar y realizar el
seguimiento de la encuesta sobre "Evidence based practice
survey”.

+ Grupo de Trabajo de la EFPA sobre Replicabilidad de
resultados: nombramiento, si procede, de Don Jesus Sanz y
Don José Maria Prieto como representantes del COP en el GT.
+ Seguimiento de las acreditaciones EuroPsy.

+ Seminario Internacional sobre Derechos Humanos de la
EFPA: analisis de la peticién de ayuda para el Seminario.
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+ Task Force de Derechos Humanos de la EFPA:
informacion acerca de la peticion de una colegiada de
representar al Consejo General de COP en el TF.
Propuesta que llegdé también a través del Coordinador de
este GT.

American Psychological Association (APA)

+ Temas tratados y acuerdos adoptados con la APA.

¢+ Comunicaciéon de la jubilacion de la Directora de
Relaciones Internacionales de la APA, Dra. Merry Bullock, y de
la persona que le sustituye Dra. Amanda Clinton.

+ Propuesta para hacer publico el manifiesto de repulsa a la
masacre homofébica de Orlando, Florida, para que se una a
los comunicados recopilados por la APA.

+ Solicitud de incorporacion del Consejo General de la
Psicologia en la Red Internacional APA PsyCNET.

+ Designaciéon de la persona que representara al Consejo
General de la Psicologia en la RED IPsyNET.

Australian Psychological Society (APS)

+ Convenio con la APS

European Association of Work and Organizational
Psychology (EAWOP)

+ Presentacion del informe de la Asamblea Constituyente de
la EAWOP, Dublin, Irlanda, 20 de mayo de 2016.



International Congress of Psychology (IAAP)

+ Informacién sobre la peticion de IAAP para presentar un
proyecto para asumir el centro administrativo/de operaciones
de la Organizacion.

International Union of Psychological Science (IlUPsyS)
+ Proceso electoral de la I[UPsyS.

+ Substitucion de nuestra Delegada en la IUPsyS por haber
sido elegida para el Comité Ejecutivo de esta Organizacion.

+ 31st International Congress of Psychology (ICP2016),
IUPsyS, Yokohama, Japon, 24-29 de julio de 2016

International School Psychology Association (ISPA

¢+ 38th annual Conference of the ISPA, Amsterdam
(Holanda), 20-23 de julio de 2016, aprobacioén de la asistencia
de Don Leopoldo Carrera Truid, en sustitucion del
representante del Consejo General de COP.

Société Internationale de Sénologie (SIS)

¢+ 19th SIS World Congress on Breast Healthcare (SIS

2016), Varsovia, Polonia, 5-8 de mayo de 2016: solicitud de
colaboracion.

Russian Psychological Society (RPS)

+ Solicitud de la RPS para suscribir un convenio de
colaboracion con el COP.

¢ Colegio de Psicélogos de Guatemala

+ X Congreso Iberoamericano de Psicologia, La Antigua,
Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016: organizado por el
Colegio de Psicologos de Guatemala, bajo el auspicio de la
Federacion Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de
Psicélogos (FIAP).

+ Informacién de los Premios que otorgara el Consejo
General de la Psicologia de Espafa. reconocimiento por la
trayectoria académica, por la trayectoria profesional y
aportacién a la Psicologia, al igual que tres premios a los
mejores Poster.

+ Propuestas para otorgar el Premio al Reconocimiento
a la Trayectoria Académica y Profesional, que se
entregara en el trascurso del evento.

¢ Valoracién para presentar un trabajo en el ambito
europeo.

+ Stand del Consejo General de COP: distribucion de
horarios de los miembros de la Junta de Gobierno.

Ordem dos Psicélogos Portugueses (OPP)
+ Informacién de la reunién institucional mantenida entre el

Consejo General de COP y la OPP, Lisboa, Portugal, 14-16 de
noviembre de 2016.

Colegio Colombiano de Psicélogos (COPSIC)

+ Renovacion del Convenio de Colaboracion suscrito entre
el Consejo General de COP y el COPSIC.
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+ Solicitud para dar difusiéon a la Declaracién Internacional
de Competencias Fundamentales en Psicologia Profesional
(IPCP documento publicado el 6 de diciembre de 2016),
adaptada por la IAAP y la IUPsyS.

Federacion Mexicana de Psicologia (FMP)
+ Propuesta de colaboracién presentada por la FMP.

+ Valoracion de un posible acuerdo de colaboracién con la
Federacion Mexicana de Psicologia.

Sociedad Cubana de Psicologia

+ VIl Convencion Intercontinental Hominis 2016, La Habana,
Cuba, 9-13 de mayo de 2016.

Comisién Deontolégica del COP

Propuesta y, en su caso, aprobacion de completar las dos
vacantes de la Comisiéon Permanente de la Comision
Deontoldgica del Consejo General de la Psicologia, segun el
articulo 30.2 del Reglamento Disciplinario del COP, para su
elevacion a la Junta de Gobierno y, posteriormente, someterlo
aprobacion de la Junta General.

Divisiones Profesionales

Presentacion, para su revision, de las propuestas de colores
para cada una de las Divisiones Profesionales del Consejo
General de COP.
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Convocatoria de reuniéon de los coordinadores de las
Divisiones Profesionales del Consejo General de COP vy
asuntos a tratar.

Divisiéon de Psicologia Académica — SEP.
+ Discusion documento SEP.

+ Presentacion del Plan de Trabajo 2016-2018 y de las
propuestas recibidas de los miembros de Comisién
Permanente para su aprobacion, si procede.

+ Propuesta para iniciar el proceso electoral de la Division.

Divisiéon de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte
(PACFD)

+ Escrito informativo sobre el coaching deportivo en la
Division de PACFD del Consejo General de COP a remitir a
diversas instituciones del ambito deporte.

Divisiéon de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS)

+ Propuesta de la Junta Directiva de la Division de PCyS para
la creacion de un programa de Formaciéon Continuada a
Distancia (FOCAD) especifico para los miembros de la
Division.

+ Estudio y valoracion de la propuesta de la International
Journal of Clinical and Health Psychology (IJCHP) para que
se constituya como la revista oficial de la Divisiéon de
Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS) del Consejo General
de COP.



¢ Division Psicologia Educativa (PsiE)

+ Estudio y, en su caso valoracion de las candidaturas
recibidas para albergar las | Jornadas Nacionales de

COCHE" informaciéon sobre la colaboraciéon solicitada por
Confortauto red de talleres de neumaticos que cuenta con el
auspicio de la Direccién General de Trafico (DGT).

Psicologia Educativa, 14 y 15 de octubre de 2016. ¢ Area de Psicologia de la Salud
Division de Psicoterapia (dPsiT) + Informacién del proceso de creacion de la Divisién de
Psicologia de la Salud.
+ Informacion de la reunion de la Junta Directiva de la )
Divisién de dPsiT, Madrid, 23 de enero de 2016. ¢ Area de Nuevas Tecnologias aplicada a la Psicologia
+ Informacién de las Il Jornadas Nacionales de Psicoterapia, + Presentacion de la oferta recibida de Divan Salud Emocional
Barcelona, 9 de abril de 2016. On Line, S.L, acerca de una plataforma de atencién psicoldgica
100% online, disefiada para la atencién psicologica en Internet.
+ Aprobacion, si procede, de la encuesta de Psicoterapia.
+ Solicitud de autorizacién para la incorporacién de una Grupos de Trabajo
becaria en la Divisiéon de dPsiT.
.

+ Propuesta de sustitucion de Don Serafin Martin Corral en
la Junta Directiva de la Division de dPsiT por el candidato
excluido que mas votos obtuvo en las ultimas elecciones,
celebradas en Madrid, 26 de noviembre de 2015, Don Alfonso
Salgado Ruiz.

+ Comunicado elaborado por la Junta Directiva de la Division

de dPsiT, con motivo de la controversia generada por la emision
en Antena 3 TV del programa televisivo 1, 2, 3 Hipnotizame.

Areas Profesionales

¢ Areade Psicologia del Trafico y de la Seguridad

+ Campafa "STOP ESTRES, DEJALO FUERA DE TU

Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género

+ Presentacion del documento Recomendaciones de
Buenas Practicas, elaborado por el Grupo.

+ IX Jornadas Nacionales contra la Violencia de Género,
noviembre 2017: presentacion y valoracion de las propuestas
de candidaturas presentadas por los Colegios para su
celebracion; elevacion y aprobacién, en su caso, en Junta de
Gobierno (A peticién de la Coordinadora del Grupo de Trabajo
de Psicologia e Igualdad de Género).

+ Estudio y, en su caso, aprobacion, del comunicado
permanente elaborado por el Grupo, para que el Consejo se
manifieste publicamente condenando el asesinato por
violencia machista.
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Grupo de Trabajo de Defensa de la profesiéon y contra el
intrusismo

+ Presentacion para su aprobacion, si procede, del proyecto
de Estudio del Bienestar Psicolégico de la Poblacién
Espariola. (A peticién del Coordinador del Grupo de Trabajo de
Defensa de la profesiéon y contra el intrusismo).

+ Asociacion de Afectados por Intrusismo Sanitario (AIMS):
invitacion de la Presidencia para asistir a una reunion y a la
Jornada, Valencia, 28 y 29 de octubre de 2016. (A peticion del
Coordinador del Grupo de Trabajo de Defensa de la profesion
y contra el intrusismo).

Grupo de Trabajo de Ejercicio Privado de la Psicologia.

+ Informacién de los trabajos que se estan llevando a cabo
para la elaboracion de la Guia para la practica de la
Telepsicologia.

+ Valoracién solicitada sobre la Guia para la practica de la
Telepsicologia.

Publicaciones Consejo General de COP

Politica Editorial del Consejo General de COP: propuesta para
efectuar una actualizacion en la estructura de los organismos
de direccion de la Revista Papeles y renovacion del Consejo
Editorial.

Valoracién y, en su caso, aprobacién del nuevo Comité
Editorial de Papeles del Psicologo.
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Informacién sobre los plazos de cierre e imprenta de Infocop y
Papeles del Psicologo.

Perspectivas y futuro de las publicaciones de Psicologia
propias y de otras organizaciones a las que apoya el COP.

Asuntos econdmicos

Presentacion de las Cuentas Anuales del Consejo General de
la Psicologia de Espafia del ejercicio econdmico 2015,
compuesta de Balance de Situacion a 31/12/2015, Cuenta de
Resultados a 31/12/2015 y liquidacién de los Presupuestos de
Ingresos y Gastos del Ejercicio Econémico 2015.

Seguimiento del presupuesto de gastos e ingresos del
Consejo General de COP del ejercicio econdémico 2016.

Presentacion del anteproyecto del presupuesto de gastos e

ingresos del Consejo General de COP para el ejercicio
econoémico 2017.

Presentacion del Presupuesto de gastos e ingresos del
Consejo General de COP para el ejercicio econémico 2017,
para su traslado a la Junta de Gobierno y posterior elevacién
y aprobacion, si procede, en Junta General.

Revision de los criterios para conceder ayudas econémicas a
los Colegios.

Presentacion del borrador de documento para establecer el
procedimiento de concesiéon de ayudas o financiacion a los



Colegios para la realizacion de determinadas actividades
consideradas prioritarias por el Consejo General de COP o
para gastos estructurales.

Eleccion de las actividades para la concesion de las ayudas
economicas a los Colegios 2016.

Presentacion y revision de los nuevos presupuestos para el
acondicionamiento del local de la tercera planta.

Normas de funcionamiento del COP: aspectos relacionados
con temas econémicos.

Presupuesto para desarrollar una web para la Academia de la
Psicologia de Espafia, la Division de Psicologia Académica —
SEP y otras divisiones.

Propuesta para otorgar una gratificacion por el asesoramiento
en materia de seguridad ferroviaria.

Revision del estado de la partida presupuestaria que el
Consejo General de COP otorga al Colectivo de Estudiantes
de Psicologia (CEP).

Solicitud de aportacion econémica para el desarrollo de la 32
edicion de las Jornadas Nacionales de Psicologia del
Envejecimiento, octubre 2016, promovidas por el Consejo
General de COP, a través del Grupo de Trabajo de Psicologia
del Envejecimiento, y cuya organizacion la realizara el COP de
Madrid.

Informacién de Colegios

¢ COP de Aragon

+ Presentacién y, en su caso, aprobacion del cambio de
denominacién del Colegio Profesional de Psicologos de
Aragoén por Colegio Profesional de Psicologia de Aragon,
aprobado por la Asamblea Ordinaria de esa Corporaciéon con
fecha 5 de mayo de 2016.

COP de Castillay Ledn

+ Propuesta de actuacién en relacién al expediente
informativo remitido por la Presidenta de la Comisién
Deontolégica del Colegio Oficial de Psicologia de Castilla y
Ledn en relacion al Decano y determinados miembros de la
Junta de Gobierno de ese Colegio.

¢+ Propuesta de actuacion ante los distintos recursos
presentados por colegiados contra los acuerdos adoptados en
la Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de
Psicologos de Castilla y Ledn, en su reunion de 26 de febrero
de 2016.

COP de Ceuta

+ Informacién sobre la presencia de la psicologia en el /I
Simposio-Congreso Internacional de Mediacién, modelos de
implantacion de la Mediacién, Salamanca, 7 y 8 de mayo
de2016; al que acudira la Decana del COP de Ceuta, como
miembro del Comité de Honor.
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COP de Madrid

+ Informacion de la reunién mantenida con Psicélogos
veteranos del COP de Madrid.

+ Presentacion y, en su caso, aprobacion de la modificacion
de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid,
aprobados por su Asamblea General Extraordinaria, 28 de
abril de 2016.

COP de Melilla

+ Presentacion de los planos y presupuestos de los
arquitectos para la nueva sede del COP de Melilla.

+ Redisefo de la aplicaciéon informatica de gestién de la
base de datos de Colegios territoriales. Presupuesto
entregado por parte de Megabi Soluciones Informaticas, S.L y
problematica para hacer frente al pago requerido por parte de
los COP pequefios. (A peticion del Decano del COP de
Melilla).

Otros

Profesionales de la Psicologia manifestando su preocupacion

acerca de la situacion legal y laboral de los Psicologos
Generales Sanitarios — PGS.

Informacién de la reunién mantenida con miembros de Junta
de Gobierno expertos en Psicologia Juridica y Forense.

Red de Atencion Psicoldgica a victimas de terrorismo:
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+ Informacion sobre la Jornada de formacion de los
profesionales de la red propuesta por la Direccion de Victimas
y decision sobre aspectos de su realizacion.

+ Informacién sobre solicitud de creacion de un grupo dentro
del COP de Catalunya.

Il Congreso Internacional de Psicologia Clinica y de la Salud

con Nifios y Adolescentes, Barcelona, 17-19 de noviembre de
2016: solicitud de colaboracion.

Informacién sobre la evolucion del Congreso Internacional de

Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos, Madrid, 2 y 3 de
junio de 2016, y presentacion de la solicitud de ayuda
economica.

Solicitud de colaboracion para el 7° Congreso Iberoamericano
de Neuropsicologia, Bilbao, 1-4 de junio de 2016.

Asuntos de Personal.

¢ Situacion actual del codigo C.N.A.E. (Clasificacion
Nacional de Actividades Econémicas) del Consejo General de
COP: propuesta de modificacion del mismo a efectos de la
Seguridad Social de los empleados.

+ Directrices para articular las peticiones de cualquier tipo de

informacion que impliquen al personal del Consejo General de
la Psicologia.

Sociedad Civil por el Debate:

+ Estudio y, en su caso, aprobacién de la incorporacion del



Consejo General de COP en la Sociedad Civil por el Debate,
en calidad de socios de pleno derecho.

+ Estudio y, en su caso, aprobacion del Convenio de
Colaboracion a suscribir entre la Sociedad Civil por el Debate
y el Consejo General de la Psicologia, asi como designar al
representante del COP para que forme parte de la Comisién
de Seguimiento Mixta del Convenio.

+ Carta abierta solicitando el apoyo del Consejo General de
COP para reclamar las reformas e iniciativas de cambio para
mejorar el pais.

Casos de intrusismo.

Institut Mensalus: solicitud de difusién a las asociaciones
integradas en la Federacion Iberoamericana de Agrupaciones
y Colegios de Psicélogos (FIAP) del Master de Practica Clinica
en Psicoterapia y del Postgrado Psicologia Coaching.

PSICOFUNDACION.
+  PSICOFUNDACION: papel del Consejo General de COP.

+ Situacién actual de PSICOFUNDACION: estudio de la
posibilidad de obtener mayores recursos por parte de la
misma mediante el traslado de algunas actividades del
Consejo General de COP a la Fundacion.

+ Estudio y, en su caso, aprobacién de la propuesta de
candidatura del Consejo General de COP, a favor de Don
Vicente Ponsoda Gil de la Universidad Autonoma de Madrid
(UAM), al Premio Nicolas Seisdedos que convoca
PSICOFUNDACION.

+ Seguimiento de la solicitud de subvencién presentada
por el consorcio conformado por las entidades
PSICOFUNDACION, Asociacién Psicélogos Sin Fronteras
Madrid-Espafia y Fundacion Psicélogos Sin Fronteras,
para la realizacion de programas de interés general con
cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas (BOE num. 125 de 24 de
mayo de 2016).

Informacién sobre la Seccién de Psicologia dentro del Servicio
de Psiquiatria y Salud Mental.

Establecimiento de criterios de honorarios para los informes
solicitados.

Informacién sobre la creacién del Registro Central de
Colegiados.

Modificaciones y cambios en el aplicativo de base colegial.

SINCROLAB, proyecto [Innovaciéon en Neuropsicologia,
solicitud de difusion.
Propuesta y, en su caso, aprobacién de solicitar el alta por

inicio de actividad de la Academia de Psicologia de Espana en
la Agencia Tributaria.

Situacion del Instituto de Medicina Legal de Granada.

Presentacion del Informe del Coordinador del Area de Nuevas
Tecnologias aplicada a la Psicologia sobre la solicitud de
colaboracion de la Plataforma SpyMedical para profesionales
de la Psicologia.
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Propuesta para suscribir un Convenio de Colaboracion entre

el Consejo General de la Psicologia y los Laboratorios Esteve,
en relacion con el producto Triptomax.

Colectivo de Estudiantes de Psicologia (CEP): informacion de
la reunion mantenida el 22 de abril de 2016.

Contrato de prestacion de servicios profesionales entre el

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos y
Cremades & Calvo-Sotelo, renovado con fecha 1 de
septiembre de 2015.

Presentacion del Informe de Cremades & Calvo-Sotelo sobre

justificaciéon de por qué un pedagogo no puede ejercer en el
ambito clinico.

Servicios profesionales del Bufete de Abogados De Lorenzo,

para la Auditoria de proteccion de datos de caracter personal
y servicio de mantenimiento y consultoria.

Informacién de la reunion institucional mantenida entre el

Presidente del COP y el Presidente de Sanitaria 2000, el 1 de
abril de 2016.

Propuesta para realizar un estudio de las necesidades de la
informacion psicoldgica en el ambito ferroviario y aeronautico.

Escuela Infantil EDAI, presentacion de la solicitud de
colaboracion para las Jornadas cientificas que estan
organizando sobre desarrollo infantil, previsto su celebracién
del 26-28 de mayo de 2016.
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Solicitud de colaboracion de una estudiante de ultimo curso
de Psicologia de la Universidad de La Laguna, para
difundir un cuestionario acerca de las competencias en
Psicologia.

Asociacion de Psicdlogos Forenses de la Administracion de
Justicia (APF): solicitud de colaboracion econémica para la IV
Convencion de la APF, San Sebastian, 19-21 de mayo de
2016.

Gestmusic-Endemol: solicitud de colaboracién para la serie
Documental Histérica "Dia 0".

Consejo Médico Forense de Espafia.

+ Solicitud de colaboracién para la designaciéon de expertos
para integrarse en un Grupo de Trabajo para la valoracién
pericial forense de los menores victimas de malos traros y
agresiones de cualquier tipo.

+ Informacién de la conversacion mantenida entre el
Presidente del Consejo General de COP y el Presidente del
Comité Cientifico-Técnico.

Cursos de rehabilitacion de conductores.
Queja verbal del Decano de la Facultad de Psicologia de la
UNED, en relacion con un escrito de un vocal de Psicologia de

la Salud del COP de La Rioja.

Union Profesional: informacion de la Asamblea General
Extraordinaria, Madrid, 12 de julio de 2016.



Ensayo PsicAP (Psicologia en Atencion Primaria).
Asociacion Europea de Abogados de Familia.

Informaciéon y posibles acuerdos respecto a la solicitud
enviada por el AULA INTERDISCIPLINAR respecto a la
Maestria Internacional en Cuidados Paliativos.

Informacién del escrito de la Asociacion para el Avance de la
Hipnosis Experimental y Aplicada (AAHEA), remitido a Antena
3 TV, solicitando la suspension de la emisién del programa 1,
2, 3 Hipnotizame.

Difusion del Portal FIAP-REDALYC.

Federacion Espafiola de Enfermedades Raras (FEDER) y
Asociacion Espanola de Laboratorios de Medicamentos de
Huérfanos y Ultrahuérfanos (AELMHU): solicitud de adhesion
al documento de recomendaciones para la busqueda de
soluciones en el ambito de las enfermedades raras.

Escrito informando de los comentarios de orden publico
vertidos por un Psicologo del COP de Castilla-La Mancha en
su pagina personas de Facebook, sobre el ejercicio de la
pediatria.

Solicitud de apoyo al I Congreso Internacional de Psicologia:
MINDFULNESS y COMPASION, Malaga, 20-23 de septiembre
de 2017, organizado por la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Malaga, en colaboracion con la Asociacion
Espanola de Mindfulness y Compasion (AEMIND), LA Sociedad
Espafola para el Avance de la Psicologia Clinica y de la Salud
(SEPCyS) y la Escuela Espafiola de Psicoterapia (EEP).

Solicitud de apoyo para dar difusién de la publicacion E/
bullying, una falsa salida para los adolescentes, autor Don
José Ramoén Ubieto Pardo, editada por NED Ediciones.
Barcelona, 2016.

Caso de intrusismo de un profesional de Pedagogia.

Informacién de la reunién mantenida entre el Presidente del
Consejo General de COP y el Director de FOCAD, el pasado
sabado 27 de agosto de 2016.

Master ISEP (Instituto Superior de Estudios Psicoldgicos).

Federaciéon Espafola de Asociaciones de Psicoterapeutas
(FEAP). Acreditacion de Psicoterapeutas. A una colegiada
del COP de Catalunya le solicitan que presente la
Certificacion FEAP para acceder a un puesto en Save The
Children.

SOCIDROGALCOHOL: solicitud al COP de la Comunitat

Valenciana para suscribir un convenio sobre temas de
prevencion.

Solicitud de colaboracion en la seleccion de controladores
aéreos.

Evaluacion de capacidad psicolégica de maquinistas de la
Generalitat Valenciana.

Informacién y firma del documento de la Red por un Enfoque
Integral en las Conductas Adictivas (REICA).
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A lo largo del 2016 la actividad del ambito de presidencia en temas de interés para la profesion ha sido
intensa. Se han mantenido 50 reuniones con representantes ministeriales y politicos sobre diferentes temas.
Igualmente se han hecho llegar numerosos escritos a diferentes Organismos Oficiales y Politicos de cara a

defender asuntos de interés para la profesion (150 aprox.).

Regulacién del Grado en Psicologia

¢ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

+ Don Jorge Sainz Gonzalez, Secretario General de Universidades

¢ Portavoces Grupos Parlamentarios

+ Dona Marta Sibina Camps
Grupo Parlamentario Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea

+ Dona Nagua Miriam Alba Goveli
Grupo Parlamentario Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea
Comision de Educacion y Deporte

+ Don Joseba Andoni Agirretxea Urresti
Grupo Parlamentario Vasco EAJ-PNV
Comision de Sanidad y Servicios Sociales
Comision de Educacion y Deporte

+ Don Joan Oloriz Serra

Grupo Parlamentario Esquerra Republicana
Comision de Sanidad y Servicios Sociales
Comision de Educacion y Deporte

+ Don Pedro Quevedo Iturbe, Grupo Parlamentario Mixto Nueva Canarias
Comision de Sanidad y Servicios Sociales



Plan de accién Nacional para un bloque de
profesionales

¢ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

+ Dona M. Carmen Gémez Gonzalez, Subdireccion General
de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones, Jefa de
Servicio de Directivas

Atencién a menores en las OAV dependientes
del Ministerio de Justicia

¢ Ministerio de Justicia

+ Don Ricardo Gonzalo Conde, Director General de Justicia
Convenio suscrito entre el Consejo General
de COP - Ministerio de Justicia OAV.

Incompatibilidad o conflicto de intereres en
informes periciales

®  Ministerio de Justicia

+ Dofa M? Dulce Doval Sancho, Subdirectora General de
Organizacion y Coordinacion Terrritorial de la Administracion
de Justicia

¢ Sindicato de Justicia FSP- UGT

+ Dona M? Victoria Carrero Diaz

¢ Secretario General del Sector de Administracion de Justicia de
CCOO

+ Don Luis Calero

Recurso de reposicidén al Anexo V de la orden
de convocatoria de plazas PIR, para el
acceso en el ano 2017

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ Secretaria General de Sanidad y Consumo

Ayudas para alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo para el curso
académico 2016-2017

¢ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

. Don Marcial Marin Hellin, Secretario de Estado de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades

. Dofa Susana Garcia Garcia, Jefa de Secciéon

Felicitaciones Ministros

Ministeriales

y otros Cargos

¢ Ministros

+ Don Mariano Rajoy Brey, Presidente del Gobierno
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* Dofia Soraya Saez de Santamaria, Vicepresidenta y
Ministra de la Presidencia y para las Administraciones
Territoriales

. Don Luis de Guindos Jurado, Ministro de Economia,
Industria y Competitividad

+ Don Alvaro Nadal Belda, Ministro de Energia, Turismo y
Agenda Digital

+ Donfa Isabel Garcia Tejerina, Ministra de Agricultura, Pesca
y Alimentacién y Medio Ambiente

+ Dofia Maria Dolores de Cospedal Garcia, Ministra de
Defensa

. Don Alfonso Dastis Quecedo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperacion

* Dofia Fatima Bafiez Garcia, Ministra de Empleo y
Seguridad Social

+ Don Cristébal Montoro Romero, Ministro de Hacienda y
Funcion Publica

* Don ifigo Joaquin de la Serna Hernaiz, Ministro de
Fomento

+ Donfa Isabel Garcia Tejerina, Ministra de Agricultura, Pesca
y Alimentacion y Medio Ambiente

. Don Luis de Guindos Jurado, Ministro de Economia,
Industria y Competitividad
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+ Don ifiigo Méndez de Vigo, Ministro de Educacién, Cultura
y Deporte

+ Doina Dolors Montserrat Montserrat, Ministra de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad

+ Don Juan Ignacio Zoido, Ministro del Interior
Otros CARGOS

Ministerio de Justicia

* Don Joaquin Delgado Martin, Director General de
Relaciones con la Administracion de Justicia del Ministerio de
Justicia

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ Don Borja Fanjul Fernandez-Pita, Director General de
Politicas de Apoyo a la Discapacidad

+ Dofa Carmen Balfagon Lloreda, Directora General del
Instituto de Mayores y Servicios Sociales del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

PNL - Regulacién de los Equipos Psicosociales
adscritos a los juzgados de familia

¢ Portavoces Grupos Parlamentarios, Comision de Justicia,

Congreso de los Diputados

° Dofa Maria Jesus Moro Almaraz, Portavoz Grupo
Parlamentario Popular



. Don José Manuel Villegas Pérez, Portavoz Grupo
Parlamentario Ciudadanos

+ Don Juan Carlos Campo Moreno, Portavoz Grupo
Parlamentario Socialista

. Don Jaume Moya Matas, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal Unidos Podemos

+ Dona Ester Capella i Farré, Portavoz Grupo Parlamentario
Esquerra Republicana

+ Don Mikel Legarda Uriarte, Portavoz Grupo Parlamentario
Vasco EAJ-PNV

+ Dofa Lourdes Ciuré i Buldo, Portavoz Grupo Parlamentario
Mixto

Atencién Primaria

¢ Junta General del Principado de Asturias

+ Grupo Parlamentario Ciudadanos, Portavoz Sanidad, Don
Armando Fernandez Bartolomé

+ Grupo Parlamentario Socialista, Don Antonio Hernando

Proposiciébn No de Ley - (PNL-136/2016
RGEP.6303) — Acceso Atencién Psicoldgica

¢ Partidos Politicos

+ Partido Politico Ciudadanos

+ Don Albert Rivera, Presidente

+ Dofia Susana Gaspar, Responsable de Sanidad

Programas del Tronco de imagen Clinica y
competencias genéricas

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ Dona Pilar Garrido Lopez, Presidenta del Consejo Nacional
de Especialidades en Ciencias de la Salud

Elaboracidén del protocolo de actuacidén para
la valoracién pericial forense de los menores
victimas de malos tratos y agresiones

¢ Consejo Médico Forense de Espaiia

+ Don Rafael Maria Bafnon Gonzalez, Presidente

Colaboraciones conjuntas con la
Administracién de Justicia

¢ Ministerio de Justicia

+ Don Ricardo Gonzalo Conde Diez, Director General de
Relaciones con la Administracion de Justicia
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Guia Evaluacién de Victimas

¢ Ministerio de Justicia
. Don Fernando Urosa, Subdireccion General de

Organizacion y Coordinacion Territorial

Estatutos provisionales del Consejo General
de Colegios Oficiales de Terapeutas
Ocupacionales

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ D. Sergio Caravajal, Secretario General Técnico

Plan Estratégico de convivencia escolar

¢ Ministro de Educacion, Cultura y Deporte
+ Don ifigo Méndez de Vigo y Montojo, Ministro
* Dofia Rosa Garvin Fernandez, Direccion General de

Evaluacion y Cooperacion Territorial. Centro Nacional de
Innovacién e Investigacion Educativa

Condolencias

Terremoto ltalia
Ministerio de Asuntos Exteriores

¢+ D. José Manuel Garcia-Margallo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperacion

¢  Embajada de ltalia en Esparia
° D. Stefano Sannino, Embajador de lItalia en Espanha
¢ Accidente Autopista AP7
¢ Ministerio de Interior
+ Sr. D. Jorge Fernandez Diaz, Ministro
¢ Condolencias Atentados Bruselas

¢ Ministerio de Asuntos Exteriores

+ D. José Manuel Garcia-Margallo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperacion

¢ Embajada de Espafia en el Reino de Bélgica

+ Exmo. Sr. D. Ignacio Matellanes Martinez, Embajador de
Espana en el Reino de Bélgica
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¢ Condolencias Terremoto Ecuador

¢  Embajada de Ecuador en Espaiia

+ Exmo. Sr. D. Miguel Calahorrano Camino, Embajador de
Ecuador en Espafia

Informes sobre el reconocimiento para
ejercer en Espafna la profesidon regulada de
Psicbéloga General Sanitaria

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ Don Juan Antonio Lopez Blanco, Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, Subdirector General de
Ordenacioén Profesional

Fusién por absorcién del Colegio Oficial de
Psicélogos por parte del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicdlogos

¢ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

+ D. José Canal Munoz, Secretario General Técnico del
Ministerio de Educacioén, Cultura y Deporte

Real Decreto 1837/08, sobre reconocimiento
de Cualificaciones Profesionales

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

+ Don Sergio Caravajal Alvarez, Secretario General Técnico

¢ Consejo de Estado

Observatorio de la nutricién y estudio de la
obesidad

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

. D. Valentin Fuster, Presidente del Observatorio de la
Nutiricién y de Estudio de Obesidad, AECOSAN

VIl Premio de Derechos Humanos Rey Espana
+ Soledad Becerril, Defensora del Pueblo

+ Fernando Galvan, Rector Universidad de Alcala

Reconocimiento del Titulo de Psicologia por
la Directiva 2005/36/CE, para el ejercicio de
la profesidén de psicdlogo en Espana.

¢ Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

+ Gloria Niscal Rosique, Subdireccion General de Titulos y
Reconocimiento de Cualificaciones, Jefa del Area de
Directivas
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¢ Partido Popular

+ Pablo Casado, Diputado

Elecciones Generales - Propuestas psicologia
y encuesta

¢ Partidos Politicos

+ PSOE

Dofia Maria José Sanchez Rubio, Secretaria de Sanidad,
Comision Ejecutiva Federal

+ Ciudadanos

Don José Manuel Villegas, Vicesecretario General y Gabinete
de Presidencia

+ |zquierda Unida

Dofia Marga Ferré, Secretaria Ejecutiva de Programas

+ PODEMOS

Dofia Irene Montero, Secretaria de Coordinacién de Areas y

coordinacién de la Oficina del Secretario General Consejo
Ciudadano

Equipos Psicosociales

¢ Ministerio de Justicia

. Ricardo Gonzalo Conde Diez, Director General de
Relaciones con la Administracion de Justicia

Psicologia en el Cuerpo Militar de Sanidad

¢ Ministerio de Defensa

+ Don David Santos Sanchez, Secretario General Técnico

Colegiacién obligatoria de los empleados
publicos

¢ Ministerio del Interior

* Dofa Ana Velasco Rodriguez, Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias, Subdirectora General de
Recursos Humanos
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Criterios homogéneos de baremos en fases Unidad Militar de Emergencias, Ejercicio
de concurso en procesos de provisién de GAMMA, 2016
plazas de personal estatutario

. L .
¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad Ministerio del Interior

+ Don Sergio Caravajal Alvarez, Subdireccién General de

Ordenacion Profesional, Secretario General Técnico ¢ Don Juan Saldafia Garcia, Teniente Coronel, Jefe de la

Seccion de Personal (J1) Cuartel General. Unidad Militar de
Emergencias

Estadistica de Profesionales Sanitarios

SOl lreen Gl Clue 0L Observatorio contra la violencia doméstica y

de género

¢ |nstituto Nacional de Estadistica (INE)

+ Dofa Margarita Garcia, Subdirectora General ¢ Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género

+ Dofia M? Angeles Carmona Vergara, Presidenta
Sanciones Disciplinarias

¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

. Don Carlos Moreno Sanchez, Director General de
Ordenacion Profesional

¢ Ministerio de Justicia

+ Don Ricardo Gonzalo Conde Diez, Director General de
Relaciones con la Administracion de Justicia
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Alo largo del 2016 el Consejo General estuvo presente en los siguientes eventos y actividades (89):

COMUNIDAD DE MADRID
Jueves, 14 de enero de 2016

Reunidn con
Dofia Emilia Sanchez Chamorro, Directora General de Planificacion, Investigacion y Formacion
de la Comunidad de Madrid
Don José Ignacio Tejerina, Subdireccién General de Formacién y Acreditacion Docente Sanitaria
de la Comunidad de Madrid (Pte. Determinar)

Acuden por parte de la Academia de Psicologia de Espafia
Don Helio Carpintero Capell, Presidente
Don Fernando Chacén Fuertes
Dofia M? Araceli Macia Anton

REUNION SOCIEDAD PERUANA DE PSICOLOGIA EN EMERGENCIAS Y

DESASTRES
Madrid, 16 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Area Emergencias
Dofia Dolores Cafiosantos, Coordinadora Area Emergencias

Acude por parte de SPSEM
Don José Fco. Castro Escobar, Delegado Acreditado de la Sociedad Peruana de Psicologia en
Emergencias y Desastres

Asunto:  Reunién Institucional entre ambas entidades



REUNION COP - CREMADES
Lunes, 18 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de Cremades
Don Ignacio Benito
Dofa Benita Ferrero Wadner
Don Miguel Larios

Asunto:  Andlisis y estrategia a seguia con el Ministerio de
Educacion en el tema de la Regulacion del Grado en
Psicologia

MINISTERIO DEL INTERIOR - CONVENIO VICTIMAS DEL

TERRORISMO - REUNION COMISION DE SEGUIMIENTO
Martes, 19 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Dofa Silvia Berdullas Saunders

Acude por parte de la Direccion General de Apoyo a Victimas del
Terrorismo
Dofa M2 Concepcidon Larre Campano, Subdireccion
General de Apoyo a Victimas del Terrorismo

Asunto:  Comisién de seguimiento del Convenio de Colaboracion
suscrito entre el COP y el Ministerio del Interior en
materia de victimas del terrorismo

COP DE MELILLA
Melilla, 22 de enero de 2016

El Presidente, D. Francisco Santolaya imparte una
Conferencia, bajo el titulo

“El Rol de la Junta de Gobierno en los Procesos
Deontologicos”

Dofa Vicenta Esteve Biot, imparte la Conferencia, bajo
el Titulo: “Relaciones y Procedimientos entre Junta de
Gobierno y Comision Deontolégica, Fase de Informacion
Reservada”

BUFETE ABOGADOS KPMG
Madrid, 26 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente primero.

Acude por parte de KPMG
Don Jesus Avezuela, Abogado

Asunto:  Regulacion Grado en Psicologia

CREMADES & CAL\{O-SOTELO ABOGADOQOS - FORO
DE DIALOGOS JURIDICOS BECTON DICKINSON
Madrid, 27 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto:  Foro de Dialogos Juridicos Becton Dickinson (A este
acto acude el Consejero de Sanidad de la Comunidad
Auténoma de Madrid)
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UME - PRESENTACION DEL EJERCICIO GAMMA
DE 2016
Sevilla, 28 de enero de 2016

Acuden por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Vocal y Coordinador del Area
de Intervencion Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes del COP

Doiia Dolores Escalante Ojeda, Vocal y Coordinador del
Area de Intervencion Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes del COP

Posiblemente también acuda la representante del Area
de Intervencion Psicolégica en Emergencias y

Catastrofes COP de Andalucia Occidental, M? Salud
Grisalvo Martinez

COP PRINCIPADO DE ASTURIAS - 35 ANIVERSARIO
Oviedo, 29 de enero de 2016

Acuden por parte del COP

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente

ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER -

AECC
Madrid, 3 de febrero de 2016

Por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto:  “Foro Contra el Cancer. Por un enfoque integral’

REUNION RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CEU

VALENCIA
Valencia, 5 de febrero de 2016

Acude en representacion del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por porte de la Universidad CEU Valencia
El Rector

Asunto:  Reunién Institucional para trata temas relacionados con
la profesion

ACTO DE INAUGURACION SEDE COP ARAGON
Zaragoza, 5 de febrero de 2016

Acude en representacion del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Asunto:  Inauguracion Sede COP Aragon

REUNION PRESENTACI(')N DEL ANTEPROYECTO
CON PSICOLOGOS VETERANOS DE OTROS

PAISES DE LA UNION EUROPEA
Madrid, 9 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador Relaciones
Internacionales

Reunién con
Antonio Garcia Moreno
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Pedro Moreno
Margarita Alvarez
Inma Gonzalo

Asunto:  Presentacion del Anteproyecto con Psicélogos
Veteranos de otros paises de la Union Europea

CREMADES ABOGADOS
Madrid, 10 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacén, Vicepresidente Primero

Asunto:  Regulacion Grado en Psicologia

PSOE - ENCUENTRO CON COLECTIVOS DE
SANIDAD QUE EL SECRETARIO GENERAL DEL

PSOE, D. PEDRO SANCHEZ
Madrid, 10 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto:  Encuentro con colectivos de Sanidad que el Secretario
General del PSOE, D. Pedro Sanchez convocé

GRUPO EXPERTOS GUIA BUENAS PRACTICAS

VICTIMAS TERRORISMO
Madrid, 11 de febrero de 2016

Acuden por parte del COP
Fernando Chacoén Fuertes, Vicepresidente Primero
Rosa M2 Redondo, Vicesecretaria

Enrique Parada Torres, experto victimas terrorismo

Asunto: elaboracion Guia Buenas Practicas Victimas del Terrorismo

GRUPO PARLAMENTARIO PODEMOS
Madrid, 12 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de
Gobierno
Don Enrique Martin, Dpto. Presidencia COP

Reunién con
Donfa Irene Montero, Portavoz Conjunta de PODEMOS
en el Congreso
Don Adrian Bustos

Asunto:  Situacion de la Psicologia en Espafia

REUNION FUNDACION FUNTENIS
Madrid, 12 de febrero de 2016

Acuden por parte del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Manuel Berdullas Temes, Coordinador relaciones
Internacionales
Enrique Cantén Chirivella, Coordinador Div. Deporte

Asunto:  Seguimiento convenio colaboracion suscrito entre el
COP y FUNTENIS
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MINISTERIO DEL INTERIOR - CONVENIO VICTIMAS DEL

TERRORISMO - REUNION COMISION DE SEGUIMIENTO
Madrid, 15 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora intracolegial

Acude por parte de la Direccion General de Apoyo a Victimas del
Terrorismo
M2 Concepcion Larre Campano, Subdireccion General
de Apoyo a Victimas del Terrorismo

Asunto:  Comisién de seguimiento del Convenio de Colaboracion
sucrito entre el COP y el Ministerio del Interior

REUNION CON EL SECRETARIO GENERAL DE

UNIVERSIDADES
Madrid, 22 de febrero de 2016

Reunion con
Don Jorge Sainz Gonzalez, Secretario General de
Universidades del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte

Acuden por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Don José Ramén Fernandez Hermida, Vocal Junta de
Gobierno

Acude por parte de la Conferencia de Decanos
Don Marcelino Cuesta, Presidente Conferencia de
Decanos

Asunto:  Regulacion Grado en Psicologia

ACTO  INAUGURAL DEL IX CONGRESO
(INTER)NACIONAL DE PSICOLOGIA JURIDICA'Y

FORENSE
Madrid, 25 de febrero de 2016

Don Francisco Santolaya, forma parte del Comité de
Honor del Congreso y participa en la Inauguracion del
mismo

AEPA
Madrid, 25 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por parte de AEPA
Adela Gonzalez, Presidenta

Asunto:  Reunion institucional para abordar temas relacionados
con la Acreditacion de Aeronautica

UNIVERSIDAD CAMILO JOSE CELA
Madrid, 2 de marzo de 2016

El Presidente del COP, Don Francisco Santolaya imparte
un curso sobre Programas de Rehabilitacion Psicosocial
de enfermos mentales graves
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REUNION DE COORDINACION DE PSICOLOGIA

JURIDICA
Madrid, 4 de marzo de 2016

Don Francisco Santolaya se reline con
D. Ramén Vilalta Suarez, Vocal Junta de Gobierno,
Coordinador de Psicologia Juridica
D2 M? José Catalan Frias, Vocal Junta de Gobierno,
Coordinadora de Ps. del Envejecimiento

Asunto:
Preparacién reunion con el Ministerio de Justicia

LABORATORIOS ESTEVE
Madrid, 4 de marzo de 2016

Por parte del COP acude
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente
D. Manuel Mariano Vera Martinez, Secretario General

Por parte de Laboratorios Esteve
Sra. Cristina Manchado
Sr. Jorge Vazquez.

Asunto: Posibles vias colaboracion entre ambas instituciones

SINCROLAB - PROYECTO INNOVACION EN

NEUROPSICOLOGIA
Madrid, 4 de marzo de 2016

Acude por parte del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente
D. Josep Vilajoana i Celaya, Vicepresidente Primero

Acude por parte de SINCROLAB
D2 Maria Laorden, Social

COP - INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
Madrid, 17 de marzo de 2016

Acude por parte del COP

Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Dofia Silvia Berdullas Saunder, Coordinadora
Intracolegial

Doia Nuria Salom Roca, Asesora Juridica del COP

Por parte de Instituciones Penitenciarias

Dofia Myriam Tapia Ortiz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas

Enrique Caracuel Gonzalez , Subdirector General de
Servicios Penitenciarios

Dofia Mercedes Belaustegui, Subdirectora General de
Relaciones Institucionales y Coordinacion Territorial (o
en su defecto por el Consejero Técnico de su
Subdireccion Fernando Gonzalez Vinuesa)

Don Enrique Ballano, Jefe de Area de la Subdireccién
General de Penas y Medidas Alternativas

Dofia Laura Negredo, Consejera Técnica
Asunto:  Concretar términos para la elaboraciéon del borrador

de Convenio Colaboracioén COP-Instituciones
Penitenciarias
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SOS: LA CIENCIA DE PREVENIR - EXPOSICION

SOBRE RIESGOS
Granada, 17 y 18 de marzo de 2016

Acuden por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Manuel Mariano Vera Martinez, Secretario General

Por parte de SOS
Don José Millan, Comisario de la Exposicion

Asunto:  Exposicién sobre Riesgos

COMISION

CIUDADANOS
Madrid, 21 de marzo de 2016 de 2016

NEGOCIADORA PSOE Y

Acude por parte del COP
Enrique Martin, Técnico

Asunto:  Trasladar y reflexionar sobre las iniciativas del Acuerdo
dirigidas a reducir las desigualdades sociales, combatir la
pobreza y fortalecer los sistemas de proteccion social del
Estado del Bienestar

FIRMA CONVENIO COLABORACION ENTRE LA
AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD FERROVIARIA,
RENFE-OPERADORA Y EL CONSEJO GENERAL DE

COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS
Madrid, 28 de marzo de 2016

Acude por parte del COP

Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por parte del Ministerio de Fomento
Dofia Ana Pastor, Ministra de Fomento

Asunto:  Firma Convenio Colaboracion a suscribir entre la
Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, RENFE-
OPERADORA y el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos, para el Desarrollo de
Herramientas de Evaluacion Psicoldgica de Maquinistas

VIl JORNADA DE PREVENCION Y CONTROL DEL

TABAQUISMO DEL CNPT
Madrid, 30 de marzo de 2016

Sede de la Jornada
32 planta sala 1 del Edificio FISABIO-DGSP sito en la
Plaza de Catalunya 21 de Valencia

Organiza CNPT

Acude por parte del COP
Dofia Vicenta Esteve Biot — Representante COP CNPT
(Pte. Confirmacion)

INAUGURACION Y  PRESENTACION RED

NACIONAL APOYO A VICTIMAS DE TERRORISMO
Madrid, 1 de abril de 2016

Intervienen
Dofia Sonia Ramos Pifieiro, Directora General de Apoyo
a Victimas de Terrorismo
Don Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto:  Inauguracién y presentacion de la Red Nacional de
Apoyo a Victimas de Terrorismo
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REUNION COP - SANITARIA 2000
Madrid, 1 de abril de 2016

Acuden por parte del COP:
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de Sanitaria 2000
Don José M2 Pino, Presidente

Asunto:  Renovacioén del Convenio de colaboracién suscrito entre
el COP y Sanitaria 2000, para el afio 2016

IX JORNADA AEPA "PSICOLOGIA Y SEGURIDAD

DE VUELO”
Madrid, 2 de abril de 2016

El Presidente del COP, D. Francisco Santolaya, realiza el Acto de
Apertura de la IX Jornada AEPA

REUNION GRUPO EXPERTOS GUIA BUENAS

PRACTICAS VICTIMAS TERRORISMO
Madrid, 18 de abril de 2016

Acuden:
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Dofia Rosa M? Redondo, Vicesecretaria Consejo
General de la Psicologia
Don Enrique Parada, experto
Dofa M? Paz Garcia Vera, experto

REUNION INSERCION DE PSICOLOGIA EN

ATENCION PRIMARIA
Madrid, 22 de abril de 2016

Personas convocadas:

Dofia Elena Cabedo Barver
Representante de la Asociacion Espariola de Psicologia
Clinica y Psicopatologia

Doina Amparo Belloch Fuster
Presidenta de la Asociacion Espafiola de Psicologia
Clinica y Psicopatologia (AEPCP)

Don Gualberto Buela Casal
Presidente de la Asociacion Espafiola de Psicologia
Conductual (AEPC)

Don Wenceslao Pefate Castro
Representante de la Asociacion Espariola de Psicologia
Conductual (AEPC)

Don Cesar Gonzalez-Blanch Bosch
Presidente de la Asociacion Nacional de Psicdlogos
Clinicos y Residentes (ANPIR)

D. Miguel Garriz Vera
Asociacion Nacional de Psicologos Clinicos y
Residentes (ANPIR)

D. Roger Mufioz Navarro

Coordinador de la Seccion de Estudiantes de la
Sociedad Espariola para el Avance en la Psicologia
Clinica y de la Salud - Siglo XXI (SEPCyS)
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Don Antonio Cano Vindel
Presidente de la Sociedad Espafiola para el estudio de la
Ansiedad y el Estrés (SEAS)

Dofia Maria Dolores Gomez Castillo
Coordinadora de la Divisién de Psicologia Clinica y de la
Salud del Consejo General de la Psicologia

Don Francisco Estupifia Puig
Vicepresidente Primero de la Sociedad Espariola para el
Avance en la Psicologia Clinica y de la Salud - Siglo XXI|

Dona Paloma Ruiz Rodriguez
Médico-Investigadora Proyecto PSICAP

REUNION UME
Madrid, 22 de abril de 2016

Acuden por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Vocal y Coordinador del Area
de Intervencion Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes del COP
Doria Dolores Escalante Ojeda, Vocal y Coordinador del
Area de Intervencién Psicolégica en Emergencias y

Catastrofes del COP

REUNION CON INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
Madrid, 22 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Dofla Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial
Dofa Nuria Salom Roca, Asesora Juridica COP

Acude por parte de Instituciones Penitenciarias
Don Enrique Ballano, Jefe de Area de la Subdireccion
General de Penas y Medidas Alternativas
Dofia Myriam Tapia Ortiz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas
Don Fernando Gonzalez Vinuesa

Asunto:  Vias de colaboracion entre ambas instituciones

REUNION MINISTERIO DE DEFENSA, SECRETARIO

GENERAL TECNICO
Madrid, 22 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Javier Torres Ailhaid, Vocal Junta de Gobierno

Por parte del Ministerio acudirian a la reunion
El Secretario General Técnico, David Santos Sanchez
El Director General del Hospital Militar Gomez Ulla
El Teniente Coronel de la Unidad de Apoyo Psicolégico
El Teniente Coronel, Jefe de Psiquiatria

Asunto:  Reorganizacion del Cuerpo Militar de Sanidad y el lugar
en que ocupan los psicologos militares en ella

VIl JORNADA DE PREVENCION Y CONTROL DEL

TABAQUISMO DEL CNPT
Valencia, 22 de abril de 2016

Organiza CNPT

Acude por parte del COP
Dona Vicenta Esteve Biot — Representante COP CNPT

Memoria de Gestion Anual
COP 2016




REUNION SOCIEDAD PERUANA DE PSICOLOGIA
EN EMERGENCIAS Y DESASTRES
Madrid, 23 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Area
Emergencias
Dofia Dolores Cafiosantos, Coordinadora Area
Emergencias

Acude por parte de SPSEM
Don José Fco. Castro Escobar, Delegado Acreditado de
la Sociedad Peruana de Psicologia en Emergencias y
Desastres

FORO REUNION CONSEJO GENERAL DE

TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO
Madrid, 26 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Doia Nuria Salom Roca, Asesora Juridica del COP
Don Rafael Garcia, Asesor Econémico del COP

Asunto:  Presentacién del Informe sobre la situacion de la
aplicacion de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Buen
Gobierno en las entidades que configuran el Sector
Publico de la Administracion General del Estado

CONSEJO GENERAL DE TRANSPARENCIA Y BUEN

GOBIERNO
Madrid, 26 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Dofia Nuria Salom Roca, Asesora Juridica del COP
Don Rafael Garcia, Asesor Econdmico del COP.

Asunto:  Informe sobre la situacion de la aplicacién de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Buen Gobierno en las entidades
que configuran el Sector Publico de la Administracion
General del Estado.

REUNION PABLO CASADO - PP
Madrid, 4 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacon Fuertes
Reunion gestionada por Cremades

COMIDA DE TRABAJO - PRESIDENTE UNION

PROFESIONAL y OMCE
Madrid, 5 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de UP
Don Jordi Ludevid, Presidente

Acude por parte de la OMCE
Don Juan José Rodriguez Sendin, Presidente de la
Organizacion Médica Colegial de Esparia
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VII CON\I/ENCI(')N INTERCONTINENTAL  DE
PSICOLOGIA, HOMINIS 2016 “LA PSICOLOGIA

POTENCIANDO EL BIENESTAR HUMANO*
La Habana, Cuba, del 9 al 13 de mayo de 2016

Acuden por parte del COP
Don Francisco Santolaya
Don Josep Vilajoana
Don Manuel Berdullas

MIN. INTERIOR - CONVENIO ViCTIMAS DEL
TERRORISMO - REUNION COMISION DE

SEGUIMIENTO
Madrid, 9 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Dofa Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial

Acude por parte de la Direccion General de Apoyo a Victimas del
Terrorismo
M2 Concepcion Larre Campano
Virginia Garcia Fernandez
Subdireccion General de Apoyo a Victimas del
Terrorismo - Ministerio del Interior

MESA  TECNICA

PROFESIONAL
Madrid, 12 de mayo de 2016

SOBRE EL SECRETO

Organiza: COP Las Palmas

Acude por parte del Consejo Dria. Nuria Salom, Asesora Juridica

MIN. INTERIOR - UME - CLAUSURA - INTERVENCION

PSICOLOGICA EN DESASTRES: TSUNAMIS
Madrid, 13 de mayo de 2016

Acude por parte del CO
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Area de
Emergencias COP — (PTE. CONFIRMAR)

REUNION COP - INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
Madrid, 17 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
DofAa Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial
Dofia Nuria Salom Roca, Asesora Juridica del COP

Por parte de Instituciones Penitenciarias
Don Enrique Ballano, Jefe de Area de la Subdireccion
General de Penas y Medidas Alternativas
Dofa Myriam Tapia Ortiz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas
Don Fernando Gonzalez Vinuesa

Asunto:  Concretar términos para la elaboracion del borrador de
Convenio Colaboracion COP-Instituciones Penitenciarias

CURSO EN MATERIA DEONTOLOGICA
Madrid, 18 de mayo de 2016

Organiza: llustre. Colegio de Abogados de Madrid

Acude por parte del Consejo: Dfa. Nuria Salom, Asesora Juridica
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REUNION ACADEMIA DE PSICOLOGIA DE ESPANA

- JUNTA GENERAL
Madrid, 19 de mayo de 2016

Asunto:  Reunién de la Junta General

REUNION MINISTERIO DE EDUCACION CULTURA

Y DEPORTE
Madrid, 24 de mayo de 2016

Acude por parte del MECyD
Don Jorge Sainz Gonzalez, Director General de Politica
Universitaria

Acude por parte del Consejo General de COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de la Conferencia de Decanos
Don Marcelino Cuesta lzquierdo, Presidente

Asunto:  Regulacion de Grado en Psicologia

REUNION PP, PSOE, CIUDADANOS Y PODEMOS
DEBATEN SOBRE NECESIDADES SOCIALES CON
EL TERCER SECTOR EN UN ENCUENTRO

MODERADO POR MANUEL CAMPO VIDAL
Madrid, 25 de Mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Enrique Martin

Asunto: Cara a Cara Politicas de Inclusiéon Social para el
Desarrollo

REUNION CONFERENCIA DE DECANOS
Oviedo, 26 y 27 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don José Ramon Fdez. Hermida
Envio delegados

lIl CONGRESO PROFESIONAL DE PSICOLOXIA DE

GALICIA *OS CAMINOS DA PSICOLOXIA”
Santiago de Compostela, del 2 al 4 de junio de 2016

CONGRESO DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y
RECURSOS HUMANOS

Cardenal Cisneros

REUNION SECRETARIO NACIONAL DE SANIDAD Y

ASUNTOS SOCIALES DEL PARTIDO POPULAR
Madrid, 2 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente
Don José Ramoén Fernandez Hermida, Director de
Publicaciones y Vocal de la Junta de Gobierno
Dofia Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial y Jefe de Redaccion

Acude por parte del PP
Don José Ignacio Echaniz, Secretario Nacional de
Sanidad y Asuntos Sociales
Dofia M? del Mar Fuentes
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REUNION PSICOLOGOS SIN FRONTERAS
Madrid, 13 de junio de 2016

Acude por parte del COP
D2 Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial

Asunto:  Reunidn técnica para organizar Subvencién IRPF de
cara al Proyecto del Ministerio del Interior, Instituciones
Penitenciarias, para la realizacion de grupos de penas
alternativas

CURSO "PROCEDIMIENTO ELECTRONICO EN EL
AMBITO DE LAS ADMINISTRACIONES” (LEY

39/2015 Y 40/2016)
Madrid, 14 de junio de 2016

Organiza
llustre. Colegio de Abogados de Madrid

Acude por parte del Consejo
Dfia. Nuria Salom, Asesora Juridica

PRESIDENTE UNION PROFESIONAL, OMCE vy

CONSEJO GENERAL DE ECONOMISTAS
Madrid, 14 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de UP
Don Jordi Ludevid, Presidente Unién Profesional

Acude por parte de la OMCE
Don Juan José Rodriguez Sendin, Presidente de la
Organizacion Médica Colegial de Esparia

Acude por parte del Consejo General de Colegios de Economistas
Don Valenti Pich, Presidente Consejo General de
Colegios de Economistas

Asunto: Comida de trabajo de Presidentes de Colegios
Profesionales

REUNION GRUPO EXPERTOS GUIA BUENAS

PRACTICAS VICTIMAS TERRORISMO
Madrid, 17 de junio de 2016

Coordina
Dofia Rosa M? Redondo, Vicesecretaria Consejo
General de la Psicologia

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Don Enrique Parada
Dofa M? Paz Garcia Vera

MINISTERIO DE EDUCACION,

DEPORTE
Madrid, 29 de junio de 2016

CULTURA Y

Acuden por parte del Consejo General de COP
Vicenta Esteve Biot, Secretaria COP-CV

Asunto:  Revision Expediente homologacion titulo extranjero
MECyD
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REUNION PLENO CONSEJO NACIONAL DE

ESPECIALIDADES EN CIENCIAS DE LA SALUD
Madrid, 29 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Manuel Berdullas Temes

REUNION MINISTERIO DE FOMENTO
Madrid, 6 de julio de 2016

Reunién con
Dofia Carmen Librero, Secretaria General de
Transportes

Acude por parte del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente (Pte.
Confirmar)
D. Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Evaluacion psicoldgica de los nuevos controladores aéreo

LA CALIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

— CICLO DE CONFERENCIAS
Madrid, 15 de septiembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

MECYD - SUBDIRECTORA GENERAL DE TITULOS Y

RECONOCIMIENTO DE CUALIFICACIONES
Madrid, 20 de septiembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte del MECyD
D? Margarita Lezcano-Mujica, Subdirectora General de
Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones

Asunto:  Regulacion del Grado.

GP. CIUDADANOS - REUNION PORTAVOZ DE
EDUCACION
Madrid, 5 de octubre de 2016

Reunién con
Dofla Marta Martin, Portavoz Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte del Despacho de Cremades
Ignacio Benito y Miguel Larios

Asunto:  Regulacion Grado

Il JORNADAS NACIONALES DE PSICOLOGIA DEL

ENVEJECIMIENTO,
Madrid, del 6 al 8 de octubre de 2016

Organiza: COP Madrid
Colabora: Consejo General de COP

Acude por parte del COP: Dofia M2 José Catalan, Vocal Junta de Gobierno
Abiertas previa inscripcion
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REUNION SOBRE EL CURSO FORMACION OAV

2016
Madrid, 7 de octubre de 2016

Reunién con
Doia M? Dulce Doval Sancho, Subdirectora General de
Organizacion y Coordinacion Terrritorial de la
Administracion de Justicia del Ministerio de Justicia

Acude por parte del COP
D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno

ASISTENCIA TECNICA PARA LA SECRETARIA

GENERAL DEL DEFENSOR DEL PUEBLO
Madrid, 2 y 3 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
DiAa. Vicenta Esteve Biot

Il JORNADAS NACIONALES DE INTERVENCION
PSICOLOGICA EN EMERGENCIAS, CRISIS Y

CATASTROFES
Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016

Organiza
COP de Madrid
Consejo General COP

GALA DE LA PSICOLOGIA DE LA REGION DE

MURCIA
4 de noviembre de 2016

En reconocimiento a titulo péstumo a la gran labor realizada en
pro de la psicologia por D. Jesus Gémez Amor.

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya, Presidente

MSSSElI X CONVENCION NAOS 2016 Y ACTO DE
ENTREGA DE LOS IX PREMIOS ESTRATEGIA NAOS,

EDICION 2015
Madrid, 7 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Dofa Vicenta Esteve Biot,

REUNION CCOO
Madrid, 8 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de CCOO
Don Luis Calero, Secretario General del Sector de
Administracion de Justicia de CCOO
Don Javier Hernandez, miembro CCOO
Pedro Azorin, miembro CCOO
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SUBDIRECTORA GENERAL DE RELACIONES CON
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. DONA DULCE

DOVAL
Madrid, 10 de noviembre de 2016

Reunion con
Dofia Dulce Doval, Subdirectora General de
Organizacion y Coordinacion Territorial de la
Administracion del Ministerio de Justicia
Don Mario Garcia Martinez, Jefe de Servicio de la
Unidad de Asistencia a las Victimas
Subdireccion General de Organizacion y Coordinacion
Territorial de la Administracién de Justicia

Direccion General de Relaciones con la Administracion
de Justicia
Ministerio de Justicia

Acude por parte del COP
D? M2 José Catalan Frias, Vocal Junta de Gobierno
D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno

Asunto:  Atencion Menores

PSICOLOGIA CLINICA EN ATENCION PRIMARIA
Madrid, 11 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP.
Don Jose Ramoén Fernandez Hermida

Asisten:
Doina Amparo Belloch Fuster
Don Antonio Cano Vindel
Don César Gonzalez-Blanch Bosch
Doia Elena Cabedo
Don Fco. José Estupina Puig
Don Gualberto Buela Casal
Doia Maria Dolores Gémez Castillo
Don Miguel Garriz
Dofia Paloma Ruiz Rodriguez
Don Roger Mufioz Navarro
Don Wenceslao Penate Castro

Asunto:
Informe de Psicologia Clinica AP

PRESENTACIOIN NUEVA SEDE DE LA
ORGANIZACION DE PSICOLOGOS DE PORTUGAL
Portugal, 15 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP:
Don Manuel Berdullas Temes

REUNION CONFERENCIA DE DECANOS
Madrid, 17 y 18 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya estara en la Inauguracion
(mesa presidencial)
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Il CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICQLOGiA
CLINICA Y DE LA SALUD CON NINOS Y

ADOLESCENTES
Barcelona, del 17 al 19 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Josep Vilajoana i Celaya, Vicepresidente Segundo
del Consejo General de la Psicologia y Decano del
Col.legi Oficial de Psicologia de Catalunya, en
representacion de ambas Instituciones

REUNION GP ESQUERRA REPUBLICANA
Madrid, 24 de noviembre de 2016

Reunién con
Diputado Joan Oloriz
Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto:  Regulacion Grado en Psicologia

VIII JORNADAS NACIONALES PSI CONTRA LA

VIOLENCIA DE GENERO
Donostia, 25 y 26 de noviembre de 2016

Coordinadora
Dofia Rosa M? Alvarez Prada

Asunto:  Jornadas Division Psi e Igualdad de Género

PRIMERAS JORNADAS DE EORMACION PARA LA
RED NACIONAL DE PSICOLOGOS/AS PARA LA

ATENCION A VICTIMAS DEL TERRORISMO
Madrid, 28 y 29 de noviembre de 2016

Acude en representacion del COP
Don Manuel Mariano Vera Martinez, Secretario General
(participé en el Acto de Apertura)

| ENCUENTRO TECNICO DE PSICOLOGIA DE

EMERGENCIAS
Madrid, 1 de diciembre de 2016

Acude en representacion del COP
Don Francisco Javier Torres

REUNION GP PODEMOS - REGULACION EQUIPOS
PSICOSOCIALES ADSCRITOS A LOS JUZGADOS

DE FAMILIA
Madrid, 1 de diciembre de 2016

Reunioén con
Pita Cardenes, Maria del Carmen, Diputada y Miembro
de la Comision de Justicia por el Grupo Unidos Podemos

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacdn Fuertes, Vicepresidente Primero
Dona Maria José Catalan, Presidenta Asociacion de
Psicologos Forenses

Asunto:  PNL Regulacion Equipos Psicosociales adscritos a los
Juzgados de Familia
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CURSO OAY, 2016
Madrid, 2 y 3 de diciembre de 2016

Convoca
Consejo COP y Ministerio de Justicia

Coordina
D. Javier Torres Ailhaud

Invitados
Psicélogos/Psicologas OAV

Asunto: Curso para los Psicologos OAV 2016, dando
cumplimiento al convenio suscrito en el afio 2016

REUNION GP POPULAR - PNL — REGULACION

GRADO EN PSICOLOGIA
Madrid, 7 de diciembre de 2016

Reunién con
Dofia Sandra Moneo, Portavoz de la Comisién de
Educacion y Deporte y Vocal de la Comision de Sanidad
y Servicios Sociales

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: ~ PNL — Regulacion Grado en Psicologia

MIN. INTERIOR - ENRIQUE BALLANO RUBIO -
CONSEJERO TECNICO DE LA SUBDIRECCION

GENERAL DE PENAS Y MEDIDAS ALTERNATIVAS
Madrid, 21 de diciembre de 2016

Reunién con
D. Enrique Ballano Rubio, Consejero Técnico de la
Subdireccion General de Penas y Medidas Alternativas

Acude por parte del COP
D. Fernando Chacon Fuertes, Vicepresidente Primero
D2 Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial
D. Luis Garcia Villameriel, Asociacién Psicélogos sin
Fronteras

Asunto:  Subvencion IRPF

GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA - PNL
REGULACION EQUIPOS PSICOSOCIALES

ADSCRITOS A LOS JUZGADOS DE FAMILIA
Madrid, 28 de diciembre de 2016

Reunién con GP Socialista
Don Juan Carlos Campo Moreno, Portavoz de la
Comisién de Justicia

Acuden a la reunion
Don Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero
Consejo COP
Dofa Rocio Gémez Hermoso, Psicéloga Forense

Asunto:  PNL Regulacion Equipos Psicosociales adscritos a los
Juzgados de Familia
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| Jornada Clinica y de la Salud. Actualidad y Retos
Madrid, 15 de octubre de 2016

Organiza:

Consejo General de la Psicologia, a través de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud
(PCyS)

Lugar de celebraciéon: Madrid, Hotel Vincci Soma

Participantes: Jornada abierta a los miembros de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS)

Programa:

http.//www.infocoponline.es/pdf/ProgramaCyS16.pdf

Inauguracion de la Jornada
Don Francisco Santolaya Ochando
Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos
Dofia M? Dolores Gomez Castillo
Coordinadora de la Divisiéon PCyS

Conferencia Inaugural
Psicopatologia, Psicologia Clinica, Psicologia de la Salud y Psicoterapia.: delimitaciones de un
laberinto

Don Marino Pérez Alvarez

Catedratico de Psicopatologia y Técnicas de Intervencion. Universidad de Oviedo

Modera
Don Xavier Sardifia Agra
Miembro Junta Directiva de la Division PCyS

Ponencia
Situacion y debate de la Psicologia Clinica en Atencién Primaria

Ponencia
Lineas de investigacion: el papel de las nuevas tecnologias en las evaluaciones y en el
tratamiento psicolégico


http://www.infocoponline.es/pdf/ProgramaCyS16.pdf

Mesa Redonda
La Formacién Sanitaria de los profesionales de la
Psicologia

Debate y conclusiones
Junta Directiva de la Division de Psicologia Clinica y
de la Salud

Il Jornadas Nacionales de Psicologia del
Envejecimiento Recordando el pasado, mirando

al futuro
Madrid, 6 y 7 de octubre de 2016

Organizan: Consejo General de la Psicologia, Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid

Lugar de celebracion: Aula Magna de la Universidad San Pablo
CEU

Programa:
http://www.copmadrid.org/webl/files/formacion/Jornadasenvejecimi
ento.pdf

Inauguracion
D. Fernando Chacén Fuertes. Decano Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid
D2 Maria José Catalan Frias. Decana Colegio
Oficial de Psicdlogos de la Region de Murcia.
Coordinadora Grupo de Envejecimiento del
Consejo General de la Psicologia de Espana
D. Tomas Chivato Pérez. Decano Facultad CEU
San Pablo.

Conferencias

Los cuidadores y su manejo en psicoterapia
D. Vicente Prieto Cabras
Doctor en Psicologia. Director del Centro de Psi-
cologia Alava Reyes.

Presenta

D. Manuel Nevado Rey

Vocal Intervencion Social Colegio Oficial Psico-
logos de Madrid.

Conferencia Magistral

Mindfulness aplicado a Demencias
D. Domingo Quintana Hernandez
Doctor en Psicologia. Profesor Universidad de
La Laguna (Tenerife).

Entrega de Premio
Rocio Fernandez Ballesteros a la mejor Comu-
nicacion y mejor Poster.

IV Jornadas Nacionales de Psicologia del Deporte
Santiago de Compostela, 25 y 26 de noviembre de 2016

Organizan: Consejo General de la Psicologia, a fravés de la
Divisién de Psicologia del Deporte (PACFD)
Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia

Lugar de celebracion: Santiago de Compostela, sede del Colexio
Oficial de Psicoloxia de Galicia
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http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf

Programa:

http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsic
ologiaDeporte-%20Programa.pdf

Ponencia Inaugural
Clinica, deporte, salud... Confluencias y divergencias

Dra. Milagros Ezquerro. Universidade da Coruia
Modera

Don Enrique Canton.
Directiva. Divisién PACFD

Coordinador Junta

Mesa de debate

Acreditacion de la Especialidad en Psicologia del
Deporte

Mesa de debate

Propuestas de Ley de la Regulacién Profesional en
el Deporte en Espara: estado en cuestion y
perspectiva futura de la Psicologia

Mesa de debate
La Especialidad en el contexto internacional

Mesa Debate
Competencias profesionales en Psicologia del
Deporte

Mesa Debate
Mapa laboral espariol de la Psicologia del Deporte

Reunién de la Junta Directiva. Division PACFD
Reunién de representantes del Area de Actividad
Fisica y Deporte de los Colegios Oficiales de
Psicdlogos.
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| Jornadas Estatales de Psicologia Educativa
Respuestas de la Psicologia Educativa a los retos

educativos en la sociedad actual
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016

Organizan:

Consejo General de la Psicologia, a fravés de la
Divisién de Psicologia Educativa (PsiE)
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid

Lugar de celebracién Universidad Pontificia de Comillas de Madrid

Programa

http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Folleto
JornadasEducativa.pdf

Se organizan talleres simultaneos que son
coordinados por expertos de la practica en centros,
servicios y contextos educativos.

Taller 1

Convivencia y conflictos entre iguales. El acoso como
fenémeno. Actuaciones preventivas, deteccion e
intervencion.

Taller 2

Dificultades y trastornos de aprendizaje. El papel del
Psicélogo educativo en la deteccion e intervencion.

Taller 3

Atencion educativa a los Trastornos del Espectro


http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsicologiaDeporte-%20Programa.pdf 
http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsicologiaDeporte-%20Programa.pdf 
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/FolletoJornadasEducativa.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/FolletoJornadasEducativa.pdf

Taller 4

La intervencién en Psicologia educativa en el ambito
comunitario.

Taller 5
Asesoramiento Vocacional.
Taller 6

Nuevos retos en la atencion a problemas emocionales.
El papel de los psicdlogos educativos en los centros.

Presentacion del estudio: la Psicologia Educativa en
la - Comunidad de Madrid. Situaciéon actual,
problematica y retos.

Il Jornadas Nacionales de Psicoterapia
Barcelona, 9 de abril de 2016

Organizan

Consejo General de la Psicologia, a través de la
Divisién de Psicoterapia (dPsiT)
Col.legi Ofical de Psicologia de Catalunya

Lugar de celebracién Barcelona, Universitat Abat Oliba CEU

Programa:

http://jornadas.cop.es/Psicoterapia2016/

Inauguracion y Presentacion de la Junta Directiva de
la Divisién de Psicoterapia (dPsiT)

Ponencia
El Valor de la Relacion Terapéutica y como afecta a
los resultados

Don Marino Pérez Alvarez

Psicélogo especialista en Psicologia Clinica
Catedratico de Psicopatologia y Técnicas de In-
tervencion. Universidad de Oviedo
Presentacion a cargo de

Don Josep Vilajoana i Celaya

Decano Col.legi Oficial de Psicologia de Cata-
lunya

Mesa Redonda
Realidad de la Psicoterapia

Desarrollo de la Psicoterapia: La Psicoterapia en Europa
Regulacion de la Psicoterapia en Espana

Proyectos de la Divisién de Psicoterapia (dPsiT)
Marketing de la Psicoterapia

Mesa Redonda
¢Por qué conviene que el Psicoterapeuta sea Psicologo?

El Mercado de la Psicoterapia

Formacioén y Acreditacion en Psicoterapia

Los Resultados de la Psicoterapia

¢Influye que el Terapeuta sea hombre o mujer?
Ponencia

¢Por qué me has elegido?: motivos para la eleccion
de Terapeuta desde la perspectiva de los clientes.”
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Madrid Symposium on Crisis and Disaster
Psychology: Lessons learned from the different
European countries (Lecciones aprendidas de

diferentes paises europeos)
Madrid, 21 de octubre de 2016

Organizan  Consejo General de la Psicologia, a través del Area
de Intervencién Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes

Standing Committee on Crisis and Disaster
Psychology EFPA

Lugar de celebraciéon: Madrid, sede del Consejo General de la
Psicologia

Programa: http.//disaster.efpa.eu/information/2016-madrid-
symposium-on-crisis-and-disaster-psychology/

Apertura y bienvenida

Don Javier Torres, MA

Convenor of the Area of Psychological
Intervention in Emergencies and Disasters
Coordinador del Area de Intervencién
Psicoldgica en Emergencias y Catastrofes

Dofia Magda Rooze MA/MBA

Convenor Standing Committee Crisis and
Disaster Psychology EFPA

Senior advisor Arq Psychotrauma Group The
Netherlands

Coordinadora del Comité Permanente de EFPA
para la psicologia de crisis y los desastres

‘Contributions of the General Council of Psychology
of Spain in Emergency and Disaster management’
‘Aportaciones del Consejo General de la Psicologia
de Espana a la gestion de emergencias’

‘Psychosocial support after the earthquake in Italy 2016’
‘Apoyo psicolégico después del terremoto en ltalia 2016’

‘Realities of psychological intervention outside the
Iberian Peninsula: the example of Ceuta’

‘Realidades de la intervencion psicolégica en
emergencias extra peninsular: el ejemplo de Ceuta’

‘EU Project EUNAD IP: mentally and/or physically
disabled people in disasters’

‘Proyecto europeo EUNAD' sobre asistencia ‘a las
personas con discapacidad psiquica o fisica en las
catastrofes’.

‘How to survive as an intervention group without an
official agreement with the local Administration’

‘Cémo sobrevive| un grupo de intervencion en
emergencias sin convenio’

Closing the Symposium
Clausura del Simposio

Don Francisco Santolaya Ochando
President of the Spanish General Council of
Psychology

Presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos
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Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad - Consejo Asesor

Vocal del Consejo Asesor de Sanidad: Don Francisco Santolaya Ochando

¢ GT Enfermedades Raras

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Asesores: Dofa Begofa Ruiz, Don Juan Cruz y Dofia Ana Isabel Gutiérrez
¢ GT Recursos Humanos

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes
¢ GT E-Salud:

Representante: Don Wenceslao Pefiate Castro

¢ GT Enfermedades Neurodegenerativas
Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez
Reuniones:
¢ Madrid, 30 de junio de 2016
Grupo de Programas de Estimulo de la Reserva Cognitiva

Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez



Vias Clinicas CNEPC - Comisién Nacional de Ila

o ) Especialidad Psicologia Clinica
Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez

GT Dimensién Sanitaria de las Actividades MATEPSS Representante: Don Pedro Rodriguez Sanchez

Representante: Dofia Pilar Fernandez Marin Reuniones:

inisteri - i : *  Madrid, 28 d de 2016
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e aan & enero de

Igualdad Ministerio del Interior - Direccién General de
Trafico

¢ Observatorio de la Nutriciéon y Estudio de la Obesidad
¢ GTG-70

Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot Representante: Don Roberto Duran Romero

Reuni lugatlle. celebracion: L . )
euniones y lugar de celebracion Ministerio Fiscal — Fiscalia General del

¢ Madrid, 30 de mayo de 2016 Estado

¢ GT Valoracion de personas reincidentes de delitos contra

CNPT - Comité Nacional de Prevencién del la Seguridad Vial
Tabaquismo Representante: Don Fernando Chacén Fuertes

Defensor | P I
Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot y Secretaria CNPT SUEIERlE] R Puslal

Convocatoria de Asamblea General Extraordinaria del CNPT ¢ Defensora del Pueblo
Reuniones: Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot
¢ Madrid. 28 de enero de 2016 ¢ GT Mecanismo Nacional de Prevencion de Tortura

Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot
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Conferencia de Decanos

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes
Don Manuel Berdullas

Reuniones:

¢ Qviedo, 26 de mayo Acudié D. José Ramoén Fernandez
Hermida

¢ Madrid, 17 y 18 de noviembre Acudié D. Francisco
Santolaya Ochando y Fernando Chacén

AENOR
Representante Consejo: Don Manuel Mariano Vera Martinez

Comité Técnico de Normalizacion Nacional de la ISO TC/260
de Gestion de Recursos Humanos

Representante: Don Rafael Garcia Sanchez

Reuniones:

¢ 24 de febrero de 2016 Acudié Rafael Garcia Sanchez

¢ 24 de octubre de 2016 Acudié Rafael Garcia Sanchez

Afectados al Intfrusismo Médico Sanitario
(AIMS)

Representante: Don Fernando Chacoén Fuertes
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Fundacién LAFOURCADE PONCE

El Consejo General del COP es Miembro del Patronato
Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Reuniones:

¢ Madrid, 19 de enero Acudié Fernando Chacén Fuertes

¢ Madrid, 20 de junio Acudié Fernando Chacoén Fuertes

Instituto de Innovacién y Desarrollo de la
Responsabilidad Sociosanitaria (INIDRESS)

Representante: Don Fernando Chacoén Fuertes

Academia de Psicologia de Espana
Representante: Don Francisco Santolaya Ochando
Reuniones:
¢ 21 de enero de 2016
¢ 25 de febrero de 2016
¢ 21 de abril d e2016
¢ 19 de mayo de 2016
¢ 27 de mayo de 2016

¢ 20 de octubre de 2016



Sanitaria 2000 ¢ 31de mayode 2016 Asistié Don Fernando Chacén Fuertes

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando *  15de junio de 2016 Asistié Dofia Nuria Salom

Sociedad Espanola de Geriatria y ¢ 12dejuliode 2016 Asistié Don Fernando Chacén Fuertes
Gerontologia (SEGG) - ACEB

¢ 21 dediciembre 2016 Asistié Don Fernando Chacdn Fuertes
Representante: Dofia Ana Mari Sanchez Alias
_ CNECS - Consejo Nacional de
Reuniones: Especialidades en Ciencias de la Salud
(Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Ilgualdad y Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte).

¢ Madrid, 28 de enero de 2016 Asistié D2 Ana M?. Sanchez
Alias

¢ Madrid, 16 de junio de 2016 Asistio D? Ana M?. Sanchez
Alias Representante: Don Manuel Berdullas Temes

¢ Madrid, 25 de mayo de 2016 Asistio D Ana M2, Sanchez
Alias
Comité de Evaluacién de titulos extranjeros,

Unién Profesional (UP) Ministerio Sanidad, Politica Social e Igualdad

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando
Don Fernando Chacén Fuertes Titular: Dofa Vicenta Esteve Biot
Suplente: Don Manuel Berdullas Temes
Reuniones:

¢ 5de febrero de 2016 Asistié Dofia Nuria Salom PSICOFUNDACION www.psicofundacion.es

¢ 13 de abrilde 2016 Asistio Don Fernando Chacon Fuertes

¢ 25de mayo de 2016 Asistié Don Fernando Chacon Fuertes Patrono: Consejo General de la Psicologia

Representante: Don Manuel Mariano Vera Martinez
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http://www.psicofundacion.es

Reuniones Patronato:

*

*

Madrid, 18 de junio de 2016

Lectura y, en su caso, aprobacion del Acta de la reunion
anterior celebrada en Madrid, el dia 11 de diciembre 2015.
Informe de Gestion del Gerente.

Presentacion y/o aprobaciéon de la Memoria de Gestion
Anual 2015.

Presentacién y/o aprobacién del ejercicio econémico 2015.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Plan de
Actuacion 2016.

Aprobacién de la reestructuracion de la Red
Iberoamericana de Psicologia de Emergencias (RIPE).

Estudio y, en su caso, valoracion del Proyecto “La Etica del
Psicologo”.

Valoracion de la colaboracion de PSICOFUNDACION con
algunos Master impartidos por ISEP dirigidos a psicologos
y otros profesionales.

Premios que durante el afio 2016 ha convocado la Fundacion
Espafola para la Promocjon Cientifico y Profesional de la
Psicologia PSICOFUNDACION:

¢ Premio Psicofundacion Jovenes Psicologos Emprendedores

*

VI Premio Jévenes Psicélogos Emprendedores, en su
modalidad "INICIATIVA EMPRESARIAL" a favor de Dofia
Natalia Ruiz de Cortazar Gracia y Dofa Lidia Yusta
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Bermudez de Castro, Asociacion Experientia, por el
proyecto denominado: "TERAPIA A TRAVES DE LA
AVENTURA. Programas psicoterapéuticos y de
crecimiento personal”,dotado con 3.000€.

VI Premio Jévenes Psicologos Emprendedores, en su
modalidad "INICIATIVA INVESTIGADORA" a favor de Don
Juan Miguel Flujas por el proyecto denominado:
"SIVAE-feci: Sistema Inteligente Virtual para el Apoyo
Emocional en Familias de Nifios con Enfermedades
Cronicas e Interferentes.", dotado con 3.000€.

¢  Premio José Luis Pinillos a la excelencia e innovacién en
psicologia

*

*

FUNDACION ANAR - Reconocimiento a una entidad
socialmente excelente

DON JOSE MARIA PEIRO - Reconocimiento al Psicélogo
del Afo

DONA VICTORIA DEL BARRIO GANDARA - Reconocimiento
a la trayectoria profesional a lo largo de una vida

Sociedad civil debate con el periodista

Manuel Campo Vidal

Representante: D. José Ramon Fernandez Hermida

Reuniones:

¢ 24 de febrero de 2016

Acudio Enrique Martin

Asunto: Reunidén informativa con el periodista Manuel

Campo Vidal, cofundador de Sociedad Civil por el Debate
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Coordinador de Relaciones Internacionales: Don Manuel Berdullas Temes

El Consejo General de la Psicologia, y toda la Organizacion Colegial, desde la creacion del Colegio de
Psicologos de Espafia, ahora extinguido, asumio, como tarea relevante para la profesion, la necesidad de
ubicar a nuestra psicologia en el contexto internacional. Paulatinamente, las Asociaciones representativas
de la psicologia, en ese nivel, percibieron la importancia de integrar estos recién llegados en el quehacer de
su dia a dia. De ese modo, el Consejo fue aceptado como miembro de pleno derecho en la Asociacion
Internacional de Psicologia Cientifica (IUPsyS), Federacion Europea de Asociaciones de Psicologos
(EFPA), Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia ( FIAP), Comision Internacional de Tests
(ITC), Asociacioén Internacional de Psicélogos Escolares (ISPA), Asociacion Europea de Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones(EAWOP), y un acuerdo de apoyo mutuo con la Asociacion Internacional de
Psicologia Aplicada (IAAP). No de menor importancia han sido los acuerdos de colaboracion bilaterales
alcanzados con varias Asociaciones Nacionales, APA, Colegio de Psicélogos de Colombia, Ordem dos
Psicoélogos Portugueses, Sociedad Australiana de Psicologia (2016) y Sociedad Jordana de Psicologia
(2016). La presencia de nuestros representantes en estas Asociaciones y en la actividad que desarrollan en
sus grupos de trabajo, ha permitido un enriquecimiento mutuo, y un intercambio de experiencias cientifico
profesionales que evitan repeticiones y errores en la implementacion de proyectos, teéricamente nuevos en
un pais determinado, pero ya en marcha en otros. En un mundo de intercambios globales, en que las
decisiones sobre la economia, la investigacion y otras areas de la vida cotidiana de los seres humanos se
toman en instancias supranacionales, la psicologia no puede permitirse hallarse alejada de esos nucleos
de decisién relevantes. A través de las representaciones internacionales debemos exigir que nuestras
propuestas de solucién de problemas sean escuchadas y valoradas. De ahi, provienen las diferentes
iniciativas que vienen desarrollando las Asociaciones cientificas y profesionales de las cuales somos
miembros. La ONU y sus Agencias, desde hace tiempo, tienen en gran estima, nuestras aportaciones en la
intervencion con refugiados, en los problemas de violencia de género, salud mental y drogodependencias.
También en la utilizacion de estrategias educativas y psicolégicas de respeto a la infancia y a un desarrollo
armonico y con futuro, de conservacién de la naturaleza, de defensa de los derechos humanos y otros, de
los muchos problemas, individuales o colectivos que afectan a la sociedad actual. El Task Force, Coalicion
para la Psicologia, en la ONU mantiene contactos permanentes con los diferentes grupos, en el contexto,
de esta institucion para que los paises que la componen dediquen mas recursos a los programas dedicados
a mejorar el bienestar biopsicosocial de sus poblaciones. Otro buen ejemplo es la presencia del COP en las
actividades que realiza la Federacién Europea en su objetivo de promocionar y dar visibilidad a la
psicologia en Europa y, mas concretamente, en el contexto de la UE. Mantenemos delegados en los grupos
de trabajo de Psicologia de la Educacion, Prevencion y Salud, Trabajo y Organizaciones, Deporte, Crisis y
Desastres, Desarrollo Profesional, Deontologia, EuroPsy, Evaluacion y Consejo de Presidentes. Estos y
otros grupos, no mencionados, realizan una labor de asesoramiento al Comité Ejecutivo de la Federacion y



a las Asociaciones que lo solicitan. Siendo este uno de sus
cometidos, no es el unico. Entre otras destacan la elaboracién de
documentos y declaraciones publicas y su presencia en las
instituciones de la UE cuando se precisan realizar contactos o
entrevistas con diferentes Comisiones para dejar claros los
posicionamientos de la profesion ante Directivas que la puedan
afectar. En el ambito europeo no podemos olvidar la relevancia de
las acreditaciones EuroPsy. No desconocemos la dificultad de
mantener niveles de formacién comunes tanto basicos como de
especializacion para la profesion en Europa. Creemos que
EuroPsy es el instrumento que puede favorecer esa convergencia
y fomentar la calidad de los psicélogos. Asi mismo, estamos
seguros de que en un futuro, no muy lejano, se constituira en la
base del Marco Comun de Formacion para la Psicologia. En esa
linea, se haya nuestro apoyo a la ya establecida, en el Consejo,
acreditacion de EuroPsy Especialista en Psicologia del Trabajo y
de las Organizaciones (EAWOP/EFPA), y esperamos que, en un
corto plazo, podamos iniciar la de Especialista en Psicologia de la
Educacion.

Retomando el escenario de nuestra implicacion en las
organizaciones internacionales debemos reflejar nuestra
participacion en el Congreso Internacional de Psicologia Cientifica y
en la Asamblea General de la Asociacion Internacional de Psicologia
Cientifica (Tokio, julio, 2016). El Consejo presenté una ponencia
centrada en las aportaciones de la psicologia a la solucion de los
problemas sociales y en la Asamblea defendié la eleccion de
nuestra candidata, Dra. Maria Paz Garcia Vera, como miembro del
Comité Ejecutivo, hecho que finalmente se materializo.

En la IAAP, Asociacion Internacional de Psicologia Aplicada, los
psicologos de nuestro pais ocupan espacios relevantes tales como
la Tesoreria y la Presidencia de la Division 6, Psicologia Clinica.

En cuanto a Iberoamérica las gestiones realizadas por el Presidente
del Consejo, a su vez, Secretario General de la Federacion
Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia (FIAP)) han
posibilitado el incremento de paises adheridos a la misma, y que el

Congreso Iberoamericano de Psicologia se realizase, con gran
éxito, en Antigua, Guatemala. Este acontecimiento conté con una
gran participacion de psicologos latinoamericanos y una amplia
exposicion de trabajos por parte de académicos y profesionales
espafoles. Un encuentro del que merece una mencién especial, la
interaccion entre diferentes tradiciones de ver y hacer psicologia. La
latinoamericana impregnada por una gran preocupacion de
participar en la solucién de los problemas sociales y solidarizarse
con amplios nucleos de poblacidon con déficits importantes
alimenticios, educativos y sanitarios, y la europea centrada, en
mayor medida, en una evolucion técnica de afrontamiento de
problemas individuales o que afectan a colectivos especificos. En
cualquier caso, el intercambio y cooperacion generados en ese
evento permite visualizar modos de ver y hacer psicologia novedosa
y acorde con contextos bien diferenciados. En la Asamblea General
de la FIAP se decidié que el proximo Congreso Iberoamericano se
celebre en Mendoza, Argentina en 2018.

En esta dinamica de intercambio con las Asociaciones
Latinoamericanas, el Consejo, a peticion de la Asociacién Cubana
de Psicologia, se implicé en los contenidos de la conferencia
Hominis, (Mayo, 2016), participando en varios seminarios y
ponencias. Durante la misma, los Delegados del Consejo se
reunieron con dirigentes de la Sociedad Cubana para conocer el
actual desarrollo de la psicologia en Cuba y explorar espacios de
colaboracién. Durante la Conferencia, los representantes de la
Organizacion Colegial tuvieron la oportunidad de revisar con los
representantes de la APA el desarrollo del acuerdo de colaboracion
firmado por ambas asociaciones.

Las relaciones con “A Ordem dos Psicdlogos Portugueses” se
mantienen en un tono muy dinamico y de aportaciones mutuas de
gran interés. A lo largo del pasado afio se celebraron varias
reuniones de trabajo. Entre ellas, las relacionadas con el
establecimiento de una Red Ibérica de Coaching Psicolégico, el
Proyecto Europeo de Healthy Work Places y el desarrollo de las
proximas Jornadas Luso- Espafiolas que se celebraran,
probablemente en Oporto, en 2018.
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European Federation of Psychologists’
Association (EFPA)

http://www.efpa.eu/
La Federacién Europea de Asociaciones de Psicologos (EFPA)
agrupa a treinta y seis Asociaciones Europeas de Psicologia; con
un total de mas de 300.000 Psicologos.
Consejo de Presidentes EFPA

Presidente: Don Francisco Santolaya Ochando

Coordinador de Relaciones Internacionales: Don Manuel
Berdullas Temes

Asamblea General de la EFPA

El dia 27 de mayo de 2016 se celebré en Estambul (Turquia) la
Asamblea General de la EFPA, a la que acudieron los siguientes
delegados del COP:

D. Josep Vilajoana i Celaya y, D. Manuel Berdullas Temes

El Consejo General de la Psicologia tiene representacion
internacional en los siguientes grupos de trabajo:

EFPA — Board of Scientific Affairs

Representante: Don José Maria Prieto Zamora

En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA — Board of
Scientific Affairs:

Bruselas, 17 Septiembre 2016

Temas tratados:

¢ Acciones para promover Evidence-based Psychological
Practice como estandar de referencia en las Asociaciones
Europeas de Psicologia.

¢ Evidence - base psicoldgica practica encuesta
¢ Brexity EFPA
¢ Replicabilidad en los miembros de Science

¢ Nominaciéon psicologica de los premios EFPA

EFPA - Board of Ethics

Representante: Don Vicent Bermejo i Frigola
En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA — Board of Ethics:
Estambul, 16 y 17. abril 2016.

Temas tratados:

®  Presentacion proyecto ““DENTIDAD DEL PSICOLOGO’. Se
ampliara posteriormente y reelaborara este proyecto.

¢ Prosigue la discusion — elaboracién del GLOSARIO.

¢ Elaboracion - discusion “GUIA ETICA SUPERVISION’
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¢ Investigacion: Dos estudios empiricos en preparacion se
presentan.

®  Finalizada revision documento “DOCENCIA PROFESIONAL
ETICA PARA PSICOLOGOS”.

Luxemburgo 22 y 23 octubre 2016

Temas tratados:

® Prosigue elaboraciéon - discusién “GUIA ETICA
SUPERVISION’.

¢ Prosigue la discusion — elaboracion del GLOSARIO.

¢ Investigacion, dos cuestionarios (adaptacion de Pope) estan
en elaboracion.

#  Discusién sobre proyecto IDENTIDAD DEL PSICOLOGO, de
momento abierto.
EFPA - Board of Prevention and Intervention

Representante: Don Francisco Labrador-Encinas

EFPA - Board of Assessment
Representante: Don José Muhiz Fernandez

En 2016 no hubo reuniones presenciales, se realizaron online

Temas tratados:

¢ El Board of Assessment (BOA) de la EFPA sigue trabajando

en todo lo relativo a la mejora de la practica de los tests en
Europa.

EFPA - Standing Committee on Psychology
and Health

Representante: Don Jesus Rodriguez Marin

En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA - Standing
Committee on Psychology and Health

Dublin 6 de mayo de 2016

Temas tratados:

¢ Aprobacion del acta de la pasada reunion habida en
diciembre de 2016, en Lisboa.

¢ Simposio 2017 (Koen Lowet). Se sugiere el tema “Guidelines
on chronic ilines”.

¢ Actualizacion de la pagina web.
¢ Seguimiento de lo que ocurre en Europa.

¢ Lineas maestras sobre enfermedad crénica. David Neto es

editor de un numero especial de "European Psychologist"
sobre el tema de Adaptacién a enfermedades cronicas. El CP
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podria incluir sus directrices o experiencias sobre este tema.
Se acordd ofrecer recomendaciones o ejemplos de buenas
practicas y no directrices, porque éstas serian demasiado
fuertes y vinculantes.

Maria Morrisey propondra un tema especial (Dolor crénico o
una intervencion especifica).

Programa de Salud Mental de EFPA: se acuerda que sea él
mismo, y que mantenga a la comisién informada sobre los
resultados del programa.

Cooperacién con la European Health Psychology Society: La
cooperacion continua

Articulo sobre la posicion de la comisidon sobre la psicologia y
salud.

D. Neto es elegido como un-presidente del CP.

Elche (Alicante), 22 de octubre de 2016

Temas tratados:

2

Aprobacioén del acta de la pasada reuniéon habida en mayo de
2016, en Dublin.

Pautas para el cuidado crénico y buenas practicas: Mary
Morrisey y esta desarrollando el tema. Estd en contacto con
el grupo de salud-e, para desarrollar los temas juntos.

Solicitudes de EFPA para representacion y asistencia a
reuniones. Los miembros de la CP insisten en que deben ser
avisados con tiempo suficiente (un mes seria ideal) y necesita
conocer cual es la posicion de EFPA para cada reunion. El
miembro del Comité Ejecutivo responsable del ambito de la
salud deberia ser capaz de informar acerca de todo ello.
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David Neto informa sobre relacién de los coordinadores de
comités, comisiones permanentes y grupos de trabajos con el
Comité Ejecutivo de EFPA. Presenta un informe que se
anexa.

Informe del enlace con EFPA, Robertas Povalitis: En la OMS
Europa se ha establecido una plataforma con diferentes
profesiones sanitarias. Se ha iniciado una declaracion de
consenso y la cuestion planteada a la CP es si tiene
preguntas importantes para presentar a esta plataforma a
través de Tor Levin Hofgaard.

Congreso Europea de Psicologia, 2017. Propuesta de un
simposio sobre los sistemas de salud mental/reforma de la
salud mental.

Articulo de posicion de la CP. Se agradece a Julia su
excelente trabajo. Todas las sugerencias se han integrado en
la nueva versioén. Incluye un anexo.

El préximo Dia de la Salud sera dedicado a la depresion.
Koen alertara a Sabine para que se ponga en las Noticias de
EFPA.

La BDP ha publicado un trabajo nuevo sobre el envejecimiento
saludable que puede descargarse gratis de la pagina web del
BDP.

La Comision Permanente agradece al Consejo General de
Psicdélogos, a la Universidad Miguel Hernandez, a Jesus
Rodriguez-Marin y a Ainhoa Coloma su hospitalidad y
atenciones.

Fechas y lugar de la proxima reunion: Zurich, Sabado, 25 de
febrero de 2017.



EFPA - Standing Committee on Psychology in
Education

Representante: Don Jose Antonio Ledn Cascén

En 2016 se celebrd dos reuniones de EFPA - Standing Committee
on Traffic Psychology

Londres, 4 y 5 de julio de 2016

Temas tratados:

¢ FElaboracién de un cuestionario sobre competencias del
psicologo educativo para todos los paises de la Unién,
elaboracién de una guia que facilite a los nuevos miembros
un facil acceso a la informacion a través de la red y de un
libro sobre educacién inclusiva.

¢ Creacién de redes entre organizaciones y asociaciones de la
Psicologia validos como métodos de formacion. El problema
actual es que no se dispone de financiacion. Debe facilitarse la
comunicacion y contactos entre este grupo y otros grupos en
EFPA.

® Temas prioritarios en esta reunion se centran en las
competencias y en la elaboracion de un monografico sobre
educacion inclusiva.

¢ Se trabajoé sobre la creacion de un cuestionario sobre las
competencias de los psicdlogos educativos analizando las
dificultades de su elaboraciéon como son las diferencias
manifiestas entre los sistemas educativos en distintos paises,
a las distintas competencias que los psicologos realizan en

funcion de distintos objetivos impuestos por esos sistemas
educativos o el planteamiento de crear un cuestionario de
respuestas abiertas o cerradas, teniendo en cuenta la
dificultad de traduccién a las distintas lenguas. Se concluye
que es necesario analizar las competencias de los psicélogos
de la educacion en diferentes paises. Se sugiere este tema
para la préoxima reuniéon elaborando un documento de
competencias y comentar sobre ellos.

¢ Se realizaron varias presentaciones sobre los temas
propuestos sobre Standards for Psychological Services.

EFPA - Standing Committee on Traffic
Psychology

Representante: Don Hector Monterde i Bort

En 2016 se celebré una reunion de EFPA - Standing Committee
on Traffic Psychology

Bratislava (SK), Salvus 9 de abril de 2016
Temas tratados:

¢ Situacion en torno a la directiva ERA (European Railway
Agency) sobre los conductores de trenes:

¢ Presentaciones sobre el desarrollo actual de la Directiva
de Conductores de Trenes con posibles efectos
negativos en el futuro de la profesién Psicologia del
Trafico, y fortalecimiento de la postura de las profesiones
médicas a expensas de los psicologos de trafico, que se
manifiestan en una progresiva reduccién de las
competencias de los psicologos de trafico.
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¢ Destaco la presentacion del representante italiano
(Franco Amore) sobre la actual normativa (ley) italiana
(incluyendo también los permisos de conducir
automoviles), centrandose en los desordenes mentales y
formacién de conductores, expuso las razones actuales
en contra y razones a favor de los psicologos y sugirié
una lista de acciones hacia la ERA.

La EFPA deberia participar en las consultas publicas
relacionadas con la ERA. La representante de Rumania
(Michaela Chraif) asignara Tesis de Master a sus estudiantes
con el fin de explorar el estado actual sobre la validez de la
evaluacion psicolégica y de la seguridad del trafico. El resto
de miembros buscaran ejemplos en sus legislaciones
nacionales que apoyen nuestra posicion.

Actualizacion de la pagina web:

Presentacion sobre el Centro (eslovaco) de Metodologia y
Revisiones (equivalente aqui a los CRC):

Presentacién sobre la situacion actual de la Psicologia del
Trafico en Eslovaquia, los problemas y la perspectiva del
Centro de Metodologia y Chequeo, para garantizar los
estandares de calidad de los psicélogos de trafico. Se sugiere
una encuesta para explorar la situacion en los otros paises.

Iniciativas futuras

Michaela Chraif, sera responsable de estudiar la investigacion
sobre la validez de la evaluacion psicoldgica y accidentes de
trafico.

El representante de Eslovaquia (Karol Kleinmann) hara una
breve encuesta sobre el control de calidad en diferentes
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paises. Los resultados seran entregados al resto de
representantes.

¢ Planificacion de la proxima reunion:
En julio en Amsterdam para que los miembros pudieran asistir
al Congreso EFPA, y también representar alli al SCTP y la
Psicologia del Tréfico.
En octubre en Paris, para celebrar unas Jornadas de Trafico
antes de la reunion.

EFPA - Standing Committee on

Geropsychology

Representante: Dofia Rocio Fernandez-Ballesteros

EFPA - Standing Committee on Disaster and
Crisis Psychology

Representante: Dona Ingeborg Porcar Becker

En 2016 se celebré una reunion de EFPA Standing Committee on
Disaster and Crisis Psychology

Estambul, 21 y 22 de mayo de 2016

Temas tratados:

¢ La situacion y los eventos criticos acaecidos en los diferentes
paises en el Ultimo semestre. Se incidi6 bastante en los
atentados y la dificil situacion de Turquia en general y de los
psicologos de todo tipo, incluido los de crisis en la complicada
situacion.



¢ La crisis de los refugiados en Europa y el papel de los
psicologos de crisis y emergencias en esa crisis. Se incide en
la situacion en la que se encuentran los refugiados por su
triple victimizacién primero en los paises de origen, luego en
el trayecto de huida y finalmente en los campamentos de
“acogida”. Y del absoluto colapso y desbordamiento de los
paises receptores. Se insiste y debate cual ha de ser el papel
de nuestro comité y de la EFPA en la denuncia de esta
situacion.

¢ Las necesidades de los mismos refugiados en esa crisis.

¢ La participacién como SC en el Congreso de Amsterdam en
el ano 2017.

¢ Un primer borrador para el EuroPsy Special Certificate on
Disaster and Trauma Psychology.

¢ Una guia para sobrevivientes (victimas) de violencia de todo tipo.

¢ El rol de los psicélogos de emergencias en emergencias
internacionales y pan-europeas.

¢ Se porpuso que el siguiente encuentro sea en Alemania, que
tendra la presencia semestral de turno en la UE

Madrid, 21 y 22 de octubre de 2016

Temas tratados:

¢ La situacion y los eventos criticos acaecidos en los diferentes
paises en el ultimo semestre

Discusiéon y mejora del borrador para el EuroPsy Special
Certificate on Disaster and Trauma Psychology. Se estima
que el documento final estara listo en para ser presentado en
mayo de 2017.

La organizacién por parte del SC de un simposio especifico
en el Congreso de Amsterdam, que queda ya perfilado en
cuanto a ponentes y temas de las ponencias

El perfil de los representantes de los distintos paises en el
SC y el procedimiento de nombramiento. El debate aparece
porque en el caso de Italia hay una representante de EMDR
Europa para Italia y no hay un representante nombrado por el
Colegio de Psicélogos Nacional.

La posibilidad de crear un grupo de intervencion de expertos.,
con la participacién de los diferentes miembros del SC.

Se debatié la conveniencia de desarrollar un sistema de
screening y tratamiento para el TEPT para los refugiados
sobre la base de una web. Existen ya programas de este tipo.
Se valora que puede ser positivo, no ya para complementar y
descargar los distintos sistemas de salud nacionales, sino
para aquellas otras personas que no acceden al sistema de
salud, ya sea por no tener opcion o por miedo. Se considera
que las evidencias de lo hecho hasta ahora son bastante
buenas y que ademas las personas afectadas de TEA y
TEPT presentan la motivacién para cooperar que otros
colectivos, los pacientes deprimidos por ejemplo, no tienen.
De esta forma la impresion general es que vale la pena
impulsar iniciativas de este tipo.
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EFPA Task Force on Sport Psychology
Representante: Don Enrique Cantén Chirivella

En 2016 se celebré una reunion de EFPA Task Force on Sport
Psychology:

Nicosia (Chipre) 21 de abril de 2016

Temas tratados:

¢ Analisis del documento sobre la “Situation of Sport and
Exercise Psychology in Europe”.

¢ Elaboracién del borrador definitivo de la “Proposal for
Implementation of EuroPsy Specialist Certificate in Sport
Psychology”, en colaboracién con la European Federation of
Sport Psychology (FEPSAC) y la International Society of
Sport Psychology (ISSP). Se presentara para su posible
aprobacion en la reunién de EFPA de julio del 2017.

¢ Discusién y aprobacion de criterios basicos para solicitar la
especialidad — en su caso-, entendiendo como requisito
necesario contar previamente con el EuroPsy con el fin de
excluir a toda aquella persona que no contara con la
Licenciatura/Grado en Psicologia. Se propone que la
acreditacion de la especialidad en Sport Psychology seria
renovable cada 7 afios, documentado al menos 50 horas de
formacion continua.

¢ La Task Force of Sport Psychology propone iniciar una fase
piloto de la acreditacion/certificacion del Specialist Certificate
in Sport Psychology con los siguientes objetivos:

¢ Comprobar si el Specialist Certificate es factible en términos
de procedimientos practicos y administrativos.

¢ Aumentar sobre lo que queda por hacer para prepararse para
la implementacion mas amplia del Especialista EuroPsy en
Psicologia del Deporte.

EFPA - Task Force on Community Psychology

Representante: Don Fernando Chacoén Fuertes

EFPA - Test User Accreditation Committee
(TUAC)

Representante: Dofa Ana Hernandez Baeza

"Hasta ahora la TUAC ha funcionado bien poniendo en marcha las
acreditaciones europeas de usuarios de tests en Reino Unido y
Suecia. Sin embargo, dada la baja demanda de acreditaciones y
el poco margen de maniobra dentro del BoA, se decididé que era
hora de que BoA se hiciera responsable de la aplicacién de sus
estandares y de poner en marcha una estrategia de marketing
que ponga en valor la acreditacion.

Por ello, TUAC dejaria de funcionar como tal y, en su lugar, se
formaran grupos de trabajo para responder a las posibles
solicitudes de acreditacion. Inicialmente estos grupos de trabajo
estaran formados por un miembro del BoA, un representante del
pais que solicita la acreditacion y algun experto en la acreditacion,
que podria ser un miembro de la TUAC.

El BoA ha aceptado la propuesta y los miembros de la TUAC,
Dave Bartram, Patricia Lindley y Sverre Nielsen, se han
comprometido a preparar un Handbook que facilite la transicion.
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La TUAC como tal seguira funcionando hasta que esta propuesta
sea aprobada formalmente por la EFPA en el proximo Congreso

Temas tratados:

Europeo de Psicologia." ¢ Actividades De La Eawop: En primer lugar, se recuerda que
el EC de la EAWOP cuenta con dos nuevos miembros
elegidos en la ultima Asamblea General (Oslo, mayo de

EFPA - S-NAC (Psychotherapy National 2015): José Ramos (Tesorero) y Cristian Balducci. En

Awarding Committee) segundo lugar, se sigue con las actividades habituales
(evaluacién del ultimo congreso en Oslo; Small Group

Presidente S-NAC: Don Miguel Angel Vallejo Pareja Meetings, etc.). Finalmente, se indica que se han realizado
cuatro actividades nuevas o especiales (p.e., el grupo de
trabajo sobre el impacto politico-social)

EFPA - S-NAC (Work and Organizational o . _

Psychology National Awarding Committee) El préoximo Congre’so de la EAWOP en Dublin (17-20 de

. mayo, 2016). Se esta cerrando la lista de keynote speakers

Experimental

. ) ) . ¢ WORKLAB para profesionales: se comentan los esfuerzos

Presidente S-NAC:Francisco Medina Diaz para llevar a cabo los worklabs anuales, con el objetivo de

facilitar la formacion basada en evidencias de los
) ) profesionales.

EFPA — S-NAC (EuroPsy National Awarding

Committee) ®  La “Summer School’. Esta actividad se lleva a cabo cada dos
afos y tiene como objetivo estimular la carrera de jovenes

Presidente S-NAC: José Ramos Lopez investigadores. Se celebro en septiembre (Aston University,
Reino Unido) de 2016 y participaran alrededor de 33 jovenes
investigadores.

EAWOP - European Association of Work and

OrgonionionoI Psychology ¢ La Nueva Encuesta Sobre Carrera: se va a desarrollar otra
encuesta entre los miembros para examinar la importancia

Representantes: Don José M. Peiré Silla otorgada a las 20 competencias del Certificate (primary and

Dofia Lourdes Munduate Jaca enabling).
En 2016 se celebré una reunion de la EAWOP: Bruselas, 5 de ¢ Los Small Group meetings: es anual y se estimulan reuniones

Febrero de 2016

cientificas y/o profesionales de pequefio tamafio (20-25
participantes).
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La revista “EAWOP E-journal”, de marcado caracter
profesional, tiene una estrella en la ABS journal list. La revista
“Organizational Psychology Review” tendra nuevos editores a
partir de enero de 2017 (Erik Kearney, Postdam University,
Germany; y Elizabeth George, Hong Kong). La revista
“European Journal of Work and Organizational Psychology”
tiene nuevo editor desde enero de 2017 (Kevin Daniels)

El congreso de 2019 sera en ltalia (Torino). Reino Unido
(BPS) ha manifestado interés en el congreso de 2021.

Europsy Certificado de Especialista en WOP: José Ramos
presenod los avances y el estado actual de este Certificado,
objetivos, miembros del SEAC; la circular de la EFPA
invitando a los paises a participar; etc.

Proxima asamblea virtual de la eawop. Tras el cambio en los
estatutos, es necesario realizar una Asamblea General cada
ano. En los afnos en que no hay congreso, se hace
virtualmente.

IUPsyS - Infernational Union of Psychological
Science

Representantes: Don José Maria Prieto Zamora

Dofa M? Paz Garcia Vera

En 2016 se celebré una reunién de la IUPsyS: Yokohama 22-30
Julio 2016
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Temas tratados:

2

Promocion de la candidatura del colegiado José Maria Prieto

Zamora como candidato a presidentes de la International
Union of Psychological Science (2016-2024). No sali6 elegido
por dos votos.

Eleccion de la colegiada Maria Paz Garcia Vera como
miembro del Comité Ejecutivo para el periodo 2016-2018.

Se firmo6 un acuerdo de colaboracién con la Australian

Psychological Society y otro con la Jordanian Psychological
Society y Arab Union of Psychological Science.

La colegiada Alicia Salvador finalizé su mandato como
miembro del comité ejecutivo de fia IUPsyS (2012-2016).

Se acuerdd crear un Operations Center u oficina
administrativa.

Se acuerdo6 formalmente otorgar a la Chinese Psychological
Society el derecho de acoger el 30th International Congress
of Applied Psychology en 2022, algo que ya se decidi6 en el
BoD meeting del 26 de julio de 2016.

Firma de un memorandum de entendimiento entre la IAAP y
la Sociedad Interamericana de Psicologia (SIP) que pretende
establecer los lazos de colaboracién entre las dos
asociaciones que comparten los intereses de promocionar la
psicologia como ciencia, disciplina y profesion en todos los
lugares del mundo



¢ Revision y recomendaciones de futuro para la realizacion de
los ARTS (Advanced Research Training Seminars)

¢ Informes de los grupos de trabajo (Task Forces on IAAP

Governance and the Task Force on Strategic Planning)
creados en 2014. Se presentan sus conclusiones y se
aprueban las recomendaciones

¢ Se apruebo por unanimidad la creacion de una Task Force on

Terrorism y la representante espafnola, Maria Paz Garcia-
Vera acepta dirigir este grupo de trabajo y presenta a los
miembros del grupo de trabajo

¢ Se presentan las conclusiones del proyecto International
Declaration on Core Competences in Professional
Psychology un proyecto que fue aprobado el 15 de junio de
2016 para establecer un acuerdo internacional sobre las
competencias de la psicologia profesional

¢ Se aprueba la creacién de un Comité especial para organizar
el Centenario de la IAAP, que se celebrara en el 2020

WFMH - World Federation for Mental Health

Representantes: Don Francisco Santolaya Ochando
Don Manuel Berdullas Temes

No se participa en reuniones presenciales aunque se promueve la
utilizacion de los materiales que editan, y ademas, se da
cobertura a sus iniciativas

ISPA - International School Psychology
Association

Representante: Don Josep Vilajoana i Celaya

ITC - International Test Commission
Representante: Don José Mufiz Fernandez

Lo mas destacado de la actividad de la ITC fue la revision y
publicacién de las directrices para la traduccion y adaptacion de
los tests, llevada a cabo por una subcomision designada a tal
efecto y de la que formd parte el que suscribe, en calidad de
representante del COP en la ITC.

FIAP - Federaciéon Iberoamericana de
Agrupaciones y Colegios de Psicologia

Presidente FIAP: Dofia Ana Maria Delgado (Federacion de

Psicologos de la Republica Argentina),
Secretario Permanente FIAP: Don Francisco Santolaya
Ochando, Consejo General de la Psicologia

Miembros FIAP:

Argentina: Federacién de Psicélogos de la Republica
Argentina (FEPRA)

Chile: Sociedad Chilena de Psicologia

Colombia: Colegio Colombiano de Psicologos

Espaia: Consejo General de la Psicologia

Guatemala: Colegio de Psicologos de Guatemala

Méjico: Consejo Nacional para la Ensefianza e
Investigacion en Psicologia — (CNEIP)
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Peru: Colegio de Psicologos del Peru

Portugal:

Ordem dos Psicologos Portugueses

Venezuela: Federacion de Psicologos de Venezuela

Asamblea General FIAP:

Celebrada en la Antigua Guatemala el dia 4 de septiembre de
2016.

Temas Tratados:

2

Presentacion y bienvenida de la Presidenta de la FIAP a los
Miembros de la Federacion Iberoamericana de Agrupaciones
y Colegios de Psicologia (FIAP).

Lectura y/o aprobacion del Acta de reunion anterior celebrada
en Lisboa (Portugal), el dia 11 de septiembre de 2014.

Situacion actual de la FIAP.

¢ Informacion de Tesoreria: revision de los pagos
pendientes de las Asociaciones FIAP y toma de
decisiones sobre ellas.

¢ Informe Administrativo de la FIAP.

¢  FOCAD-FIAP.

Avances en Certificacion FIAP.
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Informacién de los trabajos llevados a cabo en relacién a la
Acreditacion internacional.

Revistas Oficiales FIAP: Revista RPGA y Revista
Iberoamericana de Psicologia y Salud.

Incorporacion a la FIAP de Asociaciones y Divisiones.

Estudio y, en su caso, aprobacion de la firma de un Convenio
de Colaboracioén a suscribir entre la FIAP y la Sociedad

Latinoamericana de Psicologia del Deporte (SOLCPAD), en
materia de Psicologia del Deporte.

Desarrollo de un Codigo Deontologico del Psicélogo, que sea
comun para todos los paises integrantes de la FIAP.

Informaciéon sobre el desarrollo del X Congreso
Iberoamericano de Psicologia, Guatemala 2016.

Candidatura para el Xl Congreso Iberoamericano de

Psicologia, a celebrar en Argentina en el afo 2018,
organizado por la FEPRA 'y auspiciado por la FIAP.

Planes de futuro y lineas de desarrollo de la FIAP.

Informacioén de ultima hora.
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CNAP

Comision Nacional
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Comision Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP)

Miembros Comision

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dona Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 6 de mayo de 2016 4

Madrid, 8 de julio de 2016 3

Temas Tratados:

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones que se
celebran.

¢ Definicién y homogenizacion de los criterios de actividades profesionales y de formacion comunes
para la acreditacion de las Divisiones Profesionales del Consejo General.

¢ Analisis de los criterios de acreditacion presentados por las distintas Divisiones Profesionales del
Consejo General de la Psicologia.

¢ Concrecion de un Curriculo Vitae comun.



Establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psicologo Experto en Neuropsicologia
Clinica, para su presentacion a la Junta de Gobierno del
Consejo General del COP.

Establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psicologo Experto en Neuropsicologia
Clinica, para su presentacion a la Junta de Gobierno del
Consejo General del COP.

Establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psicélogo Experto en Psicooncologia y/o
Psicologia en Cuidados Paliativos, para su presentacion a
la Junta de Gobierno del Consejo General del COP.

Establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psic6logo Experto en Psicologia del Deporte,
para su presentacion a la Junta de Gobierno del Consejo
General del COP.

Establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psicélogo Experto en Psicologia de
Emergencias y Catastrofes, para su presentacion a la
Junta de Gobierno del Consejo General del COP.

Establecimiento de los criterios de acreditaciéon comunes

para la elaboracion del documento de la Acreditacion
Nacional del Psicologo Experto en Psicologia Aeronaultica,
para su presentacion a la Junta de Gobierno del Consejo
General del COP.

Presentacion de las distintas propuestas para el
establecimiento de los criterios de acreditacion comunes
de lo que seran las futuras acreditaciones nacionales de:
¢ Juridica y Forense.

¢ Tréfico y Seguridad Vial.

¢ Intervencién Social.

¢ Psicologia de Trabajo, de las Organizaciones y los
Recursos Humanos (PTORH).

¢ Coaching.
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Divisiones
Profesionales
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Desarrollo de las Divisiones Profesionales del Consejo General
de COP

Responsable: Don Alfredo Fernandez Herrero, Tesorero Consejo General de COP

Division de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS)

http://www.cop.es/index.php?page=PCY S-Informacion

Junta Directiva

Doina M? Dolores Gémez Castillo, Coordinadora
Don Javier Sardifia Agra, Secretario

Vocales

Don Pedro Avero Delgado

Don Juan Carlos Duro Martinez

Don Jesus Lopez Gémez

Don Rafael Rodriguez Armero

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 19 y 20 de marzo 2016 6

Madrid, 1y 2 de julio de 2016 4

Madrid, 14 de octubre de 2016 18

| Encuentro Anual Interterritorial



http://www.cop.es/index.php?page=PCYS-Informacion

Temas Tratados:
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PCyS.
¢ Reglamento de Régimen Interno de la Division de PCyS.
¢ Seguimiento del desarrollo del presupuesto de la Division de PCyS para el afio 2016.
¢ Programacion de reuniones de la Junta Directiva de la Divisién de PCyS para el afio 2016.
¢ Estudio de la Psicologia Clinica y Sanitaria a nivel estatal.

¢ Desarrollo e insercion de la Psicologia Clinica en el Sistema Publico Nacional de Salud (Servicios de Psicologia Clinica, Psicologia
Clinica en Atencion Primaria).

¢ Revision de los proyectos de trabajo:
+ Formacién: propuesta FOCAD.
+ Libro Blanco de la psicologia sanitaria.
+ Vias de comunicacion de la Division de PCyS.
+ Ejercicio Privado.
+ Jornadas para los miembros de la Division de PCyS.
+ Implementacion Registro Profesionales Sanitarios.

+ Grupos de expertos

¢ Seguimiento del estado de las tareas tratadas en la anterior reunion celebrada los dias 19 y 20 de febrero de 2016.
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Organizacion de la Jornada de Psicologia Clinica y de la Salud, Madrid, 15 de octubre de 2016, y del | Encuentro Anual Interterritorial
con representantes del Area de Psicologia Clinica de Colegios y de Junta Directiva de la Divisién de PCyS.

Vias de comunicacion de la Division de PCyS. Creacién web.

Seguimiento del desarrollo del presupuesto de la Division de PCyS para el afio 2016.

Reuniones de Junta Directiva de la Division de PCyS para el afio 2016.

| Jornada abierta a los miembros de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud: Actualidad y Retos, Madrid, 15 de octubre de 2016.
| Encuentro Anual Interterritorial con representantes del Area de Psicologia Clinica, Madrid, 14 de octubre de 2016.

Estado del estudio y mapa de Psicologos Clinicos, coordinador Don Juan Carlos Duro Martinez.

Planificacion reuniones de Junta Directiva de la Divisién de PCyS para el afio 2017.

Division de PCyS - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 2.138
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Division de Psicologia de la Intervencion Social (PISoc)
http://www.cop.es/index.php?page=COP-PsiSoc

Junta Directiva

Dofia Ana M@ Sanchez Alias, Coordinadora
Dofa Maria Jesus Lopez Cernadas, Secretaria
Vocales

Don Miguel Angel Lépez Cabanas

Don Manuel Francisco Martinez Garcia

Don Manuel Nevado Rey

Don Juan Vicente Rovira Prats

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 12 de marzo de 2016 6

Madrid, 2 de diciembre de 2016 4

Temas Tratados:

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PlSoc.
¢ Informacion de las reuniones y contactos realizados por los miembros de la Junta Directiva de la Division de PISoc.

¢ Organizacion de actividades a promover desde la Division durante el afio en curso:
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+ Promocion de la actividad de Grupos de Trabajo acordados en la dltima reunién con los representantes de los Colegios
territoriales.

+ Debate sobre la forma de participar con la revista “Intervencién Psicosocial’.

+ Aportaciones para la intervencion en el Congreso de los Diputados sobre la necesidad de la modificacion de la Constitucion y la
incorporacion de los Servicios Sociales basicos como un derecho de toda la ciudadania.

+ Plantear un recorrido curricular para el Master de Psicologia de la Intervencion Social.

+ |l Jornada Técnica de la Division.

¢ Informacion de las acciones y reuniones mantenidas por los miembros de Junta Directiva de la Division de PISoc.
+ Grupo de Trabajo sobre legislaciéon de Servicios Sociales.

+ Otras acciones realizadas.
¢ Desarrollo de la encuesta via e-mail dirigida a miembros inscritos a la Divisién de PISoc, a través de los Colegios territoriales.

¢ Organizacion del Il Encuentro Anual Interterritorial de la Division de PISoc que se mantendra con los representantes de los Colegios
territoriales, prevista su celebracion para el mes de octubre del afo en curso.

¢ Revision de las conclusiones de los talleres realizados en el | Encuentro Anual Interterritorial de la Divisién de PISoc (Madrid, 6 de
noviembre de 2015).

¢ Revision del resumen de los dos talleres realizados en la | Jornada Técnica “La Psicologia de la Intervencion Social a debate”, Madrid,
7 de noviembre de 2015.

¢ Comunicacion del trabajo realizado durante el afo por parte del Grupo de Trabajo que analiza el desarrollo de las leyes de Servicios
Sociales en las CC.AA.

¢ Informacién de las fichas recibidas en el Banco de Experiencias.
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Propuestas para el disefio de un estudio a nivel estatal de la situacion de las/los profesionales de la Psicologia que trabajan en el ambito
de la Intervencion Social.

Propuesta para iniciar el proceso de elecciones a vocales de Junta Directiva de la Divisién de PlSoc.

Informacién del /Il Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, 2017. Presentacion de las propuestas de participacion.

Informacién de la presentacion en Junta de Gobierno del Consejo, Madrid, 17 de diciembre de 2016, de la adaptacion del Reglamento
de Régimen Interno de la Division de Psicologia de la Intervencion Social (PsiSoc), a la modificacion del Reglamento Marco de las

Divisiones Profesionales, aprobada por Junta General de 20 de Junio de 2015.

Planteamiento de crear un Grupo de Trabajo que se encargue de un disefar y realizar una encuesta/estudio a nivel estatal de la
situacion de las/los profesionales de la Psicologia que trabajan en el ambito de la Intervencién Social.

Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros Divisién de PsiSoc: nombramiento de la composicion
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

Division de PISoc - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 955

Memoria de Gestion Anual
COP 2016




Division de Psicologia Educativa (PsiE)

http://www.psie.cop.es

Junta Directiva
Dofia Pilar Calvo Pascual, Coordinadora
Dofia Andrea Ollero Mufoz, Secretaria

Vocales

Don Jesus de la Fuente Arias

Dofia M2 del Carmen Montes Reguera
Don Manuel Pereté Soriano

Don Hipdlito Puente Carracedo

Asesora
Dofia M2 Antonia Alvarez-Monteserin Rodriguez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 30 de enero de 2016 8

Madrid, 28 de octubre 2016 8

Madrid, 30 de octubre de 2016 28

Il Encuentro Anual Interterritorial
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Temas Tratados:
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PsiE.

* | Jornadas Estatales de Psicologia Educativa “Respuestas de la Psicologia Educativa a los retos Educativos en la Sociedad Actual”,
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016.

¢ Participacion de la Division de PsiE en Congresos de Psicologia de la Educacion.
¢ Puesta en marcha del proceso de acreditacion del profesional de la psicologia educativa.

¢ Oferta de cursos formativos a través de los Colegios territoriales.
Se acordd elaborar un formato de curso de “formacién basica”, como orientaciéon para los Colegios territoriales, tratando de
“sensibilizar en el trabajo del psicélogo educativo”.

¢ Estudio de las necesidades psicolégicas en el ambito educativo.
Presentar el estudio definitivo a los miembros de Comision Permanente del Consejo General, para su valoracion.

¢ Reflexion y debate sobre las lineas estratégicas de participacion de la Division de PsiE a nivel politico, social y de comunicacion.
¢ Convocatoria de premios de investigacion.

¢ Master en Psicologia Educativa.
Se acordd analizar los recorridos curriculares de las ofertas formativas que existen, y plasmar aquellas caracteristicas de esos
recorridos que logran que el master sea profesionalizante.

¢ Reflexién y debate sobre el “Plan Estratégico” de participacion de la Division de PsiE para 2015-2016, a nivel politico, social y de
comunicacion.
La Coordinadora hizo un analisis de las diferentes acciones realizadas por la Divisién organizadas por secciones de areas de trabajo.
Seccion de organizacion general: se enviaron a los representantes de los Colegios territoriales los documentos: Lineas Estratégicas
de la Division de PsiE'y Perfil del Profesional de la Psicologia Educativa, para que los trabajen con sus colegiados.
Se envio6 una circular a los miembros de la Divisién de PsiE para que conozcan la programacion.
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Don Manuel Peret6 subio a la web los documentos.
Se establecieron las secciones en la Junta de la Divisién de PsiE y los integrantes en las mismas.

1) Seccion de Organizacion General: Dofia Pilar Calvo y Dofia Andrea Ollero.
2) Seccion de Desarrollo profesional: Dofia Andrea Ollero y Don Hipdlito Puente.
3) Seccion de Formacion: Dofia Carmen Montes.

4) Seccion de Contacto con la sociedad y divulgacion: Don Manuel Pereto.

5) Seccién de I+D+lI: investigacion e innovacion: Don Jesus de la Fuente.

“Lineas de accién” de la Division de PsiE para 2016-2017.

+ Se acordd, respecto a la realizacion de Informes de posicionamiento, que a partir de una evidencia cientifica se realizara un
informe, este puede ser a nivel de Infocop; web miembros de la Division o los periodistas.

+ Don Jesus de la Fuente facilitara el compendio sobre temas sobre Psicologia Educativa.

+ Cada mes se publicara el documento elaborado sobre cada uno de los temas de interés. Cada miembro de Junta Directiva se
responsabiliza de que se elabore uno de los temas.

+ Se acuerda continuar con el contacto con los Partidos Politicos.

VIII Congreso Internacional de Psicologia y Educacién (CIPE 2016), Alicante, 15-17 de junio de 2016. Participacion de los miembros
de Junta Directiva de la Division de PsiE con el simposio Lineas estratégicas de la Division de Psicologia Educativa.

I Jornadas Estatales de Psicologia Educativa: Respuestas de la Psicologia Educativa a los retos educativos en la sociedad actual,
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016

+ Se eligid la candidatura presentada por el COP de Madrid por tener un programa mas completo en cuanto a contenidos, por los
“medios estructurales y de comunicacion”, y facilitar una mayor difusion e “impacto social’. Se consideré que habria que analizar
algunos puntos del presupuesto y las “fuentes de financiacion”.

+ Se acordo solicitar a la Junta de Gobierno del Consejo General de COP, que los 5.000€ de “apoyo econémico” para la realizacion
de las Jornadas, los asumiera el Consejo, y no se cargaran a la partida presupuestaria de la Division de PsiE.

+ Se acordd la maxima participacion de los miembros de Junta Directiva de la Division en estas Jornadas.
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+ Se acordo dar difusién de las | Jornadas e intentar que tengan repercusion en los medios de comunicacion.
¢ Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros Division de PsiE: nombramiento de la composicion
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

+ El equipo de la Junta Directiva de la Division de PsiE, al completo, se complace en continuar con las lineas estratégicas iniciadas
por la Junta Directiva para la defensa y fomento de la Psicologia Educativa.

¢ X Congreso Iberoamericano de Psicologia, La Antigua, Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016:

+ Participacién de la Divisién de PsiE: Dofia Pilar Calvo y Dofia M? Antonia Alvarez-Monteserin, desarrollaron el simposio “La
Psicologia Educativa ante los retos educativos del Siglo XXI".

¢ Revision de los acuerdos adoptados en la reunién de Junta Directiva de la Divisién el 16 de junio de 2016.

+ Se acordo utilizar el logo de la Division de PsiE en las exposiciones de los diferentes encuentros profesionales. El proximo
encuentro sera en el I/l Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, -3-7 de julio de 2017, en el que la Division de PsiE estara presente.

+ Se acordo preguntar a los diferentes COP acerca del listado de expertos sobre temas y los articulos publicados.
+ Se acordd la siguiente distribucion para la elaboracion de los temas por cada miembro de Junta Directiva:

+ Tareas Escolares: Dofia Carmen Montes

+ Trastornos de Conducta: Dona Pilar Calvo

+ Prevencion de la Violencia Escolar: Dofia Andrea Ollero

+ Diagnéstico en Psicologia Educativa: Dofia Carmen Montes

+ Fracaso Escolar: Don Hipdlito Puente

+ Atencion: Don Hipdlito Puente

+ Uso y Abuso de las Nuevas Tecnologias: Don Manuel Peretd

+ Valor de la Inclusién: Dofla Andrea Ollero
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+ El Impacto del papel de la Familia en la Educacion: Don Jesus de la Fuente

+ Trastornos de Aprendizaje: Doia Pilar Calvo.

+ Se acordo la elaboracion de un articulo mensual, cuya distribucion sera la siguiente:

+ Enero: Violencia Escolares

+ Febrero: Tareas Escolares

+ Marzo: Fracaso Escolar

+ Abril: Familia

+ Mayo: Trastornos de Conducta

+ Junio: Recomendaciones de Verano
+ Diciembre: Nuevas Tecnologias

Comunicacién de las actividades de las Lineas Estratégicas del Area de Psicologia Educativa realizadas en cada Colegio, desde
septiembre de 2015, hasta octubre de 2016.

Lineas de accion de la Psicologia Educativa para el 2017.

Participacion de la Coordinadora de la Divisién PsiE, Dona Pilar Calvo, en la Conferencia de Decanos de Psicologia de las
Universidades espanolas (CDPUE), Madrid, 17 de noviembre de 2016, en la Mesa de trabajo de la Psicologia Educativa, comunicando
las funciones del Psicologo Educativo, los problemas que se presentan en el ambito educativo y las respuestas que se ofrecen en el
en el siglo XXI.

Il Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participacion de la Division de Psicologia Educativa (PsiE).
Acreditacion profesional en Psicologia Educativa, puesta en marcha del proceso de acreditacion

A continuacién, se presenta un cuadro resumen que recoge los “criterios basicos” que se deberan recoger en el documento que se
elaborara para la solicitud de la acreditacién del profesional de la Psicologia Educativa a nivel estatal.
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Criterios Basicos Obligatorios

Colegiacion: estar al corriente de las obligaciones colegiales y capacitada/o para el ejercicio.

Formacion basica

Haber cursado al menos 12 créditos (o 120 horas) de materias vinculadas al area en estudios de licenciatura o en estudios de pos-
tgrado reconocidos por los Colegios territoriales.

Abonar las tasas de acreditacion o renovacion que establezca el Consejo General de COP.

Requisitos Especificos

Nivel 1: Profesional Acreditado “Psicélogo Educativo”, con capacidad para el ejercicio especializado

Formacion Avanzada: al menos uno de los siguientes:

a) Doctorado en el area.

b) Al menos 300 horas de formacion especializada de postgrado impartida por entidades reconocidas por sus Colegios territoriales.
c) Actividad docente en materias del area equivalente a 62 créditos (620h).

Experiencia Profesional: al menos cuatro afios de actividad profesional en el area:

a) Como empleado publico (incluyendo orientacion educativa).

b) Como especialista contratado.

c) Como profesional independiente.

Desarrollo Profesional: debe acreditar al menos uno de los siguientes méritos:

a) Tener certificacion EuroPsy.

b) Participacion colegial en grupos de trabajo del area (al menos durante 24 meses).

c) Asistencia a jornadas/congresos del area.

d) Méritos de investigacion/ publicaciones en contenidos relacionados con el area.

Evaluacion de Competencias

+ Entrevista y/o informe psicolégico o programa de intervencion en los casos que lo requieran.

+ Se valora el conseguir unificar un criterio comun a nivel estatal. En el diploma que se expida en la acreditacion se insertara el
logo de cada Colegio territorial.

+ Ademas, se tendran que tener en cuenta a la hora de presentar la solicitud de la acreditacion los siguientes requisitos: estar en
posesion del titulo de Licenciado en Psicologia, la inscripcion a la Division de PsiE y enviar un breve CV.

¢ Convocatoria de premios de investigacion.

+ La coordinadora informd y expuso la posibilidad de presentar un premip al patronato de la Fundacion Espaiola para la promocion
y el desarrollo cientifico y profesional de la Psicologia (PSICOFUNDACION), para su valoracion.

Division de PsiE - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 907
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Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFED)

http://www.pacfd.cop.es
Junta Directiva
Don Enrique Cantén Chirivella, Coordinador
Dofia M? Dolores Gonzalez Fernandez, Secretaria
Vocales
Don Alejandro Garcia Mas
Don Alejo Garcia Naveira
Don Oliver Manuel Martinez Morales
Don Eugenio Antonio Pérez Cordoba

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

El Espinar (Segovia), 29 de junio de 2016 2

Santiago de Compostela, 25 y 26 de noviembre de 2016 5

Temas Tratados:
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PACFD.
¢ Proceso de acreditacion profesional de la especialidad.

¢ Relaciones institucionales: Colegios Profesionales de Ciencias del Deporte; Federacion Espariola de Psicologia del Deporte (FEPD)
e International Society of Sport Psychology (ISSP).
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¢ Federacion Espaiiola de Psicologia del Deporte (FEPD), reuniéon con la Junta Directiva, Valencia, 1 de abril de 2016.

¢ Relaciones internacionales: European Federation of Professional Associations (EFPA) y Federacion Iberoamericana de Asociaciones
de Psicologia (FIAP).

¢ Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia (FIAP), reunion en Antigua (Guatemala), septiembre 2016, con motivo de
la celebracion del X Congreso Iberoamericano de Psicologia, 23-26 de septiembre de 2016.

¢ |V Jornadas Nacionales de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte, Santiago de Compostela, A Coruiia, 25 y 26 de noviembre
de 2016.

¢ Proceso de acreditacion profesional de la especialidad.

¢ |l Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participacién de la Division de PACFD.
¢ 14" World Congress ISSP, Sport Psychology, Sevilla, 10-14 de julio de 2077.

¢ FEPD-ISSP, reunién con Comité local del 14" World Congress ISSP.

¢ Consejo de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias del Deporte, reunion con el Presidente, Valencia,

10 de octubre de 2016; acudi6 el Presidente del Consejo General de COP, junto con el Coordinador de la Junta Directiva de la Divisién
PACFD.

Los aspectos mas relevantes tratados y acordados en las reuniones fueron:

¢ Apoyar el desarrollo de criterios, documentos necesarios y procedimiento para la Acreditacion de la Especialidad de Psicologia de la
Actividad Fisica y el Deporte.

¢ Desarrollo de acuerdos y posible convenio de colaboracién con el Consejo de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacion Fisica
y en Ciencias del Deporte, destacando el acuerdo de apoyo en la solicitud de la incorporacion de la especialidad de Psicologia del
Deporte, dentro de la normativa legal que regulara las profesiones del deporte a nivel nacional.
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Defensa y promocion de la inclusion de la figura profesional de la Psicologia del Deporte en los equipos técnicos del Comité Olimpico
Espariol (COE) en la asistencia a los JJ. Olimpicos de Brasil.

Participacion activa en la elaboracion del perfil profesional de Psicologia del Deporte y su posible futura acreditacién europea en el
marco de la European Federation of Professional Associations (EFPA).

Promocién de la iniciativa, finalmente aceptaba, de creacion de la Divisiéon de Psicologia del Deporte Iberoamericana de la Federacién
Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia (FIAP), recayendo su coordinacién en la Division PACFD de Espania.

Participacion activa en el desarrollo y realizaciéon de unas Jornadas de Psicologia y Tenis en El Espinar (Segovia), 29 y 30 de julio de
2016, en el marco del Convenio suscrito con la Fundacion para el Desarrollo y la Promocion del Tenis espariol (FunTenis).

Desarrollo de las IV Jornadas Nacionales de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte, Santiago de Compostela, A Corufia, 25 y
26 de noviembre de 2016, en la sede del Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia.

Desarrollo del Convenio de Colaboracion con el Comité Local para la organizacion del 14" World Congress ISSP (International Society
of Sport Psychology), Sport Psychology, Sevilla, 10-14 de julio de 2017.

Participacion activa en el XV Congreso de la Actividad Fisica y el Deporte, organizado por la Federacion Espanola de Asociaciones
de Psicologia del Deporte (FEPD), Valencia, del 30 de marzo al 2 de abril. Cabe destacar que por primera vez y como parte del
acuerdo de colaboracion, se solicitd como requisito obligatorio a toda persona que presentaba un trabajo de aplicacion profesional que
demostrara ser Psicologo/a y colegiado.

Division de PACFD - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 451
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Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y
los Recursos Humanos (PTORH)

http://www.ptorh.cop.es

Junta Directiva
Don Francisco Sanchez Eizaguirre, Coordinador
Dofa Pilar del Pueblo Lépez, Secretaria

Vocales

Don Luis Picazo Martinez
Dofla M? José Poza Lozano
Don José Luis Dominguez Rey
Don Manuel Vilches Nieto

Asesores

Dofia Lourdes Munduate Jaca
Don José M2 Peir6 Silla

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 5y 6 de febrero de 2016 8

Madrid, 1 de junio de 2016 8

Madrid, 4 de junio de 2016 22

1V Encuentro Anual Interterritorial
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http://www.ptorh.cop.es

Temas Tratados:

L 2

L 2

Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Divisiéon de PTORH.

Norma UNE-ISO 10667 (formacién de asesores y de auditores; difusion; implantacion; mercado; certificacion; incluidos los COP).
Estado y revisién. Formacion de asesores y de auditores, difusion, implantacion, mercado, certificacion..., incluidos los COP.

Norma ISO TC/260 “Gestion de los Recursos Humanos”. Estado del Comité Técnico.

Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos, Madrid, 2 y 3 de junio de 2016: informacion sobre el desarrollo
de la organizacion.

+ La Division de PTORH formo parte del Comité Organizador en la figura de su Coordinador.

+ Participd en la mesa de debate “Division de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos: Finalidad,
objetivos y proyectos”.

+ Se colaboro en la mesa debate Calidad en la gestion de Recursos Humanos.

Acreditacion Profesional del Psicélogo coach o experto en coaching. Revision de la situacién en el Consejo COP y en los Colegios
territoriales.

Expertos en las Areas de la Divisién. Propuestas de organizacion y revision de los listados enviados por los Colegios.
Certificado EuroPsy especialista en Psicologia del Trabajo y Organizaciones (PTO).

Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros Division de PTORH: nombramiento de la composicion
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

Propuestas formativas para el FOCAD sobre la tematica de PTORH.

Revision del curriculo vitae de los expertos para la Division.
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¢ Preparacion del IV Encuentro Anual Interterritorial de la Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos.

+ Puesta en marcha del Certificado EuroPsy especialista en Psicologia del Trabajo y Organizaciones (PTO).
+ Informacién sobre la Norma ISO TC/260 “Gestion de los Recursos Humanos”.
+ Estado actual de la Norma UNE-ISO 10667.

+ Actividades formativas en el Area de PTORH.

¢ Participacion de la Division de PTORH en el /Il Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017.

¢ Actividades formativas en el Area de PTORH.

Division de PTORH - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 764

Division de Psicologia Académica-SEP
http://www.cop.es/index.php?page=SEP

Coordinador
Don Manuel Mariano Vera Martinez, Coordinador

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

No se ha convocado ninguna reunion.

Division de Psicologia Académica-SEP - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 284
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Division de Psicologia Juridica (PSlJur)

http://www.psijur.cop.es
Junta Directiva
Don Ramon Vilalta Suarez, Coordinador
Dofia Mercedes Novo Pérez, Secretaria

Vocales

Dona Nazareth Martinez Mollinedo
DofAa Asuncion Tejedor Huerta
Dona Mila Arch Marin

Dona Rocio Gomez Hermoso

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 26 de febrero de 2016 5

Temas Tratados:

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de PsiJur.
¢ Seguimiento de los temas y tareas de la Junta Directiva de la Division.

¢ Informacion sobre los miembros ordinarios admitidos de la Division de PsiJur: nimero y Colegios de procedencia.
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Informacién sobre la constitucién de la primera Junta Directiva de la Division de Psidur: Funciones.
Informacién sobre la actividad del Consejo General de COPen el Area de Psicologia Juridica:

Ley Organica 7/2015 por la que se reforma de la Ley Organica del Poder Judicial 6/1985: Presentacion de los articulos que afectan
al psicologo forense y su relevancia en el trabajo forense en los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Informe sobre el RD por el que se desarrolla la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito y se regulan las Oficinas
de Asistencia a las Victimas del Delito. Convenio con el Ministerio de Justicia.

Ley de reforma del Sistema para la valoracion de los dafios y perjuicios a victimas de accidentes de trafico y Real Decreto de Valoracion
Extrajudicial de Secuelas de Accidentes de Trafico en los Institutos de Medicina Legal.

Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia.

Programa de trabajo para el periodo 2016-2017 de la Junta Directiva de la Division de Psidur y del Consejo General de la Psicologia
en dicha Area.

Division de PsidJur - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 1.002
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Division de Psicoterapia (dPsiT)

http://www.dpsit.cop.es

Junta Directiva
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador
Don David Brugos Miranda, Secretario

Vocales

Don Serafin Martin Corral, hasta noviembre 2016

Don Guillermo Mattioli Jacobs

Don José Manuel Aleman Deniz

Don Francisco Labrador Encinas

Don Alfonso Salgado Ruiz, a partir de noviembre 2016

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Catalunya, 23 de febrero de 2016 6

Madrid, 5 de noviembre de 2016 5

Temas Tratados:

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de dPsiT.
¢ Distribucion de tareas, para el afio 2017
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Toma de posesion de Don Alfonso Salgado Ruiz, en sustitucién de Don Serafin Martin Corral.

Revision contenidos del “Boletin de Psicoterapia”, para el ano 2017

Buzon sugerencias.

Presentacion de la encuesta.

Nombramiento asesores.

Il Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participacion de la Division de dPsiT.

Participacion en la Formacion a Distancia (FOCAD)

Division de dPsiT - Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2016: 1.600
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Areas de
Intervencion
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Area de Psicologia de la Salud

Coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

Dentro del Area de Psicologia de la Salud y hasta la creacién de la Divisién de Psicologia de la Salud (PsiS),
aprobada en Junta General en el mes de diciembre, se han llevado a cabo reuniones con los distintos
grupos involucrados en los objetivos de esta Division: tabaquismo, salud publica, neuropsicologia,
Psicooncologia, Cuidados Paliativos, ejercicio privado, etc., asi como con las Divisiones de Psicologia
Clinica y de la Salud (PCyS) y de Psicoterapia (dPsiT).

El Coordinador asistio al VIl Congreso Nacional de Neuropsicologia, Zaragoza, 3-5 de marzo de 2016, y al
| Congreso Iberoamericano de Neuropsicologia, Bilbao, 1-4 de junio de 2016.

En el X Congreso Iberoamericano de Psicologia, La Antigua, Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016, se
realizd un Simposio sobre la defensa de un modelo de atencion integral en adicciones -Manifiesto Red por
un Enfoque Integral en las Conductas Adictivas (REICA)-.

Se destaca la puesta en marcha de la Acreditaciéon Nacional de Psicélogo Experto en Psicooncologia y/o
Psicologia en Cuidados Paliativos.

Area de Psicologia del Tré4fico y de la Seguridad

Coordinador: Don Fernando Garcia Sanz

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 15 de abril de 2016 13
Grupo de Trabajo para la Revision del Perfil
Profesional en el Area

Madrid, 11 de noviembre de 2016 6



Temas Tratados:

*

Presentacion para su aprobacién, si procede, de los
Memorandums de las reuniones del Area de Psicologia
del Trafico y de la Seguridad.

Elaboracion del documento definitivo del Perfil profesional
del Psicologo del Trafico y Seguridad.

Presentacion de Don Joaquin Colodré Plaza experto en
Transporte Maritimo, para informar sobre la situacion de
los psicologos/as en el transporte maritimo.

Informacioén de lo tratado en Junta de Gobierno y Junta
General del Consejo General de la Psicologia, acerca de:

+ Proceso de creacion de la Division de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad.

+ Il Congreso Nacional de Psicologia, Oviedo, del 3 al 7
de julio de 2017. Participacion del Area de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad.

+ X Congreso Iberoamericano de Psicologia, La Antigua
(Guatemala) 23-26 de septiembre de 2016. Presentacion
del Perfil Profesional de Psicologia del Trafico y de la
Seguridad.

Proceso de creacion de la Division de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad: elaboracién de la Memoria
Justificativa y del Reglamento de Régimen Interno.

Presentacion del Perfil Profesional de Psicologia del Trafico
y de la Seguridad (revision 2016). Situacién de los trabajos
del Grupo de Trabajo de revision del Perfil Profesional.

¢ Centros de Reconocimiento (CRs): nuevas necesidades
de actualizacion/formacién. Estado actual de los nuevos
datos estadisticos de la informacion recabada en la
encuesta a los/a psicélogos/as de los CRs.

¢ Gestiones llevadas a cabo con otras instituciones:
presentacion de los trabajos realizados (encuestas,

colaboraciones, documentos presentados ante las
Administraciones).

Coordinadora del Area de Intervencion
Psicologica en Emergencias y Catdstrofes

Coordinador: Don Javier Torres Ailhaud

Coordinadora: Dofia M? Dolores Cafiossanto Escalante Ojeda

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 25 de junio de 2016 24
Madrid, 21 de octubre de 2016 42

Jornada de Formacion dirigida a todos/as los/as
Coordinadores/as de las Areas de Emergencias de
los COP e integrantes de los Grupos de Intervencion
Psicolégica en Emergencias de los Colegios y
profesionales vinculados al area de las emergencias
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Temas Tratados:

*

Lectura y, en su caso aprobacion del Memorandum de la
reunién del Grupo de Trabajo de Psicologia de la
Intervencion en Emergencias y Catastrofes, celebrada en
Ceuta, el dia 16 de octubre de 2015.

Procedimiento de Acreditacion del Psicélogo/a experto/a
en Psicologia de Emergencias y Catastrofes (aprobado
en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012).
Informacion de la situacion actual.

Informacién sobre las ultimas reuniones del EFPA SC
Disaster, Crisis and Trauma Psychology.

Informacién sobre las Il Jornadas Nacionales de
Psicologia de Emergencias a celebrar en Madrid en el
mes de noviembre de 2016.

Informacién y acuerdos a adoptar, si cabe, sobre la
propuesta de unificar la nomenclatura de los grupos de
intervencion psicoldgica en emergencias de todos los COP.

Propuesta de creacion de un Grupo de Trabajo (GT) de
elaboracién del Perfil Profesional de Intervencion
Psicoldgica en Emergencias.

Propuesta de creacion de un Grupo de Trabajo (GT) para
la elaboracién de una Guia de Buenas Practicas
Profesionales en Emergencias.

Presentacion del Informe final del Simulacro Gamma Sur
2016 celebrado en Sevilla y Ceuta organizado por la UME
y exposicion de la participacion de los COPS y Consejo
en el Simulacro.

Memoria de Gestiéon Anual
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Informacién de las reuniones mantenidas con la Sociedad
Peruana de Psicologia de Emergencias y Catastrofes
(SPPEC) para el establecimiento de vias de colaboracién.

Pagina web del Consejo General de la Psicologia:
creacion del espacio Area de Intervencion Psicologica en
Emergencias y Catastrofes.

Propuesta de Jornada de Formacion interna para los
Coordinadores de GIPECS para el afio 2017.

Temas de ultima hora.
Ruegos y preguntas.

Lectura y, en su caso aprobacién del Memorandum de la
reunion del Grupo de Trabajo de Psicologia de la
Intervencion en Emergencias y Catastrofes, celebrada en
Madrid, el dia 5 de junio de 2016.

Procedimiento de Acreditacion del Psicélogo/a experto/a
en Psicologia de Emergencias y Catastrofes (aprobado
en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012).
Informacién de la situacion actual.

Informacién sobre las ultimas reuniones del EFPA SC
Disaster, Crisis and Trauma Psychology.

Valoracion de la Jornada de la SC de la EFPA “Madrid
Symposium on Crisis and Disaster Psychology”
celebrado en Madrid el dia 21 de Octubre de 2016.

Informacién y presentacion del borrador de documento
justificativo de la terminologia adecuada en emergencias.



Informacion del trabajo llevado a cabo por el Grupo de
Trabajo (GT) de elaboracion del Perfil Profesional de
Intervencion Psicolégica en Emergencias.

Informacion del trabajo llevado a cabo por el Grupo de
Trabajo (GT) para la elaboraciéon de una Guia de Buenas
Practicas Profesionales en Emergencias.

Informacién sobre actividades relevantes y aportaciones
realizadas por los COP en materia de Emergencias y
Catastrofes a lo largo del afio 2016.

11l Congreso Nacional de Psicologia "Psicologia para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, del
3 al 7 de julio de 2017. Preparacion de la participacion del
Area de Intervenciéon Psicolégica en Emergencias y
Catastrofes.

Informacién sobre criterios que se tendran en cuenta por
parte del Area de Intervencién Psicolégica en
Emergencias y Catastrofes para la organizaciéon conjunta
entre el Consejo General de COP y los COP de las
Jornadas Nacionales de Intervencion Psicologica en
Emergencias y Catastrofes a celebrar en el afio 2017.

Informacién de las reuniones mantenidas con la Sociedad
Peruana de Psicologia de Emergencias y Catastrofes
(SPPEC) para el establecimiento de vias de colaboracion.

Pagina web del Consejo General de la Psicologia:
creacién del espacio Area de Intervencion Psicoldgica en
Emergencias y Catastrofes.

Propuesta de Jornada de Formacion interna para los
Coordinadores de GIPECS para el afio 2017 sobre
gestion de emergencias.

Temas de ultima hora.

Ruegos y preguntas.
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Grupos de
Trabagjo
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Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género

Responsable: Dofia M? Rosa Alvarez Prada

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 29 y 30 de enero de 2016 (GT interno) 3

Palma de Mallorca, 1y 2 de julio de 2016 (GT interno) 4

Donostia, 25 y 27 de noviembre de 2016 23

Temas Tratados:

*

Presentacién para su aprobacion, si procede, de los Memorandum de las reuniones que se
celebran.

Propuesta organizativa del trabajo a realizar por parte del Grupo de Trabajo de Psicologia e
Igualdad de Género.

Analisis del documento de Manual de recomendaciones de buenas practicas.

Presentacion del Manual de recomendaciones de buenas practicas de Psicologia e Igualdad de
Género editado por el Consejo General de la Psicologia.

Constitucion, organizacion y coordinacion de los “Grupos de trabajos internos”.



Seguimiento de las actividades del Grupo de Trabajo.
Preparacién de la reunion plenaria del Grupo de Trabajo
que se celebrara junto con los representantes de todos
los COP.

VIll Jornadas Nacionales contra la Violencia de Género,
Donostia, 25 y 26 de noviembre de 2016.

Grupos de Trabajo Interno: organizacion y coordinacion
de los Grupos de Trabajo internos

+ Prevencion y coeducacion.

*

Intervencion y tratamiento.

+ Formacion.

*

Investigacion y recopilacion de publicaciones.
+ Visualizacion.

Informacién sobre actividades relevantes y aportaciones
realizadas por los COP en materia de Género e Igualdad.

Comunicados oficiales del Area de Género (8 de marzo y
25 de noviembre) y de condena por muerte por violencia.

Ill Congreso Nacional de Psicologia "Psicologia para una
sociedad avanzada. Logros y retos"”, Oviedo, Asturias, del
3 al 7 de julio de 2017. Preparacion de la participacion del
Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género.

Informacién de las IX Jornadas Nacionales de Psicologia
contra la Violencia de Género a celebrar en 2017.

Grupo de Trabajo de Psicologia del
Envejecimiento

Responsable: Dofia M? José Catalan Frias

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 8 de octubre de 2016 21

Temas Tratados:

¢ Se realizaron las lll Jornadas de Psicologia del
Envejecimiento en Madrid los dias 6 y 7 de octubre de
2016. La valoracion de la misma ha sido excelente,
trasmitiendo el agradecimiento al COP Madrid por la
organizacion, asi como la felicitacion por el éxito
alcanzado. Se destaco el acierto de incluir temas como el
envejecimiento en discapacidad, asi como la simbiosis
entre las universidades y el trabajo aplicado.

¢ Se elaboran los temas que se quieren llevar al |l
Congreso Nacional de Psicologia que se celebrara en
Oviedo del 3 al 7 de Julio de 2017 y se anima a los
integrantes del GT a su participacion activa. Se plantea al
menos participar con dos propuestas:

+  Contribucién de la Psicologia al envejecimiento (en el
que se aborden todos los factores psicoldgicos implicados.)

+ Historia y futuro de la psicologia del envejecimiento.
Oportunidades de este ambito de intervencion.
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Se hace un recorrido por las diferentes actividades que
realizan cada uno de los Grupos de Envejecimiento de los
distintos COPs, y la repercusion de los manifiestos
realizados por el grupo de trabajo en los dias
significativos, agradeciendo a los autores su trabajo.
También se agradece la recopilacién de guias para la
difusion del trabajo del psicologo en el ambito del
envejecimiento. Se sefiala la necesidad de contar con un
“banco” de datos e informacién sobre diferentes temas
como la soledad, el Alzheimer y otras demencias, los
cuidadores, la dependencia, el maltrato, el suicidio en los
mayores, habitos saludables, el buen trato, etc.

Como propuestas de trabajo para para 2017, se
considera volver a realizar manifiestos en los dias clave,
quedando diversos representantes de los COPs como
responsables de la realizaciéon de los manifiestos.

. 29 de abril: Dia europeo de la solidaridad
intergeneracional

+ 15 de junio: Dia Mundial de la toma de conciencia del
abuso y maltrato a la vejez.

+ 21 de septiembre: Dia Internacional del Alzheimer

. 1 de octubre: Dia internacional de las personas
Mayores

Se debate sobre el tema de la evaluacion de la
dependencia, con respecto a las competencias del
psicologo en la misma y se acuerda realizar un trabajo
sobre ello.

Memoria de Gestiéon Anual
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Se presentan los primeros datos de la encuesta
realizada a los psicologos que trabajan en este ambito.
Se acuerda realizar un estudio mas amplio de estos
datos recogidos.

Debate sobre el area de pertenencia de la Psicologia del
Envejecimiento, analizandose las distintas opciones y
apreciandose la necesidad de trabajar en el conjunto de
la Psicologia, en todo lo que nos une. Se valora que el
area de intervencion en psicologia del envejecimiento es
transversal y se nutre de muchas areas de intervencién
en distintos ambitos y materias (social, salud, tréafico,
deporte, juridica, neuropsicologia, dependencia, etc.),
pero ademas cuenta con muchos otros aspectos de
especificidad. No hay un sentir que se acomode de
manera clara en la pertenencia a ninguna de las dos
Divisiones ya que el ambito de intervencion es
sociosanitario.

Acreditaciéon en el ambito de la Psicologia del
Envejecimiento. Se valora importante la formacion
especializada en este campo de intervencion que
conllevara la acreditacion futura. Hay acuerdo en la
necesaria defensa de la especializaciéon formativa en la
materia, y se solicita que se apoyen los masteres
especializados, y que se dirijan uUnicamente a
psicélogos.



Grupo de Trabajo de Psicooncologia vy
Cuidados Paliativos

Responsable: Don Josep Vilajoana i Celaya

Miembros Grupo de Trabajo

Don Francisco Cruz Quintana, COP Andalucia Oriental

Don Cristian Ochoa Arnedo, COP Catalunya

Dofia Vicenta Almonacid Guinot, COP Comunitat Valenciana
Dofa Virginia Beatriz Peralta Jaquero, COP Madrid

Dofa M? del Carmen Batista Rodriguez, COP Las Palmas

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

No se ha convocado ninguna reunion

Grupo de Trabajo de Ejercicio Privado
de la Psicologia

Coordinadora: Dofia Rosa Ramos Torio

Miembros Grupo de Trabajo

Don Jose Manuel Aleman Déniz, COP Las Palmas
Dofa Carmen Ferrer Roman, COP Catalunya
DonAa Gloria Miguel Gonzalez, COP Gipuzkoa

Don Vicente Prieto Cabras, COP Madrid

Dofia Consuelo Rico Ferran, COP Bizkaia

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 22 y 23 de enero de 2016 5
Temas Tratados:
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los
Memorandums de las reuniones del Grupo de Trabajo de

Area de Ejercicio Privado de la Psicologia.

¢ Elaboracion de la Guia para la practica de la
Telepsicologia:

+ Cdbdigo de la APA.

. Asociacion de Organizaciones Canadienses de
Reglamentacién en Psicologia: Estandares para la
practica de Telepsicologia

¢ Elaboracion del consentimiento informado.

¢ Nuevos objetivos de trabajo para el Grupo.

Grupo de Trabajo para la Defensa de
la Profesion y contra el Intrusismo

Responsable: Don Fernando Garcia Sanz
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Miembros Grupo de Trabajo

Don Ricard Cayuela Dalmau, COP de Catalunya

Don Ismael Quintanilla Pardo, COP de la Comunitat Valenciana
Dofia Gloria Miguel Gonzalez, COP de Gipuzkoa

Dofia Rosa Ramos Torio, COP de Navarra

LUGAR Y FECHA

ASISTENTES

Madrid, 20 de febrero de 2016 5

Madrid, 7 de mayo de 2016 22

Madrid, 18 y 19 de noviembre de 2016 5

Temas Tratados:

*

Presentacion para su aprobacién, si procede, de los
Memorandum de las reuniones que se celebran.

Preparacion de la reunion a celebrar proximamente con los
representantes COP que trabajan en el ambito de intrusismo.
Estudio sobre el bienestar psicoldgico de la poblacion
espafiola. Determinacién de estrategias para su
implementacion.
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Finalizacion del trabajo de “escucha de redes” realizado
por la empresa Urban Marketing al Consejo COP.
Primeros resultados.

Informe emitido por la empresa Urban Marketing tras la
finalizacion del trabajo de “escucha de redes”. Informe
final.

Preparacion de la reunion a celebrar el dia 7 de mayo con
los representantes COP que trabajan en el ambito de
intrusismo. Edicion de material.

Presentacion de los representantes de los Colegios y
resumen del trabajo que se realiza en cada COP.

Puesta en marcha de la web
“stopintrusismoenlapsicologia.es”. Recomendaciones
sobre la informacién a incorporar y edicion del texto para
la presentacion a los COP.

Debate sobre los procedimientos de actuacion ante las
denuncias de intrusismo. Propuesta de protocolo.

Sobre el concepto de intrusismo.

Presentacion de la pagina web
“stopintrusismoenlapsicologia.es”.

Estudio sobre el estado psicoléogico de los/as
espafnoles/as. Calendario de implementacion.


stopintrusismoenlapsicologia.es
stopintrusismoenlapsicologia.es

Comision de Test
Responsable: Don José Ramén Fernandez Hermida
Coordinador: Don José Mufiz Fernandez

Miembros Comisién

Dofia Ana Hernandez Baeza
Don Miguel Martinez Garcia
Dofia Milagros Antén Lopez
Don Vicente Ponsoda Gil
DonRa Frédérique Vallar

Don Jose Luis Galve

A lo largo de 2016 se trabaj6é e impulsd, en colaboracion con el
coordinador, la realizacion de la quinta evaluacion de tests que
lleva a cabo anualmente la Comisién de Tests del COP, y que
actualmente ya se encuentra finalizada y disponible para todos los
colegiados en la pagina web del Consejo. También se dio
respuesta a varias consultas técnicas relacionadas con los
objetivos de la comision. Por otra parte, se revisé el modelo de
evaluacion de tests, publicando el nuevo modelo en la revista
Papeles del Psicélogo: Hernandez, A., Ponsoda, V., Muhiz, J.,
Prieto, G. y Elosua, P. (2016). Revision del modelo para evaluar la
calidad de los tests utilizados en Espaina. Papeles del Psicélogo,
37, 192-197.
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Asociaciéon Espanola de Psicologia de la Aviacion (AEPA)

El Consejo General de COP firma el dia 1 de enero un Anexo al Convenio de Colaboracion con la Asociacién Espafola
de Psicologia de la Aviacion, suscrito con fecha 31 de mayo de 2014.

Motivo  Establecer una colaboracién mutua como foro compartido de cooperacién entre ambas instituciones
para el intercambio de conocimiento y experiencias en la promocion de la seguridad aérea y la
aplicacion de la psicologia en el ambito de la aviacion.

Periodo de vigencia Renovacion automatica

Ministerio de Justicia

El Consejo General de COP firma el dia 2 de enero un Convenio de Colaboracién con Ministerio de Justicia
Motivo  Prestacion de asistencia psicolégica especializada en las Oficinas de Asistencia a las Victimas
dependientes del Ministerio de Justicia y en la oficina de informacién y asistencia a las victimas del
terrorismo de la Audiencia Nacional.

Periodo de vigencia 6 meses

Ministerio de Justicia y la Universidad Complutense de Madrid

El Consejo General de COP firma el dia 3 de enero un Convenio de Colaboracion con Ministerio de Justicia y la Uni-
versidad Complutense de Madrid

Motivo  Realizacién de practicas externas en las Oficinas de Asistencia a las victimas dependientes del
Ministerio de Justicia

Periodo de vigencia 1 afio

Asociacion Espanola de clubes de Tenis

El Consejo General de COP firma el dia 12 de febrero un Convenio de Colaboracién con Asociacién Espafiola de clu-
bes de Tenis

Motivo  Elaborar un procedimiento de evaluacién psicologica para la deteccion de talentos en tenis.



Ministerio de Fomento

El Consejo General de COP firma el dia 28 de marzo un Convenio de Co-
laboracién con agencia estatal de seguridad ferroviaria, Renfe-operadora

Motivo  Desarrollo de Herramientas de Evaluacion Psicolégica
de Maquinistas

Asociacion Cientifica de Psicologia y
Educacion

El Consejo General de COP firma el dia 13 de mayo un Acuerdo de Co-
laboracién con la Asociacion Cientifica de Psicologia y Educacion
Motivo  Realizacién de distintas actividades de interés comun
para el Consejo y la Asociacion

Sanitaria 2000

El Consejo General de COP firma el dia 1 de abril un Convenio de Cola-
boracion con Sanitaria 2000.

Motivo  Colaboracion en el ejercicio de actividades que
supongan un beneficio para la informacion sanitaria.

Periodo de vigencia 1 afo

Sociedad Civil por el Debate

El Consejo General de COP firma el dia 6 de junio un Conyenio de Cola-
boracién con la Sociedad Civil por el Debate

Motivo  Constituye el objeto del presente convenio sentar las
bases, areas de actividad y principios por los que se
regira la colaboracién entre SCD y el COP

Periodo de vigencia 1 ano

Megabi Soluciones Informaticas

El Consejo General de COP firma el dia 10 de junio un Acuerdo de Cola-
boracion con la compania Megabi Soluciones Informaticas.

Motivo  Acuerdo de confidencialidad y secreto

Ministerio de Justicia

El Consejo General de COP firma el dia 1 de julio un Convenio de Cola-
boracién con Ministerio de Justicia

Motivo  Prestacion de asistencia psicolégica especializada en
las Oficinas de Asistencia a las Victimas dependientes
del Ministerio de Justicia y en la oficina de informacion
y asistencia a las victimas del terrorismo de la
Audiencia Nacional, asi como para la colaboracion en
la emision de informes periciales para el segundo
semestre del afio 2016.

Periodo de vigencia 6 meses

Australian Psychological Society (APS)

El Consejo General de COP firma el dia 22 de julio un Convenio de Cola-
boracion con Australian Psychological Society (APS)

Motivo  Acuerdan trabajar juntos para promover la vinculacion
académica y profesional entre las dos organizaciones
con el fin de contribuir al avance del conocimiento,
practica y formacion en Psicologia en beneficio de la
disciplina y la profesion de la psicologia y en beneficio
de nuestras respectivas comunidades
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The Jordanian
Association (JPA)

Psychological

El Consejo General de COP firma el dia 27 de julio un Convenio de Cola-
boracién con The Jordanian Psychological Association (JPA)

Motivo  Acuerdan trabajar juntos para promover la vinculacion
académica y profesional entre las dos organizaciones
con el fin de contribuir al avance del conocimiento,
practica y formacion en Psicologia en beneficio de la
disciplina y la profesién de la psicologia y en beneficio
de nuestras respectivas comunidades

Sociedad Inferamericana de

Psicologia (SIP)

El Consejo General de COP firma el dia 24 de septiembre un Convenio de
Colaboracion con la Sociedad Interamericana de Psicologia.

Motivo  Tanto el COP como la SIP comparten objetivos
comunes dirigidos a promover el avance de la
Psicologia como ciencia y profesion en beneficio de la
ciudadania y tienen interés en fomentar y desarrollar
sus relaciones institucionales, estableciendo cauces de
colaboracioén entre ambas entidades para fomentar el
desarrollo y promocién de la ciencia y la practica de la
Psicologia. Por ello, han considerado oportuno suscribir
un acuerdo para poner en comun los medios que tienen
a su alcance para la satisfaccion de ese interés.

Colegio Colombiano de Psicdlogos

El Consejo General de COP firma el dia 24 de septiembre un Convenio de
Colaboracion con la Sociedad Interamericana de Psicologia.

Motivo  Renovacion del Convenio firmado, con fecha 20 de julio
de 2010, en los términos y condiciones establecidos en
el Convenio Marco.

Periodo de vigencia 1 afio

Sociedad Cientifica Espanola de
Psicologia Social

El Consejo General de COP firma el dia 21 de octubre un Convenio de
Colaboracion con la Sociedad Cientifica Espafiola de Psicologia Social

Motivo A fin de facilitar la realizacion de distintas actividades
de interés comun para el Consejo y la Asociacion

Ministerio de Justicia

El Consejo General de COP firma el dia 17 de diciembre un Acuerdo de
Colaboracion con Ministerio de Justicia

Motivo  Acuerdo como peritos en el ambito del Convenio de
Colaboracion suscrito entre el Ministerio de Justicia y el
COP para el Segundo Semestre de 2016.
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Fondo de apoyo a Colegios para gastos estructurales

COLEGIOS TERRITORIALES IMPORTE

Ceuta 10.000,00 €
TOTAL CONCEDIDO 2016 20.000,00 €
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EFPA/CQOP
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A lo largo del 2016, mantuvieron su actividad los Comités de Acreditacion Nacionales de los Certificados
EuroPsy. EI Comité EuroPsy de las Acreditaciones de los Certificados de Especialista en Psicoterapia se
han enfrentado a la doble tarea de revisar las nuevas solicitudes y al mismo tiempo las de aquellos
profesionales que debian renovar las suyas por finalizar el plazo de validez de la certificacion.

Asi mismo, una vez que se realizaron, con éxito, todos los tramites con EFPA y EAWOP, se abrio el plazo de
presentacion de solicitudes para todos aquellos profesionales que deseen obtener la certificacion EuroPsy
de Especialistas en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. Para el caso, en concreto, ha
establecido un amplio periodo de tiempo, y una solicitud con documentacién simplificada para los veteranos
expertos y para los miembros de la Division de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones que lo hayan
sido durante, al menos, dos afios. Recordar, ademas, que la marca de las Certificaciones EuroPsy, es una
de gran prestigio para todos aquellos profesionales que se hallan en posesion de la misma.

¢ El Certificado EuroPsy de Especialista en Psicoterapia Este comité inicié la valoracién
experimental de solicitudes en el afo 2007. Desde el 2007 hasta el afo 2016 se aprobaron 2.416
solicitudes las cuales fueron introducidas en el Registro Europeo EFPA.
Este Comité se reunién en dos ocasiones:
¢ Madrid, 10 y 11 de junio de 2016
¢ Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016
Coordinador del Consejo General de las Acreditaciones EuroPsy: Don Manuel Berdullas Temas
Composicion: Comité Nacional de Acreditacion de EuroPsy de Especialista en Psicoterapia.
Presidente: Don Miguel Angel Vallejo Pareja
Miembros Comité: Dofa Cristina Larroy Garcia

Don José Ramoén Ubieto Pardo

Don Manuel Rodriguez Fernandez

Don Francisco Javier Virués Ortega

Asesor: Don Francisco Labrador Encinas



¢ EIl Certificado Europeo de Psicologia (EuroPsy
Basico) se comenzoé a tramitar en el Consejo General de
COP en el afio 2009, una vez que se constituyé el Comité
Nacional de Acreditacion. Desde el 2009 hasta el afio 2016
se aprobaron 136 solicitudes, las cuales fueron introducidas
en el Registro Europeo EFPA.

Este Comité se reuniéon en dos ocasiones:
¢ Madrid, 10 y 11 de junio de 2016

¢ Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016

Composicion: Comité Nacional de Acreditacion de EuroPsy
(Basico).

Presidente: Don José Ramos Lopez

Miembros Comité: Dofia M@ Antonia Alvarez Monteserin
Doina M? Victoria del Barrio Gandara
Don Javier Urra Portillo
Dofla Amparo Osca Segovia
Don Hipdlito Puente Carracedo

Asesor: Don José Maria Peir6 Silla

El trabajo fundamental de los Comités de Acreditacion ha
consistido en evaluar los expedientes presentados para la
acreditacion del Certificado EFPA/COP de EuroPsy
Especialista en Psicoterapia y Certificado Europeo de
Psicologia (EuroPsy Basico).

¢ El Certificado de Especialista EuroPsy en Psicologia
del Trabajo y de las Organizaciones (WOP) la fase
experimental se comenzé a tramitar en el Consejo General
de COP a finales del mes de julio 2012, y de forma definitiva
en el afio 2015.

Este Comité se reuniéon en una ocasion:

Madrid, 6 y 7 de mayo de 2016 - Situacion actual de
certificacion EuroPsy de Psicologia de Trabajo y de las
Organizaciones (WOP) y reapertura de la pagina webs.

Composicion: EAWOP-EFPA Comité Nacional Experimental
de Acreditacion de EuroPsy Especialista en Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones (WOP).
Coordinador: Don Francisco Medina Diaz
Secretario: Don Oscar Cortijo Peris
Miembros Comité: Don Luis Picazo Martinez

Dona Pilar del Pueblo Lépez

Dofia Carmen Santos Chocan

Asesores: Dofa Lourdes Munduate Jaca
Don José Ramos Lépez
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Programa de Formacion Continuada a Distancia en Psicologia
(FOCAD)

El Programa de Formacion Continuada a Distancia en Psicologia (FOCAD) ha sido desarrollado por el Con-
sejo General de la Psicologia con la finalidad de promover la actualizacion cientifico-profesional de los psi-
cologos colegiados espafioles en diferentes campos de intervencién psicoldgica, entre otros, Psicologia
Clinica y de la Salud, Psicologia Educativa, Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Hu-
manos.

Este Programa consiste en el estudio y posterior evaluacion, mediante un sistema de cuestionario auto cum-
plimentado, de diversos materiales educativos elaborados por prestigiosos/as profesionales de la psicologia,
todo ello se realiza a través de la web del Consejo General de la Psicologia (mediante clave personalizada).
Los colegiados que superen la evaluacion de cada edicion de materiales, obtendran el correspondiente cer-
tificado expedido por el Consejo General quien, a peticion de los interesados, podra expedir certificados
anuales.

La edicion del afio 2016 conté con una participacion de 11.202 colegiados. El total de cuestionarios reali-

zados ascendié a 24.487, expidiéndose un total de 15.378 certificados acreditativos. Cada curso cuenta
con una duracion de 20 horas, equivalente a 2 créditos.

Los materiales docentes utilizados fueron:

¢  VIGESIMO NOVENA EDICION (enero-marzo)

Modulo 1 Ciberterapias tratamientos mediados por ordenador y otras tecnologias.
Modulo 2 Intervencion con mujeres victimas de violencia machista.
Modulo 3 Deberes legales basicos en ética profesional y deontologia.

i TRIGESIMA EDICION (abril-mayo)

Modulo 1 Atencion psicolégica a victimas de violencia de género: evaluacion, intervencién
terapéutica y herramientas .



Médulo 2 La tactica del cambio. Introduccion a la terapia breve estratégica.
Moédulo 3 Adolescentes e internet: claves para entender y prevenir.

EDICION EXTRAORDINARIA (junio-septiembre)

Comprende los médulos impartidos durante el afio 2015.

TRIGESIMA PRIMERA EDICION (octubre-diciembre)

Mddulo 1 Trastorno del espectro del autismo (tea).
Moédulo 2 Violencia filio-parental o maltrato de hijos a padres.
Moédulo 3 Seleccion de personal.

fOP/“\ﬂCIOH
DISTANCIA

FoCiD S

Formacibén Continuada a Distancia
Conzejo General de lo Psicologio de Ezpaia

Si estis interesadofa y deseas obtener mis
informacién introduce tu nimero de colegiado en la
casilla de Usuario y tu NIF en la casilla de

Contraseda. .‘ . . P 5 _" v /v-l\

Bienvenidos a las
actividades de Formacion
Continuada a Distancia del
Consejo General de la
Psicologia de Espafia

El Consejo General de la Psicologia de Espana
te invita a participar en su Programa de Formacién Continuada a Distancia (FOCAD).
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Revista PAPELES DEL PSICOLOGO
www.papelesdelpsicologo.es

Temas Tratados

Areas de Psicologia
Edita
Junta de Gobierno del COP

Director

Don Serafin Lemos Giraldez

Directores Asociados

Don José Ramoén Fernandez Hermida

Don Manuel Enrique Medina Tornero

Don José Carlos Nuiez Pérez

Don José M? Peir¢ Silla

Numeros editados

3 numeros al afio, distribuidos gratuitamente para todos los
miembros del COP y miembros Asociados Internacionales del COP.
Disponibles por suscripcion a no colegiados.

Tirada

68.500 ejemplares (variable en funcion de cifras de colegiacion).

Numeros publicados en el aiio 2016

Volumen 37 — Numeros 1, 2y 3.

PAPELES DEL

PSICOLOGO

Enero-Abril, num. 1

PAPELES DEL
PSICOLOGO

“HOLOGIST PAPERS

PAPELES DEL
PSICOLOGO

“HOLOGIST PAPERS

Septiembre-Diciembre, nim. 3


www.papelesdelpsicologo.es

Revista INFOCOP Papel

www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo ”IF”[:"P

pr
a2y

Temas Tratados nlal e el p:nloc]efnlii?_
Temas de actualidad relativos a las diferentes Areas de la Psicologia e
informacion de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta de

Gobierno del Consejo General de COP.

Edita

Junta de Gobierno del COP Nam. 73

Director

Don José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno

Numeros editados
4 nameros al afio.
Tirada

68.500 ejemplares (variable en funcion de las cifras colegiacion).

Numeros publicados en el aino 2016

Nam. 74 Nam. 75

4 nuameros (72, 73, 74 y 75), cumpliendo los plazos de cierre y envio a los
colegiados, por lo que el objetivo de Infocop Papel se considera
cumplido.
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Revista INFOCOP Online / Boletin de
INFOCOP / Desayunos INFOCOP

www.infocoponline.es

Temas Tratados
Temas de actualidad relativos a las diferentes Areas de la Psicolo-

gia, informacion de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta
de Gobierno del Consejo General de COP.

Edita

Junta de Gobierno del COP

Director

Don José Ramén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno.
Periodicidad

La revista cuenta con distintos formatos con periodicidades
diferentes y reservas de contenidos especificos para cada medio.

* En su edicion en papel —Infocop Papel-, se publican 4
numeros anuales.

¢ En su edicion online —Infocop Online-, se publica
diariamente de lunes a viernes (2-3 noticias diarias).

* En su formato en boletin —Boletin de Infocop- se
distribuye via correo electronico semanalmente.

Finalmente, Infocop esta presente a diario en las redes sociales a
través de Twitter y Facebook.

Durante el mes de agosto y el periodo del 24 de diciembre a 1 de
enero, la redaccion de la publicacion permanece cerrada.

Cumplimiento de objetivos

A lo largo de 2016, se han editado, en tiempo y fecha, los 4
numeros (72, 73, 74 y 75) establecidos de Infocop Papel.

Asimismo, Infocop Online ha cumplido su objetivo de publicar de 2
a 3 noticias diarias, de lunes a viernes, salvo en los periodos en
que permanece cerrada la redaccion, habiéndose editado y
publicado un total de 577 noticias (45 noticias mas que en 2016,
lo que supone un incremente de la produccion de un 8,3 %, a
pesar de que se ha producido una baja en el transcurso del ano)
entre entrevistas, articulos, revisiones de informes, noticias
generales y resenas de libros. lo largo de 2016, la web de Infocop
ha recibido un total de 1.529.240 visitantes distintos (lo que
significa un aumento de las visitas del 20,1% respecto al afio
anterior, en donde se recibieron 1.273.232 visitantes distintos) y
2.112.709 de visitas (un 12,1% mas respecto al afio anterior, en
el que se recibieron 1.885.224 de visitas). Asimismo, se revierte
asi la disminucion que se habia experimentado en las visitas en el
afio 2015. Atribuimos el cambio tanto al mayor numero de noticias
publicadas, como al hecho de que se ha potenciado la publicacién
inmediata de informaciones de alto interés para la profesién, como
son iniciativas legislativas.

En lo que respecta a las redes sociales en las que participa,
Infocop contaba, a 31 de diciembre de 2016, con 18.556
seguidores en Twitter y 13.335 seguidores en Facebook, lo
que supone un incremento de seguidores del 28,7% vy el 23,4%
respectivamente en el Ultimo afio en estas redes.
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Ademas, se ha editado y enviado puntualmente por correo
electrénico el Boletin de Infocop, habiéndose publicado, en total
49 boletines durante el 2016.

A lo largo del 2016 Infocop ha estado disponible para todos
aquellos actos que han requerido ser cubiertos, bien por ser
motivo de noticia, bien para tomar fotografias de los mismos.

Por ultimo, los miembros de la redaccion han estado disponibles
para la elaboracion de noticias urgentes en cualquier momento
requerido (tardes, festivos y/o fines de semana) y han dado
respuesta a todas las demandas de los diferentes departamentos.

b |

EHEs{0 General de la Peicalogia de Expaia
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INFOCOP & NLinE 7

Miés de 500
participantes en el

Internacional
Psicologia del
Trabajoy RRHH

Bl Congreso Internacional de 1s
Psiciogia  del  Tmbaj
Recursos Humanos 2016 ha
fegada a su fin y ha esistid
una  unanimidad  en sy
concusién  gemersl: s
mportancia de la Peicologia del
Trabajo, de las Organizsciones
¥ Recursos Humanos coma

de
beonies,  Segdn  Fernaeso
Chackin, presidente sel Colegio
Oficial de Psiclogos de Madrid,
=no sk se ha puesto en vakor
este importante  dmbito e
intervencidn, asi como reforzar
zos y crear rodes entre
profesionales ¥ académicos,
sino gue hemos tenida s
oportunidsd  de  conocer ¥
promover () loer mis

“El papel de los psicologos en la
sanidad espafiola no esti
reconocido”-Entrevista a D.
Alvarez Cabo, Portavoz de
Sanidad de Ciudadanos Madrid

Tl ¥ come informé ayer Infocop Dnline, &l Grupe Parlsmentari Cludadanos ha
presentado en la Asambies de Madrid, una Proposicién No de Ley a través de i
cual plantes una sere de medidas orentadas & reforzar la presencia de los
paicticges clinkos en los diferentes dispositives asistenciales (...}

La responsable del Area de
Wiclencia de Género & Tgualdad
del Colegio de la Psicologia de
Las Falmas [COPLF), Virginia
Sudrez, asegurd gue “la
Intervencifin  con  menores.
expuestos a viokencia de género
e una de lm  mejores

picoterapdutica can |a infancia
expuesta a viclencia de género:
un enfoque con perspectha y
especializade, desde o trabajo
con trauma, el apego ¥ la
resiliencia.  Virginia  Sudrez
recondé que “Canarias e la
comuredad  autdnoma,  tras
Bateares, con mayor nimens de
mujeres victimas de violencia
rriachists {..) leer mibs >

Bl Grups  Pariamentaria
Ciudadancs ha presentada en la
Bsamblea de  Madrid, una
Proposicién No de Ley por
medio de la cual se insts al
Goblemo madriefio a levar a
cabo una sere de acciones de

sovia  parm  pacientes,
prefesicrales  sanitaries  y
gestores piblices” ante | “falts
de cobertum respects a los
tratamientos peicolgicos en el
Sistema Macional de Sslud
Para  fundamentsr  esta
sfrmacién, apeln o diferentes
estudios v dstos que asi ko
rdican, tales coma (..} leer
mis >

El pasada 2 de junic se celebrd
una reunién institucional entre
el Conselo General de la
Psicologla (COF) v o Partido
Popular (PP}, con e propdsito
de exponer la situacén actual
en la gue se encuentran
siguncs de los asuntos ms

4 importantes pars ls Puicologis,

plartesr  posibles
e que e pusdan
n @l programa slectoral
de dicho paride en s
priwimas elecciones del 25 de
jumio. En  esta  reunidn,
celebrada en 1a sede del COR
estivieron  presentes:  Jasé
Ignacke  Echdeiz  (secretario
nacional de Sanidad y Asuntos
Sociales del  PP), Prancisco
Santolayn {presidente del COP),

@ Buscador

O Eensral evrs-mansn- 1016

[ B piacebo y [a psiooterania
s0n mejores gue los
anzicaprasivos para (s

£ Cimo darse de baja de la
edicion impresa de fas
revisas g6l COP

D Los vacamienns psieslbgicss
o v caming en #l
abordae de la psicoss

) B sechor ecucativo reclama
s recesicad de
profesicnaizar s servicis
e orientacin educathm

¥ Lo mas visto

Mitns y reabdaces sobre el
Modeis omédion en sahud
mental

Pusiicada 40 ol BOE
enienta que FCOROCE COME
saniaios 2 los pelotioges
Bcogides & ia ransitania
3l-mar-2018

T Boletin

zeneasan

titime Boiesin Publicado

Recibe
A2 GRATIS
[h’, nuestras

OTICIAS
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Colegios
Terriforiales

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
DE BIZKAIA

COITEGlo OFICIAL DE PSICOLOGOS
DE ALAVA
Alava

Sede: Vitoria
Web: www.cop-alava.org

‘ Vizcaya
v Sede: Bilbao

Web: www.copbizkaia.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA

DE ANDALUCIA OCCIDENTAL DE CANTABRIA
Cadiz, Cérdoba, Huelva y Sevilla Santander
Sede: Sevilla Sede: Santander

Web: www.copao.es Web: www.copcantabria.es

DE ANDALUCIA ORIENTAL DE CASTILLA-LA MANCHA

Almeria, Granada, Jaén y Malaga Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y
Sede: Granada Toledo
Web: www.copao.com Sede: Albacete

Web: www.copclm.com

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA D COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA
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COLEGIO PROFESIONAL,DE
PSICOLOGOS DE ARAGON
Huesca Teruel y Zaragoza

Sede: Zaragoza
Web: www.coppa.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
DE CASTILLA'Y LEON

Avila, Burgos, Leon, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora

Sede: Valladolid

Web: www.copcyl.es


www.cop-alava.org
www.coppa.es
www.copao.es
www.copbizkaia.org
www.copao.com
www.copcantabria.es
www.copclm.com
www.copcyl.es

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
CATALUNYA
Barcelona, Gerona, Lerida y Tarragona

Sede: Barcelona
Web: www.copc.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
CEUTA
Ceuta

Sede: Ceuta
Web: www.copceuta.es

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLEGS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA
Alicante, Castellon y Valencia

Sede: Valencia
Web: www.cop-cv.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
EXTREMADURA
Badajoz y Caceres

Sede: Mérida
Web: www.copextremadura.es

COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE
GALICIA
La Corufia, Lugo, Orense y Pontevedra

Sede: Santiago de Compostela
Web: www.copgalicia.gal

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
GIPUZKOA
Guipuzcoa

Sede: Donostia
Web: www.copgipuzkoa.com

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE LES
ILLES BALEARS
Islas Baleares

Sede: Palma de Mallorca
Web: www.copib.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
MADRID
Madrid

Sede: Madrid
Web: www.copmadrid.org
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www.copc.org
www.copceuta.es
www.cop-cv.org
www.copextremadura.es
www.copgalicia.gal
www.copgipuzkoa.com
www.copib.es
www.copmadrid.org

(_‘) COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
" MELILLA

Melilla
Sede: Melilla
Web: www.copmelilla.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
NAVARRA
Navarra

Sede: Pamplona
Web: www.colpsinavarra.org

LAS PALMAS

/ COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE
I Islas Canarias

Sede: Las Palmas de Gran Canaria
Web: www.coplaspalmas.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Asturias

Sede: Oviedo
Web: www.cop-asturias.org
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COLEQIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA
REGION DE MURCIA
Murcia

Sede: Murcia
Web: www.colegiopsicologos-murcia.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA
RIOJA

La Rioja

Sede: Logrofio

Web: www.copsrioja.org

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Tenerife

Sede: Sta. Cruz de Tenerife
Web: www.copsctenerife.es


www.copmelilla.es
www.cop-alava.org
www.colpsinavarra.org
www.copsrioja.org
www.coplaspalmas.org
www.copsctenerife.es
www.cop-asturias.org
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Miembro Asociado Internacional

Nuevas incorporaciones de Miembro Asociado Internacional (MAI) en 2016:

PAIS MIEMBROS ASOCIADOS

Alemania 1

México (ELPAC)* 12

Total MAI 2016 14

Numero Total MAI desde 21/06/97 a 31/12/16 229

* Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del Comportamiento de México (ELPAC)

El Consejo General de la Psicologia y la Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México (ELPAC) firman un Convenio Marco de Colaboracion, a fin de que los alumnos
de ELPAC puedan acceder a FOCAD, a través de la membrecia de Miembro Asociado Internacional (MAI).



MIEMBRO ASOCIADO

INTERNACIONAL |
COP 1% b, s

SOLICITUD DE INCORPORACION AL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGIA DE ESPANA COMO MIEMBRO ASOCIADO INTERNACIONAL
La Cuota anual filada es la siguiente: 25 § (20€ Euros)

Por favor cumplimentar todos los campos que se indican a continuacidn antes de enviar la solicitud.

Apellicos:

Nombre:

Cludad: Estado/Provincia! Z]p.‘mlﬂﬂ Postal:
Pais: Tehifono: Fac: Ernail:
Titulo Universitarie Académico en Psicologia:

Universidad o Institucién conde curss los estudios

Mombre(s) de la(s) Asociacién(es) Profesional{es) a la{s) que pertencce y Namera(s) de Afiliacion:

La cuota m:r!spnnmeme es la Wlﬂeﬁtﬁ:
25% dblares (20€ Euros)
Selecclone el tipo de moneda en que efectuard el pago
125 Dolares
1 20 Eures
Forma de Page
" Envio talén o cheque bancario a nombre del Consejo General de la Psicologia
" Mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente ndmero:
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Movimientos
Colegiacion
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Movimientos de colegiacion

El nimero total de colegiados en alta es de 69.762 y de colegiados jubilados es de 549 a 31 diciembre
de 2016.

Colegios Territoriales Num. Colegiados Num. Colegiados Jubilados

Alava 447 0

Andalucia Oriental 4.770 7

Bizkaia 2.327 0

Castilla—La Mancha 1.239 14

Catalunya 13.904 291

Comunitat Valenciana 7.854 26

Continua Tabla en péagina siguiente...



Colegios Territoriales Num. Colegiados Num. Colegiados Jubilados

Galicia 2.855 13

llles Balears 1.635 7

Melilla 99 0

Las Palmas 1.279 28

Region de Murcia 2.087 13

Santa Cruz de Tenerife 1.638 13

TOTAL 69.762 549
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Tramitacion
Documentos Tramitacion de Documentos

En el afio 2016 se tramitaron en la Secretaria del Consejo General de COP 6.752 asuntos que clasificados
por categorias corresponden a:

CATEGORIAS TRAMITES
Areas y Grupos de Trabajo 675
Asuntos generales 890
Atencion a colegiados 760
Colegios 465
Convenios y/o Subvenciones 17
Divisiones Profesionales 620
FOCAD 430

Contintia Tabla en pagina siguiente...
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CATEGORIAS T\ S

Junta de Gobierno 920
Miembro Asociado Internacional (MAI) 90
Organismos Publicos 650
Relaciones Internacionales 495
Relaciones Nacionales 740
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Recursos Coordinacion/Gestién

H u m O no S + Silvia Berdullas Saunders — Titulada Superior - Coordinadora Intracolegial y Jefe de
Redaccién de Infocop

Secretaria

+ Maria Jesus Lopez Calderon - Jefe 22 Administrativo — Adjunta Secretario General
+ Leticia de la Cruz Sancho - Oficial 22 Administrativo

¢ Aranzazu Sanchez Garcia - Oficial 22 Administrativo

+ Raquel Agueda Fernandez - Oficial 22 Administrativo

+ Teresa de Prada Laso - Auxiliar Administrativo, incorporacion el 14 de septiembre de 2016

Presidencia

+ Cristina Molina Moreno - Oficial 12 Administrativo - Secretaria Presidencia
+ Enrique Martin Ojeda - Titulado Superior

+ Rosa M? Marugan Beltran - Oficial 22 Administrativo, incorporacién el 6 de octubre
de 2016

+ Sara Rojas Casarrubios - Oficial 22 Administrativo, baja el 4 de febrero de 2016

Asesora Juridica

+ Nuria Salom Roca - Asesora Juridica
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Publicaciones

+ Aida de Vicente Colomina - Titulada Superior - Redactora de Infocop
+ Cristina Castilla Baylos - Titulada Superior - Redactora de Infocop

+ Susana Villamarin Fernandez - Titulada Superior - Redactora de Infocop

Informdtica

+ José Ramon Correas Gonzalez - Titulado Superior - Coordinador del Departamento
+ Juan Antonio Pez Martinez - Jefe de Explotacion - Adjunto Publicaciones

+ Cristina Garcia Martinez - Técnico Superior

+ Oscar Ferrandis Guzman - Titulado Superior

+ Andrea Cuervo Carridn - Titulo de Grado

Contabilidad

+ Rafael Garcia Sanz - Titulado Superior - Asesor Financiero
+ Almudena Rubio Llull - Oficial 12 Administrativo

+ Begona Alonso Gonzalez - Oficial 12 Administrativo, incorporacioén el 19 de septiembre de 2016

Memoria de Gestion Anual
COP 2016




Asesoria
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Asesoria Juridica

La mision de la Asesoria Juridica del Consejo General es contribuir a que las actuaciones del Consejo se
desarrollen de acuerdo con la Ley y el Derecho, garantizando el desempefio de los fines y funciones
establecidas en los Estatutos del Consejo con el objetivo Ultimo de defender y promover los derechos e
intereses de la profesion, asi como de la propia Corporacion.

El nivel de actividad durante el afio se refleja en los siguientes datos:
¢ Revision de documentacion con trascendencia juridica: 45

¢ Valoracién de proyectos de disposiciones de caracter general o resoluciones sometidos a informe
o alegaciones del Consejo General de COP: 6

¢ Respuesta a peticiones de informacion realizadas por la organizacion interna del Consejo General
de COP: 41

¢ Redaccion de informes juridicos o notas técnicas: 8

¢ Redaccion y revisioén de contratos y convenios: 15

¢ Resolucion de Recursos en sede colegial: 10

¢ Interposicion de Recursos administrativos: 4

¢ Interposicion Recursos contenciosos- administrativos: 1

¢ Cumplimentacion de requerimientos y oficios: 4



Nueva Normativa

La Asesoria Juridica hace un seguimiento de reformas legislativas
y normativas para, en su caso, formular propuesta de mejora vy, si
procede, alegaciones y recursos en orden a asegurar los intereses
de la profesion y los derechos de los colegiados.

Durante el afio 2016 se han valorado distintos proyectos
normativos y el Consejo General de la Psicologia ha formulado
alegaciones y consideraciones a los siguientes proyectos
normativos:

¢ Proyecto de Real Decreto por el que se fijan criterios
homogéneos de baremos en fases de concurso en
procesos de provision de plazas de personal estatutario.
Se formulan alegaciones con fecha 4 de enero de 2016.

¢ Proyecto de Real de modificacién del RD 1837/08, sobre
reconocimiento de cualificaciones profesionales,
incorporando la Directiva 2013/55/UE. Se formulan
alegaciones ante el M° de Educacion y ante el M° de
Sanidad.

Cabe destacar que en el ano 2016, se han realizado informes,
tanto sobre la normativa relativa al ejercicio profesional de la
Psicologia como aquella que puede afectar a la profesion o al
ambito colegial, en el que destacamos, entre otros, el informe
sobre la situacion de la regulacién del Grado en Psicologia en
Espafia, sobre la elaboracion de informes periciales, sobre la
delegacion del voto de acuerdo con la normativa colegial, sobre el
reconocimiento de los titulos correspondientes a la especialidad de
orientacién educativa o sobre la posibilidad de equiparar el Master
en Psicologia Educativa de alguna Universidad al Master Oficial de
Profesorado en Orientacion Educativa.

El 2 de octubre de 2016 entraron en vigor dos leyes cuyo objetivo
esta centrado en la digitalizacion de las Administraciones
Publicas en sus relaciones entre la Administracién y los
ciudadanos, y entre las propias Administraciones. Son las
llamadas Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.
Ambas leyes afectan, en mayor o menor medida, a las
corporaciones de derecho publico, Consejos y Colegios
Profesionales, si bien solo la Ley 39/2015 las recoge
expresamente en su ambito subjetivo. De todo ello, el Consejo
informé cumplidamente a los Colegios.

Resolucidon de consultas

Como norma general, la Asesoria Juridica de los Colegios estan
encargados de la asesoria juridica a los colegiados en asunto de
indole profesional. No obstante, la Asesoria Juridica del Consejo
General presta asesoramiento en aquellos Colegios que no tienen
medios suficientes.

Las materias de consulta han versado sobre la adaptacion de la
normativa colegial a la Ley Omnibus, la aplicacion de la Ley de
Transparencia a los Colegios, la aplicacion del principio de
colegiaciéon Unica establecido por la Ley de Colegios
Profesionales, la colegiacion obligatoria de los empleados
publicos, entre otras.

Igualmente, también se ha prestado asesoramiento a las
Divisiones Profesionales del Consejo, a Psicofundacion y a la
Federacion Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de
Psicologia (FIAP).
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Defensa de los intereses de la profesion.
Procedimientos administrativos y judiciales

Una de las principales tareas de la Asesoria Juridica es la defensa,
ante las Administraciones Publicas y ante los Juzgados vy
Tribunales, de los derechos de los colegiados y de los intereses de
la profesion.

Cabe destacar que en el 2016 se ha obtenido la Sentencia
desestimatoria de la Audiencia Nacional de 13 de octubre de 2016,
recaia en el Recurso contencioso-administrativo interpuesto por
ANPIR contra la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que
se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos
universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria
que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de
PGS, procedimiento judicial en el que el Consejo General se
persond desde el principio.

Igualmente, también se ha obtenido la Sentencia del Tribunal
Supremo de 31 de marzo de 2016 recaida en el Recurso
contencioso-administrativo interpuesto por el Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicologia contra determinados aspectos del
RD 967/2014 homologacion, Equivalencia y Correspondencia al
MECES.

En dicha sentencia el Tribunal Supremo ha confirmado la
legalidad del Real Decreto de homologacién y correspondencia.
Respecto a lo que el Consejo General planteaba sobre la falta de
regulacion del Grado en Psicologia, el Tribunal Supremo viene a
decir en sintesis que la profesion de Psicologia no es todavia
una profesion regulada, pues falta la correspondiente accion de
regulacion por parte del Gobierno, por ello, no puede
considerarse como contrario a Derecho el que dicho anexo no
haya incluido el Grado de Psicologia. No obstante, el Tribunal

deja claro que en tanto que el Gobierno tiene un mandato legal
para la regulacién del Grado de Psicologia, mandato que no ha
cumplido, el Colegio tiene abiertas las vias para exigir el
cumplimiento de dicha obligacion.

Por otro lado, durante el afio 2016, en via administrativa se han
presentado los siguientes recursos:

El Consejo General presentd Recurso de Reposicion contra la
Resolucién de 27 de junio de 2016 de la Secretaria de Estado de
Educacién, Formacién Profesional y Universidades, por la que se
convocan ayudas para alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo para el curso académico 2016-2017 del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte. Recurso que provocod que el
Ministerio emitiese una nota aclaratoria sobre las ayudas para el
alumnado con necesidades especificas.

Asimismo, el Consejo General también interpuso Recurso de
Reposicién contra el Anexo V. letra D Apartado 1. “Relacién de
correspondencia aplicable a los titulos extranjeros declarados
equivalentes por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (RD
967/2014, de 21 de noviembre), a efectos de determinar su inclusién
en los diferentes grupos de titulacion que se establecen en los
parrafos d), e), f) y g) de la base I, en los supuestos de profesiones
no reguladas” de la ORDEN SS1/1461/2016, de 6 de septiembre, por
la que se aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas
selectivas 2016 para el acceso en el afo 2017, a plazas de
formacion sanitaria especializada para Médicos, Farmacéuticos,
Enfermeros y otros graduados/licenciados universitarios del ambito
de la Psicologia, la Quimica, la Biologia y la Fisica. Recurso que fue
inadmitido por el Ministerio por considerar que el Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos en Espafia no tiene legitimacion
para recurrir dicha Orden. En este procedimiento, lo que el Consejo
General defendia era que titulados no psicologos no pudieran
acceder a la convocatoria de Psicologia Clinica, por ello, la
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resolucion de archivo ha sido impugnada en febrero de 2017 ante la
Audiencia Nacional.

Igualmente, fueron presentados 2 recursos de alzada ante el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte contra la denegacion
del reconocimiento de la solicitud de reconocimiento del Titulo de
Psicologia - uno obtenido en el Reino Unido y el otro en ltalia -
por no aplicar la Directiva 2005/36/CE para el ejercicio de la
profesion de Psicologo en Espafia. Ambos fueron desestimados
por silencio de la Administracion, por lo que, en relaciéon a uno de
ellos se ha presentado en enero de 2017 el correspondiente
Recurso Contencioso-Administrativo ante la Audiencia Nacional,
actualmente en tramite.

En el 2016 cabe destacar por ser favorable la resolucion
administrativa por la que el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social declara que los licenciados en psicologia no precisan estar
en posesion del certificado de profesionalidad de formador
ocupacional o del certificado de profesionalidad de docencia de la
formacién profesional para el empleo para poder impartir los
modulos formativos de los certificados de profesionalidad.

Deontologia

¢ La Junta General procedio a la eleccion de los miembros
de la Comisién Permanente de la Comisién Deontoldgica
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos

¢ Durante el afio 2016, se han recibido un total de 26
denuncias y 11 recursos de alzada

La funcion de velar por la deontologia profesional y los derechos
de los pacientes y clientes de los profesionales es una funcion

primordial de los Colegios de Psicologos y de este Consejo
General.

La Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia ha
puesto especial esfuerzo en aplicar y mejorar la deontologia
profesional y su respecto por todos los colegiados que pertenecen
a la Organizacion Colegial.

La Deontologia tiene por finalidad el control del cumplimiento de
las normas deontoldgicas. Quedan fuera por tanto de dicho ambito
las conductas de los psicélogos ajenas al ejercicio profesional de
los mismos, reprochables, en su caso, en otros ambitos del
ordenamiento juridico.

El ejercicio de la profesion de Psicologo se rige por el Cdédigo
Deontolégico del Psicélogo, que se aprobd por la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de 7 de noviembre de
1992, y su ultima modificacion se ha llevado a cabo por acuerdo de
la Junta General del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos, en su reunion de fecha 13 de diciembre de 2014. Las
infracciones de los principios y normas del Cédigo Deontoldgico
dan lugar a la determinacion de la correspondiente responsabilidad
del colegiado en los términos previstos en los Estatutos de los
Colegios y en el Reglamento de Procedimiento Disciplinario del
Consejo General y de los Colegios, aprobado también la Junta
General del Consejo General, en su reuniéon de fecha 12 de
diciembre de 2015.

La potestad disciplinaria y las facultades atribuidas en materia
deontoldgica al Consejo General de la Psicologia corresponden y
son ejercidas por la Junta de Gobierno del mismo, previa emision
del informe de la Comision Permanente de la Comision
Deontolégica del Consejo, que actua tras recibir el traslado de las
denuncias recibas por los Colegios - cuando existe alguna de las
causas de abstencion establecidas en el articulo 23.2 de la Ley
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40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico-
, 0 el traslado de los recursos de alzada contra los acuerdos en
materia deontoldégica emitidos por la Junta de Gobierno, que asi lo
tienen establecido en sus Estatutos, configurando la Comision
Deontolégica como un érgano consultivo de la Junta de Gobierno
del Consejo General.

La Junta General del Consejo, en su reunion de fecha 17 de
diciembre de 2016, procedio a la eleccidon de los miembros de la
Comision Permanente de la Comisién Deontolégica del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicologos, quedando
conformada por Dofia Mila Arch Marin, como Presidenta, Don
Fernando Catalan Alcén, como Vicepresidente, Dofia Maria Nieves
Pérez Marfil, como Secretaria y Don Pedro Velasco Alonso, como
Vicesecretario.

Durante el afio 2016, el Consejo General ha recibido un total de 11
recursos de alzada contra las decisiones en materia deontolégica
de las Juntas de Gobiernos de distintos Colegios, que se
encuentran en distintas fases y 26 denuncias deontologicas.
Respecto a las denuncias deontoldgicas, 19 se dieron traslado al
Colegio autondmico competente, por carecer este Consejo
General de competencia segun la normativa autondmica,
tramitandose éstas como actuaciones preliminares, y 7 se
tramitaron en el Consejo General.

Asimismo, correspondiente al afio 2015 quedaban pendientes de
resolver 14 recursos de alzada contra acuerdos en materia
disciplinaria de las Juntas de Gobierno de los Colegios
autondmicos y 3 denuncias deontoldgicas.

De los recursos de alzada tramitados durante el presente afio, la
Junta de Gobierno del Consejo General, adoptdé los siguientes
acuerdos:

Correspondiente al afio 2015

¢ Seinadmitieron 8 recursos de alzada, por extemporaneos
o por falta de legitimacion del recurrente.

¢ Se desestimaron 3 recursos de alzada, confirmando
integramente las resoluciones de origen.

¢ Se estimaron 3 recursos de alzada, acordando en 2 de

ellos devolver el expediente al Colegio de origen a fin de
que procediera a incoar el oportuno procedimiento de
informacion reservada. El otro, se acordd el archivo del
expediente, dejando sin efecto la sancién impuesta por
considerar que la psicéloga no habia infringido ningun
articulo del Codigo Deontolégico del Psicélogo.

¢ Se dejo un procedimiento en suspenso hasta que recaiga
Sentencia judicial.

Asimismo, de las 3 denuncias deontoldgicas, una habia prescrito,

otra se archivod y otra se ha abierto expediente deontolégico y sigue
su tramite correspondiente.

Correspondiente al afio 2016

¢ Se desestimdé 1 recursos de alzada, confirmando
integramente las resoluciones de origen.

¢ Se inadmitié 1 recursos de alzada por no ser un asunto
deontolégico sino criterios interpretativos.

¢ Se estimaron parcialmente 2 recursos de alzada.
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De los datos que anteceden y en comparacion con los afios
precedentes, se puede constatar que en los dos ultimos afios se
han duplicado las actuaciones llevadas a cabo en materia
deontoldgica:

Evolucién de los procedimientos deontoldgicos tramitados entre
2013-2016:

DEONTOLOGIA 2013 2014 2015 2016

Consultas 17 36 38

Denuncias:

Actuacion preliminar 9 11 20 19
Informacion previa & 7
Recursos de Alzada 16 14 22 11
Pendiente de catalogar & 0 4

Acuerdos de sancion:

Leves 0 1 2
Graves 1 1 3
Muy Graves 0 0 0
No admisién 4 12 1
Acuerdos de archivo 2 1 12

ACTUACIONES del aino
]

2014

2013

0 10 20 30 40 50

BACTUACIONES del aio

A continuacion se detallan las sanciones disciplinarias
ejecutadas durante el afio 2016 por los distintos Colegios
Oficiales de Psicélogos, que éste Consejo General comunicé a
los Organismos Publicos nacionales competentes y al resto de
los Colegios de la Organizacién Colegial, en cumplimiento con el
Art. 24, del Reglamento de Procedimiento Disciplinario,
aprobado por la Junta General, en su reunion de fecha 12 de
diciembre de 2015.
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COP SANCIONES

ANDALUCIA OCCIDENTAL 6

ARAGON 1

BIZKAIA 2

EXTREMADURA 2

LA RIOJA 1

TOTAL 2016 27

TOTAL PERIODOS SANCIONADOS

Menos de 15 dias 14

De 1 mes 5

De 3 meses 1

Servicio de Atencidn a Consumidores
y Usuarios (Ventanilla Unica)

Los consumidores, usuarios y particulares, en general, realizaron
diversas consultas que versaron sobre los siguientes temas:

¢ Como formular una denuncia por mala praxis de los
Psicélogos.

¢ Sobre los criterios sancionadores y el Cdédigo
Deontologico del Psicologo.

¢ Sobre publicidad.
¢ Sobre la evaluacion y tratamiento psicolégico a menores.

¢ Sobre la evaluacion y tratamiento psicolégico a
incapaces.

¢ Sobre la ejecucion de las sanciones disciplinarias a
funcionarios.

¢ Sobre la extincion de la sancién disciplinaria.

¢ Sobre la interpretacion de los articulos 25 y 29 del Cddigo
Deontologico.

¢ Sobre el funcionamiento de las Oficinas de Atencién a
Victimas.
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Ventanilla Unica

Colegios Oficiales de Psicélogos de Espafia

SERVICIOS

Seleccione una Comunidad Auténoma

En cumpimisnia 0k 10 estabiecido @0 1a Ley 252009, 0 22 0 diclembre, de modiMicacion de diversas
IeyS8 DAra sU S3aptacion a1 Ley sobre sl HDre S00580 3 L3 ActiVIdades 08 SENVICIOB  sU sjercicio
{"Ley Omnibus™). para fcitar 13 Smpilcidad y Fansparencia &n 105 Famites y sanvicios offeckaos por &
Conseo General de Colegios Oficiaies 02 PSicoIO0s 3105 USUNos 02 105 SENVICIOS PSicoiogicns ¥ 3108
profesionaies COISJIAI0E, 58 INCINDOVA 3 S50 WED & EISEMa 08 Ventania Unica. Para atcsder 313
Informacian, 108 ATIES ¥ SanICoD que OFECE S5la VENINING Saiaccions UNa COMUNIAad ALONOMa, §
poara Bstar los Colegh OfCLal 02 Psioliogos 0 amiling lenmional comespandients.

Consejo General COP v @

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos

Telef.: 214 442 020
Madrid Fax : 913 085 815
C/ Conde de Pefalver, N 45. 5 1zq.
28008 Madrid
E-mail: secop@cop.es
Web: hitp://vwwicop.es/

Ley 21974, 02 13 de felrerg, s0bre Cokagios Profeslonaies.

Ly de Creacian dsl Cansejo General de Calegios Oficiaies de Pelotiogs

Estanuios dal Consaio General de COP
Coigo Deaniaiogion del Pskotiogo
NOTA' La oleglal ntanido 3& Gpanga & 1a vigants radaceian o8 |a Ley oe Colegios
Frofisionalas 58 ancuenta Jergs0s i, por 20 N 85 08 3oiicacion por & Conslo Ganeral oe
Calegios Ofclales 0¢ P5icaioges
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Arficulo 11.1

Ley de colegios

164
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Informe del Consejo General de COP vy Articulo 11.1 de la Ley
de Colegios Profesionales (LCP)

De acuerdo con el nuevo articulo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través de la Ley
Omnibus, las organizaciones colegiales -entre ellas el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos- estan sujetas al principio de transparencia en su gestion.

Para ello, es obligatoria la elaboracién de la Memoria Anual, y que la misma contenga informacion relativa

a los apartados que se detallan a continuacion.

a) Informe anual de gestibn econdmica, incluyendo los gastos de
personal suficientemente desglosados y especificando las retribuciones
de los miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.

Liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos del Ejercicio Econémico 2016. Informacion
publicada en el apartado 25 "Informe Econémico” de esta Memoria.

¢ Sueldos y salarios del personal 2016 - 599.772,99 €

¢ Seguridad Social a cargo del Consejo 2016 - 167.268,72 €

¢ Retribuciones de la Junta de Gobierno del Consejo 2016 - 221.768,40 €



pb) Importe de las cuotas aplicables desglosadas
IMPORTE BRUTO ANUAL por concepto y por el fipo de servicios prestados,
asi como las normas para su cdlculo y aplicacion.

Presidente 17.944,20 € Las cuotas emitidas por el Consejo General de COP en el afio
2016 a los 23 Colegios Oficiales de Psicologos asciende a 21,29 €
semestral por nimero de colegiados integrantes de cada Colegio.

COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS CUOTAS

Vicepresidente Segundo 14.711,76 € Alava 17.457,80 €

Andalucia Oriental 161.420,78 €

Vicesecretario 14.711,76 €
Bizkaia 88.353,50 €

Vocales(13 personas) 112.538,16 €

Castilla — La Mancha 48.839,26 €

Catalunya 583.283,58 €

Total 221.768,40 € Comunitat Valenciana 302.275,42 €

Contintia Tabla en pagina siguiente...
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COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS CUOTAS

Galicia 115.476,96 €

llles Balears 66.126,74 €

Melilla 3.619,30 €

Las Palmas 50.585,04 €

Regién de Murcia 71.342,79 €

Santa Cruz de Tenerife 59.271,36 €

Total 2.685.713,66 €
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c) Informacién agregada y estadistica
relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccién o que
hayan alcanzado firmeza, con indicacién de
la infraccion a la que se refieren, de su
tramitacion y de la sancién impuesta en su
caso, de acuerdo, en ftodo caso, con la
legislacion en materia de proteccién de
datos de cardacter personal.

Informacién publicada en el apartado 24 "Asesoria Juridica" de
esta Memoria.

d) Informacién agregada .y estadistica
relativa a quejas y reclamaciones
presentadas por los consumidores o0 usuarios
O Ssus organizaciones representativas, asi
como sobre su tramitacion vy, en su caso, de
los motivos de estimacion o desestimacion
de la gueja o reclamacién, de acuerdo, en
todo caso, con la legislacion en materia de
proteccion de datos de cardcter personal.

El Consejo General de la Psicologia durante el afio 2016 no ha
recibido quejas y reclamaciones presentadas por los consumidores
0 usuarios o sus organizaciones representativas.



e) Los cambios en el contenido de sus g) Informacion estadistica sobre la actividad
codigos deontoldgicos, en caso de disponer de visado. Cuando procedaq, los datos se
de ellos. presentaran desagregados ferritorialmente

por corporaciones.
Durante el afio 2016 no se han producido cambios en el Cédigo

Deontoldgico del Psicélogo ni en el Reglamento de Procedimiento No se realiza actividad de visado obligatorio.
Disciplinario del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos y de los Colegios de Psicélogos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las
situaciones de conflicto de intereses en que
se_encuentren los miembros de la Junta de
Gobierno.

En los miembros de la Junta de Gobierno de este Consejo General
no existen incompatibilidades, ni situaciones de conflicto de
intereses.
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Informe
Econdmico

168 COP 2016

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO A 31/12/2016

Concepto
A) ACTIVO NO CORRIENTE

I. Inmovilizado Intangible
2. Patentes y Marcas
2020 Propiedad industrial
7.0tro inmovilizado Intangible
2060 Aplicaciones Informaticas
2800 Amortizacién del inmov. Intangible
Ill. Inmovilizado material
1. Terrenos y Construcciones.
2110 Conde de Penfalver 45- 3°
2.Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje,
2120 Instalaciones técnicas
2160 Mobiliario
2170 Equipos de proceso de datos
2810 Amortizacion Inmovilizado Material
1ll. Otras inversiones financieras a L/P
2580 Imposiciones a I/p

B) ACTIVO CORRIENTE

Il. Existencias
6.Anticipos a proveedores
4070 Anticipos a proveedores
1ll. Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar
3.Deudores varios
4400 Ministerio de Justicia
4401 Caixa Bank
4412 Facturas a cobrar
5500 Colegios Oficiales de Psicdlogos
4601 Anticipos de procuradores
5660 Academia de Psicologia
V. Inversiones financieras a corto plazo
5.0tros activos financieros
5480 Inversiones Financieras Temporales
VI. Periodificaciones a Corto Plazo
4800 Gastos anticipados
VII. Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes
1.Tesoreria
5700 Caja
5720 Entidades Bancarias

TOTAL ACTIVO

Afio 2016
2.693.616,59

29.425,74
20.292,28
20.292,28
9.133,46
25.612,78
-16.479,32
2.664.190,85
2.563.180,68
2.563.180,68
101.010,17
21.285,75
17.923,92
140.642,35
-78.841,85
0,00

0,00

1.910.984,26

0,00
503.080,74

503.080,74
168.636,00
18.000,00
12.537,17
284.757,57
4.150,00
15.000,00
1.064.000,00
1.064.000,00
1.064.000,00
2.183,91
2183,91
341.719,61

341.719,61
102,60
341.617,01

4.604.600,85

Afio 2015
1.443.831,74

30.342,96
14.698,66
14.698,66
24.799,66
24.799,66
-9.155,36
113.488,78
0,00

0,00
161.342,97
21.285,75
11.264,71
128.792,51
-47.854,19
1.300.000,00
1.300.000,00

1.211.811,43

6.951,17
6.951,17
6.951,17
459.893,05

459.893,05
97.698,57
9.000,00
16.163,15
333.331,33
3.700,00
0,00
204.000,00
204.000,00
204.000,00
953,61
953,61
540.013,60

540.013,60
603,34
539.410,26

2.655.643,17

Afio 2014
1.256.824,06

32.839,62
13.344,08
13.344,08
22.307,75
22.307,75
-2.812,21
73.984,44
0,00

0,00
107.198,23
21.285,75
10.221,41
75.691,07
-33.213,79
1.150.000,00
1.150.000,00

1.076.706,27

36.174,94
36.174,94
36.174,94
439.889,83

439.889,83
97.741,52

2.926,60
335.521,71
3.700,00
0,00
279.000,00
279.000,00
279.000,00
0,00

0
321.641,50

321.641,50
404,74
321.236,76

2.333.530,33

Concepto

A) PATRIMONIO NETO

A.1. Fondos Propios
1010 Fondo Social

VII. Excedente del ejercicio

B) PASIVO NO CORRIENTE

Il. Deudas a largo plazo
1700 Préstamo 9620 31481075755 Caixa Bank
lll. Deudas con entidades del grupo y
asociadas a largo plazo
1630 Otras deudas a largo plazo con
partes vinculadas

C) PASIVO CORRIENTE

1. Provisiones a corto plazo
1440 Provision para Ley de Serv. Profesionales
4950 Deterioro del valor de Creditos de COPs
Il. Deudas a corto plazo
2 Deudas con entidades de crédito
5200 Pdliza con garantia pignorada Caixa
5201 Préstamo 9620 31481075755 Caixa Bank
3. Otras deudas a corto plazo
5600 Depdsitos recibidos I.A.A.P, F.IL.A.P.
V.A dlc yotras a pagar
1.Proveedores
4000 Proveedores
4010 Facturas a pagar
3. Acreedores varios
4100 Acreedores prestacion de servicios
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)
4650 Remuneraciones pendientes Junta
VI. Deudas con Colegios u otras Admon Publicas
1. Otras deudas con Colegios
5523 Colegios Servicios
5.Pasivos por impuesto corriente
4752 H.P. acreed. Impuesto de Sociedades
6.0tras deudas con las Admin. Publicas
4750 H.P. Acreedora por |.V.A.
4751 H.P. Retenciones practicadas
4760 Seguridad Social
VII. Periodificaciones Corto Plazo
4850 Ingresos anticipados

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Afio 2016

1.258.370,08

1.095.363,36
1.095.363,36

163.006,72

1.855.540,03

1.296.767,37
1.296.767,37
558.772,66

558.772,66

1.490.690,74

274.712,15
0,00
274.712,15
838.344,84
643.389,84
500.000,00
143.389,84
194.955,00
194.955,00
192.572,53
189.089,31
104.591,89
84.497,42
2.412,47
2.412,47
1.070,75
1.070,75
179.536,22
66.571,85
66.571,85
354,12
354,12
112.610,25
2.780,22
92.200,62
17.629,41
5.525,00
5.525,00

4.604.600,85

Afio 2015

1.146.495,35

853.162,30
853.162,30

293.333,05

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

1.509.147,82

381.724,02
48.400,00
333.324,02
171.871,75
0,00

0,00

0,00
171.871,75
171.871,75
165.258,69
155.899,98
117.470,64
38.429,34
5.234,83
5.234,83
4.123,88
4.123,88
783.352,26
672.736,54
672.736,54
1.899,00
1.899,00
108.716,72
6.854,13
85.441,05
16.421,54
6.941,10
6.941,10

2.655.643,17

Afo 2014

853.162,30

735.856,02
735.856,02

117.306,28

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

1.480.368,03

365.525,18
48.400,00
317.125,18
202.993,36
0,00

0,00

0,00
202.993,36
202.993,36
170.190,03
165.111,23
138.103,28
27.007,95
3.750,00
3.750,00
1.328,80
1.328,80
741.659,46
621.090,47
621.090,47
2.072,77
2.072,77
118.496,22
2.274,79
102.967,31
13.254,12
0,00

0,00

2.333.530,33

Memoria de Gestiéon Anual




CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia
a) Cuotas de usuarios y afiliados
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
c) Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
2. Ayudas monetarias y otros **
a) Ayudas monetarias
b) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
c) Reintegro de ayudas y asignaciones
3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
4. Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion **
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo
6. Aprovisionamientos *
7. Otros ingresos de la actividad
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente
b) Subvenciones, donaciones y legados de explotacion imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad mercantil
8. Gastos de personal *
9. Otros gastos de la actividad *
10. Amortizacion del inmovilizado *
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio
a) Afectas a la actividad propia
b) Afectas a la actividad mercantil
12. Excesos de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado **

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)

14. Ingresos financieros

15. Gastos financieros *

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **

17. Diferencias de cambio **

18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros **

B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18)
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B)

19. Impuestos sobre beneficios **

D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19)

3.400.793,31
2.686.109,22

714.684,09
-1.103.094,18
-34.500,62
-384.415,29

-684.178,27
115.378,83

2.443,33
2.443,33

-768.722,14

-1.504.600,67
-38.311,62

58.611,87

162.498,73

13.623,35
-10.461,38

3.161,97
165.660,70

-2.653,98
163.006,72

Su signo es negativo

3.193.518,35
2.598.451,77

595.066,58

-925.749,59
-68.962,02
-380.408,88
-476.378,69
100.836,52

36,83
36,83

-733.253,36

-1.406.165,67
-20.983,55

71.064,71

279.304,24

18.704,82
0,00

18.704,82
298.009,06

-4.676,21
293.332,85

** Su signo puede ser positivo o negativo
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2016

1. GASTOS DE JUNTA GENERAL 1,61%  49.62500 1,60%  54.89595 10,62%
(T e N\ R D) /T aerlrlily ket Shrliri) s 1. CONTRIBUCIONES DE COLEGIO  76,18% 2.685.428,00 74,80% 2.686.109,22 0,03%
! ,46% 875, ,74% .694,08 -15,07%
3. GASTOS DE LA COMISION PERMANENTE  1,41%  43.400,00 0,87%  29.82526 -31,28% 2. SUBVENCIONES Y OTRAS 16,78%  591.610,00  19,90%  714.684,09 20,80%
ACTIVIDADES RETRIBUIDAS
4. GASTOS DE PERSONAL 26,30%  809.700,00 22,43%  768.722,14 -5,06%
3. PUBLICACIONES DEL COLEGIO  1,85%  65.244,00  1,27%  45.494,62 -30,27%
5. COMISIONES, DIV. Y GRUPOS DE TRABAJO 9,04%  278.352,00 8,65%  296.638,20 6,57%
4. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,66%  164.454,50 1,95%  69.884,21 -57,51%
6. ACTIVIDADES NACIONALES 7,70%  236.929,50 4,42%  151.397,52 -36,10%
7. ACTIVIDADES INTERNACIONALES 7,18%  221.050,00 6,36% 217.998,03 -1,38% 5. OTROS INGRESOS 0,00% 100,00 0,07% 2.443,33  100,00%
8. PUBLICACIONES DEL CONSEJO 18,50%  569.500,00 17,55%  601.699,60 5,65%
6. INGRESOS FINANCIEROS 0,52%  18.500,00 0,38%  13.623,35 -26,36%
9. FORMACION CONTINUA 0,49%  15.000,00 0,31%  10.631,83 -29,12%
7. EXCESO DE PROVISION PARA 0,00% 0,00 1,63%  58.611,87 100,00%
10. APOYO COPs 2,94%  90.570,00 1,01%  34.500,62 -61,91% INSOLVENCIAS APLICADA
11. SUBVENCIONES Y OTRAS ACT. RETRIBUIDAS ~ 18,54%  570.600,00 19,96%  684.178,27 19,91%
12. SERVICIOS EXTERIORES 7,65%  235.600,00 577%  197.648,95 -16,11%
13. GASTOS DIVERSOS 0,76%  23.500,00 0,65%  22.290,03 -515%
14. TRIBUTOS 0,15%  4.625,00  0,26% 8.950,49  93,52%
15. GASTOS FINANCIEROS 0,00% 0,00 0,31%  10.461,38 100,00%
16. AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO ~ 0,71%  22.000,00 1,12%  38.311,62 74,14%
RESULTADO DEL EJERCICIO -2.990,00 163.006,72
17. PROVISION PARA INSOLVENCIAS 0,16%  5.000,00  0,00% 0,00  100,00% DESPUES DE IMPUESTO DE SOCIEDADES
VARIACION PATRIMONIAL
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Informe de auditoria de las cuentas anuales cerradas al 31 de Diciembre de

2016 del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicbélogos

FORWARD
ECONOMICS

ALDITORES 8 CORSULTORES

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A la Junta de Gobiemo del CONSEJO GEMNERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE
PSICOLOGOS:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anualas adjuntas de /a entidad CONSEJO GENERAL DE
COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS, qua comprenden el balance a 31 de diciembre
de 2016, la cuenta de perdidas y ganancias y la liquidacidn del presupuesto de ingresos y
gastos correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabiidad de fa Junta de Gobierno del Conssjo en relacidn con las cuenfas anuales

La Junta de Goblerno del Consejo es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma gue expresen |a imagen fiel del patrimonio, de |a situacién finarciera y
de los resultades del COMSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE
PSICOLOGOS, de conformidad con el marco normative de informacién financiera
aplicable a la entidad en Espafa, y de! control interno gue considere necesario para
permilir la preparacién de cuenlas anuales libres de incorreccidn material, debida a fraude
0 srror.

Responsabilidad del auditor

Muesira responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anua'es adjuntas
basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con
las MNormas Intermacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos os
requerimientos de ética, asi como que planifiquemes y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridac razonable scbre si los estados financiercs estdn libres de
incorrecciones materiales.

Una auditoria conlleva ia aplicacidn de procedimientos para obtener evidencia de
audiloria scbre los importes y la informacidn revelada en las cuentas anuales, Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio dei auditor, incluida la valoracin de los
riesgos de incorreccién malerial en los estados financiercs, debida a fraude o error. Al
efectuar dichas valoraciones del riesge, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion de los estades financieros por parte de ia entidad de forma
que expresen la imagen figl, con el fin de disefar los procedimientos de auditaria que
sean adecuados en funcién de las circunslancias, ¥ no con la finalidad de expresar una
cpinion sobre la eficacia cel control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la
evaluacién de la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de
las estimacicnes contables realizadas por la direccién, asi como la evaluacidn de la
presentacicn global de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

FORWARD
ECONOMICS

AUGITORES & COMSULTORES

Consldaramos que la evidencia de auditoria que hemos oblenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.

Cpinian

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significatives, la imagen fiel del patimonio y de la situacion financiera de la entidad
CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS al 31 de diciembre
de 2016, asi como de sus resultados comespondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normative de infermacién financiera que resulta de
aplicacidn y, en particular, con los principios y eriterios contables contenides en el mismo.

Ofras cueslionss

Debido a gue la normaliva reguladora que resulla de aplicacién a la enlidad CONSEIO
GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE PSICOLOGOS no eslablace |a obligacién de
presentar estados financiercs conforme con un marco normative de infermacién
financiera, este trabajo no tiene la naturaleza de auditoria de cusntas regulade en el Texto
Refundide de la Ley de Auditerla de Cuentas aprobado por el Roal Decreto Legislative
1/2011, de 1 de julic (Ley 22/2015, de 20 de julie) y por lo tante, no estd incluide an su
ambito de aplicacion y su normativa de desarrollo. Hemos llevado & cabo nuestra
auditoria de ios estades financieros adjuntos de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria.

De acuerdo con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad, las
cuentas anuales del ejercicio 2016 incluyen cifras e informacion comparativa del gjercicio
2015 anterior. Las cuentas anuales del ejercicio 2015 y la correspondiente informacidn
comparativa no han sido auditadas.
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