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Presentacion
y Prefacio

a presente memoria, como en afos anteriores, viene a dar cuenta de la intensa actividad

desarrollada por el Consejo General de la Psicologia de Espafa durante el ultimo afio. Esta vez

damos cuenta de 2019, un afio en que nuestras actividades divulgativas, formativas,

deontoldgicas, de desarrollo profesional y de relaciones institucionales han seguido su curso
habitual, vivo y prolijo. No obstante, respecto a nuestras relaciones con el Gobierno y legisladores estatales,
nos hemos topado con la novedad de la persistencia de un Gobierno en funciones, junto con las elecciones
generales de los dias 28 de abril y 10 de noviembre, que hizo que nuestros interlocutores tuvieran un
caracter de provisionalidad que dificultaba sus tomas de decisiones. Pese a ello, seguimos actuando y
hemos logrado algunos avances importantes, como voy a sefialar a continuacion.

Son muchas las acciones desarrolladas durante este pasado afio 2019, y se puede tener un
conocimiento completo de las mismas repasando los diversos apartados que llenan este documento, pero
hay algunas que debo destacar de manera especial aqui:

1. El Ministerio de Sanidad constituyd un grupo de trabajo para analizar la situacion de la Atencion
Primaria y como mejorarla. Participamos en el mismo junto con otras organizaciones, personas
expertas sanitarias y representantes de las Consejerias de Sanidad de las Comunidades Auténomas,
culminando sus trabajos con la aprobacion del documento “Marco estratégico para la atencion primaria
y comunitaria”, que fue publicado en el Boletin Oficial del Estado del 7 de mayo. En él se reafirma la
necesidad de que la Atencion Primaria del Sistema Nacional de Salud mantenga un enfoque
biopsicosocial, potenciando la figura del psicologo clinico y la psicologa clinica en ella, protocolizar los
circuitos de derivacion, e incluir la formacion en este campo en los departamentos o unidades
docentes de los centros universitarios de Psicologia. Se trata de un hito de gran importancia, que viene
a respaldar oficialmente y al maximo nivel los primeros pasos que estan dando algunas Comunidades
Autonomas, incorporando psicélogos clinicos en algunos Centros de Salud de Atencion Primaria. Se
trata de un éxito que culmina la labor que venimos desarrollando desde hace afos, divulgando la
necesidad de este tipo de asistencia psicoldgica, apoyando investigaciones, como el proyecto PsicAP,
que han venido a confirmar la necesidad y eficacia de nuestra intervencion en este ambito.
Conseguido este respaldo oficial que nos avala, ahora toca perseverar en los proximos afos para
lograr que los profesionales de la Psicologia nos vayamos incorporando progresivamente en todos del
Centros de Salud del sistema sanitario en todas las Comunidades Autdbnomas.
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2. En el marco de la colaboracién que venimos desarrollando

con el Ministerio del Interior, publicamos conjuntamente la
“Guia para una Atencion de Calidad a Victimas del
Terrorismo”, que fue presentada el 26 de junio en la sede
de nuestro Consejo en Madrid, con la intervencion del
propio ministro del Interior, don Fernando Grande-
Marlaska, retrasmitida en directo en nuestro canal de
YouTube. Otro hito que pone de manifiesto la creciente
consideracién y respeto que tiene nuestra actividad
profesional, contando en este caso con un respaldo
gubernamental maximo.

Hemos continuado nuestras gestiones para mejorar la
regulacion de la titulacién universitaria de Grado en
Psicologia, base de la formaciéon de nuestra profesion,
planteando un recurso judicial y celebrando reuniones con
responsables académicos y gubernamentales. Todavia no
hemos logrado las mejoras que estimamos necesarias en
la Orden ministerial que lo regula, pero esas gestiones han
sido pasos imprescindibles para tener la posibilidad de
lograr futuros avances. Seguiremos insistiendo hasta
lograrlos, de tal manera que las competencias y contenidos
que han adquirir las psicologas y psicologos estén mejor
garantizados.

. Celebramos con gran éxito el IV Congreso Nacional de

Psicologia, del 21 al 24 de julio en Vitoria-Gasteiz. Los mas
de 1.550 asistentes, la presencia de numerosas
autoridades y el gran impacto mediatico que tuvo este
Congreso en medios nacionales y autondmicos, atestiguan
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que el trabajo bien hecho, un programa cuidado y la ilusion
depositada en estos encuentros. En esta edicion se
presentaron mas de 1.400 trabajos cientifico-profesionales
entre conferencias, simposios, mesas redondas,
comunicaciones orales, talleres y posteres. La celebracion
de congresos nacionales y generalistas cumple diversas
funciones. En un mundo en el que se exige cada vez mayor
especializacién, se corre el riesgo de terminar
fragmentando las profesiones y de olvidar aquello que
tienen en comun y que, ademas, las definen como tales.
Consolidarse en aquello que nos une y da identidad,
integrando las particularidades de cada una de las
diferentes areas y ambitos, posibilitando la generalizacion
de aquellos aspectos que puedan transvasarse y que
actian como elementos transversales, es imprescindible
para continuar construyendo una profesion solida y fuerte...
Asimismo, para que una profesion se mantenga en forma,
es imprescindible contar con un cuerpo tedrico y de
conocimiento, profesional e investigador, que vertebre la
ciencia y la profesion en si misma y compartirlo con otros
profesionales y, aunque hoy en dia la globalizacién ofrece
muchas vias para acceder a ese conocimiento (revistas en
abierto, encuentros virtuales, formacién online...), los
psicologos y psicologas conocemos bien el valor afadido
que supone compartir cara a cara y en contacto directo con
otros profesionales los progresos y avances. En ese
sentido, el valor de los encuentros y congresos
presenciales no es sustituible. Finalmente, los Congresos y
eventos similares son un foro idéneo para dar a conocer al
publico general, la sociedad y autoridades el valor y



contribuciones de la Psicologia para la mejora de la salud,
servicios sociales, educacion, seguridad y bienestar
general de las personas y comunidades, tanto en el ambito
personal como laboral, o en situaciones de crisis y
emergencias.

Asi, estos Congresos son un elemento esencial para
consolidar la ciencia y profesion, y por ello es un
compromiso de la organizacion colegial garantizar que se
celebran de manera bienal, asi que esperamos veros en el
que se celebrara en 2021.

. Participamos en el “International Summit on Psychology
and Global Health: A Leader in Climate Action” del 14 al 16
de noviembre. Este encuentro fue organizado por la
Asociacion Americana de Psicologia (APA - American
Psychological Association) y la Ordem dos Psicologos
Portugueses, y alli acordamos intensificar las acciones de
las organizaciones psicologicas de cara a la prevencion del
cambio climatico. ElI comportamiento humano, con la
sobreexplotacion de los recursos naturales y la
contaminacion que causamos, se encuentra en la raiz de
esta amenaza a las condiciones climaticas que hacen
posible nuestra vida en la Tierra. Por tanto, la Psicologia,
como ciencia experta en el comportamiento, debe jugar un
papel importante en este campo: facilitando la toma de
conciencia colectiva de la emergencia climatica a la que
nos enfrentamos, minimizando las negaciones que
dificultan el afrontamiento de los riesgos que se avecinan;
fomentando cambios en los procesos productivos y en los

habitos de consumo, para lograr que sean mas sostenibles;
y minimizando los impactos psicolégicos negativos que se
producen con el incremento de las catastrofes climaticas
que, ademas de dafios materiales y fisicos, provocan
deterioros de la salud mental, como bien sabemos, que
juegan un papel clave en las capacidades de recuperacion
de las personas y comunidades sometidas a situaciones
catastroficas. En los proximos afios esta es una linea de
trabajo psicolégica que debe tener creciente importancia.

Son muchas otras las actividades desarrolladas. En las
siguientes paginas damos cumplidas cuentas de ellas. Una
ingente labor que es posible por la dedicacién y buen hacer del
equipo que componemos la direccion de la organizacion
colegial, los numerosos psicélogos y psicélogas que participan
en las Divisiones, Areas, Grupos de Trabajo y diversas
entidades con las que nos relacionamos, asi como el personal
administrativo y técnico de la organizacion colegial. Gracias a
todos y todas por su gran compromiso y trabajo. También
muchas gracias a los mas de 70.000 colegiados y colegiadas,
pues su trabajo diario es la base mas importante para hacer
crecer nuestra disciplina y profesion. Perseveremos todas y
todos para seguir avanzando constantemente, mejorando la
salud, educacion, bienestar, seguridad y rendimiento de las
personas y sus comunidades.

Francisco Santolaya Ochando
Presidente
Consejo General de la Psicologia
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G | Durante este afio 2019, la Junta General del Consejo General de la Psicologia ha tenido dos reuniones
enera ordinarias, y una reunion extraordinaria donde se han tratado temas de interés general.

Se han presentado y aprobado las Actas de las reuniones Ordinarias y Extraordinarias de Junta General
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos que se han celebrado durante el afio 2019.

Seleccién de acuerdos de la Junta General (en extracto)

Acuerdos adoptados en la Junta General Extraordinaria n° 01/2019
23 de febrero de 2019

¢ Designar como vocales de reconocido prestigio que formaran parte de la Junta Directiva de la Division
de Psicologia Educativa - PsiE, a Don Manuel Peret6 Soriano, colegiado numero CV01122y a D. Jesus
de la Fuente Arias, colegiado numero AO04461.

¢ Designar como vocales de reconocido prestigio que formaran parte de la Junta Directiva de la Division
de Psicologia de la Intervencion Social -PISoc, a Don Manuel Fco. Martinez Garcia, colegiado numero
ANO00091 y a Don Miguel Lépez Cabanas, colegiado nimero M04965.

¢ Designar como vocales de reconocido prestigio que formaran parte de la Junta Directiva de la Division
de Psicologia de la Salud - PsiS, a Don Carlos Van der Hofstadt Roman, colegiado nimero CV01123 y
a D?. M2 del Carmen Batista Rodriguez, colegiada nimero P-00616.

¢ Designar como vocal de reconocido prestigio que formara parte de la Junta Directiva de la Division de

Psicologia Juridica — Psidur, a D. José Ramon Juarez Lopez, colegiado numero C05672.

Acuerdos adoptados en la Junta General Ordinaria n° 01/2019
21 de julio de 2019

¢ Aprobar, por unanimidad, la Memoria de Gestion Anual del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos 2018.
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Siguiendo las indicaciones del Registro Estatal de
Profesionales Sanitarios del Ministerio, se acuerda indicar el
codigo postal de la provincia alli donde este la sede principal,
dos digitos de la provincia mas cinco digitos correspondientes
al numero de colegiacion.

Valenciana, el COP de Las Palmas, el COP de Santa Cruz de
Tenerife, el COP de Andalucia Oriental y el COP de Galicia.

Acuerdos adoptados en la Junta General Ordinaria n° 02/2019
14 de diciembre de 2019

Se acuerda trasladar dicho acuerdo a los Secretarios de los ¢ Seaprueba ampliar la cuota que aportan los colegios al Consejo

Colegios a fin de que remitan de nuevo los listados de d? acuerdo con el I_PC que se mediré} en’septiembre. Para el

colegiados sanitarios con esta modificacion. afio 2020 es 0,01, dicha subida se aplicara en enero de 2020.

Aprobar, por unanimidad, las Cuentas Anuales del Consejo ¢ Seapruebael Pre.supue.s’Fo de Gasto.so:a Ingresos del Clons.ej:o

General de Colegios Oficiales de Psicologos del ejercicio Gene’ral.de Colegios Oficiales de Psicdlogos para el ejercicio

econdémico 2018: Balance de situacién a 31 de diciembre de econdmico 2020.

2018; Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2018 y

Liquidacién del Presupuesto de ingresos y gastos de 2018. ¢ Se acuerda designar como vocal de reconocido prestigio que
formaran parte de la Junta Directiva de la Divisién de Psicologia

Se acuerda designar como vocales de reconocido prestigio que de la Intervencion Social (PISoc), a D* Reyes Casare,s

formaran parte de la Junta Directiva de la Division de Psicologia Ord_onez, (ANOO431)- propuesta por el COP de Andalucia

de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD), a D. Eugenio Occidental.

Antonio Pérez Cérdoba (AN00282)- propuesto por el COP de

Andalucia Occidental, el COP de la Comunitat Valenciana y el ¢ Se acuerda designar como vocales de reconocido prestigio que

COP de Andalucia Oriental y a D. Alejandro Garcia Mas, formaran parte de la Junta Directiva de la Divisién de Psicologia

(B00409), propuesto por el COP de la Comunitat Valenciana y Clinica y de la Salud (PCyS), a Don Francisco Javier Sardina

el COP de Andalucia Oriental. Agra, (G-01756) - propuesto por el COP de Galicia. y a D.
Rafael Penales Rubio (C09699 ), propuesto por el COP de

Se acuerda designar como vocales de reconocido prestigio que Catalunya.

formaran parte de la Junta Directiva de la Junta Directiva de la R

Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los
Recursos Humanos (PTORH), a D. José Luis Dominguez Rey
(G00136), propuesto por el COP de la Comunitat Valenciana, el
COP de Las Palmas, el COP de Santa Cruz de Tenerife, el COP
de Andalucia Oriental y el COP de Galicia y, a D. Manuel
Vilches Nieto, (AO02697), propuesto el COP de la Comunitat

Se acuerda designar como vocales de reconocido prestigio que
formaran parte de la Junta Directiva de la Division de
Psicoterapia (dPsiT), a D Alfonso Salgado Ruiz, (CL 02701),
propuesto por el COP de Castilla y Ledén y el COP de
Catalunya, y a D. Francisco Cruz Quintana (AO 00751),
propuesto por el COP de Andalucia Oriental.
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Se acuerda la modificacion de los dos articulos propuestos en
el Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales.

En el “articulo 10” el funcionamiento de las Subdivisiones:
“Articulo 10.- De la organizacion de las Divisiones. Los 6rganos
de la Division son la Junta Directiva y los grupos de expertos.
Dentro de la Divisién se podran crear subdivisiones que
aglutinen los intereses especificos de los/as colegiados/as. Las
Subdivisiones funcionaran como grupos y el/la coordinador/a
de las mismas, designado por la Junta de Gobierno podra
formar parte de la Junta Directiva de la Division.
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“Articulo 19”. Candidaturas. Las personas que estén ocupando
un cargo electo en una Division no podran presentarse como
candidatos a la Junta Directiva de otra Divisién incluidos las
personas de reconocido prestigio.”

Se acuerda aprobar la creacion de la Division de
Neuropsicologia y corregir el término.
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Junta de
Gobierno
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Presentacion y aprobacion, de las Actas de las reuniones de Junta de Gobierno del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicdlogos que se celebraron durante el afio 2019.

Seleccidén de los acuerdos de la Junta de Gobierno (en extracto)

Acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno, sesiéon ordinaria n° 01/2019
23 de febrero de 2019

¢ Se aprueba la propuesta del Presidente de delegar en la Comision Permanente las siguientes
funciones:

*

En relacion con el punto 1 del articulo2, se delega la facultad de:

+ Acordar el ejercicio de acciones judiciales en defensa de la profesion.

En relacion con el punto 5 del articulo 2, se delega la facultad de:

+  La realizacion de estudios, emision de informes, elaboracion de estadisticas, promoviendo y
realizando investigaciones, y demas actividades que puedan serle solicitadas o acuerde por
propia iniciativa.

En relacion con el punto 6 del articulo 2, se delega la facultad de:

+ Resolver sobre la participacion en los érganos consultivos de la Administracion General del
Estado en relacion con la profesion de psicologo, en los términos que sefale la normativa
vigente.

En relacion con el punto 8 del articulo 2, se delega la facultad de:

+  En caso de urgente necesidad.

+  Adoptar las medidas convenientes para la defensa de la correcta distribuciéon y uso de las
pruebas y material psicoldgico.



En relacion con el punto 9 del articulo 2 de los Estatutos
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos,
se delega la faculta de:

+ Informar y aprobar la modificacién de los Estatutos
Particulares de los Colegios de conformidad con los
articulos 6.4 y 9 de la Ley 12/1974, de 13 de febrero
sobre Colegios Profesionales

En relacién con el punto 10 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Conocer los conflictos que puedan suscitarse entre
los colegios.

En relacién con el punto 11 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Resolver los recursos que se interpongan contra los
actos de los colegios, cuando asi estuviera
establecido en la correspondiente normativa
autonomica, y los estatutos del colegio autonémico
respectivo, y sin perjuicio del posterior recurso
contencioso- administrativo.

En relacién con el punto 15 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Informar los anteproyectos de ley o de disposiciones
de cualquier rango, emanados del Estado, que se
refieran a las condiciones generales de la funcién
profesional, relativas al ambito, los titulos oficiales
requeridos, el régimen de incompatibilidades con
otras profesiones y el de honorarios, de acuerdo con
lo que disponga la normativa vigente.

En relacién con el punto 16 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Informar los proyectos de modificacion de la
legislacion estatal sobre colegios profesionales y los
proyectos de disposiciones generales estatales de
caracter fiscal que afecten concreta y directamente a
la profesion de psicélogo.

En relacién con el punto 18 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Fomentar y organizar, en su ambito especifico
actividades y servicios comunes que, siempre en
relacion con la profesiéon de psicologo, tenga por
objeto la promocién cultural, asi como el fomento de
la ocupacion, el perfeccionamiento técnico, cientifico
y profesional y otros analogos.

En relacién con el punto 19 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ La promocion cientifica de la Psicologia y el
perfeccionamiento de las actividades profesionales,
para lo cual podra:

+  Programar y promover, en coordinacién con los
respectivos Colegios Oficiales, actividades de la
formacion continuada que garanticen la
posibilidad de permanente acceso a la
actualizacion en los avances de la profesion.

+ Editar en cualquier soporte la informacion
cientifica y técnica sobre los progresos de la
profesion.
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+  Promover la creacion de fundaciones, institutos
o aulas permanentes de formacién continuada,
donde se puedan impartir cursos practicos y
tedrico-practicos en la forma que resulte mas
eficaz y eficiente para todos los colegiados.

+ Establecer procedimientos de control del
seguimiento de la formacion continuada, y emitir
certificaciones acreditativas del mismo.

+  Elaborar, desarrollar y actualizar los protocolos y
pautas recomendables para el buen hacer
profesional.

+ Promover becas y premios de investigacion.

+ Fomentar la divulgacion de los distintos aspectos
y avances de la profesion.

+ Promover, desarrollar y llevar a cabo Ia
investigacion en el campo de la Psicologia, para
la actualizacidon permanente del rol del psicélogo
y la acreditacion de las técnicas vy
procedimientos de caracter cientifico.

+ En relacion con el punto 20 del articulo 2, se delega la
facultad de:

+ Promover y organizar congresos jornadas vy
encuentros cientifico-profesionales con el objetivo de
fomentar el intercambio de conocimientos y
experiencias y promocionar la Psicologia.

Se acuerda, revisar el Codigo Deontoldgico y actualizarlo a la
legislacion actual.

Memoria de Gestion Anual

COP 2019

Se acuerda aprobar la creacion de la Division de
Neuropsicologia. Iniciara los tramites D. Alfredo Fernandez.

Se remitira una carta a los Colegios Profesiones por si ven
necesaria la creacion de esta Division.

Se acuerda aprobar la solicitud de un Miembro Asociado

Internacional del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicdélogos.

Se aprueban las solicitudes de incorporacién a las diferentes
Divisiones Profesionales del Consejo

Acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno, sesion
ordinaria n° 02/2019
27 de abril de 2019

L 4

Se acuerda trasladar a los Colegios el itinerario seguido en las
negociaciones con el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, y la Conferencia de Decanos en relacion con la
Orden que regula el Grado.

Se acuerda la suscripcion del Convenio entre el Ministerio de
Justicia y el COP para la prestacion de asistencia psicologica
y apoyo a las victimas en las oficinas de asistencia a las
victimas dependientes del ministerio de justicia y en la oficina
de informacién y asistencia a las victimas del terrorismo de la
audiencia nacional, asi como para la colaboracién en la
emision de informes periciales, una vez revisado los posibles
errores. Asimismo, se acuerda el 22 de octubre de 2019 como
fecha limite para la admisién de los informes periciales
realizados.



Se acuerda, recopilar mas informacion acerca del dominio y la
marca.

Se acuerda la aprobacién de la modificaciéon de los estatutos
del Colegio Oficial de Psicologos de la Region de Murcia
aprobados por su Asamblea General Extraordinaria, celebrada
el dia 11 de abril de 2019.

Se acuerda enviar a todos los colegios el organigrama de las
Divisiones Profesionales. Areas, Comisiones y Grupos de
trabajo del Consejo.

Se aprueba poner en marcha la acreditacion en Psicologia
Juridica.

Se aprueban las solicitudes de incorporacion a las diferentes
Divisiones Profesionales del Consejo

Se acuerda trasladar a los colegios la declaracién institucional
sobre Psicologia del Coaching y documentacion justificativa.

Se aprueban los nuevos componentes de Comision del
Ejercicio Privado, Intrusismo y Defensa de la Profesion.:

+ D. Vicente Prieto miembro de la junta de Gobierno del
Cop de Madrid
Ejercicio Privado de la profesion.

+ D2 Carmen Ferrer presidenta de la seccién de Clinica del
Cop de Cataluiia.
Ejercicio privado

+ D? M? Eugenia Pifiero Ruiz: miembro de la Comisién
Deontolégica del COPRM y de la Comision de Intrusismo.
Doctora en Psicologia
Practica privada (habilitada sanitaria).

+ D. Jerénimo Acosta Quintero
Presidente del Copaoc de Cadiz.
Trayectoria de trabajo sobre intrusismo en el COPAOC.

+ D. Victor Torrado
Junta de Gobierno del Cop de Galicia
Coordinador de la Comisién de Intrusismo.

¢ Se aprueban el documento para remitir a los colegios del

Manifiesto Europeo de la Solidaridad y la Cooperacion entre
generaciones.

¢ Se aprueba que D? Diana Sanchez Sanchez participe en el
grupo de trabajo de Infanto Juvenil y Perinatal, invitandola a
participar en la Junta de Gobierno del mes de junio.

Acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno, sesion
ordinaria n° 03/2019
29 de junio de 2019

¢ Se acuerda que Doria Mercedes Bermejo sea asesora de la
Division de Psicoterapia.

¢ Se aprueba la propuesta de Memoria del COP del afio 2018

que se elevara a la Junta General de 21 de julio de 2019 para
su aprobacion definitiva.
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Siguiendo las indicaciones del Registro Estatal de
Profesionales Sanitarios del Ministerio, se acuerda indicar el
codigo postal de la provincia alli donde este la sede principal,
dos digitos de la provincia mas cinco digitos correspondientes
al numero de colegiacion.

Se acuerda trasladar dicho acuerdo a los Secretarios de los

Colegios a fin de que remitan de nuevo los listados de
colegiados sanitarios con esta modificacion.

Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos del ejercicio econdémico
2018: Balance de situacion a 31 de diciembre de 2018; Cuenta
de Resultados a 31 de diciembre de 2018 y Liquidacion del
Presupuesto de Ingresos y Gastos de 2018 para su elevacién
a la Junta General de fecha 21 de julio de 2019, de
conformidad con el articulo 5.9 de los Estatutos del Consejo
General.

Se acuerda que la Comision Gestora de la futura Division de

Neuropsicologia esté compuesta por D. Alfredo Fernandez, D.
Josep Vilajoana i Celaya, D? Alicia Salvador, D. Miguel Pérez
y D. Oscar Pino.

Se aprueban las solicitudes de incorporacién a las diferentes
Divisiones Profesionales del Consejo.

Se aprueba el calendario electoral y la normativa presentada
de la Divisiéon de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS). El
comité electoral estara formado por D? Maria Dolores Gémez
Castillo, D? Ana M? Sanchez Alias y D. Alfredo Fernandez.
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¢ Se acuerda que la acreditacion en la que esta trabajando la
Division de Psicologia Juridica se denomine “Acreditacién
Nacional de Psicélogo/a Experto/a en Psicologia Juridica y/o
Psicologia Forense”. Asimismo, se acuerda que podran
solicitarse ambas acreditaciones y para acceder a dicha
acreditacion no se requerira un examen.

¢ Se acuerda trasladar a los Colegios el documento del Grupo

de Trabajo de Igualdad de Género, “No a la violencia de
género”, para que formulen aportaciones, otorgando un plazo
de 2 dias. Tras las aportaciones recibidas se procedera a su
publicacién en la web del Consejo.

¢ Se acuerda abrir el plazo para la presentacion de candidaturas

para organizar las Xll Jornadas de psicologia contra la
violencia de género, y se elevara a la reunion de la Comision
Permanente de Septiembre para su aprobacion si procede.

¢ Se acuerda valorar la publicidad del Master Euro Innova
Business School por si infringe la normativa vigente.

Acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno, sesion
ordinaria n° 04/2019
18 de octubre de 2019

¢ Se acuerda pertenecer al Consejo Espariol para la Defensa

con Discapacidad y Dependencia. En futuras reuniones
acudira D. Jaime Gutiérrez en representacion del Presidente
del Consejo.

¢ Se acuerda aprobar la Memoria Justificativa y Reglamento de
Régimen Interno de la Division de Neuropsicologia.



¢ Se aprueban las solicitudes de incorporacién a las diferentes
Divisiones Profesionales del Consejo.

¢ Se aprueba que la Xll Jornada de Violencia de Género se
realizara en la Regiéon de Murcia.

¢ Se aprueba personarse en el procedimiento 677/2018
tramitado a instancia del Colegio Oficial de Crimindlogos de
Madrid en la que se recurre la Resolucion de 22 de marzo de
2018, de la Subsecretaria de Instituciones Penitenciarias por
la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en el Cuerpo Superior de
Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad de
Jurista y Psicélogos.

Acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno, sesion
ordinaria n° 05/2019
14 de diciembre de 2019

¢ Se aprueban las solicitudes de incorporacién a las diferentes
Divisiones Profesionales del Consejo.

¢ Se acuerda que D. Javier Torres forme parte de la Comisién

de Seguimiento, en el caso de que se proceda a la firma del
Convenio con el Ministerio de Asuntos Exteriores.

¢ Se acuerda remitir a los Decanos el documento relativo a las
directrices para el envié de manifiestos.

Se acuerda que D. Fernando Chacon y D? Silvia Berdullas
realicen un procedimiento de valoracién para la seleccion e
incorporacion de psicélogos/as a la Red Nacional para la
atencion psicoldgica a Victimas del Terrorismo.. Se presentara
en la Junta de Gobierno y después se procedera al envio de
este procedimiento a todos los decanos/as.

Se acuerda aprobar la propuesta sobre los plazos y directrices
de publicidad para el afio 2020.

Se acuerda proponer a D? Rocio Fernandez-Ballesteros como
candidatura para los premios Princesa de Asturias 2020.

Se acuerda que como Coordinadora de la Subdivision de
Neuropsicologia a D? Lucia Tomas Aragonés.

Se acuerda aprobar las modificaciones expuestas referente a
la Acreditacion Profesional de Psicélogo/a Experto/a en
Psicologia de la Intervencion Social.

Se acuerda aprobar la solicitud del Miembro Internacional.

Se acuerda que D. Javier Lastra lleve la coordinacion para la
elaboracion de un unico codigo deontolégico, se deriva a la
Comisién que elabora el libro 1, compuesto por D. Manuel
Mariano Vera Martinez, D. Javier Lastra Freige, D. Alfredo
Fernandez, D? Vicenta Esteve y D? Rosa Ramos.

Se acuerda realizar una reunion con los COP en el mes de
enero de 2020, en el seno de la reunion de la Comisién
Permanente acerca de los refuerzos periciales.
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Se aprueba el calendario electoral de la Division de Psicologia
Educativa (PsiE), propuesto por la Coordinadora. Se acuerda
que el Comité Electoral esté compuesto por D? Maria Antonia
Alvarez-Monteserin, D. Alfredo Fernandez y D2 Pilar Calvo
Pascual.

¢ Se aprueba el calendario electoral de la Division de Psicologia
de la Intervencion Social (PISoc), propuesto por el
Coordinador. Se acuerda que el Comité Electoral esté
compuesto por D? Ana Maria Sanchez Alias, D. Alfredo
Fernandez y D. Ramén Vilalta.
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Presentacion y aprobacion, de las Actas de las reuniones de la Comisién Permanente actuando en Junta
de Gobierno del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos que se celebraron durante el afio
2019.

Seleccidon de acuerdos de la Comision Permanente (en extracto)

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion ordinaria n°® 01/2019
11y 12 de enero de 2019

*

Se acuerda trasladar a los Colegios informacion para que los titulados extranjeros con un titulo de
Graduado/Licenciado en Psicologia soliciten al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades la
homologacion de su titulo, explicando las diferencias entre homologacion de titulos extranjeros y
declaracion de equivalencia a titulos de nivel académico universitario, de conformidad con el Real
Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, asi como lo relativo al reconocimiento de cualificaciones
profesionales a la profesion de Psicologo General Sanitario.

Se acuerda interponer contencioso-administrativo contra la Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre,
por la que se regulan las condiciones generales a las que se ajustaran los planes de estudio del Grado
en Psicologia, en caso de que el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades no homologue los
titulos extranjeros al Grado en Psicologia.

Se acuerda formular alegaciones cuando se publique el anteproyecto del Plan para la Proteccion de la
Salud frente a las Pseudoterapias en el portal de transparencia del Ministerio de Sanidad.

Se acuerda constituir una Comision de Evaluacion de las Técnicas de Intervencion en el ambito de la
Salud Psicoldgica, dependiente organicamente de la Comision Permanente del COP, designando como
coordinadores de la misma a D. Guillermo Mattioli y D. Manuel Berdullas.

Se acuerda la constitucion de un Observatorio de Ciencia y Tecnologia Psicoldgica.



® Se aprueba la suscripcion de un Convenio de Colaboracién A) Grupo de Programas de Estimulo de la Reserva

entre el COP y la Academia de Psicologia de Espafia para el 809”‘1‘;?, Salvador Fernandez Montei
uso de las instalaciones y la prestacion de otros servicios. ona Alicia walvador Ferhandez iontejo

B) Vias Clinicas

¢ Se acuerda designar como Secretarios Técnicos de Dofia Alicia Salvador Fernandez Montejo

Presidencia a: D? Ana Maria Sanchez Alias, D. Josep

Vilajoana i Celaya y D. Alfredo Fernandez Herrero. +  GT Dimensién Sanitaria Actividades MATEPSS:
Dona Pilar Fernandez Marin
¢ Se acuerda designar a, D® Ana Maria Sanchez Alias como
Secretaria Técnica de la Division de Psicologia de la +  Observatorio de la Nutricion y Estudio de la Obesidad:

Intervencion Social (PISoc) del Consejo. Dofia Vicenta Esteve Biot

*  Se acuerda ratificar a las siquientes personas: MINISTERIO DE SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL Y
9 P ' MINISTERIO DE EDUCACION
+  Comisién Nacional de la Especialidad Psicologia Clinica:
MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD Don Pedro Rodriguez Sanchez, (diciembre 2014)
+  Comité Evaluacion Titulos Extracomunitarios
Don Pedro Rodriguez Sanchez, Titular - (junio 2018)
Don Serafin Lemos Giraldez, Suplente - (junio 2018)

+ Consejo Asesor de Sanidad
Vocal Consejo Asesor de Sanidad:
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente COP

+  Comisién Nacional de Especialidades en Ciencias de la

+  GT Enfermedades Raras: Salud
Don Francisco Santolaya Ochando Don José Ramoén Fernandez Hermida (junio, 2017)
Asesores:
Dofia Begofa Ruiz +  Grupo Estatal de Demencias del IMSERSO

Don Juan Cruz

a o o
Dofia Ana lsabel Gutiérrez D2 Ana Maria Sanchez Alias (junio 2015)

+ PND Proyecto de Mejora de los Procesos de Deteccion
Precoz d Intervencion breve en Bebedores de Riesgo en
Atencion Primaria y en Urgencias Hospitalarias — Accion 8
Don José Ramoén Fernandez Hermida

+ GT E-Salud:
Don Wenceslao Pefiate Castro

+  GT Enfermedades Neurodegenerativas:
Don Radul Espert Tortajada
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MINISTERIO DE INTERIOR - DIRECCION GENERAL DE TRAFICO

GT G-70:
Don Roberto Duran Romero

DEFENSOR DEL PUEBLO GT Mecanismo Nacional de
Prevencion de Tortura
Dofa Vicenta Esteve Biot

MINISTERIO DE JUSTICIA

Asesor Asistencia a las Victimas
D. Francisco Javier Torres Ailhaud (marzo 2017)

UNIVERSIDADES

Conferencia de Decanos
D. Fernando Chacén Fuertes

FUNCANIS (mayo 2018) - (knosys 12308)

Actualizacién Guia de Practica Clinica (GPC) para los
Pacientes con Trastornos de Ansiedad en Atencion
Primaria, promovida por el Ministerio de Sanidad, Politica
Social e Igualdad.

El COP designa a:

D. Juan Antonio Moriana Elvira (mayo, 2018)

ASOCIACIONES NACIONALES

Comité Nacional para la Prevencion del Tabaquismo -
CNPT
Dona Vicenta Esteve Biot

Instituto de Innovacién y desarrollo de la responsabilidad
social sociosanitaria - INIDRESS
Don Fernando Chacoén Fuertes
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Sociedad Espafola de Geriatria y Gerontologia — SEGG
D2 Ana Maria Sanchez Alias

Fundaciéon Lafourcade-Ponce
Don Francisco Santolaya Ochando

PSICOFUNDACION
Don Manuel Mariano Vera Martinez

Unién Profesional
Don Fernando Chacén Fuertes

Grupo de Trabajo sobre Asuntos Humanitarios
Don Guillermo Fouce (abril, mayo 2018)
Sanitaria 2000

Don Francisco Santolaya Ochando

Sociedad Civil por el Debate
Dofia Rosa M? Redondo Granado — (C.P. Junio 2018)

REDER
Don Manuel Berdullas Temes,

INTERNACIONAL

FIAP — Federacion Iberoamericana de Agrupaciones y
Colegios de Psicologia

Representante:

Don Francisco Santolaya Ochando

APA — IpsyNet

Representantes:

D? Rosa M? Redondo Granado (designados C.P. 22 de
abril de 2016)

D2 Ana Gomez Arias

Gabriel J. Martin



REPRESENTANTES INTERNACIONALES

EFPA

REPRESENTANTE RENUEVA EAWOP - European
Association of Work and Organizational Psychology
Don José M. Peir6 Silla

Dofa Lourdes Munduate Jaca

IUPsyS - INTERNATIONAL UNION OF
PSYCHOLOGICAL SCIENCE

Don José Maria Prieto Zamora

Don José M. Peir6 Silla

Dofia M2 Paz Garcia Vera (SUBGRUPO)

WFMH — World Federation for Mental Health
Don Francisco Santolaya Ochando Don Manuel Berdullas
Temes

ISPA — International School Psychology Association
Don Josep Vilajoana i Celaya

ITC - INTERNATIONAL TEST COMMISSION
Don José Muniz Fernandez

REPRESENTANTES EFPA — BOARD -STANDING

EFPA — Board of Scientific Affairs
Don José Maria Prieto Zamora

EFPA - Board of Ethics Don Vicent Bermejo i Frigola

EFPA- Board of Prevention and Intervention
Don Francisco LabradorEncinas

EFPA - Board of Assessment
Don José Muniz Fernandez

EFPA - Standing Committee on Psychology in Education
Don Jose Antonio Ledn Cascoén

EFPA - Standing Committee on Traffic Psychology
Don Hector Monterde i Bort

EFPA - Standing Committee on Geropsychology
Dofia Alicia Salvador Montejo

EFPA - Standing Committee on Disaster and Crisis
Psychology
Dofia Anna Maria Romeu Mateu

EFPA Task Force on Sport Psychology
Don Enrique Canton Chirivella

EFPA - Task Force on Community Psychology
Dofia Maria Isabel Herrera Sanchez

EFPA - Test User Accreditation Committee (TUAC)
Dona Ana Hernandez Baeza

COMITE NACIONAL DE ACREDITACION DE PSICOLOGO
ESPECIALISTA EN PSICOTERAPIA

Presidente )
Don Miguel Angel Vallejo Pareja

Miembros Comité

Dofia Cristina Larroy Garcia

Don José Ramoén Ubieto Pardo
Don Manuel Rodriguez Fernandez
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Coordinador de Relaciones Internacionales
Don Manuel Berdullas Temes

COMITE NACIONAL DE ACREDITACION EUROPSY

Presidente
Don José Ramos Lopez

Miembros Comité

Dofia Maria Antonia Alvarez Monteserin
Dofa Maria Victoria del Barrio Gandara
Don Javier Urra Portillo

Dofia Amparo Osca Segovia

Don Hipdlito Puente Carracedo

Coordinador de Relaciones Internacionales
Don Manuel Berdullas Temes

COMITE NACIONAL DE ACREDITACION DE EUROPSY
ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS
ORGANIZACIONES (WOP)

*

Coordinador
Don Francisco Medina Diaz

Secretario
Don Oscar Cortijo Peris

Miembros Comité

Don Luis Picazo Martinez
Dofia Pilar del Pueblo Lopez
Dofa Carmen Santos Chocan

Asesores
Dofia Lourdes Munduate Jaca
Don José Ramos Lopez
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*

Coordinador de Relaciones Internacionales
Don Manuel Berdullas Temes

CERTIFICADO DE ACREDITACION EFPA/COP - (S-EAC)

*

EuroPsy Specialist European Awarding Committee for
Psychotherapy
Dofia Annette Kreuz

Divisiones Profesionales

DIVISION MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA, RECONOCIDO
PRESTIGIO Y ASESORES EXTERNOS

PSICOTERAPIA

D. Manuel Berdullas Temes, responsable
Vocales

D. Guillermo Mattioli Jacobs

D. Javier Prado Abril D.

Pedro Rodriguez Sanchez

Reconocido Prestigio

D. José Manuel Aleman Déniz

D. Francisco Labrador Encinas

DEPORTE

D. Enrique Cantén Chirivella, responsable
Vocales

D. Alejo Garcia-Naveira Vaamonde

Dfia. M? Dolores Gonzalez Fernandez

D. Victor Padial Gonzalez

Reconocido Prestigio

D. Eugenio Antonio Pérez Cordoba

D. Alejandro Garcia Mas



CLINICA Y SALUD
Dofia M2 Dolores Gémez Castillo, responsable

Vocales

Don Jesus Lépez Gémez

Don Javier Sardifia Agra

Don Eduardo José Vazquez Rivero
Reconocido Prestigio

D. Pedro Avero Delgado

D. Juan Carlos Duro Martinez

INTERVENCION SOCIAL

D. Ramon Vilalta Suarez, responsable

(Tras las elecciones del Consejo, dic. 2018) (Dia. Ana M?@
Sanchez Alias, responsable hasta dic. 2018)

Vocales

D. José Guillermo Fouce Fernandez
Dia. M2 Antonia Rodriguez Molino
D. José Antonio Torres Fernandez
Reconocido Prestigio

D. Manuel Francisco Martinez Garcia
D. Miguel Angel Lépez Cabanas

EDUCATIVA
Dia. Pilar Calvo Pascual, responsable

Vocales

Dria. Andrea Ollero Mufoz

Dfia. M? del Carmen Montes Reguera

D. Hipdlito Puente Carracedo

Reconocido Prestigio

D. Jesus de la Fuente Arias

D. Manuel Peretd Soriano

Asesora Exter. Dfia. M? Antonia Alvarez-Monteserin Rodriguez

JURIDICA
D. M2 José Catalan Frias, responsable

Vocales

Dna. Nazareth Martinez Mollinedo
Dna. Mercedes Novo Pérez

D. Ismael Pérez Garcia
Reconocido Prestigio

Dna. Mila Arch Marin

DAa. Rocio Gémez Hermoso

SALUD
D. Josep Vilajoana i Celaya, responsable

Vocales

Dfa. Maite Garolera Freixa
Dna. Vanessa Vilas Riotorto
DfAa. Susana Vazquez Rivera

TRAFICO

D. Jesus Cabezos Fernandez, responsable
DiAa. Carmen Linares Albertos, enlace JGob.
Vocales

D. Jerénimo Acosta Quintero

DrAa. M@ Cristina Iglesias Fernandez

DiAa. M2 Asuncion Tarrago Ruiz

Reconocido Prestigio

D. Lorenzo Gil Hernandez

DiAa. Eva Muifio Gomez

RECURSOS HUMANOS

D. Francisco Sanchez Eizaguirre, responsable
Vocales

D. Luis Picazo Martinez

DiAa. M2 José Poza Lozano
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Vocales

Dria. Pilar del Pueblo Lépez

Reconocido Prestigio

D. José Luis Dominguez Rey

D. Manuel Vilches Nieto

Asesora Externa Dfia. Carmen Santos Chocan

+ SEP
D. Manuel Mariano Vera Martinez, responsable
Vocales
D. Antonio Pamos de la Hoz
D. José Maria Prieto Zamora
Reconocido Prestigio
D. José Munhiz Fernandez
D. Alicia Salvador Fernandez-Montejo

+ DROGODEPENDENCIAS
DfAa. M? Isabel Martinez Diaz de Zugazua

+ EMERGENCIAS y CATASTROFES
D. Javier Torres Ailhaud
Dfa. Dolores C. Escalante Ojeda

+ Representante COP EFPA SC on Disaster and Crisis
Psychology
Dfia. Anna Romeu Mateu

+ NUEVAS TECNOLOGIAS
D. Rodolfo Ramos Alvarez

+ IGUALDAD DE GENERO
Diia. M@ Rosa Alvarez Prada

+ ENVEJECIMIENTO
D. Jaime Gutiérrez Rodriguez, responsable
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Asesores

D. Fernando Chacén Fuertes

D. Manuel E. Medina Tornero Representante COP EFPA
SC on Geropsychology

D2. Rocio Fdez.-Ballesteros

DEFENSA PROFESION Y CONTRA EL INTRUSISMO
Dofla Rosa Ramos Torio, responsable

D. Ricard Cayuela Dalmau

D. Ismael Quintanilla Pardo

D2. Gloria Miguel Gonzalez

PSICOONCOLOGIA 'Y CUIDADOS PALIATIVOS
D. Josep Vilajoana i Celaya, responsable

D. Francisco Cruz Quintana

D. Cristian Ochoa Arnedo

DAa. Vicenta Almonacid Guinot

DnAa. Virginia Beatriz Peralta Jaquero

DAa. M2 del Carmen Batista Rodriguez

TABAQUISMO
D. Josep Vilajoana i Celaya, responsable

DEPENDENCIA

La ultima conv. data de febrero del afio 2016, convocando
a los siguientes:

Don Juan Delgado Mufioz

Dofa Begofia Rueda Ruiz

Don Manuel Medina Tornero

Don Francisco Sanchez Herrera
Don Antonio-Ledn Aguado Diaz

Don Fernando Chacén Fuertes
Dofia Rocio Fernandez-Ballesteros
Dofla Maria Teresa Sancho Castiello
Don Javier Tamarit Cuadrado

Don Gaspar Fernandez Benavides



Dofa Rosa Pérez Vieites
Dofia Maria Teresa Rizo Gutiérrez

COMISION DEONTOLOGICA ESTATAL
Miembros Comision

D. Fernando Catalan Alcon, Presidente
DAa. Maria Nieves Pérez Marfil, Secretaria
D. Pedro Velasco Alonso, Vicesecretario

COMISION NACIONAL ACREDITACIONES PROFESIONALES (CNAP)

D. Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente CNAP
D. José Luis Pérez Cobo, Secretario CNAP

Dna. Vicenta Esteve Biot, Vocal

D. Adolfo Jarné i Esparcia, Vocal

NEUROPSICOLOGIA

D. Miguel Pérez Garcia, Experto
Dia. Fabiola Garcia, Experta

D. Oscar Pino, Experto

PSICOONCOLOGIA

D Francisco Cruz Quintana, Experto
D. Ismael Jamal Reche, Experto
DAa. Tania Estepé, Experta

EDUCATIVA

D. José Joaquin Bennasar Solsona, Experto
Dra. Francisca Colodron Gémez ,Experta

Dfa. Maria Antonia Alvarez Monteserin, Experta

DEPORTE

D. Eugenio Pérez Cérdoba, Experto
D. Alejo Garcia Naveira, Experto

D. Enrique Canton Chirivella, Experto

+ EMERGENCIAS
D. Francisco Javier Torres Ailhaud, Experto
Dra. Dolores C. Escalante Ojeda, Experta

+ AERONAUTICA
Dia. Adela Gonzalez Marin, Experta

Se acuerda retirar a D. Roberto Duran del grupo de trabajo de

la DGT y proponer a D. Jesus Cabezos, D? Eva Muifio y D.
Lorenzo Gil.

Se acuerda cesar a D* M? de la Paz Vera del grupo IUPsyS.,
en el area de internacional.

Se acuerda en la Division de Psicologia Juridica a D? Mila
Arch.

Se acuerda en la Division de Psicologia de la Salud proponer
a la Junta de Gobierno, la creacién de la Division de
Neuropsicologia.

Se acuerda designar como responsable de la Division de

Psicologia de la Salud sera D. Josep Vilajoana i Celaya, como
enlace de la Junta de Gobierno sera D? Lucia Tomas
Aragonés.

Se acuerda que en la Division de Psicologia de la Salud se
incluira Psicooncologia y Cuidados Paliativos.

Se acuerda que, en el area de Dermatologia, se contara con
D2 Lucia Tomas Aragonés.
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Se acuerda que, en el area de Infantojuvenil, se contara con
D2 Dolores Escalante Ojeda.

Se acuerda cesar a D? Dolores Escalante como coordinadora
del area de Emergencias y Catastrofes y como experta en la
Acreditacion de Psicologia en Emergencias y Catastrofes.

Se acuerda solicitar a D* Rosa Ramos Torio, que proponga a
los componentes de los grupos de trabajo de intrusismo y del
grupo de trabajo del Ejercicio Privado.

Respecto a los miembros que integran la Comision Nacional
de Acreditaciones Profesionales (CNAP), D. Manuel Mariano

propone a D? Dolores Lidia Zamora, como integrante de la
CNAP.

Se acuerda ratificar a D? Anette Kreus, como asesora de la
Division de psicoterapia.

Se acuerda designar a D. José Tenorio Iglesias sustituyendo a
D2 Isabel Martinez Diaz de Zugazua en el Area de
Drogodependencias.

Se acuerda aprobar las aportaciones al Anteproyecto de la Ley
Organica de Proteccién Integral a la Infancia y a la
adolescencia frente a la violencia, a fin de ser presentadas
ante el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

Se acuerda presentar el Protocolo de buenas practicas
evaluadas en el ambito de la Salud Publica ante la Agencia
Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y Nutriciéon del
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.
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Se acuerda designar a: D. Manuel Berdullas, D* Rosa
Redondo y D. José Ramoén Fernandez Hermida como
representantes del COP para asistir al Congreso Europeo que
tendra lugar en Moscu.

Se acuerda designar a: D. Fernando Chacén, D. José Ramén
Fernandez Hermida, D? Rosa Redondo y D. Manuel Berdullas
como representantes del COP para asistir a la Asamblea
General de la EFPA.

Se acuerda autorizar a D? Silvia Berdullas para acudir a
ambos eventos en calidad de delegada.

Se acuerda el texto expuesto de la Subdireccion General de
Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social, en relacion con las valoraciones realizadas
por el Consejo General de COP de las solicitudes de
acreditacion de las cualificaciones profesionales de
psicologos/as de paises miembros de la UE que desean
ejercer en Espanfa y remitir las solicitudes ya valoradas.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesién
ordinaria n° 02/2019
22 de febrero de 2019

*

Se acuerda informar a los Colegios sobre los requisitos de
titulacién para poder acceder a la colegiacion incluyendo las
cuestiones relativas al reconocimiento de las cualificaciones
profesionales, la homologaciéon y los certificados de
equivalencia de los titulos extranjeros.



¢ Se acuerda que el Consejo firme un convenio de colaboracién
la con agencia estatal de Seguridad Ferroviaria, Renfe-
Operadora.

¢ Se acuerda aprobar la Adenda al Convenio entre el Ministerio
de Justicia y el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos para la prestacion de asistencia psicologica y
apoyo a las victimas en las Oficinas de Asistencia a las
Victimas Dependientes del Ministerio de Justicia y en la
Oficina de Informacién y Asistencia a las Victimas del
Terrorismo de la Audiencia Nacional.

¢ Se aprueba el Convenio de Colaboracion a suscribir entre el
Ministerio de Defensa, a través de la Unidad Militar de
Emergencias y el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos.

¢ Se acuerda aprobar la propuesta de modificacién del
procedimiento establecido por el COP de concesion de
ayudas prioritarias a los Colegios.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion
ordinaria n° 03/2019
22 y 23 de marzo de 2019

¢ Se acuerdan enviar un escrito a la presidenta de la
Conferencia de Decanos de Universidades Orden de
Regulacién del Grado y las posibles soluciones que vemos.

¢ Se adoptan las siguientes recomendaciones en relacion con la
regulacion del Grado en Psicologia (Orden CNU/1309/2018,
de 5 de diciembre):

1. Pedir al Ministerio un sistema de verificacion de los titulos

del Grado en Psicologia.

. Tiene que haber una orden que defina las competencias.

3. Solicitar al Consejo de Universidades que haga un acuerdo
sobre recomendaciones sobre la regulacion del grado para
la ANECA.

4. En las equivalencias que los titulos anteriores cuenten con
los créditos necesarios (ANECA) que se garanticen que son
validos.

5. Que el Consejo de Universidades haga publico lo que le
comunico al Consejo General.

N

Se acuerda trasladar las citadas recomendaciones a la
Conferencia de Decanos.

Se acuerda solicitar a los colegios que informen del numero de
ciudadanos europeos que han solicitado la homologacion del
titulo y no lo han conseguido.

Se acuerda crear una Comision Interna denominada “Ciencia
y Profesion” para la elaboracion de un documento base y que
incluya todas las orientaciones. Dicha Comision estara
constituida D. Guillermo Mattioli, D. José Ramén Fernandez
Hermida, D? Rosa Ramos y D. Manuel Berdullas, como
asesores. Esta comisién dependera de Presidencia.

Se acuerda proponer a la Organizacion Médica Colegial un
pacto de no injerencia en temas relacionados con la
Psicologia.

Se acuerda que formen parte de este Grupo de Trabajo de
Infanto-Juvenil y Perinatal a; D® Dolores C. Escalante D?
Teresa Moratalla del COP de Catalufia., D* M? Fe Rodriguez y
D. José Pedro Espada.
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Se acuerda reiterar el acuerdo de junta en el que si no

participamos de los comunicados no podemos posicionarnos,
que nos consulten previamente. Sobre todo, si tiene que ver con
la politica profesional.

Se acuerda dar publicidad a partir del mes de julio, tras nuestro
Congreso Nacional de Psicologia a Grupo de Investigacion
Aitana, de la Universidad Miguel Hernandez, en el que solicita la
colaboracion del COP en el 5TH International Congress of
Clinical and Health Psychology con Children and Adolescents.

Se acuerda dar apoyo al Xll Congreso Internacional y XVII
Congreso Nacional de Psicologia Clinica cuando termine nuestro
Congreso Nacional de Psicologia.

Se acuerda con D? Amalia Bayonas Blanquez, como

representante en el Grupo de Trabajo de evaluacién de los
donantes de células reproductoras dependiente de la
mencionada Comision.

Se acuerda informar a Redaccion Médica, que son necesarios

mas psicologos en el ambito de infancia y adolescencia y si
quieren un experto se propone a D. Jose Pedro Espada Sanchez
para hablar del tema.

Se acuerda estudiar y se crear un grupo de estudio con la gente
que ha participado en el grupo del Ministerio de Apoyo al plan de
atencion integral a las personas con enfermedades avanzadas.

Se acuerda mandar una carta a los colegios y presentarles el

calendario de actividades para que se adhieran a los actos
conmemorativos de 10 afos del plan en distintas comunidades.
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Se acuerda la creacién de un grupo de trabajo compuesto por

tres expertos para desarrollar un modelo alternativo de
servicios sociales.

Se acuerda colocar el logotipo en los acuerdos que apoyan a
este colectivo.

Se acuerda que el Consejo se adhiera a la Declaracién sobre
cuestiones LGBTIQ, por parte (IPsyNet).

Se acuerda aprobar la Acreditacion de la Formacion del COP

Andalucia Oriental: Master en Psicologia de Catastrofes,
Crisis y Emergencias (Il Edicion).

Se acuerda proponer un plan integral a personas con
enfermedades avanzadas que lleva la Obra Social la Caixa.

Se aprueba incluir el lenguaje inclusivo en los textos.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion
ordinaria n° 04/2019
26 de abril de 2019

L 4

Se acuerda modificar el Convenio entre el Ministerio de
Justicia y el COP para la prestacion de asistencia psicolégica
y apoyo a las victimas en las oficinas de asistencia a las
victimas dependientes del ministerio de justicia y en la oficina
de informacion y asistencia a las victimas del terrorismo de la
audiencia nacional, asi como para la colaboraciéon en la
emision de informes periciales, en el sentido de incluir una
fecha limite para la realizacion de los informes periciales.



Se acuerda proponer a D? Maria José Catalan Frias, como
coordinadora de las Oficinas de Asistencia a las Victimas
dependientes del Ministerio de Justicia y de la Oficina de
informacion y asistencia a las Victimas del Terrorismo de la
Audiencia Nacional.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesién
ordinaria n° 05/2019
31 de mayo y 1 de junio de 2019

Se acuerda revisar las Conclusiones del Encuentro
Interprofesional del analisis del Sistema de Servicios Sociales,
celebrado el dia 26 de abril, entre el Consejo General de la
Psicologia y el Consejo General de Educadores y Educadoras
Sociales, por parte de D. Ramén Vilalta Suarez. Una vez
revisadas se deberan enviar a los educadores sociales.

Se propone suscribir un acuerdo entre el COP y el Consejo
General de Educadores Sociales.

Se acuerda que los ponentes para el Congreso de la FIAP de

. .
,S? acuelrda re'ccci)?endarf I_OS Zvalluastorles.gue reflejen erl el México 2020 sean, D. Fernando Chacén Fuertes, D. Javier
informe los cred OS sanitarios de 1a titufacion que presentan Urra, D. Guillermo Mattioli y D. Jose Maria Peiro.
para su valoracién. El presidente, se reunira con los
evaluadores, D. Serafin Lemos y D. Pedro Rodriguez, ademas o )
de con D. Manuel Berdullas y D. Fernando Chacén. Se acuerda colaborar con la Asociacion Iberoamericana de

Psicologia Juridica (AIPJ), Asistiran D. Fernando Chacén, D?
. . Rosa Redondo, D. Manuel Berdullas, D? Alicia Salvador y D.
¢ Se acuerda cambiar la palabra Pseudoterapias por . S
. Jose Maria Peiro.
Pseudociencias.
. - Se acuerda que el Encuentro Hispano-Luso se celebrara el

¢ Se acuerda presentar oposicion contra la Marca en la Union dia 19 de octubre de 2019
Europea 18023431 COP en clases 9,35, 42, en base a la '

Marca en Espafia 3664826 COP, concedida a favor del A . ;
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos. Se acuerda que los expertos sean D* Angeélica Rodriguez.
Vocal de Junta del COP Asturias, Coordinadora del GIPEC
L S - . Asturias y D? Lidia Rupérez. Vocal de Junta del COP Navarra,

¢ Se acuerda solicitar al Ministerio de Justicia de cuales son los . o
Institutos de Medicina Leqal di licit Coordinadora del GIPEC Navarra para la Acreditacion
(oS de Medicina Legal que se JRgly solicilar. Profesional de Experto en Psicologia de Emergencias y

Catastrofes.

*

Se acuerda que ambos de Grupos de Trabajo de Servicios
Sociales. se coordinen a través del vocal de Junta de
Gobierno correspondiente, que es D. Ramén Vilalta
Suarez.

Se acuerda aprobar 132 edicion del Master en Psicologia del
Deporte y el Ejercicio, solicitada por el COP de la Comunidad
Valenciana.
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Se acuerda aprobar la Acreditacion de Actividades Formativas

de Especializacion para el curso de Psicologia Clinica de la
E.P.P, del COP de Bizkaia.

Se acuerda aprobar la Acreditacion de Actividades Formativas

de Especializacién para el curso de Psicologia de la
Intervencion Social de la E.P.P, del COP de Bizkaia.

Se aprueba el presupuesto de la Universidad del Pais Vasco,
Campus Alava, relativo al alquiler de las salas para las
reuniones de areas del COP que se realizaran durante el
Congreso.

Se aprueba crear un grupo de trabajo que elabore un plan de
accion y condiciones de convenio en relacion con la situacion
laboral de los psicélogos en los centros de reconocimiento,
ante la peticion formulada por la Division de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad. El grupo estara compuesto por la
vocal de Junta de Gobierno, el coordinador, el Secretario
General, y la Vicesecretaria, ademas del responsable del
ejercicio privado.

Se acuerda aprobar el boceto para la V Convencion del
Consejo General de la Psicologia que tendra lugar en Vitoria-
Gasteiz.

Se acuerda organizar una Jornada sobre la practica de la
Deontologia profesional en el ejercicio de la Psicologia,
dirigida a los miembros de las Comisiones Deontoldgicas y
asesores juridicos de los Colegios Oficiales de Psicologia.
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¢ Se aprueba la modificacién de los Estatutos del Colegio Oficial

de Psicologos de Madrid en relacién con la aprobacion del
articulo 11 bis y la modificacion de los articulos 55, 57 y 61.

¢ Se acuerda aprobar las cuentas anuales para el ejercicio
econdémico 2018 y elevarlas a Junta de Gobierno.

¢ Se acuerda dar difusion a la Guia de Atencién a las Victimas
del Terrorismo cuyo acto de presentacion tendra lugar en la
sede del Consejo General de la Psicologia el 26 de junio de
2019.

¢ Se acuerda renovar el Convenio de Colaboracion entre el
COP y Sanitaria 2000, intentado negociar nuevas condiciones.

¢ Se aprueba realizar una jornada de trabajo en materia de

proteccion de datos, se realizara a finales de septiembre o
principios de octubre.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion
ordinaria n° 06/2019
28 de junio de 2019

¢ Se acuerda que el coordinador del Grupo de Trabajo de
expertos y expertas para la elaboracién del documento base
que revise la situacion de los Servicios Sociales sea D.
Fernando Chacon. El grupo de expertos estara formado por D.
Emiliano Martin Gonzalez, D? Matilde Fernandez, D. Alvaro
Rodriguez Carballeira, D: Josep Vilajoana, D. Manuel
Martinez y D. Fernando Chacén como coordinador.



Se acuerda crear un grupo de expertos de asistencia
psicologica de espafioles en el extranjero y la creacion de un
protocolo a seguir. Sera D. Enrique Parada el encargado de
informar acerca de este protocolo de intervencion.

Se acuerda el “Manifiesto por la estabilidad politica y contra el

fantasma de otra legislatura vacia”, con la abstencién del
Vicepresidente Segundo.

Se acuerda que para ser miembro titular de una Division

Aprobar.’la suscripcion de un Convenio entre el COPy la Profesional debe tener la acreditacion en el area de
Federacién Espafiola de Medicina Psicosomatica y Psicoterapia. conocimiento, por lo que debe solicitarla previamente.
¢ Se acuerda proponer a la Junta de Gobierno la proposicion de o e e » “ . »
prop ~ prop . Se acuerda modificar el término “Titular” por “Acreditado
D. Manuel Berdullas, para que Dofia Mercedes Bermejo sea
. nuevamente en el Reglamento Marco y Reglamentos de las
aprobada por la Junta de Gobierno como asesora de la - )
L . . Divisiones Profesionales.
Divisiéon de Psicoterapia.
. . . . 1 a
¢ Siguiendo las indicaciones del Registro Estatal de Se .acuerda que _el Secretario General, y D R.osa.l'?edondo,
Profesionales Sanitarios del Ministerio, se acuerda indicar el revisen los criterios para una correcta armonizacion de las
cédigo postal de la provincia alli donde este la sede principal, Acreditaciones Profesionales.
dos digitos de la provincia mas cinco digitos correspondientes
al numero de colegiacion. Se acuerda trasladar a los Colegios el articulo elaborado por
el Area de Psicologia e Igualdad de Género.
.

Se acuerda trasladar dicho acuerdo a los Colegios a fin de que
remitan de nuevo los listados de colegiados sanitarios con
esta modificacion.

Acuerdos adoptados en la Comisiéon Permanente, sesion
ordinaria n°® 07/2019
20 de julio de 2019

L 2

Se acuerda designar a D. José Antonio Corraliza como
representante del grupo de trabajo de UP relativo al Desarrollo
Urbano Sostenible. Se acuerda que dicho represente formule
un decalogo de las condiciones de un desarrollo urbano
sostenible y dependera de Presidencia.

Se acuerda la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial

de Psicologia de Bizkaia, aprobados por la Junta General
celebrada con fecha 30 de abril de 2019.

Se acuerda que se realice las siguientes modificaciones en el
glosario de términos; Reunién de representantes de Area/GT
de los Colegios Autonémicos. Miembros titulares pasara a ser
de nuevo, miembros acreditados.
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Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion
ordinaria n° 08/2019
20 y 21 de septiembre de 2019

*

Se acuerda que la Comision de Evaluacion se denomine
“Comisién de Evaluacién de las Técnicas de Intervencion en el
ambito de la Salud Psicolégica”, estando por D. José Ramén
Fernandez Hermida, D. Manuel Berdullas, D. Guillermo
Mattioli y D? Rosa Ramos.

Se acuerda apoyar la difusiéon del Il Congreso Internacional

de Psicologia del Trabajo y los Recursos Humanos y VIl
Nacional, que se celebrara en Las Palmas, del 20 al 23 de
mayo 2020.

Se acuerda suscribir el Convenio de Colaboracion entre el
COP y Cruz Roja, con las modificaciones propuestas.

Se acuerda pertenecer al grupo de Formacién y Justicia
Gratuita. El responsable sera D. Fernando Chacéon y como
suplente sera D. Rocio Gémez. En el grupo de Formacion del
Observatorio sera la responsable, D? Silvia Berdullas y como
suplente estara D. Enrique Martin. En el grupo de Formacion,
el responsable sera D. Guillermo Mattioli y, como suplente
estara D. Javier Wilhelmi.

Se acuerda proponer a Psicofundacion que solicite una
reunion con Instituciones Penitenciarias a fin de conocer los
programas de tratamientos con los reclusos, asi como sugerir
intervencién con maltratadores intrapenitenciarias.

Se acuerda realizar la promocion de PSICAP con D. Antonio
Cano.
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¢ Sea cuerda traducir la Guia de Atencion a Primeros

Intervinientes y conceder permiso para que el Ministerio la
traduzca al inglés y francés.

Se acuerda informar a los Colegios de la suscripcion del
Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de Justicia y el
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos para la
prestacion de asistencia psicoldgica y apoyo a las victimas en
las oficinas de asistencia a las victimas dependientes del
ministerio de justicia y en la oficina de informacion y asistencia
a las victimas del terrorismo de la audiencia nacional, asi
como para la colaboracion en la emision de informes periciales
para el afo 2019.

Se acuerda que asistan al Congreso Centenario IAPP, D.
Fernando Chacén y dos miembros mas. A tal efecto se
consultara su disponibilidad a D. José Maria Peiré y a Dofa
Mari Paz Garcia-Vera.

Se acuerda poner en marcha la Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Intervenciéon Social y comenzar las
reuniones de esta especializacion para dar salidas a los
expedientes que han llegado al Consejo.

Se acuerda la acreditacion recibida del COPAO denominada |
Jornada Andaluza de Psicologia de la Intervencion Social:
Referentes Profesionales en la Diversidad.

Se acuerdan las modificaciones sobre el Manifiesto del dia del
Alzheimer, que es retirar el himno. Se acuerda remitir
protocolo de manifiestos a los diferentes coordinadores de
Divisiones, Areas, Grupos de Trabajo y Comisiones del
COP.Se acuerda que se publique en la web del Consejo e
INFOCOP.



¢ Se acuerda valorar la publicidad de las ofertas formativas de
diferentes universidades u otras organizaciones de las
Comunidades Autonomas por si infringen la normativa vigente.

¢ Se aprueba una nueva tarifa por la emision de certificados a
personas no colegiadas.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesion
ordinaria n° 09/2019
22y 23 de noviembre de 2019

¢ Se acuerda aprobar el Marco de Colaboracién entre la
Sociedad Espaiiola del Dolor y el Consejo General de la
Psicologia de Espana.

¢ Se acuerda interponer recurso contencioso-administrativo
contra la Orden SCB/925/2019, de 30 de agosto, por la que se
aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas
selectivas 2019 para el acceso en el ano 2020, a plazas de
formacion sanitaria especializada para las titulaciones
universitarias de grado/licenciatura/diplomatura de Medicina,
Farmacia, Enfermeria y ambito de la Psicologia, la Quimica, la
Biologia y la Fisica, publicada en el BOE de 9 de septiembre
de 2019.

¢ Se acuerda designar D. Alfonso Luque Lozano, del Colegio de
Andalucia Occidental, como experto para Acreditacién de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia Educativa.

¢ Se acuerda que, las areas prioritarias seran Psicologia
Juridica y Psicologia de la Intervencion Social sobre las
ayudas que facilita el Consejo General de Colegios Oficiales
de Psicologos para las actividades prioritarias del afio 2020.

Acuerdos adoptados en la Comision Permanente, sesién
ordinaria n° 10/2019
13 de diciembre de 2019

Se acuerda proponer a los COP implicados que el Consejo
asuma la gestién del Convenio, sobre la ejecucion de las
pericias de refuerzo en el marco del convenio entre el
Ministerio de Justicia y el Consejo General de la Psicologia.

Se acuerda trasladar a la DGT la propuesta de establecer la
obligatoriedad de 8 horas de concienciacidén antes del examen
de permiso de conduccion.

Se acuerda aprobar los nuevos precios de publicidad de 2020.

Se acuerda aprobar la creaciéon de un Grupo de Conducta y

Cambio Climatico y trasladar las propuestas a la Junta de
Gobierno.

Se acuerda enviar a la Conferencia de Decanos escrito sobre
que el acceso al titulo Oficial de Master Universitario en
Psicologia General Sanitaria y una declaracion de
equivalencia del titulo de Licenciado en Psicologia, obtenido
por D. F.C.N. sélo se puede conseguir desde el Grado.

Se acuerda contratar a la empresa Mediterranea de
Compliance para la asistencia técnica para implantacién de
los procedimientos relativos a Compliance.
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Presidencia

38
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A lo largo del 2019 la actividad del ambito de presidencia en temas de interés para la profesion ha sido
intensa. Se han mantenido diversas reuniones con representantes ministeriales y politicos sobre diferentes
temas. Igualmente se han hecho llegar numerosos escritos a diferentes Organismos Oficiales y Politicos de
cara a defender asuntos de interés para la profesion.

Regulacién Profesién Sanitaria

¢ Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

+ Subdirectora General de Ordenacion Profesional, Dofia M? Angeles Loépez Orive

Reconocimiento profesional de los profesionales dentro del dmbito
de la Unién Europea

¢ Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

+ D? M2 Angeles Lépez Orive, Subdirectora General de Ordenacion Profesional

Comunicaciénes sanciones deontolégicas

¢ Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

+ Sr. D. Rodrigo Gutiérrez Fernandez, Director General de Ordenacién Profesional



Valoracién cualificaciones

profesionales

expedientes

Homologacidén de titulos extranjeros

¢ Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades
¢  Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social —
Subdireccién General de Ordenacién Profesional * Da Ma del Valle PéreZ Barbachano, Subdirectora General
de Titulos
+ D2 M? Angeles Lépez Orive, Subdirectora General Secretaria
General de Sanidad y Consumo. Total de expedientes . D2 Susana Garcia Sierra, Jefa de Servicio de Titulos
valorados por el COP: 56  expedientes. Extranjeros Universitarios,
Constitucidn GT Evaluacién Donantes de + D2 Gloria Nistal Rosique, Subdirectora General Adjunta de
, la Subdirecciéon General de Titulos Secretaria General de
Celulas Reproductoras Universidades
‘ - - - - - -
M_lnlst?flo de Sanidad, Consumc’> y Blenestar_ §omal, ¢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Direccion General de Cartera Basica de Servicio del
Sistema Nacional de Salud y Farmacia + Dofia M? Angeles Lépez Orive, Subdirectora General de la
+ Dona Patricia Lacruz Gimeno, Directora General Cartera Subdireccion General de Ordenacion Profesional
Basica de Servicios del SNS y Farmacia, en calidad de o _ o - _ )
Vicepresidenta de la Comision Nacional de Reproduccion ¢ Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades
Humana Asistida
. D? Susana Garcia Sierra, Jefa de Servicio de Titulos
Aportaciones COP - Consulta publica - Extranjeros Universitarios
Proced|m.|,en’ros para la homologOClpn Y + Don José Manuel Pingarron Carrazon, Secretario General
declaracion de equivalencia de Titulos de Universidades, Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Extranjeros de Educacidén Superior. Universidades
*

¢ Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades

+  Subdireccion General de Titulos, secretaria General de
Universidades del Ministerio de Ciencia, Innovacién vy
Universidades

Embajada de Italia en Espafia y Embajada de Francia en
Espana
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Valoracién expedientes de homologacién
titulos extranjeros al titulo de Madaster En
Psicologia General Sanitaria

¢ Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades
. D? Susana Garcia Sierra, Jefa del Servicio de Titulos

Extranjeros Universitarios
Total de expedientes valorados por el COP: 7 expedientes

Aportaciones COP - Consulta Publica - Real
Decreto por el que se establece el marco
espanol de cualificaciones

¢ Ministerio de Educacion y Formacién Profesional -
Direcciéon General de Formacion Profesional

Aportaciones COP - Anteproyecto Ley del
Deporte

¢ Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

+ D. Carlos Lasheras y D. Manuel Moreno, Consejo Superior
de Deportes, Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Convenio colaboracién MAEC - COP

¢ Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion

+ Dofa Elena Madrazo Hegewisch, Directora de la Embajada
de Emergencias Consular

Convenio OAVD 2019

¢  Ministerio de Justicia
+ Dofia Esmeralda Rasillo Lépez, Directora General de

Relaciones con la Administracion de Justicia del Ministerio
de Justicia

Foro para la Mediacién

¢ Ministerio de Justicia

+ D. José Amérigo, Secretario General Técnico del Ministerio
de Justicia

Felicitaciones nuevos cargos

® Felicitacion a los principales, Senadores y Senadoras de
los grupos parlamentarios, por su eleccién en el cargo:

+ Don Ander Gil Garcia, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista

+ Don Antonio Julian Rodriguez Esquerdo, Portavoz Adjunto
del Grupo Parlamentario Socialista
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Don Francisco Javier Aragon Ariza, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Socialista

Don Ramon Morales Quesada, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Socialista

Dofa Riansares Serrano Morales, Portavoz Adjunta del
Grupo Parlamentario Socialista

Dofa Maria José Villalba Chavarria, Portavoz Adjunta del
Grupo Parlamentario Socialista

Dona Maria Mercedes Berenguer Llorens, Portavoz
Adjunta del Grupo Parlamentario Socialista

Don Ignacio Cosidé Gutiérrez, Portavoz del Grupo
Parlamentario Popular

Dofa Salomé Pradas Ten, Portavoz Adjunta del Grupo
Parlamentario Popular

Don José Manuel Barreiro Fernandez, Portavoz Adjunto
del Grupo Parlamentario Popular

Dofa Mirella Cortées Gés, Portavoz del Grupo
Parlamentario Esquerra Republicana-EH Bildu

Don Bernat Picornell Grenzner, Portavoz Adjunto Grupo
Parlamentario Esquerra Republicana-EH Bildu

Don Gorka Elejabarrieta Diaz, Portavoz Adjunto G.
Parlamentario Esquerra Republicana-EH Bildu

Dofa Lorena Roldan Suarez, Portavoz Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don Francisco José Carrillo Guerrero, Portavoz Adjunto
del Grupo Parlamentario Ciudadanos

Dofa Ruth Gorii Sarries, Portavoz Adjunto del Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don Jokin Bildarratz Sorron, Portavoz del Grupo
Parlamentario Vasco EAJ-PNV

Dona Maria Isabel Vaquero Montero, Portavoz Adjunta
del Grupo Parlamentario Vasco EAJ-PNV

Dofa Nerea Ahedo Ceza, Portavoz Adjunta del Grupo
Parlamentario Vasco EAJ-PNV

Don Josep Lluis Cleries i Gonzalez, Portavoz del Grupo
Parlamentario Nacionalista Junts per Catalunya-Coalicion
Canaria/Partido Nacionalista Canario

Dona Maria del Mar del Pino Julios Reyes, Portavoz
Adjunta del Grupo Parlamentario Nacionalista Junts per
Catalunya-Coalicion Canaria/Partido Nacionalista Canario

Dofa Esperanza Gémez Corona, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal Unidas Podemos-En Comu
Podem

Dofa Sara Vila Galan, Portavoz Adjunta del Grupo
Parlamentario Confederal Unidas Podemos-En Comu
Podem

Dofa Yaiza Castilla Herrera, Portavoz del Grupo
Parlamentario Mixto de la Agrupacién Socialista Gomera
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*

Don Alberto Prudencio Catalan Higueras, Portavoz
Adjunto del Grupo Parlamentario Mixto Unién del Pueblo
Navarro

Felicitacion a los principales Diputados y Diputadas de
los grupos minoritarios del Congreso de la Mesa del
Congreso de los Diputados, por su eleccién en el cargo:

*

Don Santiago Abascal Conde, Presidente del Grupo
Parlamentario Vox

Don Ivan Espinosa de los Monteros de Simon, Portavoz
del Grupo Parlamentario Vox

Don Francisco Javier Ortega Smith-Molina, Portavoz
Adjunto del Grupo Parlamentario Vox

Don Gabriel Rufian Romero, Portavoz del Grupo
Parlamentario Republicano

Dofia Carolina Telechea i Lozano, Portavoz Adjunta del
Grupo Parlamentario Republicano

Don Aitor Esteban Bravo, Portavoz del Grupo
Parlamentario Vasco EAJ-PNV

Don Mikel Legarda Uriarte, Portavoz Adjunto del Grupo
Parlamentario Vasco EAJ-PNV

Dofia Laura Borras Castanyer, Portavoz del Grupo
Parlamentario Mixto - JxCat-JUNTS
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Don Oskar Matute Garcia de Jalon, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Mixto - Ehbildu

Dofa Ana Maria Oramas Gonzalez-Moro, Grupo
Parlamentario Mixto - Coalicién Canaria

Don Joan Baldovi Roda, Grupo Parlamentario Mixto -
compromis

Don José Maria Mazén Ramos, Grupo Parlamentario
Mixto — PRC

Felicitacion a los diputados y diputadas de los grupos del
Partido Popular y Ciudadanos del Congreso de la Mesa
del Congreso de los Diputados, por su eleccion en el
cargo:

*

Don Pablo Casado Blanco, Presidente del Grupo
Parlamentario Popular

Don José Antonio Bermudez de Castro Fernandez,
Portavoz del Grupo Parlamentario Popular

Don Jaime Eduardo de Olano Vela, Portavoz Sustituto del
Grupo Parlamentario Popular

Dofia Isabel Maria Borrego Cortés, Portavoz Adjunta del
Grupo Parlamentario Popular

Don José Ignacio Echaniz Salgado, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Popular



Don Guillermo Mariscal Anaya, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Popular

Dofia Cayetana Alvarez de Toledo Peralta-Ramos, Grupo
Parlamentario Popular

Don Teodoro Garcia Egea, Grupo Parlamentario Popular

Dofa Isabel Garcia Tejerina, Grupo Parlamentario
Popular

Dofia Marta Gonzalez Vazquez, Grupo Parlamentario
Popular

Don Vicente Tirado Ochoa, Grupo Parlamentario Popular
Don Vicente Betoret Coll, Grupo Parlamentario Popular
Don Alberto Casero Avila, Grupo Parlamentario Popular

Don Albert Rivera Diaz, Presidente del Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Dora Inés Arrimadas Garcia, Portavoz del Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don Miguel Angel Gutiérrez Vivas, Portavoz Sustituto del
Grupo Parlamentario Ciudadanos

Dona Melisa Rodriguez Hernandez, Portavoz Adjunta del
Grupo Parlamentario Ciudadanos

Don Fernando De Paramo Gémez, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Ciudadanos

Don Joan Mesquida Ferrando, Portavoz Adjunto del
Grupo Parlamentario Ciudadanos

Don Antonio Roldan Monés, Portavoz Adjunto del Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don José Manuel Villegas Pérez, Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Don Francisco Javier Hervias Chirosa, Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don Juan Carlos Girauta Vidal, Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Don José Maria Espejo-Saavedra Conesa del Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Dofia Marta Maria Rivera de la Cruz, Grupo
Parlamentario Ciudadanos

Don Francisco de la Torre Diaz, Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Don José Ignacio Prendes Prendes, Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Dofa Patricia Reyes Rivera, Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Dofia Marta Martin Llaguno, Grupo Parlamentario
Ciudadanos
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Felicitacion a los integrantes de la Mesa del Senado, por
su eleccion en el cargo:

+ Don Manuel Cruz Rodriguez, Presidente del Senado

+ Dofa Maria Cristina Narbona Ruiz, Vicepresidenta
Primera del Senado

+ Don Pio Garcia-Escudero Marquez, Vicepresidente
Segundo del Senado

+ Don Fernando Martinez Lopez, Secretario Primero del
Senado

+ Dona Olivia Maria Delgado Oval, Secretaria Sequnda del
Senado

+ Don Imanol Landa Jauregui, Secretario Tercero del
Senado

+ Don Rafael Antonio Hernando Fraile, Secretario Cuarto
del Senado

Felicitacion a los diputados y diputadas de los Grupos
Parlamentarios Socialista y Confederal Unidas Podemos
de la Mesa del Congreso de los Diputados:

+ Dofa Adriana Lastra Fernandez, Portavoz del Grupo
Parlamentario Socialista

+ Don Rafael Simancas Simancas, Secretario General y
Portavoz Sustituto Primero del Grupo Parlamentario
Socialista
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Don Ana Belén Fernandez Casero, Secretaria Adjunta al
Secretario General y Portavoz Sustituta Segunda del
Grupo Parlamentario Socialista

Don José Luis Abalos Meco, Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista

Dofia Isabel Celaa Diéguez, Diputada del Grupo
Parlamentario Socialista

Dofa Maria Beatriz Corredor Sierra, Diputada del Grupo
Parlamentario Socialista

Don Odon Elorza Gonzalez, Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista

Don Fernando Grande-Marlaska Gémez, Diputado del
Grupo Parlamentario Socialista

Dofia Maria Luz Martinez Seijo, Diputada del Grupo
Parlamentario Socialista

Dofa Margarita Robles Fernandez, Diputada del Grupo
Parlamentario Socialista

Don Pabilo Iglesias Turrién, Presidente del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Dofa Irene Maria Montero Gil, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comuin

Dona lone Belarra Urteaga, Portavoz Adjunta del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos- En Comu
Podem-Galicia en Comun



Don Txema Guijarro Garcia, Secretario del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos- En Comu
Podem-Galicia en Comun

Don Jaume Asens Llodra, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Dofia Yolanda Diaz Pérez, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Don Alberto Garzén Espinosa, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Don Pablo Echenique Robba, Diputado del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Don Juan Antonio Lépez de Uralde Garmendia, Diputado
del Grupo Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-
En Comu Podem-Galicia en Comun

Don Joan Mena Arca, Diputado del Grupo Parlamentario
Confederal de Unidas Podemos-En Comu Podem-Galicia
en Comun

Dofa Noelia Vera Ruiz-Herrera, Diputada del Grupo
Parlamentario Confederal de Unidas Podemos-En Comu
Podem-Galicia en Comun

Felicitacion a los integrantes de la Mesa del Congreso de
los Diputados, por su eleccion en el cargo:

+ Dofia Meritxell Batet Lamafa, Presidenta Congreso de
los Diputados

+ Dofia Maria Gloria Elizo Serrano, Vicepresidenta Primera
Congreso de los Diputados

+ Don Alfonso Rodriguez Gémez de Celis, Vicepresidente
Segundo Congreso de los Diputados

+ Dofa Ana Maria Pastor Julian, Vicepresidenta Tercera
Congreso de los Diputados

+ Don José Ignacio Prendes Prendes, Vicepresidente
Cuarto Congreso de los Diputados

+ Don Gerardo Pisarello Prados, Secretario Primero
Congreso de los Diputados

+ Dofa Sofia Hernanz Costa, Secretaria Sequnda
Congreso de los Diputados

+ Don Adolfo Suarez lllana, Secretario Tercero Congreso de
los Diputados

+ Dofa Patricia Reyes Rivera, Secretaria Cuarta Congreso
de los Diputados

El presidente del COP, D. Francisco Santolaya, remite escrito
de felicitaciéon por su toma de posesion en el cargo a:

+ Dofla Rebeca Palomo Diaz, Delegada del Gobierno para la
Violencia de Género
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Presentacién Guia para una Atencién de ¢ PP
Calidad a Victimas del Terrorismo
+ Don Pablo Hispan Iglesias de Ussel, Coordinacion
¢ Ministerio del Interior Programa Electoral _ _
Coordinacion Programa Electoral Izquierda Unida

+ D. Fernando Grande-Marlaska Gémez, Excmo. Sr. Ministro
del Interior en funciones ¢ CIUDADANOS

+ Don Toni Roldan, Coordinacién Programa Electoral
Condolencias PSOE

¢ PODEMOS
+ Don Pedro Sanchez Pérez-Castejon, Secretario General -
Partido Socialista Obrero Espafiol + Coordinacién Programa Electoral Podemos
Propuestas para programas generales vy
autonémicas Instituto Nacional de estadistica (INE) -
Bartidos Polificos: EsTodi§Tico Profesionales Sanitarios
Colegiados/as a 31/12/19

¢ PSOE

+ Dofia Cristina Narbona Ruiz, Don Odén Elorza Gonzalez.
Coordinaciéon Programa Electoral

Memoria de Gestion Anual
COP 2019




COP 2019

[
>
C

<
c

S

2
n
O}

O
[0}

©

s
—_
o
=
[0}

=




Presencia

SOC'O' A lo largo del 2019 el Consejo General estuvo presente en los siguientes eventos y actividades (113)

REUNION DE TRABAJO
10 de enero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Reunién con:
D. Jesus Avezuela, asesor juridico

Asunto: Regulacion del Grado de Psicologia

REUNION SECRETARIO GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO
16 de enero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Reunion con:

D. Faustino Blanco, Secretario General de Sanidad y Consumo, Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social

Asunto: Estrategia de trabajo en Atencion Primaria

REUNION DIRECTORA GENERAL DE RELACIONES CON LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA
17 de enero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente primero COP
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D. Rafael Garcia Sanz, asesor econémico COP
D2 Nuria Salém Roca, asesora juridica COP

Acude por parte del Ministerio de Justicia:

D2Esmeralda Rasillo Loépez, Directora General de
Organizacion y Coordinacion Territorial

D? Judith Gonzalez Pedraz, Subdirectora General de
Organizacion y Coordinacion Territorial

D2 Isabel Tarazona Lafarga, Asesora de la Direccion General,
D2 Virginia Garcia Aller, Asesora de la Direccion General

D. Francisco Ferrandiz Manjavacas, Subdirector de Recursos
Economicos,

D. José Ramén Crespo Sanchez, Subdirector de Medios
Personales

Asunto: Planificacion de acciones de cara al afno 2019

REUNION MINISTERIO ASUNTOS EXTERIORES
22 de enero de 2019

Reunién con:
D? Elena Madrazo, directora de la Embajada de Emergencias
Consular. Ministerio de Asuntos Exteriores

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Asunto: Establecer un primer contacto de cara a explorar posibles
vias de cooperacion similares a las que el COP tiene con otras
instituciones, tales como la Policia Nacional o Proteccion Civil.

REUNION CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS

OFICIALES DE MEDICOS
31 de enero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Guillermo Mattioli Jacobs, vicepresidente segundo COP
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
internacionales COP

Acude por parte de OMC:
D. Jeréonimo Fernandez Torrente, tesorero OMC

Asunto: Reunion Institucional

MINISTERIO DE SANIDAD - REUNION GT
PROPUESTA PARA EL ANALISIS DEL MARCO
ESTRATEGICO PARA ATENCION PRIMARIA DE LA

SALUD
4 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Antonio Cano Vindel, representante del COP en el GT de
Atencién Primaria

Asunto: Propuesta metodoldgica para el analisis del “Marco
Estratégica para Atencion Primaria de Salud”
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FORO ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL

CANCER - AECC
4 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador de la division de
Psicologia de la Salud del COP

Asunto: Foro AECC

JUNTA DIRECTIVA 'Y ASAMBLEA GENERAL

ACEB/SEGG
14 febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Ana M? Sanchez Alias, secretaria técnica de presidencia
del COP

REUNION DEL JURADO DE LOS PREMIOS

SANITARIAS 2019
18 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Rosa M? Redondo Granado, Tesorera COP y miembro del
jurado del premio

Asunto: Reunion del jurado

REUNION COMITE INSTITUCIONAL FUNDACION

HUMANS
19 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas, Vocal Junta de Gobierno, coordinador de
Relaciones Internacionales del COP

REUNION REPRESENTANTE DE CIUDADANOS
20 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero COP

Acude en representacion del Parlamentario Ciudadanos:
D. Ignacio Goma
D. Arman Basurto
Miembros del Area Juridica del Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Asunto: PNL en relacion con la regulacion del grado de Abogados

REUNION GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR
20 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, Vicepresidente Primero COP

Acude en representacion del Parlamentario Popular:
D2 Teresa Angulo Romero, Portavoz en la Comision de
Sanidad por el Grupo Parlamentario Popular
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Asunto: Propuesta de aprobacion de la psicologia como profesion
sanitaria en su totalidad y su inclusion en la LOPS.
Desaprobacion del COP a la incorporacion de los trabajadores
sociales como profesionales sanitarios.

REUNION DELEGADA DEL GOBIERNO PARA LA

VIOLENCIA DE GENERO
22 de febrero de 2019

Reunién con:
Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género
D@ M? Pilar Llop Cuenca, Delegada del Gobierno para la
Violencia de Género

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Rosa Alvarez Prada, Vocal Junta de Gobierno vy
coordinadora del Area de Psicologia e Igualdad de Género del
COP

Asunto: Procedimientos que permitan poner en marcha los
sistemas de acreditacion de las situaciones de Violencia de
Género

INVITACION PLAN PROTECCION SALUD FRENTE A

PSEUDOTERAPIAS
28 de febrero de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, Vocal Junta de Gobierno y
coordinador Relaciones Internacionales COP

Acude por parte de Ministerio:
D? Maria Luisa Carcedo, Ministra de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad
D. Pedro Duque, Ministro de Ciencia, Innovacién vy
Universidades

Asunto: Plan proteccién salud frente a Pseudoterapias

COLECTIVO ESTUDIANTES PSICOLOGIA
5 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén, vicepresidente primero COP
D. Enrique Martin Ojeda, técnico presidencia COP

Asunto: Grado en Psicologia y relaciones COP-CEP-PIE

PREMIOS SANITARIA 2000
5 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, Vocal Junta de Gobierno y
coordinador Relaciones Internacionales COP

REUNION MINISTERIO SANIDAD, CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL
13 de marzo de 2019

Acude por parte del Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social:
Con representantes de la Subdireccion General de
Ordenacién Profesional
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Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D. Manuel Berdullas Temes, Vocal Junta de Gobierno y
coordinador Relaciones Internacionales COP

Asuntos:
Regulacion del Grado en Psicologia
Algunos aspectos relacionados con las Cualificaciones
Profesionales del ambito sanitario

Psicélogo de Emergencias
PESTOS

JORNADAS COMITE NACIONAL PARA LA

PREVENCION DEL TABAQUISMO - CNPT
14 y 15 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Vicenta Esteve Biot, representante del COP

REUNION COP - CONFERENCIA DECANOS/AS
FACULTADES DE PSICOLOGIA UNIVERSIDADES

ESPANOLAS
15 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Acude por parte de la Conferencia de Decanos:
D2 Ana Vergara Iraeta, presidenta Conferencia Decanos/as
D@ M? Dolores Sancerni, vocal Conferencia Decanos/as

Asunto: Regulacién Grado en Psicologia

ASAMBLEA GENERAL DEL COMITE NACIONAL

PARA LA PREVENCION DEL TABAQUISMO CNPT
16 de marzo de 2019

Asistente:
D? Vicenta Esteve Biot, representante del COP en el CNPT

Asunto: Asamblea General CNPT

REUNION DEL “GT PROPUESTA PARA EL ANALI§IS
DEL MARCO ESTRATEGICO PARA ATENCION

PRIMARIA DE SALUD”
26 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Paloma Ruiz Rodriguez, representante del COP en el GT
de Atencion Primaria

Asunto: Analisis de las aportaciones recogidas al Documento
Borrador V1. Propuestas de consenso

REUNION ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL

CANCER - AECC
27 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Josep Vilajoana y Celaya, coordinador de la Division de
Psicologia de la Salud

Acude por Parte de AECC:
Carmen Yélamos, Responsable comunicacion

Asunto: Reunion institucional
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REUNION UNION PROFESIONAL - ASAMBLEA

GENERAL
1 abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, Vocal Junta de Gobierno vy
Coordinador Relaciones Internacionales

Asunto: Asamblea General de Unién Profesional, con motivo de la
visita Union Mundial Profesiones Liberales

EJERCICIO UME “ARAGON 2019”
2 al 4 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Javier Torre Ailhaud, coordinador del Area de Psicologia de
Emergencias COP
D? Dolores Canossantos Escalante, Decana del COP de
Ceuta

Asunto: Ejercicio UME

PREMIOS REDACCION MEDICA A LA SANIDAD

DE LA COMUNIDAD DE MADRID
2 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Rosa Redondo Granado, Tesorera COP y miembro del
jurado de los premios

Asunto: Acto de entrega de los Premios Redaccion Médica a la
Sanidad de la Comunidad de Madrid

REUNION DEL “GT PROPUESTA PARA EL ANALI§IS
DEL MARCO ESTRATEGICO PARA ATENCION

PRIMARIA DE SALUD”
26 de marzo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Paloma Ruiz Rodriguez, representante del COP en el GT
de Atencion Primaria

Asunto: Presentacion de las conclusiones del Grupo de Trabajo
“Marco Estratégico para Atencién Primaria de Salud”

LI ASAMBLEA CEP-PIE
Abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Lucia Tomas Aragonés, vocal Junta de Gobierno

Asunto: Inauguracion Asamblea CEP-PIE

ACTO PARTIDOS POLITICOS - UNION

PROFESIONAL
15 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas, Vocal Junta de Gobierno y Coordinador
Relaciones Internacionales
D. Enrique Martin Ojeda, Técnico Presidencia

Asunto: Rueda de preguntas de cara a las Elecciones Generales
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REUNION INSTITUCIONAL CONSEJO COP -

RECTORADO UNIVERSIDAD DE VALENCIA
17 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Acude por parte de la Universidad de Valencia
Excma. Magnifica, Sra. Rectora, D? Mavi Mestre, Rectora

Asunto: Regulacién Grado en Psicologia

REUNION INSTITUCIONAL COP — SCEPS (SOCIEDAD

CIENTIFICA ESPANOLA DE PSICOLOGIA SOCIAL)
22 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
Acude por parte de SCEPS

D. Jose Manuel Sabucedo, presidente SCEPS

D. Alvaro Rodriguez Carballeira, vocal SCEPS

Asunto: Seguimiento convenio suscrito entre ambas Instituciones

REUNION FORO MEDIACION
24 abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Asunto: Foro Mediacién

ENCUENTRO INTERPROFESIONAL DEL ANALISIS

DEL SISTEMA DE SERVICIOS SOCIALES
26 de abril de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
Miembros Junta de Gobierno
Decanos/as COP

Por parte del Consejo General de Educadores y Educadoras
Sociales:

Miembros Junta de Gobierno

Decanos/as COP

Asunto: Presentacion institucional del Consejo General de
Educadores y Educadoras Sociales y del Consejo General de
la Psicologia: Juntas de Gobierno de ambos Consejos y
Presidentes/as Autonémicos de ambas instituciones.

MINISTERIO DE  SANIDAD, ~CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL — DIRECCION GENERAL DE

ORDENACION PROFESIONAL
6 de mayo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social
D. Rodrigo Gutiérrez Fernandez, director general de
Ordenacién Profesional

Asunto: Temas relacionados con la profesion de Psicologia
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HUMANIZANDO LA JUSTICIA
7 mayo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Arancha Bartolomé, representacion del COP

Asunto: Reunion

REPRESENTANTE COP GT CELULAS

REPRODUCTORAS DEL MINISTERIO DE SANIDAD
9 de mayo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente del COP
Acude por parte del Consejo General de COP:

D? Amalia Bayonas, representante del COP GT Células

reproductoras

Asunto: El presidente del COP se reunié con D? Amalia Bayonas,
a fin de tratar temas relacionados con este Grupo de Trabajo

MESA REDONDA DE PSEUDOTERAPIAS
9 de mayo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Guillermo Mattioli, Vocal Junta de Gobierno

Asunto: Mesa Redonda Pseudoterapias

CONFERENCIA DE DECANOS/AS FACULTADES

DE PSICOLOGIA DE UNIVERSIDADES
9y 10 de mayo de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
Dofia Lucia Tomas Aragonés, Vocal Junta de Gobierno

Asunto: Conferencia de Decanos

REUNION MINISTERIO DE SANIDAD, CONSUMO Y

BIENESTAR SOCIAL - ORDENACION PROFESIONAL
22 de mayo de 2019

Acude por parte del Ministerio:
D. Rodrigo Gutiérrez Fernandez, director general de
Ordenacién Profesional

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Guillermo Mattioli Jacobs, vicepresidente segundo COP
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones
Internacionales COP

Asunto: Psicoterapia

JUNTA DIRECTIVA DE ACEB
4 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
Dofla Ana M? Sanchez Alias, Secretaria Técnica de
Presidencia

Asunto: Reunion Junta Directiva
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REUNION INSTITUCIONAL CONSEJO COP -

ACADEMIA DE PSICOLOGIA DE ESPANA
5 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Acude por parte de la Academia Psicologia Espaiiola
D. Heliodoro Carpintero Capell, presidente APE

Asunto: Reunion institucional

SOCIEDAD CIVIL POR EL DEBATE
6 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Rosa Redondo Granado, tesorera COP y representante
COP en Sociedad Civil por el Debate

Asunto: Encuentro informativo

Xl JORNADA REGIONAL DE PSICOLOGIA Y
SOCIEDAD “"¢DONDE ESTAN LOS LIMITES EN LA
SOCIEDAD DIGITAL? COMPROMISO-

EDUCACION - PSICOLOGIA”
7 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jaime Gutiérrez Rodriguez, Vocal Junta de Gobierno,
coordinador GT de Psicologia del Envejecimiento

Asunto: Participacion en el acto inauguracion

R,EVISI(')N EXPEDIENTES HOMOLOGACION
TITULOS  EXTRANJEROS MINISTERIO DE
EDUCACION

10 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
Dofa Vicenta Esteve Biot, representante del COP para la
evaluacion de titulaciones extranjeras.

Asunto: Revision Expediente homologacion titulos extranjeros
MECyD

REDACCION MEDICA - DEBATE: “EL ABORDAJE
DE LOS PROFESIONALES DE LAS ADICCIONES

SIN SUSTANCIAS”
11 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
Dofia Marian Garcia Ariguel, experta en adiciones

Asunto: Debate Adicciones

REUNION CON LOS REPRESENTANTES DE LA
CARTA AL COP - PLAN DE PROTECCION DE LA

SALUD FRENTE A LAS PSEUDOTERAPIAS
12 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Guillermo Mattioli Jacobs, vicepresidente segundo COP
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta Gobierno y
coordinador Relaciones Internacionales COP
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Acude por parte de los redactores de la carta al COP:
Dofa Irene Fernandez Pinto. Numero de colegiada: M-22996
D2 Rebeca Pardo: Numero de colegiada: M-24874
D. Ricardo de Pascual Verdu: Numero de colegiado: M-25350

Asunto: Plan de Proteccion de la Salud Frente a las
Pseudoterapias

ENTREVISTA: EL PAIS
17 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Vicente Prieto, experto en el area de Trafico y Seguridad

Asunto: Entrevista sobre “Peligro de mandar un mensaje a los
conductores de los peligros de hablar mientras estas al
volante”

REUNION TECNICA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

DE UNION PROFESIONAL
18 junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales
Dofa Nuria Salom Roca, asesora juridica del COP

Acude por parte de Union Profesional (UP):
D? Gloria Nistal Rosique, subdirectora adjunta de la
Subdireccion General de Titulos del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades
Dofia Raquel Pérez, jefa de Area de Internacional

Asunto: Reunion técnica de asuntos internacionales de Unidn
Profesional

RUEDA DE PRENSA CON MOTIVO DE LA
PRESENTACION PUBLICA DEL DOCUMENTO “LA
ATENCION PSICOLOGICA AL PACIENTE DE

CANCER EN ESPANA”
18 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador de la Division de la
Salud COP y Secretaria Técnica de Presidencia

Asunto: Rueda de Prensa sobre la atencién psicologica al
paciente de cancer en Espaina

REUNION MINISTERIO INTERIOR - COMISION
MIXTA
19 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén, vicepresidente primero COP
D2 Silvia Berdullas, coordinadora intracolegial COP

Acude por parte del Ministerio:
Dofia Paloma Pérez Cortijo, subdirectora general de Apoyo a
Victimas del Terrorismo.
D? Maria Concepciéon Larre Campano, adjunta direccion
general de Apoyo a Victimas del Terrorismo

Asunto: Convenio de colaboracién suscrito entre el COP y el
Ministerio de Justicia
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REUNION CON LA SOCIEDAD ESPANOLA DE
MEDICINA PSICOSOMATICA Y PSICOTERAPIA

(SEMPYP)
19 de junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta Gobierno y
coordinador Relaciones Internacionales

Acude por parte de la Sociedad Espainola de Medicina
Psicosomatica y Psicoterapia (SEMPyP):
D. Jose Luis Marin, presidente SEMPyP

Acude por parte del COP de Madrid:
D. Fernando Chacén Fuertes, decano COP de Madrid
Dofia Mercedes Bermejo, coordinadora de la Seccion de
Psicologia Clinica de la Salud y Psicoterapia

Asunto: Intrusismo y Psicoterapia

JORNADA DE PSICOLOGIA MILITAR OPERATIVA -
20 ANOS DE LA PSICOLOGIA EN SANIDAD

MILITAR
20 junio 2019

Acuden por parte del Consejo General de QOP:
D. Javier Torres Ailhaud, responsable Area Emergencias y
Catastrofes

Asunto: Jornada de Psicologia Militar Operativa

REUNION CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES
20 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo Superior de Deportes:
D. Carlos Lasheras Romero, CSD
D. Manuel Moreno, CSD

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Enrique Cantén Chirivella, coordinador Division Psicologia
de la Actividad Fisica y del Deporte

Asunto: Alegaciones presentadas Anteproyecto Ley del Deporte

REUNION INSTITUCIONAL CON PRESIDENTE DE
LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE

NEUROPSICOLOGIA ESPANOLAS (FANPSE)
21 junio de 2019

Acuden por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador Division Psicologia
de la Salud del COP, Secretaria Técnica de Presidencia

Acude por parte de FANPSE:
D. Juan Olmo, presidente de la Federacion de Asociaciones
de Neuropsicologia Espafiolas (FANPSE)
D? Maite Garolera Freixa, presidenta de la Sociedad Catalana

Asunto: Reunion Institucional
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REUNION INSTITUCIONAL CON PRESIDENTE DE
LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE

NEUROPSICOLOGIA ESPANOLAS (FANPSE)
22 junio de 2019

Acude por parte del COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador Divisién Psicologia
de la Salud del COP, Secretaria Técnica de Presidencia

Acuden por parte de FANPSE:
D. Juan OImo, presidente de la Federacion de Asociaciones
de Neuropsicologia Espafiolas (FANPSE)
Junta de Gobierno FANPSE

Asunto: Promover una especialidad sanitaria de Neuropsicologia
Clinica exclusivamente para psicoélogas/os

PLAN NACIONAL DROGAS (PND) - I ENCUENTRO

DE INVESTIGACION EN ADICCIONES
24 de junio de 2019

Acude por parte del Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social
D2 M? Luisa Carcedo Roces, Ministra de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno

Asunto: | Encuentro de investigacion en adicciones

GALA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS

NACIONALES ALARES 2019
24 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta Gobierno vy
coordinador Relaciones Internacionales

Asunto: Entrega de Los Premios Nacionales Alares 2019

REUNION DEL PLENO DEL CONSEJO ASESOR DE

ASISTENCIA A LAS VICTIMAS
25 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 M? José Catalan, Vocal Junta de Gobierno y Coordinadora
de OAV

Asunto: Reunion Pleno Consejo Asesor Asistencia a las Victimas

ACTO DE CELEBRACION DE LOS 50 ANOS DE

SOCIDROGALCOHOL
25 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador Division Psicologia
de la Salud del COP, Secretaria Técnica de Presidencia

Mesa de Consejos Profesionales, a la que acuden:
Consejo General de Médicos, D. Serafin Romero, presidente
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Consejo General de Educadores Sociales, D? Lourdes
Menacho, Presidenta

Consejo General de Trabajo Social, D* Raquel Millan, Vocal
Junta de Gobierno

Asunto: Acto de 50 afos de Socidrogalcohol

REUNION INTERNA
26 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Reunioén con:
D. Francisco Sanchez Eizaguirre, coordinador Division de
Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones COP

Asunto: Ill Congreso Internacional y VII Nacional de Psicologia de
Trabajo y RRHH en (Las Palmas, 2020)

PRESENTACION GUIA VICTIMAS DEL TERRORISMO
26 de junio de 2019

Mesa Presidencial:
D. Fernando Grande-Marlaska Gémez, ministro del Interior en
Funciones
D? Sonia Ramos Pifieiro, directora general de Apoyo a
Victimas del Terrorismo, Ministerio del Interior del Gobierno de
Espana
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Asunto: Presentacion “Guia para una Atencion de Calidad a
Victimas del Terrorismo

CONVOCATORIA DE ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE SOCIEDAD

CIVIL POR EL DEBATE
27 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Rosa Redondo Granado, tesorera COP

Asunto: Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria

ACADEMIA PSICOLOGIA ESPANOLA (APE)
27 de junio de 2020

Asunto: Toma de posesion de sus plazas de Numero:
Excma. Sra. Dra. D? Maria Vicenta Mestre Escriva
Excmo. Sr. Dr. D. Amalio Blanco Abarca

Asunto: Ingreso de 2 nuevos académicos

REUNION CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y

HOMOLOGACIONES TiTULOS EXTRANJEROS
28 de junio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales COP
D? Vicenta Esteve Biot, experta COP Homologaciones Titulos
Extranjeros

Asunto: Reunion Cualificaciones profesionales y Homologaciones
Titulos Extranjeros
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REUNION OBSERVATORIO DE LA NUTRICION Y DE

ESTUDIO DE LA OBESIDAD - AECOSAN
11 de julio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Vicenta Esteve Biot, y representante COP en AECOSAN

Asunto: Reunion AECOSAN

REUNION GRUPO TRABAJO DESARROLLO

SOSTENIBLE — UNION PROFESIONAL (UP)
11 de julio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jose Antonio Corraliza, representante COP GT Desarrollo
sostenible

Asunto: Grupo de Trabajo Desarrollo Sostenible

REUNI{)N PRESIDENTA UP, PRESIDENTE CONSEJO
DE MEDICOS Y PRESIDENTA DEL CONSEJO DE

TRABAJO SOCIAL
12 de julio de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Acude por la otra parte:
D? Emiliana Vicente Gonzalez, presidenta del Consejo de
Trabajo Social
D. Serafin Romero Agliit, presidente del Consejo de Médicos
D2 Victoria Ortega Benito, presidenta de Union Profesional

Asunto: Colegiaciéon de funcionarios y laborales de la Unidad de
valoracion de Violencia de Género (Andalucia)

JORNADA SOBRE "DESIGUALDADES SOCIALES Y
EN SALUD EN CIUDADES DE ESPANA Y EUROPA:
RESULTADOS DEL PROYECTO BARRIOS CARDIO-

SALUDABLES HEART HEALTHY HOODS”
28 de agosto de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta Gobierno,
coordinador Relaciones Internacionales COP

Asunto: Jornada “Desigualdades sociales y en salud en ciudades
de Espafia y Europa: Resultados del proyecto barrios cardio-
saludables heart healthy hoods”

REUN~I(')N CON EL PRESIDENTE DEL CONSEJO
ESPANOL PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA (CEDDD)
5 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jaime Gutiérrez, vocal Junta de Gobierno, representante
del GT de Envejecimiento COP

Acude por parte del CEDDD:
D. lhigo Alli, presidente Consejo Espafiol para la Defensa de
Las Personas con Discapacidad y Dependencia (CEDDD)

Asunto: Aglutinar proyectos en los que se tengan en cuenta las
administraciones publicas, las empresas privadas, los
colegios profesionales y el tercer sector en aras de la
proteccion de las personas con discapacidad
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RUEDA DE PRENSA
5 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jaime Gutiérrez, vocal Junta de Gobierno, representante
del GT de Envejecimiento COP

Asunto: Presentacion a los medios del “Dia Mundial del
Alzheimer”

REUNIQN DEL GRUPO DE TRABAJO: "MARCO
ESTRATEGICO PARA LA ATENCION PRIMARIA Y

COMUNITARIA"
11 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Paloma Ruiz Rodriguez, representante del COP en el GT
de Atencién Primaria y Comunitaria

Asunto: Presentacion por parte de la Ministra de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, de la Oficina Ejecutiva del Marco
Estratégico para la Atencién Primaria y Comunitaria.

REUNION CON LA SECRETARIA DE LA SUBDIRECCION
GENERAL DE TITULOS EN EL MINISTERIO DE CIENCIA,

INNOVACION Y UNIVERSIDADES
18 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D? Vicenta Esteve Biot, representante del COP, evaluacion de
titulaciones

Acude por parte del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades
D2 M? del Valle Pérez Barbachano, subdirectora general de
Titulos del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades

Asunto: solicitud de instrucciones Homologacion Titulo

REUNION FORO PARA LA MEDIACION
18 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacon, Vicepresidente Primero Consejo COP y
Representante del GT Foro para la Mediacion

Asunto: Foro para la Mediacion

REUNION DE TRABAJO
18 de septiembre de 2019

Reunioén con:
D. Andrés Pueyo, director proyecto PrevenSI

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Asunto: PrevenSI. Proyecto sobre la prevencion del abuso sexual
infantil
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VIl JORNADAS EMOCIONES Y BIENESTAR Y XXVI

REUNION ANUAL DE LA SEAS
19 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Acude a la presentacién de la Mesa:
“Ansiedad, estrés y depresion en atencion

Asunto: Resultados sobre el tratamiento de los trastornos
emocionales en Atencién Primaria

REUNION DE TRABAJO ATENCION PRIMARIA
19 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Reunion con:
D. Antonio Cano Vindel

Asunto: Atencion Primaria

REUNION DE TRABAJO
19 de septiembre de 2019

Lugar: Sede del Consejo General de la Psicologia

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales COP

Reunion con:
D. Adolfo Hernandez Gordillo, Exdecano — Secretaria Estatal
— Colegio Oficial de Psicologos

Asunto:
Premio a la trayectoria profesional
Master

REUNION DE TRABAJO
20 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Reunion con:
D. Guillermo Fouce, presidente Fundacion Psicélogos Sin
Fronteras

Asunto: Relaciones Institucionales entre la Fundacién Psicologos
Sin Fronteras y el Consejo General de la Psicologia

UNION PROFESIONAL — PROYECTO AUDIOVISUAL
20 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Asunto: Entrevista al presidente COP. Iniciativa que busca
visibilizar algo mas las profesiones que se integran en UP a
través de la figura de sus presidentes. Asimismo, disponer de
material audiovisual, nos permitira elaborar contenidos con un
alto valor cualitativo
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REUNION CUARTEL GENERAL EN LA BASE AEREA

DE TORREJON
20 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP: )
D. Fco. Javier Torres Ailhaud, representante del Area de
Emergencias y Catastrofes COP

REUNION MINISTERIO DE SANIDAD, CONSUMO Y

BIENESTAR SOCIAL
20 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales COP

Acude por parte del Ministerio de Sanidad, Consumo vy
Bienestar Social
D2 M2 Angeles Lépez Orive, subdirectora general de
Ordenacion Profesional

Asunto: Informes para realizar el reconocimiento profesional de
los profesionales dentro del ambito de la Unién Europea

ACTO DEL DIA MUNDIAL DE LA INVESTIGACION

EN CANCER
24 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador Division Psicologia
de la Salud, Secretaria Técnica de Presidencia

Asunto: Acto del Dia Mundial de la Investigacion en Cancer

Il JORNADAS DE PSICOLOGIA APLICADA A
DESASTRES, URGENCIAS Y EMERGENCIAS DE

SEPADEM
28 de septiembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Enrique Martin Ojeda, técnico de Presidencia (On-line)

Asunto: Il Jornadas de Psicologia Aplicada a Desastres,

Urgencias y Emergencias de SEPADEM

PERSONAS
SANIDAD,

DIA  INTERNACIONAL DE LAS
MAYORES -  MINISTERIO  DE

CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
1 octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta de Gobierno,
Coordinador Relaciones Internacionales

Asunto: Acto celebracion del Dia Internacional de las Personas
Mayores, con la presencia de la Ministra de Sanidad

JORNADAS “INTERVENCION PSICOLOGICA CON

VICTIMAS CE ACTOS TERRORISTAS”
4 y 5 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
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D. Javier Torres Ailhaud, Coordinador Area Intervencion
Psicolégica en Emergencias y Catastrofes. Modera Mesa

Asunto: Jornadas “Intervencion Psicolégica con Victimas de Actos
Terroristas”
El presidente del COP inaugura la Jornadas

FESTIVAL PSICURT EN TARRAGONA
11 y 12 de octubre de 2019

Acude en representacion del COP:
D. Francisco Santolaya Ochando presidente COP

Asunto: Festival Psicurt en Tarragona

PRESENTACION DOCUMENTO DE LA

FUNDACION HUMANS
15 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas, Vocal Junta de Gobierno

Asunto: Presentacion del Documento “Por una atencién sanitaria
mas humanizada de las personas con psoriasis”

ACTO DE ENTREGA DE CONDECORACIONES DE
LA ORDEN AL MERITO DEL PLAN NACIONAL

SOBRE DROGAS
23 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. José Tenorio Iglesias, Vocal Junta Gobierno COP

Asunto: Entrega de Condecoraciones de la Orden al Mérito del
Plan Nacional sobre Drogas

REUNION OSN - EFPA
25 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Silvia Berdullas Saunders, coordinadora intracolegial COP

Acude por parte de la OSN:
Michaela Langer, Austrian Professional Association of
Psychologists
Koen Lowet, Belgische Federatie van Psychologen
Ulrika Edwinson, Psykologforbundet
Sarb Bajwa, BPS
Pedro Félix, OPP
EFPA EC and staff
Ole Tunold, Secretary General
Sabine Steyaert, Director
Julie Van den Borre, Office Manager

Asunto: Reunion OSN

REUNION MINISTERIO INTERIOR - VICTIMAS

TERRORISMO
31 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:

D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D2 Silvia Berdullas Saunders, coordinadora intracolegial COP
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Acude por parte del Ministerio del Interior:
D2 Paloma Pérez Cortijo, subdirectora general de Apoyo a
Victimas del Terrorismo
D2 M2 Concepcion Larre Campano, subdireccion general de
Apoyo a Victimas del Terrorismo

Asunto: Reunion Comision Mixta Convenio COP — Min. Interior

REUNION CONFEDERACION ESPANOLA DE

POLICIA
31 de octubre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Acude por parte de la Confederacion Espainola de Policia:
D. Francisco Suarez Martin, asesor del Comité Ejecutivo
Nacional

Asunto: Resolucién publicada en el BOE de fecha 10 de julio de
2019, de la Direccion General de Policia, por la que ha sido
convocado concurso para la provional de plazas de
facultativos y técnicos del Cuerpo Nacional de Policia

LIV ASAMBLEA  GENERAL DEL CEP-PIE

(COLECTIVO DE ESTUDIANTES DE PSICOLOGI'A)
6 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Eva Patricia Pellicer Pinilla, vicedecana llustre Colegio
Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife

Asunto: Asamblea General del CEP-PIE (Colectivo de estudiantes
de Psicologia) y una mesa de debate sobre la figura del
trabajador social sanitario

REUNION MINISTERIO DE JUSTICIA — DIRECTORA
GENERAL DE RELACIONES CON LA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
7 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D2 Maria José Catalan, coordinadora OAV
D. Rafael Garcia, Asesor Econémico COP

Acude por parte del Ministerio de Justicia:
D2 Esmeralda Rasillo Lopez, directora general de Relaciones
con la Administracion de Justicia

Asunto: Convenio OAV

REUNION EN EL MINISTERIO DE SANIDAD,

CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
7 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:

D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales COP

D. Serafin Lemos Giraldez, Catedratico de Psicopatologia.
Especialista en Psicologia Clinica

D. Pedro Rodriguez Sanchez, Especialista en Psicologia
Clinica

Asunto: Valoracion expedientes
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REUNION IPC CANARIAS 2020 (UNIDAD MILITAR

DE EMERGENCIAS)
7 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Javier Torres Ailhaud, representante Area de Intervencién
Psicolégica en Emergencias y Catastrofes, Consejo COP
D? Lourdes Fernandez, en representacion de la Red
Iberoamericana de Psicologia de Emergencias (RIPE) de
Psicofundacion

Asunto: Conferencia Inicial de Planeamiento (IPC) del Ejercicio
UME “Canarias 2020”

JORNADAS DE LA ESTRATEGIA EN ENFERMEDADES

NEURODEGENERATIVAS DEL SNS
8 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Miguel Pérez

Asunto: Perseguir generar un foro de encuentro donde compartir
algunas experiencias que pongan de manifiesto algunos de
los trabajos puestos en marcha en las diferentes regiones del
pais en relacion a las siguientes lineas estratégicas:

* Atencion sanitaria y social a las enfermedades
neurodegenerativas

» Coordinacion sanitaria y social

* Atencion a la/s persona/s cuidadora/s

« Participacion ciudadana

REUNION JESUS AVEZUELA - RECURSO CONTRA
LA ORDEN QUE REGULA EL GRADO EN

PSICOLOGIA
11 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP
D2 Nuria Salom Roca, asesora juridica COP

Reunion con:
D. Jesus Avezuela, asesor juridico

Asunto: Recurso contra la Orden que regula el Grado en
Psicologia

CUMBRE INTERNACIONAL, °“LIDER EN SALUD
MUNDIAL: LA INFLUENCIA DE LA PSICOLOGIA EN

LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE”
14 al 16 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales COP
D2 Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial COP

Asunto: Cumbre Internacional
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REUNION CONFERENCIA DE DECANOS
14 y 15 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. José Tenorio Iglesias, decano COP Andalucia Occidental

Asunto: Conferencia de Decanos/as Facultades de Psicologia de
las Universidades espafolas

Xl PREMIOS ESTRATEGIA NAOS Y LA Xl

CONVENCION NAOS
19 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D? Vicenta Esteve Biot, representante COP Estrategia NAOS

Asunto: XIl Premios Estrategia NAOS y la Xl Convencion NAOS

A,TENCI(')N PRIMARIA - REUNION DEL COMITE
TECNICO DEL DESARROLLO DEL MARCO

ESTRATEGICO
19 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Paloma Rodriguez Ruiz, representaciéon COP en el GT de
Atencion Primaria

Asuntos:
Metodologia y dindmica de trabajo a seguir
Plan operativo 2019
Monitorizacion y seguimiento del Marco Estratégico

REUNION FUNDACION HUMANS
20 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D2 Mercé Rigd Grimalt

Asunto: Grupo Nominal Pediatrico del proyecto Atlas del Asma
Impacto de la enfermedad y propuestas de actuacion en la
atencion Socio-Sanitaria

REUNION FORO PARA LA MEDIACION -

MINISTERIO DE JUSTICIA
21 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Asunto: Foro de la Mediacion

FORO CONSEJO ESPANOL PARA LA DEFENSA DE

LA DISCAPACIDAD Y LA DEPENDENCIA (CEDDD)
27 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jaime Gutiérrez Rodriguez, vocal Junta de Gobierno

Asunto: Invitacion Foro Consejo Espafiol para la defensa de la
Discapacidad y Dependencia
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REUNION EN EL MINISTERIO DE SANIDAD,

CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
27 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Manuel Berdullas Temes, coordinador Relaciones
Internacionales
D. Serafin Lemos Giraldez, Catedratico de Psicopatologia.
Especialista en Psicologia Clinica
D. Pedro Rodriguez Sanchez, Especialista en Psicologia
Clinica

Asunto: Valoracion expedientes

REUNION GT SERVICIOS SOCIALES
29 noviembre de 2019

Lugar: COP de Madrid

Miembros del Grupo de Trabajo:
Coordinador  Grupo: D.Fernando Chacén Fuertes,
vicepresidente primero COP

Integrantes GT
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador Divisién Psicologia
de la Salud
D. Emiliano Martin Gonzalez
D2 Matilde Fernandez Sanz
D. Alvaro Rodriguez Carballeira, SCEPS

REUNION ENTRE EL COP - SCEPS (SOCIEDAD

CIENTIFICA ESPANOLA DE PSICOLOGIA SOCIAL)
29 de noviembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente primero COP

Acude por parte de SCEPS
D. Jose Manuel Sabucedo, presidente SCEPS
D. Alvaro Rodriguez Carballeira, vocal SCEPS

Asunto: Reunion Institucional

| JORNADAS VIOLENCIA SEXUAL, AGRESORES Y

MENORES
30 de noviembre de 2019

Participan:

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente COP
Autoridades Gobierno de Canarias, Cabildo, Ayuntamientos
D2 Carmen Maria Linares Albertos, decana llustre Colegio
Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife

Asunto: Participacion Acto Inaugural de las “I Jornadas Violencia
Sexual, Agresores y Menores”
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DEBATE LA PRESCRIPCION DE FARMACOS PARA
LA DESHABITUACION TABAQUICA (REDACCION

MEDICA)
3 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Pedro Rodriguez Sanchez, Especialista en Psicologia
Clinica

Asunto: Debate prescripcion farmacos deshabituacion tabaquica

V JORNADA “TECNOLOGIA Y SEGURIDAD EN LA

ATENCION SANITARIA”
4 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. José Tenorio Iglesias, vocal Junta de Gobierno COP

Asunto: V Jornadas Tecnologia y Seguridad en la Atencion
Sanitaria

REUNION FEDERACION ESPANOLA DE

MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP)
5 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D- Enriqgue Cantén, coordinador de la Division de Psicologia
del Deporte

Acude por parte de Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP) )
D. Ricardo Villarino, secretario técnico del Area de Desarrollo
Sostenible

D. Joaquin Corcobado, jefe area de Derechos Sociales y
Ciudadania y Javier de Frutos, Subdirector de Derechos
Sociales y Secretario de la Comision de Deportes

Asunto: Division de Psicologia del Deporte del COP

REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO DE MAYORES
12 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Jaime Gutiérrez Rodriguez, vocal Junta de Gobierno y
representante GT Envejecimiento COP

Asunto: Tratamiento de la problematica de la proteccion de las
personas mayores desde un punto de vista profesional

CONSEJO ESPANOL PARA LA DEFENSA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y

DEPENDENCIA (CEDDD)
12 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya, presidente COP
D. Jaime Gutiérrez, vocal Junta de Gobierno y representante
GT Envejecimiento del Consejo

Acude por parte de CEDDD:
D. Ifigo Alli, Presidente CEDDD

Asunto: Firma adhesion
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FIRMA PROTOCOLARIA CONVENIO COP -

FAPYMPE
13 de diciembre de 2019

Acude por parte del Consejo General de COP:
D. Francisco Santolaya, presidente COP

Acude por parte del FAPyMPE:
D. José Luis Pérez Marin, presidente FAPyMPE

Asunto: Firma del Convenio colaboracion COP - FAPYMPE
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V Convencién del Consejo General de Colegios Oficiales de

Psicblogos. Ciencia y Pseudociencia en la Psicologia
Vitoria-Gasteiz —22 y 23 de julio de 2019

*

Programa

Titulo: Ciencia y Pseudociencia en la Psicologia.
Dia: 22 y 23 de julio de 2019 ]
Lugar: Palacio de Congresos y Exposiciones Europa - Av. Gasteiz, 85, 01009 - Alava

Dia 22 de julio de 2019

Conferencia: Ciencia y Pseudociencia en Psicoterapia

Impartida por el Dr. Marino Pérez Alvarez

Doctor en Psicologia (1986) por la Universidad Complutense de Madrid. Psicélogo Clinico y
Catedratico de Psicologia de la Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos de la
Universidad de Oviedo.

La conferencia desarrollara un hilo argumental de cuatro puntos. En primer lugar, se empieza por definir
la ciencia en relacion con otros saberes y conocimientos que no se definen como cientificos. A
continuacion, se presentan distintas acepciones de ciencia (techné, episteme, ciencia natural, ciencia
humana, ciencia formal). En tercer lugar, se establece el concepto de pseudociencia en relacién con
los conceptos de ciencia, mala ciencia, cientificismo, fraude y bullshit. A continuacién, los conceptos
movilizados y distinciones alcanzadas se aplicaran a la psicoterapia. Siendo la psicoterapia, como es,
un campo heterogéneo, plural y complejo, plantea cuestiones meta tedricas, en términos de filosofia
de la ciencia, mas alla de las autoconcepciones con las que cada cual pueda estar identificado. Una
conclusién que se podria avanzar es que el criterio de ciencia respecto de pseudociencia se dirime mas
en el plano conceptual, explicativo, tedrico, que en el meramente empirico.

Mesa Redonda: Debate sobre ciencia y pseudociencia en psicoterapia



Coordinador: limo. Sr. D. Jose Ramén Fernandez Hermida
Participantes: Dr. Marino Pérez Alvarez, Sr. D. Luis Botella
Garcia del Cid, D. Miguel Angel Vallejo Pareja y D? Maria del
Carmen Luciano Soriano

En esta mesa redonda se debatira sobre los principales
tépicos abordados por la conferencia de Marino Pérez Alvarez
sobre Ciencia y pseudociencia en psicoterapia. Con el fin de
ayudar a la ordenacién del debate, éste se organizara de
acuerdo con las siguientes lineas: a) Sobre la dificil
demarcacién entre ciencia y pseudociencia, b) Sobre la
necesidad de tener un concepto claro y distinto de
pseudociencia, ¢) Sobre la distinciéon entre ciencias humanas
y naturales, d) Sobre la necesidad de vincular las practicas
tecnoldgicas y humanas con las ciencias y e) Sobre la
complejidad de la actividad psicoterapéutica en el marco de
las ciencias humanas y de las practicas sociales seculares.

Dia 23 de julio de 2019

Simposio. “Filosofia de la psicologia: pasado, presente y
futuro de la psicologia como ciencia y profesion..”.

Impartido por el: Excmo. Sr. D. Florencio Jiménez Burillo.
Doctor en Filosofia, Licenciado en Ciencias Politicas vy
Sociologia, y Psicologo. Catedratico de Psicologia Social.

Participantes: llmo. Sr. D. Fernando Chacoén -Fuertes, limo.
$r. D. Jose Ramon Fernandez Hermida, Dr. Marino Pérez
Alvarez

La psicologia, como es sabido, tiene un largo, muy largo
pasado y una corta historia. Desde que, en el siglo XIX, se
“independizé” de la filosofia se han venido debatiendo, mas
alla de los legitimos asuntos “profesionales” cuestiones
propiamente epistemolégicas: naturaleza, condiciones,

limites, etc., del conocimiento psicologico. Diversos episodios
acaecidos durante los ultimos tiempos hacen especialmente
interesante e importante el debate propuesto en este
simposio.

Objetivos

La V Convencion del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos, cuyo lema este afio es Ciencia y
Pseudociencia en la Psicologia, se realizara dentro del
marco del IV Congreso Nacional de Psicologia, pretende ser
un punto de encuentro de los Miembros de todas las Juntas de
Gobierno, Areas, Comisiones y Grupos de Trabajo de los
Colegios Oficiales de Psicologos, cuyo fin es debatir, analizar
e intercambiar puntos de vista y posturas en torno a algunos
de los temas mas relevantes que hoy preocupan y ocupan a
la profesion.

Organiza

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos

Coordinadores

limo. Sr. Don Francisco Santolaya Ochando
Presidente Consejo General COP

limo. Sr. Don Manuel Mariano Vera Martinez
Secretario General

Comité Organizador

limo. Sr. Don Manuel Mariano Vera Martinez
Secretario General

limo. Sr. Don José Ramén Fernandez Hermida
llmo. Sr. Don Manuel Berdullas Temes

Vocal de Junta de Gobierno
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IV Congreso Nacional de Psicologia e ¢ Comité Organizador
International Symposium on Psychological

Prevention Presidente
Francisco Santolaya Ochando. Consejo General de la
Entre los dias 21 y 24 de julio de 2019 se celebrd, en el Palacio Psicologia
de Congr,esos y Exposiciones Europa de la ciudad de Vitoria- ]
Gasteiz (Alava), el IV Congreso Nacional de Psicologia (CNP) e Responsable Nacional
International Symposium on Psychological Prevention, “Nada ) ) )
de lo psico/égico nos es ajeno”’ organizado por la Fundacion Manuel Berdullas Temes. Conse_lo General de la PSICOIOgIa
Espafiola para la Promocion y el Desarrollo Cientifico y ]
Profesional de la Psicologia (Psicofundacién) y el Consejo Responsable Nacional

General de la Psicologia de Espafa.
José Ramoén Fernandez Hermida. Universidad de Oviedo

El objetivo fundamental del congreso fue potenciar la psicologia

espafiola, tratando, como en otras ocasiones, de impulsar una Tesorero
vinculacion cada vez mayor entre lo profesional y lo cientifico,
creando lazos que permitan generar el trasvase de conocimiento Alfredo Fernandez Herrero. Psicofundacion
entre ambos.
Vocal
En el Congreso se abordd, desde un punto de vista cientifico,
profesional y divulgativo, los avances producidos en los diferentes Elisa Serena Micciola. Col-legi Oficial de Psicologia de
ambitos de la Psicologia, representados a través de los diferentes Catalunya

tépicos disponibles en el programa.
Responsable Local

En el evento estuvieron presentes 1.561 personas entre

asistentes y participantes, estudiantes voluntarios, autoridades, M? Isabel Martinez Diaz de Zugazua. Colegio Oficial de
patrocinadores y prensa, lo que supone un 6,13% mas respecto a Psicologia de Alava
la edicion celebrada en Oviedo (Asturias) en el afio 2017.

Gerente
En el transcurso del congreso se organizaron, paralelamente,
ademas de numerosas actividades cientificas como conferencias, Silvia Berdullas Saunders. Consejo General de la Psicologia
simposios, mesas redondas, sesiones tematicas y pdsteres, de Esparia, COP

diferentes actos sociales, encuentros, reuniones y actividades.
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¢+ Comité de Honor

Presidencia de Honor
SS. MM. D. Felipe de Borbon y Grecia

Excma. Sra. D?. Maria Luisa Carcedo Roces
Ministra de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

Excma. Sra. D2. Maria Isabel Celaa Diéguez
Ministra de Educacién y Formacién Profesional

Excmo. Sr. D. Fernando Grande-Marlaska Gémez
Ministro del Interior

Excma. Sra. D2. Magdalena Valerio Cordero
Ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

Excma. Sra. D?. Dolores Delgado Garcia
Ministra de Justicia

Excmo. Sr. D. Ifigo Urkullu Renteria
Lehendakari
Presidente del Gobierno Vasco

llImo. Sr. D. Gorka Urtaran Agirre
Alcalde de Vitoria-Gasteiz

Dofia Nekane Murga Eizagaechevarria
Consejera de Salud del Pais Vasco

Excma. Sra. D?. Nekane Balluerka Lasa
Rectora de la Universidad del Pais Vasco

Dofa Ana |. Vergara Iraeta
Presidenta de la Conferencia de Decanos y Decanas de
Psicologia de las Universidades Espariolas

llImo. Sr. D. Josu Solabarrieta Eizaguirre
Decano de la Facultad de Psicologia y Educaciéon de Deusto

IiIma. Sra. D2. Teresa Imizcoz Beunza
Directora del Centro Asociado de la UNED de Vitoria-Gasteiz

llImo. Sr. D. Heliodoro Carpintero Capell
Presidente de la Academia de la Psicologia

Comité Cientifico

Presidenta
Maria Paz Garcia-Vera. Universidad Complutense de Madrid

Vicepresidente
José Muniz. Universidad de Oviedo

Secretario
Manuel Mariano Vera Martinez. Universidad de Granada

Miembros
Eduardo Garcia-Cueto. Universidad de Oviedo
Gualberto Buela-Casal. Universidad de Granada

Francisco Javier Labrador Encinas. Universidad Complutense
de Madrid

Lourdes Munduate Jaca. Universidad de Sevilla

Rocio Fernandez-Ballesteros Garcia. Universidad Auténoma
de Madrid
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Juan Fernandez Sanchez. Universidad Complutense Madrid
José Carlos Nunez Pérez. Universidad de Oviedo

Enrique Cantén Chirivella. Universitat de Valéncia

Jesus Rodriguez Marin. Universidad Miguel Hernandez
Joan Guardia Olmos. Universitat de Barcelona

Javier Urra. Urra. Infancia

M? José Catalan Frias. Asociacion de Psicologos Forenses
de la Administracion de Justicia

Pilar Calvo Pascual. Division de Psicologia Educativa del
Consejo General de la Psicologia

M? Rosa Alvarez Prada. Area de Psicologia e Igualdad de
Género del Consejo General de la Psicologia

Maria Dolores Hidalgo Montesinos. Universidad de Murcia

Anna Romeu Mateu. Seccién de Psicologia de Emergencias
del Colegio Oficial de Psicologia de Catalunya

Teresa Moratalla Gellida. Servicio de Psiquiatria del Hospital
de Sant Pau de Barcelona

Maria Angeles Gémez Martinez. Universidad Pontificia de
Salamanca

Juan Hermoso Duran. Centro Ensefianza Sup. Cardenal
Cisneros

Rosa Maria Banos Rivera. Universitat de Valéncia
Ana Isabel Estévez Gutiérrez. Universidad de Deusto

Azucena Garcia Palacios. Universitat Jaume |
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José Maria Peir¢ Silla. Universitat de Valencia

José Manuel Andreu Rodriguez. Universidad Complutense Madrid
Isabel Maria Herrera Sanchez. Universidad de Sevilla

José Maria Prieto Zamora. Universidad Complutense Madrid
Miguel Angel Santed German. UNED

Teresa Anguera Argilaga. Universitat de Barcelona

José Pedro Espada Sanchez. Universidad Miguel Hernandez
Itziar Iruarrizaga. Universidad Complutense de Madrid

Juan José Miguel Tobal. Universidad Complutense de Madrid
Javier Fernandez-Montalvo. Universidad Publica de Navarra
Alicia Eva Lépez Martinez. Universidad de Malaga

Carmen del Rio Sanchez. Universidad de Sevilla

José Ramon Yela Bernabé. Universidad Pontificia Salamanca

Manuel Francisco Carreiras Valifia. BCBL. Basque Center on
Cognition, Brain and Language

Rosario Ortega-Ruiz. Universidad de Cérdoba

Charo Rueda Cuerva. Universidad de Cordoba

Maite Garaigordobil Landazabal. Universidad del Pais Vasco
Francisco Javier Méndez Carrillo. Universidad de Murcia
Josefa Canals Sans. Universitat Rovira i Virgili

Joaquin de Paul Ochotorena. Universidad del Pais Vasco.



Esther Calvete Zumalde. Universidad de Deusto
Victoria A. Ferrer Pérez. Universidad de las Islas Baleares
Andrés Molero Chamizo. Universidad de Huelva

Alejandro Gonzalez-Andrade. Universidad Internacional de La
Rioja

Maria Elena de la Pefia Fernandez. Universidad Complutense
de Madrid

Gloria Castafio Collado. Universidad Complutense de Madrid
Francisca Berrocal Berrocal. Universidad Complutense Madrid
Francisco Gil Rodriguez. Universidad Complutense de Madrid
Florentino Moreno Martin. Universidad Complutense Madrid
Carmen Bragado Alvarez. Universidad Complutense Madrid
José Ramos Lépez. Universitat de Valencia

Ana Maria Hernandez Baeza. Universitat de Valencia

Miguel Angel Vallejo Pareja. UNED

Alfonso Salgado Ruiz. Universidad Pontificia de Salamanca
M? José Gonzalez Solaz. Universidad CEU Cardenal Herrera
Pilar Sanfeliu Aguilar. Universidad CEU Cardenal Herrera
Maria Crespo Lopez. Universidad Complutense de Madrid

Ana Isabel Fernandez Crespo. Centro de Rehabilitacion
psicosocial de Calatayud

José Antonio Ledn Gascon. Universidad Autbnoma de Madrid

Francisco Medina Diaz. Universidad de Sevilla

Elisardo Beconia Iglesias. Universidad Santiago de Compostela
Cristina Larroy Garcia. Universidad Complutense de Madrid
Alicia Salvador Fernandez-Montejo. Universitat de Valéncia
Paula Elosua Oliden. Universidad del Pais Vasco

Fernando Chacon Fuertes. Universidad Complutense Madrid
Marina Mufoz Rivas. Universidad Auténoma de Madrid
Carmina Serrano Hernandez. Asociacién Terapia y Género
Jesus Sanz Fernandez. Universidad Complutense de Madrid
Alejandro Avila Espada. Universidad Complutense de Madrid
Maria Carmen Saldana Garcia. Universitat de Barcelona
Jordi Miré. Universidad Rovira i Virgili de Tarragona

Amalio Blanco Abarca. Universidad Autonoma de Madrid
Humberto Manuel Trujillo Mendoza. Universidad de Granada
Francisco Herrera Triguero. Universidad Granada

David Alvarez Garcia. Universidad de Oviedo

Carmelo Vazquez Valverde. Universidad Complutense Madrid
Antonio Andrés Pueyo. Universitat de Barcelona

Amparo Osca Segovia. UNED

Maria Luisa Vecina Jiménez. Universidad Complutense de
Madrid
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Resumen numérico de Actividades enviadas y presentadas.

TIPO DE ACTIVIDAD N° TOTAL

Actividades enviadas

Actividades totales enviadas (invitadas y no invitadas) 2.096
Actividades presentadas para revisar por 956
parte del Comité Cientifico
Actividades rechazadas enviadas para
revision rechazadas por el Cientifico
Invitaciones para organizar simposios/actividades 532
remitidas por el Comité Cientifico

56 (5,9%)

Actividades aceptadas

Conferencias invitadas 5
State of Art 5
Simposios Invitados 85*
Mesas Redondas Invitadas &
Simposios 65
Comunicaciones dentro simposios y simposios invitados 624
Mesas redondas 27
Comunicaciones orales 228
Pdsteres 199
Actividades totales presentadas en el Congreso 1.241

*Se incluye aqui la State of art y simposios presentados dentro de la
Convencion de Psicologia.

En el marco del Congreso, se hizo entrega de los siguientes
premios:

Premios del Consejo General de la Psicologia a las tres
mejores comunicaciones orales

El Consejo General de la Psicologia, concedid tres premios a las
mejores comunicaciones orales, con una dotacién de:

Primer Premio: 800 euros
Segundo Premio: 500 euros
Accésit: 200 euros

Las comunicaciones ganadoras fueron:

¢ El primer premio, la comunicacién titulada:

Prevalencia de depresion en el embarazo: utilidad de la
Escala de Depresion Postparto de Edimburgo (EPDS)

Que fue presentada por Maria Belén Vazquez Gémez, de la
Universidad de Santiago de Compostela

¢ El segundo premio, fue para la comunicacion que lleva
por titulo:

Caracteristicas individuales y familiares de los padres y
madres que sufren violencia filio-parental

Que fue presentada por Daniel Maraion Valbuena del
Servicio Vasco de Salud.
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¢ El accésit se concedid a la comunicacion: ¢  En el segundo puesto, con un 15,6% de los votos:

Atencion a las necesidades del alumnado con altas Carmen Salazar, psicéloga educativa de la

capacidades: programa Amenturate-UC Universidad Complutense de Madrid.

Teresa Gallego Alvarez, psicéloga y miembro de la junta Con la comunicacion: Adaptacion y bienestar en prision:

directiva del Colegio Oficial de Psicologia de Cantabria una revision a la literatura y una propuesta de
intervencion.

En el transcurso del congreso se ha realizado el primer
CERTAMEN DE PSICOLOGIA, PsicoSlam, patrocinado por el ¢ En el primer puesto, con el 40,6% de los votos:
COP, con una dotacion econémica de: ’ ’

Verénica Martinez, Graduada en Psicologia por la

Primer premio: 850 euros. Universitat Jaume | de Castellon.

Segundo premio: 350 euros. Con la comunicacion: Tecnologias de la Informacion y la

Comunicacion en la deteccién de sintomas depresivos:

Los ganadores del certamen, por decision del publico revision sistematica

asistente, fueron:
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Representacion
Naciondl

ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

¢  GT Enfermedades Raras

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Asesores: Dofia Begofia Ruiz, Don Juan Cruz y Dofa Ana Isabel Gutiérrez
¢ GT Recursos Humanos

Representante: Don Fernando Chacoén Fuertes

¢ GT E-Salud:

Representante: Don Wenceslao Pefiate Castro

¢ GT Enfermedades Neurodegenerativas
Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez

¢ Grupo de Programas de Estimulo de la Reserva Cognitiva
Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez

¢ Vias Clinicas

Representante: Dofa Alicia Salvador Fernandez
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Observatorio de la Nutricién y Estudio de la
Obesidad

Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot
Reunion:

¢ Madrid, 11 de julio de 2019
Acudié Dofia Vicenta Esteve Biot

CNPT - Comité Nacional de Prevencién del
Tabaquismo

Representante: Dofia Vicenta Esteve Biot
Reunién:

¢  Toledo, 16 de marzo de 2019
Acudié Dofia Vicenta Esteve Biot

Jornadas:

¢ Toledo, 14 y 15 de marzo de 2019
Acudié Dofa Vicenta Esteve Biot

Foro de Mediacién

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes (abril, 2019)

¢ Grupos de Trabajo Foro Mediacion.

Asistencia Juridica Gratuita y Mediacién

Representante: D. Fernando Chacén Fuertes

Suplente: Dofia Nuria Salom

Mapa y Observatorio de la Mediacién

Representante: Dofia Silvia Berdullas Saunders

Suplente: Don Enrique Martin Ojeda

Formacién y Mediacién

Representante: Don Guillermo Mattioli Jacobs

Suplente: Don Javier Wilhelmi

Los representantes y suplentes fueron aprobados en la
reunion de la Comisién Permanente de fecha 20 y 21 de
septiembre de 2019

Reuniones:

¢ Madrid, 24 de abril de 2019

¢ Madrid, 18 de septiembre de 2019

Grupo de Trabajo de Atencidén Primaria

Representantes:
Rodriguez

Don Antonio Cano Vindel y Dofia Paloma Ruiz
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Reuniones:
¢ Madrid, 20 de marzo de 2019
¢ Madrid, 26 de marzo de 2019
¢ Madrid, 11 de septiembre de 2019
Acudio, Dofia Paloma Ruiz Rodriguez, en representacion

del COP

Grupo de Trabajo Evaluacién de donantes
Representante: Dofia Amalia Garcia de las Bayonas Blanquez
Reuniones:

¢ Madrid, 23 de mayo de 2019
Acudio, Dofa Amalia Garcia de las Bayonas Blanquez,
en representacion del COP

REDER

Representante: Don Manuel Berdullas Temes

FUNCANIS

Representante: Don Juan Antonio Moriana Elvira

CNEPC - Comisién Nacional de |Ia
Especialidad Psicologia Clinica

Representante: Don Pedro Rodriguez Sanchez

Ministerio de Justicia

¢  Grupo de trabajo Protocolo actuacion OAV atencion

victimas menores edad - Consejo Asesor de Asistencia a
las Victimas

Representante: Don Francisco Javier Torres Ailhaud (hasta
marzo de 2019)

Representante: Dofia M? José Catalan Frias (desde marzo de
2019)

Reuniones:

¢ Madrid, 21 de marzo de 2019

Acudié, Don Francisco Javier Torres Ailhaud, en
representacion del COP

¢ Madrid, 25 de junio de 2019
Acudidé, Dofla M? José Catalan Frias

¢ Madrid, 18 de diciembre de 2019
Acudié, Dofla M? José Catalan Frias
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Ministerio Fiscal — Fiscalia General del Estado

¢ GT Valoracion de personas reincidentes de delitos contra
la Seguridad Vial
Representante: Don
vicepresidente primero

Fernando Chacon Fuertes,

Defensor del Pueblo

¢ Defensora del Pueblo
Representante: Dofa Vicenta Esteve Biot

¢  GT Mecanismo Nacional de Prevencion de Tortura
Representante: Dofa Vicenta Esteve Biot

Conferencia de Decanos y Decanas

Facultades de Psicologia

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente
primero COP

Reuniones:

¢ Teruel, 9 y10 mayo
Acudio Lucia Tomas Aragonés, Vocal Junta de Gobierno
y Decana COP Aragon

¢ (Cadiz, 14 y 15 de noviembre

Acudio, José Tenorio Iglesias, Vocal Junta de Gobierno y
Decano COP Andalucia Occidental

AENOR

Representante Consejo: Don Manuel Mariano Vera Martinez,
Secretario General

Comité Técnico de Normalizacién Nacional
de la ISO TC/260 de Gestibn de Recursos
Humanos

Representante: Don Rafael Garcia Sanchez, representante del
COP de AENOR

Afectados al Intrusismo Médico Sanitario
(AIMS)

Representante: Don Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente
primero COP

Fundacién LAFOURCADE PONCE
El Consejo General del COP es Miembro del Patronato
Representante: Don Francisco Santolaya Ochando, presidente COP

Reuniones:

¢ Madrid, 11 de julio de 2019
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Instituto de Innovacién y Desarrollo de la
Responsabilidad Sociosanitaria (INIDRESS)

Representante: Don Fernando Chacoén Fuertes, vicepresidente
primero COP

Sanitaria 2000

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando, presidente
COP

Premios: Dofia Rosa M? Redondo Granado, tesorera COP
Actos:

¢ Reunioén del Jurado de los Premios Sanitarias 2019

Madrid, 18 de febrero de 2019
Acudid, Dofia Rosa M? Redondo Granado, tesorera COP

¢ Premios Sanitarias 2019
Madrid, 5 de marzo de 2019
Acudid, Dofia Rosa M? Redondo Granado, tesorera COP
Don Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones
internacionales COP

¢ Gala de Verano de la Sanidad Espafiola
Madrid, 11 de julio de 2019

¢ Debate la prescripcion de farmacos para la
deshabituacion tabaquica (Redaccion Médica)
Madrid, 19 de diciembre de 2019
Acudio, D. Pedro Rodriguez Sanchez, Especialista en
Psicologia Clinica

Sociedad Espanola de
Gerontologia (SEGG) - ACEB

Geriatria y

Representante: Dofia Ana Maria Sanchez Alias
Reuniones:

¢ Madrid, 14 de febrero de 2019
Acudié D? Ana M?2. Sanchez Alias, vocal Junta Gobierno

¢ Madrid, 4 de junio de 2019
Acudié D? Ana M?2. Sanchez Alias, vocal Junta Gobierno

Asociacién Espafola Contra el Cdncer
(AECC)

Representante: Josep Vilajoana i Celaya
Reuniones:

¢ Madrid, 27 de marzo de 2019
Acudio, D. Josep Vilajoana i Celaya

Unién Profesional (UP)

Representante: Don Fernando Chacdén Fuertes, vicepresidente
primero COP

Reunion Técnica:

¢ 18 de junio de 2019
Acuden a la reunion:
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Don Fernando Chacon Fuertes, vicepresidente primero
COP

Don Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones
internacionales COP

Dofia Nuria Salom Roca, asesora juridica COP

¢ 12 de julio de 2019
Asisti6 Don Fernando Chacén Fuertes, vicepresidente
primero COP

¢ 8de octubre de 2019
Asistié Don Enrique Martin Ojeda, técnico departamento
presidencia COP

¢ 16 de octubre de 2019
Asistio Dofa Nuria Salom Roca, asesora juridica COP

Asambleas Generales:

¢ 1 de abril de 2019
Asisti6 Don Manuel Berdullas Temes, coordinador
relaciones internacionales COP

¢ 19 de diciembre de 2019

CNECS - Consejo Nacional de Especialidades

en Ciencias de la Salud (Ministerio de Sanidad,

Servicios Sociales e Igualdad y Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte).

CNECS - Consejo Nacional de Especialidades
en Ciencias de Ila Salud Ministerio de

Sanidad, Consumo y Bienestar Social (a partir
de junio 2018)

Representante: Don José Ramoén Fernandez Hermida, vocal Junta
de Gobierno

Comité de Evaluacién de titulos extranjeros,
Ministerio de Ciencia, Innovacién vy
Universidades

Titular: Dofa Vicenta Esteve Biot, representante COP

Suplente: Don Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones
internacionales COP

Reuniones:

¢ Madrid, 10 de junio de 2019
Acudié Dofia Dofia Vicenta Esteve Biot

Comité de Evaluacién de titulos extranjeros,
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social

Titular: Don Pedro Rodriguez Sanchez, representante del COP
Suplente: Don Serafin Lemos Giraldez, representante del COP
Reuniones:
¢ Madrid, 7 de noviembre de 2019
¢ Madrid, 27 de noviembre de 2019
Acudio D. Manuel Berdullas Temes

Don Pedro Rodriguez Sanchez
Don Serafin Lemos Giraldez
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Sociedad Civil debate con el periodista

Manuel Campo Vidal

Representante: D? Rosa Redondo Granado
Asambleas Generales:

¢ Madrid, 27 de junio de 2019
Acudié Dofila Rosa Redondo Granado, tesorera COP

Actos:

¢ Madrid, 6 de junio de 2019
Acudié Dofia Rosa Redondo Granado, tesorera COP

PSICOFUNDACION
http://www.psicofundacion.es/

Patrono: Consejo General de la Psicologia
Representante: Don Manuel Mariano Vera Martinez
Reuniones Patronato:

¢ 23 de febrero de 2019

¢ 21 dejulio de 2019

¢ 14 de diciembre de 2019

Memoria de Gestion Anual
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Premios:

IX Edicion Psicofundaciéon Jévenes Psicélogos
Emprendedores

¢ Iniciativa Investigadora, con dotacién de 3.000€
Ganadores: Irene Pelaez, David Ferrera, Irina Toader y
Roberto Fernandez, por el proyecto:
“CHEMOBRAIN: Evaluacion neuropsicolégica del
deterioro cognitivo asociado al tratamiento de
quimioterapia en una muestra de pacientes con cancer de
mama”

¢ Iniciativa Empresarial, con dotaciéon econdémica de 3.000€
Ganadora: Mireia Cafieque Grau, por el proyecto:
“PsicoLink”

Premio José Luis Pinillos a la Excelencia e Innovacion en
Psicologia

Reconocimiento al Psicélogo del Afio
¢ Dofa M? Paz Garcia Vera

Reconocimiento a la trayectoria profesional a lo largo de
una vida

¢ Dofia M? Antonia Alvarez-Monteserin
Reconocimiento a una entidad socialmente excelente

¢ Asociaciéon Espariola Contra el Cancer - AECC


http://www.psicofundacion.es/

Academia de Psicologia de Espafa

Académicos:
¢ Don Francisco Santolaya Ochando
¢ D. Jesus Rodriguez Marin
¢ D. Manuel Enriqgue Medina Tornero
¢ D. Fernando Chacon Fuertes
¢ Dfia. M? del Rocio Encarnacion Fernandez-Ballesteros
Garcia
¢ D. José Francisco Morales Dominguez
¢ D. Agustin Dosil Maceira
¢ D. Heliodoro Carpintero Capell
¢ DfAa. Maria Araceli Macia Antén
¢ Dia. Otilia Alicia Salvador Fernandez-Montejo
¢ D. Francisco Javier Urra Portillo
¢ D. José Bermudez Moreno
¢ D. Jose Ramén Fernandez Hermida
.

D. Ramoén Bayés Sopena

¢ D. Jose Maria Prieto Zamora

¢ Dia. Maria Teresa Anguera Argilaga

¢ D. Jaime Vila Castellar

¢ D. Jose Maria Peiré Silla

¢ D. Florencio Jiménez Burillo

¢ DfAa. M? del Rosario Martinez Arias

¢ D. Antonio Guillamén Fernandez

¢ Dia. M? José Diaz- Aguado Jalén

¢ D. Gonzalo Musitu Ochoa

¢ D. José Muiiz Fernandez
Reuniones:

¢ 21 de marzo de 2019

¢ 13 de junio de 2019

¢ 27 de junio de 2019

¢ 12 de diciembre de 2019
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Coordinador de Relaciones Internacionales: Don Manuel Berdullas Temes

La actividad internacional del Consejo tiene como objetivo fundamental desarrollar lazos con las
Asociaciones de Psicologia de los diferentes paises buscando una amplia colaboracion de la que todas
ellas puedan beneficiarse y, ello, a través del intercambio de los conocimientos cientificos y profesionales
desarrollados en cada uno de ellos. Se busca, asi mismo, fortalecer, con nuestra presencia, el papel de las
Organizaciones Internacionales de caracter psicoldgico, EFPA, IUPSYS, IAAP, ITC, de modo que estas
puedan dar una mayor visibilidad a la profesion en ambitos como la ONU, UNESCO, WHO, etc. Entornos
relevantes que influencian las politicas de gestion de los problemas sociales, salud y econdmicos y en los
que la psicologia puede mostrar su gran utilidad. Mantiene también el Consejo unas estrechas relaciones
bilaterales con la APA, SIP, OPP, y otras. Ello se concreta en acuerdos bilaterales que benefician directa o
indirectamente a las respectivas organizaciones.

Relaciones con EFPA

Nuestra presencia en la Federacion Europea de Asociaciones de Psicologos esta determinada por la
necesidad de que nuestra profesion mantenga una visibilidad permanente ante las instituciones de la Unién
Europea. Merece ser destacada la gran influencia que tiene para el desarrollo de la psicologia, como
profesion, la legislacion desarrollada por la Comision Europea en forma de normas o directivas casi siempre
de obligado cumplimiento. Por su relevancia, destacaremos la Directiva de Reconocimiento de
Cualificaciones Profesionales. Esta Directiva, que por cierto implica directamente a las Consejos y Colegios
de las Profesiones Reguladas, permite el reconocimiento de las competencias y otras cualificaciones de
profesionales de los paises de la UE, a través de un mecanismo de evaluacion ajeno a las homologaciones
de titulos. En nuestro caso, la Organizacién Colegial participa con una pequefia comision cuyas
recomendaciones finales permiten habilitar o no hacerlo para ejercer en el ambito sanitario. La necesidad
de interlocucion conjunta de la profesion en la UE es papel de enorme importancia que se desarrolla a
través de un lobbying mas o menos permanente y, que se antoja necesario en el caso concreto de evitar el
reconocimiento de la psicoterapia como profesion independiente de la psicologia. Son numerosos los
grupos de trabajo que se encuentran activos en contexto de la Federacion, aunque el Consejo, por el coste
economico de la representacion en los mismos, mantiene delegados en aquellos que se suponen de interés
para nuestra Organizacion.

En 2019, el Consejo estuvo representado en 4 Boards, (Scientific Affairs, Ethics, Assessment, Prevention
and Intervention), 6 Standing Committees (Psychology and Health, Psychology in Education, Traffic
Psychology, Geropsychology, Disaster, Crisis and Trauma and Community Psychology), 2 Task Forces



(Sport Psychology and Community Psychology). Asi mismo,
presentada por el Consejo y elegida por el Comité Ejecutivo de
EFPA, resultdé seleccionada como miembro permanente del
European Awarding Committee for the EUROPSYS- in
PSychotherapy, Dofia Annette Kreus.

La representacion en el Consejo de Presidentes de la Federacion
se mantiene, por delegacién del presidente del Consejo, en D.
Manuel Berdullas.

Ello resulta en un total de 19 delegados/as de la Organizacién
Colegial activos en el seno de EFPA, delegados/as que aportan
sus conocimientos y su buen hacer en beneficio de la psicologia
europea. En la actualidad, EFPA esta constituida por 38
Asociaciones Europeas de Psicologos incluyendo las 28 de la UE
y representa aproximadamente 330.000 profesionales.

http://www.efpa.eu/

La representacion del Consejo en los diferentes grupos de trabajo
recae en las siguientes personas:

Consejo de Presidentes EFPA

Representantes: Don Francisco Santolaya
Don Manuel Berdullas Temes

A lo largo del 2019 se celebraron dos reuniones. Los temas mas
significativos abordados se relacionaron con la dinamica de los
grupos de trabajo y la necesidad de fijarles objetivos desde el
Comité Ejecutivo, asi como también la necesidad de intensificar la
utilizacion de los medios telematicos en sus encuentros, por la
agilidad y el ahorro de recursos que supone. Ademas, se abundé
en la idea de establecer pequefios grupos de trabajo, cuyos

miembros sean elegibles directamente por el EC, para dar
respuestas rapidas a situaciones que puedan tener repercusiones
importantes para la profesion. En cuanto a la modificacion de la
estructura de la organizacion, las discusiones continuan
pospuestas desde que, en la Asamblea General, que tuvo lugar en
Moscu, se considerase que los tiempos de introducir cambios no
eran los mas propicios.

Previa a su clausura, las Asociaciones presentan hechos o
novedades relevantes surgidos en el contexto de sus acciones. La
Asociacion Eslovena, organizadora del ECP 2020 presenté un
avance de las actividades a realizar durante el mismo y la BDP
(Asocian Alemana de Psicélogos/as anuncié la préxima
modificacion de la ley de psicoterapia en su pais.

EFPA — Board of Scientific Affairs

Representante: Don José Maria Prieto Zamora

Entre las actividades de este Board destacaron la evaluacion del
ECP 2018, la continuidad de los trabajos para establecer los
requisites para la evaluacion de los procedimientos en el ambito de
la investigacion y la propuesta de elaborar estandares minimos
para el grado de doctorado de psicologia en Europa. Otro tema
destacable en la labor de este grupo se relaciona con la posibilidad
de aplicar los estandares de Open Science a los problemas de la
replicabilidad.

EFPA — Board of Ethics

Representante: Don Vicent Bermejo i Frigola

Participacion en reuniones.
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EFPA — Board of Prevention and Intervention
Representante: Don Francisco Labrador-Encinas

Board transversal a las labores realizadas por otrogrupos. Tareas
vinculadas a la construccién o analisis del desarrollo de modelos
en las areas de la prevencion e intervencion individual y social. A
lo largo del 2019 se impuso como objetivo la colaboracion con el
Comité EuroPsy de Psicoterapia para la revision de los programas
existentes en los diferentes paises europeos para la formacién de
los psicélogos psicoterapeutas.

EFPA — Board of Assessment

Representante: Don José Mufiz Fernandez

Las dos reuniones celebradas por este board tuvieron como
objetivos destacables:

¢ La Acreditacion Europea de tests, el Modelo europeo de

evaluacion de tests, la Guia de uso de los tests , el Congreso
ITC-2020 en Luxemburgo, los Cuestionario EFPA sobre uso
de los tests en Europa y la situacion del uso de los tests en
los paises europeos.

EFPA — Standing Committee on Community
Psychology

Representante: Dofia Maria Isabel Herrera Sanchez

Participacion en reuniones

EFPA — Standing Committee on Psychology in
Education

Representante: Don José Antonio Ledn Cascon

Participacion en reuniones

EFPA - Standing Committee on Traffic
Psychology

Representante: Don Héctor Monterde i Bort

Los trabajos de este grupo se focalizan en el asesoramiento a la
Comisiéon Europea con aspectos especializados de esta area de la
psicologia. También es, de absoluta prioridad, la participacion en
las discusiones sobre tépicos relacionados con la seguridad y el
transporte sostenible en Europa. Mencionar algunos de ellos por
su relevancia y por mostrarse constantes en las actividades del
Comité, efectos del screening en los conductores mayores; el uso
y la utilidad del Sistema de puntos o la educacién y formacién de
aquellos.

EFPA - Standing
Geropsychology

Committee on

Representante: Dofia Alicia Salvador Fernandez Montejo

A lo largo del pasado afio se celebraron dos reuniones de este
Comité. El trabajo del mismo incorpora la perspectiva del life-span
en los procesos de envejecimiento. Orienta su actividad hacia el
conocimiento de los cambios en los comportamientos mentales
durante el envejecimiento trasladando esta preocupacion a la
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necesidad de investigarlos y aplicar los resultados en mejorar la
calidad de vida de los senecentes . No menos importante, es la
utiidad de los nuevos desarrollos para incremetar las
competencias de los psicologos en este campo professional. Las
tareas efectuadas en este periodo se relacionaron con el
asesoramiento al Comité Ejecutivo de EFPA en acciones
relacionadas con el area, presentacion de simposios y trabajos en
el Congreso de IUPSYS, Praga, Julio 2020, organizados por la
Dra. Hana.n. La Préxima reunion tendra lugar en Zagreb,
13/3/2020.

EFPA - Standing Committee on Disaster and
Crisis Psychology

Representante: Dofia Anna Maria Romeu Mateu
A lo largo del tiempo este grupo de trabajo se ha revelado como
uno de enorme importancia en el ambito de la Federacion.

Referimos algunos de sus trabajos, trabajos que pueden ser
consultados en www.efpa.eu.

¢ Comunicado: “Se requiere accion para proteger a la infancia
en los campos de refugiados”

¢ Informe: “Respuestas Psicoldgicas y Sociales hacia los
demandantes de refugio y asilo”

¢ Publicacion: “Lecciones aprendidas”

EFPA Task Force on Sport Psychology
Representante: Don Enrique Canton Chirivella
El Task Force se reuni6 en Bruselas en marzo de 2019

El objetivo del grupo de trabajo, establecido por el EC de EFPA,
fue trabajar en una propuesta para un campo de practica o
especialidad de EuroPsy. en psicologia del deporte a partir del
informe presentado a la Asamblea General por la anterior y
extinguida Task Force.

¢ Después de varias sesiones de trabajo, se consensuaron 2
documentos, que habian sido presentados, para su
aprobacion, al Congreso de la EFPA de Moscu (julio): la
Proposal_SportsPsych Field of practice; y la Proprosal
Establishment of a pilot phase Specialist Certificate in Sport
Psychology.

¢ La Asamblea General de la Federacién habia acordado, en
Moscu, iniciar una fase piloto en algunos paises guiada por
un pequefio grupo que seria elegido directamente por el
Comité Ejecutivo. Esas experiencias, junto con los
documentos preexistentes, podrian servir para tomar
decisiones sobre el futuro de esta especializacion y/o campo
de aplicacién de la psicologia.

EFPA - Test User Accreditation Committee
(TUAC)

Representante: Dofia Ana Hernandez Baeza
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EFPA - S-NAC (Comité Nacional de
Acreditacion EuroPsy S-Psicoterapia)

Coordinador: Don Miguel Angel Vallejo Pareja

Reunién em Bruselas para analizar la evolucién de las
certificaciones, unificar criterios en los procesos de acreditacion y
contrastar experiencias y dificultades en la valoracion de los
requisitos de las renovaciones.

EFPA — S-NAC (Comité de Acreditacion del
EuroPsy de Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones).

Coordinador: Don Francisco Medina Diaz

Reuniéon en Bruselas, para analizar la evoluciéon de las
certificaciones, unificar criterios de acreditacion y contrastar
experiencias y dificultades en la valoracion de los requisitos para
las renovaciones.

EFPA — S-NAC (Comité Nacional de EuroPsy
Generalista)

Coordinador: D. José Ramos Lépez

Reunién, em Bruselas, para analizar la evolucion de las
certificaciones, unificar criterios de acreditacion, contrastar
experiencias y dificultades en la valoracion de los requisitos para
las renovaciones.

EAWOP - European Association of Work and
Organizational Psychology

Representantes: Don José M. Peir6 Silla

Dona Lourdes Munduate Jaca

IUPsyS — International Union of Psychological
Science

Representantes: Don José Maria Peir6 Silla

Doia José Maria Prieto Zamora
WEFEMH - World Federation for Mental Health
Representantes: Don Francisco Santolaya Ochando

Don Manuel Berdullas Temes

ISPA - International School

Association

Psychology

Representante: Don Josep Vilajoana i Celaya
ITC — International Test Commission
Representante: Don José Mufiz Fernandez

Se celebraron dos reuniones de la Comisién de Test. Ambas en
Madrid, 7/2 y 6/12/2019

Los temas abordados fueron:
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¢ Informe del representante del Consejo General de la
Psicologia de Espana

¢ Informe del Coordinador

¢ Informe de la representante del Comité Europeo de
Acreditacion de Test

¢ Evaluacién de Test editados en Espafia
¢ Otros asuntos

¢ Ruegos y Preguntas

APA IPsyNet — Red Internacional mundial de
Psicologia LGTBI

Representantes: Dofia Rosa Maria Redondo
Dofia Ana Gomez
Don Gabriel J Martin

FIAP - Federacion Iberoamericana de
Agrupaciones y Colegios de Psicdlogos

Representante: D. Francisco Santolaya

El representante del Consejo General de la Psicologia ejerce, con
caracter permanente, como Secretario General de FIAP.

FIAP, creada en el ano 2002, durante el Ill Congreso
Iberoamericano de Psicologia celebrado en Bogota se ha
transformado paulatinamente en una entidad primordial para la
dinamizacién de las relaciones entre las Asociaciones de
Psicologia Iberoamericanas. La comunicacién y cooperacion entre
ellas ha redundado en un incremento exponencial de intercambio

de conocimientos relacionados con el desarrollo de la psicologia y
de ello es una muestra la elevada participaciéon del mundo
académico y profesional en sus congresos bianuales.

Son ya numerosos los objetivos alcanzados por la Organizacion y otros
muchos a lograr, y por ello, a lo largo del pasado afo, se ha trabajado
en la intensificacién de la presencia de la Red Iberoamericana de
Psicologia de las Emergencias (RIPE), en la mejora de los sistemas de
informacién, en el establecimiento de contactos con las entidades
internacionales y en la prestacion de un apoyo continuo a las
Asociaciones que lo necesiten. En este sentido se ha de destacar los
papeles que juegan el Centro de Documentacién, el Catalogo de
Revistas de Psicologia REDALYC y las publicaciones propias, RPGAy
la Revista Iberoamericana de Psicologia de la Salud. También ha sido
el 2019 el periodo de preparacion del Congreso Iberoamericano que se
celebrara en Coahuila, México el proximo afio. Por ultimo, y para
completar la informacion de la participacion del Consejo en las
actividades de la FIAP, sefialar nuestra presencia en el desarrollo de un
Cadigo Deontoldgico del Psicélogo, comun a todos los paises de la
Federacion.

Relaciones APA-COP

Representantes: D. Manuel Berdullas y Dofia Amanda Clinton

En el marco del acuerdo de colaboracion ambas organizaciones
participaron en las actividades desarrolladas por cada una de ellas. La
APA presento una ponencia en las Jornadas de Innovacién y el Consejo
lo hizo en una mesa redonda durante la Convencién Anual celebrada
en Chicago. Otro aspecto de esta relacion es el intercambio de
informacién permanente en temas de interés para la profesion.
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IV Encuentro Hispano Luso: "Abordajes
actuales de la Psicologia”

Celebrado el dia 19 de octubre de 2019, en Badajoz
(Sercotel Gran Hotel Zurbaran), de 10,00h a 17,30h

Entidades Organizadoras

Consejo General de la Psicologia de Espafia
Ordem dos Psicdélogos Portugueses
Colegio Oficial de Psicologos de Extremadura

Entidades Colaboradoras

Psicofundacién
Federacion Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de
Psicologia —FIAP

La organizacion de este encuentro tuvo como objetivo
fundamental trasladar a los profesionales y a la comunidad las
aportaciones y acciones que desde la psicologia hispano-lusa se
vienen aplicando a la solucién de problematicas actuales que
afectan seriamente a las personas a lo largo de su ciclo vital, bien
emerjan estas en la infancia, en la adolescencia, en la edad adulta
0 se produzcan en el ocaso del mismo.

Este evento se vertebré en un formato que permitia una
comunicacion activa y bidireccional de todos los participantes. En
esta ocasion se abordaron temas relacionados con la intervencion
psicoldgica en el abordaje del suicidio y de las distintas
adicciones.

Dentro del marco de este encuentro se hizo entrega de la lll
Edicion de los Premios Ibéricos de la Psicologia.

El evento conté una participacion de 115 inscritos.
Inauguracién

D. Vicente Caballero Pajares, Director General de
Planificacion, Formacion y Calidad Sanitaria y Sociosanitaria.
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales. Junta de
Extremadura

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente del Consejo
General de la Psicologia de Espana

D. Francisco Miranda Rodrigues, Bastonario Ordem dos
Psicologos Portugueses

D? Rosa M?. Redondo Granado, Decana COP Extremadura

Desarrollo de la Jornada

¢ Entrega de la lll Edicion de los Premios Ibéricos de la
Psicologia

Por el Consejo General de la Psicologia de Espaina, el
galardonado fue D. Fernando Chacon Fuertes, Catedratico
Psicologia Social de la Universidad Complutense de Madrid,
Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicologia
de Espafia y Decano del COP de Madrid.

Por la Ordem dos Psicologos Portugueses, el galardonado
fue Don Carlos Fernandes Da Silva, Doctor en Psicologia por
la Universidad de Coimbra, docente e investigador por la
Universidad de Minho.
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¢ Conferencia “Actualidad y futuro en la prevencion de

adicciones”
D. Raul Melo
Mesa redonda: “Actualidad en las diferentes adicciones”

Coordinadora, D? Rosa M? Redondo Granado, Decana COP
Extremadura

Gaming and Gambling D?2. Ménica Bernaldo de Quiros.
Doctora en Psicologia UCM

Internet y digital D. Pedro Hubert (Portugal)

Actualidad del tratamiento de drogodependencias D. José
Ramén Fernandez Hermida. Catedratico de Psicologia.
Universidad de Oviedo

Adiccion a sustancias psicoactivas D. Fernando Mendes
(Portugal)

Conferencia "Determinantes Psicolégicos y Sociales del
Suicidio™

D. Fernando Chacén Fuertes, Catedratico de Psicologia
Social de la Universidad Complutense de Madrid

Mesa redonda: “Abordaje de las intervenciones del
suicidio a lo largo de la vida”

Coordinadora, D? Teresa Espassamdim, OPP

Abordaje del suicidio en adolescentes Teresa Lobato Faria
(Portugal)

Abordaje del suicidio en adultos Susana Al-halabi, Profesora
Facultad de Psicologia, Universidad de Oviedo

Abordaje del suicidio en tercera edad (Representante COP)
Abordaje con supervivientes D? Sara Santos (Portugal)

Clausura

Cristina Quadros, Presidenta DRCentro da OPP a fazé-lo.

D? Rosa M° Redondo Granado, Decana Colegio Oficial de
Psicologos de Extremadura

Operational Support Network (OSN)

Celebrado en la Sede del Consejo General de la Psicologia de
Espana, el dia 25 de octubre de 2020, en horario de 10,00h a
17,00h

Asistentes
Member Association
Coordina la reunion

D? Silvia Berdullas Saunders Coordinadora Intracolegial del
Consejo General de la Psicologia de Espafa

Michaela Langer, Austrian Professional Association of
Psychologists

Koen Lowet, Belgische Federatie van Psychologen

Ulrika Edwinson, Psykologforbundet

Sarb Bajwa, BPS

Pedro Félix, OPP

EFPA EC and staff

Ole Tunold, Secretary General
Sabine Steyaert, Director

Julie Van den Borre, Office Manager.
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Comision Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP)

Miembros Comision

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dona Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dona Dolors Liria i Zamora, Vocal

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 22 de marzo de 2019 4

Madrid, 20 de septiembre de 2019 4

Temas Tratados:

¢ |Lectura de los Memorandum de las reuniones de la Comision Nacional de Acreditacion Profesional del
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos, celebradas en Madrid, durante el afio 2019.

¢ Informacion del cese de un miembro de la COVA de Neuropsicologia del COP de Aragoén.



Solicitud del COP de Valencia acerca de la revision de horas
practicas de la Via Extraordinaria de la Acreditaciéon de
Psicologia de Emergencias y Catastrofes, tras la modificacién
del reglamento experimentada por la eliminacion del GIPEC,
en la pasada reunién de Junta de Gobierno del 12 de octubre
de 2018.

Incorporacion de un nuevo miembro a la CNAP.
Decisiones para tomar sobre los expedientes de las COVA.

Propuesta y en su caso, aprobacion de la modificacion
solicitada por parte de uno de los Técnicos Expertos del
Reglamento de la Acreditacion Profesional de Psicélogo/a
Experto/a en Psicooncologia y/o Cuidados Paliativos.

Revision, y aprobacion si procede, de la solicitud de
modificacion del reglamento de la Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia de la Intervencion Social,
propuesta por D. Ramoén Vilalta.

Revision, y aprobacion si procede, del Anexo 0, que se ha
realizado desde Secretaria, tras la peticion formulada en la
anterior reunion de la CNAP celebrada el pasado 22 de
marzo de 2019, con el fin de agilizar la revisiéon de solicitudes
de acreditacion.

Revision, y aprobacién si procede, del el Anexo | de la
Acreditacién Profesional de Psicdélogo/a Exerto/a en
Psicologia de la Intervencion Social, adaptada a los
diferentes Ambitos de esta rama de la Psicologia.

Designacion de un experto para resolver las dudas

planteadas por los Colegiados que solicitan la Acreditacién
Profesional de Psicélogo/a Exerto/a en Psicologia de la
Intervencion Social.

Propuesta y aprobacion si procede, de ampliar durante un
afo la Via Extraordinaria de la Acreditacion Profesional de
Psicélogo/a Experto/a en Psicologia Educativa, que tiene
como fecha limite el 12 de junio de 2019.

Estudiar, y en si procede aceptaciéon de la solicitud de un

colegiado, sobre si puede presentar su solicitud para la
Acreditacion Profesional de Psicélogo/a Experto/a en
Neuropsicologia Clinica, por la Via Extraordinaria Transitoria.

Ratificar, la inclusion en los reglamentos de Acreditaciones
Profesionales, la equivalencia de los créditos ETCS: 1 crédito
ETCS, equivale a 10 horas presenciales que un alumno esté
recibiendo por parte del profesor.

Solicitud modificacion de la Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia de la Intervencion Social,
en lo referente a la supresion del punto C. Certificacion
Especifica, correspondiente paginas 17 y 18 del documento.

Decisiones sobre el Reglamento de la Acreditacién
Profesional de Psicologia de la Intervencion Social.

Informacion acerca de la homogeneizacién/armonizacion de
todos los Reglamentos de las Acreditaciones Profesionales.

Ruegos y preguntas.
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Acreditacion Profesional de Psicdlogo/a
Experto/a en Neuropsicologia Clinica

ACREDITACIONES APROBADAS A

31 DE DICIEMBRE DE 2019 Miembros Comision Nacional de Acreditacién Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente

ACREDITACION N° SOLICITUDES
APROBADAS Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dona Vicenta Esteve Biot, Vocal
Acreditacion Profesional de Psicologo/a 146 ) _
Experto/a en Neuropsicologia Clinica Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dona Dolors Liria i Zamora, Vocal

Miembros Expertos

Acreditacion Profesional de Psicologo/a 41 Don Miguel Pérez Garcia

Experto/a en Psicologia del Deporte Don Oscar Pino

Dofia Fabiola Garcia

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Acreditacion Profesional de Psicologo/a Experto/a 174
en Psicologia de Emergencias y Catastrofes

Madrid, 22 y 23 de marzo de 2019 7

Acreditacion Profesional de Psicélogo/a 14 Madrid, 5 y 6 de julio de 2019 7
Experto/a en Psicologia de la Intervencion Social

Madrid, 22 y 23 de noviembre de 2019 8
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http://www.stopintrusismoenlapsicologia.es

Temas Tratados:

¢ | ectura de los Memorandum de las reuniones de la Comisién

Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP) del area de
Neuropsicologia Clinica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos, celebradas en Madrid, en el afo
2019.

¢ Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicologo
Experto en Neuropsicologia Clinica.

¢ Propuesta de valoracion por Via Extraordinaria de la solicitud
de la Acreditacion Profesional de Psicologo/a Experto/a en
Neuropsicologia Clinica de la decana del Colegio Oficial de la
Psicologia de Gipuzkoa.

¢ Valoracion de solicitudes de colegiados/as que no han dado
respuesta a requerimiento.

¢ Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Neuropsicologia Clinica: 146

Acreditacion Profesional de Psicdlogo/a
Experto/a en Psicooncologia vy/o
Cuidados Paliativos

Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dofa Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dofia Dolors Liria i Zamora, Vocal

Miembros Expertos

Don Francisco Cruz Quintana

Don Ismael Jamal Reche

Dona Tania Estapé

ASISTENTES

LUGAR Y FECHA

Madrid, 9 de febrero de 2019 5

Madrid, 18 de mayo de 2019 6
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Temas Tratados:

L 4

L 4

Lectura de los Memorandum de las reuniones de la Comision
Nacional de Acreditacién Profesional (CNAP) del area de
Psicooncologia y/o Cuidados Paliativos del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicologos, celebradas en Madrid,
durante el afio 2019.

Valoracion de solicitudes de la Acreditacién de Psicélogo/a
Experto/a en Psicooncologia y/o Cuidados Paliativos.

Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicooncologia y/o Psicologia en
Cuidados Paliativos: 176.

Acreditacion Profesional de Psicologo/a
Experto/a en Psicologia del Deporte

Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente

Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dona Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dona Dolors Liria i Zamora, Vocal

Memoria de Gestion Anual
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Miembros Expertos
Don Eugenio Pérez Cérdoba
Don Alejo Garcia Naveira

Don Enrique Cantén Chirivella

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 10 y 11 de mayo de 2019 7

Temas Tratados:

¢ Lectura de los Memorandum de las reuniones de la Comision
Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP) del area de
Psicologia del Deporte del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicoélogos, celebradas en Madrid, durante el afio
2019.

¢ Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicologo/a
Experto/a en Psicologia del Deporte.

¢ Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia del Deporte: 41



Acreditacion Profesional de Psicdlogo/a
Experto/a en Psicologia Aerondutica

Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dofia Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dona Dolors Liria i Zamora, Vocal

Miembros Expertos

Dofia Adela Gonzalez Marin

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 20 y 21 de septiembre de 2019 6

Temas Tratados:

¢ |ectura de los Memorandum de las reuniones de la Comision
Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP) del area de
Psicologia Aeronautica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicologos, celebradas en Madrid, durante el afio
2019.

¢ Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicologo/a
Experto/a en Psicologia Aeronautica.

¢ Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicélogo/a Experto/a en Psicologia Aeronautica: 15

Acreditacion Profesional de Psicdlogo/a
Experto/a en Psicologia de Emergencias
y Catdastrofes

Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dofia Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dofia Dolors Liria i Zamora, Vocal

Miembros Expertos

Don Francisco Javier Torres Ailhaud

Dofia Angélica Rodriguez Garcia

Dofa Lidia Rupérez Lana

Memoria de Gestion Anual
COP 2019




LUGAR Y FECHA ASISTENTES Acreditacion Profesional de Psicologo/a

Experto/a en Psicologia Educativa

Madrid, 22 de febrero de 2019 4
Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
Madrid, 20 y 21 de septiembre de 2019 8 Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente

Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Temas Tratados: Dona Vicenta Esteve Biot, Vocal

¢ Lectura de los Memorandum de las reuniones de la Comision Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal
Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP) del area de
Psicologia de Emergencias y Catastrofes del Consejo Dofia Dolors Liria i Zamora, Vocal
General de Colegios Oficiales de Psicdlogos, celebradas en
Madrid, durante el afio 2019. Miembros Expertos

®  Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicélogo/a Doria Francisca Colodron Gomez

Experto/a en Psicologia de Emergencias y Catastrofes. A
Dofia M? Antonia Alvarez Monteserin

LUGAR Y FECHA ASISTENTES
Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de

Psicoélogo/a Experto/a en Psicologia de Emergencias y iRl & 17 5 ol GEilane e 2071 &

¢ Ruegos y preguntas.
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Temas Tratados:

¢ Lectura de los Memorandum de las reuniones de la Comisién
Nacional de Acreditacion Profesional (CNAP) del area de
Psicologia Educativa del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicdlogos, celebradas en Madrid, durante el afio
2019.

¢ Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicologo/a
Experto/a en Psicologia Educativa.

¢ Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia de Educativa: 107

Acreditacion Profesional de Psicdlogo/a
Experto/a en Psicologia de la
Intervencion Social

Miembros Comision Nacional de Acreditacion Profesional
(CNAP)

Don Manuel Mariano Vera Martinez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario

Dofia Vicenta Esteve Biot, Vocal

Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Dona Dolors Liria i Zamora, Vocal

Miembros Expertos
Don José Guillermo Fouce Fernandez
Dofia Andrea Ollero Mufioz

Dofia Rocio Ortiz Ladera

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 4 y 5 de octubre de 2019 8

Temas Tratados:

¢ Constitucién de la Comisién Nacional de Acreditacion
Profesional del area de Psicologia de la Intervencién Social.

¢ Valoracion de solicitudes de la Acreditacion de Psicologo/a
Experto/a en Psicologia de la Intervencién Social.

¢ Ruegos y preguntas.

Total Solicitudes Acreditadas - Acreditacion Profesional de
Psicologo/a Experto/a en Psicologia de la Intervencién
Social: 14
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Desarrollo de las Divisiones Profesionales del Consejo General
de COP

Responsable Don Alfredo Fernandez Herrero

Division de Psicologia Clinica y de la Salud (PCyS)
Junta Directiva

Dofia M2 Dolores Gémez Castillo, Coordinadora
Don Francisco Javier Sardifia Agra, Secretario

Vocales

Don Jesus Lopez Gémez

Don Xacobe Abel Fernandez Garcia, desde el dia 28 de noviembre de 2019
Dofia Aina Sastre Buades, desde el dia 28 de noviembre de 2019

Don Rafael Penadés Rubio, desde el dia 14 de diciembre de 2019

Don Eduardo José Vazquez Ribero, hasta el dia 28 de noviembre de 2019
Don Pedro Avero Delgado, hasta el dia 14 de diciembre de 2019

Don Juan Carlos Duro Martinez, hasta el dia 14 de diciembre de 2019

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 29 y 30 de marzo de 2019 6
Vitoria, 22 de julio de 2019 28

(Reunién de Vocales Representantes de Area de Juntas de Gobierno de Colegios Autonémicos)



Temas Tratados
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PCyS.

¢ Participacion en el IV Congreso Nacional de Psicologia y el International Symposium in Psychological Prevention, que se celebrara en
Vitoria-Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019.

¢ Informacion sobre la Convocatoria de Elecciones de los tres miembros electos y de los dos miembros de reconocido prestigio de la
Junta Directiva de la Division en el afio 2019.

¢ Estado de la pagina web de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud.

¢ Participacion en el IV Congreso Nacional de Psicologia y el International Symposium in Psychological Prevention, que se celebrara en
Vitoria-Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019 y, reunién Divisiones afines.

¢ |V Encuentro Anual Interterritorial con los representantes del Area de Psicologia Clinica y de la Salud que, tendra lugar en Vitoria, el dia
22 de julio de 2019.

¢ Actualizacion y seguimiento de la pagina web de la Division de Psicologia Clinica y de la Salud.

®  Exposicién por parte de los representantes del Area de Psicologia Clinica y de la Salud. Situacién actual de las areas o secciones de
psicologia clinica en los distintos Colegios.

Division de PCyS Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 2906
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Division de Psicologia de la Intervencién Social (PISoc)

Junta Directiva

D. Ramoén Vilalta Suarez, Coordinador

Dofia Ana M? Sanchez Alias, Secretaria Técnica

Don José Guillermo Fouce Fernandez, Secretario
Vocales

Dofia M2 Antonia Rodriguez Molino

Don José Antonio Torres Fernandez

Don Manuel Francisco Martinez Garcia

Don Miguel Angel Lépez Cabanas

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 16 de febrero 2019 6
Vitoria 22 de julio de 2019 27

(Reunion de Vocales Representantes de Area de Juntas de Gobierno de Colegios Autondmicos)

Temas Tratados

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Divisién de PISoc
correspondiente al afo 2019.

¢ Informacion relativa a las acciones realizadas por la Junta Directiva de la Division de PISoc durante el afio 2018.

¢ Hoja de ruta para la Division de PISoc en la proxima etapa. Planificacion de estrategias (actividades, etc,), y trasmision de éstas a todas
las personas inscritas en la Division.
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Planteamiento de realizar un estudio a través de la Fundacion espafiola para la promocion y el desarrollo cientifico y profesional de la

psicologia (PSICOFUNDACION) en torno a la situacion de la profesion, de los profesionales, y necesidades de la poblacién en este
ambito de intervencion.

Revision de las modificaciones realizadas en el documento de Acreditacion de Psicélogo/a Experto/a en Psicologia de la Intervencion
Social segun las propuestas de la anterior reunion (Madrid, 17 de noviembre de 2018), y de las instrucciones recibidas por el Presidente
de la Comision Nacional de Acreditaciones Profesionales (CNAP) del Consejo General respecto a las horas de formacién que se han de
justificar.

Preguntas y respuestas (FAQ's) sobre acreditaciones que plantean habitualmente las personas que quieren acreditarse en este ambito
de intervencion, a fin de depositarlas en la web del Consejo General en el espacio habilitado para Acreditaciones Profesionales.

Informacion y contenido del Grupo de Trabajo sobre seguimiento de las Leyes de Servicios Sociales, y propuesta de disefio de un

modelo de Servicios Sociales que sirva también para proponer iniciativas a los Partidos Politicos a nivel CCAA y a nivel Estatal;
encuentros, invitaciones a los Colegios, charlas-debate, envio de cartas con propuestas, etc.

Participacion de la Division de PISoc en el IV Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in Psychological

Prevention, que se celebrara en Vitoria-Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019: determinacién del itinerario formativo de
Intervencion Social junto con la celebracién del V Encuentro Anual Interterritorial de PISoc.

Informacién de las gestiones realizadas por la Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia de Espafia en el Area de
Psicologia de la Intervencion Social.

Acreditacion Nacional del/la Psicélogo/a Experto/a en Psicologia de la Intervencion Social.

Estudio y Valoracion del documento elaborado a peticion de la Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia de Espafa
sobre el término “psicosocial”.

Participacion de la Junta Directiva de PISoc en el IV Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in Psychological
Prevention (Vitoria, del 21 al 24 de julio de 2019).
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Preparacion de la reunién con los vocales representantes del Area de Psicologia de la Intervencién Social de Juntas de Gobierno de
Colegios Autonémicos (Vitoria, 22 de julio de 2019), y asistencia al mismo de la Junta Directiva de la Division de PISoc.

Informacién por parte de la Junta Directiva de PISoc acerca de las actividades realizadas en area prioritaria de Psicologia de la
Intervencion Social.

Grupo de expertos sobre el modelo de servicios sociales que propone el Consejo General de la Psicologia.

Colaboracion con el Consejo General de Colegios de Educadoras y Educadores Sociales: funcion, organizacion y agenda.
Grupo de trabajo sobre el término "PSICOSOCIAL”.

Documento y proceso de Acreditacion del Psicélogo/a experto/a en Psicologia de la Intervencion Social.

Promocion de la participacion y aportaciones al banco de experiencias en Intervencion social.

Seguimiento de normativa y licitaciones en Servicios Sociales.

Propuestas de promocion de la figura del Psicélogo/a de la Intervencion social.

Division de PISoc Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 1115
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Division de Psicologia Educativa (PsiE)

Junta Directiva
Donfa Pilar Calvo Pascual, Coordinadora
Dofa Andrea Ollero Mufnoz, Secretaria

Vocales
Don Jesus de la Fuente Arias
Dofia M? del Carmen Montes Reguera
Don Manuel Peretdé Soriano
Don Hipdlito Puente Carracedo

Asesora Externa
Dofia M? Antonia Alvarez-Monteserin Rodriguez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 22 y 23 de marzo de 2019 7
Vitoria, 22 de julio de 2019 30

(Reunion de Vocales Representantes de Area de Juntas de Gobierno de Colegios Autonémicos)

Temas Tratados

¢ Desarrollo de las “Lineas Estratégicas” de la Division de PsiE: cronologia y designacion de la persona de la Junta Directiva de la
Division de PsiE responsable de coordinar las acciones del “Plan estratégico de psicologia educativa” para el periodo 2019-2023:

¢ Linea 1: Desarrollo Cientifico-Tecnolégico y Aplicacién de la Psicologia Educativa

Esta linea de accion pretende mejorar los conocimientos cientificos de la Psicologia Educativa y su desarrollo tecnoldgico, a la vez que
se incrementen sus aplicaciones profesionales.
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Objetivo 1.1: Conocer las intervenciones de éxito en el ambito educativo.

Accion 1: Realizar la revision de las principales bases de datos sobre publicaciones de Programas de Psicologia aplicados, empiricos,
con evidencias de éxito: asesoramiento a la accion tutorial, Necesidades Educativas Especiales (NEE), instrumentos de evaluacion
estandarizados, intervencion psicoldgica, orientacion académica y vocacional.

Priorizar: Programas con evidencias cientificas segun las necesidades.

Objetivo 1.2: Conocer la realidad de la actuacion profesional de los titulados en Psicologia contratados como orientadores y de los
psicologos educativos en Espana.

Accion 7: Recogida de datos de las intervenciones realizadas por los/as Psicélogos/as Educativos/as mediante la Ficha de Intervenciones
en Psicologia Educativa y la elaboracion de informes con resultados estadisticos.

Objetivo 1.3: Desarrollar intervenciones-investigaciones psicoldgicas en el ambito educativo que demuestren sus beneficios.

Accion 8: Disefo y realizacion de un Estudio de Psicologia con evidencia cientifica en Centros Educativos (PsiCE) con el objetivo de
mostrar las aportaciones significativas de los/as Psicologos/as Educativos/as.

Accion 9: Disefio y realizacion de programas especificos de intervencion psicolégica en los Centros Educativos.

Objetivo 1.4: Desarrollar investigaciones sobre las problematicas de mas interés para la Comunidad Educativa.
Accioén 10: Priorizar las necesidades-problemas de la Comunidad Educativa.

Linea 2: Mejora de la Identidad y capacitacion de los profesionales de la psicologia educativa

Objetivo 2.1: Desarrollar la Division de Psicologia Educativa.
Accion 13: Promocionar y desarrollar la web de la Division de PsiE.
Accion 14: Fomentar y desarrollar la Acreditacion Nacional del Psicologo experto en Psicologia Educativa del Consejo General.

Objetivo 2.2: Publicar el conocimiento y las tecnologias de la Psicologia Educativa.

Accion 15: Redactar y publicar articulos cientificos en las Revistas.

Accion 16: Redactar y publicar el Manual de la Psicologia Educativa. Incluir en é€l, el perfil del /a Psicologo/a Educativo/a los articulos y
documentos publicados a lo largo de los afios.

Objetivo 2.3: Desarrollar acciones formativas de Psicologia Educativa.

Accion 17: Realizacion de las Jornadas de Psicologia Educativa en 2020 y 2022.

Accion 18: Participar en los Congresos Nacionales de Psicologia que se celebren durante los afios 2019, 2021 y 2023.

Accion 19: Cursos de FOCAD en los que la titulacion los certifique también una universidad, con el objetivo de que sean validos en todo el estado.
Accion 20: Apoyar en las Universidades el desarrollo de Masteres oficiales de Psicologia Educativa exclusivos para graduados/as en
Psicologia.
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¢ Linea 3: Relaciones con la sociedad y la comunidad educativa

Objetivo 3.1: Divulgar al publico general los beneficios y aportaciones de la Psicologia Educativa.

Accion 21: Publicar en la revista Infocop articulos divulgativos.

Accion 22: Notas de prensa y convocar medios de comunicacién relacionados con publicaciones y eventos.

Accion 23: Presentar programas de intervencién psicolégica educativa a las convocatorias de premios y reconocimientos.

Objetivo 3.2: Divulgar a las familias con alumnado y al profesorado los beneficios y aportaciones de la Psicologia Educativa.

Accion 24: Celebrar reuniones con la Asociacion de Madres y Padres de Alumnos (AMPAS) y la Federacién de Asociaciones de Padres
de Alumnos (FAPAS)

Participar en debates en torno a un problema con sindicatos, profesorado familias, etc.

Accion 25: Celebrar debates publicos sobre el “Sistema Educativo y la Psicologia”

¢ Linea 4: Relaciones politicas e institucionales

Accion 26: Preparar para los/las vocales representantes del Area de Psicologia Educativa de los Colegios Autondmicos la presentacion
de los resultados Estudio de la Psicologia Educativa en los Centros Educativos (PsiCE).

Accion 27: Recopilar y analizar la regulacion estatal y autonémica del Sistema Educativo.

Accion 28: Definir propuestas de cambios en la regulacion autonémica y estatal. Se plantea realizarlas durante el afio 2020, una vez ya
establecidas nuevas administraciones.

Accion 29 y Accion 30: Celebrar reuniones con responsables de Educacion en las Ejecutivas autonomicas de partidos, portavoces de
Educacion en los parlamentos a nivel autonémico y estatal.

¢ Concrecion de los simposios y mesas redondas a presentar en el /V Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in
Psychological Prevention, en Vitoria-Gasteiz (Alava).

+ “El desarrollo del bienestar psicolégico desde la Psicologia Educativa”.

+ “El Perfil del Psicologo/a Educativo/a en el contexto internacional”.

Division de PsiE Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 991
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Division de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte (PACFD)

Junta Directiva
Don Enrique Canton Chirivella, Coordinador
Dofia M@ Dolores Gonzalez Fernandez, Secretaria

Vocales
Don Alejo Garcia Naveira
Don Alejandro Garcia Mas
Don Eugenio Antonio Pérez Coérdoba

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Vitoria, 22 de julio de 2019 6

Vitoria, 22 de julio de 2019 24
(Reunion de Vocales Representantes de Area de Juntas de Gobierno de Colegios Autonémicos)

Temas Tratados

¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PACFD.
¢ Informe del Coordinador de la Division.

¢ Acreditacion Psicologo Experto en Psicologia del Deporte: balance y empleo.

.

Balance y situacion acuerdos con entidades nacionales: FEPD, AECTENIS, etc.
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Situacion del Area de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte en la European Federation of Psychological Associations (EFPA).
Jornadas de la Divisién de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte a celebrar en el afio 2020.

Plan de trabajo para los afios 2019/2020.

Informe del Coordinador de la Division.

Acreditacion Psicdlogo Experto en Psicologia del Deporte: proceso de acreditacion.

Relaciones institucionales nacionales: FEPD, AECTENIS, FEMP, etc.

Relaciones institucionales internacionales: EFPA 'y FIAP.

Jornadas de la Divisién de Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte a celebrar en el afio 2020.

Division de PACFD Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 491
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Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y
los Recursos Humanos (PTORH)

Junta Directiva
Francisco Javier Sanchez Eizaguirre, Coordinador
Dofia Pilar del Pueblo Lépez, Secretaria

Vocales
Don Francisco-Solano Romero Gonzalez, desde el dia 3 de abril de 2019
Dofia M? Isabel Aranda Garcia, desde el dia 3 de abril de 2019
Don Luis Picazo Martinez, hasta el dia 3 de abril de 2019
Dofia M? José Poza Lozano, hasta el dia 3 de abril de 2019
Don José Luis Dominguez Rey
Don Manuel Vilches Nieto

Asesores
Dofa Lourdes Munduate Jaca

Don José Maria Peir6 Silla
Dofia Carmen Santos Chocan

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Vitoria, 22 de julio de 2019 — Junta Directiva 9

Temas Tratados
¢ Presentacion para su aprobacion, si procede, de los Memorandums de las reuniones de Junta Directiva de la Division de PTORH.

¢ Perfil para la Acreditacion de Psicélogo Experto/a en Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos: funciones y
ambitos de actuacion.
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Psicologo Experto en Coaching: futuras lineas de actuacioén a la luz de la Declaracién Institucional.

Situacion del Certificado EuroPsy especialista en Psicologia del Trabajo y Organizaciones (PTO): formacién de supervisores.
Observatorio Nacional de Empleo de Psicologos del Trabajo.

Plan de comunicacion para dar visibilidad a la Norma UNE-ISO 10667.

Transversalidad y relaciones entre las distintas Divisiones del Consejo y la delimitacién en los ambitos de actuacién profesional.

Presencia de la Divisién y del Encuentro Anual Interterritorial de los representantes del Area de Psicologia del Trabajo, de las

Organizaciones y los Recursos Humanos, en el lll Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos-VIlI Congreso
Nacional a celebrar en el afio 2020.

Situacion de la Red de Expertos en las areas contempladas en la Division de PTORH presentada al Consejo, anteriormente.

Declaracion Institucional sobre la Psicologia Coaching, aprobada por la Junta de Gobierno del Consejo COP el 27 de abril de 2019.

Division de PTORH Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 779
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Division de Psicologia Juridica (Psidur)

Junta Directiva
Dofia Maria José Catalan Frias, Coordinadora
Dofia Mercedes Novo Pérez, Secretaria

Vocales
Dona Nazareth Martinez Mollinedo
Don Ismael Pérez Garcia
Don José Ramén Juarez Lopez
Doia Rocio Gémez Hermoso

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 09 de marzo de 2019 - Junta Directiva 7
Vitoria, 22 de julio de 2019 25

(Reunién de Vocales Representantes de Area de Juntas de Gobierno de Colegios Autonémicos)

Temas Tratados

Junta Directiva de la Division en Sesion Ordinaria 1/2019
¢ Toma de posesion del nuevo miembro de la Divisién, como persona de reconocido prestigio, asi como de la nueva Coordinadora.
¢ Debate sobre la acreditacion de Psicologo/a Experto/a en Psicologia Juridica y Forense.

¢ Participacion de la Division PsiJur en el IV Congreso Nacional de Psicologia.
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¢ Conferencia de la, Directora de Salud Mental en el “NYC Department of Correction Rikers Island”.

¢ Mesa redonda sobre Coordinacion de Parentalidad.

¢ Mesa redonda sobre Psicologia Militar.

¢ Propuestas formativas FOCAD para los miembros de la Divisién PsiJur.

¢ La Psicologia Juridica sigue siendo un area prioritaria para el Consejo General de la Psicologia durante el afio 2019.
Junta Directiva de la Division en Sesion Ordinaria 2/2019

¢ Participacion de la Division en el IV Congreso Nacional de Psicologia y Formacion FOCAD.

¢ Debate relativo a la Acreditacion en el area.

¢ Estrategias de trabajo futuro: Impulsar la adhesion de nuevos colegiados como miembros de la Division Psidur. Analisis de las
necesidades percibidas por los representantes de los COPS en el ambito de actuacion de la Psicologia Juridica. Actualizaciéon de la
WEB de la Division, con el objetivo de actualizar contenidos y depositar informacion relevante. Potenciar todas las areas que se
encuentran dentro de la Psicologia Juridica. Introducir la perspectiva de género en la Psicologia Juridica.

IV Encuentro Anual Interterritorial de la Division de Psicologia Juridica

¢ Informacion del itinerario formativo especifico en Psicologia Juridica y Forense del IV Congreso Nacional de Psicologia de Vitoria, y de
todas y cada una de las actividades incluidas en el area de Psicologia Juridica.

¢ Informacién del nimero y procedencia de los miembros de la Division PsiJur.

¢ Informe de la Coordinadora sobre las gestiones realizadas en el area de PsiJur por el Consejo General de la Psicologia y por la Junta
Directiva en el ultimo afio.
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¢ Presentacion de los borradores para la acreditacion como Psicologo/a Experto/a en Psicologia Juridica y/o Forense, continuando el
debate sobre la conveniencia o no de la prueba de defensa oral de un informe forense.

¢ Incidir en la intervencion y fomento de todas las areas incluidas en el seno de la Psicologia Juridica.

Division de PsiJur Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 1129

Division de Psicoterapia (dPsiT)

Junta Directiva
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador
Don Guillermo Mattioli Jacobs
Don Javier Prado Abril, secretario
Don Pedro Rodriguez Sanchez

Vocales de Reconocido Prestigio
Don Francisco Labrador Encinas
Don José Manuel Aleman Déniz (hasta abril de 2019)

Asesoras:
Dofia Annette Kreuz
Dofia Mercedes Bermejo Boixareut (a partir de junio de 2019)

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 18 y 19 de enero de 2019 6

Vitoria — Gasteiz 22 julio de 2019 6
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Temas Tratados

¢ Toma de posesion de los vocales elegidos por los miembros de la Divisién de Psicologia de Psicoterapia (dPsiT).
¢ Designacion del vocal que realizara las funciones de Secretario de la Junta Directiva de dPsiT.

¢ Estructuracion y propuesta de contenidos del “Boletin de Psicoterapia”, para el afio 2019.

¢ Participacion de la Division en el IV Congreso Nacional de la Psicologia, que tendra lugar en la ciudad de Alava entre el 21 y el 24 de
julio de 2019.

¢ Seguimiento de la organizacion de los simposios de la Division en el IV Congreso Nacional de Psicologia, que tendra lugar en la ciudad
de Alava entre el 21 y el 24 de julio de 2019.

¢ Colaboraciones con las Secciones de Psicoterapia de los Colegios Autonémicos.
¢ Organizacion de los grupos de trabajo: Regulacion y de Formacion.
¢ En aras de la claridad en el futuro, propongo las siguientes modificaciones del Reglamento Interno de la dPsiT, en su articulo 5.

¢ “Fl orden del dia de las reuniones seréa establecido por el Presidente a su propuesta, junto con las propuestas del resto de integrantes
de la Junta Directiva de la Division”y “La recoleccion de los temas a tratar y la composicion del orden del dia, una vez dictada por el
Presidente, seran funciones de el/la Secretario/a del Consejo General del COP”.

¢ La siguiente modificacion, donde pone: “El/la Secretario/a de la Division sera el/la encargado/a de redactar las actas de las reuniones, y

de emitir los informes preceptivos a peticion de la Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia”, por: “El/la Secretario/a de
la Division tendra exclusivamente las funciones de redactar las actas, verificar que se cumplen los puntos de la agenda/orden del dia y
de emitir los informes preceptivos a peticion de la Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia”.

¢ Valorar y organizar, si procede, acciones formativas de calidad y reconocido prestigio para los miembros de la Division.
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¢ Formacion Continuada a Distancia (FOCAD). Temas y posibles autores.

¢ Dimision del Vocal de Prestigio, Don José Manuel Aleman Deniz.

¢ Informacion sobre las actuaciones del S-EAC de Psicoterapia (EFPA).

¢ Elecciones de los Miembros de Reconocido Prestigio, que se celebran en la proxima Junta General, del 14 de diciembre de 2019.
¢ Jornadas de Psicoterapia del Colegio Oficial de Psicologos de Principado de Asturias.

¢ Celebracion IV Jornadas Psicoterapia.

Division de dPsiT Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 2.111

Division de Psicologia de la Salud (PsiS)

Junta Directiva
Don Josep Vilajoana i Celaya, Coordinador
Dona Maite Garolera Freixa
Dofa Vanessa Vilas Riotorto
Dofia Susana Vazquez Rivera
Don Carlos Van Der Hofstadt Roman
Dofia M? del Carmen Batista Rodriguez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 29 de marzo de 2019 6
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Madrid, 30 de noviembre de 2019 6

Temas Tratados

¢ Toma de posesion de las vocales elegidas por los miembros de la Division de Psicologia de la Salud (PsiS), asi como, de los/as vocales
de reconocido prestigio.

¢ Organizacion interna de la Junta Directiva de la Division: calendario reuniones, comunicacion interna, etc.

¢ Participacion de la Division de PsiS en el /V Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in Psychological
Prevention, que se celebrod en Vitoria-Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019.

¢ Plan de trabajo para el periodo 2019-2021.

¢ Concrecion de las subdivisiones y grupos de trabajo, y asignacion de las personas vinculadas a los mismos.
¢ Definicién de la relacién con las sociedades cientificas o similares.

¢ Sistemas de comunicacién con los/as representantes de los Colegios Autonémicos.

¢ Actualizacion de la Division de PsiS con la futura creacion de la Division Profesional de Neuropsicologia Clinica del Consejo General de
la Psicologia de Espafia.

¢ Plan de accién de la Divisién de PsiS para el afio 2020 con la consideracion de la futura creacion de la Division Profesional de
Neuropsicologia Clinica del Consejo General de la Psicologia de Espaia.

¢ Actividad politico-estratégica de la Division de PsiS para el afio 2020.

Division de PsiS Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 910
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Divisiobn de Psicologia del Trafico y de la Seguridad (PsTyS)

Junta Directiva

Don Jesus S. Cabezos Fernandez, Coordinador
Vocales

Don Jerénimo Acosta Quintero

Dofa M@ Cristina Iglesias Fernandez

Dofa Maria Asuncién Tarrago Ruiz

Don Lorenzo Gil Hernandez

Dona Eva Muino Gémez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 11 y 12 de enero de 2019 6

Vitoria, 21 de julio de 2019 6

Via Skype, 30 de diciembre de 2019 6

Temas Tratados

¢ Toma de posesion de los vocales elegidos por los miembros de la Division de Psicologia del Trafico y de la Seguridad (PsTyS), asi
como, de los miembros de reconocido prestigio.
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Designacion del o la vocal que realizara las funciones de Secretario/a de la Junta Directiva de PsTyS.

Analisis de los pasos dados para la constitucion de la Junta Directiva.

Presentacion de la Junta Directiva de la Division de Psicologia del Trafico y de la Seguridad (PsTyS).

Informe detallado de los primeros pasos de la Junta Directiva de la Divisién de Psicologia del Trafico y de la Seguridad (PsTyS).
Revisién de temas pendientes de la anterior Coordinadora del Area de Psicologia del Trafico y de la Seguridad.

Organizacion interna de la Junta Directiva de la Division: calendario de reuniones, comunicacion interna, determinacion de fecha del |
Encuentro Anual Interterritorial, etc.

Ratificacion de la propuesta de regulacion de los VMP/VMU a la Direccién General de Trafico.

Elaboracion del listado de instituciones, administraciones, organismos y entidades con las que se considera necesario establecer
contactos desde el Consejo General de la Psicologia de Espafa, en materia de Trafico y de la Seguridad.

Redaccién de un modelo de carta de presentacion de la Divisién PsTyS, para su aprobacion por el Consejo y envio a las instituciones y
entidades.

Establecimiento de las lineas directrices y orientaciones para trasladar a los representantes de los Colegios la necesidad de contactar
con las instituciones referidas a nivel autonémico, utilizando los modelos y cartas de presentacion aprobados por el Consejo COP.

Propuestas de actividades a realizar en el ano 2019 por la Division de Psicologia del Trafico y Seguridad.

Reparto de tareas.

+ Centro de documentacion en la pagina web de la Division.
+ Modelos de protocolos de actuacion profesional: reconocimiento y rehabilitacion.
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Relaciones con los Colegios Oficiales de Psicologos, Psicofundacion, Divisiones... y resto de entidades relacionadas con el Consejo.
Relaciones con entidades externas al Consejo COP.

Relaciones con Infocop y medios de comunicacion.

“Boletin informativo” para los Miembros Ordinarios de la Division.

Revista de Psicologia del Trafico y de la Seguridad.

Actividades formativas: Cursos, Congresos... y actividades de investigacion.

Actividades de captacion de las nuevas personas inscritas en la Division.

Organizacion interna de la Division: Subdivisiones, Miembros de Honor, Asesores, Grupos de Trabajo...

Elaboracion de un listado de Asociaciones de Victimas de Accidentes de Trafico.

Actualizacién del listado de todas las personas que han sido Responsables de sus respectivos Colegios en el Area de Psicologia del
Trafico y de la Seguridad.

Solicitud al Observatorio Nacional de Seguridad Vial la donacién de los equipos y material que se utilizaron en el afio 1986 en la
normalizacion de los actuales equipos para la evaluacion psicoldgica en los Centros de Reconocimiento de Conductores. Dichos
equipos forman ya parte del patrimonio del Consejo General de COP y formaran parte de una futura exposicion acordada.

Elaboracion de un documento sobre la anunciada modificacion de la Orden Ministerial que regula los Cursos sobre Sensibilizacién y
Reeducacion vial. Traslado del documento desde el Consejo General de COP a la DGT, a instancias de la Division de PsTyS.

Acuerdo de puesta en marcha de la Acreditacion Nacional de la Competencia Reconocedora en Psicologia del Trafico y de la
Seguridad. Trabajos de elaboracion del documento que se habra de remitir al Consejo General de COP y a la Comisién Nacional de
Acreditaciones, para su aprobacion.

Revision de los trabajos realizados desde la realizacion de la anterior reunion de la Junta Directiva.
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Aprobacion de la propuesta del plan de actividades bienal (2019-2020) de la Division a articularse en tres ejes, para su presentacion a
los representantes del Area de Psicologia del Trafico y Seguridad que acudiran al | Encuentro Anual Interterritorial:

Defensa y Promocion de la Profesion.

Defensa de las/los Profesionales.

Fortalecer la Divisiéon de Psicologia del Trafico y de la Seguridad.
Revision de la ejecucion de los acuerdos anteriores.

Reparto entre los miembros de la Junta Directiva de las gestiones propuestas al Consejo General de la Psicologia para el afio 2020, y
revision del presupuesto asignado a las mismas.

Division de PsTyS Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 424
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Division de Psicologia Académica-SEP

Junta Directiva
Don Manuel Mariano Vera Martinez, Coordinador

Vocales
Don José Maria Prieto Zamora
Don Antonio Pamos de la Hoz
Dofa Alicia Salvador Fernandez-Montejo
Don José Muiiz Fernandez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 18 de enero de 2019 4

Temas Tratados

¢ Lectura y, en su caso, aprobacion del Memorandum de la reunion de la Junta Directiva de la Division de Psicologia Académica-SEP,
celebrada en Madrid, el dia 26 de octubre de 2018.

¢ Seguimiento de temas propuestos por la Junta Directiva de la Division Académica-SEP.

¢ Ruegos y preguntas.

Division de Psicologia Académica - SEP Num. Inscritos a 31 de diciembre de 2019: 280

Memoria de Gestion Anual
COP 2019




Memoria de Gestion Anual
COP 2019




Areas de
INntervencion Aea de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Psicologia

Responsable: Don Rodolfo Ramos Alvarez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Sesioén virtual, 15 de febrero de 2019 5
Sesion virtual, 23 de noviembre de 2019 3

Resumen Temas Tratados y Acuerdos:

¢ Creacion y difusion en redes sociales de un video animado para la promocion de las NNTT en
Psicologia y hacer hincapié en la necesidad de formarse en esta area.

¢ Participacion en el IV Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional Symposium in Psychological
Prevention, que se celebré en Vitoria-Gasteiz (Alava), julio de 2019. Ponencias realizadas:

+ Promocién en Redes Sociales de la psicologia como ciencia y profesion sanitaria mediante elementos
multimedia. Ponente: Ana Isabel Giménez.

+ Videojuegos educativos para la fenilcetonuria. Ponente: Rodolfo Ramos.
+ Nuevas tecnologias en evaluacién psicologica: ¢ realidad o ficcion? Ponente: Pablo Santamaria.

+ Presente y futuro de las nuevas tecnologias en psicologia. Ponente: Ramoén Soto.
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¢ Actualizar la encuesta realizada hace casi 10 afios por el
area de NNTT. Se plantea evaluar de nuevo el uso de las

Temas Tratados:

NNTT con el mismo cuestionario usado en la anterior ¢ Lectura y, en su caso aprobacion de los Memorandum de las
evaluacion realizada por el area para los colegiados en el reuniones del Grupo de Trabajo de Psicologia de la
2011. Habria que adaptarlo y revisarlo y solicitar en 2020 al Intervencion en Emergencias y Catastrofes, celebradas
Consejo poder volver a pasarlo. durante el ano 2019.
¢ Intentar crear tres videos con el objetivo de la sensibilizacion ¢ Informacion sobre las Ultimas reuniones del Grupo de Trabajo
sobre las NNTT en Psicologia para el 2020. Se crean 3 del Area de Intervencion Psicolégica en Emergencias y
grupos de trabajo para tal fin. El contenido de los mismos Catastrofes.
seria:
®  Valoracion de la participacion del Area de Intervencion
a) Legislacion en NNTT aplicadas a la Psicologia. Psicoldgica en Emergencias y Catastrofes en el IV Congreso
Nacional de Psicologia “Nada de lo psicoldgico nos es ajeno”
b) Aspectos positivos de las NNTT en Psicologia. Alava, del 21 al 24 de julio de 2019.
. e _— .
c) El buen uso y gestion de las NNTT en Psicologia. In.forma0|or.1 .sobre las ultimas reuniones de la EFPA SC
Disaster, Crisis and Trauma Psychology.
4 . b , . ‘ s . e
Area de Intervencidn PSICO|OgICO en Informacion sobre.el Simulacro de la UM,E Aragon,2.019
E . Catdstrof celebrado en abril de 2019 y celebracion del préximo
mergencias y Carasirores simulacro.
Respogggple: Don Francisco Javier Torres ¢ Propuestas de lineas estratégicas y acciones a seguir desde
el Area de Intervencién Psicolégica en Emergencias del
Consejo.
LUGAR Y FECHA ASISTENTES
¢  Participaciéon de los/as coordinadores/as del Area de

Vitoria-Gasteiz, 22 de julio de 2019 23

Intervencion Psicologica en Emergencias y Catastrofes de los
Colegios Territoriales en la pagina web de emergencias del
Consejo General de la Psicologia.
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L 4

Informacién de la elaboracion de un cuestionario para el

estudio sobre la atencién psicoldgica en crisis en la poblacion
multicultural.

Celebracion de dos reuniones preparatorias del Simulacro de
la Unidad Militar de Emergencias, una en Zaragoza, en el
mes de febrero y otra en Madrid, en el mes de marzo,
contando ambas con una asistencia media de 150 personas.

Celebracion en Madrid, el dia 19 de diciembre de 2019 de
una reunién convocada por la Direcciéon General de
Proteccion Civil y Emergencias en relaciéon a las Directrices
para la elaboracién de un Plan de Intervencion Psicolégica en
Situaciones de Emergencias de Proteccion Civil, asistiendo
representantes de la Seccién de Psicologia de la Guardia
Civil, Seccion de Psicologia del Cuerpo Militar, Direccion
General de Apoyo a las Victimas del Terrorismo, Cruz Roja,
Samur, Seccion de Psicologia de la Policia Nacional, entre
otras instituciones y con la asistencia de 15 personas.

Participaciéon en el IV Congreso Nacional de Psicologia
celebrado en Vitoria-Gasteiz (Alava) en julio de 2019, con una
mesa redonda siendo el eje tematico la intervencion
psicolégica en emergencias.

Reunién del Grupo de Trabajo del Area

Miembros del Grupo de Trabajo

Don Francisco Javier Torres Ailhaud
Don Pedro Jaenes Rosa

Dora Dolores C. Escalante Ojeda
Dona Lidia Rupérez Lana

Dofia M? Angélica Rodriguez Garcia
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Madrid, 2 de febrero de 2019 5

Lectura y, en su caso aprobacion de los Memorandum de las

reuniones del Grupo de Trabajo del Area de Intervencion
Psicologica en Emergencias y Catastrofes, celebradas en
Madrid, durante el afio 2019.

Revisién de actuaciones llevadas a cabo por el Area de
Intervencion Psicoldégica en Emergencias y Catastrofes.

Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo a nivel de
politica institucional.

Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo a nivel de
politica colegial.

Comisiones de trabajo aprobadas por el Area de Intervencién

Psicolégica en Emergencias y Catastrofes: acciones
iniciadas.

Preparacion del IV Congreso Nacional de Psicologia:
preparacion de las aportaciones del Area de Intervencién
Psicolégica en Emergencias y Catastrofes.

Informacioén del Simulacro UME 2019 Aragoén.

Seguimiento de temas.



Area de Psicologia e Igualdad de
Género

Responsable: Dofia M2 Rosa Alvarez Prada

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 27 de abril de 2019 22
Coordinadora del Area y Miembros de la Junta
de Gobierno del Consejo General de la Psicologia

Palma de Mallorca, 23 de noviembre de 2019 21

Temas Tratados

® El Area de Psicologia e Igualdad de Género aborda dos
grandes bloques:

¢ Promocion de la igualdad y prevencion.

¢ Violencia y tratamiento.

¢ Se celebré una reunién anual de todos los Colegios en el
marco de las Jornadas Nacionales contra la Violencia de
Género en donde se celebraron varias reuniones de los
“grupos de trabajo internos” del Area de Psicologia e
Igualdad de Género del Consejo General, para trabajar
distintas tematicas con una persona referente en cada uno,
son los siguientes:

+ Prevencion y coeducacion: referente Doia Andrea
Ollero Mufioz y Dofia Nelly Cabrera Herrera (a partir de
22 de julio de 2019).

+ Intervencion y tratamiento: referente Dofia Ana M?
Madrid Domenech.

+ Formacion: referente Dofia M? José Bojo Ballester y a
partir del 22 de julio de 2019 Dofia Raquel Toribio
Sanchez.

+ Investigacion y publicaciones: Dofia Alba Orteu Aubach
y a partir del 22 de julio de 2019 Don Santiago Boira
Sarto.

+ Visualizacion: referente Dofla M? Rosa Alvarez Prada.

¢ Se abordo de forma transversal, desde los diferentes terrenos
de la intervencion psicolégica, la promocion de la igualdad y
la prevencion del tratamiento de la violencia, asi como
potenciar de manera transversal las actividades relacionadas
con la prevencion y tratamiento de la violencia de género
desde las diferentes Divisiones del Consejo General de la
Psicologia.
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Se demanda a las distintas administraciones y gobiernos el
tratamiento de la violencia de género de una manera integral
e igualitaria en todas las comunidades auténomas, y su
garantia de la cartera de servicios.

Colaboracion con otras entidades académicas y profesionales
en la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres y en
la erradicacién de la violencia.

Se esta organizando y promoviendo actividades de formacién
(cursos y jornadas), tanto en el Consejo General de la
Psicologia como lo que se puede hacer desde los distintos
colegios.

Formacion basica a través del FOCAD.

Seguir potenciando investigaciones sobre la eficacia de
terapias psicoldgicas en materia de violencia de género.

+ Elaboracion de comunicados: 8 de marzo: con motivo del
Dia Internacional de la Mujer.

+ 25 de noviembre: declaracion institucional para el Consejo
General de la Psicologia y Colegios con motivo del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer.

Varios comunicados de condena en caso de muerte.

Celebracion de las Xl Jornadas Nacionales contra la Violencia
de Género “Mujeres en situaciones de especial
vulnerabilidad: inmigracion, diversidad funcional, mayores,
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prostituciéon y trata, diversidad sexual, adicciones y salud
mental”, celebradas en Palma de Mallorca, los dias 22 y 23
de noviembre.

Presentacion de las propuestas de candidaturas de varios

Colegios para la celebracion de las Xl Jornadas Nacionales
contra la Violencia de Género a realizar en el afio 2020.

Lineas de trabajo:

Seguimiento del convenio entre el Ministerio de Sanidad,

Servicios Sociales e Igualdad y el Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicologos para el desarrollo de
actuaciones de informacion, prevencion y sensibilizacion en
materia de violencia contra la mujer de género.

Valoracién de la incorporaciéon del Consejo General de la

Psicologia a las labores del Observatorio Estatal contra la
Violencia de Género.

Fomento de la participacion y la representaciéon de los
Colegios de Psicologia en la mayoria de los Observatorios de
Igualdad de las Comunidades Autbnomas.

Recogida de informacion sobre la implementacion de los
estudios de género en el ambito universitario y especialmente
en los estudios de Psicologia (grado, PIR, master sanitario).

Presentacion del Simposio “La perspectiva de género en la
practica psicoldégica”, desde los distintos ambitos de
aplicacion de la psicologia, la practica clinica y sanitaria, la
educativa, la social y comunitaria, la del trabajo y las



organizaciones vy la juridica, que tuvo lugar el dia 23 de julio
en el marco del IV Congreso Nacional de Psicologia,
celebrado en Vitoria—Gasteiz.

Recogida de informacion de las actividades formativas en

materia de género e igualdad y violencia de género, que se
hacen en los diferentes Colegios.

Elaboracion de un modelo de formacion totalmente flexible y

a modo de guia, para ayudar a la hora de elegir temas y
contenidos formativos.

Recogida de datos sobre la formacion en cada Colegio dentro

del area, y recogida de datos sobre estudios de género y
violencia machista.

Se esta realizando un estudio sobre las mujeres que
participan en los grupos de empoderamiento: motivacion,
problemas de salud, cambios y conciencia de género.

Finalmente, se difundieron las declaraciones institucionales
con motivo del Dia internacional de la Mujer y del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
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Grupos de

TrCIbCIjO ComIS'ISDI’\ del Ejercicio Privado, Intrusismo y Defensa de la
Profesion

Coordinadora: Dofia Rosa Ramos Torio,

Miembros Comisién
Dofia Carmen Ferrer Roman, COP Catalunya
Don Diego Manuel Rodriguez Simén, COP Castilla y Ledn
Don Manuel Rodriguez Fernandez, COP Extremadura
Don Vicente Prieto Cabras, COP Madrid
Don Jerénimo Acosta Quintero, COP Andalucia Occidental
Don Victor Manuel Torrado Oubifia, COP Galicia
Dofia M? Eugenia Pifiero Ruiz, COP Region de Murcia

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Vitoria, 22 de julio de 2019 8

Temas Tratados:

¢ Objetivos de la Comision, presentacion del trabajo realizado hasta el momento actual.

¢ Contenidos del Master Practica en Psicoterapia Avanzada, organizado por la Universidad Europea
Miguel de Cervantes. Remitido por el COP de Galicia en los afios 2017 y 2018.

¢ Centro Nascia (Cartagena). Franquicia a nivel nacional. Remitido por el COP Regién de Murcia el dia
19 de diciembre de 2018 (S. Ref. Caso 18.2018).

¢ GES Formacion. “Auxiliar de Psicologia”. Remitido por el COP Gipuzkoa el dia 11 de marzo de 2019.
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Ejercicio de la profesion a profesionales no colegiados en la
Comunidad Valenciana, por el simple hecho de ser
empleados publicos, remitido, persona no colegiada, el dia 28
de febrero de 2019.

Curso Profesional de Psico-numerologia karmica. Remitido
por el COP Las Palmas el dia 24 de abril de 2019.

Cursos CEAC. Formacién “Conviértete en psicologo infantil”.
Remitido por persona no colegiada, el dia 29 de abril de 2019.

Cadena Televisiva Telecinco. Nuevo proyecto “Ayuda-Te
Cambia tu Vida”, dirigido por la coach y periodista y no
psicéloga, donde se ayudara a afrontar situaciones que
condicionan el dia a dia para mejorar personal y
profesionalmente. Remitido por diversas personas entre el 11
y 13 de junio de 2019.

Euroinnova Business School. Curso EURO 221854-1804

Master en Psicologia General Sanitaria+Titulaciéon
Universitaria. Remitido por Dofia Rosa Ramos Torio, el dia 18
de junio de 2019.

Valoracion de los recursos existentes en defensa del
intrusismo.

Analizar las consultas realizadas en las respectivas

comunidades sobre la existencia de alguna Orden que regule
la publicidad sanitaria.

Establecer diferentes categorias de intrusismo.

¢ Actuaciones a llevar a cabo por los Colegios y Asociaciones
en relacién a la formaciéon que imparten abierta a
profesionales no psicélogos.

¢ Elaborar un escrito para los medios de comunicacion que
informen correctamente de la profesion de la psicologia y sus
funciones. Determinar a qué medios de comunicacion se va a
enviar.

Comision de Test
Responsable Don José Ramoén Fernandez Hermida
Coordinador Don José Muniz Fernandez
Miembros Comisién

Milagros Antén

Frédérique Vallar

Rosario Martinez Arias

José Luis Galve

Paula Elosua Oliden

Ana Hernandez (Universidad De Valencia)

Temas Tratados

¢ Informe del representante del Consejo General de la
Psicologia de Espana.

¢ Informe del Coordinador.

¢ Informe de la representante del Comité Europeo de
Acreditacion de Test.

¢ Evaluacién de Test editados en Espafia.
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¢ Otros asuntos.

¢ Ruegos y Preguntas.
Comision Deontolégica Estatal

Miembros de la Comision Permanente de la Comision
Deontologica Estatal

Presidente e.f.: Don Fernando Catalan Alcon
Secretaria: Dofia Maria Nieves Pérez Marfil

Vicesecretario: Don Pedro Velasco Alonso

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Madrid, 23 de febrero de 2019 3

Temas Tratados
¢  Revisién de temas en tramite.

¢ Preparacion de la accion formativa para las Comisiones
Deontolégicas de los Colegios Autonémicos y Provinciales.

*

Concrecion de las variables a recoger por las Comisiones
Deontolégicas de los COP, respecto al trabajo de
investigacion propuesto tras la reunion celebrada en Madrid,

el dia 22 de septiembre de 2018, con los/las Presidentes/as
de las diferentes Comisiones Deontolégicas de los Colegios
Autondmicos y Provinciales.

Participacién de la Comisién Deontoldgica Estatal en el IV
Congreso Nacional de Psicologia y el Internacional
Symposium in Psychological Prevention, que se celebrara en
Vitoria-Gasteiz (Alava), del 21 al 24 de julio de 2019.

Preparacion de la accion formativa para las Comisiones
Deontolégicas de los Colegios Autondmicos y Provinciales:
valoracion de las propuestas y sugerencias remitidas por las
Comisiones Deontoldgicas de los Colegios. Preparacion,
propuesta de fechas, temas y designacién de ponentes.

Elaboracion de la plantilla para la recogida de datos respecto

a los items sugeridos por la Comision Permanente de la
Comision Deontoldgica Estatal: valoracion de las propuestas
y sugerencias remitidas por las Comisiones Deontoldgicas de
los Colegios Autondmicos y Provinciales.

Resoluciéon de consultas recibidas.
Valoracion de asuntos de ultima hora.
Ruegos y preguntas.

Revision de expedientes en tramite.
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Grupo de Trabajo Infanto-Juvenil y
Perinatal

Miembros del Grupo de Trabajo

Dofia Dolores Cafiossantos Escalante Ojeda, Coordinadora
del GT

Dofia Teresa Moratalla Gellida, COP Catalunya

Don Jose Pedro Espada Sanchez, COP Comunitat Valenciana

3. Desarrollar un listado de asociaciones de apoyo, entre las
que figuran las expuestas a continuacién: Red Pro, Sociedad
Marcé, Asociacion Espafiola de Psicologia Perinatal,
Asociaciones de Psicoterapia. SEGO. Asociaciones y
Federaciones de Matronas. Asociacion Espariola de Pediatria.
Universidades.

4. Realizacién de un listado de sociedades reactivas. Se
sefialan la siguiente: AEPNYA, Asociacion de Psiquiatras
Infantiles.

Dofia M? de la Fé Rodriguez Mufioz, COP Madrid

Dofia Diana Sanchez Sénchez, COP Madrid Reunion del dia 12 de octubre:
1. Elaboracién de la Memoria Justificativa para la creacién de
LUGAR Y FECHA ASISTENTES la futura Division Infanto-Juvenil y Perinatal.
Madrid, 29 de junio de 2019 6 2. Se acuerda redactar un nuevo Reglamento de Régimen

3. Puesta en comun de los contactos informales mantenidos
con asociaciones y otras entidades relacionadas con el Area
Infanto-Juvenil y Perinatal.
Reunion dia 29 de Junio
+ Con la Asociacion Espafiola de Psicologia Perinatal tomo
Se proponen las siguientes tareas a realizar por el Grupo de contacto Diana y le comunico la creacién de este grupo en
Trabajo: el Consejo. Su respuesta fue de interés por realizar

L . acciones conjuntas.
1. Elaborar una memoria justificativa de la necesidad de este

GT, para la creacion de la Division. + Dolores Escalante, ha propuesto, en la memoria sobre

objetivos para el afio 2020 solicitada por el Consejo,
2. Realizar un cronograma y la creacion de un mapa de realizar reuniones con Instituciones como la Conferencia
influencia politica. Se destacan los siguientes: Ministerio de de Decanos, Sanidad, etc. para realizar acciones de
Sanidad, Conferencia de Decanos, Congreso de Noviembre sensibilizacion de la importancia de la psicologia en estas
del grupo AITA. etapas evolutivas.
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*

En noviembre José Pedro se encargara de hablar con
Proem para dar a conocer el grupo.

+ Ministerio de Sanidad, habra que concretar una reunion
formal desde el Consejo.

+ Congreso Internacional de Psicologia y de la Salud de
Infancia y Adolescentes que se realizara en noviembre,
Aitana, José Pedro realizara también contactos. Sera un
Congreso con contactos nacionales e internacionales.

+ Divisién de Psicoterapia, Teresa Moratalla, sera la que se
encargara de realizar dichos contactos.

+ Sociedad Marcé, SEGO y también Ministerio de Sanidad,
Marifé se habia encargado, nos comentara en la siguiente
reunion.

+ Asociacion Espaniola de Pediatria, Universidades, Asociaciones
de Psicoterapia ser haran invitaciones formales.

*

Se propone un acto de presentacion oficial a aquellas
instituciones, asociaciones de profesionales, universidades
que puedan resultar afines.

4. Resumen del Symposium “El papel del Psicélogo en el
periodo perinatal. Avances y retos”, presentado en el IV
Congreso Nacional de Psicologia e International Symposium
on Psychological Prevention, celebrado en Vitoria entre el 21
y 24 de julio de 2019. Dolores expone su participacion en esta
mesa con el tema “Los problemas institucionales para la
inclusion de las/os profesionales de la psicologia en el ambito
Perinatal”.
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Grupo de

5. Ruegos y preguntas. - Se expuso la necesidad de tratar el
tema de como abordar la violencia obstétrica, de qué forma
cuidar las relaciones con otros profesionales.

Trabajo Psicologia del

Envejecimiento

Responsable Don Jaime Gutiérrez Rodriguez

LUGAR Y FECHA ASISTENTES

Vitoria, 22 de julio de 2019 17

Temas Tratados

L 4

L 4

Bienvenida y presentaciéon de Don Jaime Gutiérrez
Rodriguez, Decano del llustre Colegio Oficial de Psicologia
Castilla y Ledn como Coordinador del Grupo de Trabajo de
Psicologia del Envejecimiento del Consejo COP.

Lectura y, en su caso, aprobacion del Memorandum de la
reunion del Grupo de Trabajo de Psicologia del
Envejecimiento, celebrada en Alicante, el dia 10 de
noviembre de 2018.

Valoracion del V Congreso Nacional de Psicologia celebrado
en Vitoria, del 21 al 24 de julio de 2019, asi como, la
repercusion de las tematicas referentes a la Psicologia del
Envejecimiento tratadas en la misma.



¢ Analisis de las propuestas para la celebracién de las V 2019, escucha de las propuestas para los dias ain no

. . D celebrados.
Jornadas de Psicologia del Envejecimiento a celebrar en el

afo 2020 y eleccién de la misma. . .
y ¢ Propuestas y consideraciones por los representantes de los

diferentes Grupos de Trabajo de los diferentes Colegios.
¢ Valoracion de las repercusiones de los manifiestos hechos

por el GT en los dias significativos realizados en el afio ¢ Ruegos y preguntas.
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Colaboraciones
Suscritas
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Asociacion Espanola de Psicologia de la Aviacion (AEPA)

El Consejo General de COP renueva automaticamente con fecha 31 de mayo de 2019, el Convenio de
Colaboracion con la Asociacion Espafiola de Psicologia de la Aviacion, suscrito con fecha 31 de mayo de
2014.

Motivo: Establecer una colaboracion mutua como foro compartido de cooperacién entre ambas
instituciones para el intercambio de conocimiento y experiencias en la promocion de la
seguridad aérea y la aplicacion de la psicologia en el ambito de la aviacion.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Sanitaria 2000

El Consejo General de COP renueva dia 1 de abril de 2019 el Convenio de Colaboracién suscrito con
Sanitaria 2000.

Motivo: Colaboracion en el ejercicio de actividades que supongan un beneficio para la informacion
sanitaria.

Periodo de vigencia: Renovacién automatica, durante un afio, que sera renovado por 2 afos
sucesivamente de forma automaticamente, sino se comunica antes de un mes
antes de su finalizacion.

Econdémico: 36.000€ + IVA

Sociedad Civil por el Debate

El Consejo General de COP renueva automaticamente con fecha 24 de junio de 2019, el contrato firmado
con la Sociedad Civil por el Debate, suscrito con fecha 24 de junio de 2016.



Motivo: Constituye el objeto del presente convenio sentar
las bases, areas de actividad y principios por los
que se regira la colaboracion entre SCD y el COP.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Econdémico: 600€

MEGABI Soluciones Informdticas

El Consejo General de COP renueva automaticamente con fecha
10 de junio de 2019, el Acuerdo de Colaboracion con la compafiia
Megabi Soluciones Informaticas, suscrito con fecha 10 de junio de
2016.

Motivo: Acuerdo de confidencialidad y secreto

Periodo de vigencia: Duracion indefinida

Colegio Colombiano de Psicologos

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 24 de
septiembre de 2019, el Convenio de Colaboraciéon con la
Sociedad Interamericana de Psicologia, suscrito con fecha 24 de
septiembre de 2016.

Motivo: Renovaciéon del Convenio firmado, con fecha 20
de julio de 2010, en los términos y condiciones
establecidos en el Convenio Marco.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Sociedad Cientifica
Psicologia Social

Espanola de

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 21 de
octubre de 2019, el Convenio de Colaboracién suscrito con la
Sociedad Cientifica Espafiola de Psicologia Social, suscrito con
fecha 21 de octubre de 2016.

Motivo: A fin de facilitar la realizacion de distintas
actividades de interés comun para el Consejo y
la Asociacion.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Australian Psychological Society (APS)

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 22 de
julio de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Australian
Psychological Society (APS), suscrito con fecha 22 de julio de
2016.

Motivo: Acuerdan trabajar juntos para promover la
vinculacion académica y profesional entre las dos
organizaciones con el fin de contribuir al avance
del conocimiento, practica y formacion en
Psicologia en beneficio de la disciplina y la
profesion de la psicologia y en beneficio de
nuestras respectivas comunidades.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Memoria de Gestion Anual
COP 2019




The Jordanian Psychological Association
(JPA)

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 27 de
julio de 2019, el Convenio de Colaboracion con the Jordanian
Psychological Association (JPA), suscrito con fecha 27 de julio de
2016.

Motivo: Acuerdan trabajar juntos para promover la
vinculacion académica y profesional entre las dos
organizaciones con el fin de contribuir al avance
del conocimiento, practica y formacion en
Psicologia en beneficio de la disciplina y la
profesion de la psicologia y en beneficio de
nuestras respectivas comunidades.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacion automatica)

Ministerio de Justicia

El Consejo General de COP firma el dia 11 de septiembre de
2019 un Convenio de Colaboracion con el Ministerio de Justicia.

Motivo: Prestacion de asistencia psicoldgica
especializada en las Oficinas de Asistencia a las
Victimas dependientes del Ministerio de Justicia y
en la oficina de informacion y asistencia a las
victimas del terrorismo de la Audiencia Nacional,
asi como para la colaboracién en la emision de
informes periciales.

Periodo de vigencia: 1 afio

Economico: 1.051,80 miles de €

Convenio COP - Russian Psychological
Society

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 10 de
mayo de 2019, el Convenio de Colaboracién con la Russian
Psychological Society, suscrito con fecha 10 de mayo de 2016.

Motivo: Mantener relaciones Institucionales entre ambas
Instituciones.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Asociacion Espanola de clubes de Tenis

El Consejo General de .COP renueva automaticamente el 3 de
agosto de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Asociaciéon
Espafiola de clubes de Tenis, suscrito con fecha 3 de agosto de
2017.

Motivo: Elaborar un procedimiento de evaluacion
psicoldgica para la deteccion de talentos en tenis.

Periodo de vigencia: Renovacién automatica
Econémico: Aportaciones econémicas que en su caso

pudieran resultar oportunas y viables, previa
aportacion por la Junta de Gobierno.
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Convenio COP - Orden de Albania

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 20 de
octubre de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Orden de
Albania, suscrito con fecha 20 de octubre de 2017.

Motivo: Relaciones institucionales entre  ambas
Instituciones.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Convenio con la Sociedad Cientifica
Socidrogalcohol

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 10 de
noviembre de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Sociedad
Cientifica Socidrogalcohol, suscrito con fecha 10 de noviembre de
2017.

Motivo: El objeto del presente Convenio es establecer los
cauces de colaboracion entre el COP vy
SOCIDROGALCOHOL, asi como sentar las
bases de futuras acciones comunes, en aras de
seguir trabajando en la defensa de los valores
profesionales orientados a un mejor servicio a la
sociedad, con el fin de servir al desarrollo
cientifico y profesional de la profesion de
Psicélogo en nuestro pais.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Convenio con la Sociedad Espanola de
Geriatria y Gerontologia

El Consejo General de COP renueva automaticante el dia 1 de
diciembre de 2019, el Convenio de Colaboraciéon con la Sociedad
Espafnola de Geriatria y Gerontologia, suscrito con fecha 1 de
diciembre de 2017.

Motivo: El objeto del presente Convenio es establecer los
cauces de colaboracién entre el COP y SEGG,
asi como sentar las bases de futuras acciones
comunes, en aras de trabajar en la defensa del
bienestar de las personas mayores.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Convenio con la Asociacion Cientifica de
Psicologia y Educacion - ACIPE

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 3 de
mayo de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Asociacion
Cientifica de Psicologia y Educacion, suscrito con fecha 3 de mayo
de 2016.

Motivo: El objeto del presente Convenio es regular el uso
y tratamiento de los datos de caracter personal, a
los que el COP tenga acceso, como encargado
del tratamiento, para la distribucién de forma
online de la “Revista de Psicologia y Educacion”.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)
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Convenio con el Consejo General de
Colegios Profesionales de la educacion
Fisica y del Deporte — (COLEF)

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 8 de
junio de 2019, el Convenio de Colaboraciéon con el Consejo
General de Colegios Profesionales de la educacion Fisica y del
Deporte, suscrito con fecha 8 de junio de 2017.

Motivo: EI objeto del presente Convenio tiene como
objeto fijar el marco de actuacién para la
colaboracion entre el Consejo y el COLEF.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Convenio con la Sociedad Interamericana
de Psicologia - SIP

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 24 de
septiembre de 2019, el Convenio de Colaboracién con la
Sociedad Interamericana de Psicologia, suscrito con fecha 24 de
septiembre de 2016.

Motivo: EI objeto del presente Convenio tiene como
objeto fomentar la colaboracion cientifica y
profesional entre las personas interesadas en la
psicologia y campos relacionados en los paises
de Ameérica del Norte, América Central, el Caribe
y América del Sur y ayudar en el desarrollo de la
psicologia como ciencia y como profesiéon en
todos los paises de las Américas.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacion automatica)

Convenio con la Escuela Libre de
Psicologia de la Universidad de Ciencias
del Comportamiento de México (ELPAC)

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 19 de
octubre de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Escuela
Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México (ELPAC), suscrito con fecha 19 de
octubre de 2012.

Motivo: EIl objeto del presente Convenio es favorecer el

intercambio cientifico y profesional de ambas
entidades de sus colegiados y estudiantes, en
aras de seguir trabajando en la defensa de los
valores profesionales orientados a un mejor
servicio a la sociedad, promoviendo el desarrollo
de la psicologia y explorando posibles acciones
de interés de todos.
Facilitar el acceso de los alumnos de ELPAC para
formar parte del COP, en calidad de Miembro
Asociado Internacional, de acuerdo con el
Reglamento Regulador de la figura de MAL.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Econdmico: Los estudiantes abonaran 20euros por su
Inscripcion.
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Convenio de colaboraciéon con la
Fundacidn europea para las personas
desaparecidas - QSD Global

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 22 de
mayo de 2019, el Convenio de Colaboracion con la Fundacién
europea para las personas desaparecidas QSD Global, suscrito
con fecha 22 de mayo de 2015.

Motivo: El objeto del presente convenio es establecer los
cauces de colaboracién entre la Fundacién
Europea para las personas desaparecidas
QSDglobal, y el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicélogos con el objetivo de
implementar un conjunto de iniciativas de calidad
para la prestacion de servicios a las personas que
tiene un familiar desaparecido y otras en situacion
de riesgo, que tome en consideracion sus
especiales necesidades, y ofrezca intervenciones
eficaces.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Convenio con |la Federacion @ de
diabeéticos espanoles - FEDE

El Consejo General de COP renueva automaticamente el 7 de abril de
2019, el Convenio de colaboracion con la Federacion de diabéticos
espanoles — FEDE, suscrito con fecha 7 de abril de 2014.

Motivo: El objeto del presente convenio es crear un
marco de colaboracién estable en el tiempo, a

través del que poder cooperar, intercambiar
experiencias y poner en marcha acciones de
interés comun para los colectivos a los que
ambas entidades representan, estan de acuerdo
en establecer un convenio de colaboracién en los
ambitos de investigacion, formacion y educativo,
asi como en otras areas que puedan ser de
comun interés, con el convencimiento de que
dicha cooperacion beneficiara, no sélo a sus
respectivos asociados, sino también a los que no
estan actualmente asociados a ninguna de las
entidades suscriptoras de este Convenio Marco
de Colaboracion, sin detrimento del ejercicio de
las actividades que, en la actualidad o en el
futuro, puedan llevar a cabo por separado en el
ejercicio de sus respectivas competencias.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automética)

Academia de Psicologia (APE)

El Consejo General de COP firma el 20 de septiembre de 2019,
un Convenio de Colaboracion con la Academia de Psicologia de
Espafia (APE).

Motivo: Regular la colaboracion entre el COP y la APE,
asi como sentar las bases de futuras acciones
comunes, de acuerdo a las especificaciones del
presente convenio.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)
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Consejo Espanol para la defensa de las
personas con discapacidad y
dependencia (CEDDD)

El Consejo General de COP firma el 12 de diciembre de 2019, un
Convenio de Colaboracion con el Consejo Espariol para la defensa
de las personas con discapacidad y dependencia (CEDDD).

Motivo: El objetivo del convenio es establecer un marco

de actuacion en la entrada de COP en CEDDD
para la colaboracion de las partes en el desarrollo
de acciones de interés mutuo, dentro del campo
de atencidn sociosanitaria y psicoldgica,
concretamente en la integracion y atencién social
de las personas con discapacidad y/o en situacion
de dependencia.
Los proyectos y acciones seran relativos a
actividades de comunicacion y difusién, jornadas,
actos, congresos, etc. y cualquier otra cuya
finalidad sea el apoyo, la representacion y la
defensa de las personas con discapacidad y en
situacion de dependencia.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacion automatica)

Federacioén de Asociaciones de
Psicblogos y Médicos Psicoterapeutas de
Espana (FAPYMPE)

El Consejo General de COP firma el 13 de diciembre de 2019, un
Convenio de Colaboracién con la Federaciéon de Asociaciones de
Psicologos y Médicos Psicoterapeutas de Espaia (FAPYMPE),

Motivo: Coordinar formacion de postgrado que a través
de las mismas se ofrece a todos los profesionales
de la Psicologia y la Medicina; asi como promover
la constante mejora de las prestaciones
profesionales de los colegiados y psicoterapeutas
en general, a través de la formacion y el
perfeccionamiento de sus competencias”.

Periodo de vigencia: 1 ANO (Renovacién automatica)

Ministerio del Interior para la prestacion de
asistencia psicolégica a victimas del
terrorismo

El Consejo General de COP firma el 16 de enero de 2019, un
Convenio de Colaboracion con el Ministerio del Interior, para la
prestacion de asistencia psicologica a victimas del terrorismo.

Motivo: Atencion psicologica de calidad para las victimas
de terrorismo, que toma en consideracidén sus
especiales necesidades.

Periodo de vigencia: 4 ANOS (Renovacién automatica)
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Acreditacion

E F PA/C O P A lo largo del 2019 los tres Comités de Acreditacion de EuroPsy mantuvieron tanto la actividad de
acreditacion como la promocién de estas en el ambito académico profesional.

Como ya conocéis las certificaciones EuroPsy, tanto basico, como de Especialistas estan coordinadas de
un modo general por Don Manuel Berdullas Temes.

Coordinador del Consejo General de las Acreditaciones EuroPsy: Don Manuel Berdullas Temas

¢ El Certificado Europeo de Psicologia (EuroPsy Basico)
Presidente: Don José Ramos Lépez

Miembros Comité: Dofia M2 Antonia Alvarez Monteserin
Dofia M? Victoria del Barrio Gandara
Don Javier Urra Portillo
Dofa Amparo Osca Segovia
Don Hipdlito Puente Carracedo

Asesor: Don José Maria Peir6 Silla
Este Comité se reunion en dos ocasiones, durante el afo 2019:
¢ Madrid, 19 de enero de 2019

+ Vitoria-Gasteiz, 22 de julio de 2019

¢ El Certificado EuroPsy de Especialista en Psicoterapia
Presidente: Don Miguel Angel Vallejo Pareja
Miembros Comité: Dofa Cristina Larroy Garcia

Don José Ramén Ubieto Pardo

Don Manuel Rodriguez Fernandez

Asesor: Don Francisco Labrador Encinas
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Este Comité se reunién en dos ocasiones, durante el afio Miembros Comité: Don Luis Picazo Martinez
2019: Dofia Pilar del Pueblo Lépez

Dofia Carmen Santos Chocan
¢ Madrid, 19 de enero de 2019

¢ Vitoria-Gasteiz, 22 de julio de 2019 Asesores: Dofia Lourdes Munduate Jaca
Don José Ramos Lépez

+ EIl Certificado de Especialista EuroPsy en
PSICOIOgIa del Trabajo y de las Organlzamones Este Comité se reunién en dos ocasiones, durante el afo
(WOP) 2019:

¢ Madrid, 19 de enero de 2019
Coordinador: Don Francisco Medina Diaz
+ Vitoria-Gasteiz, 22 de julio de 2019

Secretario: Don Oscar Cortijo Peris
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Formacion
FOCAD Programa de Formacion Continuada a Distancia en Psicologia (FOCAD)

El Programa de Formacion Continuada a Distancia en Psicologia (FOCAD) ha sido desarrollado por el
Consejo General de la Psicologia con la finalidad de promover la actualizacién cientifico-profesional de los
psicologos colegiados espafioles en diferentes campos de intervencion psicoldgica, entre otros, Psicologia
Clinica y de la Salud, Psicologia Educativa, Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos.

Este Programa consiste en el estudio y posterior evaluacion, mediante un sistema de cuestionario auto
cumplimentado, de diversos materiales educativos elaborados por prestigiosos/as profesionales de la
psicologia, todo ello se realiza a través de la web del Consejo General de la Psicologia (mediante clave
personalizada). Los/as colegiados/as que superen la evaluaciéon de cada edicién de materiales, obtendran
el correspondiente certificado expedido por el Consejo General quien, a peticidon de los/las interesados/as,
podra expedir certificados anuales.

Los materiales docentes utilizados fueron:

TRIGESIMA OCTAVA EDICION (enero-marzo)

Modulo 1: Entornos saludables en contextos laborales: intervencion desde la psicologia del trabajo y las
organizaciones.

Modulo 2: Psicologia de la aviacién. El trabajo en equipo como base del desarrollo de los programas de
gestion de recursos de la tripulacion (crew resource management).

Modulo 3: Importancia de la gestion emocional en psicologia de las organizaciones.
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Ediciones Actualizadas

¢ Laevaluacion psicolégica forense en derecho de familia.
¢ Intervencidn psicologica en hospitalizacion infantil.

¢ Las victimas en la mediacién penal de adultos.

¢ El duelo, estrategias terapéuticas. Apoyo e intervencién en
duelo por suicidio.

¢ La conceptualizacién de las dificultades especificas de
aprendizaje desde una perspectiva internacional.

TRIGESIMA NOVENA EDICION
(abril-junio)

Modulo 1: Los proyectos intergeneracionales. Aspectos clave y
fundamentos para su disefo.

Modulo 2: Introduccidn a la psicologia perinatal.
Ediciones Actualizadas

¢ Trabajando juntos: fundamentos de los equipos de trabajo y
del trabajo en equipo.

% Intervencion psicoldgica en personas con discapacidad
intelectual.

¢ Laviolencia y el acoso. Laboral (mobbing) en Europa.

¢ Los tests psicoldgicos en la practica profesional.
¢ El entrenamiento psicoldgico en el deporte.
¢ Tratamiento psicologico del trastorno de estrés postraumatico.

EDICION EXTRAORDINARIA
(julio-septiembre)

Comprende los modulos impartidos durante el afio 2019.
CUADRAGESIMA EDICION

(octubre-diciembre)

Modulo 1: Intervencion psicoldgica inmediata con mujeres victimas
de violencia de género.

Maodulo 2: Perspectiva de género en psicologia.

Modulo 3: Autodeterminacién de jovenes con discapacidad
intelectual.

Ediciones Actualizadas
¢ Justicia restaurativa y mediacion.

¢ La seleccion de personal y la igualdad de oportunidades en
las organizaciones.
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¢ Ambiente e infancia.
¢ Cuidadores de mayores dependientes.

¢ Violencia hacia las mujeres con discapacidad o diversidad
funcional.

FOCAD PARA DIVISIONES

De manera permanente, se puede acceder a los cursos de FOCAD
especificos para los miembros adscritos de las Divisiones. A éstos,
so6lo tendran acceso los miembros ordinarios inscritos en la Division
correspondiente.

¢ Division de Psicologia del Trabajo, de las
Organizaciones y los Recursos Humanos

*  Procesos de supervision para la certificacion Europsy en
psicologia del trabajo y de las organizaciones (PTO).

¢ Lanorma UNE-ISO 10667
¢ Divisién de Psicologia Educativa

¢ Influencia de las emociones en el aprendizaje y
crecimiento personal.

¢ Fundamentos de parentalidad positiva.
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Division de Psicologia Clinica y de la Salud

¢ Giro transdiagnostico y vuelta de la psicopatologia:
propuesta de una integracion existencial — contextual.

¢ Trastornos de personalidad, trauma y disociacién
estructural.

¢ Tratamientos psicolégicos para la intervencion temprana
en psicosis.

Division de Psicoterapia
¢ Perspectivas transdiagnosticas en psicoterapia.
¢ Regulacion emocional aplicada al campo clinico.

¢ Tratamiento basado en la mentalizacion para trastornos
de la personalidad.

Division de Psicologia de la Actividad fisica y del
Deporte

¢ ;,Como ser competente como profesional de la psicologia
del deporte?.

¢ Psicologia del deporte: rendimiento, lesiones deportivas y
‘Galaxia” de factores influyentes.



¢ Aspectos psicologicos de las lesiones deportivas: teoria ¢ Division de Intervencion Social
y practica profesional.
¢ La mediacion intergeneracional en conflictos familiares.

¢ Division de Psicologia Juridica Estrategias y técnicas de intervencion.
¢ Valoracion forense del dafio psicologico en victimas de ¢ La funcién del/a psicélogo/a en la intervencién social en
violencia de género. red.

¢ Lajusticia restaurativa y le mediacién penal.

FOCiD S

Formacién Continvada a Distancia
Conttjo General de lo Pricologio de Espoda

FORMACIOT
DISTANCIA

i estis  interesadof/a y deseas obtener mds
informacikin intreduce tu ndmero de colegiado en la
casilla de Usuario y tu NIF en la casilla de
Contrasefa.

Entrar

Bienveridos & s
actividades de Formackin
Continuada a Distancia dea
Consejo Gantral da la
Pzicologia de Expalia

WWW.FOCAD.ES

El Consejo General de la Psicologia de Espaiia

te imnita a participar en su Programa de Formacdn Continuada a Distanca (FOCAD).
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http://www.focad.es

PUbliCOCioneS Wz
, PAPE,LESDEL
COP Revista PAPELES DEL PSICOLOGO fﬁSZIEIOLOGO

www.papelesdelpsicologo.es
Temas Tratados

Diferentes areas de Psicologia

Edita Enero-Abril, Niim. 1
Consejo General de la Psicologia de Esparia Bl

) PAPE,LES DEL
Director PSICOLOGO

PSYCHOLOGIST PAPERS

D. Serafin Lemos Giraldez
Directores Asociados

D. José Ramon Fernandez Hermida, Universidad de Oviedo
D. José Carlos Nunez Pérez, Universidad de Oviedo

D. José Maria Peir6 Silla, Universidad de Valencia

D. Eduardo Fonseca Pedrero, Universidad de la Rioja

Mayo-Agosto, Num. 2

Numeros editados B
PAPELES DEL

3 numeros al afio PSICOLOGO

PSYCHOLOGIST PAPERS

Numeros publicados en el aiio 2019

Volumen 40 - Numeros 1, 2y 3.

Septiembre-Diciembre, Num. 3
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http://www.papelesdelpsicologo.es

Revista INFOCOP

www.infocop.es

Temas Tratados

'['emas profesionales y de actualidad relacionados con las diferentes
Areas de la Psicologia e informacion de los distintos Colegios Territoriales
y de la Junta de Gobierno del Consejo General de COP.

Edita

Consejo General de la Psicologia de Espana

Director

D. José Ramoén Fernandez Hermida, Vocal Junta de Gobierno
Numeros editados

Esta publicacion cuenta con distintos formatos (papel, online, boletines)
con periodicidades diferentes y reservas de contenidos especificos para

cada medio.

¢ En su edicidn en papel —Infocop Papel-, se publican 4 nimeros
anuales

¢ En su edicion online —Infocop Online-, se publica diariamente de
lunes a viernes (de 2 a 3 noticias diarias y de lunes e viernes)

¢ En su formato en boletin —Boletin de Infocop- se distribuye via
correo electrénico semanalmente

[NFOCOP

NOMERO 84. ENERO - MARZO 2019

Enero - Marzo, Num. 84

[NFOCDP

NUMERO 86. JULIO - SEPTIEMBRE 2019

. IVEaTaRs ha 4 0
PN R FA=%]

Julio - Septiembre, Num. 86

Abril - Junio, Num. 85

NOMERO 87. 0 CTOBRE < DICIEMBRE 2019
wiid L & 8

La Psicooncologia:g
Esencial en
I3 alencitn

. integral il

Octubre - Diciembre, Num. 87
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http://www.infocop.es

¢ Finalmente, Infocop esta presente a diario en las redes
sociales a través de Twitter y Facebook.

Durante el mes de agosto y el periodo del 24 de diciembre a 1 de
enero, la redaccion de la publicacidon permanece cerrada, por lo
que, en esos periodos, no se realizan publicaciones.

Cumplimiento de objetivos:

Se consideran cumplidos los distintos objetivos de la Redaccion de
Infocop.

Alo largo de todo el 2019, la redaccion de Infocop ha contado con
una persona menos en el equipo, no habiendo repercutido en el
rendimiento y volumen de publicaciones.

A pesar de la disminucién en los recursos humanos, a lo largo de
2019 se han editado, en tiempo y fecha, los 4 nimeros (84, 85, 86
y 87) establecidos de Infocop Papel, con una tirada media de 72.000
ejemplares (cada tirada varia en funcion de las cifras de colegiacion).

En la misma linea, Infocop Online ha publicado 2,7 noticias diarias,
de lunes a viernes, que han incluido entrevistas, articulos,
revisiones de informes, noticias generales y resefias de libros. Se
han editado y publicado en total 603 noticias. Este volumen
supone una disminucion de la produccion del 2,3% frente al afio
2018. Esta disminucién se atribuye al hecho de haber contado con
menores recursos humanos durante todo el afio 2019 frente a
2018, en donde durante los 6 primeros meses se conté con una
redactora mas. En todo caso, entendemos despreciable la
diferencia debido a que la disminucién no es significativa y
entendemos, por el contrario, que es muy buen resultado,
considerando que la disminucion de produccién es minima a pesar
de haber contado con una persona menos.

Ademas, a pesar de esa disminucién del volumen de produccién,
a lo largo de 2019, la web de Infocop ha recibido un total de
2.546.455 visitas, lo que representa un aumento del 20,8%
sobre las visitas recibidas en el afo anterior, asi como
1.639.257 visitantes distintos, con lo que se ha roto la
tendencia a la disminucién de visitas que se aprecio en 2018 y
se ha cumplido con el incremento del 10% anual propuesto como
objetivo. De nuevo, creemos que es muy buen resultado si
tenemos en cuenta que, aun con un 2,3% menos de produccion,
se ha conseguido mayor numero de visitas. Entendemos que
esto se explica por el interés que han generado las
informaciones ofrecidas, el foco que se ha puesto en la calidad
de estas y el intento por diversificar contenidos, incluyendo
aquellas areas mas novedosas, como la participacion del
psicélogo en la prevencién del cambio climatico y la mayor
actualizacién sobre temas de interés para la profesion.

En lo que respecta a las redes sociales en las que participa,
Infocop contaba, a 31 de diciembre de 2019, con 26.451
seguidores en Twitter y 19.123 seguidores en Facebook, lo que
supone un incremento de seguidores del 7,2% y el 10,1%
respectivamente en el Ultimo afio en ambas redes. Se esta
produciendo un cambio de habito respecto al uso de redes por
parte de los usuarios y habra que valorar la inclusion en nuevas
redes y vias para aumentar la difusion. Actualmente, la red mas
utilizada es Instagram, sin embargo, para la Infocop es dificil
ajustar contenidos a este tipo de medio, ya que se trata de una red
que prima el uso de imagenes y contenidos de tipo visual.

Continuamos pensando que estamos alcanzando un techo tanto
en el nivel de publicaciéon, como de usuarios a los que podemos
llegar. Se hace necesario revisar el tipo de contenidos y apostar
por comenzar a incluir contenidos de tipo digital, como videos, a
ser posible, de produccién propia, asi como contenidos mas
orientados al publico general.
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Asimismo, se ha editado y enviado puntualmente por correo electrénico,
de forma semanal, el Boletin de Infocop, habiéndose publicado, en total,
47 boletines durante el 2019.

A lo largo del 2019 Infocop ha estado disponible para todos aquellos
actos que han requerido ser cubiertos, bien por ser motivo de noticia,
bien para tomar fotografias de estos.

Ademas, los miembros de la redaccion han estado disponibles para la
elaboracion de noticias urgentes en cualquier momento requerido
(tardes, festivos y/o fines de semana) y han dado respuesta a todas las
demandas de los diferentes departamentos.

Esto incluye la elaboracion de informes y el apoyo técnico en reuniones
institucionales.

Finalmente, Infocop ha tenido que reestructurar toda su politica de uso
de imagenes de cara a garantizar que cumple con la legalidad y el uso
honesto de imagenes.

Esto ha llevado a eliminar las imagenes que se han almacenado en los
ultimos anos y a comenzar a utilizar una identificacion especifica de
fuentes, fechas de descarga de paginas y autoria concreta, si existe.
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COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
DE ALAVA
Alava

Sede: Vitoria
Web: www.cop-alava.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
DE ANDALUCIA OCCIDENTAL
Cadiz, Cérdoba, Huelva y Sevilla

Sede: Sevilla
Web: www.copao.es

ILUSTRE CQLEGIO OFICIAI/_ DE
PSICOLOGIA DE ANDALUCIA ORIENTAL
Almeria, Granada, Jaén y Malaga

Sede: Granada
Web: www.copao.com

COLEGIO PROFESIONAL DE
PSICOLOGIA DE ARAGON
Huesca Teruel y Zaragoza

Sede: Zaragoza
Web: www.coppa.es

< ® < X

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
DE BIZKAIA
Vizcaya

Sede: Bilbao
Web: www.copbizkaia.org

ILUSTRE CQLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGIA DE CANTABRIA
Santander

Sede: Santander
Web: www.copcantabria.es

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA
DE CASTILLA-LA MANCHA

Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y
Toledo

Sede: Albacete

Web: www.copclm.com

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA
CASTILLA'Y LEON

Avila, Burgos, Leén, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora

Sede: Valladolid

Web: www.copcyl.es


http://www.cop-alava.org
http://www.coppa.es
http://www.copao.es
http://www.copbizkaia.org
http://www.copao.com
http://www.copcantabria.es
http://www.copclm.com
http://www.copcyl.es

,1

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
CATALUNYA
Barcelona, Gerona, Lérida y Tarragona

Sede: Barcelona
Web: http://www.copc.cat

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
CEUTA
Ceuta

Sede: Ceuta
Web: www.copceuta.org

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA
COMUNITAT VALENCIANA
Alicante, Castellon y Valencia

Sede: Valencia
Web: www.cop-cv.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
EXTREMADURA
Badajoz y Caceres

Sede: Mérida
Web: www.copex.es

o

COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE
GALICIA
La Corufia, Lugo, Orense y Pontevedra

Sede: Santiago de Compostela
Web: www.copgalicia.gal

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE
GIPUZKOA
Guipuzcoa

Sede: Donostia
Web: www.copgipuzkoa.eus

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE LES
ILLES BALEARS
Islas Baleares

Sede: Palma de Mallorca
Web: www.copib.es

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE
MADRID
Madrid

Sede: Madrid
Web: www.copmadrid.org

Memoria de Gestion Anual
COP 2019



http://www.cop-alava.org
http://www.copc.cat
http://www.copceuta.org
http://www.cop-cv.org
http://www.copextremadura.es
http://www.copgalicia.gal
http://www.copgipuzkoa.eus
http://www.copib.es
http://www.copmadrid.org

: ~ COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
(_") MELILLA

Melilla
Sede: Melilla
Web: www.copmelilla.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
NAVARRA
Navarra

Sede: Pamplona
Web: www.colpsinavarra.org

LAS PALMAS

/ COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE
I| Islas Canarias

Sede: Las Palmas de Gran Canaria
Web: www.coplaspalmas.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Asturias

Sede: Oviedo
Web: www.cop-asturias.org
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COLEQIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA
REGION DE MURCIA
Murcia

Sede: Murcia
Web: www.colegiopsicologos-murcia.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA
RIOJA

La Rioja

Sede: Logrofio

Web: www.copsrioja.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE
Tenerife

Sede: Sta. Cruz de Tenerife
Web: www.copsctenerife.es


http://www.copmelilla.es
http://www.cop-alava.org
http://www.colpsinavarra.org
http://www.copsrioja.org
http://www.coplaspalmas.org
http://www.copsctenerife.es
http://www.cop-asturias.org
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Miembro Asociado
Internacional
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Miembro Asociado Internacional

Nuevas incorporaciones de Miembro Asociado Internacional (MAI) en 2019:

PAIS MIEMBROS ASOCIADOS

Pera 1

México (ELPAC)* 10

Nudmero total MAI (incluido ELPAC) desde 21/06/97 a 31/12/19 274

(*) Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del Comportamiento de México (ELPAC)

El Consejo General de la Psicologia y la Escuela Libre de Psicologia de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México (ELPAC) firman un Convenio Marco de Colaboracion, a fin de que los alumnos
de ELPAC puedan acceder a FOCAD, a través de la membrecia de Miembro Asociado Internacional (MAI).



MIEMBRO ASOCIADO '
INTERNACIONAL ‘g
COP % a8, thg

SOLICITUD DE INCORPORACION AL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGIA DE ESPARA COMO MIEMBRD ASOCIADO INTERNACIONAL
La Cuota anual fjada s la siguente: 25 $ (20€ Euros)

P Laregr Curnplinmesntar 1000s ks Camis. que s& ingican & coninuadain antes de enmviar b solcitud.
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Movimientos de colegiacion

El nimero total de colegiados en alta es de 74.131 y de colegiados jubilados es de 776 a 31
diciembre de 2019.

Colegios Territoriales NUum. Colegiados = Num. Colegiados TOTAL

Jubilados

Alava 473 1 474

Andalucia Oriental 4.935 15 4.950

Bizkaia 2.406 14 2.420

Castilla—La Mancha 1.274 26 1.300

Catalunya 14.455 346 14.801

Comunitat Valenciana 8.379 45 8.424

Continua Tabla en péagina siguiente...



Colegios Territoriales Num. Colegiados Num. Colegiados

Jubilados

.Galicia 3.080 30 3.110

llles Balears 1.727 15 1.742

Melilla 109 0 0

Las Palmas 1.381 40 1.421

Region de Murcia 2.354 25 2.379

Santa Cruz de Tenerife 1.707 23 1.730

TOTAL (alta+jubil.)
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Tramitacion
Documentos Tramitacion de Documentos

En el afio 2019 se tramitaron en la Secretaria del Consejo General 8.844 asuntos que clasificados por
categorias corresponden a:

CATEGORIAS TRAMITES

Areas y Grupos de Trabajo 671
Asuntos generales 987
Atencioén a colegiados 780
Colegios 478
Convenios y/o Subvenciones 32
Divisiones Profesionales 620
CNAP y Acreditaciones Profesionales 1604

Contintia Tabla en pagina siguiente...
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Junta de Gobierno 873

Miembro Asociado Internacional (MAI) 45
Organismos Publicos 680
Relaciones Internacionales 495
Relaciones Nacionales 752
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El Secretario General, es el encargado del personal del Consejo General de la Psicologia.

Actualmente, el Consejo General se divide en varios departamentos:

Departamento de Secretaria

Entre otras muchas funciones, podemos destacar que la funcién principal del departamento de Secretaria
del Consejo es la organizacion y planeacion. A través de estas se intercomunican todos los departamentos
para conseguir un proceso armoénico del Consejo con las metas a conseguir, y cOmo conseguirlas. Asi se
consigue que cada persona y departamento tenga clara su funcion, sus deberes y responsabilidades.

Es el encargado de la correspondencia que llega al Consejo, y mantiene la comunicacion con proveedores.

Asimismo, es el encargado del archivo de todos los documentos legales. Los clasifica y custodia, y se
encarga de su procesamiento informatico para mantenerlos durante el tiempo que estos sean vigentes.

Este departamento esta formado por las siguientes personas:

¢ D? Begoria Alonso Gonzalez

¢ DA Leticia de la Cruz Sancho

¢ D2 Raquel Agueda Fernandez

¢ D. Enrique Mora Torija

¢ D. Raul Mayor Heredia

Departamento de Presidencia

Encargados de la organizacion de las actividades del Presidente del Consejo General, tanto en territorio
nacional como en sus desplazamientos al exterior, son llevadas desde este departamento. También

coordina la agenda y los viajes del Presidente.

Asimismo, lleva la coordinacion de las actividades, protocolo de la agenda del Presidente, y sus viajes.
Cuenta con apoyo y asesoramiento técnico.

Planificacion, organizacion y seguimiento de los actos institucionales del Presidente, es otra de las muchas
funciones que se le atribuyen.



Este departamento esta formado por las siguientes personas:
¢ D2 Silvia Berdullas Saunders

¢ DA Cristina Molina Moreno

¢ D. Enrique Martin Ojeda

¢ D2 Aranzazu Sanchez Garcia

¢ D2 M? Cristina Martinez Herrero
Departamento Juridico

La tarea principal de este departamento es el asesoramiento y
consejo juridico. Es una figura clave a la hora de encontrar
soluciones a problemas legales y al cumplimiento de la normativa.
Este departamento esta formado por:

¢ D2 Nuria Salém Roca
Departamento Econémico

Destacamos en este departamento el control financiero global y la
planificacion. La informacién que aporta es muy valiosa, no solo
para conocer y cuantificar la situacion sino también para definir
estrategias y tomar decisiones.

Este departamento esta formado por las siguientes personas:

" ® D. Rafael Garcia Sanz

#® D2 AlImudena Rubio Llull

Departamento de Publicaciones

Este departamento, orientan sus actividades a diferentes areas de
la Psicologia, hecho que se refleja en su produccion editorial de
revistas y en sus publicaciones online.

Este departamento esta formado por las siguientes personas:

¢ D2 Silvia Berdullas Saunders

¢ D2 Aida de Vicente Colomina

¢ D2 Susana Villamarin Fernandez

Departamento Informdtica y Departamento
de Maquetacion y Diseno

Departamento responsable de atender todas las necesidades de la
base de datos del Consejo, asesoria en el manejo de software,
configuracion de equipos, etc.

Este departamento esta formado por las siguientes personas:

¢ D. José Ramdn Correas Gonzalez

¢ D. Oscar Ferrandis Guzméan

Desde departamento de maquetacién y disefio se encargan de

organizar en un espacio contenidos escritos, visuales y, en algunos
casos, audiovisuales (multimedia) en medios impresos y electrénicos.

Este departamento esta formado por las siguientes personas:
¢ D. Juan Antonio Pez Martinez
¢ DA Cristina Garcia Martinez

¢ D2 Andrea Cuervo Carrion
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Asesoria Juridica

¢ EI COP tiene en tramitacion 5 procedimientos judiciales

¢ En 2019 se han obtenido 3 sentencias favorables
La mision de la Asesoria Juridica del Consejo General es contribuir a que las actuaciones del Consejo se
desarrollen de acuerdo con la ley y el Derecho, garantizando el desempefio de los fines y funciones
establecidas en los Estatutos del Consejo con el objetivo Ultimo de defender y promover los derechos e
intereses de la profesion, asi como de la propia Corporacion.
Nueva Normativa
La Asesoria Juridica hace un seguimiento de reformas legislativas y normativas para, en su caso, formular
propuestas de mejora vy, si procede, alegaciones y recursos en orden a asegurar los intereses de la

profesion y los derechos de los colegiados.

Durante el afio 2019 se han valorado distintos proyectos normativos y el Consejo General de la Psicologia
ha formulado alegaciones y consideraciones a los siguientes proyectos normativos, entre otros:

¢ Consulta Publica Previa sobre el Proyecto de Real Decreto por el que se modifican distintas
normas con objeto de proteger la salud de las personas frente a las pseudoterapias.

¢ Anteproyecto de Ley Organica de Proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia en el tramite de Audiencia e Informacion.

¢ Anteproyecto de Ley de Impulso de la Mediacion.



¢ Consulta publica previa sobre el Proyecto de Orden por la
que se modifica la Orden ECD/2654/2015, de 3 de
diciembre, por la que se dictan normas de desarrollo y
aplicacién del Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre, en lo que respecta a los procedimientos para
la homologacion y declaracion de equivalencia de titulos
extranjeros de educacion superior.

Resolucidon de consultas

La Asesoria Juridica asesora de manera continuada a los
organos colegiales y a las diferentes Divisiones Profesionales,
Grupos de Trabajo y Comisiones del Consejo General de la
Psicologia.

Como norma general, la Asesoria Juridica de los Colegios es la
encargada del asesoramiento o resolucion de consultas de sus
colegiados en asuntos de indole profesional. No obstante, la
Asesoria Juridica del Consejo General presta asesoramiento a
las Secretarias de aquellos Colegios que no tienen medios
suficientes.

Especial trascendencia han tenido las multiples consultas en torno
a la homologacién, reconocimiento de cualificaciones
profesionales de titulos extranjeros y los certificados de
equivalencia a un aérea de conocimiento.

También se han resuelto consultas sobre colegiacion obligatoria,
colegiacion en otra comunidad auténoma o sobre la condicién de
los miembros de Junta de Gobierno jubilados, asi como sobre la
interpretacion de los Estatutos particulares de los Colegios o
competencias de los psicologos/as, entre otras.

Defensa de los intereses de la profesion,
procedimientos administrativos y
judiciales

Asume también este Departamento la tarea de emitir informe
respecto a los recursos de alzada interpuestos contra resoluciones
dictadas en materia de deontologia profesional u otras, cuando asi
esta previsto en los Estatutos particulares de los Colegios.

Igualmente, emite informe, a peticién de la CNAP, en relacion con
los recursos de reposicion que se presentan en relacion con la
denegacion de las acreditaciones profesionales del COP.

Y también se hace cargo este Departamento de las funciones
propias que se derivan de los recursos contenciosos administrativo-
interpuestos contra acuerdos y resoluciones del COP. En este
sentido, se ha incrementado el numero de colegiados/as
sancionadas que recurren ante el contencioso-administrativo.

Una de las principales tareas de la Asesoria Juridica es la defensa,
ante las Administraciones Publicas y ante los Juzgados y
Tribunales, de los derechos de los colegiados y de los intereses de
la profesion.

Durante el afio 2019 se han obtenido dos Sentencias favorables
con relacion a los procedimientos judiciales interpuestos a
instancia de las psicélogas que prestan sus servicios en las
Oficinas de Asistencia a Victimas, pasando a ostentar la condicion
de empleadas laborales del Ministerio de Justicia, en concreto:

¢ Sentencia del TSJ de Castilla-Leon Sala de lo Social, de
30 de enero de 2019, recaida en Suplicaciéon en el
procedimiento instado por la psicologa de la OAV de
Salamanca.
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¢ Sentencia del TSJ de Extremadura Sala de lo Social, de
29 de abril de 2019, recaida en Suplicaciéon en el
procedimiento instado por la psicéloga de la OAV de
Mérida.

También se ha obtenido una Sentencia favorable del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, de fecha 11 de noviembre de 2019,
conforme desestiman el Recurso contencioso-administrativos
interpuesto por el demandante contra un acuerdo de la Junta de
Gobierno del Consejo General, actuando en Comisién
Permanente, en su reunién de fecha 30 de junio de 2017, en
materia de deontologia.

Igualmente, se ha obtenido una Auto de satisfaccion extraprocesal
en relacion con la impugnacion de una Asamblea General de un
Colegio.

Para finalizar este apartado, hay que indicar que se ha obtenido
una resoluciéon favorable del Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno en relacién con una denuncia presentada por una
colegiada acerca de un expediente de deontologia.

En el ano 2019, se han interpuesto dos recursos contencioso-
administrativos en defensa de la profesién de Psicologia, el

primero, contra la Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre, por
la que se regulan las condiciones generales a las que se ajustaran
los planes de estudio del Grado en Psicologia, y, el segundo,
contra Orden SCB/925/2019, de 30 de agosto, por la que se
aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas selectivas
2019 para el acceso en el afio 2020, a plazas de formaciéon
sanitaria especializada para las titulaciones universitarias de
grado/licenciatura/diplomatura de Medicina, Farmacia, Enfermeria
y ambito de la Psicologia, la Quimica, la Biologia y la Fisica.

Asimismo, el COP se ha personado en el procedimiento judicial
instado por el Colegio Oficial de Crimindlogos de la CM contra la
Resolucion de 8 de mayo de 2019 de la Subsecretaria del
Ministerio del Interior, por la que se convoca proceso selectivo para
ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo
Superior de Técnicos de Instituciones Penitencias, especialidad de
Juristas y Psicélogos, y mas especificamente su Base quinta,
referida a la “Titulacion”.

Entre los recursos interpuestos, ademas de los ya resefiados, en
el ambito de marcas, hay que indicar que el COP formuld recurso
de oposicién contra la Marca en la Unién Europea 18023431 COP
en clases 9,35, 42, en base a la Marca en Espaia 3664826 COP,
concedida a favor del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos.
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Deontologia
La Comisién Deontolégica, actuando en Comisiéon Permanente, ha celebrado 2 reuniones.

Se han recibido un total de 8 quejas deontolégicas, 5 recursos de alzada, 1 recurso extraordinario de
revision y 1 conflicto de competencia.

La funcién de velar por la deontologia profesional y los derechos de los pacientes y clientes de los
profesionales es una funcion primordial de los Colegios de Psicologos y de este Consejo General.

La Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologia ha puesto especial esfuerzo en aplicar y mejorar
la deontologia profesional y su respecto por todos los colegiados que pertenecen a la Organizaciéon
Colegial.

La Deontologia tiene por finalidad el control del cumplimiento de las normas deontoldgicas. Quedan fuera
por tanto de dicho ambito las conductas de los psicélogos ajenas al ejercicio profesional de los mismos,
reprochables, en su caso, en otros ambitos del ordenamiento juridico.

El ejercicio de la profesion de Psicologo se rige por el Codigo Deontoldgico del Psicdlogo, que se aprobo
por la Junta General Extraordinaria del Colegio Oficial de Psicologos de 27 de marzo de 1993, y su ultima
modificacién se llevé a cabo por acuerdo de la Junta General del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos, en su reunion de fecha 13 de diciembre de 2014. Las infracciones de los principios y normas
del Codigo Deontoldgico dan lugar a la determinacion de la correspondiente responsabilidad del colegiado
en los términos previstos en los Estatutos de los Colegios y en el Reglamento de Procedimiento
Disciplinario del Consejo General y de los Colegios, aprobado también la Junta General del Consejo
General, en su reunion de fecha 12 de diciembre de 2015.

La potestad disciplinaria y las facultades atribuidas en materia deontolégica al Consejo General de la
Psicologia corresponden y son ejercidas por la Junta de Gobierno del mismo, previa emisién del informe de
la Comision Deontolégica del Consejo, actuando en Comision Permanente, que actda tras recibir el traslado
de las denuncias recibas por los Colegios - cuando existe alguna de las causas de abstencion establecidas



en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico -, o el traslado de los recursos de
alzada contra los acuerdos en materia deontoldgica emitidos por la
Junta de Gobierno, que asi lo tienen previsto en sus Estatutos
particulares, configurando la Comision Deontolégica como un
organo consultivo de la Junta de Gobierno del Consejo General.

En el 2019 se ha mantenido la misma configuracion de la Comisién
Deontolégica del COP compuesta por D. Fernando Catalan Alcén,
como Presidente en funciones, Dofia Maria Nieves Pérez Marfil,
como Secretaria y Don Pedro Velasco Alonso, como
Vicesecretario.

Durante el 2019, la Comisién Permanente de la Comision
Deontologica del COP se ha reunido en 2 ocasiones, el 23 de
febrero de 2019 y el 22 de julio de 2019.

Alo largo del afio 2019, el Consejo General ha recibido un total de
5 recursos de alzada contra las decisiones en materia deontoldgica
de las Juntas de Gobiernos de distintos Colegios, 8 quejas/
denuncias deontoldgicas, de las cuales 5 se dieron traslado al
Colegio autonémico competente por carecer este Consejo General
de competencia, segun la normativa autonémica, tramitandose
éstas como actuaciones preliminares. Respecto a las tres
restantes fueron resueltas por la Junta de Gobierno, actuando en
Comision Deontoldgica. Dos de ellas, Q1 y Q2, se acordd su
inadmision y archivo por no ser objeto los hechos denunciados de
queja deontologica y la tercera, Q3, se dio tramite a la misma
acordando la apertura de informacion previa en el expediente 1P
1/2019.

Durante este ejercicio 2019, ademas se han resuelto 5 Recursos
de Alzada contra las decisiones en materia deontologica de las
Juntas de Gobiernos de distintos Colegios, previo informe del
ponente de la Comisién Deontologica del COP, RA 1/2018, RA
4/2018, RA1/2019, RA 2/2019 y RA 3/2019. Cuatro de ellos, fueron
desestimados confirmando la resolucion de origen y el quinto se
estimo parcialmente retrotrayendo las actuaciones al momento
anterior a fin de que por el érgano que corresponda se dicte una
nueva resolucién motivada. Asimismo, se ha acordado el archivo
del expediente deontolégico ED 1/2018 y sobreseimiento por
prescripcion de la infraccion incoada como consecuencia de la
denuncia que dio lugar al expediente IP 1/2018 del afio 2018.

Por otra parte, se resolvieron 1 conflicto de competencia territorial
en materia deontoldégica, previo informe de la Comision
Deontolégica del COP, y un recurso extraordinario de revisién
contra la resolucion adoptada por el COP en el RA 4/2017, que se
inadmitié al no concurrir los elementos exigidos en el articulo 125.1
de la Ley 39/2015.

Es de resefar un descenso generalizado en el numero de
denuncias y recursos de alzada recibidos.

El COP y los Colegios que lo integran consideran que la
prevencion es fundamental y por ello trata de difundir la normativa
deontoldgica para evitar que los psicologos incurran en situaciones
que puedan conllevar la tramitacion de actuaciones disciplinarias
por el simple desconocimiento de la normativa deontolégica. Por
ello, considera la consulta un instrumento esencial para el
conocimiento y cumplimiento de las normas deontolégicas.
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Evolucién de los procedimientos tramitados en el Consejo General
desde el 2015 al 2019:

DEONTOLOGIA 2015 2016 2017 2018 2019
Consultas 36 38 75 40 59)
Actuaciones Preliminares 20 19 20 7 5

(Quejas deontolégicas que se
trasladan a los COP por no ser
el Consejo competente)

Quejas deontoldgicas &
Informacion previa 8 7 5 2 1
Recursos de Alzada 22 11 8 7 5
Recurso extraordinario de revision 1

A continuacion, se detallan las sanciones disciplinarias ejecutadas
durante el afio 2019 por los distintos Colegios Oficiales de
Psicélogos, que este Consejo General comunico a los Organismos
Publicos nacionales competentes y al resto de los Colegios de la
Organizacion Colegial, en cumplimiento con el Art. 24, del
Reglamento de Procedimiento Disciplinario, aprobado por la Junta
General, en su reunion de fecha 12 de diciembre de 2015.

CcoP SANCIONES

ANDALUCIA OCCIDENTAL S

Continua Tabla...
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COP SANCIONES

ARAGON 3

COMUNITAT VALENCIANA 8

ILLES BALEARS 2

MADRID 18

REGION DE MURCIA 1

TOTAL 2018

TOTAL PERIODOS SANCIONADOS

Menos de 15 dias 20

De 1 mes 6



Tabla de las sanciones acordadas y notificadas por las Juntas de
Gobierno de los Colegios Autondmicos al Consejo General

ACUERDOS DE SANCION

SANCIONES:

Graves 13

Servicio de Atencion a Consumidores
y Usuarios (Ventanilla Unicaq)

Los consumidores, usuarios y particulares, en general, realizaron
diversas consultas que versaron sobre los siguientes temas:

¢ Cdémo formular una denuncia por mala praxis de los/as
Psicélogos/as.

¢ Sobre los criterios sancionadores y el Cadigo
Deontolégico del Psicdlogo.

¢ Sobre la aplicacion e interpretacion de los articulos 25 y
45 del Codigo Deontoldgico del Psicologo.

*® Informacion y plazos para la presentacion de un Recurso
de Alzada.

Estado del Recurso de Alzada presentado.
Sobre publicidad.
Sobre la evaluacion y tratamiento psicolégico a menores.

Sobre el funcionamiento de las Oficinas de Atencién a
Victimas (OAV).

Sobre el ejercicio profesional y sus condiciones.

Equivalencia de los titulos extranjeros de
licenciado/graduado en Psicologia.

Homologacion de titulos extranjeros a la titulacién
espafiola de Master en Psicologia General Sanitaria.

Homologacion de titulos extranjeros de la Uniéon Europea

a la titulacién espafiola de Especialista en Psicologia
Clinica.

Homologacion de titulos extranjeros de paises
extracomunitarios a la titulacion espafiola de Especialista
en Psicologia Clinica.
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Informe del Consejo General de COP y Articulo 11.1 de la Ley
de Colegios Profesionales (LCP)

De acuerdo con el nuevo articulo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través de la Ley
Omnibus, las organizaciones colegiales -entre ellas el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos- estan sujetas al principio de transparencia en su gestion.

Para ello, es obligatoria la elaboracion de la Memoria Anual, y que la misma contenga informacion relativa
a los apartados que se detallan a continuacion.

a) Informe anual de gestibn econdmica, incluyendo los gastos de
personal suficientemente desglosados y especificando las retribuciones
de los miembros de la Junta de Gobierno debido a su cargo.

Liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio econémico 2019. Informacién publicada en

el apartado 26 “Informe Econoémico” de esta Memoria.

¢ Sueldos y salarios del personal 2019 600.539,11 €

¢ Seguridad Social a cargo del Consejo 2019 175.774,56 €

Retribuciones de la Junta de Gobierno del Consejo 2019 Los miembros de la Junta de Gobierno del
Consejo General de la Psicologia no perciben retribuciones ni indemnizacion por el desempefio o cese de
sus cargos. Para la asistencia a reuniones o actos propios de sus funciones perciben una dieta, asi como
los gastos de manutencioén, estancia y desplazamiento necesarios para la realizacién de las mismas.



b) Importe de las cuotas aplicables
desglosadas por concepto y por el tipo de
servicios prestados, asi como las normas para
su cdlculo y aplicacion.

Las cuotas emitidas por el Consejo General de COP en el afio 2019
a los 23 Colegios Oficiales de Psicologos ascienden a 21,29 €
semestral por numero de colegiados no jubilado integrantes de cada
Colegio a 31 de diciembre de 2018.

APORTACION ANUAL
CcCOoP 2019

Alava 19.416,48

Andalucia Oriental 205.193,02

Bizkaia 101.297,82

Castilla — La Mancha 53.565,64

Catalunya 608.127,56

APORTACION ANUAL

Extremadura 43.389,02

Gipuzkoa 54.544,98

Madrid 701.377,76

Navarra 33.254,98

Principado de Asturias 55.268,84

La Rioja 20.353,24

TOTAL 3.064.695,50
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c) Informacion agregada vy estadistica
relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccidén o que
hayan alcanzado firmeza, con indicacién de
la infraccion a la que se refieren, de su
tramitacion y de la sanciéon impuesta en su
caso, de acuerdo, en todo caso, con la
legislacion en materia de proteccion de
datos de cardacter personal.

Informacién publicada en el apartado 23 “Asesoria Juridica “ de
esta Memoria.

d) Informacion agregada vy estadistica
relativa a quejas y reclamaciones
presentadas por los consumidores o usuarios
O sus organizaciones representativas, asi
como sobre su tramitacién y, en su caso, de
los motivos de estimaciéon o desestimacion
de la queja o reclamacion, de acuerdo, en
todo caso, con la legislacion en materia de
proteccion de datos de cardcter personal,

El Consejo General de la Psicologia durante el afio 2019 se han
recibido 2 quejas presentadas por los consumidores o usuarios o
sus organizaciones representativas.

e) Los cambios en el contenido de sus
codigos deontoldgicos, en caso de disponer
de ellos.

Durante el afio 2019 no se han producido cambios en el Codigo
Deontoldgico del Psicologo ni en el Reglamento de Procedimiento
Disciplinario del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicélogos y de los Colegios de Psicologos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las
situaciones de conflicto de intereses en que
se encuentren los miembros de la Junta de
Gobierno.

En los miembros de la Junta de Gobierno de este Consejo General
no existen incompatibilidades, ni situaciones de conflicto de
intereses.

g) Informacion estadistica sobre la actividad
de visado. Cuando proceda, los datos se
presentaran desagregados territorialmente
poOr corporaciones.

No se realiza actividad de visado obligatorio.
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BALANCE DE SITUACION ABREVIADO A 31/12/2019

Inmovilizado intangible
Bienes del Patrimonio Histérico

Inmovilizado material

. Inversiones inmobiliarias

. Inversiones en empresas y entidades del grupo y

asociadas a largo plazo

Inversiones financieras a largo plazo
Activos por impuesto diferido (V)
Deudores no corrientes:

1. Usuarios

2. Patrocinadores o afiliados

3. Otros

B) ACTIVO CORRIENTE
. Existencias

. Usuarios y otros deudores de la actividad propia

1. Entidades del grupo
2. Entidades asociadas
3. Otros

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

. Inversiones en empresas y entidades del grupo y

asociadas a corto plazo

. Inversiones financieras a corto plazo

Periodificaciones a corto plazo

Efectivo y otros acti iq q

TOTAL ACTIVO (A+B)

3.960.911,56
32.296,22

3.827.683,34

0,00

100.932,00

100.932,00

493.124,11
0,00
12.411,00
8.411,00

4.000,00
209.617,02

2.967,73
1.350,00
266.778,36

4.454.035,67

3.985.699,25
40.280,36

3.836.075,89

0,00

109.343,00

109.343,00

624.617,19
7.498,37
23.411,00
8.411,00

15.000,00
298.543,61

2.400,00
4.169,66
288.594,55

4.610.316,44

A) PATRIMONIO NETO

A-1) Fondos propios
I. Fondo Social
1. Dotacién fundacional

Il. Reservas

1ll. Excedentes de ejercicios anteriores **

IV. Excedente del ejercicio
A-2) Ajustes por cambio de valor (V) **
A-3) Subvenciones, donaci y legados r

B) PASIVO NO CORRIENTE

. Provisiones a largo plazo

. Deudas a largo plazo

1. Deudas con entidades de crédito

2. Acreedores por arrendamiento financiero
3. Otras deudas a largo plazo

Deudas con empresas y entidades del grupo y
asociadas a largo plazo

IV. Pasivos por impuesto diferido (\Y)

V. Periodificaciones a largo plazo

VI. Acreedores no corrientes

1. Proveedores

2. Beneficiarios

3. Otros

C) PASIVO CORRIENTE

I. Provisiones a corto plazo
Il. Deudas a corto plazo
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero
3. Otras deudas a corto plazo
Deudas con empresas y entidades del grupo y
asociadas a corto plazo
IV. Beneficiarios-Acreedores
1.Entidades del grupo
2. Entidades asociadas
3. Otros
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
1. Proveedores
2. Otros acreedores
IV. Periodificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

2.021.185,62

2.021.185,62
1.665.045,46
1.665.045,46

356.140,16
0,00

1.518.335,57

855.219,91
855.219,91

663.115,66

0,00

914.514,48

0,00
209.603,00
147.627,62

61.975,38

280.660,13
80.660,13
200.000,00
0,00
424.251,35
116.965,73
307.285,62
0,00

4.454.035,67

A) ACTIVO NO CORRIENTE

1.665.045,46

1.665.045,46
1.392.460,56
1.392.460,56

272.584,90
0,00

1.679.129,47

1.002.602,81
1.002.602,81

676.526,66

0,00

1.266.141,51

0,00
258.251,17
147.165,58

111.085,59

67.654,89
58.049,49
0,00
9.605,40
640.235,45
227.982,38
412.253,07
300.000,00

4.610.316,44

Memoria de Gestion Anual
COP 2019

* Su signo es negativo

** Su signo puede ser positivo o negativo

Las entidades que opten por aplicar los criterios de registro y valoracion incluidos en la segunda parte del PGC
PYMES, aprobado por el RD 1515/2007, de 16 de noviembre elaboraran su balance y cuenta de resultados
siguiendo los modelos abreviados, salvo las partidas que lleven el signo (\/) que en PGC PYMES no resultan

aplicables. Las entidades que opten por aplicar los criterios aprobados para las microentidades, tampoco recogeran

la partida sefialada con el signo (VV).




CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 3.981.997,72 3.706.909,45
a) Cuotas de usuarios y afiliados 3.073.706,50 2.861.766,49
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
c) Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia 908.291,22 845.142,96
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados

2. Ayudas monetarias y otros ** -1.419.918,13 -1.293.288,24
a) Ayudas monetarias -39.240,30 -79.526,83
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -508.186,87 -404.618,44
c) Reintegro de ayudas y asignaciones -872.490,96 -809.142,97

3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 124.620,07 113.143,57

ot duct PR

4. Variacion de de p ter y en curso de fabricacion **
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo
6. Aprovisionamientos *

7. Otros ingresos de la actividad 0,00 0,00
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 0,00 0,00
b) Subvenciones, donaciones y legados de explotacién imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad mercantil
8. Gastos de personal * -776.313,67 -1.026.558,94
9. Otros gastos de la actividad * -1.510.608,46 -1.253.687,48
10. Amortizacién del inmovilizado * -65.335,27 -50.545,09
11. Sub i d i y legados de capital dos al r Itado del ejercicio

a) Afectas a la actividad propia

b) Afectas a la actividad mercantil
12. Excesos de provisiones 36.501,02 93.564,52
13. Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado **

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 370.943,28 289.537,79
14. Ingresos financieros 0,00 163,16
15. Gastos financieros * -10.268,36 -11.059,90

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **
17. Diferencias de cambio **

18. Deterioro y r Itado por ]] i de instru fi ieros **

B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18) -10.268,36 -10.896,74
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 360.674,92 278.641,05
19. Img sobre beneficios ** -4.534,76 -6.056,15
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19) 356.140,16 272.584,90
*  Su signo es negativo ** Su signo puede ser positivo o negativo
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2019

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

1. GASTOS DE JUNTA GENERAL 119%  49.500,00  1,66%  63.043,31 27,36% 1. CONTRIBUCIONES DE COLEGIO 73,42%  3.055.186,14 7419% 3.073.706,50 0,61%
2. GASTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 10,06%  417.800,00 10,92%  413.701,85 -0,98% 2. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES  21,98%  914.610,00 21,92% 908.291,22 -0,69%
RETRIBUIDAS

3. GASTOS DE LA COMISION PERMANENTE ~ 0,93%  38.500,00  0,83%  31.441,71 -18,33%

3. PUBLICACIONES DEL COLEGIO 072%  30.000,00 053%  21.978,80 -26,74%
4. GASTOS DE PERSONAL 20,00%  830.809,66  20,69%  783.697,14 -567%
5. COMISIONES, DIVISIONES Y GRUPOS DE ~ 9,47% 39320000  874%  330.911,28 -15,84% e RYICIOSADMINISTRAIIVOS U AN Acs (DGR SRS

TRABAJO

5. OTROS INGRESOS 004% 160000 004% 181200 13.25%
6. ACTIVIDADES NACIONALES 12,86%  533.898,00  10,78%  408.24617 -23,53%

6. INGRESOS FINANCIEROS 0,00% 0,00 0,00% 000  0,00%
7. ACTIVIDADES INTERNACIONALES 325% 13510000  241% 9135100 -32,38%

7. EXCESO DE PROVISION PARA 225% 9356452 0,88%  36.501,02 -60,99%
8. PUBLICACIONES DEL CONSEJO 9,89%  410.800,00 1074%  406.716,76 -0,99% INSOLVENCIAS APLICADA
# FORUACION CONTINUA oes s00me per BTG 36k _
10. APOYO COP 356%  148.000,00  1,04%  39.24030 -73,49%

-

3. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES 21,16% 879.000,00 23,04% 872.490,96 -0,74%

RETRIBUIDAS

14. SERVICIOS EXTERIORES 4,30% 178.476,00 5,18% 196.315,44 10,00%

15. GASTOS DIVERSOS 0,75% 31.000,00 1,00% 37.877,91  22,19%

16. GASTOS FINANCIEROS 0,23% 9.741,85 0,27% 10.268,36  5,40%

17. TRIBUTOS 0,24% 9.940,00 0,36% 13.470,56  35,52% ,
RESULTADO DEL EJERCICIO DESPUES 8.000,00 356.140,16
DE IMPUESTO DE SOCIEDADES

18. AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO 1,57% 65.395,15 1,73% 65.335,27  -0,09%

VARIACION PATRIMONIAL
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Informe del auditor independiente de las cuentas anuales cerradas al 31 de
Diciembre de 2019 del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos
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