Las Palmas

Continuacion

e acuerdo con el articulo 11.1 de la Ley de Colegios Mantenimiento 161921 €
Profesionales, incorporado a través de la Ley Om- Informtico 6.518,02€
. b | B R l H l 4 H | Servicio limpieza sede 4.408,35€
nibus, las organizaciones colegiales estn sujetas a :
. .. . .z Mantenimientos varios 32543 €
principio de transparencia en su gestion. Para ello, es ' ' g
. . .2 . . Desinsectacion 319,82 €
obligatoria la elaboracién de la Memoria Anual, y que la misma Mantonimionto axi
. . . antenimiento extintores 47,50 €
contenga informacién relativa a los apartados que se detallan a
continuacion: Agua 23,54 €
INFORME GESTION ECONOMICA Luz 910,46 €
[ de Pr (Incluy 2022)
6.228,00 €
Balance ingresos/gastos 2022
Gastos diversos 3.693,73€
Material de ofici
INGRESOS slor! o shena szor.13€
—_— Correos y mensajeria 486,60 €
‘Cuotas colegiales: 351.828,25 €
Arrendamientos 5.541,93 €
Consejo General de CP 49473 € Contratos alquiler plazas garaje 868,00 €
Contratos renting (Xerox) 926,09 €
Formacién: 6.452,00 € Contratos renting (Grenke) 433,84 €
Megabi Scluciones 3.314,00 €
Préstamo test 351,40 €
Servicios bancarios 24519 €
Otros ingresos de gestién: 27.435,61 €
Responsabilidad Civil: 17.156,00 € Otros gastos 5.761,24 €
Otros:
10.279,61 € Tributos 1.055,36 €
Total de ingresos afio 2022: 386.561,99. € 16l (Contrbucion) 1.001.27€
Basuras 54,09 €
GASTOS Total de gastos afio 2022: 358.196,20 €
Consejo General de COPs 67.720,96 €
INGRESOS 386.561,99 €
6n de C Pr I 200,00 € GASTOS 358.196,20 €
Beneficio 28.365,79€
Personal 52.230,43 €
Sueldos y salarios 38.512,82 €
Provisién Responsabilidades futuras 2.400,00 € Banco de Sabadell ;e.32€
Seg. Social empresa 1083925 € Caixabank 6.717.36 €
Servicio de prevencién ajeno 478,36 € Caja Efectivo 3.26522 €
Inmovilizado Financiero 25.000,00 €
Amortizacién inmovilizado 6.650,87 € Total 268.973,90 €
Relaciones publicas 36.485,59 €
Representacion institucional 11.332,17 €
Universidad Atlantico Medio 600,00 €
Publcidad prensa escr a85200€ CUOTAS APLICABLES
Alquiler Auditorio 16.232,92 €
Acto Institucional 5.393,50 €
Cena homana]a aJ.M. Peird 75,00 € CUOTAS EJERCICIO 2022 |
| ‘Cuota incorporacién Or;":‘r::‘aps;gggl %‘g -5%':“
Dietas 20.400,00 € Cuota inscripciones sociedades profesionales 103,00€
| Cuota anual 206,00€
Viajes/Representacion 9.984,87 € Cuota anual jubilado 0€
| 51,50€/ seme;lre {envigor |
C 3 riir del
Profesionales 06.34373 € uota anual desempleado, etc apa \rdzsmstemvslm
Asesoria Juridica: 36.639,09 €
Asesoria Laboral: 1.258,32 €
Asesoria Fiscal: 4.076,56 €
Asesorla informética 7.058,88€ Los servicios prestados al Colegiado a titulo general son
As. Administrativo-contable: 3.600,00 € . VRT . .. .
Indexs (Aqenci de publcidad) a000e asesoramiento juridico-fiscal, gestién de turnos profesio-
Servicios prof. independientes: as31088 € nales que generan bolsa de trabajo, informacién de cur-
S0S y convenios estion administrativa.
Seguros 27.832,23 € Y Y .g
a) Cuotas de colegiados:
Tk " S1eseac v Inscripcién: 73,50 euros los profesionales Gltima pro-
Continua ....
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mocién. 151,00 euros el resto. En el momento de la
inscripcion, los profesionales de Gltima promocién
abonan la parte proporcional de la mitad de la cuota
semestral.
v Semestral: 103,00 euros el resto.
Estas cuotas fueron aprobadas mediante Junta de Go-
bierno Ordinaria en Acta de fecha 9 de julio 2010.

b) Otras cuotas:

v Cuotas econdmicas de las Sociedades Profesionales
establecidas por Junta de Gobierno extraordinaria
de fecha 13 de junio del 2008 segtn lo estipulado
en el articulo 33 del Estatuto colegial: 103,00 euros
anuales.

v Cuota para colegiados/as en situacion de desempleo
(aprobado en Asamblea General de fecha
30/03/2016), en vigor a partir del 2° semestre de
2016: 51,50€ (mitad de la cuota semestral) a cole-
giados/as que demuestren encontrarse en situacion
de desempleo. Esta cuota se puede solicitar en dos
semestres de la vida colegial, consecutivos o no, y
estd sometida a control trimestral.

* Por decision de la Junta de Gobierno del COP Las Palmas, a partir de
enero de 2020 los/as colegiados/as que hayan pasado a situacién de ju-

bilacién quedan exentos del pago de cuotas.

PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y
SANCIONADORES

2022 2021 2020

~

Quejas/Denuncias recibidas

Expedientes deontoldgicos abiertos

Total Resoluciones recaidas
- De archivo
- Con sancién

En tramite
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RECLAMACIONES

En el procedimiento esta Corporacion Profesional no
estd prevista la presentacion de quejas, sino de denuncias
deontolégicas. Los/as ciudadanos que desean formular
una queja son informados de este extremo, y se les faci-
lita toda la informacién necesaria para la presentacion de
denuncias.

CAMBIOS EN EL CODIGO DEONTOLOGICO

En el afo 2022 no se han producido modificaciones en
el Codigo Deontoldgico.

INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES
En los miembros de la Junta de Gobierno de este Cole-

gio no existen incompatibilidades ni situaciones de con-
flicto de intereses

VISADO

Esta Corporacion Profesional no realiza actividad de
visado obligatorio.
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