
22
M

em
or

ia
 d

e 
G

es
tió

n 
A

nu
al

 
C

on
se

jo
 G

en
er

al
 d

e 
la

 P
si

co
lo

gí
a 

de
 E

sp
añ

a

C O P

https://www.cop.es


2 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

Aprobada en Junta General  Ordinar ia 
Madrid a 17 de junio de 2023



Índice
M e m o r i a  2 0 2 2

3Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

PRESENTACIÓN Y PREFACIO 5 

1 .1 .  JUNTA DE GOBIERNO – COMPOSICIÓN 10 

2 .2 .  JUNTA GENERAL 14 

3 .3 .  JUNTA DE GOBIERNO 16

4 .4 .  COMISIÓN PERMANENTE 20 

5 .5 .  PRESIDENCIA 24 

6 .6 .  PRESENCIA SOCIAL 34 

7 .7 .  ACTIV IDADES CONSEJO GENERAL DE COP 90 

8 .8 .  REPRESENTACIÓN NACIONAL 96 

9 .9 .  REPRESENTACIÓN INTERNACIONAL 104 

1 0 .1 0 .  COMISIÓN NACIONAL DE ACREDITACIONES ·  CNAP 116 

1 1 .1 1 .  DIV IS IONES PROFESIONALES 126 

1 2 .1 2 .  ÁREAS DE INTERVENCIÓN PROFESIONAL 150 

1 3 .1 3 .  GRUPOS DE TRABAJO 154 

1 4 .1 4 .  COLABORACIONES Y CONTRATOS SUSCRITAS 160 

1 5 .1 5 .  ACREDITACIÓN EFPA/COP 168 

1 6 .1 6 .  PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUADA A DISTANCIA EN PS ICOLOGÍA 170 

174

182 

186 

188 

190 

192 

194 

196

202 

1 7 .  1 7 .  PUBL ICACIONES
11 8. 8 .  COLEGIOS TERRITORIALES 

.1 91 9 .  MIEMBRO ASOCIADO INTERNACIONAL 

22 0. 0 .  MOVIMIENTOS DE COLEGIACIÓN 

22 1. 1 .  TRAMITACIÓN DE DOCUMENTOS 

2 2 .  2 2 .  RECURSOS HUMANOS 

2 3 .  2 3 .  ASESORÍA JURÍDICA 

.2 42 4 .  DEONTOLOGÍA

.2 52 5 .  ART ÍCULO 11.1. LEY DE COLEGIOS PROFESIONALES 

22 6. 6 .  CUENTAS ANUALES 2022 206



4 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022



5Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

sta memoria de 2022 repasa las numerosas reuniones y actividades desarrolladas por los órganos 
del Consejo (Junta General, Junta de Gobierno, Junta Permanente, Presidencia), su personal 
técnico y las Divisiones Profesionales, la presencia social lograda, detalles sobre las relaciones 
institucionales e internacionales, apoyos al desarrollo profesional, formación, publicaciones, 
divulgación, acciones legales, deontológicas, presupuestarias... Muchos esfuerzos y acciones en 

defensa de la Psicología y su mejor desarrollo en España. 
 
El año 2022 ha estado marcado por el inicio de la guerra de Ucrania y por haber ido dejando atrás la 
situación crítica de pandemia COVID­19, aunque uno de sus efectos que se mantienen, a medio y largo 
plazo, es el impacto en el deterioro de la salud mental de la población, como constatan numerosos 
estudios y el incremento del número de suicidios. Lamentablemente, tenemos que seguir denunciando 
que la mayoría de las autoridades, estatales y autonómicas, siguen sin estar a la altura, pues brilla por su 
ausencia la mejora real de la asistencia psicológica de la población, al no incrementarse sustancialmente la 
plantilla de profesionales de la psicología en los servicios públicos (Sanidad, Servicios Sociales, Justicia…), 
no definir claramente las funciones del profesional de la psicología de la educación ni aumentar el número 
de plazas en el ámbito educativo, así mismo no ha habido un número sustancial de plazas PIR, ni han 
creado nuevas especialidades sanitarias psicológicas (Psicooncología), así como tampoco han regulado a la 
Psicología como una profesión plenamente sanitaria, con una formación universitaria de grado y máster 
integrada. 
 
No obstante, hay que celebrar que hemos conseguido avances tangibles a nivel legislativo, entre los que 
podemos destacar: 
 
w El Real Decreto 220/2022, de 29 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regula 

el sistema de acogida en materia de protección internacional, incluye que se debe prestar atención 
psicológica a los refugiados (art. 16), y los planes de ayuda para refugiados de la guerra de Ucrania 
han incluido que reciban asistencia psicológica. 

 
w La Ley Orgánica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantía integral de la libertad sexual, ha incluido 

el derecho a que las víctimas de violencias sexuales reciban una asistencia integral especializada y 
accesible, que incluye la atención psicológica (arts. 33 y 35). 

 

Presentación 
y Prefacio 

 E
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w La Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte, ha 
establecido que el Consejo Superior de Deportes debe 
establecer una política integral efectiva de protección de 
la salud física y psicológica de las personas deportistas 
(art.29) y prevenir los trastornos psicológicos (art.31). 

 
w La Comunitat Valencia aprobó una modificación de la su 

Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de salud (mediante la 
Ley 8/2022), con la que se establece que todos los Centros 
de Salud de Atención Primaria de esta Comunidad van a 
contar al menos con un psicólogo clínico (y si faltan estos 
profesionales, se cubrirá las plazas con psicólogos 
generales sanitarios). 

 
La Organización Colegial ha seguido perseverando en nuestra 
labor de promoción de la Psicología y mejora de la profesión. 
Habría que destacar: 
 
w La continua labor de relaciones institucionales con todas 

las principales autoridades (gubernamentales y 
legislativas) presentando peticiones e informes, 
celebrando reuniones y participando en las consultas 
públicas de los proyectos reglamentarios y de Ley que nos 
afectan. 

 
w Hemos reforzado nuestra presencia en las redes sociales y 

medios de comunicación, manteniendo la labor divulgativa 
y formativa de nuestras publicaciones (Infocop, Papeles 
del Psicólogo…). 

 
w Se ha seguido desarrollando el proyecto de investigación 

PsiCE (Psicología en Contextos Educativos) junto con 

Psicofundación. Una iniciativa para prevenir los problemas 
emocionales en contextos educativos a la vez que se 
mejora el ajuste emocional, social y escolar, así como los 
procesos de aprendizaje del alumnado, demostrando de 
manera práctica la eficacia de las intervenciones 
psicológicas en los centros educativos.  

 
w A lo largo de 2022, relevantes Organizaciones 

representativas de Familias (CEAPA y CONCAPA), 
Estudiantes (CANAE y Sindicato de Estudiantes), 
Profesorado (FEUSO, FSIE, STES­i), Direcciones de Centros 
Educativos (FEDADi) y expertas en la atención psicológica 
y el cuidado del bienestar de las personas (ANIR, ASITES, 
ACIPE, COP), hemos suscrito el manifiesto por el bienestar 
de la Comunidad Educativa que se difunde en la web 
bienestareducativo.org. Con esta iniciativa se reclaman 
diversas medidas, entre las que se encuentra incorporar 
profesionales de la psicología educativos a los centros 
escolares, iniciándose una actuación coordinada, de todas 
las organizaciones implicadas, para dar a conocer 
públicamente esta reivindicación y reclamarla a las 
autoridades. 

 
w Culminamos el Estudio sobre Salud Psicosocial del 

personal de Servicios Sociales en las Administraciones 
Locales, junto con el sindicato CCOO, y lo presentamos 
públicamente en marzo de 2022, poniendo de 
manifiesto la delicada situación existente, así como la 
necesidad de que se realicen mejoras estructurales que 
refuercen los Servicios Sociales y cuiden mejor de sus 
profesionales. 

 

https://bienestareducativo.org/


7Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

w El Consejo General de la Psicología y la Ordem dos 
Psicólogos de Portugal hemos suscrito en abril de 2022 la 
“Declaración Hispano Luso sobre Psicoterapia”, con la que 
reclamamos, a las autoridades españolas, portuguesas y 
europeas, que la psicoterapia no puede ser considerada 
una profesión, pues se trata de una modalidad de 
intervención psicológica cuando es practicada por 
profesionales de la psicología, que debe ser practicada 
solo por profesionales debidamente cualificados. 

 
w Seguimos cuidando la formación continua de las 

colegiadas y colegiados, con los cursos FOCAD 
(www.focad.es), como con la organización de formaciones 
específicas, como por ejemplo fue el Curso Básico de 
Experto en Entrevista Forense aplicada a la Prueba 
Preconstituida en septiembre de 2022, o la continua 
divulgación de acciones formativas de los Colegios 
autonómicos y organizaciones afines. 

 
w Junto con el Consejo General de Colegios de Educadoras y 

Educadores Sociales, celebramos en nuestra sede de 
Madrid el 11 de noviembre de 2022 una interesante 
Jornada, con la que reclamamos un modelo de Servicios 
Sociales más eficiente, universal y de calidad, en la que la 
atención psicológica y educativa tenga el lugar que la 
población necesita. 

 
A destacar también la elección de la nueva Junta de Gobierno de 
nuestro Consejo General, el 21 de octubre de 2022, en la que se 
ha conjugado la continuidad de la experiencia con algunos 
cambios para mejorar y adaptar nuestra Organización Colegial. 
 

Junto a la claridad y transparencia que debe presidir toda gestión 
institucional, seguimos considerando esencial una profesión 
unida, una gestión ágil y alto criterio de moralidad y ética. Tanto la 
cohesión interna como externa es esencial para nuestra profesión, 
es más, al representar nuestra institución a profesionales y 
colectivos de profesionales de la Psicología diversa y siempre 
respetable, debemos de seguir manteniendo la independencia de 
los poderes políticos, a la vez que apoyar nuestra gestión en todas 
aquellas asociaciones, sindicatos y agrupaciones que ayuden a 
aumentar la inserción laboral de los profesionales de la Psicología, 
consolidando la buena imagen social y profesional que tanto nos 
ha costado construir. 
 
Asimismo, es necesario que nuestra profesión insista en alcanzar 
una mayor presencia en los ámbitos profesionales tradicionales 
(sanidad, educación, servicios sociales, Justicia, instituciones 
penitenciarias, tráfico, laboral, deportivo…), pero que también 
explore nuevas áreas de inserción profesional que demanda el 
bienestar de la ciudadanía, como por ejemplo el cuidado del 
medio ambiente, sin olvidar que somos y participamos en órganos 
asesores de la administración pública y del gobierno. 
 
Otra área en la cual seguiremos haciendo especial énfasis es en la 
investigación, en colaboración con Psicofundación, que redundará 
en la calidad de las intervenciones que hagamos los profesionales 
de la psicología en cualquier ámbito, nos ayudará a asesorar a 
distintas entidades, así como seguir consolidando nuestras 
relaciones con el ámbito académico, tanto con la Academia de 
Psicología de España como con la Conferencia de Decanos de 
Facultades de Psicología. 
 
 

https://www.focad.es/


Otros objetivos que nos planteamos son la actualización de los 
procedimientos internos, así como de los Estatutos y régimen 
administrativo de la organización colegial, incluyendo, por 
ejemplo, tanto la necesidad de la homogeneización de los criterios 
del código y procedimiento deontológico, como de la normativa 
que rige los procesos electorales. Es esencial mantener un único 
Código Deontológico para toda la profesión. 
 
La nueva Junta de Gobierno vamos a continuar impulsando la 
intensa labor de la Organización Colegial de la Psicología. Muchas 
gracias al equipo que componemos la dirección del Consejo 
General, a los numerosos profesionales que participan en las 
Divisiones, Áreas, Grupos de Trabajo y diversas entidades con las 
que nos relacionamos, así como a nuestro personal administrativo 
y técnico. Gracias a todas y todos por su gran compromiso y labor. 

También, de manera especial, muchas gracias a los más de 80.000 
colegiadas y colegiados, pues, como siempre digo y reitero, su 
trabajo diario es la base más importante para hacer crecer nuestra 
disciplina y profesión. Perseveremos todas y todos para seguir 
avanzando constantemente, mejorando la salud, educación, 
bienestar social, seguridad y desarrollo personal de toda la 
población. La Psicología puede y debe ofrecer mucho más. 
Sigamos insistiendo para que ocupe el lugar que le corresponde en 
nuestra sociedad. 
 

 
Francisco Santolaya Ochando 

Presidente  
Consejo General de la Psicología
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Junta de 
Gobierno 
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PRESIDENTE 
Ilmo. Sr. Don 
Francisco Santolaya Ochando

VICEPRESIDENTE PRIMERO 
Ilmo. Sr. Don 
José Antonio Luengo Latorre

SECRETARIO GENERAL 
Ilmo. Sr. Don 
José Tenorio Iglesias

TESORERA 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Mª Redondo Granado

VICEPRESIDENTE SEGUNDO 
Ilmo. Sr. Don 
Guillermo Mattioli Jacobs

VICESECRETARIA 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Ramos Torío

Junta de 
Gobierno A resultas del proceso electoral del Consejo General de Colegios Oficiales 

de Psicólogos, celebrado el día 21 de octubre 2022, la Junta de Gobierno 
del COP está integrada por las siguientes miembros:
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VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Manuel Berdullas Temes

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Santiago Boira Sarto

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
María Fuster Martínez

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
José Ramón Fernández 
Hermida

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Mª Dolores Gómez Castillo

VOCAL 
Ilma. Sr. Doña 
Sonja M. Massimo

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Francisco Javier Torres 
Ailhaud

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Álvarez Prada

VOCAL  
Ilmo. Sr. Don 
Josep Vilajoana i celaya

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Carmen Linares Albertos

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña  
Pilar Calvo Pascual

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña  
Elvira Vilorio González

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don  
Francisco Javier Lastra 
Freige

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Dolores Cañossantos 
Escalante Ojeda

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don  
Jaime Gutiérrez Rodríguez 

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Fernando Chacón Fuertes

Con fecha 31 de octubre de 2022, D. Rodolfo 
Ramos Álvarez presentó su dimisión como 
miembro de la Junta de Gobierno, dimisión que 
fue aceptada.



Junta de 
Gobierno 
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Junta de 
Gobierno

PRESIDENTE 
Ilmo. Sr. Don 
Francisco Santolaya Ochando

VICEPRESIDENTE PRIMERO 
Ilmo. Sr. Don 
Fernando Chacón Fuertes

SECRETARIO GENERAL 
Ilmo. Sr. Don 
Manuel Mariano Vera Martínez

TESORERA 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Mª Redondo Granado

VICEPRESIDENTE SEGUNDO 
Ilmo. Sr. Don 
Guillermo Mattioli Jacobs

VICESECRETARIA 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Ramos Torío
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VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Francisco Javier Sánchez 
Eizaguirre

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Manuel Berdullas Temes

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Mª José Catalán Frías

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
José Ramón Fernández 
Hermida

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Mª Dolores Gómez Castillo

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Mª Isabel Martínez Díaz de 
Zugazua

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Rodolfo Ramos Álvarez

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
Francisco Javier Torres 
Ailhaud

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Rosa Álvarez Prada

VOCAL  
Ilmo. Sr. Don 
Ramón Jesús Vilalta 
Suárez

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Carmen Linares Albertos

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña  
Pilar Calvo Pascual

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don 
José Tenorio Iglesias

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña  
Lucía Tomás Aragonés

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don  
Francisco Javier Lastra 
Freige

VOCAL 
Ilma. Sra. Doña 
Dolores Cañossantos 
Escalante Ojeda

VOCAL 
Ilmo. Sr. Don  
Jaime Gutiérrez Rodríguez 



Durante este año 2022, la Junta General del Consejo General de la Psicología ha tenido dos reuniones 
Ordinarias, y una reunión Extraordinaria en el mes de octubre, donde tuvo lugar las elecciones a 
presidencia, y salió elegido D. Francisco Santolaya Ochando como Presidente del Consejo General de la 
Psicología. 
 
 
Otro punto de interés general fue la aprobación por mayoría de los votos, del Reglamento Marco de las 
Divisiones Profesionales del COP, las posibles incorporaciones de profesionales de la psicología en 
Atención Primaria y la posibilidad de creación de la especialidad de Infanto-Juvenil. 
 
 
En la reunión del mes de diciembre se le dio la bienvenida al nuevo Decano del COP de Melilla.

Junta 
General
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Junta de 
Gobierno Durante el año 2022, se han realizado 5 reuniones Ordinarias de la Junta de Gobierno del Consejo 

General de la Psicología, con una asistencia total de los miembros de la Junta. El 7 de octubre se realizó 
una reunión Extraordinaria de la Junta de Gobierno en formato online. 
 
En ellas se trataron diversos temas de índole Nacional, y podríamos destacar como punto relevante, y 
como en el año anterior el tema de la Psicología Educativa para poder atender el estado emocional de la 
comunidad educativa. 
 
Se hizo hincapié tras los años de pandemia, en la importancia de que los profesionales de la psicología 
utilicen plataformas seguras cuando realicen terapias online, para ello el Consejo General de la Psicología 
volvió a recordar en una entrevista, que el Consejo tiene en su página web un apartado donde se puede 
encontrar la “Guía para la práctica de la TELEPSICOLOGÍA” que se publicó en el año 2017 y que fue 
coordinado por Dª Rosa Ramos. 
 
El Consejo continúa con la labor de mejorar la psicología a nivel Nacional en Atención Primaria, y que esté 
al alcance de todas las personas, para ello el COP junto con las Divisiones Profesionales, Grupos de 
Trabajo, Comisiones y Áreas de especialización del Consejo, aúnan esfuerzos para conseguir tal fin. 
 
Como dato a destacar e importante, en la reunión del mes de octubre, tomó posesión la nueva Junta de 
Gobierno del COP, con un mandato de los años 2022 al 2026, y donde se aprobó la delegación de 
funciones a la Comisión Permanente del COP. Igualmente, se nombró a los nuevos coordinadores de las 
diferentes Divisiones, Áreas, Grupos de Trabajo y Comisiones del COP. 
 
Como cada año, se aprobó por unanimidad las Cuentas Anuales y el Presupuesto de gastos e Ingresos 
del Consejo General de la Psicología. 
 
Durante el año 2022 y como en años anteriores, el Consejo sigue luchando por que se solucione la 
problemática de la homologación de títulos extranjeros. 
 
Con el fin de continuar con el buen funcionamiento de los procedimientos, durante este año el Consejo 
aprobó diferentes protocolos y guías. 
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El Consejo creará un Grupo Editorial durante el año 2022/2023. 
 
El Presidente, en el mes de febrero acudió a la isla de Palma, 
Tenerife, al acto de reconocimiento a los profesionales de la 
psicología debido a la labor desarrollada en la isla por la erupción 
del Volcán Cumbre Vieja. 
 
Se trató ampliamente el tema de la regulación del Grado en 
psicología en la reunión del mes de junio, donde estuvo invitado el 
Presidente de la Conferencia de Decanos, D. Francisco Medina, 
con el fin de informar de la importancia de regular nuestra 
profesión, no solo en el área sanitaria. 
 
Otras de las actividades destacables sería el curso formativo para 
las pruebas preconstituidas de menores, realizado de manera 
online para todos los colegidos/as y que se realizó en el mes de 
septiembre. 
 
Divisiones Profesionales, Áreas, Grupos de Trabajo y 
Comisiones 
 
Las diferentes Divisiones Profesionales del COP, tienen la 
condición de órganos internos, cuya finalidad es el apoyo, y 
asesoramiento al Consejo, mediante la participación de los 
profesionales de la Psicología. A tal fin, se pretende conseguir 
que la posibilidad de intervención en las mismas de todos 
aquellos colegiados que así lo deseen, se efectúe bajo los 
principios de igualdad, publicidad y libre concurrencia, sin más 
límites que aquellos previstos en la Ley, en los Estatutos del 
Consejo y del Reglamento. 
 
 

En las reuniones de la Junta de Gobierno es donde se aprueban 
las solicitudes de incorporación a las diferentes Divisiones 
Profesionales del COP y las solicitudes de los Miembros 
Asociados Internacionales (MAI). 
 
El área de Psicología en Igualdad de Género remitió la solicitud 
de realización de las jornadas anuales, que finalmente tendrán 
lugar en Bizkaia bajo el título “XIV Jornadas Estatales de 
Psicología contra la Violencia de Género”. En el 2022 se 
realizaron en Tenerife en el mes de noviembre las “XIII Jornadas 
de la Área de Psicología e Igualdad de Género”, que tuvo una 
gran acogida. 
 
En la reunión del mes de diciembre se aprobó la realización de la 
campaña contra el intrusismo profesional de la mano de la 
Comisión del Ejercicio Privado, Intrusismo y Defensa de la 
Profesión entre otros. 
 
La División de Psicología Educativa del COP remitió el primer 
Boletín Informativo con el fin de transmitir datos de interés en el 
ámbito educativo, con el fin de que ayuden a profesionales de la 
psicología a conocer qué tipo de eventos en el campo de la 
Psicología Educativa se están llevando a cabo, así como recursos 
y materiales que esperamos aporten un apoyo a la profesión. 
 
Igualmente, se creó grupo de expertos para el desarrollo del 
“Argumentario que sirva de apoyo para la defensa de la 
profesionalización y la plena incorporación en las Direcciones 
Generales de Emergencias de las CCAA”, compuesto por 
profesionales de la psicología a nivel nacional. 
 
 



Acreditaciones Profesionales 
 
El Consejo incorporará en sus acreditaciones la opción de una 
certificación en igualdad de género con criterios similares a los 
que actualmente existen. Se estima que esta adaptación se vaya 
realizando en un periodo entre dos o tres años. 
 
 
 

Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales 
 
En la reunión de del mes de diciembre, se acordó realizar las 
elecciones de las Divisiones Profesionales del COP, para ello se 
aprobó la normativa y el calendario electoral, junto a los diferentes 
Comités Electorales. Igualmente, se acordó que los Reglamentos 
de Régimen Interno de las Divisiones Profesionales 
desaparecieran con el fin de basarnos en un único reglamento 
para las Divisiones Profesionales. 
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Hasta el 21 de octubre de 2022, la Comisión Permanente del Consejo General de la Psicología, 
estaba conformada por el Presidente, D. Francisco Santolaya Ochando; Vicepresidente Primero, D. 
Fernando Chacón Fuertes; Vicepresidente Segundo, D. Guillermo Mattioli Jacobs; Secretario General, 
D. Manuel Mariano Vera Martínez; Vicesecretaria, Dª Rosa Ramos Torío; Tesorera, Dª Rosa Redondo 
Granado y el Vocal de Junta de Gobierno y representante del COP del área de Internacional, D. Manuel 
Berdullas Temes. 
 
A partir de esa fecha, la Comisión Permanente del COP ha pasado a tener nuevos integrantes quedando 
conformada de la siguiente manera; Presidente, D. Francisco Santolaya Ochando; Vicepresidente Primero, 
D. José Antonio Luengo Latorre; Vicepresidente Segundo, D. Guillermo Mattioli Jacobs; Secretario General, 
D. José Tenorio Iglesias; Vicesecretaria, Dª Rosa Ramos Torío; Tesorera, Dª Rosa Redondo Granado, el 
Vocal de Junta de Gobierno y representante del COP del área de Internacional, D. Manuel Berdullas Temes 
y el Vocal de Junta de Gobierno adjunto a Presidencia D. Fernando Chacón Fuertes. 
 
En este año 2022 la Comisión Permanente ha tenido 11 reuniones ordinarias presenciales y algunas de 
ellas han tenido formato híbrido. 
 
 
Psicología como profesión y Grado de Psicología 
 
El Consejo General de la Psicología continúa trabajando en la Proposición de Ley relativa a la 
homologación de Títulos del Grado de Psicología. 
 
 
Convenios de colaboración del COP 
 
El Consejo General de la Psicología ha firmado y renovado durante este año 2022 diversos convenios de 
colaboración. Entre ellos destacan el Convenio de Colaboración firmado con el Grupo Europeo de 
Magistrados por la Mediación (GEMME España), el de la Sociedad Española del Dolor, la Federación 
Española de Psicología del Deporte, en el mes de septiembre, la Federación Española de Parkinson, la 
Sociedad Española para el avance de la evaluación psicológica (SEAEP), ATA, entre otros. 
 

Comisión 
Permanente
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En este punto, también destacaría el convenio de colaboración que 
se ha vuelto a firmar con la COPA-COVAP en su décima edición y 
la renovación con OCIONALIA, S.L. durante 6 meses que fue 
aprobado en el mes de julio. 
 
 
Especialidades Sanitarias 
 
Se continúa trabajando en la especialidad de Infanto-Juvenil y en 
la de Psicología del Deporte. 
 
 
Cambios de estatutos y denominaciones colegios profesionales 
 
Durante este año, el Consejo General de la Psicología, ha seguido 
trabajando en pro de la Psicología y de los colegios, aprobando 
varios cambios de denominación y cambios estatutarios de 7 
colegios profesionales de psicología, como el Colegio Oficial de la 
Psicología de Castilla La-Mancha, el Colegio Oficial de Psicología 
de las Islas Baleares, el Colegio Oficial de Psicología del 
Principado de Asturias, el Ilustre Colegio Oficial de Psicología de 
Andalucía Oriental, el Colegio Oficial de Psicología de la Región de 
Murcia , el Colegio Oficial de Psicología de Bizkaia y el Colegio 
Oficial de Psicología de Navarra. 
 
 
Manifiestos del COP 
 
El Consejo General de la Psicología, aprobó durante este año 
diversos manifiestos entre los que destacan el del “COP 
preocupado por la nueva propuesta de reforma del RETA para los 
psicólogos autónomos”, realizado en enero de 2022 junto con ATA, 

el “Día Internacional de la Mujer”, el 8 de marzo de 2022, el 
manifiesto del “Dia Mundial del Alzheimer”, el 21 de septiembre, el 
manifiesto de “Salud Mental”, el 10 de octubre de 2022. 
 
A finales de año se realizó el Manifiesto por el Bienestar de la 
Comunidad Educativa. 
 
 
Actividades del Consejo  
 
El Consejo realizó en el mes de junio de 2022 “Las I Jornadas de 
Eutanasia”, coordinadas por D. Jose María Prieto. 
 
Igualmente, el Consejo ha mantenido reuniones con la 
Confederación Española de Alzheimer y otras Demencias, (CEAFA), 
con Aldeas Infantiles debido al conflicto bélico Rusia/Ucrania. 
 
Desde el Consejo se acudió al acto de clausura del VII Congreso 
Internacional para el Estudio de la Mediación y el Conflicto que 
tuvo lugar en Santiago de Compostela en el mes de septiembre 
 
Se colaboró en el 8th International Congress of Clinical and Health 
Psychology in Children and Adolescents. 
 
Se estableció una vía de comunicación con la Conferencia de 
Decanos, con el fin de tratar la sentencia del Recurso 211/2019. 
 
Se publicó la guía del Grupo IpsyNet en el mes de abril. 
 
Igualmente, el Consejo colaboró con el XVIII Congreso Andaluz de 
Neuropsicología, titulado “Neuropsicología Infanto-Juvenil”, que 
tuvo lugar los días 7 y 8 de octubre de 2022. 



El Consejo realizó una actividad conjunta con la OCU en salud 
mental durante el mes de noviembre, a la que acudió un Vocal de 
Junta de Gobierno del COP en representación del Consejo. 
Igualmente, el COP colaboró en el manifiesto de Salud Mental que 
elaboró junto con la OCU. 
 
El COP dio su apoyo como entidad colaboradora del 4th Congreso 
Internacional y las XLIX Jornadas Nacionales de Socidrogoalcohol, 
que se celebraron en Tenerife en octubre de 2022. 
 
Desde la División de Psicología del Trabajo y de los RRHH del 
COP, remitirán tres boletines anuales. 
 
Se comenzó a trabajar en el IV Congreso Nacional de Psicología. 
 
 
Acreditaciones Formativas Colegios Profesionales y COP 
 
La solicitud de Acreditación Formativa que remitió el COP de 
Bizkaia fue aprobada en el mes de abril referente a la 
“Especialización para el curso de Psicología Clínica de la E.P.P.” 
 
En el mes de mayo se aprobó la Acreditación Formativa titulada 
“Máster en Psicología del Deporte y del Ejercicio” – 16ª edición, 
que presentó el Colegio Oficial de la Comunidad Valenciana y la 
Acreditación Formativa “Experto en Psicología Aeronáutica”, 1ª 
edición, que presentó la Fundación para la Investigación, 
desarrollo y aplicación de la Psicología de la Comunidad 
Valenciana. 
 
 
 

En el mes de septiembre se aprobó la acreditación formativa del 
Ilustre Colegio de Piscología de Andalucía Oriental 
correspondiente al “Máster en Psicología Jurídica y Forense”, EL 
“Diploma de Especialista en Psicología Jurídica” y EL “Diploma de 
Especialista en Psicología Forense”. De este mismo colegio a 
finales del año se aprobó la Acreditación Formativa del “Diploma 
Especialista en Psicología Aeronáutica”. 
 
En el mes de diciembre se aprobó la Acreditación Formativa del 
COP de Madrid, titulada “Jornada Internacional de Prácticas 
Psicológicas en Emergencias”. 
 
 
Acreditaciones Profesionales del COP 
 
En el mes de febrero aprobó el Comité Técnico de la CNAP de la 
especialidad en la Acreditación del Psicólogo/a Experto/a en 
Psicología del Tráfico y de la Seguridad.  
 
Igualmente se amplió la Vía Extraordinaria Transitoria de la 
Acreditación del Psicólogo/a Experto/a en Psicología del Tráfico y 
de la Seguridad hasta mayo de 2024, al igual que la Vía 
Extraordinaria Transitoria de la Acreditación del Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología Jurídica y/o Forense hasta mayo de 2024. 
 
En el mes de noviembre, y tras las nuevas elecciones a presidente, 
el Secretario General D. José Tenorio, pasó a ser el Presidente de 
la CNAP. 
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Temas varios 
 
Durante este año se han creado varios grupos de trabajo/ 
comisiones entre los que destacan los de la elaboración del Libro 
del Consejo General de la Psicología, el Grupo para actualizar los 
estatutos del Consejo y el reglamento de Deontología, y una 
Comisión del Test de proporcionalidad, con el fin de analizar la 
regulación actual de la profesión de psicólogo en sus distintos 
ámbitos. 
 
A principios del año se modificó el representante del COP en la 
Alianza Científico Profesional para el Estado del Bienestar (ACEB), 
pasando a ser un Vocal de Junta de Gobierno del COP. 

 
 
Se realizaron varias modificaciones del Reglamento Marco de las 
Divisiones Profesionales del COP y se realizan varios cambios de 
coordinadores de las Divisiones Profesionales, Grupos de Trabajo 
y Comisiones, debido a la nueva Junta de Gobierno del COP. 
 
Los días 16,17,23 y 24 de septiembre, el Consejo realizó un curso 
teórico online de “La prueba preconstituida”, de 30 horas de 
duración, la cual tuvo una gran asistencia de colegiados/as de toda 
España. 



Presidencia
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A lo largo del 2022 la actividad del ámbito de presidencia en temas de interés para la profesión ha sido 
intensa. Se han mantenido diversas reuniones con representantes ministeriales y políticos sobre temas 
diferentes. Igualmente se han hecho llegar numerosos escritos a diferentes Organismos Oficiales y Políticos 
de cara a defender asuntos de interés para la profesión.  
 
 
Valoraciones de Sol ic i tudes de Reconocimiento de Cual i f icaciones 
Profes ionales 
 
 
w Dirección General de Ordenación Profesional. Ministerio de Sanidad 

 
El Secretario General remite escrito a Dª Pilar Carbajo Arias, Subdirectora General de Ordenación 
Profesional del Ministerio de Sanidad y le envía los informes de valoración de las solicitudes de 
reconocimiento de cualificaciones, que han elaborado los expertos del COP D. Serafín Lemos 
Giraldez y D. Pedro Rodríguez. 

 
 
In formes de homologación de T í tu lo para el  E jerc ic io en España de la 
Profes ión de Ps icólogo General  Sani tar io 
 
 
w Subdirección General de Títulos y Ordenación, Seguimiento y Gestión de las Enseñanzas 

Universitarias. Ministerio de Universidades 
 

La Vicesecretaria del COP, Dª Rosa Ramos, remite escrito y envía informes de valoración de 
expedientes de homologación de título para el ejercicio en España de la profesión de Psicólogo 
General Sanitario, valorado por la experta del COP, Dª Vicenta Esteve. 
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Nueva compos ic ión Junta de Gobierno del  
COP 2022-2026  
 
w Secretaría General Técnica, Ministerio de Educación y 
Formación Profesional 
 

w D. Santiago Roura Gómez, Secretario General Técnico del 
Ministerio de Educación y Formación Profesional. 

 
w D. José Manuel Pingarrón Carrazón, Secretario General 

de Universidades. Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades. 

 
w Dª. Celia Gómez González, Directora General de 

Ordenación Profesional. Ministerio de Sanidad. 
 
Jornada “Anteproyecto Ley de condic iones 
bás icas para la igualdad en e l  acceso y  
dis f rute de los ser v ic ios sociales ”,  Madr id,  11 
de noviembre de 2022  

 
w Dª. Lourdes Menacho, Presidenta del Consejo General de 

Educadoras y Educadores Sociales.  
 
w Dª. Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de 

Diversidad Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030.  

 
w Invitaciones Mesa redonda 
 

w Dª. Beatriz Carrillo de los Reyes. Secretaria Políticas 
Sociales, Mayores y Movimientos Sociales. Comisión 
Ejecutiva Federal. Partido Socialista Obrero Español. 

w Dª. Sonia Guerra López. Portavoz Grupo Parlamentario 
Socialista. Comisión de Derechos Sociales y Políticas 
Integrales de la Discapacidad. Congreso de los Diputados. 

 
w D. Joan Ruiz i Carbonell. Presidente de la Comisión de 

Derechos Sociales y Políticas Integrales de la Discapacidad. 
Congreso de los Diputados. 

 
PP 
 

w Dª Carmen Navarro Lacoba. Vicesecretaría de Políticas 
Sociales. Comité Ejecutivo Nacional. Partido Popular. 

 
w Dª Alicia García Rodríguez. Portavoz Grupo Parlamentario 

Popular. Comisión de Derechos Sociales y Políticas 
Integrales de la Discapacidad. Congreso de los Diputados. 

 
PODEMOS 
 

w Dª Noemí Santana Perera. Secretaria de Derechos 
Sociales. Consejo Ciudadano Estatal. Podemos. 

 
w Dª Marisa Saavedra Muñoz. Portavoz Grupo Parlamentario 

Confederal de Unidas Podemos-En Comú Podem-Galicia 
en Común. Comisión de Derechos Sociales y Políticas 
Integrales de la Discapacidad. Congreso de los Diputados. 

 
VOX 
 

w Dª. María de los Reyes Romero Vilches. Portavoz Grupo 
Parlamentario Vox. Comisión de Derechos Sociales y 
Políticas Integrales de la Discapacidad. Congreso de los 
Diputados. Vicepresidente Área Social de Vox. 
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Ciudadanos 
 

w Dª. Sara Giménez Giménez. Portavoz Grupo Parlamentario 
Ciudadanos. Comisión de Derechos Sociales y Políticas 
Integrales de la Discapacidad. Congreso de los Diputados. 

ERC  
 

w Dª. Norma Pujol i Farré. Portavoz Grupo Parlamentario 
Republicano. Comisión de Derechos Sociales y Políticas 
Integrales de la Discapacidad. Congreso de los Diputados. 

 
 
Comparecencias Congreso Diputados 
 

w D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero del 
COP.  

 
w Dª. María del Mar Ugarte Ozcoidi, adjunta a la Presidencia 

del Consejo Español para la Defensa de la Discapacidad y 
la Dependencia. 

 
Propuestas de Ser v ic ios Ps icológicos 
 
w Subdirección General de Coordinación Interinstitucional 

en Violencia de Género - Delegación de Gobierno contra 
la Violencia de Género 

 
w Dª. Macarena Gámir Linares, Subdirectora General de 

Coordinación Interinstitucional en Violencia de Género 
Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de 
Género de la Delegación del Gobierno contra la Violencia 
de Género. 

Pos ic ionamiento Ps icoterapia COP-OPP 
 

w Excma. Sra. Dña. Carolina Darias San Sebastián, Ministra 
de Sanidad. Ministerio de sanidad. 

 
w D. Modesto Pose Mesura, Presidente Comisión de Sanidad 

y Consumo. Senador.  
 

w Dª. Rosa María Romero Sánchez, Presidenta de la 
Comisión de Sanidad. Congreso de los Diputados. 

 
w D. César Luena. Eurodiputado. Grupo de la Alianza 

Progresista de Socialistas y Demócratas en el Parlamento 
Europeo. Vicepresidente de la Comisión de Medio 
Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w Dª. Iratxe García Pérez. Eurodiputada. Grupo de la Alianza 

Progresista de Socialistas y Demócratas en el Parlamento 
Europeo. Miembro de la Comisión de Medio Ambiente, 
Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w D. Javi López. Eurodiputado. Grupo de la Alianza 

Progresista de Socialistas y Demócratas en el Parlamento 
Europeo. Miembro de la Comisión de Medio Ambiente, 
Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w Dª. Dolors Montserrat. Eurodiputada. Grupo del Partido 

Popular Europeo (Demócrata-Cristianos). Miembro Comisión 
de Medio Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w Dª. María Soraya Rodríguez Ramos. Eurodiputada. Grupo 

Renew Europe. Miembro de la Comisión de Medio 
Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 
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w D. Antoni Comín I Oliveres. Eurodiputado. No inscrito. Junts 
per Catalunya - Lliures per Europa. Suplente de la Comisión 
de Medio Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w Dª Margarita De La Pisa Carrión. Eurodiputada. Grupo de los 

Conservadores y Reformistas Europeos. Suplente de la 
Comisión de Medio Ambiente, Salud Pública y Seguridad 
Alimentaria. 

 
w Dª. Estrella Durá Ferrandis. Eurodiputada. Grupo de la 

Alianza Progresista de Socialistas y Demócratas en el 
Parlamento Europeo. Suplente de la Comisión de Medio 
Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w D. Nicolás González Casares. Eurodiputado. Grupo de la 

Alianza Progresista de Socialistas y Demócratas en el 
Parlamento Europeo. Suplente de la Comisión de Medio 
Ambiente, Salud Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w D. Marcos Ros Sempere. Eurodiputado. Grupo de la Alianza 

Progresista de Socialistas y Demócratas en el Parlamento 
Europeo. Suplente de la Comisión de Medio Ambiente, Salud 
Pública y Seguridad Alimentaria. 

 
w Dª. Susana Solís Pérez. Eurodiputada. Grupo Renew Europe. 

Miembro de la Comisión de Medio Ambiente, Salud Pública y 
Seguridad Alimentaria. 

 
w D. Hermann Tertsch. Eurodiputado. Grupo de los 

Conservadores y Reformistas Europeos. Suplente de la 
Comisión de Medio Ambiente, Salud Pública y Seguridad 
Alimentaria. 

w Dª. Idoia Villanueva Ruiz. Eurodiputada. Grupo de la 
Izquierda en el Parlamento Europeo - GUE/NGL. Suplente 
de la Comisión de Medio Ambiente, Salud Pública y 
Seguridad Alimentaria. 

 
Propos ic ión Ley Re lat iva a la Publ ic idad de 
Prestaciones y Act iv idades Sani tar ias  
 

w D. Juan Luis Steegmann Olmedillas, Portavoz Grupo 
Parlamentario Vox. 

 
w D. Andrés Alberto Rodríguez Almeida, Portavoz Grupo 

Parlamentario Vox. 
 

w Dª. Josune Gorospe Elezcano, Portavoz Grupo 
Parlamentario Vasco EAJ-PNV. 

 
w Dª. Ana Prieto Nieto, Portavoz Grupo Parlamentario 

Socialista. 
 

w Dª. Marisol Sánchez Jódar, Portavoz Grupo Parlamentario 
Socialista. 

 
w D. Francesc Xavier Eritja Ciuró, Portavoz Grupo 

Parlamentario Republicano. 
 

w Dª. Elvira Velasco Morillo, Portavoz Grupo Parlamentario 
Popular. 

 
w Dª. Carmen Riolobos Regadera, Portavoz Grupo 

Parlamentario Popular. 
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w Dª. Concep Cañadell Salvia, Portavoz GP Plural – 
PDeCAT. 

 
w D. Sergio Sayas López, Portavoz Grupo Parlamentario 

Mixto – UPN. 
 

w D. Iñaki Ruiz de Pinedo Undiano, Portavoz Grupo 
Parlamentario EH Bildu. 

 
w D. Guillermo Díaz Gómez, Portavoz Grupo Parlamentario 

Ciudadanos. 
 
Comité Técnico de la Es t rategia de Sa lud 
Sexual  y Reproduct iva 
 
w Ministerio de Sanidad 
 

w D.ª Rosa Mª López Rodríguez, Coordinadora de 
Programas, Observatorio de Salud de las Mujeres, Dirección 
General de Salud Pública, Calidad e Innovación. 

 
Enmiendas a l  Anteproyecto de Ley para la 
igualdad real  y efect iva de las personas t rans 
y  para la garant ía de los  derechos de las  
personas LGTBI  
 

w Dª. Laura Berja Vega. Portavoz Grupo Parlamentario 
Socialista. Comisión de Igualdad. Congreso Diputados. 

 
w Dª. Sofía Fernández Castañón. Portavoz Grupo parlamentario 

Confederal de Unidas Podemos-En Comú Podem-Galicia 
en Común. Comisión de Igualdad. Congreso Diputados. 

w Dª. Pilar Vallugera Balañà. Portavoz Grupo Parlamentario 
Republicano. Comisión de Igualdad. Congreso de los 
Diputados. 

 
w D. Joseba Andoni Agirretxea Urresti. Grupo Parlamentario 

Vasco (EAJ-PNV). Comisión de Igualdad. Congreso de los 
Diputados. 

 
w Dª. Isabel Pozueta Fernández. Grupo Parlamentario EH 

Bildu. Comisión de Igualdad. Congreso de los Diputados. 
 

w Dª. Pilar Calvo Gómez. Portavoz Grupo Parlamentario 
Plural (JxCat-JUNTS). Comisión de Igualdad. Congreso de 
los Diputados. 

 
w Dª. María Auxiliadora Pérez Díaz Portavoz Grupo 

Parlamentario Popular. Comisión de Igualdad. Congreso de 
los Diputados. 

 
w Dª Lourdes Méndez Monasterio. Portavoz Grupo 

Parlamentario Vox. Comisión de Igualdad. Congreso de los 
Diputados. 

 
w Dª Sara Giménez Giménez. Portavoz Grupo Parlamentario 

Ciudadanos. Comisión de Igualdad. Congreso de los 
Diputados. 

 
w Dª. Mireia Vehí Cantenys. Portavoz Grupo Parlamentario 

Mixto (CUP). Comisión de Igualdad. Congreso de los 
Diputados. 
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Consul tas Públ icas 
  

El COP realizó aportaciones a las siguientes consultas públicas: 
 
w Consulta Pública al Anteproyecto de Ley por la que se 

modifica la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción 
de la autonomía personal y atención a las personas en 
situación de dependencia 

 
w Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 

 
w Consulta Pública al Proyecto de Orden Ministerial por la que 

se aprueban y publican los programas formativos de la 
especialidad de psiquiatría y psiquiatría infantil y de la 
adolescencia, los criterios de evaluación de los especialistas 
en formación y los requisitos de acreditación de las unidades 
docentes multiprofesionales de salud mental 

 
w Ministerio de Sanidad 

 
w Consulta Pública al Proyecto de Ley de servicios 

sociales 
 

w Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 
 
w Plan de Acción de Salud Mental 2022-2024 
 

w Ministerio de Sanidad 
 

w Plan Estatal de acción de la garantía infantil 
 

w Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 

w Manifiesto contra el Conflicto Bélico Rusia-Ucrania 
 

w Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos industriales de 
Valencia (COGITI) 
Dª. Ruth Pascual Marco, Secretaría Técnica 

 
w Estado de Migraciones 

D. Jesús Javier Perea, Secretario 
 

w Sistema de acogida en materia de protección 
internacional y temporal 
Dª. Amapola Blasco Marhuenda, Directora General de 
Gestión 

 
w Conferencia de Decanos/as 

D. Francisco Medina Día, Presidente 
 

w Embajada de Ucrania en España 
D. Serhiy Pohorelzew, Embajador 

 
w Gobierno de España 

D. Pedro Sánchez, Presidente 
 

w Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 
D. José Luis Escrivá Belmonte, Ministro 

  
w Ministerio del Interior 

D. Fernando Grande-Marlaska Gómez, Ministro 
 

w NPA 
Naily Valeria Sergeevna, President 
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Sol ic i tudes Reuniones  
 
w Comisión Mixta - Convenio de Colaboración 
 

w Dª Paloma Pérez Cortijo, Subdirectora General de Apoyo 
a Víctimas del Terrorismo, Ministerio del Interior. 

 
w Dª Alicia Jiménez. 
 
w Dª. Belén Sanz, Coordinadora de Área. 

 
w Regulación de la Especialidad de la Psicología Forense 
 

w Dª. María Angels García Vidal, Directora General para el 
Servicio Público de Justicia del Ministerio de Justicia. 

 
Anteproyecto de la LOSU,  que en su 
D ispos ic ión f ina l  cuar ta modi f ica la 
D ispos ic ión Adic ional  sépt ima de la Ley 
General  de Salud Públ ica (33/2011) en lo que 
se ref iere a la regulación de acceso al Máster 
de Ps icología General  Sani tar ia 
 

w D. José Manuel Pingarrón Carrazón, Secretario General 
de Universidades del Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades. 

 
w Dª. María Jesús Moro Almaraz, Portavoz Grupo 

Parlamentario Popular. 
 

w D. Pedro Navarro López, Portavoz Grupo Parlamentario 
Popular. 

w D. Juan Ignacio López-Bas Valero, Portavoz Grupo 
Parlamentario Ciudadanos.  

 
w D. Joan Margall Sastre, Portavoz Grupo Parlamentario 

Republicano. 
 
Sentencias Judic ia les sobre la valoración de 
las  pruebas ps ico lógicas en los  procesos 
se lect ivos  para la prov i s ión de puestos  de 
t rabajo de la Administ ración Públ ica – Informe 
sobre el  uso de los test  ps icométr icos en los 
procesos de se lección de personal  de la 
Adminis t ración Públ ica 
 

w Dña. Mar Cabrejas Guijarro, Vocal del Consejo General 
del Poder Judicial.  

 
Declaraciones d i fundidas en redes soc ia les  
sobre la no colegiación de personas con 
t i tu laciones ext ranjeras no homologadas 
 

w D. José Manuel Pingarrón, Secretario General de 
Universidades. 

 
“Mani f iesto B ienestar  Comunidad Educat iva”  
 

w D. Mario Gutiérrez Gutiérrez, presidente CSIF. 
 

w D.ª Isabel Madruga Bajo, responsable de coordinación 
autonómica y negociación, del CSIF. 

 
w D.ª Alicia Azpilicueta, presidenta. 
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w D. Jesús Pueyo Val, secretario general. 
 

w D. Enrique Ríos, secretario de acción sindical. 
 

w D. José María Méndez, secretario de formación de la 
Federación de Sindicatos Independientes de Enseñanza 
(FSIE). 

 
w D. Toni González Picornell, Presidente de la Federación de 

Asociaciones de Directivos de Centros Educativos Públicos 
(FEDADi). 

 
“Mejorar  e l  B ienestar  de la Comunidad 
Educat iva ”  y  “Medidas para mejorar  e l  
b ienestar  de la Comunidad Educat iva”  
 

w D. José Ignacio Tornel Aguilar, Secretario General, 
Federación de Enseñanza CCOO de la Región de Murcia. 

 
w D.ª Nuria Sánchez Saura, Secretaría de Acción Sindical, 

Salud Laboral y Medio Ambiente de la Federación de 
Enseñanza CCOO de la Región de Murcia. 

 
w D.ª Encarnación Pizarro Pariente, Secretaría de Salud 

Laboral, Medio Ambiente y Formación para el Empleo. 
 

w D. Héctor Adsuar López, secretaría de Pública no 
Universitaria. 

 
w D. Rodrigo Seoane Ruano, secretaría de Pública no 

Universitaria. 
 

w Dª. Leticia Cardenal Salazar, Presidenta Confederación 
Española de Asociaciones de Padres y Madres de 
Alumnado (CEAPA). 

 
w Dª Andrea González Henry, Presidenta, Confederación 

Estatal de Asociaciones de Estudiantes (CANAE).   
Sanidad 
 

w Dª Celia Gómez González, Directora General de 
Ordenación Profesional. 

 
San idad -  Ley 33/2011,  de 4 de octubre,  
genera l  de sa lud públ ica,  y  su d i spos ic ión 
adic ional  sépt ima,  que regula la ps ico logía 
en el  ámbito sani tar io 
 

w D. Vicenç Martínez Ibáñez, Director General de Ordenación 
Profesional.  

 
Propos ic ión de Ley de Salud Mental  
 

w D. Guillermo Díaz Gómez. Portavoz Grupo Parlamentario 
Ciudadanos. Comisión de Sanidad y Consumo. Congreso 
de los Diputados. 

 
w D. Francesc Xavier Eritja Ciuró. Portavoz Grupo 

Parlamentario Republicano. Comisión de Sanidad y 
Consumo. Congreso de los diputados.  

 
w Dª. Josune Gorospe Elezcano. Portavoz Grupo 

Parlamentario EAJ-PNV. Comisión de Sanidad y Consumo. 
Congreso de los Diputados.  
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w D. Juan Luis Steegmann Olmedillas. Portavoz Grupo 
Parlamentario Vox. Comisión de Sanidad y Consumo. 
Congreso de los Diputados. 

 
w D. Andrés Alberto Rodríguez Almeida. Portavoz Grupo 

Parlamentario Vox. Comisión de Sanidad y Consumo. 
Congreso de los Diputados. 

 
w Don Iñaki Ruiz de Pinedo Undiano. Portavoz Grupo 

Parlamentario EH Bildu. Comisión de Sanidad y Consumo. 
Congreso de los Diputados. 

 
w Don Sergio Sayas López. Portavoz Grupo Parlamentario 

Mixto – UPN. Comisión de Sanidad y Consumo. Congreso 
de los Diputados. 

 
Educat iva  
 

w Responsables de área, Confederación Intersindical – 
STEs. 

 
 
Discapacidad - Ley 8/2021, de 2 de junio, por 
la que se reforma e l  código c iv i l  y  p rocesal  
para e l  apoyo a las  personas con 
discapacidad.  
 

w D. Jesús Martín Blanco, Director General de Derechos de 
las Personas con Discapacidad. 

 
w Dª. María José Segarra Crespo, Coordinadora servicios 

especializados atención a personas con discapacidad y Mayores. 
 

Modif icación del art ículo 257 del Código Civ i l  
 

w D. José Ángel Martínez Sanchiz, Presidente Consejo 
General del Notariado. 

 
Ley 50/1999,  de 23 de d ic iembre,  sobre e l  
régimen jur íd ico de la tenencia de animales 
potencialmente pel igrosos.  
 

w D. Sergio Antonio García Torres, Director General de 
Derechos de los Animales. 

 
Fel ic i taciones  
 

w Dª. Magdalena Valerio Cordero. Presidenta del Consejo 
de Estado. 

 
w D. David Benito Astudillo. Director General de Aviación 

Civil. Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana. 
  

w D. Juan Manuel Moreno Bonilla. Presidente de la Junta de 
Andalucía. 

 
w Dª. Lilith Verstrynge Revuelta. Secretaria de Estado para 

Agenda 2030. Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 
2030. 

 
w D.ª María Eloísa del Pino Matute. Presidenta de la Agencia 

Estatal Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
(CSIC). 

 
w Dª. Mónica Domínguez García. Directora General de 

Evaluación y Cooperación Territorial. Ministerio de 
Educación 
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w Dª. Lidia Rubio Sánchez. Directora del Gabinete del 
Ministerio de Igualdad. 

 
w D. Jesús Gascón Catalán. Secretario de Estado de 

Hacienda.   
 

w D. Sandra Estela Astete Muñoz. Directora del Gabinete de 
la Ministra de Derechos Sociales y Agenda 2030. 

 
w D. Alfonso Rueda Valenzuela. Presidente de la Xunta de 

Galicia. 
 

w D. José Manuel Bar Cendón. Secretario de Estado de 
Educación. Ministerio Educación y Formación Profesional. 

 
w Dª. María Amparo Valcarce García. Secretaria de Estado 

de Defensa. Ministerio de Defensa. 
 

w Dª. Adoración Mateos Tejada. Subsecretaria de Defensa. 
Ministerio de Defensa. 

 
w D. Rubén Baz Vicente. Subsecretario de Derechos 

Sociales y Agenda 2030  
 

w D. Santiago Antonio Roura Gómez. Secretario General 
Técnico. Ministerio de Educación y Formación Profesional. 

 
w D. Liborio López García. Subsecretario de Educación y 

Formación Profesional. 
 

w Dª Amapola Blasco Marhuenda. Directora General de 
Gestión de Acogida en Materia de Protección Internacional y 
Temporal. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 

 
w Dª Celia Gómez González. Directora General de 

Ordenación Profesional. Ministerio de Sanidad. 
 

w D. Markus González Beilfuss. Subsecretario de 
Universidades. Ministerio de Universidades. 

 
w Dª. Miriam Benterrak Ayensa. Directora General de 

Programas de Protección Internacional y Atención 
Humanitaria. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 
Migraciones. 

 
w Dª Lucía Losoviz Adani. Directora General de Derechos de 

la Infancia y de la Adolescencia. Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030. 

  
Comisión Europea del S istema de Información 
del  Mercado In te r io r  ( IMI ) ,  –  Va lo ración de 
Expedientes  

 
 
w Ministerio de Sanidad 
 
 
Minis ter io de Sanidad – Subdi rección General  
de Ordenación Profes ional  -  Va lo ración de 
Expedientes  y  Reconocimiento de 
Cual i f icaciones Profes ionales  

 
 
w Ministerio de Sanidad 
 

w Dª Pilar Carbajo Arias. Subdirectora General de 
Ordenación Profesional. Dirección General de Ordenación 
Profesional del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar 
Social 

 
 

Ins t i tuto Nacional  de Estadís t ica – INE 
 
 

w Dª. Margarita García Ferruelo. Subdirectora General de 
Estadísticas Sociales Sectoriales, Instituto Nacional de 
Estadística. 
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Presencia 
Social

 

A lo largo del 2022 el Consejo General de la Psicología participó en los siguientes eventos y actividades: 
 
 
REUNIÓN COP -  CCOO  
12 de enero de 20222 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
Dña. Pilar del Pueblo, Secretaria División PTORH 

 
Por parte de CCOO: 

D. Juan Jose Regatos Andrés, miembro del equipo de políticas públicas FSC de CCOO 
D. Sergio Reno Chanca, Director Área de Investigación Kayros 
Dña. M Victoria Fernández Zubieta, Gabinete Técnico de la FSC de CCOO 

 
Asunto: Presentación del Primer estudio Estatal se salud Psicosocial en Servicios Sociales. 
 
 
REUNIÓN PRESIDENTE CONFERENCIA DECANOS  
14 de enero de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
  
Por parte del COP 

Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
José Tenorio Iglesias, Vocal Junta de Gobierno 

  
Por parte de la Conferencia de Decanos 

Francisco Medina Díaz, Presidente 
Nieves Rojo, Decana Facultad de Psicología UCM 
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REUNIÓN DEL  PRES IDENTE  DEL  COMITÉ  DE  
PS ICOLOGÍA DE LA  A SOCIACIÓN DE 
PROFESIONALES DE LA SALUD ARGENTINOS EN 
ESPAÑA (APSAE) 
14 de enero de 2022 
 
 
Reunión telemática 
  
Por parte del COP 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 

  
Por parte de APSAE 

D. José María Casas, Presidente (APSAE) 
 
Asunto: Regulación Grado en Psicología. 
 
 
REUNIÓN COP- IKEA  
18 de enero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

Dña. Silvia Berdullas, Coordinadora Intracolegial y jefe de 
redacción Infocop/Infocop Online 

 
Por parte de IKEA:  

Dña Susana Fernández Liste, agencia de comunicación  
 
Asunto: Presentación Proyecto de IKEA sobre bienestar en el 
hogar. 
 
 

REUNIÓN COP Y LA CONFEDERACIÓN ESTATAL 
DE ASOCIACIONES DE ESTUDIANTES (CANAE)  
18 de enero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

Dña. Pilar Calvo Pascual, vocal Junta de Gobierno y 
coordinadora División PsiE 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de CANAE: 

Dña. Andrea Henry, Presidenta 
 
Asunto: tratar la mejora de la salud mental y la asistencia 
psicológica en el sistema educativo. 
 
 
REUNIÓN COP Y  LA  CONFEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ASOCIACIONES DE PADRES Y 
MADRES DE ALUMNADO (CEAPA)  
19 de enero de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Por parte del Consejo General de COP: 

Dña. Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora División PsiE 
D. José Antonio Luengo Latorre, decano COP Madrid 

 
Por parte de CEAPA: 

Dña. Leticia Cardenal, Presidenta 
Dña. Mª Carmen Morillas, Vicepresidenta 
Dña. Ángela Sesto, miembro de la Junta Directiva 
 

Asunto: “Manifiesto sobre salud mental y emocional en el sistema 
educativo”. 
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DESAYUNO–COLOQUIO “SUICIDIO: CAUSAS Y 
SOLUCIONES. UNA RESPONSABIL IDAD 
COLECTIVA”  
26 de enero de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Convoca 

D. Francisco. Santolaya Ochando, Presidente COP 
D. José Ramón Fernández Hermida, Director Publicaciones 

 
Modera: 

Susana Al-Halabi 
 
Invitados: 

D. Miguel Guerrero Díaz, Coordinador Unidad Salud Mental 
Comunitaria de Marbella 
 
D. Daniel J. López Vega, Responsable Grupo Conducta 
Suicida COP Andalucía Occidental 
 
Dª. Mª Francisca Morell García, Psicóloga intervención social 
Cruz Roja Islas Baleares 
 
D. José Antonio Luengo, Decano Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid 
 
Dª. Carmen Montón, Grupo Parlamentario PSOE 
 
D. Guillermo Díaz, Grupo Parlamentario Ciudadanos 
 
Dª. Rosa Medel, Grupo Parlamentario Unidas Podemos 
 
D. Iñigo Errejón, Grupo Parlamentario Más País 
 
Dª. Ana Pastor, Partido Popular  
 
Dª. Pilar Aparicio Azcárraga, Directora General de Salud 
Pública, Calidad e Innovación 

INST I TUTO DE LAS MUJERES -  REUNIÓN DEL 
GRUPO DE TRABAJO: “CONCEPTUALIZACIÓN DE 
LOS CUIDADOS”  
26 de enero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participó en representación del COP:  

Doña Vicenta Esteve Biot 
 
 
REUNIÓN CONSEJO GENERAL  COLEGIOS 
OF IC IALES  DE  PS ICÓLOGOS -  UN IDAD 
DISCAPACIDAD Y MAYORES  
27 de enero de 2022 
 
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
 
REUNIÓN COP -  CONSEJO GENERAL  DE  
EDUCADORES Y EDUCADORAS SOCIALES  
28 de enero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

D. Fernando Chacón, Vicepresidente Primero 
Dª Lourdes Menacho Vega, Presidenta 

 
Por parte del Consejo General del Trabajo Social:  

Dª Emiliana Vicente González, Presidenta 
  
Asunto: Documento común de propuestas para la futura Ley de 
Servicios Sociales. 
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CONSEJO ASESOR DEL MECANISMO NACIONAL 
DE PREVENCIÓN DE LA TORTURA  
1 de febrero de 2022 
  
Por parte del Consejo General de COP: 

Dña. Vicenta Esteve Biot 
 
Asunto: Nueva constitución del Consejo Asesor del Mecanismo 
Nacional de Prevención de la Tortura. 
 
 
JORNADA DE VALOR AÑADIDO EN PSICOLOGÍA 
-  UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID  
2 de febrero de 2022 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

Don Francisco Javier Torres Ailhaud, Coordinador Área 
Intervención Psicológica en Emergencias y Catástrofes 
(imparte ponencia).  

 
ENCUENTRO ÁGORA DE LA S  AD ICCIONES 
“RESPUESTA S  AL  RETO DE LA S  PERSONA S 
USUARIAS DE DROGAS S IN TECHO”  
2 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Por parte del Consejo General de COP: 

D. José Tenorio Iglesias, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinador del GT de Adicciones 

 
Asunto: El objetivo es crear un espacio de encuentro virtual para 
tratar temas de interés/actualidad en adicciones y poner de 
manifiesto el trabajo de diferentes profesionales, gestores y 
entidades en este ámbito a nivel nacional e internacional. 

INST I TUTO DE LAS MUJERES -  REUNIÓN DEL 
GRUPO DE TRABAJO:  “ POL Í T ICA S URGENTES  
/ACCIONES PRIORITARIAS ”  
2 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Por parte del Consejo General de COP: 

Dña Montserrat García Mas, presidenta Secció de Psicología 
de les Dones, Gèneres i Diversitats del COPC. 

 
ACTO OFICIAL “PROTOCOLOS DE PROFESIONALES” 
DE LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PARKINSON 
(FED)  
2 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Por parte del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, Coordinador División PsiS 
 
Asunto: Acto oficial de presentación de los “protocolos de 
profesionales” de la FED. 
 
COMPARECENCIA EN EL PARLAMENTO CON LA 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE SANIDAD  
2 de febrero de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados  
 
Por parte del COP:  

Dña Rosa Ramos, Vicesecretaria  
 
Por parte de la Comisión de Sanidad:  

Dña Rosa Romero Sánchez, Presidenta 
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ACTO “LA LEY DE FAMIL IAS.  UN PAÍS QUE CUIDA 
A SUS FAMIL IAS ”  
3 de febrero de 2022 
 
Lugar: CaixaForum – Madrid 
 
Por parte del Ministerio:  

Dª Ione Belarra Urteaga, Ministra de Derechos Sociales y 
Agenda 2030 

 
Por parte del COP:  

Dña. Mª Rosa Álvarez Prada, Vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
Asunto: Acto “La Ley de Familias. Un país que cuida a sus 
familias”. 
 
 
REUNIÓN CON D IRECCIÓN GENERAL  DE  
DERECHOS DE LOS ANIMALES  
3 de febrero de 2022 
 
 
Lugar: Madrid 
 
Por parte del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030: 

Don Teodoro Abbad, Coordinador de Área Técnica, Dirección 
General de Derechos de los Animales  

 
Por parte del COP:  

Dña. Carmen Linares Albertos, Vocal de Junta de Gobierno  
Dña. Eva Muiño Gómez, Vocal de la Junta Directiva de la 
División de Psicología del Tráfico y de la Seguridad 

 
 

UNIÓN PROFES IONAL  -  WEB INAR:  TERCERA 
SESIÓN FORMATIVA “PROPIEDAD INTELECTUAL 
EN LAS CORPORACIONES COLEGIALES ”  
3 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dña. Nuria Salom, asesora jurídica 
 
 
AECC -  JORNADA CON MOT IVO DEL  D ÍA  
MUNDIAL CONTRA EL CÁNCER: “ LA INEQUIDAD 
DEL CÁNCER NOS AFECTA A TODOS”  
4 de febrero de 2022 
 
 
Participó en representación del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División PsiS 
 
 
 
REUNIÓN MINISTERIO DE JUST ICIA  
4 de febrero de 2023 
 
 
Lugar: Ministerio de Justicia 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuerte, Vicepresidente Primero 
 
Por parte del Ministerio:  

2 asesores del Ministerio de Justicia 
 
Asunto: Temas relacionados con Psicología Jurídica. 
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REUNIÓN COP -  JUNTA DIRECTIVA AIPJ  
4 de febrero de 2022 
 
Lugar: Madrid 
  
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
 
Por parte de AIPJ:  

Dª Asunción Tejedor, Presidenta 
D. Josean Echauri, Tesorero 
Dª Ana Martínez, Directora de Publicaciones 
D. Javier Urra, Embajador de la AIPJ 

 
Asunto: Presentación AIPJ en Valencia. 
 
 
PRESENTACIÓN EN LOS MEDIOS DEL INFORME “EL 
MANEJO DE PACIENTES CON SÍNTOMAS LEVES 
DERIVADOS DE LA COVID-19: LA CONTRIBUCIÓN 
DE FARMACÉUTICOS COMUNITARIOS, MÉDICOS 
DE ATENCIÓN PR IMAR IA,  ENFERMERA S Y  
PS ICÓLOGOS”  
8 de febrero de 2022 
 
 
Lugar: Espacio v22 - Madrid 
 
Por parte del COP: 

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División de PsiS 
D. Toni Domínguez, responsable comunicación COP 

 
Asunto: Presentación oficial en los medios del informe. 
 
 

REUNIÓN COP MINISTERIO DE JUST ICIA  
8 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática 
  
Acuden Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
D. Rafael García, Asesor Económico 

 
Acuden por parte del Ministerio: 

D. Mario García Martínez, Jefe de la Unidad de Asistencia a 
las Víctimas 
Dirección General para el Servicio Público de Justicia 
Dª Paula Vega Lorenzo, Subdirectora General del Ministerio 
de Justicia  
Dª Marta Grijalva Mazo, Médico Forense 

 
Asunto: Subvención en materia de asistencia psicológica a las 
víctimas del delito para el ejercicio presupuestario 2022. 
 
 
REUNIÓN COP -  GP REPUBLICANO  
8 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
  
Por parte del Grupo Parlamentario: 

D. Xavier Eritja, GP Republicano 
  
Asunto: Proposición de Ley General de Salud Mental. 
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REUNIÓN CONSEJO ESCOLAR DEL ESTADO  
9 de febrero de 2022 
  
Reunión telemática 
  
Acude por parte del Consejo Escolar del Estado 

Doña Encarna Cuenca Carrión Presidenta, Consejo Escolar 
del Estado 

  
Acude Por parte del COP: 

Doña Pilar Calvo Pascual, coordinadora de la División 
Profesional de Psicología Educativa, Don José Antonio 
Luengo Latorre, Decano COP de Madrid 

  
Asunto: Reunión institucional. 
 
 
REUNIÓN COP -  CCOO  
10 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
Dña. Pilar del Pueblo, secretaria División PTORH 

 
Por parte de CCOO: 

D. Juan Jose Regatos Andrés, miembro del equipo de políticas 
públicas FSC de CCOO 
D. Sergio Reno Chanca, Director Área de Investigación Kayros 
Dña. M Victoria Fernández Zubieta, Gabinete Técnico de la 
FSC de CCOO 

 
Asunto: Presentación Primer Estudio Estatal de Salud Psicosocial 
en Servicios Sociales. 

RECONOCIMIENTO PSICÓLOGOS LABOR VOLCÁN 
CUMBRE VIEJA 
10 de febrero de 2022 
 
Lugar: La Palma 
 
Por parte del Consejo General de COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
 
Asunto: Reconocimiento psicólogos por la labor desarrollada en 
relación con la erupción del Volcán Cumbre Vieja. 
 
 
REUNIÓN CON EL  D IRECTOR GENERAL 
DE  DERECHOS DE LA S  PERSONA S CON 
DISCAPACIDAD  
15 de febrero de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
Dña. Mª Jesús Gallego Ortiz, técnico de presidencia 

 
Por parte del Real Patronato sobre Discapacidad:  

D. Jesús Martín Blanco, Director general de Derechos de las 
Personas con Discapacidad 

 
Asunto: Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma el código 
civil y procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en 
el ejercicio de su capacidad jurídica, con el objeto de analizar el 
papel que pueden desempeñar los profesionales de la psicología 
para mejorar la eficacia de esta Ley en apoyo a las personas con 
discapacidad. 
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REUNIÓN DEL  GRUPO DE TRABAJO DE 
IGUALDAD DE GÉNERO DE UNIÓN PROFESIONAL  
16 de febrero de 2022 
 
Por parte del COP:  

Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género del 
COP 
 
 

JURADO PREMIOS SANITARIAS 2022 
17 de febrero de 2022 
  
Lugar: Sede de Redacción Médica, Madrid. 
  
Por parte del COP: 

Dña. Rosa María Redondo Granado, Tesorera COP 
  
Asunto: Jurado Premios Sanitarias 2022 
 
 
REUNIÓN DIRECTOR GENERAL DE ORDENACIÓN 
PROFES IONAL  –  M IN IS TER IO DE SAN IDAD,  
CONSUMO Y B IENESTAR SOCIAL  
17 de marzo de 2022 
 
Por parte del Ministerio de Sanidad: 

Sr. D. Vicenç Martínez Ibáñez, Director General de 
Ordenación Profesional - Ministerio de Sanidad, Consumo y 
Bienestar Social 

  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 

  
Asunto: Regulación de la psicología en el ámbito sanitario. 

REUNIÓN EL I SA  ALFARO Y  PEDRO MART ÍN  
BARRAJÓN -  SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
SUICIDOLOGÍA  
18 de febrero de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
 
Reunión con: 

Elisa Alfaro, Miembro fundadora de la Sociedad Española de 
Psicología Jurídica y Forense y de la Asociación 
Iberoamericana de Psicología Jurídica 
Pedro Martín Barrajón, Socio Profesional y Director del Área 
de Emergencias y la Red Nacional de Psicólogos para la 
Prevención del Suicidio 

  
Asunto: Suicidio 
 
 
JORNADA “22 DE FEBRERO,  D ÍA  DE  LA  
IGUALDAD RETRIBUT IVA”  
22 de febrero de 2022 
 
Lugar: Salón de Actos del Ministerio de Igualdad (c/ Alcalá, 37 – 

Madrid) 
 
Enlace visualización: canal de YouTube del Instituto de las 

Mujeres accediendo al siguiente Link 
 
Por parte del COP:  

Dña Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 
del COP. 

https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/user/Inmujer__%3b%21%21BgLsOpJl%21_IsfQsk7r6uMhheZ7iVVBOltnRWNjpJAjbXrFnear31q_T1IbQIfAymfDl9t-MG7$
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Asunto: se abordarán las herramientas normativas para alcanzar 
la igualdad retributiva entre mujeres y hombres y se debatirá sobre 
distintas brechas de género en el ámbito laboral que afectan a las 
mujeres que trabajan en sectores feminizados y precarizados.  
 
 
REUNIÓN CON CCOO  
24 de febrero de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
  
Por parte del COP: 

Francisco Santolaya, Presidente 
Pilar del Pueblo, Secretaria División PTORH 
Toni Domínguez, Comunicación 
José Ramón Correas, Coordinador Informática 
Andrea Cuervo, Diseño y maquetación 
Cristina García, diseño y maquetación 

  
Por parte de Kayros:  

Sergio Reno Chanca, Director Área de Investigación Kayros 
Ilargi Blasko Ochoa, Directora de departamento, psicóloga 
general sanitaria e investigadora 

  
Por parte de CC.OO: 

D. Juan José Regatos Andrés, miembro del equipo de políticas 
públicas FSC de CCOO 
D. Sergio Reno Chanca, Director Área de Investigación 
Kayros 
Dña. M Victoria Fernández Zubieta, Gabinete Técnico de la 
FSC de CCOO 

 
Asunto: Presentación Primer estudio Estatal. 
 
 

REUNIÓN COP -  STES -  INTERSINDICAL  
1 de marzo de 2022 
 
 
Reunión telemática 
 
Participarán en representación del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa 
 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Participarán en representación de STEs-Intersindical (PTE 
CONCRETAR): 
 

Dª María Luz González Rodríguez, responsable de acción 
sindical 

 
 
PREMIOS SANITARIAS 2022  
1 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Palacio de Neptuno de Madrid 

(Calle de Cervantes, 42, 28014) 
 
Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granado, Tesorera COP 
 
D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador de Relaciones 
Internacionales 
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VI  CAFÉ CON LA CIENCIA  
3 de marzo de 2022 
 
Lugar: Online 
 
Organiza: Asociación Española contra el Cáncer (AECC) 
 
Por parte del COP: 

D. Josep Vilajoana, coordinador División PsiS 
 
Asunto: Presentación de los premios a la mejor publicación 2021 
de la Fundación Científica AECC. El Dr. Salvador Aznar-Benitah, 
investigador ICREA en el IRB Barcelona, y la Dra. María 
Arechederra Calderón, investigadora en Cima - Universidad de 
Navarra, explicarán los trabajos con los que han ganado este 
premio.  
 
 
MESA REDONDA: “ LA MUJER, PARTE DEL TEJ IDO 
EMPRESARIAL”  
3 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Formato Híbrido, online zoom y presencial: CDC Pastrana-

Sala de Exposiciones de Madrid  
 
Organiza: Observatorio Igualdad de Oportunidades del Grupo 

Social ONCE 
 
Por parte del COP:  

Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
Participarán en representación del Grupo Social ONCE: 

Miguel Carballeda Piñeiro, Presidente del Grupo Social ONCE 
 

Intervendrán: 
Anastasia de las Peñas, Directora Corporativa de Experiencia 
de Empleado de MAPFRE 
Miguel Canales, Responsable de Formación y Prevención de 
Riesgos Laborales de CEPYME 
Carmen Gallardo, Decana Facultad Ciencias de la Salud en la 
Universidad Rey Juan Carlos 

 
Modera: 

Patricia Sanz Cameo y Cristina Arias Serna (Consejera 
General de ONCE) 

 
 
ACTO EN CONMEMORACIÓN DÍA DE LAS 
PERSONAS DESAPARECIDAS SIN CAUSA APARENTE 
4 de marzo 2022 
 
Lugar: Senado de España Madrid  
 
Por parte del COP:  

Manuel Mariano Vera, Secretario General 
 
 

JORNADA 8M: DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 
4 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Organiza: Consejo General de la Psicología de España 
 
Participan como ponentes en representación del COP: 

Dª Rosa Álvarez Prada, moderadora  
D. Santiago Boira Sarto, decano COP Aragón 
D. José Ramos López, catedrático de Psicología del Trabajo y 
las Organizaciones - Universitat de València 
Dª Ianire Itziar Estébanez Castaño, colegiación núm. BI04261 
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REUNIÓN INST I TUCIONAL CONSEJO GENERAL 
DEL NOTARIADO Y EL CONSEJO GENERAL DE LA 
PS ICOLOGÍA  
4 de marzo de 2022 
 
Lugar: Consejo General del Notariado (Silvano, 55, 28043 Madrid) 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 

 
Por parte del Consejo General del Notariado:  

D. José Ángel Martínez Sanchiz, Presidente 
D. Raimundo Fortuñy Marqués, Vicepresidente 

 
 
REUNIÓN DEL GT DEL MARCO ESTRATÉGICO 
PARA LA ATENCIÓN PRIMARIA Y COMUNITARIA 
DEL MINISTERIO DE SANIDAD  
7 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Óscar Pino, Coordinador División Neuropsicología Clínica 
 
REUNIÓN CC.OO – COP  
7 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Juan Jose Regatos Andrés 
Dña. Pilar del Pueblo 
D. Sergio Reno Chanca 
Dña. M Victoria Fernández Zubieta 

“ACTO INST ITUCIONAL DÍA INTERNACIONAL DE 
LAS MUJERES ” 
7 de marzo de 2022 
 
Lugar: Sala de Columnas del Círculo de Bellas Artes - Madrid 
 
Organiza: Instituto de las Mujeres – Ministerio de Igualdad 
 
Por parte del COP:  

Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
 
X FORO ECO: DIEZ AÑOS DE PROGRESO DE LA 
INNOVACIÓN EN ONCOLOGÍA 
9 de marzo de 2022 
 
Organiza: Fundación para la Excelencia y la Calidad de la 

Oncología (ECO) 
 
Lugar: Presencial - Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid 

(COAM) – Online 
 
Por parte del COP 

Josep Vilajoana, coordinador División de PsiS 
 
  
REUNIÓN COP -  CONCAPA  
9 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y coordinadora 
División Profesional de Psicología Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 
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Por parte de CONCAPA: 
D. Pedro José Caballero García, presidente nacional 

 
 
V ENCUENTRO HISPANO-LUSO  
11 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Universidad Pontificia de Salamanca (C. de la Compañía, 

5, 37002 Salamanca) 
 
Organización 

Consejo General de la Psicología de España (COP) 
Ordem dos Psicólogos Portugueses (OPP) 
Colegio Oficial de Psicología de Castilla y León (COPCyL) 
Facultad de Psicología de la Universidad Pontificia de 
Salamanca (UPSA) 

 
Colaboración 

Fundación Española para la Promoción y el Desarrollo de la 
Psicología Científica y Profesional (PSICOFUNDACIÓN) 
Federación Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de 
Psicología (FIAP) 
Sociedad Española para el avance de la Psicología Clínica y 
de la Salud (SEPCyS) 
Federación de Asociaciones de Psicólogos y Médicos 
Psicoterapeutas de España (FAPYMPE) 

 
Los Encuentros Hispano Lusos tienen como objetivo primordial 
trasladar a los profesionales y a la comunidad las nuevas 
aportaciones que desde la psicología Hispano Lusa se vienen 
aplicando a la solución de problemas actuales, que afectan en los 
contextos de infancia, adolescencia, edad adulta y durante los 
procesos de envejecimiento. 
 

Se abordaron temas de marcado interés, como son la forja de la 
identidad profesional y la necesaria presencia de los/as 
psicólogos/as en atención primaria. https://eventos.cop.es/luso-esp/ 
 
En el marco de este evento se hizo entrega de la IV Edición de 
los Premios Ibéricos de la Psicología, el galardonado fue José 
Manuel Sabucedo Cameselle, catedrático de Psicología Social de 
la Universidad de Santiago de Compostela, por su contribución al 
desarrollo de la Psicología de España. José Manuel Sabucedo es 
Catedrático de Psicología Social de la Facultad de Psicología de la 
Universidad de Santiago de Compostela y miembro del Centro 
Interdisciplinar de Investigación en Tecnologías Ambientales 
(CRETUS) de la USC. 
 
 
REUNIÓN INST ITUCIONAL COP -  OPP  
11 de marzo de 2022 
 
Lugar: Hotel Eurostar Las Claras – Salamanca 
 
Ordem dos Psicólogos Portugueses (OPP): 

D. Francisco Miranda Rodrigues, Bastionario  
Dña. Sofia Ramalho, Vice-presidenta 
Dña. Renata Benavente, Vice-presidenta 
D. Tiago Pereira, membro Executivo da Direcção e 
Coordenador do Gabinete de crise COVID-19 da OPP 

  
Consejo General de la Psicología (COP): 

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador Relac. Internacionales 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
D. Guillermo Mattioli Jacobs, Vicepresidente Segundo 
D. Manuel Mariano Vera Martínez, Secretario General 
Dña. Rosa Ramos Torio, Vicesecretaria 
Dña. Rosa Mª Redondo Granado, Tesorera 
Dña. Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial 

https://eventos.cop.es/luso-esp/
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“ACTO OF IC IAL  DEL  D ÍA  MUNDIAL  DE  LA S  
ENFERMEDADES RARAS”  
15 de marzo de 2022 
 
Organiza: Federación Española de Enfermedades Raras 

(FEDER) 
 
Lugar: Auditorio Ciudad de León, León 
 
Por parte del COP:  

D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, vocal Junta de Gobierno y 
coordinador del GT de Psicología del Envejecimiento 

 
 
ENCUENTRO ONLINE CON EL OBSERVATORIO DE 
LAS OCUPACIONES DEL SERVICIO PÚBL ICO DE 
EMPLEO ESTATAL (SEPE)  
16 de marzo de 2022 
 
Organiza: Unión Profesional 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Enrique Martín, técnico de presidencia 
 
 
REUNIÓN DIRECTOR GENERAL DE ORDENACIÓN 
PROFES IONAL  –  M IN IS TER IO DE SAN IDAD,  
CONSUMO Y B IENESTAR SOCIAL  
17 de marzo de 2022 

 
Por parte del Ministerio de Sanidad: 

Sr. D. Vicenç Martínez Ibáñez, Director General de Ordenación 
Profesional - Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social 

Por parte del COP: 
D. Francisco Santolaya Ochando, presidente  
D. Fernando Chacón Fuertes, vicepresidente Primero 

 
Asunto: regulación de la psicología en el ámbito sanitario 
 
 
 
REUNIÓN DONACIONES COLEGIO PSICÓLOGOS 
UCRANIA  
17 de marzo de 2022 
  
 
 
Acude Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granados, Tesorera 
D. Manuel Berdullas, coordinador de relaciones 
internacionales 

 
Por parte del COP de Madrid (virtualmente): 

Dña. Timanfaya Hernández Martínez, Vicedecana 
  
Por parte de Aldeas Infantiles: 

Dña. Laura Vallejo Slocker, Directora de Investigación 
Luis Alberto Ramasco, Director del Área de Imagen y 
Captación de Recursos de Aldeas Infantiles 

  
Por parte del Banco Sabadell: 

Dña. Rosario Fernández, Directora Banco sabadell 
  
Asunto: Reunión Donaciones Colegio Psicólogos Ucrania 
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PROCESO DE LA ESPECIAL IDAD DE PS ICOLOGÍA 
CLÍNICA INFANTO-JUVENIL  
18 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participaron: 

Dª Gloria Bellido Zanin  
D. Javier Prado Abril 
Asociación Nacional de Psicólogos Clínicos y Residentes 
(ANPIR)  
 
D. Mikel Munarriz Ferrandis  
Asociación Española de Neuropsiquiatría (AEN) 
 
Dª Karina Tiripicchio  
Sociedad Española para el Avance de la Psicología Clínica y 
de la Salud. Siglo XXI (SEPCYS) 
 
Dª Alma Martínez de Salazar Arboleas 
Asociación Española de Psicología Clínica y Psicopatología 
(AEPCP) 
 
D. José Pedro Espada 
Sociedad Científica para el avance de la Psicología Clínica y 
de la Salud Infanto-Juvenil (Red Infancia) 
 
D. José Ramón Fernández Hermida 
Consejo General de la Psicología de España (COP) 
 
D. Roger Ballescà Ruiz 
Vicesecretario del COPC 

 
Coordina:  

D. Guillermo Mattioli, vicepresidente segundo COP 

REUNIÓN PORTAVOZ DE UNIVERSIDADES  
22 de marzo de 2022 
  
 
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta de Gobierno 

  
Asunto: Reunión Institucional 
 
 
REUNIÓN COP-UN IÓN PROFES IONAL  -  
DOCUMENTO BA SE  ESTUD IO DE IMPACTO 
ECONÓMICO (TEST PROPORCIONALIDAD)  
23 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón, vicepresidente primero 
Dª Nuria Salom, asesora jurídica 
Dª Chusa Gallego Ortíz, técnico de presidencia 

 
Por parte de UP:  

D. Gonzalo Múzquiz, secretario técnico 
D. Eugenio Sánchez, dpto. economía 

 
 
REUNIÓN GRUPO IPSYNET  
25 de marzo de 2022 
  
Por parte del COP: 

Dª Rosa María Redondo Granado, Tesorera COP y 
Coordinadora Grupo IpsyNet 
Dª Ana Gómez Arias, Representante Grupo IpsyNet 
D. Gabriel José Martín Martín, Representante Grupo IpsyNet 
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AEPSIS -  CONGRESO INTERNACIONAL DE LA 
AUTOEST IMA  
24 de marzo de 2022 
 
 
El presidente del COP inauguró el Congreso 
 
 
PRESENTACIÓN ESTUDIO COMISIONES OBRERAS 
(CC.OO)  
25 de marzo de 2022 
 
Lugar: Museo Reina Sofía de Madrid, sala Sabatini 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
 
Asunto: Presentación primer estudio sobre la salud Psico-social 
de personal de servicios sociales en la Administración Local. 
 
 
REUNIÓN COP -  UN IÓN PROFES IONAL  -  
DOCUMENTO BA SE  ESTUD IO DE IMPACTO 
ECONÓMICO (TEST PROPORCIONALIDAD)  
25 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón, Vicepresidente Primero 
Dª Nuria Salom, asesora jurídica 

 
Por parte de UP: 

D. Gonzalo Múzquiz, Secretario Técnico 
D. Eugenio Sánchez, dpto. economía 

INST I TUTO DE LAS MUJERES -  REUNIÓN DEL 
GRUPO DE TRABAJO: “CONCEPTUALIZACIÓN DE 
LOS CUIDADOS DE LA MESA ASESORA POR LOS 
CUIDADOS”  
28 de marzo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª Vicenta Esteve Biot 
 
Asunto: abordar los siguientes pasos para desarrollar en un 
documento que pueda sentar las bases de un Sistema Integral de 
Cuidados; partiendo de lo recogido en el punto 5 del doc de trabajo 
“Sistema Estatal de Cuidados”, que ya trabajasteis en la anterior 
reunión. 
 
 
I I I  FORO COMPROMISO EDUCACIÓN VIAL (SE 
INCLUYEN LAS COMPETENCIAS QUE SE DEBEN 
DAR EN EDUCACIÓN VIAL (TRANSVERSAL)  EN 
PRIMARIA, SECUNDARIA Y BACHILLER)  
29 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Fundación MAPFRE. Salón de Actos 

(Paseo de Recoletos, 23 - Madrid)  
 
 
Por parte del COP: 

Dª Carmen Linares Albertos, Vocal Junta de Gobierno del COP 
y Decana COP Santa Cruz de Tenerife  
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REUNIÓN UNIÓN PROFESIONAL -  GRUPO DE 
TRABAJO SOBRE ASUNTOS HUMANITARIOS  
30 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Consejo General de la Abogacía Española 

(Paseo de Recoletos, 13 – Sala 2.3 – Madrid) 
 
Por parte del COP:  

Dª Rosa Mª Redondo Granado, Tesorera 
 
 
COMPARECENCIA DE JUST ICIA EN EL SENADO  
30 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Senado de España - Madrid 
 
Comparece en representación del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
 
REUNIÓN UNIÓN PROFESIONAL -  CONST ITUCIÓN 
DE LA “CONFERENCIA MULT IPROFESIONAL”  
30 de marzo de 2022 
 
 
Lugar: Salón de Actos del Consejo General de la Abogacía 

Española - Madrid 
 
Acude en representación del COP:  

D. Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones 
internacionales 

 
 

INV I TACIÓN GALA DE ENTREGA DE LA  IV  
ED IC IÓN DE LOS PREMIOS DE LA  
CONFEDERACIÓN NACIONAL  DE  
AUTOESCUELAS (CNAE)  
30 de marzo de 2022 
 
Lugar: Hotel Wellington – Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
Dª Carmen Linares Albertos, vocal de Junta de Gobierno y 
enlace de la misma en la División de Psicología del Tráfico y 
de la Seguridad (PsTyS) 

 
 
REUNIÓN DIPUTADA GP CANARIO  
31 de marzo de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados 
  
Por parte del GP Canario: 

Dª Ana Oramas, Portavoz de Coalición Canaria 
  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
Dª Carmen Linares, decana COP Tenerife 

 
 
ENCUENTRO ÁGORA DE LA S  AD ICCIONES 
“ S I TUACIÓN Y  PERSPECT IVA S  DE  LOS 
PROBLEMAS DERIVADOS DEL CANNABIS ”  
31 de marzo de 2022 
 
Organiza: Ministerio de Sanidad – Plan Nacional sobre Drogas 

(PND) 
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Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. José Tenorio Iglesias, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinador del GT de adicciones 

 
Asunto: tratar temas de interés/actualidad en adicciones y poner 
de manifiesto el trabajo de diferentes profesionales, gestores y 
entidades en este ámbito a nivel nacional e internacional. 
 
 
REUNIÓN COP – CONFERENCIA DE DECANOS  
1 de abril de 2022 
 
Por parte del Consejo: 

D. Francisco Santolaya, Presidente COP 
D. Fernando Chacón Fuertes, vicepresidente primero 

 
Por parte de la Conferencia de Decanos:  

Dª Nieves Rojo Mora, Decana Facultad de Psicología UCM 
D. Francisco Medina, Presidente Conferencia de Decanos 

 
 
FORO DE LA PS ICOLOGÍA  
1 de abril de 2022 
 
 
Por parte del Consejo: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Fernando Chacón, Vicepresidente Primero 

 
Acude por parte de la Conferencia de Decanos: 

D. Francisco Medina, Presidente 
Dª Nieves Rojo Mora, Decana Facultad de Psicología UCM 

 

Acude por parte de CEP-PIE: 
D. Jaime Martín Fernández Vicepresidente  
D. Raúl Valles Gómez, Presidente  
D. Hugo Jacob, Representante Externo en su calidad de 
contacto permanente 

 
 
FIAP -  OFICINA TÉCNICA DE ASESORAMIENTO 
PARA LOS PROFESIONALES DE LA PS ICOLOGÍA 
QUE SE TRASLADEN DE UN PAÍS A OTRO  
1 de abril de 2022 
 
 
Coordina: D. Francisco Santolaya Ochando, secretario 

permanente FIPA y presidente COP 
 
Entidades que participan: 

Consejo General de la Psicología de España 
Colegio de Psicólogos de Guatemala 
Colegio de Psicólogos de Chile 

 
 
 
LVI I I  ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL CEP-
P IE  
2, 3, 4 y 5 de abril de 2022 
 
 
Lugar: Barcelona, Universitat Ramón Llull,  
  
Por parte del COP:  

D. Guillermo Mattioli, vicepresidente Segundo del Consejo 
General de la Psicología (COP) 
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LEGOO EFPA  
4 de abril de 2022 
  
Reunión telemática 
 
Acude Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador Relaciones 
Internacionales 

  
Asunto: Regulación legal 
 
 
REUNIÓN INST ITUCIONAL EN EL CONGRESO DE 
LOS DIPUTADOS: CONSEJO ESPAÑOL PARA LA 
DEFENSA DE LA  D ISCAPACIDAD Y  LA  
DEPENDENCIA (CEDDD)-PSOE  
5 de abril de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados - Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División de PsiS 
 
Por parte del CEDDD: 

D. Albert Campabadal Mas, presidente CEDDD  
D.ª Mar Ugarte Ozcoidi, adjunta a presidencia CEDDD  
D.ª Marina del Corral, directora general de CEAPS  
D. Andrés Mayor Lorenzo, presidente Asociación Acción 
Visión España  

 
Diputadas: 

D.ª Sonia Guerra, Portavoz de la Comisión de Derechos 
Sociales y Políticas Integrales de la Discapacidad del GPS. 
D.ª Yolanda Seva, Portavoz adjunta de la Comisión de 
Derechos Sociales y Políticas Integrales de Discapacidad del 
GPS 

REUNIÓN INST ITUCIONAL COP -  CEOE  
6 de abril de 2022 
 
Por parte del COP:  

Dª Rosa Ramos – Vicesecretaria 
 
Por parte de CEOE:  

D. Gonzalo Aranda 
 
Asunto: Reunión Rosa Ramos/Gonzalo Aranda (CEOE) 
 
 
TALLER UNIÓN PROFESIONAL - WOLTERS KLUWER: 
“BUEN GOBIERNO: ELEMENTO ESENCIAL PARA 
MANTENER LA CONFIANZA INSTITUCIONAL”  
6 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª Nuria Salom, asesora jurídica 
 
 
PRESENTACIÓN COMIS IÓN DE PERSONA S 
EXPERTA S  SOBRE EL  IMPACTO DE LA  
PRECARIEDAD LABORAL EN LA SALUD MENTAL  
7 de abril de 2022 
  
Lugar: Ministerio de Trabajo y Economía Social, c/ Gobernador, 26  
  
Por parte del COP:  

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador relaciones 
Internacionales 

 
Asunto: Presentación Comisión de Personas Expertas sobre el 
impacto de la precariedad laboral en la Salud Mental 
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INST ITUTO DE LAS MUJERES (MIN IGUALDAD) -  
ENCUENTRO ONL INE:  “ TRABAJADORA S 
ESENCIALES:  SOSTEN IENDO LA V IDA CON 
DERECHOS”  
8 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª Vicenta Esteve Biot 
 
 
REUNIÓN COMITÉ  EJECUT IVO DE CONECTA 
PERINATAL  
11 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participará en representación del COP:  

D.ª Dolores C. Escalante Ojeda, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora subdivisión de Infanto-Juvenil y Salud Perinatal 

 
Asunto: la economía de Conecta Perinatal y su relación con los 

proyectos desarrollados, con los que están en activo y con los 
que tienen que ser activados próximamente. 

 
 
REUNIÓN GT SOBRE URBANISMO SOSTENIBLE DE 
UNIÓN PROFESIONAL  
20 de abril de 2022 
 
Lugar: Consejo General de la Arquitectura Técnica Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. José Antonio Corraliza 

REUNIÓN CON LOS PARLAMENTARIOS DEL PSOE, 
COMO PARTE DE LA SECTORIAL SANITARIA DE ATA 
24 de abril de 2022 
 
Acude Por parte del COP: 

Dª Rosa Ramos Torio, Vicesecretaria 
 
 
REUNIÓN UGT ENSEÑANZA – COP  
21 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de FESP-UGT: 

D.ª María Luisa Vico, responsable de Enseñanza Pública 
FESP-UGT 
D.ª Maribel Loranca, secretaria de Enseñanza de la FeSP-UGT 

 
 
XI I  CONGRESO DE PREVENCIÓN Y CONTROL 
DEL TABAQUISMO DEL CNPT  
25, 26, 27, 28 de abril y 4, 5 de mayo de 2022 
  
Congreso telemático 
  
Acude Por parte del COP: 

Vicenta Esteve Biot 
 

Asunto: XII Congreso de Prevención y Control Tabaquismo CNPT 
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REUNIÓN COP -  SCEPS  
25 de abril de 2022 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente  
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero  

 
Por parte de SCEPS: 

D. José Manuel Sabucedo, anterior Presidente 
D. Álvaro Rodríguez-Carballeira, vocal 
Dña. Esther López Zafra,  Presidenta Junta Directiva SCEPS 

 
Asunto: Convenio de colaboración entre las dos instituciones y 
apoyo a la intervención psicosocial  
 
 
PRESENTACIÓN “ PROPOS IC IÓN DE LEY  
PUBL ICACIONES SANITARIAS ”  
26 de abril de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados – Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
 
REUNIÓN CCOO MURCIA – COP  
26 de abril de 2022 
 
Lugar: Plataforma Zoom COP 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 

D. Juan Pedro Martínez Ramón, vocal Psicología Educativa 
del COP de la Región de Murcia y vocal de la Junta Directiva 
de la División de Psicología Educativa del Consejo General 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de CCOO Murcia: 

D. José Ignacio Tornel Aguilar, secretario general 
 
 
REUNIÓN ANPE-S INDICATO INDEPENDIENTE  
27 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora División Profesional de Psicología Educativa COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de ANPE:  

D. Francisco Venzalá González, presidente 
 
 
SOLO FORMA PARTE DEL COMITÉ DE HONOR, 
NO PART ICIPA -  I I  CONGRESO DE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA  
28 y 29 de abril de 2022 
 
Organizan: Plataforma Derecho&Familia, Ilustre. Colegio de la 

Abogacía de Barcelona y el Iltre. Colegio de Abogados de Madrid 
 
Lugar: Barcelona 
 
Miembro del Comité de Honor 

Francisco Santolaya, presidente COP 
 
Asunto: Ley Orgánica de Protección Integral a la Infancia y la 
adolescencia 
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WEBINAR “EL FACTOR HUMANO FRENTE A LA 
NUEVA LEY DE SEGURIDAD VIAL.  LA VIS IÓN DE 
LOS AGENTES IMPL ICADOS ”  (FORMATO T IPO 
ENTREVISTA)  
28 de abril de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Organiza: FESVIAL (Don José Ignacio Lijarcio y Doña Cristina 

Catalá) 
 
Por parte del COP:  

Doña Eva Muiño Gómez, Vocal Junta Directiva División de Psi. 
del Tráfico y de la Seguridad (PsTyS) 

 
 
REUNIÓN CON LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
PS ICOLOGÍA DE LA  INTERVENCIÓN SOCIAL  
(SEPIS)  
29 de abril de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte de la SEPIS: 

D. Manuel Francisco Martínez García, presidente 
presidencia@sepis.es 
D. Miguel López Cabanas, vicepresidente 
vicepresidencia@sepis.es 
D. David Carmona Barrales, secretario de la Sociedad 

  
Por parte del Consejo General del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
D. Santiago Boira, Secretario Técnico Intervención Social 

 

REUNIÓN SEGUIMIENTO PARLAMENTAR IO DEL  
COP  
4 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Acuden Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
Dª Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial 
D. Enrique Martin, Técnico Presidencia 
Dª Mª Jesus Gallo, Técnico Presidencia 

 
Asunto: Reunión seguimiento parlamentario del COP 
 
 
“ I I  JORNADA POR LA  PREVENCIÓN DEL  
SUICIDIO”  
5 de mayo de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados Madrid 
  
Por parte del COP:  

D. Enrique Martín Ojeda, Técnico Presidencia (Invitados por 
“Teléfono de la Esperanza”) 

 
Asunto: “II Jornada por la prevención del suicidio” 
 
 
JORNADA  DE  PS ICOTERAP IA:  RETOS Y  
ACTUALIDAD  
6 de mayo de 2022 
 
Lugar: Universidad Complutense 
 
Asunto: Jornadas Psicoterapia 
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El día 6 de mayo, se celebró la Jornada de Psicoterapia: retos y 
actualidad, organizada de forma conjunta por el Colegio Oficial de 
la Psicología de Madrid a propuesta de la Sección de Psicología 
Clínica, de la Salud y Psicoterapia, y a División de Psicoterapia del 
Consejo General de la Psicología de España, con la colaboración 
de la Facultad de Psicología de la Universidad Complutense de 
Madrid y la Federación de Asociaciones de Psicólogos y Médicos 
Psicoterapeutas de España. 
 
 
REUNIÓN PRESIDENTES EFPA  
6 de mayo de 2022 
 
 
Acude Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas, Coordinador Internacional 
Inaugura la Jornada: D. Francisco Santolaya Ochando, 
Presidente COP 

 
Asunto: Reunión Presidentes EFPA 
 
 
MESA REDONDA: “EL GRUPO SOCIAL ONCE 
CREA EMPLEO PARA PERSONAS CON TALENTO”  
9 de mayo de 2022 
 
 
Reunión telemática 
 
Se conectará en representación del COP 

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División PsiS 
 
Asunto: Compartir ejemplos y experiencias de oportunidades 
laborales para personas con discapacidad 
 

REUNIÓN CONECTA PERINATAL  
9 de mayo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D.ª Dolores C. Escalante, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora subdivisión de Infanto-Juvenil y Salud Perinatal 

 
Asunto: Reunión “Grupo Censo Recursos Psiperinatales” 
 
 
ACTO DE PRESENTACIÓN DEL 024 “ L ÍNEA DE 
ATENCIÓN A LA  CONDUCTA SU IC IDA”  -  
MINISTERIO DE SANIDAD  
9 de mayo de 2022 
 
Lugar: Real Jardín Botánico– Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Manuel Berdullas Temes, Coord. Relaciones Internacionales 
 
Preside 

Excma. Sra. D.ª Carolina Darias San Sebastián, Ministra de 
Sanidad 

 
 
REUNIÓN MIN IS TER IO DE IGUALDAD -  
SECRETARÍA DE ESTADO DE IGUALDAD  
10 de mayo de 2022 
 
Reunión con: 

Secretaría de Estado de Igualdad 

Por parte del COP y PSICOFUNDACIÓN: 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 

  
Asunto: Posible convenio de colaboración y/o donación. 

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-presencial
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REUNIÓN DEL  GRUPO DE TRABAJO SOBRE 
DOCENCIA DE UNIÓN PROFESIONAL  
11 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede del Consejo General de Doctores y Licenciados en 

Filosofía y Letras y Ciencias - Madrid 
 
Asistirá en representación del COP:  

D. Pedro Altungy Labrador, Gestor de publicaciones 
 
 
WEBINAR ADICCIONES: “JUEGO PATOLÓGICO 
EN ADOLESCENTES Y JÓVENES, INTERVENCIÓN 
EN ABUSO DE VIDEOJUEGOS”  
11 de mayo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Coordina 

D. José Tenorio Iglesias, Vocal de Junta de Gobierno y 
coordinador GT de Adicciones del COP 

 
 
REUNIÓN COP – MINISTERIO DE UNIVERSIDADES  
11 de mayo de 2022 
  
Lugar: Sede Ministerio. Madrid 
  
Acuden Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
  
Acude por parte del Ministerio de Universidades: 

Mª Jesús Moro, Portavoz de Universidades del Partido Popular  
  
Asunto: Reunión Institucional 

ACTO: “UN PAÍS PARA TODAS LAS FAMIL IAS ” -  
MINISTERIO DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 
2030  
12 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sala de Columnas del Círculo de Bellas Artes (c/ Marqués 

de Casa Riera, 2 - Madrid) 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
Asunto: Acto “Un país para todas las familias”, conmemorativo del 
“Día Internacional de las Familias” 
 
 
FERIA DE LA PS ICOLOGÍA ARAGONESA    
14 de mayo 
 
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya, presidente COP, participa en la 
inauguración de la Feria 

 
Lugar: Plaza López Allué de Huesca  
 
 
REUNIÓN CON CONFERENCIA DE DECANOS  
18 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente primero 
 
Por parte de la Conferencia de Decanos: 

D. Francisco Medina, Presidente 
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REUNIÓN CONFERENCIA  DE DECANOS Y  
DECANA S DE PS ICOLOGÍA DE LA S  
UN IVERS IDADES  ESPAÑOLA S (CDPUE )  -  
INVITACIÓN ACTO INAUGURAL 
19 y 20 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede Universidad Pontificia de Comillas Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
 
PRESENTACIÓN DE LA ‘GUÍA DE COMPETENCIAS 
INTERPROFESIONALES EN PARENTALIDAD POSITIVA’ 
20 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede de la Federación Española de Municipios y 

Provincias (FEMP) – (c/ Nuncio, 8, 28005 - Madrid) 
 
Por parte del COP 

D. Miguel López Cabanas, vocal de la Junta Directiva de la 
División de Psicología de la Intervención Social (PISoc) 

 
Asunto: presentación de la Guía, elaborada en el marco de la 
colaboración entre la Dirección General de Diversidad Familiar y 
Servicios Sociales, del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 
2030, y la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) 
 
 
REUNIÓN DEL SECRETARIO GENERAL Y LA OCU  
20 de mayo de 2022 
 
Por parte del COP:  

D. Manuel Mariano Vera Martínez, Secretario General 
  

Por parte de la OCU:  
Dª Lucía San Miguel Flores 
Dª Ana Sánchez 

  
Lugar: Despacho Secretario General – Sede del COP 
 
 
GT PROCESO ESPECIAL IDAD DE PS ICOLOGÍA 
CLÍNICA INFANTO-JUVENIL  
20 de mayo de 2022 
 

D.ª Gloria Bellido Zanin 
D. Javier Prado Abril 
Asociación Nacional De Psicólogos Clínicos Y Residentes 
(ANPIR) 

 
D.ª Ángela de la Hoz Martínez 
Asociación Española de Neuropsiquiatría (AEN) 
 
D.ª Karina Tiripicchio 
Sociedad Española para el Avance de la Psicología Clínica y 
de la Salud. Siglo XXI (SEPCYS) 
 
D.ª Alma Martínez de Salazar Arboleas 
Asociación Española de Psicología Clínica y Psicopatología 
(AEPCP) 
 
D. Mateu Servera 
D. José Pedro Espada (excusa asistencia) 
Sociedad Científica para el avance de la Psicología Clínica y 
de la Salud Infanto-Juvenil (Red Infancia) 
 
D. Roger Ballescà Ruiz 
Vicesecretario COP Catalunya 
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D. José Ramón Fernández Hermida 
Consejo General de la Psicología de España (COP) 
 
D.ª Aurea Moreno Mayos 
D.ª Mireia Forner Puntonet (excusa asistencia) 
Sociedad Catalana de Especialistas en Psicología Clínica (SCEPC) 
 
D. Daniel Cruz Martínez 
Sociedad Española de Psiquiatría y Psicoterapia del Niño y del 
Adolescente (SEPYPNA) 

 
 
REUNIÓN DE ATA Y COP EN EL PARLAMENTO 
CON LA PRESIDENTA DE SANIDAD  
26 de mayo de 2022 
 
Por parte del COP:  

Dª Rosa Ramos Torío, Presidenta de la Comisión de Sanidad 
y los distintos grupos parlamentarios 

  
Lugar: Parlamento – Madrid 
 
Asunto: Reunión Institucional 
 
 
INST I TUTO DE LA S  MUJERES  -  REUN IÓN “ I I I  
P LENAR IA  DE  LA  MESA A SESORA POR LOS 
CUIDADOS”  
24 de mayo de 2022 
 
Lugar: Formato híbrido: (presencial: sede Ministerio de Igualdad) 
 
Por parte del COP:  

D.ª Vicenta Esteve Biot 
  

Instituto de las Mujeres 
 
Asunto: Reunión “III Plenaria de la Mesa Asesora por los 
Cuidados” 
 
 
CAFÉ DE REDACCIÓN CON LA CONSEJERA DE 
SALUD DEL  PA ÍS  VA SCO –  Dª  COTZONE 
SAGARDUI GOIKOETXEA  
25 de mayo de 2022 
 
Lugar: Sede Redacción Médica - Madrid 
  
Acude en representación del COP: 

Dª Sonja Massimo, Decana COP Gipuzkoa 
  
Asunto: Café Redacción con la Consejera Salud del País Vasco 
 
 
DESAYUNO INFOCOP SOBRE EUTANASIA  
26 de mayo de 2022 
  
Hora: de 10:00 a 13:00h. 
  
Reunión telemática 
  
Participan Por parte del COP: 

D. Josep Vilajoana i Celaya, Moderador 
D. Toni Domínguez, Comunicación COP 

  
Participantes:  

Dª Cristina Seoane Hening, Psicóloga Derecho a Morir 
Dignamente 
Dª Dolors Mateo Ortega, Dra. en Psicología, Univ Barcelona, 
Cuidados paliativos 



59Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

D. Javier Barbero Gutiérrez, Doctor en Psicología Clínica, 
Marter en Bioética, Experto en cuidados paliativos y duelo 
Dª Azucena Carranzo Tomás, Dra Gral Ordenació y 
Regulación Sanitaria, del Dpto. de Salud, Genarlitat Catalunya 
Dª Mª Luisa Carcedo Roces, Ex Ministra Sanidad, consumo y 
Bienestar Social y artífice de la Ley de Eutanasia 
Dª María Gisbert Grifo 

  
Asunto: Eutanasia 
 
 
REUNIÓN CON LA D IRECTORA GENERAL  
ORDENACIÓN PROFESIONAL DEL MINISTERIO DE 
SANIDAD MINISTERIO DE SANIDAD  
26 de mayo de 2022 
 
Lugar: Videoconferencia - Plataforma Webex 
 
Por parte del Ministerio de Sanidad: 

Dª Celia Gómez González, Directora General de Ordenación 
Profesional 

 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente COP 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero COP  

 
 
MESA REDONDA:  “ UNA MIRADA FEMIN IS TA  
SOBRE LA SALUD DE LAS MUJERES ”  
26 de mayo de 2022 
 
Lugar: Online y presencial (Madrid) 
 
Convoca: Instituto de las Mujeres, Ministerio de Igualdad 
 

Por parte del COP: 
Doña Rosa Álvarez Prada, Vocal de la Junta de Gobierno y 
Coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
Asunto: Mesa Redonda: “Una mirada feminista sobre la salud de 
las Mujeres” 
 
 
I I  JORNADAS DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA PARA 
EL AVANCE DE LA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA 
(SEAEP)  
26 de mayo de 2022 

 

Lugar: Facultad de Psicología de la UNED - Madrid 
 
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero  
 
 
REUNIÓN CON CC.OO  
27 de mayo de 2022 

 

Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de CC. OO: 

Dª. Encarnación Pizarro Pariente, secretaria de Salud Laboral, 
Medio Ambiente y Formación para el Empleo 

 



60 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

INAUGURACIÓN OF IC IAL  DE  PS IKOLOGÍA 
KALEAN -  COP BIZKAIA  
27 de Mayo de 2022 
 
Lugar: El arenal de Bilbao 
  
Por parte del COP 

Francisco Santolaya, Presidente COP 
 
 
REUNIÓN DE CONSTITUYENTES DE LA EAWOP 
(EUROPEAN A SSOCIAT ION OF WORK AND 
ORGNIZAT IONAL PSYCHOLOGY -  EAWOP)  
31 de mayo de 2022 
  
Lugar: Katowice (Polonia) 
  
Acude Por parte del COP: 

D. Vicente Martínez Tur 
 
Asunto: Reunión de constituyentes de la EAWOP (European 
Association of Work and Orgnizational Psychology - EAWOP) 
 
 
WEBINAR TABAQUISMO: “LA PSICOLOGÍA FRENTE 
AL TABAQUISMO: PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO”  
31 de mayo de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participantes: 

D. José Tenorio, decano COP Andalucía Occidental y 
coordinador del GT de adicciones del COP 
D. Josep Vilajoana, coordinador División de Psicología de la 
Salud (PsiS) del COP 
D.ª Vicenta Esteve, psicóloga clínica, representante del 
Consejo en la CNPT 

D. Antoni Baena, psicólogo investigador en e-salud en la UOC, 
coordinador del estudio/encuesta: “consumo tabaco, 
formación, actitudes y conocimiento de los profesionales de la 
psicología” 

 
 
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA EFPA  
1 de junio de 2022 
  
Acuden Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas, Coordinador de Relaciones 
Internacionales 
Dª Rosa Redondo Granado, Tesorera COP 
Dª Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intercolegial 

  
Asunto: Asamblea General Extraordinaria EFPA 
 
 
REUNIÓN ATA-CG SANITARIOS-GP REPUBLICANO 
Y COP  
1 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª Rosa Ramos Torío - Vicesecretaria -  Junta de Gobierno y 
Coordinadora Comisión de Intrusismo y Defensa de la Profesión 

 
Por parte EAJ-PNV:  

Dª Josune Gorospe/ Xavier Eritja (ERC) 
 
Por parte de ATA:  

Secretario 
 
Asunto: Tema intrusismo profesional y ley de publicidad sanitaria. 
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REUNIÓN CON LA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE 
FORMACIÓN Y RELACIONES INST ITUCIONALES 
DE PROTECCIÓN CIVIL  
1 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno y Coordinador 
del Área de Interv. Psi. en Emergencias y Catástrofes 

 
Por parte de Protección Civil: 

Don Ángel Goya Castroverde, Subdirector General de 
Formación y Relaciones Institucionales, de Protección Civil 

  
Asunto: Convenio de Colaboración entre ambas instituciones 
 
 
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL CNPT 
1 de junio de 2022 
  
Por parte del COP: 

Dña Vicenta Esteve 
  
Asunto: Asamblea General Extraordinaria del CNPT 
 
 
REUNIÓN CON ATA, CG SANITARIOS, GRUPO 
VASCO Y COP  
2 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP,  

Dª Rosa Ramos Torío - Vicesecretaria - Junta de Gobierno y 
Coordinadora Comisión de Intrusismo y Defensa de la Profesión 

Por parte EAJ-PNV,  
Dª Josune Gorospe, Diputada 

 
Por parte de ATA:  

D. José Luis Perea, Secretario General  
 
Por parte CG Sanitarios:  

PDTE 
 
Asunto: Intrusismo profesional y ley de publicidad sanitaria 
 
 
JORNADA DE PS ICOLOGÍA Y EUTANASIA  
3 de junio de 2022 
 
 
Organiza: Consejo General de la Psicología a través de la División 

SEP y PsiS 
 
 
REUNIÓN CON LA CONSULTORA DE ASUNTOS 
PÚBL ICOS “ACENTO”  
3 de junio de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, vicepresidente primero 

 
Por parte de ACENTO:  

D. Alfonso Alonso, presidente y socio  
D. José Blanco, CEO (Finalmente NO ACUDE) 
D. Esteban González Guitar, Jefe de Área 

Asunto: Presentación de la Consultora 
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REUNIÓN CON LA FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA 
DE CC.OO  
3 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Por parte de FECCOO: 

D.ª Encarnación Pizarro Pariente, secretaria de Salud Laboral, 
Medio Ambiente y Formación para el Empleo 
D. Héctor Adsuar López, secretaría de Pública no Universitaria 
D. Rodrigo Seoane Ruano, secretaría de Pública no 
Universitaria 
 

 
REUNIÓN AMANDA-COP  
3 de junio de 2022 
 
 
Lugar: Sede del Consejo General de la Psicología 
  
Por parte del Consejo General de la Psicología: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero COP 
  
Por Parte de la agrupación AMANDA: 

Dª Marta Oliva, Representante de grupo motor de la 
Agrupación 
Dª. Gema Alcojor, Responsable de comunicación 

 
 

IV  JORNADA VÍCT IMAS TERRORISMO  
4 de junio de 2022 

 

Lugar: Sede Central Asociación Pro Huérfanos de la Guardia Civil  
 
Por parte del COP 

D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno y 
Coordinador del Área de Intervención Psicológica en 
Emergencias y Catástrofes 

 
Por parte del Ministerio del Interior (Apoyo a Víctimas del 
Terrorismo) 

Dª Montserrat Torija Noguerales, Directora General de apoyo 
a Víctimas del Terrorismo 
 
Dª Paloma Pérez Cortijo, Subdirectora General de Apoyo a 
Víctimas del Terrorismo del Ministerio del Interior 

 
Asunto: IV Jornada de formación para la red Nacional de 
Psicólogos/as para la atención a víctimas del terrorismo. 
 
 
REUNIÓN CON LA CENTRAL  S IND ICAL  
INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS (CSIF)  
6 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participan en representación del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 
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Participan en representación de CSIF: 
 

D. Mario Gutiérrez Gutiérrez, presidente 
D.ª Isabel Madruga Bajo, responsable de coordinación 
autonómica y negociación 

 
 
58ª  EDICIÓN DEL ENCUENTRO ANUAL DE LA 
AESGP: “APOSTANDO POR LA INNOVACIÓN EN 
EL AUTOCUIDADO EN T IEMPOS DE 
INCERT IDUMBRE”  
7 y 8 de junio de 2022 
 
Lugar: Hotel Meliá Castilla Madrid 
 
Por parte del COP: 

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División PsiS 
 
Organiza: Asociación Europea de la Industria del Autocuidado 
(AESGP), de la que Autocuidado de la Salud (ANEFP) es 
miembro. 
 
 
“JORNADA SOBRE LA B IBL IOTECA COCHRANE 
EN EL ECOSISTEMA DE LA EVIDENCIA DE LA 
SALUD” – MINISTERIO DE SANIDAD  
7 de junio de 2022 
 
Lugar: Ministerio de Sanidad  - Madrid 

 

Por parte del COP:  
D. Pedro Altungy Labrador 

 
 

REDACCIÓN MÉDICA ORGANIZA EL “CAFÉ DE 
REDACCIÓN CON EL CONSEJERO DE SANIDAD 
DE LA COMUNIDAD DE MADRID”  
07 de junio de 2022  
  
Lugar: Estudio de televisión de la propia sede del periódico 
  
Por parte del COP 

D. José Antonio Luengo Latorre, Decano COP Madrid 
  
Asunto: “Café de Redacción con el Consejero de Sanidad de la 
Comunidad de Madrid”. 
 
 
ACTO DE ENTREGA DE LAS CONDECORACIONES DE 
LA ORDEN AL MÉRITO DEL PLAN NACIONAL SOBRE 
DROGAS 
7 de junio de 2022 
  
Lugar: Ministerio Sanidad (Madrid). 
  
Acude Por parte del COP:  

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador Relaciones 
Internacionales 

  
Asunto: Acto de entrega de las Condecoraciones de la Orden al 
Mérito del Plan Nacional sobre Drogas 
 
 
ENCUENTRO ÁGORA DE LAS ADICCIONES: 
“METANFETAMINA, PROBLEMÁTICA Y RESPUESTAS” 
9 de junio de 2022 
 
Organiza: Ministerio de Sanidad - Plan Nacional sobre Drogas 

(PND) 
 
Lugar: Virtual 
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En representación del COP 
D. José Tenorio Iglesias, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinador del GT de adicciones 

 
Objetivo: Crear un espacio de encuentro virtual para tratar temas 
de interés/actualidad en adicciones y poner de manifiesto el trabajo 
de diferentes profesionales, gestores y entidades en este ámbito a 
nivel nacional e internacional 
 
 
REUNIÓN CONSEJO DE MÉDICOS  
9 de junio de 2022 
  
Lugar: Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos 
  
Acude Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Manuel Berdullas Temes, Coord. Relaciones Internacionales  
Dña. Dª Ana Abello Blanco, Presidenta FAPyMPE 
Dña. Mercedes Bermejo, Vocal de FAPyMpe 

  
Acude por parte del Consejo de Médicos 

Dr. D. Tomás Cobo Castro, Presidente 
Dra. Dª Mª Isabel Moya García, Vicepresidenta Primera 

  
Asunto: Reunión Institucional 
 
 
REUNIÓN TÉCNICA -  MODELO DE REFERENCIA 
PROTECCIÓN INTEGRAL PERSONAS MAYORES -  
UNIÓN PROFESIONAL  
9 de junio de 2022 
  
Reunión telemática 
 

Por parte del COP:  
D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, Vocal de la Junta de Gobierno 

  
Asunto: Reunión técnica - Modelo de referencia Protección 
Integral Personas Mayores - Unión Profesional 
 
 
REUNIÓN GRUPO PLURAL  CON D IPUTADOS 
PDCAT, ATA Y COP  
9 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Reunión con: 

Dª Concep Cañadell - Diputados PdCat 
Dª Genis Boadella  - Diputado PdCat 
ATA - Secretario 

 
Asisten en representación del COP: 

Dª Rosa Ramos Torío, Vicesecretaria 
 
Asunto: Reunión derivada de ATA al COP - Intrusismo profesional 
y la ley de publicidad sanitaria. 
 
 
XIV JORNADA REGIONAL DE PS ICOLOGÍA Y  
SOCIEDAD:  HABLANDO DE PS ICOLOGÍA:  
INTERVENCIÓN SOCIAL Y EDUCATIVA  
10 de junio de 2022 
 
Lugar: COPCLM (Albacete) 
 
Asunto: Francisco Santolaya, Presidente COP participará en el 
Acto Inaugural de la XIV Jornada Regional de Psicología y 
Sociedad: Hablando de Psicología: Intervención Social y 
Educativa. 
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I I I  JORNADAS DE INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA 
EN EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES  
11 de junio de 2022 
 
 
Lugar: Navarra  
 
Organiza: COP Navarra 
 
Por parte del COP: 

Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Área de Intervención 
Psicológica en Emergencias y Catástrofes 

 
 
SES IÓN UNIÓN PROFESIONAL: ‘ EL CONVENIO 
190 DE LA  O I T  Y  LA S  PROFES IONES  
COLEGIADAS ’  
14 de junio de 2022 
 
 
Lugar: Sede Consejo General de la Abogacía Española 

Paseo de Recoletos, 13 
 
Por parte del COP 

D.ª María Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
Asunto: El Convenio 190 y la Recomendación 206 son las 
primeras normas internacionales del trabajo que proporcionan un 
marco común para prevenir, remediar y eliminar la violencia y el 
acoso en el mundo del trabajo, incluidos la violencia y el acoso por 
razón de género.  
 
 
 

REUNIÓN CON LA FEDERACIÓN DE 
ASOCIACIONES DE DIRECTIVOS DE CENTROS 
EDUCATIVOS PÚBL ICOS (FEDADI)  
14 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participarán en representación del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Participará en representación de FEDADi:  

D. Toni González Picornell, presidente 
 
Asunto: Cuidado de la salud mental de la comunidad educativa 
(manifiesto “Medidas para mejorar el bienestar de la comunidad 
educativa”) 
 
 
REUNIÓN ASAMBLEA GENERAL DEL CONSEJO 
ESPAÑOL PARA LA  DEFENSA DE LA  
DISCAPACIDAD DEPENDENCIA (CEDDD)  
16 de junio de 2022 
 
 
Reunión telemática 
 
Participará en representación del COP:  

D. Jaime Gutiérrez, vocal de Junta de Gobierno y coordinador 
GT Psicología del Envejecimiento 

 
 

https://c190.lim.ilo.org/
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REUNIÓN DE RESPONSABLES  DE  
COMUNICACIÓN DE LOS ASOCIADOS A UNIÓN 
PROFESIONAL  
17 de junio de 2022 
 
Lugar: Consejo G. de Veterinarios,  
  
Acude Por parte del COP:  

Toni Domínguez, responsable Comunicación 
 
Asunto: Reunión técnica para retomar la coordinación de la 
comunicación de Unión Profesional y sus asociados poniendo en 
común las líneas principales y objetivos, particularmente en el 
estado y evolución de las cosas. 
 
 
REUNIÓN CON LA FEDERACIÓN DE S INDICATOS 
INDEPENDIENTES DE ENSEÑANZA (FS IE)  
7 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participarán en representación del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Participarán en representación de FSIE: 

D.ª Alicia Azpilicueta, presidenta 
D. Jesús Pueyo Val, secretario general 
D. Enrique Ríos, secretario de acción sindical 
D. José María Méndez, secretario de formación 

 
Asunto: Manifiesto Bienestar Educativo 

I I  JORNADAS SAL IDAS PROFESIONALES DE LA 
PS ICOLOGÍA DE LA  UN IVERS IDAD 
INTERNACIONAL DE VALENCIA (V IU)  
20 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D.ª Rosa Ramos Torio, vicesecretaria de la Junta de Gobierno 
del COP y Decana Colegio Oficial de Psicología de Navarra 

 
 
REUNIÓN SECRETARIO GENERAL DE 
UNIVERSIDADES  
20 de junio de 2022 
 
Lugar: Ministerio de Universidades - Secretaría General de 

Universidades  
 
Por parte del Ministerio de Universidades: 

D. José Manuel Pingarrón, Secretario General de 
Universidades 

 
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón, vicepresidente primero 
 
Asunto: reunión derivada por parte del ministro de Universidades 
 
 
REUNIÓN CON EL  CONSEJO GENERAL  DE  
COLEGIOS OF IC IALES  DE  FARMACÉUT ICOS 
(CGCOF)  
21 de junio de 2022 
 
Lugar: Sede del Consejo General de Farmacéuticos  

(C/ de Villanueva, 11, 3ª Planta, 28001 Madrid) 
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 Acude Por parte del COP: 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
Dª María Jesús Gallego, Técnico presidencia 

  
Acude por parte del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Farmacéuticos: 

D. Jesús Aguilar, Presidente 
Dª Cristina Tiemblo, Contadora 
Dª Carmen Recio, Directora de Gabinete de Presidencia 

  
Asunto: Proyecto de Recertificación Graduados en Psicología  
 
 
A SAMBLEA GENERAL  ORDINAR IA  DE  UN IÓN 
PROFESIONAL  
21 de junio de 2022 
  
Reunión telemática 
  
Acude Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas Temes. Coordinador de Relaciones 
Internacionales 

 
Asunto: Asamblea General Ordinaria de Unión Profesional 
 
 
ASAMBLEA GENERAL EFPA  
22 de junio de 2022 
  
Acude Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas Temes 
Dña. Rosa Redondo 
Dña. Silvia Berdullas 
  

Asunto: Asamblea General EFPA 

JORNADA SOBRE SALUD MENTAL (DEFENSOR 
DEL PUEBLO)  
22 de junio de 2022 
 
Lugar: Madrid (c/ Zurbano, 42) 
 
Asiste en representación del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
 
PRESENTACIÓN DE LA  “ GU ÍA  PARA 
PROFESIONALES DEL SECTOR SANITARIO”  
22 de junio de 2022 
  
Lugar: Salón de Actos de la AEPD 
  
Acude Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granado, acude virtualmente 
Dña. Nuria Salom, acude virtualmente  

 
Asunto: Presentación “Guía para profesionales del sector sanitario” 
 
 
REUNIÓN COP-CONFEDERACIÓN ESTATAL  DE 
ASOCIACIONES DE ESTUDIANTES (CANAE)  
22 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Enrique Martín, técnico de presidencia 
 
Por parte de CANAE:  

D.ª Andrea González, presidenta 
 
Asunto: Manifiesto Bienestar Educativo 
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CENA PSICOLOGÍA MADRILEÑA -  COP MADRID  
22 de junio de 2022 
 
Lugar: Casino de Madrid  
 
Acude: Acude el Presidente del COP, quien entregará un Premio 
 
Asunto: Protocolo entrega premio 
 
 
MECANISMO NACIONAL DE PREVENCIÓN DE LA 
TORTURA  
23 al 25 de junio de 2022 
  
Lugar: Castilla - La Mancha 
  
Acude Por parte del COP: 

Dña. Vicenta este Biot 
  
Asunto: Mecanismo Nacional de Prevención de la Tortura 
 
 
JORNADA DE PRESENTACIÓN DEL PROTOCOLO 
DE EXPLORACIÓN MÉDICO PSICOLÓGICA PARA 
CENTROS DE RECONOCIMIENTO DE 
CONDUCTORES  
23 de junio de 2022 
 
Lugar: Sede DGT - Madrid 
  
Por parte del COP: 

Eva Muiño Gómez 
 
Asunto: Jornada Presentación del Protocolo de Exploración Médico 
Psicológica para Centros de Reconocimiento de Conductores 

REUNIÓN GRUPO UNIDAS PODEMOS, DIPUTADA 
ROSA Mª MEDEL,  ATA Y COP  
23 de junio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte de Unidas Podemos: 

Rosa María Medel 
 
Por parte del COP:  

Rosa Ramos 
 
Por parte de ATA:  

José Luis Perea, Secretario 
 
Asunto: Intrusismo profesional y ley de publicidad sanitaria. 
 
 
REUNIÓN COP -  TELÉFONO DE LA ESPERANZA  
23 de junio de 2022 
  
Reunión telemática 
  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
Dª Rosa Mª Redondo, Tesorera 
Dª Vicenta Esteve Biot, Clínica experta en Suicidio 

 
Por Parte de ASITES (teléf. de la Esperanza): 

Dª Magdalena Pérez Trenado, Responsable Nacional de 
prevención del Suicidio 
D. Miguel Ángel Terrero Prada, Presidente  
Dª Celia Castro Castell, Secretaria General de ASITES 
  

Asunto: Conocer y conectar proyectos y esfuerzos 
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REUNIÓN DIPUTADO DE UNION DEL  PUEBLO 
NAVARRO (UPN) SERGIO SAYAS  
23 de junio de 2022 
 
Por parte de UPN: Sergio Sayas 

ATA-CG profesionales sanitarios y GP Mixto 
 
Asunto: Intrusismo profesional y ley de publicidad sanitaria. 
 
 
REUNIÓN CON PDCA  
23 de junio de2022 
 
Lugar: sede del COP 
 
Por parte de PDCA: 

Miguel Ángel Torroba, Director 
Marta García Ibor 
  

Asunto: Proyecto sobre Formación y Gestión Sanitaria 
 
 
REUNIÓN DE TRABAJO EURODIPUTADOS – AECC  
27 de junio de 2022 
 
Lugar: sede del Parlamento Europeo de Madrid (Paseo de la 

Castellana, 46) 
 
Asistirá en representación del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador de la División de 
Psicología de la Salud (PsiS) 

 
Asunto: Informe final de la Comisión Especial de Lucha Contra el 
Cáncer (BECA) del Parlamento Europeo 
 

COLOQUIO EVERPOL I T ICS,  EL  FORO DE 
DIÁLOGO DE EVERCOM  
27 de junio de 2022 
 
Lugar: Hotel Santo Mauro - Madrid 
  
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero  
 
Asunto: Coloquios EverPolitics, el foro de diálogo de Evercom, en 
esta ocasión en formato almuerzo-coloquio, en el que contarán con 
la presencia de Dña. Dolors Montserrat, ex ministra de Sanidad y 
europarlamentaria jefa de la delegación española del Partido 
Popular en Bruselas. 
 
 
REUNIÓN CON LA CONSULTORA DE ASUNTOS 
PÚBL ICOS “ACENTO”  
28 de junio de 2022 
 
Lugar: Sede Acento - Madrid 
 
Asistirá en representación del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, vicepresidente primero 
 
Asistirá en representación de ACENTO:  

D. Esteban González Guitar, Jefe de Área 
 
Asunto: Reunión con la consultora 
 
 
PRESENTACIÓN IDEATECA CRUZ ROJA  
29 de junio de 2022 
  
Acude Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granado 
  
Asunto: Jurado Ideateca Cruz Roja 



70 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

XVI I  PREMIOS A LA ADMINISTRACIÓN SANITARIA 
-  GALA DE VERANO SANIDAD ESPAÑOLA  
30 de junio de 2022 
  
Lugar: Finca La Gaviota 
  
Asunto: XVII Premios a la Administración Sanitaria - Gala de 
Verano Sanidad Española 
 
 
PRESENTACIÓN L IBRO: AFRONTAMIENTO DE LA 
VIOLENCIA DE GÉNERO, JAVIER URRA  
30 de junio de 2022 
  
Lugar: Sede COP 
  
Acude Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
  
Asunto: Presentación del libro, con una mesa redonda que dure 
hasta las 12h para dar paso ulteriormente a un coloquio con los 
asistentes y contestar a las preguntas de los periodistas dando fin 
a eso de las 13h en el que se servirá un cóctel austero 
 
 
ASAMBLEA IUPSYS  
4 de julio de 2022 
 
 
Acude Por parte del COP:  

D. Jose Mª Prieto  
D. Jose Mª Peiró 

 
Asunto: Asamblea de la IUPsyS 
 

 
INTERNATIONAL NEUROPSYCHOLOGICAL SOCIETY 
6 julio de 2022 

  

Lugar: Barcelona 
  
Por parte del COP:  

D. Oscar Pino, Coordinador División Neuropsicología COP 
 
Asunto: Inauguración Congreso International Neuropsychological 
Society 
 
 
JORNADAS DE ACTUALIZACIÓN EN PREVENCIÓN 
DE SUICIDIO DIR IGIDAS A PROFESIONALES DE 
LA  RED PÚBL ICA DE SALUD,  DOCENTES  Y  
ESTUD IANTES  DE  ALGUNA S UN IVERS IDADES  
PÚBL ICAS Y PRIVADAS DE CHILE  
5 y 6 de julio de 2022 
 
 
Organiza: 

Ps. Juan Antonio Francia Rivera, Encargado Unidad de Salud 
Mental, Depto. de Salud Pública y Planificación Sanitaria, 
Secretaría Regional Ministerial de Salud, Ministerio de Salud 
(Chile) 
 
D. Javier Torres Ailhaud, Coordinador de la Red 
Iberoamericana de Psicología de Emergencias 
 
Javier Torres realizará además una ponencia durante el 
desarrollo de la jornada 
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INTERNATIONAL NEUROPSYCHOLOGICAL SOCIETY 
6 julio de 2022 

  

Lugar: Barcelona 
  
Por parte del COP:  

D. Oscar Pino, Coordinador División Neuropsicología COP 
 
Asunto: Inauguración Congreso International Neuropsychological 
Society 
 
 
ACTO INST I TUCIONAL  ‘ INFANCIA  CON 
DERECHOS: PLAN DE ACCIÓN ESTATAL DE LA 
GARANTÍA INFANTIL  EUROPEA’ ,  DEL MINISTERIO 
DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030  
6 de julio de 2022 
 
Lugar: Caixaforum de Madrid 
  
Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinación de Relaciones 
Internacionales 

  
Asunto: Acto institucional ‘Infancia con derechos: Plan de Acción 
Estatal de la Garantía Infantil Europea’ 
 
 
REUNIÓN COP -  CEU MENTIS  
8 de julio de 2022 
 
Reunión telemática  
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 

Por parte del CEU: 
D. Raúl Adames, director de área colegios CEU 
Dª Sonsoles Gallo 

 
Asunto: Proyecto MENTIS 
 
 
REUNIÓN DE TRABAJO COP-LABORATORIO DE 
INNOVACIÓN AUDIOVISUAL (LAB)  DE RTVE  
12 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participan en representación del COP: 

D.ª Silvia Berdullas, coordinadora Intracolegial, jefe de 
Redacción Infocop/Infocop Online  
D. Toni Domínguez, responsable comunicación 

 
Participan en representación de Lab RTVE: 

D. César Peña, redactor 
D.ª Paloma Torrecillas, redactora 

 
Asunto: Presentación “proyecto sobre la dismorfia que la larga 
exposición a los filtros de realidad aumentada de las redes sociales 
puede generar” en el que están interesados que participe el COP 
 
 
REUNIÓN TELEMÁTICA CON DÑA. CELIA GÓMEZ, 
ACTUAL DIRECTORA GENERAL DE  ORDENACIÓN 
PROFESIONAL DEL MINISTERIO DE SANIDAD  
13 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte de ATA: 

Sectorial ATA; Secretario 
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Por parte del COP:  
Dª Rosa Ramos Torío 

 
Asunto: Intrusismo y solicitud que se modifique la ley de 
publicidad sanitaria 
 
 
JORNADA BROSETA:  “MODAL IDADES  DE  
CONTRATACIÓN TRAS LA REFORMA LABORAL. 
PRINCIPALES CAMBIOS Y NOVEDADES”  
14 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D.ª Begoña Encinas, asesora jurídica 
 
 
REUNIÓN LEY  ORGÁNICA DEL  S I S TEMA 
UNIVERSITARIO -  LOSU  
15 de julio de 2022 
 
Lugar: Sede del Consejo General de la Psicología – Madrid) 
  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno 
D. José Antonio Luengo Latorre, Vocal Junta de Gobierno 

  
Por parte de la APE: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Académico 
  
Por parte del CDPUE: 

D. Francisco Mediana, Presidente 
Dª Nieves Rojo, Decana Facultad de Psicología UCM 

 Asunto: Anteproyecto de Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (LOSU) 

 
 
CONFERENCIA  DE CLAUSURA CURSO DE 
VERANO UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA  
15 de junio de 2022 
 
Lugar Badajoz, en el Hospital Centro  
 
Por parte del COP: 

D. Alfonso Salgado Ruiz, miembro de la Sociedad Española 
para el Avance de la Psicología Clínica y de la Salud · 
SEPCYS 

 
 
REUNIÓN COP-FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE 
PÁRKINSON (FED)  
15 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División PsiS 

 
Por parte de la FED: 

D.ª Alicia Campos, directora  
D.ª Patricia Pérez, técnica de innovación social y proyectos 

 
Asunto:  
“Protocolo de Psicología en la enfermedad de Parkinson” 
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GRUPO ESTATAL DE DEMENCIAS (GED)  
18 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Acude Por parte del COP: 

D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, representante de 
envejecimiento 
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División de PsiS 

  
Asunto: reactivación del Grupo Estatal de Demencias (GED) y 
poner en común los trabajos realizados en relación con el Plan 
Integral de Alzheimer 
 
 
DELIBERACIÓN JURADO IDEATECA CRUZ ROJA  
19 de julio de 2022 
  
Acude Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granado, Tesorera 
  
Asunto: Deliberación Jurado Ideateca Cruz Roja 
 
 
UNIÓN PROFES IONAL -  SES IÓN ONL INE:  “ EL  
PAPEL DE LAS PROFES IONES EN S I TUACIONES 
DE EMERGENCIA.  ¿CÓMO AYUDAR ANTE LA 
CRIS IS  EN UCRANIA?”  
20 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta de Gobierno y 
coordinador relaciones internacionales 

Enlace de acceso: Para acceder a la sesión pinche aquí. 

GT SOBRE URBANISMO SOSTENIBLE DE UNIÓN 
PROFESIONAL  
20 de julio de 2022 
 
Lugar: sede del Consejo Superior de Arquitectos (CSCAE) – 

Madrid 
 
Asistirá en representación del COP:  

D. José A. Corraliza 
 
 
REUNIÓN COP-FAPA GINER DE LOS R ÍOS Y  
UN ICEF  COMITÉ  MADR ID -  MANIF IESTO 
BIENESTAR COMUNIDAD EDUCATIVA  
20 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participarán en representación del COP: 

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP. 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia. 

 
Participará en representación de FAPA Giner de los Ríos: 

D.ª Mª Carmen Morilla, presidenta 
 
Participará en representación de UNICEF Comité Madrid: 

D.ª Nacho Martínez, coordinador 
D.ª Adriana Negueruela Macías, responsable de educación 
D.ª María Lafuente, especialista en salud mental 

 
Asunto: Bienestar de la Comunidad Educativa, analizando 
especialmente la prevención y atención de los problemas 
psicológicos en la infancia y adolescencia 

https://unionprofesional-igm.my.webex.com/unionprofesional-igm.my/j.php?MTID=mb5ad64bc362c22283c74e22bb3101d78
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REUNIÓN DEL PLENO DEL CONSEJO ASESOR DE 
ASISTENCIA A LAS VÍCT IMAS DEL MINISTERIO DE 
JUST ICIA  
22 de julio de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª. Mª José Catalán Frías, coordinadora División PsiJur 
 
 
REUNIÓN CONSEJO GENERAL PODER JUDICIAL  
22 de julio de 2022 
 
Lugar: Consejo General del Poder Judicial, Madrid 
  
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
D. José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno 

  
Por parte del Consejo del Poder Judicial: 

D.ª M.ª del Mar Cabrejas Guijarro, Vocal CGPJ 
 
Asunto: Recomendaciones planteadas sobre el Uso de los Test 
Psicométricos en los procesos de selección de personal de las 
Administraciones Públicas. 
 
 
REUNIÓN INST ITUCIONAL -  F ISCAL DE SALA DEL 
SUPREMO  
27 de julio de 2022 
 

Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero, mantiene 
una cena de trabajo con el Fiscal de sala del Supremo 

REUNIÓN EN EL MINISTERIO DE UNIVERSIDADES  
28 y 29 de julio de 2022 
 
Lugar: Ministerio de Universidades (Pº de la Castellana, 162, 

MADRID - Planta 18 - Puesto 53.1) 
 
Asistirá en representación del COP:  

D.ª Vicenta Esteve Biot 
 
Asunto: Revisión de los expedientes de homologación de títulos 
extranjeros al título de Máster en Psicología General Sanitaria. 
 
 
REUNIÓN CON LA CONSULTORA DE ASUNTOS 
PÚBL ICOS “ACENTO”  
29 de julio de 2022  
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
D. Fernando Chacón Fuertes, vicepresidente primero 

 
Por parte de ACENTO:  

D. Alfonso Alonso, presidente y socio 
D. Esteban González Guitar, Jefe de Área 

 
 
REUNIÓN COP -  CONSEJO EDUCADORES  
SOCIALES  
30 de julio de 2022 
  
Lugar: COP Sevilla 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando 
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D. Fernando Chacón, Vicepresidente Primero 
D. Pepe tenorio, Decano COP Andalucía Occidental  
  

Por parte de Servicios Sociales:  
Dña. Lourdes Menacho 

  
Asunto Analizar perfiles profesionales educadores sociales 
psicólogos 
 
 
REUNIÓN JAIME GUTIÉRREZ,  VOCAL JUNTA DE 
GOBIERNO Y  COORDINADOR GRUPO DE 
TRABAJO DE ENVEJECIMIENTO  
26 de agosto de 2022 
 
Lugar: COP Castilla y León 
 
Asunto: Criterios Comunes de Acreditación y Calidad de los 
Centros y Servicios de Sistema para la Autonomía y Atención a la 
Dependencia que ha publicado el Ministerio de Derechos Sociales 
y Agenda 2030. 
 
 
REUNIÓN GP CIUDADANOS  
5 de septiembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Acuden Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
Acude por parte de la CDPUE:  

Francisco Medina Díaz, Presidente, Conferencia Decanos y 
Decanas de Psicología Universidades Españolas 

  

Acude por parte del CEP-PIE: 
Raúl Valles Gómez, Presidente, Colectivo Estudiantes de 
Psicología 

  
Acude por parte del GP Ciudadanos: 

Don Juan Ignacio López-Bas Valero, Portavoz, Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, Comisión de Ciencia, Innovación y 
Universidades 

 
Asunto: Ley LOSU 
 
 
REUNIÓN MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES 
Y AGENDA 2030  
5 de septiembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Acude Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero COP 
 
Acude por parte del Ministerio:  

Dña. Patricia Bezunartea Barrio, Directora General Diversidad 
Familiar y Servicios Sociales en Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030 

  
Asunto: Reunión Institucional 
 
 
REUNIÓN GP POPULAR  
7 de septiembre de 2022 
 
 
Lugar: Congreso de los Diputados 
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Por parte la APE:  
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 

 
Por parte de la CDPUE: 

Francisco Medina Díaz, Presidente, Conferencia Decanos y 
Decanas de Psicología Universidades Españolas  

  
Acude por parte del CEP-PIE: 

Raúl Valles Gómez, Presidente, Colectivo Estudiantes de 
Psicología  

  
Acude por parte del GP popular: 

Dª María Jesús Moro Almaraz,  
Dª Sandra Moneo Díez 
 

Portavoces: 
Grupo Parlamentario Popular 
Comisión de Ciencia, Innovación y Universidades 

  
Asunto: Ley LOSU 
 
 
REUNIÓN SOBRE LA  CREACIÓN DE 
ESPECIAL IDADES  
8 de septiembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

D. Juan Antonio Cruzado, Coordinador Comité Redacción 
Especialidad de Psicooncología 
D. Óscar Pino López, Coordinador Comité Redacción 
Especialidad Neuropsicología 
Dª Mª José Catalán Frias, Coordinadora Comité Redacción 
Especialidad Psicología Forense 
D. Guillermo Mattioli Jacobs, Coordinador Comité Redacción 
Especialidad Psicología Clínica Infanto-Juvenil  

Asunto: RD Creación Especialidades-ACE sanitarias, formación 
trasversal y pruebas acceso 
 
 
REUNIÓN GP REPUBLICANO  
9 de septiembre de 2022  
 
Reunión telemática 
 
Por parte la APE:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero  
 
Por parte de la CDPUE: 

Agustín Romero, decano de la F. de Psicología de Murcia  
 
Acude por parte del CEP-PIE: 

Raúl Valles Gómez, Presidente, Colectivo Estudiantes de 
Psicología  

 
Por parte del GP Republicano: 

D. Xavier Eritja (responsable de Sanidad) 
Doña Marta Rosique i Saltor responsable de Universidades 

  
Asunto: Ley LOSU 
 
 
REUNIÓN GP VASCO  
13 de septiembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
 Acuden por parte la APE:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 

Acude por parte de la CDPUE: 
Francisco Medina Díaz, Presidente, Conferencia Decanos y 
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Decanas de Psicología Universidades Españolas  
 

Acude por parte del CEP-PIE: 
Raúl Valles Gómez, Presidente, Colectivo Estudiantes de 
Psicología 

 
Acude por parte del GP Republicano: 

Doña Josune Gorospe Elezcano, Portavoz Grupo 
Parlamentario Vasco (EAJ-PNV) Comisión de Ciencia, 
Innovación y Universidades 

 
Asunto: Ley LOSU 
 
 
REUNIÓN COMISIÓN PREMIO COP-SCEPS  
13 de septiembre de 2022 
  
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero  
D. Santiago Boira Sarto, Vocal Junta de Gobierno y Secretario 
Técnico de la División de Intervención Social 

  
Asunto: Comisión Premio COP-SCEPS 
 
 
INAUGURACIÓN - “CONGRESO INTERNACIONAL 
DE PS ICOLOGÍA DEL  TRABAJO Y  DE  LA S  
ORGANIZACIONES. EN HONOR A LA CARRERA 
DE JOSÉ Mª PEIRÓ”  
15 de septiembre de 2022 
 
Lugar: Escuelas Pías – Madrid 
 
El presidente del COP hace la inauguración del evento 
 

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 
2030 -  ACTO “ ESCUELA S  L IBRES  DE  
V IOLENCIA S:  EL  PAPEL  DE  LOS 
COORDINADORES  Y  COORDINADORA S DE 
B IENESTAR Y PROTECCIÓN”  
15 de septiembre de 2022 
  
Lugar: Casa Encendida Madrid 
  
Acude del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030: 

Dª Ione Belarra Urteaga, Ministra de Derechos Sociales y 
Agenda 2030 
D. Ignacio Álvarez Peralta, Secretario de Estado de Derechos 
Sociales 
Representantes de instituciones autonómicas, educativas y 
deportivas y con activistas referentes en la lucha por el 
derecho de la infancia a vivir una vida libre de violencias 

  
Acude Por parte del COP: 

Dña. Rosa Redondo Granado, Tesorera 
  
Asunto: Acto “Escuelas libres de violencias: el papel de los 
coordinadores y coordinadoras de bienestar y protección” 
 
 
CURSO BÁSICO DE EXPERTO EN ENTREVISTA 
FORENSE APL ICADA A LA  PRUEBA 
PRECONSTITU IDA (TEÓRICO - PRÁCTICO)  
16 y 17 de septiembre de 2022 
 
 
El Presidente del COP inaugurará el Curso, el viernes 16 de 
septiembre a las 09:00h 
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REUNIÓN SECRETAR IO GENERAL  DE  
UNIVERSIDADES D. JOSÉ MANUEL P INGARRÓN  
16 de septiembre de 2022 
  
 
Lugar: Ministerio de Universidades - Madrid 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente  
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente primero  
D. Francisco Medina Díaz, Presidente Conferencia Decanos y 
Decanas de Psicología D. Raúl Valles Gómez, Presidente del 
Colectivo Estudiantes de Psicología  

  
Acude por parte del Ministerio: 

D. José Manuel Pingarrón, Ministro de Universidades  
  
Asunto: LOSU 
 
 
JORNADA DE TRABAJO DE PROGRAMA S DE 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LA CONDUCTA 
SUICIDA 2022  
19 de septiembre de 2022 
  
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dña. Mª Dolores Gómez Castillo 
 
Asunto: Jornada de Trabajo de Programas de Prevención y 
Atención a la Conducta Suicida 2022  
 
 

ANEFP -  CAMPAÑA DE CONCIENCIACIÓN Y 
PREVENCIÓN,  BAJO EL  LEMA “MÁS DE UN 
MILLÓN DE VOCES PARA CUIDARNOS”  
19 de septiembre de 2022 
 
Lugar: Sede de ATREVÍA Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División de PsiS 
(estará acompañado de Toni Domínguez, responsable de 
comunicación del COP) 

 
Asunto: Grabación del podcast “Salud mental y COVID” 
 
 
HOMENAJE 40 AN IVERSAR IO DEL  
FALLECIMIENTO DE MERCEDES  RODRIGO 
BELL IDO  
20 de septiembre de 2022 
 
Lugar: Parlamento de Cantabria, Santander 
 
Presentación: El acto será presentado por Luis A. Salcines, 

Presidente de la Fundación Bruno Alonso  
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente COP 
 
Asunto: homenaje 40 aniversario del fallecimiento de Mercedes 
Rodrigo Bellido 
 
 
“JORNADA POR EL  B IENESTAR DE LA  
COMUNIDAD EDUCATIVA”  
23 de septiembre de 2022  
 
Lugar: Universidad Complutense - Madrid 
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COMPARECENCIA COMIS IÓN DE SALUD 
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS  
28 de septiembre de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados 
 
Por parte del COP 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
Por parte del Consejo Español para la Defensa de la 
Discapacidad y la Dependencia 

Dª Mar Ugarte, adjunta presidencia 
 
 
ACTO INST I TUCIONAL DE CONMEMORACIÓN 
DEL DÍA DE ACCIÓN GLOBAL POR EL ABORTO 
LEGAL  Y  SEGURO “DERECHOS SEXUALES  Y  
REPRODUCTIVOS PARA TODAS. ES LEY ”  
28 de septiembre de 2022 
 
 
Modalidad: Formato híbrido 
 
Se conectará en representación del COP:  

D.ª Vicenta Esteve 
 
 
I JORNADAS GALLEGAS DE PSICOLOGÍA EDUCATIVA 
30 de septiembre y 1 de octubre de 2022 
 
 
Lugar: Facultad de Psicología de la Universidad de Santiago de 

Compostela 
 
 

JORNADA DE PS ICOTERAP IA  EN 
COLABORACIÓN CON FAPYMPE  
1 de octubre de 2022 
 
Lugar: sede COP Madrid 
  
Por parte del COP:  

D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, Vocal de la Junta de Gobierno, 
en representación del COP asiste al acto inaugural 

 
 
MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL  
5 de octubre de 2022 
  
Lugar: Auditorio Piamonte de Impact HUB C/ Piamonte, nº 23. 

Madrid 
  
Acude Por parte del COP: 

Dª Dolores Timanfaya Hernández Martínez  
 
Asunto: Confederación de Salud Mental España se centra en la 
salud mental de la infancia, adolescencia y juventud. El lema 
elegido para 2022 es “Dale like a la salud mental. Por el derecho a 
crecer en bienestar”. 
 
 
PRESENTACIÓN PR IMER ESTUD IO ESTATAL  
CC.OO - BARCELONA  
5 de octubre de 2022 
 
Lugar: Barcelona, Sede de CC.OO de Cataluña 
 
Acude Por parte del COP: 

D. Guillermo Mattioli, Vicepresidente segundo COP, Decano 
COP Cataluña y patrono Psicofundación 
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Dª Pilar del Pueblo, secretaria División PTROH 
Dª Ilardi Blasko, Kayros 

 
Asunto: Presentación primer Estudio Estatal SSSS 
 
 
ENCUENTRO ÁGORA DE LAS ADICCIONES “ LOS 
CENTROS DE ATENCIÓN A DROGA S Y  
ADICCIONES Y LOS S ISTEMAS AUTONÓMICOS: 
DIVERSIDAD, CONSOLIDACIÓN Y RETOS”  
5 de octubre de 2022 
 
Organiza: Ministerio de Sanidad - Plan Nacional sobre Drogas (PND) 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

D. José Tenorio Iglesias, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinador del GT de adicciones 

 
Objetivo: Crear un espacio de encuentro virtual para tratar temas 
de interés/actualidad en adicciones y poner de manifiesto el trabajo 
de diferentes profesionales, gestores y entidades en este ámbito a 
nivel nacional e internacional. 
 
 
V CONGRESO SCEPS  
del 6 al 8 de octubre de 2022 
  
Acude Por parte del COP: 

Dª. María Fuster  
 

Entrega Premio: 
Hotel NH Collection Palacio de Burgos 
 
Asunto: V Congreso SCEPS 

REUNIÓN COP-FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE 
PÁRKINSON (FED)  
6 de octubre 2022 
 
Lugar: Sede COP 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente 
D. Josep Vilajoana i Celaya, coordinador División PsiS 

 
Por parte de la FED:  

D.ª Alicia Campos, directora  
D.ª Patricia Pérez, técnica de innovación social y proyectos 

 
Asunto: “Protocolo de Psicología en la enfermedad de Parkinson” 
 
 
REUNIÓN LOSU GP SOCIALISTA  
6 de octubre de 2022 
 
Lugar: Congreso de los Diputados - Madrid 
  
Acuden por parte la APE y del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 

Acude por parte de la CDPUE: 
D. Francisco Medina Díaz, Presidente, Conferencia Decanos y 
Decanas de Psicología Universidades Españolas 
  

Acude por parte del CEP-PIE: 
D. Raúl Valles Gómez, Presidente, Colectivo Estudiantes de 
Psicología 
  

Acude por parte del GP Socialista: 
Don Javier Alfonso Cendón 
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Don Roberto García Morís  
Portavoces 

Grupo Parlamentario Socialista 
Comisión de Ciencia, Innovación y Universidades 

  
Asunto: Ley LOSU 
 
 
PDCA - REUNIÓN SOBRE LA WEBINAR GEST IÓN 
SANITARIA PDCA  
6 de octubre de 2022 
 
 
Lugar: Sede COP - Madrid 
  
Participa Por parte del COP 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
  
Participa por parte de PDCA 

D. Miguel Ángel Torroba, Socio Director 
 
 
JORNADA CIENT ÍF ICA DE GU ÍA SALUD:  
“CUIDADOS PALIAT IVOS BASADOS EN EVIDENCIA 
CIENT ÍF ICA, ¿CÓMO PODEMOS MEJORAR?”  
7 de octubre de 2022 
 
 
Lugar: Salón de Actos del Ministerio de Sanidad Madrid 
 
Asistirá en representación del COP: 

D. Carlos van-der Hofstadt, vocal de la Junta Directiva de PsiS 
 
 
 

RECEPCIÓN OFRECIDA POR LA CA SA REAL  
CON MOTIVO DE LA F IESTA NACIONAL  
12 de octubre de 2022 
 
Lugar: Palacio Real de Madrid 
  
Por parte del COP: 

D Francisco Santolaya Ochando, Presidente 
 
 
REUNIÓN EN EL MINISTERIO DE UNIVERSIDADES  
20 de octubre de 2022 
 
Lugar: Ministerio de Universidades, Madrid 
 
Por parte del COP:  

D.ª Vicenta Esteve Biot 
 
Asunto: Revisión de los expedientes de homologación de títulos 
extranjeros al título de Máster en Psicología General Sanitaria. 
 
 
DIÁLOGO SOBRE EL  B IENESTAR Y  LA SALUD 
MENTAL  
20 de octubre de 2022 
 
Lugar: Senado - Sala Manuel Broseta (Plaza de la Marina 

Española) 
 
Participará en representación del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero 
 
Objetivo: Compartir los avances en la materia, hacer balance de 
las iniciativas en Salud Mental del Sistema Nacional de Salud y 
escuchar las propuestas que trasladen las personas convocadas. 
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PRIMER FORO DE DELIBERACIÓN – ENCUENTRO 
SOCIAL PARA LA ESTRATEGIA ESTATAL DE CUIDADOS 
20 de octubre de 2022 
 
Lugar: Salón de Actos del Ministerio de Igualdad Madrid 
 
Por parte del COP 

D.ª Vicenta Esteve Biot 
 
Asunto: En este primer foro se reflexionará en torno a las 
siguientes temáticas: “Construyendo el Derecho a cuidar y ser 
cuidado”, “Profesionalización y dignificación de los trabajos de 
cuidado”, “Usos del tiempo y medidas en el ámbito laboral”, 
“Modelo de gobernanza y financiación del sistema” 
 
 
REDACCIÓN MEDICA -  INVITACIÓN CONSEJERO 
SANIDAD DE CA ST I L LA-LA MANCHA ·  JESÚS  
FERNÁNDEZ SANZ  
21 de octubre de 2022 
 
Lugar: sede de Redacción Médica (c/ Rufino González 23 bis) 
 
Por parte del COP:  

Dña. Mª Dolores Gómez Castillo 
 
Asunto: Café Redacción Consejero Sanidad Castilla-La Mancha 
Jesús Fernández Sanz 
 
 
VI I  JORNADAS NACIONALES DE PS ICOLOGÍA 
DEL DEPORTE  
21 y 22 de octubre de 2022 
 
Organiza: 

Colegio Oficial de Psicología de Madrid 

Consejo General de la Psicología, a través de la División de 
Psicología de la Actividad Física y el Deporte (PACFD) 

 
Lugar: sede del COP Madrid 
 
Por parte del COP: 

D. Enrique Cantón, Coordinador División de Psicología del 
Deporte, inaugura la Jornada 

 
INAUGURACIÓN JORNADA ANUAL SEPCYS: X IX 
JORNADA ANUAL DE LA SOCIEDAD BAJO EL 
LEMA “NUEVOS RETOS EN SALUD PSICOLÓGICA: 
CONECTANDO CON EL  SUFR IM IENTO 
EMOCIONAL DE LA PERSONA”  
21 de octubre de 2022 
 
 
Lugar: Campus de Almagro de la Universidad Camilo José Cela 

de Madrid 
  
El presidente del COP realiza la inauguración 
 
 
REUNIÓN DEL GT PARA LA ACTUALIZACIÓN DE 
LA GUÍA DE RECOMENDACIONES PARA LA S 
OAVD EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN A LAS 
VÍCT IMAS DEL DEL ITO EN LA INFANCIA Y LA 
ADOLESCENCIA  
24 de octubre de 2022 
 
Convoca: Ministerio de Justicia 
 
Reunión telemática 
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CURSO OAVD  
27 y 28 de octubre de 2022 
 
Lugar: Sede del COP 
 
Organiza: Ministerio de Justicia y COP 
 
Asunto: Curso OAVD 
 
 
REUNIÓN DIFUSIÓN “MANIF IESTO EN FAVOR DE 
LA SALUD OSTEOART ICULAR Y COMBAT IR LA 
OBESIDAD”  
3 de noviembre de 2022 
 
Por parte del COP:  

D.ª Vicenta Esteve 
 
Asunto: Información Difusión Manifiesto 
 
 
REUNIÓN COP-UNICEF-FAPA FRANCISCO GINER 
DE LOS RÍOS  
7 de noviembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Se conectarán en representación del COP:  

Dª Pilar Calvo Pascual, vocal Junta de Gobierno y 
coordinadora División PsiE  
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Se conectarán en representación de UNICEF España: 

D.ª Adriana Negueruela Macías, responsable alianzas 
educativas 

D. Sergio Aguado, responsable de políticas de infancia 
 

Se conectarán en representación de FAPA Giner de los Ríos: 
D.ª María Carmen Morillas Vallejo, presidenta 
D.ª Ángela Sesto Yagüe, tesorera 

 
Asunto: bienestar manifiesto comunidad educativa 
 
 
GT DE IGUALDAD DE GÉNERO DE UN IÓN 
PROFESIONAL  
8 de noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Presencial – Consejo General de la Abogacía Española 
Madrid y on-line 
 
Por parte del COP:  

D.ª María Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de Género 

 
 
X IV CONGRESO INTERNACIONAL DE 
PS ICOLOGÍA JURÍDICA Y FORENSE  
10 de noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Salón de Actos, Facultad de Educación, UNED  
  
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vocal junta de Gobierno 
  
Asunto: Participación en el acto de Inauguración del XIV 
Congreso Internacional de Psicología Jurídica y Forense 
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JORNADA SOBRE EL ANTEPROYECTO LEY DE 
CONDICIONES BÁSICAS PARA LA IGUALDAD EN 
EL  ACCESO Y  D ISFRUTE  DE LOS SERV IC IOS 
SOCIALES  
11 de noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Sede COP 
 
Organiza: Consejo COP y Consejo General de Colegios de 

Educadoras y Educadores Sociales 
 
Objetivo: garantizar la intervención psicológica y socioeducativa 

en los Servicios Sociales y apostar por un modelo de Servicios 
Sociales más eficiente, universal y de calidad. 

 
Participaron en la misma:  
 

Francisco Santolaya Ochando, presidente del COP 
Lourdes Menacho Vega, presidenta del CGCEES 
Patricia Bezunartea, directora general de Diversidad 
y Servicios Sociales del ministerio de Derechos Sociales y 
Agenda 2030. 
 
Ambas entidades presentaron un documento conjunto que 
recoge, entre sus puntos fundamentales, definir precisamente 
la profesión de la Psicología y de la Educación Social dentro 
de las profesiones de los Servicios Sociales. 
 
La directora general declaró que «los equipos básicos de los 
Servicios Sociales deberían estar conformados por 
trabajadores sociales, educadores y psicólogos», 
profesionales a los que la normativa exigirá, además, «la 
colegiación obligatoria», como garantía para los/as 
usuarios/as y pacientes. 

X IV  CONGRESO INTERNACIONAL  DE  
PS ICOLOGÍA JURÍDICA Y FORENSE  
12 de noviembre de 2022 
 
Lugar: Salón de Actos, Facultad de Educación, UNED  
  
Por parte del COP: 

D. José Antonio Luengo Latorre, Vicepresidente primero COP 
  
Asunto: Participación en el acto de clausura del XIV Congreso 
Internacional de Psicología Jurídica y Forense 
 
 
REUNIÓN NPSIC Y ASOCIACIONES  
noviembre de 2022 
 
Miembros de la Junta Directiva de la División de NPsiC 

Don Óscar Pino i López 
Don Aarón Fernández del Olmo 
Doña Sara Belén Fernández Guinea 
  

Miembros Representantes Asociaciones de Neuropsicología 
Clínica 

Don Josep Vilajoana i Celaya, Representante COP - Confirma 
Asistencia Online 
Don Juan Olmo, Representante FAMPSE - Confirma 
Asistencia 
Don Javier González Hermida, Representante FAMPSE -
Confirma Asistencia Online 
Don Alberto del Barco, Representante CNC 
Don Manuel Cid, Representante CNC - Confirma Asistencia 
Online 
Doña Teresa Ramírez, Representante SEN 
Doña Natividad Pardo, Representante SEN - Confirma 
Asistencia Online 
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JORNADA DE ATENCIÓN A LA SALUD MENTAL EN 
LA SANIDAD PÚBL ICA EN EL MARCO DE LA 
CAMPAÑA  
15 de noviembre de 2022 
 
Por parte del COP:  

Mª Dolores Gómez del Castillo, vocal Junta de Gobierno 
  

Lugar: sede de la OCU, Madrid  
 
 
8T H  INTERNAT IONAL CONGRESS OF CLINICAL 
AND HEALTH PSYCHOLOGY ON CHILDREN AND 
ADOLESCENTS  
16 al 19 de noviembre de 2022 
 
Organiza: Universidad Miguel Hernández 
 
Lugar: Centro de Congresos Ciutat D’Elx - Elche (Alicante) 
 
Por parte del COP:  

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente COP, participa 
en el Acto de Apertura, y forma parte del Comité de Honor e 
inaugura el Congreso. 

 
 
EFPA PRESIDENTS ’  COUNCIL MEET ING  
17 y 18 de Noviembre de 2022 
 
Lugar: Vilnius (Lithuania) y on line 
 
Reunión telemática 
 
Por parte del Consejo: 

D. Manuel Berdullas Temes, Coordinador de Relaciones 
Internacionales 

FORMACIÓN INTERNA DE UNIÓN PROFESIONAL: 
“OBL IGACIONES INTRODUCIDAS POR LA LEY 
ORGÁNICA 10/22 Y  LA  LEY  15 /2022 EN 
MATER IA  DE  ACOSO PARA LOS COLEGIOS 
PROFESIONALES ”  
17 de noviembre de 2022 
 
Por parte del COP:  

D.ª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal Junta de Gobierno y 
coordinadora Área Psicología e Igualdad de Género 

 
 
L IX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA CEP-P IE  
18 al 21 de noviembre de 2022 
 
Lugar: Universidad del País Vasco: Facultad de Psicología (Avda. 

Tolosa, 70) 
 
Por parte del COP:  

D. Fernando Chacón Fuertes, vocal Junta de Gobierno 
 
Asunto: en la mesa de debate se hablará de la situación e 
importancia de la psicología comunitaria en España y en el 
panorama europeo 
 
 
REUNIÓN DEL  CONSEJO A SESOR DEL  
MECANISMO NACIONAL DE PREVENCIÓN DE LA 
TORTURA (MNP)  
18 de noviembre de 2022 
 
Lugar: Sede Defensor del Pueblo, Madrid 
 
Por parte del COP: 

Vicenta Esteve Biot  
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JORNADAS IBEROAMERICANAS DE PS ICOLOGÍA  
21 y 22 de noviembre de 2022 

 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP:  

Dª Rosa Ramos Torío 
 
Promueven y Organizan: Federación de Psicólogos de 
Venezuela, Universidad Católica Andrés Bello, Consejo General de 
la Psicología de España y FIAP 
 
 
I  D IÁLOGO ERNEST LLUCH SOBRE EL S ISTEMA 
NACIONAL DE SALUD: “RETOS Y 
OPORTUNIDADES DEL SNS ”  
21 y 22 de noviembre de 2022 
 
Por parte del COP: 

D. Manuel Berdullas Temes 
 
 
CRE DE ALZHEIMER DEL IMSERSO  
22 de noviembre de 2022 
 
Lugar: Centro de Referencia Estatal de atención a personas con 

enfermedad de Alzheimer y otras demencias del Imserso en 
Salamanca (CREA) 

 
Por parte del COP: 

D.ª Ana Belén Silguero Ayuso, vocal-presidenta por la 
delegación de Salamanca del COP de Castilla y León 

 
Asunto: Conferencia del Grupo Estatal de Demencias 
 

SEGUNDO FORO DE DEL IBERACIÓN:  
ENCUENTRO SOCIAL  PARA LA  ESTRATEGIA  
ESTATAL DE CUIDADOS  
22 de noviembre de 2022 
 
Formato: Híbrido 
 
Por parte del COP:  

D.ª Vicenta Esteve Biot 
 
 
CONFERENCIA DE OTOÑO CDPUE  
24 y 25 de noviembre 
 
Lugar: Universidad Miguel Hernández 
 
Acude on-line: https://tel.meet/arr-kmiv-txb?pin=9631940911206 
 
Acude Por parte del COP:  

D. José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno 
 
 
X I I I  JORNADA S ESTATALES  DE  PS ICOLOGÍA 
CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO “ INFANCIA 
Y ADOLESCENCIA, LAS CARAS MENOS VIS IBLES 
DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO”  
25 y 26 de noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Isla de La Palma (Tenerife) 
 
Organiza: COP Santa Cruz de Tenerife y Consejo General de la 
Psicología 
 
 

https://urldefense.com/v3/__https:/tel.meet/arr-kmiv-txb?pin=9631940911206__%3b%21%21D9dNQwwGXtA%21VXGfLFPgSTgMD9EtQ61dTVuqYAQ1dWPxRqqaM7AZmfjsbgnsHVe5tSxy4sGH1tcQxML8i4AxcAiLLw$
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CONFERENCIA INTERNACIONAL DE ATENCIÓN 
PRIMARIA Y COMUNITARIA:  “EL VALOR DE LA 
ATENCIÓN PR IMAR IA  EN LOS S I S TEMA S 
SANITARIOS”  
28 y 29 de noviembre de 2022 
 
Organiza: Ministerio de Sanidad (Subdirección General de 

Calidad Asistencial - Dirección General de Salud Pública) 
 
Modalidad: Formato híbrido 
 
Por parte del COP:  

D. Óscar Pino López, coordinador División de Neuropsicología 
Clínica 

 
 
XIV CONVENCIÓN NAOS Y ACTO DE ENTREGA 
DE LOS XV PREMIOS ESTRATEGIA NAOS DEL 
MINISTERIO DE CONSUMO  
28 de noviembre de 2022 
 
Lugar: Agencia Española de Seguridad Alimentaria y Nutrición del 

Ministerio de Consumo (AESAN) - Madrid 
 
Por parte del COP:  

Dª Vicenta Esteve Biot 
 
 
CONVOCATORIA  ACTO DECLARACIÓN 
ENDGAME DEL TABACO EN ESPAÑA 2030  
29 de noviembre de 2022 
 
Lugar: en la puerta de Felipe IV de entrada a El Retiro 
  
Acude Por parte del COP:  

Dña. Vicenta Esteve Biot 

Asunto: Convocatoria acto Declaración Endgame del Tabaco en 
España 2030 - CNPT 
 
 
MINISTERIO INTERIOR 
noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Ministerio del Interior 
 
Acude Por parte del COP 

D. Fernando Chacón, vocal Junta de Gobierno 
Dña. Nuria Salom, Asesora Jurídica del COP  

 
Acude por parte del Ministerio del Interior: 

Dña. Paloma Pérez Cortijo 
Dña. Alicia Jiménez,  
Dña. Belén Sanz Coordinadora de Área 

 
Asunto: Comision Mixta – Convenio colaboración 
 
 
A SAMBLEA GENERAL  ORDINAR IA  DE  UN IÓN 
PROFESIONAL  
30 de noviembre de 2022 
 
 
Lugar: Sede de UP - Salón de Actos del CGAE 

(Pº de Recoletos, 13) 
 
Acude Por parte del COP:  
 

D. Manuel Berdullas Temes, vocal Junta de Gobierno y 
coordinador relaciones internacionales 
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T Í TULO: 10ª EDICIÓN - COPA COVAP  
30 de noviembre de 2022 
  
 
Lugar: Patio Romano del Hotel Palacio de Bailío  - Córdoba 
 
Parte del COP:  

D. José Tenorio Iglesias, Secretario General 
 
 
JORNADA ANUAL DEL GT DE PS ICOLOGÍA Y 
DOLOR DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DEL DOLOR 
(SED)  
1 de diciembre de 2022 
 
Reunión telemática 
 
Participa en el acto de clausura a las 19:50h (grabará un vídeo 
para su posterior emisión por la SED): D. Josep Vilajoana i Celaya, 
vocal Junta de Gobierno y coordinador División de PsiS 
 
 
PRESENTACIÓN IN IC IAT IVA  AECC:  “ TODOS 
CONTRA EL CÁNCER”.  LO QUE HAGAS HOY, 
PUEDE CAMBIAR TU MAÑANA  
1 de diciembre de 2022 
 
Iniciativa declarada por el Gobierno de España, Acontecimiento 
de Excepcional Interés Público y bajo el amparo de los 
Ministerios de Sanidad y Hacienda.  
 
Lugar: Sede de la Asociación Española Contra el Cáncer - Madrid 
 
Por parte del COP:  

D. Josep Vilajoana i Celaya, vocal Junta de Gobierno y 
coordinador División PsiS 

Asunto:  ayuda para fomentar la divulgación, prevención, 
investigación y cuidado de las personas que padecen esta 
enfermedad. 
 
 
REUNIÓN JUNTA ORDINARIA LAFOURCADE  
9 de diciembre de 2022 
  
 
Acude Por parte del COP: 

D. José Antonio Luengo, Vicepresidente Primero 
  
Asunto: Junta Ordinaria Lafourcade 
 
 
REUNIÓN GP REPUBLICANO  
12 de diciembre de 2022  
 
Reunión telemática 
 
Por parte del COP: 

D. Guillermo Mattioli Jacobs, Vicepresidente Segundo 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vocal Junta de Gobierno 
adjunto a Presidencia. 

 
Acude por parte del GP Republicano: 

D. Xavier Eritja, responsable de Sanidad 
 
Asunto: con la modificación legal a la regulación de la Psicología 
en el ámbito sanitario 
 
 
REUNIÓN MINISTERIO JUST ICIA  
13 de diciembre de 2022 
  
Lugar: Ministerio de Justicia 
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Por parte de la APF: 
D. Fernando Álvarez Ramos, Presidente de la Junta Directiva 
Dª Beatriz Arjona Rovira, Vocal de la Junta Directiva 

  
Por parte del COP: 

D. Fernando Chacón Fuertes, Vocal Junta de Gobierno 
adjunto a Presidencia 
D. Ramón Vilalta Suarez, Secretario Técnico de Presidencia 
  

Asunto: regulación de la especialidad de la Psicología Forense 
 
 
REUNIÓN COP -  F IRMANTES  MANIF IESTO 
PSICOLOGÍA EDUCATIVA  
13 de diciembre de 2022 
 
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, presidente  
Dª Pilar Calvo Pascual, vocal de Junta de Gobierno y 
coordinadora de la División Profesional de Psicología 
Educativa del COP 
D. Enrique Martín, técnico de presidencia 

 
Se conectarán las siguientes organizaciones estatales 
firmantes del manifiesto: 
CEAPA, CONCAPA, CANAE, , STES-Intersindical, FSIE, feUSO, 
FEDADi, ASITES, ANIR y Sindicato de Estudiantes 
 
 

ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA “REVISTA IN-
MUJERES.  MONOGRAF ÍA S  FEMIN IS TA S ”  DEL  
INST I TUTO DE LA S  MUJERES  (M IN ISTER IO DE 
IGUALDAD)  
13 de diciembre de 2022 
 
Lugar: Auditorio del Instituto de las Mujeres  – Madrid 
En representación del COP:  

D.ª Rosa Álvarez, vocal de Junta de Gobierno y coordinadora 
del Área de Psicología e Igualdad de Género 
(seguirá el acto vía streaming a través de su canal de YouTube 
del Instituto) 

 
 
REUNIÓN ACENTO  
15 de diciembre de 2022 
 
Lugar: Sede COP 
  
Por parte del COP: 

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente COP 
D. Fernando Chacón Fuertes, Vocal Junta Gobierno adjunto 
presidencia 
  

Por parte de ACENTO: 
David Álvaro, director de área de ACENTO 
Emilio Serrano, consultor senior de ACENTO

https://www.youtube.com/user/Inmujer
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Actividades 
Consejo 

 

Durante el año 2022, el Consejo General de la Psicología de España ha realizado varias actividades 
relacionadas con la mejora de la psicología en diferentes ámbitos. 
 

V  E N C U E N T R O  H I S PA N O  LU S O  
 
El Consejo General de la Psicología, junto con la Ordem dos Psicólogos Portugueses, la Facultad de 
Psicología de la Universidad Pontifica de Salamanca y el Colegio Oficial de Psicología de Castilla y León, 
organizó el V Encuentro Hispano Luso de Psicología, bajo el lema, “Múltiples espacios, una sola identidad”, 
que tuvo lugar el viernes día 11 de marzo de 2022, en el Auditorio de la Universidad Pontificia de Salamanca.  
 
El objetivo primordial de este Encuentro es trasladar a los/as profesionales y a la comunidad las nuevas 
aportaciones que desde la Psicología Hispano Lusa se vienen aplicando a la solución de problemas actuales 
que afectan en los contextos de infancia, adolescencia, edad adulta y durante los procesos de envejecimiento. 
 
A dicho evento acudió la Rectora Magnífica de la Universidad Pontificia de Salamanca, la Dra. Mirian de las 
Mercedes Cortés Diéguez, el Presidente del Consejo General de la Psicología, D. Francisco Santolaya Ochando, 
la Decana Facultad de Psicología de la UPSA, Dra. Teresa Sánchez Sánchez., el Decano Colegio Oficial de 
Psicología de Castilla y León, D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, D. Francisco Miranda Rodrigues, Bastonário de la 
Ordem dos Psicólogos Portugueses, Dña. Gloria Sánchez Antolín, Directora General de Planificación y 
Asistencia Sanitaria de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y León, finalizando con D. Carlos Manuel 
García Carbayo, Alcalde de Salamanca, que fue la persona encargada en la inauguración del acto. 
 
 
J O R N A D A  D E  P R E S E N TA C I Ó N  D E L  E S T U D I O  S O B R E  L A  S A L U D  
P S I C O -S O C I A L  D E L  P E R S O N A L  D E  S E R V I C I O S  S O C I A L E S  E N  L A  
A D M I N I S T R A C I Ó N  LO C A L.  
 
El 25 de marzo de 2022 se realizó la “Jornada de presentación del Estudio sobre la Salud Psico-Social del 
personal de Servicios Sociales en la Administración Local” en el Museo Nacional Reina Sofía (Auditorio 
Sabatini). Contó con la colaboración de Don Ángel Cítores Gil. Secretario de Salud Laboral de la Federación 
de Servicios a la Ciudadanía de CCOO, Don Sergio Reno Chanca. Director del área de investigación 
KayrosResearchGroup, Doña Mª Victoria Fernández Zubieta. 
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Gabinete Técnico de la FSC de CCOO, Doña Pilar del Pueblo 
López. Consejo General de la Psicología, Don Juan José Regatos 
Andrés. S.G. del Sector Estatal de Administración Local de CCOO. 
Doña Inés Calzada Gutiérrez. Profesora UCM y Coordinadora del 
Proyecto de Investigación “Monitor de impacto de la COVID 19 en 
los Servicios Sociales, Don Álvaro Revilla Castro. Asociación Estatal 
de Directoras y Gerentes en Servicios Sociales. Persona por 
confirmar y Doña Clara Llorens Serrano. Instituto Sindical de 
Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS-CCOO. Encuesta sobre 
condiciones de trabajo y salud tras un año de pandemia). Se contó 
con la presencia de Dª Patricia Bezunartea, Directora General de 
Diversidad Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de Asuntos 
Sociales y Agenda 20-30.  
 
Los objetivos principales de esta jornada era extraer una imagen 
sólida y científica sobre la salud psicosocial en las personas que 
trabajan en los servicios sociales, encontrando además los factores 
o situaciones que se repiten en la mayoría de las administraciones 
y otros singulares que puedan afectar en mayor medida a la salud 
física y emocional. 
 
 Y proponer una batería de propuestas que solucionen y mejoren la 
salud y la prevención del personal de los servicios sociales, 
esenciales para la sociedad y su ciudadanía. 
 

W E B I N A R  A D I C C I O N E S  
 

El 11 de mayo de 2022 tuvo lugar una webinar titulada “Juego 
Patológico en adolescentes y jóvenes, Intervención de abusos de 
Videojuegos” organizado por el Consejo General de la Psicología, 
a través de la División de Psicología de la Salud del COP. 

W E B I N A R  TA B A Q U I S M O  
 

El 31 de mayo de 2022, el Consejo General de la Psicología, a 
través de la División Profesional de Psicología de la Salud (PsiS) y 
su Grupo de Trabajo de Adicciones, organizó la Webinar de 
Tabaquismo titulada “La Psicología frente al tabaquismo: prevención 
y tratamiento”, con motivo del Día Mundial Sin Tabaco,  

Desde el punto de vista de la salud pública no hay discusión 
respecto de la importancia que tiene la adicción al tabaco. La 
regulación de los espacios que permiten el consumo de tabaco es 
un aspecto social positivo. 

La pandemia ha puesto de manifiesto la relevancia (ya conocida) 
negativa del consumo de tabaco en las afecciones respiratorias, lo 
que ha supuesto un incremento en las demandas de 
deshabituación. 

Los factores psicológicos son los más importantes en el abordaje de 
la deshabituación, pero aún sigue siendo un escenario dominado 
por otros abordajes. Trataremos de mostrar cuanto podemos 
aportar a la solución los y las profesionales de la Psicología. En 
tratamiento y en prevención del consumo y de la adicción. 

 

JORNADA DE PS ICOLOGÍA Y EUTANASIA  

El 3 de junio 2022, el Consejo General de Psicología de España, 
División Académica de la Sociedad Española de Psicología SEP, la 
División de Psicología de la Salud (PsiS), organizó junto con 
Facultad de Psicología e Instituto Universitario de Ciencias de las 
Religiones de la UCM y la Academia de Psicología de España la 
Jornada de Psicología y Eutanasia que tuvo lugar en la Sede el 
COP. 
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Debido a que el 24 de marzo del 2021 se publicó en el BOE la Ley 
Orgánica 3/2021, de 24 de marzo, de regulación de la eutanasia y 
que el 25 de junio entró en vigor. En esos mismos meses se ha 
concebido esta jornada que aborda los nexos entre la Psicología y 
la Eutanasia. 

El propósito es suministrar un mapa conceptual y práctico para que 
las y los profesionales de la psicología tengan una aproximación de 
los aspectos claves que interactúan en este proceso en aquello que 
atañe directamente a nuestra profesión. 

El formato estuvo basado en intervenciones breves, -20’ máximo-, 
partiendo de un tópico central con ejemplos y aplicaciones basados 
en la praxis, para lograr el máximo dinamismo de la Jornada. 

Todo ello, en la línea de avance que históricamente vienen 
realizando los Colegios Oficiales de Psicología, agrupados y 
representados en el Consejo General de la Psicología, como puerta 
para alcanzar las metas necesarias de nuestra profesión en cada 
una de sus áreas. 
 

C U R S O  B Á S I C O  D E  E X P E R TO  E N  
E N T R E V I S TA  F O R E N S E  A P L I C A D A  A  L A  
P R U E B A  P R E C O N S T I T U I D A  

La parte teórica de este curso se celebró los días 16-17 y 23-24 de 
septiembre de 2022, con una duración de 30 horas dirigido a todos 
los colegiados/as del ámbito jurídico/forense. Se tuvo especial 
incidencia en las actualizaciones (2019) de la Entrevista Cognitiva 
y del protocolo NICHD (2018) junto con el último desarrollo del 
modelo NCAC presentado por la institución europea Promise. Los 
objetivos principales fueron la presentación de los conocimientos 
científicos actuales sobre las mejores técnicas de Entrevista 
Psicológica para la Prueba Preconstituida: NICHD, EC y NCAC. 

Conseguir la experticia en la Entrevista Psicológica integrando las 
mejores prácticas forenses, reduciendo el peligro de revictimización 
y promoviendo relatos detallados que garanticen pruebas 
preconstituidas válidas y eficaces. Conocer y saber aplicar las 
últimas actualizaciones del NICHD (2018), de la Entrevista Cognitiva 
(2019) y del modelo NCAC (2021), y por último analizar nuestro 
propio sesgo como entrevistador, como base para la corrección y 
adquisición de nuevas destrezas y habilidades. 
 

C O N G R E S O  I N T E R N A C I O N A L  D E  
P S I C O LO G Í A  D E L  T R A B A J O  Y  D E  L A S  
O R G A N I Z A C I O N E S,  E N  H O N O R  A  J O S É  
M A R Í A  P E I R Ó  
 

Durante los días 15 y 16 de septiembre 2022 se rindió homenaje a 
nuestro gran compañero Don José María Peiró, realizando una 
conferencia internacional de trabajo, que estuvo organizada por el 
Consejo de Psicología de España y la UNED. Esta edición fue 
especial y tuvo una mayor relevancia para nuestro órgano colegial 
ya que se realizó en honor al colegiado y compañero José Mª Peiró. 
Peiró, que es sin duda alguna, un referente y una eminencia mundial 
en el área de la Psicología del Trabajo y las Organizaciones. Con 
este evento, se reconoce su trayectoria profesional, en la que la 
innovación siempre ha estado presente. 
 

C A M PA Ñ A  S A LU D  M E N TA L  
 

Con motivo del Día Mundial de la Salud Mental, que tuvo lugar el día 
10 de octubre, el Consejo General de la Psicología lanzó la 
campaña “Pon tu corazón en la salud mental”.  
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El objetivo de esta campaña es el de concienciar y sensibilizar a la 
sociedad sobre la importancia de prevenir y atender la salud mental, 
como parte esencial de nuestro bienestar, y recordar que la salud 
mental es cosa de todos, es cosa de todas. 
 

V I I  J O R N A D A S  N A C I O N A L E S  D E  
P S I C O LO G Í A  D E L  D E P O R T E :  AVA N C E S  
P R O F E S I O N A L E S  
 

Los días 21 y 22 de octubre de 2022, se realizaron las VII Jornadas 
Nacionales de Psicología del Deporte, organizadas por el Colegio 
Oficial de Psicología de Madrid y el Consejo General de la 
Psicología, a través de la División de Psicología de la Actividad 
Física y el Deporte (PACFD). El objetivo de la Jornada fue buscar 
un espacio de encuentro y reflexión profesional acerca de los 
principales retos e inquietudes a los que se enfrenta la Psicología 
de la Actividad Física y el Deporte en la actualidad. 

A través de las distintas ponencias y mesas de debate, se 
expusieron diferentes temáticas con relación a la Psicología del 
Deporte en general, el rol y funciones del psicólogo/a del deporte, 
así como la lucha contra el intrusismo. 

 

J O R N A D A  S O B R E  E L  A N T E P R O Y E C TO  
D E  L E Y  D E  C O N D I C I O N E S  B Á S I C A S  
PA R A  L A  I G U A L D A D  E N  E L  A C C E S O  Y  
D I S F R U T E  D E  LO S  S E R V I C I O S  S O C I A L E S  
 

El 11 de noviembre el Consejo General de Colegios de Educadoras 
y Educadores Sociales y el Consejo General de la Psicología, con 
motivo de promover un “Anteproyecto Ley de Condiciones Básicas 

para la Igualdad en el acceso y disfrute de los Servicios Sociales”, 
organizaron un encuentro profesional para debatir diversos 
aspectos de esta futura Ley. Esta actividad tuvo lugar en la sede 
del Consejo General de la Psicología de Madrid, bajo el título 
“Jornada sobre el Anteproyecto de Ley de Condiciones Básicas 
para la Igualdad en el Acceso y disfrute de los Servicios Sociales”.  

Contó, entre otros, con la participación de Dña. Patricia Bezunartea 
Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Seguridad Social, 
Ministerio de Servicios Sociales y Agenda 2030, Dña. Lourdes 
Menacho Vega, Presidenta del Consejo de Educadoras y 
Educadores Sociales de España y D. Francisco Santolaya 
Ochando, Presidente del Consejo General de la Psicología de 
España 

 

 

J O R N A D A  T E N D E N C I A  E N  G E S T I Ó N  D E  
PERSONA S  PARA  2023  D I V I S IÓN  P TORH  

 

 

El 18 de noviembre de 2022, tuvo lugar en la sede del COP, de 
manera presencial y en streaming, la Jornada de la División de 
PTORH del COP, titulada “Tendencia en Gestión de Personas para 
2023”, contando con la participación de Doña Maite Díaz, Vocal 
Asesora en la Secretaría de Estado de Función Pública del 
Ministerio de Hacienda y Función Pública, Don José María Peiró, 
Catedrático emérito de Psicología de la Universidad de Valencia, 
entre otros. 
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X I I I  JORNADA S  ES TATALES  DE  
PS ICOLOGÍA  CONTRA LA  V IOLENCIA  DE  
GÉNERO ·  I NFANC IA  Y  ADOLESCENC IA  
LA  CARA  MENOS  V I S I B LE  DE  LA  
V IOLENCIA  
 
La jornada tuvo lugar los días 25 y 26 de noviembre en La Palma y 
estuvo organizada por el Ilustre Colegio de Psicología de Santa 
Cruz de Tenerife y el Consejo General de la Psicología donde se 
encontraron especialistas de la psicología, del ámbito judicial y de 
los medios de comunicación, con el fin de avanzar en la 
comprensión del fenómeno de la violencia de género, la 
sensibilización, la prevención y el apoyo integral de las víctimas. 
 
Dicha jornada comprometen a los profesionales de la psicología en 
cuanto a los objetivos de igualdad, la erradicación de las violencias 
machistas y en favor de una vida plena y en paz de mujeres, hijos 
e hijas. 
 
En la jornada se alertó de la revictimización y maltrato institucional 
a los niños y niñas víctimas, que tienen que repetir el relato de lo que 
les ocurrió hasta cinco y seis veces a distintos profesionales, y se 
echó de menos la formación, especialización y coordinación de 
todos los agentes implicados. 

Hubo consenso en cuanto al creciente valor de los psicólogos 
forenses para asesorar a los jueces y fiscales en la determinación 
del delito, mediante la valoración de las víctimas, pero se dijo que 
se necesitan más, y más profesionales de la psicología en los 
juzgados. Por otra parte, se pudo conocer su papel en los distintos 
recursos para mejorar la vida de las víctimas. 
 
En la actividad se destacó la importancia de poner a la infancia y 
adolescencia víctimas la violencia de género en la agenda. 
 
El cierre de las jornadas contó con la intervención de la alcaldesa de 
Los Llanos, Doña Noelia García, que agradeció la solidaridad con la 
isla, y valoró los avances en igualdad en los años transcurridos 
desde que fue directora del entonces llamado Instituto Canario de 
la Mujer.
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Representación 
Nacional 

 

Representación del Consejo General de COP en entidades nacionales: 

 
Obser vator io de la Nut r ic ión y Estudio de la Obesidad 
 
 
Representante: Doña Vicenta Esteve Biot 
 
 
CNPT -  Comité Nacional  de Prevención del  Tabaquismo 
 
Representante: Doña Vicenta Esteve Biot 
 
Congreso: 

 
w Videoconferencia XII Congreso de Prevención y Control del Tabaquismo del CNPT, 25, 26, 27, 28 

de abril y 4, 5 de mayo de 2022 
Acudió Doña Vicenta Esteve Biot 

 
Webinar:  
 
w Webinar Tabaquismo: “La Psicología frente al tabaquismo: prevención y tratamiento” 

Acudió: 
D. José Tenorio, Coordinador del GT de Adicciones del COP 
D. Josep Vilajoana, coordinador División de Psicología de la Salud (PsiS) del COP 
D.ª Vicenta Esteve, psicóloga clínica, representante del Consejo en la CNPT 
D. Antoni Baena, psicólogo investigador en e-salud en la UOC, coordinador del estudio/encuesta: 
“consumo tabaco, formación, actitudes y conocimiento de los profesionales de la psicología” 

 
Actos: 
w Convocatoria acto Declaración Endgame del Tabaco en España 2030, celebrada en Madrid el 29 

de noviembre de 2022 
Acudió Doña Vicenta Esteve Biot 
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Asambleas: 
w Videoconferencia, Asamblea General Extraordinaria del 

CNPT, celebrada el 1 de junio de 2022 
Acudió Doña Vicenta Esteve Biot 
 
 

Grupo de Trabajo de Atención Pr imar ia y  
Salud Comunitar ia  

 
Representantes: Don Óscar Pino López 
 

 
Grupo de Trabajo Evaluación de donantes 

 

Representante: Doña Amalia García de las Bayonas Blanquez 
 
 

CNEPC – Comis ión Nacional  de la 
Especial idad Ps icología Cl ín ica  
 
 
Representante: Don Pedro Rodríguez Sánchez (hasta 6 octubre 

2022) 
Don Rafael Penades Rubio (desde 6 octubre 2022) 

 
 

Minis ter io de Igualdad 
 
Representantes: Dª Vicenta Esteve Biot, Mesa Asesora para los 

Cuidados - Instituto de las Mujeres y Dª Montserrat 
García Mas, presidenta Secció de Psicologia de les 
Dones, Gèneres i Diversitats del COPC 

Reunión Grupo Trabajo “Conceptualización de los Cuidados”: 
 
w Virtual, 26 de enero de 2022 
 
w Virtual, 28 de marzo de 2022 
 
w Virtual, 20 de septiembre de 2022 

 
w Reunión “III Plenaria de la Mesa Asesora por los 

Cuidados”, 24 de mayo de 2022 
Acudió: Dª Vicenta Esteve Biot 
 

Reunión Grupo de Trabajo: “Políticas Urgentes/Acciones 
Prioritarias” 
 
w Virtual, 2 de febrero de 2022 

Acudió: Dª Montserrat García Mas  
 

Actos: 
 
w “22 de febrero, día de la Igualdad Retributiva”, online el 22 

de febrero de 2022 
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e 
Igualdad de Género del COP. 
 

w “Acto Institucional Día Internacional de las Mujeres”, 
celebrado en Madrid el 7 de marzo de 2022 
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e 
Igualdad de Género del COP. 
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w Instituto de las Mujeres (Min Igualdad) - Encuentro Online: 
“Trabajadoras esenciales: sosteniendo la vida con 
derechos”, online el 8 de abril de 2022 
Acudió: Dª Vicenta Esteve Biot 
 

w Mesa Redonda: “Una mirada feminista sobre la salud de 
las Mujeres”, 26 de mayo de 2022  
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e Igualdad 
de Género del COP. 

 
w Acto de presentación de la “Revista In-Mujeres. 

Monografías feministas” del Instituto de las Mujeres 
(Ministerio de Igualdad), online el 13 de diciembre de 2022 
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal de Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e Igualdad 
de Género del COP. 

 
 
Minis ter io de Just ic ia  
 
 
Grupo de trabajo Protocolo actuación OAV atención víctimas 
menores edad - Consejo Asesor de Asistencia a las Víctimas 
 
Representante: Doña María Jesús Muñiz Lorenzo (a partir enero 2022) 
 
Reunión Grupo Trabajo “para la actualización de la Guía de 
recomendaciones para las OAVD en el ámbito de la atención a las 
víctimas del delito en la infancia y la adolescencia 
 
w Virtual, 24 de octubre de 2022 

 

 Defensor del  Pueblo  

 
Representante: Doña Vicenta Esteve Biot 
 
w Jornada sobre Salud Mental, Madrid el 22 de junio de 2022 

Acudió: D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente 
primero COP (hasta octubre 2022) y Vocal adjunto 
presidencia (desde octubre 2022) 

 

GT Mecanismo Nacional  de Prevención de 
Tor tura 
 
Representante: Doña Vicenta Esteve Biot 
 
w Madrid, 1 de febrero de 2022 
w Castilla - La Mancha del 23 al 25 de junio de 2022 
w Madrid, 18 de noviembre de 2022 

 
Conferencia de Decanos y  Decanas 
Facul tades de Ps icología 
 
 
Representante: Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente 

primero COP (hasta octubre 2022) y Vocal adjunto 
presidencia (desde octubre 2022) 

 
Reunión: 
w Madrid, 19 y 20 de mayo de 2022 

Acudió: D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente 
primero COP (hasta octubre 2022) y Vocal adjunto 
presidencia (desde octubre 2022) 
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w Elche, 24 y 25 de noviembre de 2022 
Acudió: D. D. José Ramón Fernández Hermida, vocal 
Junta de Gobierno 

 
 
AENOR  
 
 
Representante Consejo: Don Manuel Mariano Vera Martínez, 

Secretario General (hasta octubre 2022) 
 
 
Comité Técnico de Normal i zac ión Nacional  
de la ISO TC/260 de Gest ión de Recursos  
Humanos 
 
 
Representante: D. Manuel Vílches Nieto, representante del COP 

de AENOR(hasta octubre 2022) 
 
 
Fundación LAFOURCADE PONCE  
El Consejo General del COP es Miembro del Patronato 
 
Representante: Don Francisco Santolaya Ochando, presidente 

COP 
 
Reuniones: 
 
w Madrid, 9 de diciembre de 2022 

Acudió: D. José Antonio Luengo, Vicepresidente Primero 
 
 

 
Sani tar ia 2000  
 
Representante: Don Francisco Santolaya Ochando, presidente 

COP 
 
Premios: Doña Rosa Mª Redondo Granado, tesorera COP 
 
Actos: 
 
w Reunión del Jurado de los Premios Sanitarias 2021 

Madrid, 17 de febrero de 2022 
Acudió, Doña Rosa Mª Redondo Granado, tesorera COP 

 
w Premios Sanitaria 2022 

Madrid, 1 de marzo de 2022 
Acudió, Doña Rosa Mª Redondo Granado, tesorera COP 
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador relaciones 
internacionales COP 
 

 
Sociedad Española de Ger iat r ía  y  
Gerontología (SEGG) -  ACEB  
 
 
Representante: Doña Santiago Boira Sarto (desde enero 2022) 
 
 
Asociación Española Contra el Cáncer (AECC) 
 
 
Representante: Josep Vilajoana i Celaya 
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Reuniones: 
 
w Reunión de Trabajo Eurodiputados – AECC 

Madrid, 27 de junio de 2022  
Acudió, D. Josep Vilajoana i Celaya 

 
Jornadas: 
 
w AECC - Jornada con motivo del Día Mundial contra el 

cáncer: “La inequidad del cáncer nos afecta a todos” 
Videoconferencia 4 de febrero de 2022  
Acudió, D. Josep Vilajoana i Celaya 

 
w VI Café con la Ciencia (premio mejor publicación 202 AECC 

Videoconferencia 3 de marzo de 2022  
Acudió, D. Josep Vilajoana i Celaya 

 
w VI Café con la Ciencia (premios a la mejor publicación 202 

AECC 
Videoconferencia 3 de marzo de 2022  
Acudió, D. Josep Vilajoana i Celaya 

 
w Presentación Iniciativa AECC: “Todos contra el cáncer”. Lo 

que hagas hoy, puede cambiar tu mañana. 
Videoconferencia 1 de diciembre de 2022  
Acudió, D. Josep Vilajoana i Celaya 

 
 
Unión Profes ional  (UP)  

 
Representante: Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente 

primero COP (hasta octubre 2022) y Vocal adjunto 
presidencia (desde octubre 2022) 

Grupos de trabajo en los que participa el COP: 
 
w GT Desarrollo Sostenible: D. José Antonio Corraliza 
 
w GT Mayores: D. Jaime Gutiérrez 
 
w GT Plan de Recuperación Europeo y su desarrollo en 

España a partir del Plan Nacional para la recuperación, 
transformación y resiliencia: D. José María Prieto Zamora 

 
w GT de Igualdad de Género de Unión Profesional: Dª Mª 

Rosa Álvarez Prada 
 
w GT sobre Asuntos Humanitarios: Dª Rosa Mª Redondo 

Granado 
 
w GT sobre Docencia: D. Pedro Altungy Labrador, gestor de 

publicaciones 
 

Reunión Grupos trabajo: 
 

Grupo de Trabajo de 20 Protección Integral de las Personas 
Mayores 
 
w 9 de junio de 2022 

Acudió: D. Jaime Gutiérrez Rodríguez, vocal Junta de 
Gobierno  

 
Grupo de Trabajo de Desarrollo Sostenible de Unión Profesional 
 
w 20 de abril de 2022 
w 20 de julio de 2022 

Acudió: D. Jose Antonio Corraliza, representante del COP 
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Grupo de Trabajo de Igualdad de Género de Unión Profesional 
 
w Videoconferencia, 16 de febrero de 2022 
w Videoconferencia, 8 de noviembre de 2022 

Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e Igualdad 
de Género del COP 
 

Grupo de Trabajo sobre Asuntos Humanitarios 
 
w Videoconferencia, 31 de marzo de 2022 

Acudió: Dª Rosa Mª Redondo Granado, Tesorera 
 

Grupo de Trabajo sobre Docencia  
 
w Madrid, 11 de mayo de 2022 

Acudió: D. Pedro Altungy Labrador, gestor de publicaciones 
 
Reuniones Técnicas: 
 
Documento Base Estudio de impacto económico (test 
proporcionalidad) 
 
w Videoconferencia, 4 de febrero de 2022 

Acudió: D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente 
primero COP (hasta octubre 2022) y Vocal adjunto 
presidencia (desde octubre 2022) y Dª Nuria Salom, 
asesora jurídica 

 
w Reunión de responsables de Comunicación de los 

asociados a Unión Profesional Madrid, 17 de junio de 2022 
Acudió: Toni Domínguez, responsable Comunicación 

Talleres: 
 
WOLTERS KLUWER: “Buen Gobierno: elemento esencial para 
mantener la confianza institucional” 

 
w 6 de abril de 2022 

Acudió: Dª Nuria Salom, asesora jurídica y D. Rafael 
García, asesor financiero. 

 
w Sesión: ‘El Convenio 190 de la OITy las profesiones 

colegiadas” 
Madrid, 14 de junio de 2022 
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e Igualdad 
de Género del COP 

 
w Sesión: ‘El papel de las profesiones en situaciones de 

emergencia. ¿Cómo ayudar ante la crisis en Ucrania?” 
Madrid, 20 de julio de 2022 
Acudió: D. Manuel Berdullas Temes. Coordinador de 
Relaciones Internacionales 

 
w Formación: “Obligaciones introducidas por la Ley Orgánica 

10/22 y la Ley 15/2022 en materia de acoso para los 
Colegios Profesionales” 
Videoconferencia, 17 de noviembre de 2022 
Acudió: Dª Mª Rosa Álvarez Prada, vocal Junta de 
Gobierno y coordinadora del Área de Psicología e Igualdad 
de Género del COP 
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Asambleas Generales: 
 
w 21 de junio de 2022 

Acudió: D. Manuel Berdullas Temes. Coordinador de 
Relaciones Internacionales 

 
w 30 de noviembre de 2022 

Acudió: D. Manuel Berdullas Temes. Coordinador de 
Relaciones Internacionales 

 
Webinar: 
 
w Tercera Sesión formativa “Propiedad Intelectual en las 

corporaciones colegiales” 
Madrid, 3 de febrero de 2022 
Acudió: Dª Nuria Salom, Asesora Jurídica 

 
Jornadas: 
 
w Constitución “CONFERENCIA MULTIPROFESIONAL” 

Madrid, 30 de marzo de 2022 
Acudió: D. Manuel Berdullas Temes, coordinador 
relaciones internacionales 

 
CNECS -  Consejo Nacional  de Especial idades 
en Ciencias  de la Sa lud (Min i s te r io  de San idad,  
Ser v ic ios  Socia les  e Igualdad y  Min i s te r io  de Educación,  
Cul tura y Deporte).  
CNECS -  Consejo Nacional  de Especial idades 
en Ciencias  de la Sa lud Min i s te r io  de San idad,  
Consumo y B ienestar  Social  (a part i r  de junio 2018)  
 
Representante:Don José Ramón Fernández Hermida, vocal Junta 

de Gobierno 

Comité de Evaluación de t í tu los  ex t ran jeros,  
Min i s te r io  de Ciencia,  Innovación y  
Univers idades 

 
Titular: Doña Vicenta Esteve Biot, representante COP 
 
Suplente: Don Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones 

internacionales COP 
 

Reunión: 
 

w Madrid, 28 y 29 de julio de 2022  
Acudió Doña Doña Vicenta Esteve Biot 
 

w Madrid, 20 de octubre de 2022  
Acudió Doña Doña Vicenta Esteve Biot 

 
Expedientes valorados: 63 

 
 

Comité de Evaluación de t í tu los  ex t ran jeros,  
Min i s te r io  de San idad,  Consumo y B ienestar  
Social   

 
 
Titular: Don Pedro Rodríguez Sánchez, representante del COP  

 
Suplente: Don Serafín Lemos Giráldez, representante del COP  

 
Expedientes valorados: 56 
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Comisión Europea del S istema de información 
del  mercado in te r io r  (IM I ) ,  de l  Min i s te r io  de 
Pol í t ica Ter r i tor ia l  y  Función Públ ica  
 
 
Titular: Don Manuel Berdullas Temes, coordinador relaciones 

internacionales COP 
 
Suplente: Dña. Rosa Ramos Torio, vicesecretaria del COP 
 
Expedientes valorados: 13 
 
 
 
PSICOFUNDACIÓN   
 
 
 
Patrono: Consejo General de la Psicología 
 
Reuniones Patronato: 
 
w 22 de abril de 2022 
 
w 24 de junio de 2022 
 
w 22 de octubre de 2022 
 
w 16 de diciembre de 2022 
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Representación 
Internacional

 

ACTIVIDAD INTERNACIONAL DEL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGÍA -2022 

El Consejo General de la Psicología, en el año 2022, ha mantenido reuniones mantenido con EFPA, IUPSyS, 
OPP, APA, FIAP etc.…entre otras. 
 
Relaciones con EFPA 
 
Nuestra presencia en la Federación Europea de Asociaciones de Psicólogos está determinada por la 
necesidad de que nuestra profesión mantenga una visibilidad permanente ante las instituciones de la Unión 
Europea. Merece ser destacada la gran influencia que tiene para el desarrollo de la psicología, como 
profesión, la legislación desarrollada por la Comisión Europea en forma de normas o directivas casi siempre 
de obligado cumplimiento. Por su relevancia, destacaremos la Directiva de Reconocimiento de 
Cualificaciones Profesionales. Esta Directiva, que por cierto implica directamente a las Consejos y Colegios 
de las Profesiones Reguladas, permite el reconocimiento de las competencias y otras cualificaciones de 
profesionales de los países de la UE, a través de un mecanismo de evaluación ajeno a las homologaciones 
de títulos. En nuestro caso, la Organización Colegial participa con una pequeña comisión cuyas 
recomendaciones finales permiten habilitar o no hacerlo para ejercer en el ámbito sanitario. La necesidad 
de interlocución conjunta de la profesión en la UE es papel de enorme importancia que se desarrolla a 
través de un lobbying más o menos permanente y, que se antoja necesario en el caso concreto de evitar el 
reconocimiento de la psicoterapia como profesión independiente de la psicología. Son numerosos los 
grupos de trabajo que se encuentran activos en contexto de la Federación, aunque el Consejo, por el coste 
económico de la representación en los mismos, mantiene delegados en aquellos que se suponen de interés 
para nuestra Organización. 
 
En 2021, el Consejo estuvo representado en 2 Boards, (Scientific Affairs y Assessment), 4 Standing 
Committees (Geropsychology, Psychology in Education, Psychology, Geropsychology, Disaster, Crisis and 
Trauma and Community Psychology) y un Project Group (Psychotherapy). También se mantiene como 
miembro permanente del European Awarding Committee for the EUROPSY - in PSychotherapy, Doña 
Annette Kreus. 
 
La representación en el Consejo de Presidentes de la Federación se mantiene, por delegación del 
presidente del Consejo, en D. Manuel Berdullas Temes. 
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En las Asambleas Generales de la EFPA, nos representan Don 
Manuel Berdullas Temes, Dña Rosa Redondo Granado y Dña. 
Silvia Berdullas Saunder.  
 
Ello resulta en un total de 19 delegados/as de la Organización 
Colegial activos en el seno de EFPA, delegados/as que aportan 
sus conocimientos y su buen hacer en beneficio de la psicología 
europea. En la actualidad, EFPA está constituida por 38 
Asociaciones Europeas de Psicólogos incluyendo las 28 de la UE 
y representa aproximadamente 330.000 profesionales. 
 
La representación del Consejo en los diferentes grupos de trabajo 
recae en las siguientes personas: 
 

REPRESENTANTES GRUPOS EFPA 
 
Consejo de Pres identes EFPA 
 
 
Delegados:  Don Francisco Santolaya Ochando 

Don Manuel Berdullas Temes 
 
 
EFPA – Board of Scient i f ic Af fa i rs  
 
 
Representante:  Don José María Prieto Zamora 
 
 
EFPA -  Board of Assessment 
 
Representante:  Dª Ana Hernández Baeza 

A lo largo del año pasado se celebró una reunión el 7 de julio en 
Liubliana (Slovenia). Se trataron los siguientes temas: 
 

w Se invita a participar en el próximo congreso de ECP en 
Brighton del 2023.  

 

w Se proponen distintas acciones para aumentar la visibilidad 
del BoA, (página web, en la que hay que actualizar los 
contenidos, las publicaciones, las presentaciones en 
congresos, y la impartición de workshops,  especialmente 
en relación a los siguientes proyectos: standards in Testing 
& Assessment, the Test Review Model, the Test User 
Qualifications y los resultados de la encuesta 2020 sobre 
actitudes de los psicólogos hacia los test.  

 

w El grupo que debe trabajar en la nueva actualización del 
modelo EFPA de evaluación de test que incorporará sobre 
todo los avances tecnológicos en materia de test todavía. 
Actualmente, no se ha reunido formalmente, pero se 
recuerda la necesidad de establecer un plan de trabajo y 
ponerlo en marcha. 

 

w Se informa del progreso de la encuesta 2020 sobre actitudes 
de los psicólogos/as hacía los test en distintos países. 
España completó y publicó sus resultados en 2020 y se 
compartieron con el coordinador internacional del estudio. 

 

w El proceso de acreditación de usuarios de test no ha tenido 
progresos durante el último año (a pesar de varias 
propuestas, no se han llegado a materializar). Hay una 
propuesta Belga “Belgian Schools” pero todavía se está 
deliberando si la acreditación se puede dar a una 
organización en vez de a personas. 
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w Se va a actualizar la web y se pide que todas las 
asociaciones locales pongan un enlace a la web del BoA. 

 
 
EFPA -  S tanding Commit tee on Communi ty  
Psychology 
 
Delegada: Doña María Isabel Herrera Sánchez 
 
A lo largo del año pasado se celebrarón las siguientes reuniones 
online 26 enero, 23 marzo, 27 abril, 25 mayo y 30 de noviembre del 
2022. Se tratarón los siguientes temas: 

 

w Cada reunión tenía una media de participación de 4-5 
miembros. En algunas reuniones ha participado Cinzia 
Albanesi, Presidenta de la European Community Psychology 
Association (EPPA) 

 

w Este comité se ha planteado trabajar dos objetivos: 
Climate project: Establecer un grupo de trabajo entre 
miembros de la EFPA y de la ECPA, para crear un grupo de 
psicología y clima. 
 
Europsy field of practice: Diseñar y aplicar una encuesta para 
determinar la extensión de la Psicología comunitaria como 
campo de práctica a nivel europeo con vistas a su inclusión 
como campo diferenciado en Europsy /EFPA (2019). 

 

w Se elaboraron comunicaciones entre miembros del Comité 
Europeo en dos congresos internacionales: 17th European 
Congress of Psychology; 9 International Conference on 
Comunity Psychology.  

w Se contactó con los organizadores del ECP Brighton para 
que en este Congreso se incluyera la PC como área 
temática. 

 
EFPA -  S tanding Commit tee on Psychology in 
Educat ion 
 
Delegada: Doña Yolanda Martínez Mollinedo 
 
A lo largo del año pasado se celebrarón las siguientes reuniones 
online 11 enero, 15 Febrero, 19 abril, 19 mayo, 6 octubre y el 
Encuentro en Ljubljana 3,4,5 Julio 2022. Se tratarón los siguientes 
temas: 
 

w Workplan 21-22 
 

w Participación con dos simposios de psicología educativa en 
el Congreso internacional de Ljubljana. 

 

w Investigación sobre salud mental de los docentes. 
 

w Intercambio de experiencias sobre el rol de psicólogo 
educativo en Eslovenia y en el resto de países.  

 

w Visita a un centro de Educación Secundaria. 
 

w Valoración de nueva solicitud del Europsy en Psicología 
Educativa: se ha decidido no solicitarlo de nuevo pues la 
información recogida de los diferentes países no era 
suficiente. 

 

http://www.ecpa-online.com/cinzia-albanesi/
http://www.ecpa-online.com/cinzia-albanesi/
http://www.ecpa-online.com/cinzia-albanesi/
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w Elección del tema del simposio de psicología educativa para 
Brighton 2023 sobre el que se trabajará durante el año. 

 
 
EFPA -  S tanding Commit tee on 
Geropsychology 
 
 
Delegada: Doña Alicia Salvador Fernández Montejo 
 
 
EFPA -  Standing Commit tee on Disaster  and 
Cr is i s  Psychology 
 
Delegada: Doña Anna Maria Romeu Mateu 
 
A lo largo del año pasado se celebrarón las siguientes reuniones 
online el 9 de mayo y 7 de julio, y una presencial en Nicosia 
(Chipre), el 6 y 7 de octubre 2022. Se tratarón los siguientes temas: 
 

w Disolución del grupo anterior por la baja de muchos 
miembros y formación de un nuevo grupo. 

 

w Estado psicosocial de la población ucraniana y acciones de 
apoyo a la Asociación Nacional de Psicología de Ucrania. 

 

w Acciones tomadas por los diferentes países en respuesta a 
los movimientos de refugiados ucranianos. 

 

w Colaboración con la Pan-European Mental Health Coalition. 
 

w Workplan para 2021/2023:  
- La psicología en relación a la climatología. 
- Consecuencias psicosociales de la pandemia.  
- Colaboración con el proyecto Victim Support Europe. 

w Situación en Ucrania 
 

w Discusión del Workplan 2021/2023 
 

w Situación en Ucrania 
 

w Pan-European World Mental health Coalition 
 

w Eu Centre of Expertise for Victims of Terrorism by Victim 
Support Europe 

 

w Resultados de EU INHeRE Project, en los que el comité 
participó como consejero 

 

w Nueva web del comité 
 

w Participación en el Congreso Europeo de Psicología de julio 
2023 

 
 
EFPA -  Tes t  User  Accredi tat ion Commit tee 
(TUAC) 
 
 
Delegada: Doña Ana Hernández Baeza 
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Project group on Psychotherapy 
 
 
Delegado: Don. Guillermo Mattiolli 
 
A lo largo del año pasado se celebrarón las siguiente reuniones 
online el Primer jueves de cada mes desde febrero 2022 (9 
reuniones). Se tratarón los siguientes temas: 
 

w Preparación de un documento desarrollando los 6 principios 
de EFPA sobre el psicólogo especialista en psicoterapia, en 
el que se refleje la necesidad de defender el punto de vista 
científico propio de la psicología en sus aplicaciones a la 
psicoterapia 

 

w Coincidimos todos en que la psicoterapia es una aplicación 
de la ciencia psicológica pero no solamente, puesto que 
también incluye aspectos tecnológicos, de artesanía, de 
experiencia y de oficio. En general dentro de la definición de 
la APA, las tres variables de la evidencia científica. Mejor 
ciencia disponible, pericia del profesional y valores del 
paciente.  

 

w Se redacta un documento muy extenso, el cual debe 
reducirse a 500 palabras y con unas 10 referencias 
bibliográficas.  

 
 
Project group eHealth 
 
 
Delegado :Don Antoni Baena García 

EAWOP -  European Associat ion of  Work  and 
Organizat ional  Psychology 
 
Delegados:  Don José Mª. Peiró Silla 

Doña Lourdes Munduate Jaca 
 
A lo largo del año pasado se celebró las siguiente reunión online 12 
de enero del 2022. Se tratarón los siguientes temas: 
 

w La elección de la nueva Presidenta,  Annemarie Hiemstra, y 
de varios miembros del comité ejecutivo entre los que ha 
sido elegida Dña. Ana Hernandez Baeza nominada por el 
COP. 

w Informe económico.  

w Informe de actividades: incubator, revistas.., 

w Próximos Congresos EAWOP 
 
IUPsyS -  In te rnat ional  Un ion of  Psychological  
Science 
 
Delegados:  Don José María Peiró Silla 

Doña José María Prieto Zamora 
 
A lo largo del año pasado se celebró las siguiente reunión el 4 de 
julio en Liubljana (Slovenia). Se tratarón los siguientes temas: 
 

w Informes de la presidenta, Tesorero, Secretaria General. 

w Elecciones de miembros para el comité ejecutivo. 

w Informes de los Comités de planificación estratégica, de 
publicaciones, membrecía y comunicaciones, “Capacity 
building”. 
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w Congreso Internacional de Psicología (anterior y próximo) 

w Actividad en las Naciones Unidas y también en la 
Organización Mundial de la Salud 

w Toma de posesión del nuevo presidente: Germán Gutierrez 
(Colombia). 

 
 
WFMH – Wor ld Federat ion for  Mental  Heal th 
 
 
Delegados: Don Francisco Santolaya Ochando 

Don Manuel Berdullas Temes 
 
 
I TC -  Internat ional  Test  Commiss ion 
 
 
Delegada: Doña Paula Elosua 
 
A lo largo del año pasado se celebró las siguiente reunión online el 
17 de julio de 2022.Se tratarón los siguientes temas: 
 

w Constitución de la nueva mesa ejecutiva para el bienio 2022-
2024: 

 
President:  Stephen G. Sirec (USA)i 
President-Elect: Kadriye Ercikan (USA) 
Treasurer:  Anita Hubley (Canadá) 
Secretary:  April Zenisky (USA) 

 
 

w Las actividades más relevantes llevadas a cabo los dos 
últimos años cabe destacar una de carácter administrativo, y 
dos de índole científico. 

 

w La ITC deja de ser una organización afincada en los Estados 
Unidos para reconvertirse en una organización sin ánimo de 
lucro asentada en Reino Unido. 

 

w Durante este bienio y siguiendo las pautas establecidas por 
la ITC para la publicación de directrices, se han hecho 
públicas las New Guidelines for Technology-Based 
Assessment. Es el fruto de un trabajo colaborativo entre la 
ITC y la ATP (Association of Test Publishers). El documento 
se encuentra disponible en el sitio web de la ITC 
(https://www.intestcom.org/news/38). 

 

w Se anuncia el próximo congreso de la ITC, se celebrará en 
España en Julio de 2024, así como la cancelación del 
congreso que se pensaba celebrar en Sudáfrica. 

 
 
APA IPsyNet  -  Red In te r representante:  
Ps icologia Lesbianas,  Gay, B isexual  

 
 
Delegados/as: Doña Rosa María Redondo  

Doña Ana Gómez 
Don Gabriel J Martin 

 
A lo largo del año pasado se celebró la siguiente reunión el 25 de 
marzo de 2022.  
 

https://www.intestcom.org/news/38
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Al l iance Federat ion of  Wor ld Indust r y  and 
Organizat ion Psychology  
 
Delegado: D. Óscar Cortijo Peris 
 
 
EFPA 
 
 
Coordinador: Don Manuel Berdullas Temes 
 

w Reuniones Consejo de Presidente 
Don Manuel Berdullas Temes 

 

w Reunión Legal Regulations - Further Moves 
Don Manuel Berdullas Temes 

 

w Reunión Asamblea General 
Doña Rosa Redondo 
Doña Silvia Berdullas 
Don Manuel Berdullas  

 

w EuroPsy (S)NAC Chairs meeting  
Don Manuel Berdullas Temes 
Don Miguel Angel Vallejo Pareja 
Don José Ramos López 
Don Francisco Medina 

 
EFPA – S -NAC (Comité Nacional  de 
Acredi tación EuroPsy S -Ps icoterapia)  
 
Coordinador: Don Miguel Ángel Vallejo Pareja 
 

EFPA – S -NAC (Comité de Acredi tac ión del  
EuroPsy de Ps ico logía del  Trabajo y  de las  
Organizaciones) .  
 
 
Coordinador: D. Francisco Medina Díaz. 
 
 
EFPA – S -NAC (Comité Nacional  de EuroPsy )  
 
 
Coordinador: D. José Ramos López 
 
 
EFPA – S -NAC (Proyecto Pi lo to EuroPsy 
Especial i s ta en Deporte)  
 
 
Coordinador: D Enrique Cantón Chirivella 
 
 
EFPA – S -NAC (Proyecto Pi lo to EuroPsy 
Especial i s ta en Neurops icología)  
 
 
Coordinador: D. Óscar Pino i López 
 
 
EFPA – Comité Europeo de Ps icoterapia 
 
 
Coordinadora: Doña Annette Kreuz 
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EFPA – Comité Europeo de Neurops icología  
 
 
Coordinadora: Don Miguel Perez García 
 
 
EFPA – Comité Europeo de Trabajo 
 
 
Coordinadora: Don Vicente Martínez Tur 
 
 
F IAP -  Federación Iberoamer icana de 
Agrupaciones y Colegios de Ps icólogos  
 
 
Delegado: D. Francisco Santolaya Ochando 
 
El representante del Consejo General de la Psicología ejerce, con 
carácter permanente, como Secretario General de FIAP. 
 
La Federación Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de 
Psicólogos (FIAP), fue creada, en el año 2010, durante el III 
Congreso Iberoamericano de Psicología celebrado en Bogotá se ha 
transformado paulatinamente en una entidad primordial para la 
dinamización de las relaciones entre las Asociaciones de Psicología 
Iberoamericanas. La comunicación y cooperación entre ellas ha 
redundado en un incremento exponencial de intercambio de 
conocimientos relacionados con el desarrollo de la psicología y de 
ello es una muestra la elevada participación del mundo académico 
y profesional en sus congresos bianuales.  
 

MIEMBROS ASOCIACIONES FIAP 
 
ARGENTINA 
Federación de Psicólogos de la República Argentina – FEPRA 
Lic. José Alberto Muñoz 
Presidente 
 
COLOMBIA 
Asociación Colombiana de Facultades de Psicología (ASCOFAPSI) 
Dr. Nelson Molina Valencia 
Presidente 
 
CHILE 
Colegio de Psicólogos de Chile 
Dña. Isabel Puga Young 
Presidenta 
 
ESPAÑA 
Consejo General de la Psicología de España (COP) 
D. Francisco Santolaya Ochando 
Presidente · Secretario Permanente FIAP 
 
GUATEMALA 
Colegio de Psicólogos de Guatemala 
Dña. Ninette Alburez Valenzuela 
Presidenta 
 
MÉXICO 
Consejo Nacional para la Enseñanza e Investigación en Psicología 
– (CNEIP) 
D. Juan Grapain Contreras 
Presidente 
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PERÚ 
Colegio de Psicólogos del Perú 
D. Luis Osvaldo Pérez Flores 
Presidente 
 
PORTUGAL 
Ordem dos Psicólogos Portugueses (ODPP) 
D. Francisco Rodrigues 
Presidente 
 
VENEZUELA 
Federación de Psicólogos de Venezuela (FPV) 
D. Juan Carlos Canga 
Presidente FIAP 
 
MIEMBROS NATOS CONSTITUYENTES 
 
COLOMBIA 
Asociación Colombiana para el Avance de las Ciencias del 
Comportamiento - ABA Colombia 
Pontificia Universidad Javeriana 
D. Wilson López López 
Secretario Latinoamérica FIAP · Presidente 
 
MÉXICO 
Consejo Nacional para la Enseñanza e Investigación en Psicología 
- (CNEIP) 
Dña. Rosario Valdés Caraveo 
Miembro FIAP 
 
PERÚ 
D. Luis Zapata Ponce 
Miembro FIAP 

ACTIVIDADES FIAP 
 
Durante el año 2022, la Federación Iberoamericana de 
Agrupaciones y Colegios de Psicología (FIAP), la Federación de 
Psicólogos de Venezuela (FPV), el Consejo General de la 
Psicología de España (COP) y la Universidad Católica Andrés Bello 
(UCAB), organizaron en el marco de la promoción de la integración 
de la psicología Iberoamericana como estrategia para enfrentar sus 
nuevos retos y desafíos en el marco de los 65ª aniversario de la 
Escuela de Psicología UCAB, las Jornadas Iberoamericanas 
Psicología, bajo el lema, “Promoviendo la integración de la 
psicología iberoamericana. La estrategia para enfrentar sus nuevos 
retos y desafíos”, celebradas los días 21 y 22 de noviembre de 
2022, virtualmente.  
 
La inauguración del evento se celebró el día 21 de noviembre, con 
la intervención del presidente de la FIAP, D. Juan Carlos Canga, el 
presidente de la Federación de Psicólogos de Venezuela, D.ª Clara 
Astorga, el secretario permanente de la FIAP y presidente del 
Consejo General de la Psicología de España, D. Francisco 
Santolaya, el Rector (E) de la Universidad Católica Andrés Bello, D. 
Juan Juárez Pérez y el Bastionario de la Ordem dos Psicólogos 
Portugueses, D. Francisco Miranda. 
 
Durante las Jornadas, se presentaron cinco Conferencias 
Magistrales y cinco mesas redondas. 
 
Temáticas: 
 

w Prevención de la conducta suicida: Estrategias y 
componentes Fundamentales. 

 



113Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

w Aspectos éticos de la Psicología en entornos de crisis y 
desesperanza. 

 

w Certificación y Acreditación: Los nuevos horizontes de la 
Acreditación en México y en Iberoamérica. 

 

w Violencia de Género: Implicaciones públicas de los últimos 
avances en evaluación e intervención con poblaciones 
agresoras. 

 

w Telepsicología: “Intervención Psicológica a través de la 
telepsicología y la realizad virtual”. 

 
 
La clausura, celebrada el día 22 de noviembre, corrió a cargo del 
presidente de la FIAP, D. Juan Carlos Canga, el secretario 
permanente para Latinoamérica, D. Wilson López y el Bastionario 
de la Ordem dos Psicólogos Portugueses, D. Francisco Miranda. 
 
Además, en el marco de las Jornadas, se celebraron las siguientes 
actividades: 
 
 

w VIII Jornada Técnica Red Iberoamericana de Psicología de 
Emergencias (RIPE), celebrada el día 21 de noviembre, 
virtualmente. 

 

w XI Encuentro de Decanos, Directores de Programa y 
Departamento de la Red Iberoamericana Universitaria de 
Psicologia, celebrado el día 22 de noviembre, virtualmente. 

 
 

REUNIONES FIAP 
 
 
En el año 2022, la FIAP celebró las siguientes reuniones: 
 

w Asamblea General, 4 febrero de 2022: 
 

Principales Temas Tratados: 
 

Asuntos de Secretaría y Tesorería: 
 

w Desarrollo de las próximas Jornadas Iberoamericanas de 
Psicología, coordinadas por la Federación de Psicología de 
Venezuela, a celebrar en el segundo semestre de 2022. 
 

w Propuesta de fechas de celebración del XIII Congreso 
FIAP, a celebrar en Portugal en el año 2024. 
 

w Análisis y desarrollo del proceso de certificación 
profesional y creación de una oficina técnica de 
asesoramiento para los profesionales de la psicología 
que se trasladen de un país a otro. 

 
w Acreditación Internacional FIAP para carreras de 

psicología. 
 

w Información de las normas de ética y calidad de 
intervención psicológica para profesionales de ámbito 
iberoamericano. 

 
w Sello de Reconocimiento para la formación de la FIAP. 

 
w Aprobación de las bases para optar a las ayudas en el 

ámbito de violencia de género. 



w Línea de investigación propuesta sobre pobreza extrema. 
 

w Asamblea General, 3 junio de 2022: 
 

Principales Temas Tratados: 
 

w Seguimiento de los acuerdos adoptados en la reunión 
anterior: 

 
w Gestión de las redes sociales y página web de la 
FIAP, a cargo de la Ordem dos Psicólogos Portugueses. 

 
w Asuntos de Secretaría y Tesorería: 

 
w Jornadas Iberoamericanas de Psicología, coordinadas 
por la Federación de Psicología de Venezuela, que se 
celebrarán el 21 y 22 de noviembre de 2022: valoración y 
aprobación, si procede, de las propuestas de ponentes 
presentadas por los miembros FIAP. 

 
w “Protocolo de Psicología en la enfermedad de 
Párkinson” elaborado por la Federación Española de 
Párkinson (FED) con la colaboración del Consejo 
General de la Psicología de España: valoración solicitud 
de difusión. 

 
w Presentación de la Oficina Técnica de Asesoramiento 

para los profesionales de la psicología que se trasladen 
de un país a otro. 

 
w Información sobre el Movimiento Psicólogas y 
Psicólogos Migrantes, en relación con la homologación 
de titulaciones extranjeras para ejercer la profesión de 
Psicólogo General Sanitario. 

w Información de las bases de la Primera Edición del 
Premio FIAP contra la violencia de género. 

 
w Información de las normas de ética y calidad de 

intervención psicológica para profesionales de ámbito 
iberoamericano. 

 
w Estudio y en su caso aprobación para participar en la 

Cátedra Colombiana de Psicología: “Mercedes Rodrigo” 
en el primer semestre del año 2023, organizado por 
ASCOFAPSI. 

 

w Asamblea General, 21 noviembre de 2022: 
 

Principales Temas Tratados: 
 

w Bienvenida a los miembros FIAP. 
 
w Información sobre el desarrollo de las Jornadas 

Iberoamericanas de Psicología, que se celebrarán vía 
online, los días 21 y 22 de noviembre de 2022. 

 
w Renovación de cargos de los Miembros de la FIAP y 

toma de posesión del nuevo/a Presidente/a. 
 

En esta Asamblea General, el actual presidente de la FIAP, D. 
Juan Carlos Canga, informa que en virtud de lo establecido 
en el artículo 23, apartado 2 de los Estatutos de la FIAP, 
corresponde proceder a la renovación de los cargos. 
 

Artículo 23. Elecciones de los cargos del Comité Ejecutivo 
1. Los miembros del Comité Ejecutivo son elegidos por 
períodos de dos años por la Asamblea General previa 
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nominación de su asociación. La Asamblea General 
elegirá un Presidente, un Secretario General y Tesorero. 
Los candidatos deben ser nominados por sus 
asociaciones que deben remitir escrito a la Federación 
antes de 8 semanas previas a la sesión plenaria. Cada 
nominación debe ser acompañada por el curriculum vitae 
del nominado. 
 
2. Las elecciones para las cuatro vicepresidencias se 
darán cada dos años. 

 
A continuación, se procede a renovar los cargos de los miembros de 
la FIAP, aprobándose los siguientes: 

 
 

Presidente FIAP 
D. Francisco Miranda Rodrigues 
Presidente Ordem Psicólogos Portugueses (OPP) 
 
 
Secretario General Permanente FIAP 
D. Francisco Santolaya Ochando 
Presidente Consejo General de la Psicología de España (COP) 
 
 
Secretario Permanente FIAP para Latinoamérica 
D. Wilson López López 
Colombia 
 
 
 

Acreditación Académica y Red de Decanos de Facultades y 
Escuelas de Psicología 
Dr. Nelson Molina 
Presidente Asociación Colombiana de Facultades de Psicología 
(ASCOFAPSI) - Colombia 
 
Certificación Profesional y creación de una oficina técnica de 
asesoramiento para los profesionales de la psicología que se 
trasladen de un país a otro. 
 
Dª. Ninette Alburez Valenzuela 
Presidenta Colegio de Psicólogos de Guatemala 
 
Dª. Isabel Puga Young 
Presidenta Colegio de Psicólogos de Chile 
 
Normas de ética psicológica para profesionales de ámbito 
iberoamericano y sello de formación. 
 
D. Juan Grapain 
Presidente Consejo Nacional para la Enseñanza e Investigación en 
Psicología – (CNEIP) 
 
Para finalizar, los miembros FIAP agradecen a D. Juan Carlos 
Canga las acciones llevadas a cabo durante el tiempo que ha 
estado al cargo en la presidencia de la FIAP, y seguidamente, dan 
la bienvenida a D. Francisco Rodrigues, como nuevo Presidente de 
la FIAP. 
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Comis ión Nacional  de Acredi tación Profes ional  (CNAP)  
 
Miembros Comisión 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Doña Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 

 
 
Temas Tratados 
 
w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión Nacional de Acreditación Profesional del 

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, durante el año 2022. 
 

w Asuntos varios, a tratar por todos los miembros de la Comisión Nacional de Acreditaciones 
Profesionales (CNAP), acerca de las Acreditaciones Profesionales. 

 
 
 

C N A P  

Comisión Nacional                                                                                                

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 29 de junio de 2022 5

Madrid, 4 de marzo de 2022 5 
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Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Neuropsicología Clínica 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Don Miguel Pérez García 
 
Don Óscar Pino 
 
Doña Fabiola García 
 

 

ACREDITACIONES APROBADAS A  
31 DE DICIEMBRE DE 2022

ACREDITACIÓN Nº SOLICITUDES  
APROBADAS

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 20 
en Neuropsicología Clínica 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 9 
en Psicooncología y/o Psicología en Cuidados Paliativos 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 8  
en Psicología del Deporte 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 5 
en Psicología Aeronáutica 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 13 
en Psicología de Emergencias y Catástrofes 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 32 
en Psicología Educativa 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 306 
en Psicología de la Intervención Social 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 49 
en Psicología Jurídica y/o Psicología Forense 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a Experto/a 10 
en Psicología del Tráfico y de la Seguridad 

TOTAL 452

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 25 de febrero de 2022 3 

Online, 4 de octubre de 2022 3
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Temas Tratados 
 
w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 

Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Neuropsicología Clínica del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, en el año 
2022. 

 
w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 

presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada.  

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Neuropsicología Clínica: 20 
 
 
Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicooncología y/o Cuidados 
Paliativos 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 

Miembros Expertos 
 
Don Francisco Cruz Quintana 
 
Don Ismael Jamal Reche 
 
Doña Tania Estapé 
 

 
Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicooncología y/o Cuidados Paliativos del Consejo General 
de Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, 
durante el año 2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada.  

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicooncología y/o Psicología en 
Cuidados Paliativos: 9 
 
 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 26 de febrero de 2022 3
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Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología del Deporte 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente 
(hasta octubre de 2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Don Eugenio Pérez Córdoba 
 
Don Alejo García Naveira 
 
Don Enrique Cantón Chirivella 
 

 
 
 

Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología del Deporte del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, durante el año 
2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología del Deporte: 8 
 
 
Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología Aeronáutica 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 14 de enero de 2022 5
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Miembros Expertos 
 
Doña Adela González Marín 
 
Doña María Luz Novis Soto 
 
Don Luis Antelo Lorenzo 

 
Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología Aeronáutica del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, durante el año 
2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología Aeronáutica: 5 
 
 
 
 

Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología de Emergencias y 
Catástrofes 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Don Francisco Javier Torres Ailhaud 
 
Doña Angélica Rodríguez García 
 
Doña Lidia Rupérez Lana 

 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 3 de octubre de 2022 3

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 26 de febrero de 2022 3
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Temas Tratados 
 
w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 

Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología de Emergencias y Catástrofes del Consejo General 
de Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, 
durante el año 2022. 

 
w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 

presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología de Emergencias y 
Catástrofes: 13 
 
 
Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología Educativa 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 

Miembros Expertos 
 
Doña Francisca Colodrón Gómez 
 
Doña Mª Antonia Álvarez Monteserín 
 
Don Alfonso Luque Lozano 
 

 
Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología Educativa del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, durante el año 
2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología de Educativa: 32 
 
 
 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 21 de septiembre de 2022 3
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Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología de la Intervención 
Social 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Don José Guillermo Fouce Fernández 
 
Doña Andrea Ollero Muñoz 
 
Doña Rocío Ortiz Ladera 

 
 
Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología de la Intervención Social del Consejo General de 
Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, 
durante el año 2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología de la Intervención Social: 
306 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 11 de febrero de 2022 3 

Online, 17 de marzo de 2022 4 

Online, 4 y 5 de marzo de 2022 5 

Online, 8 de abril de 2022 4 

Online, 19 de noviembre de 2022 4 

Online, 27 de diciembre de 2022 3
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Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología Jurídica y/o 
Psicología Forense 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Don Fernando Álvarez Ramos 
 
Doña Elena Garrido Gaitán 
 
Doña Marta Ramírez González 
 

 
 

Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología Jurídica y/o Psicología Forense del Consejo 
General de Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en 
Madrid, durante el año 2022. 

 

w Valoración de las solicitudes y de los Recursos de Reposición 
presentados ante la CNAP por aquellos colegiados/as cuya 
solicitud ha sido denegada. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología Jurídica y/o Psicología 
Forense: 49 
 
 
Acreditación Profesional de Psicólogo/a 
Experto/a en Psicología del Tráfico y de la 
Seguridad 
 
Miembros Comisión Nacional de Acreditación Profesional 
(CNAP) 
 
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente (hasta octubre de 
2022) 
 
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario 
 
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal 
 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 3 y 4 de junio de 2022 3



Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal 
 
Dolors Liria i Zamora, Vocal 
 
Miembros Expertos 
 
Doña María Cristina Iglesias Fernández 
 
Doña María Asunción Tárrago Ruiz 
 
Doña Eva Muiño Gómez 
 

 

Temas Tratados 
 

w Lectura de los Memorándum de las reuniones de la Comisión 
Nacional de Acreditación Profesional (CNAP) del área de 
Psicología del Tráfico y de la Seguridad del Consejo General 
de Colegios Oficiales de Psicólogos, celebradas en Madrid, 
durante el año 2022. 

 

w Valoración de las solicitudes presentadas por los tres técnicos 
que van a formar parte de la Comisión de Valoración en el área 
de Psicología del Tráfico y de la Seguridad. 

 
 
Total, Solicitudes Acreditadas - Acreditación Profesional de 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología del Tráfico y de la 
Seguridad: 10 
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LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Online, 3 de octubre de 2022 3
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Divisiones 
Profesionales

 

Desar ro l lo de las Div is iones Profes ionales del  Consejo General  
de COP  
 
Responsable Don Alfredo Fernández Herrero 
 

Div is ión de Ps icología Cl ín ica y de la Salud (PCyS)  
Junta Directiva 
 

Doña Mª Dolores Gómez Castillo, Coordinadora (hasta octubre 2022) 
Doña Sonja Massimo, Coordinadora (desde octubre de 2022) 
Doña Aina Sastre Buades, Secretaria 

 
Vocales 
 

Don Jesús López Gómez  
Don Xacobe Abel Fernández García 
Don Francisco Javier Sardiña Agra 
Don Rafael Penadés Rubio 

 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

On line, 16 de febrero de 2022 6 

On line, 13 de mayo de 2022 6 

Madrid, 7 de octubre de 2022 6 

8 de octubre de 2022 20 
(Reunión de Vocales Representantes de Área de Juntas de Gobierno de Colegios Autonómicos)  
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Temas Tratados 
 

w Estado de las actividades referentes a los servicios de Psicología Clínica y Salud en el Sistema Nacional de Salud. 
 

w Actividades realizadas por los miembros de la División. 
 

w Estado actual de la página web de la División. 
 

w Propuestas de cursos para FOCAD. 
 

w Calendario de reuniones de la división para el año 2022. 
 

w Otras actividades a realizar en la programación 2022. 
 

w Planificación y perspectivas futuras 
 

w Puesta en común del estado de la Psicologia clínica en los distintos colegios autonómicos. Perspectivas futuras y planificación de 
estrategias del 2022. (Exponen todos los representantes de área). 

 

w Exposición de las actividades a realizar en el año 2022/2023 
 

División de PCyS.      
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.  3268 
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Div is ión de Ps icología de la Inter vención Social  (P ISoc)  
 
Junta Directiva 
 

Don Ramón J. Vilalta Suárez. Coordinador (hasta octubre del 2022)  
Don Santiago Boira Sarto, Coordinador (desde octubre del 2022)  
Doña María Fuster Martínez, Coordinadora (desde octubre del 2022)  

 
Vocales 
 

Doña Mª Reyes Casares Ordóñez 
Doña Miguel Ángel López Cabanas 
Doña María Fuster Martínez. Vocal 
Doña Salvador Almenar Cotino. Vocal 
Don David Carmona Barrales. Vocal 

 

 
 
 
 
 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Madrid, 28 de enero de 2022 8 

Madrid, 4 de junio de 2022 8 

Madrid, 10 de noviembre de 2022 7 

Madrid, 11 de noviembre de 2022    (Reunión de Vocales Representantes de Área de Juntas de Gobierno de Colegios Autonómicos) 30 
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Temas Tratados 
 

w Estudio y aportaciones al documento: “El Profesional de la Psicología en el Marco de Regulación Normativa de las Profesiones de la 
Intervención Social”, elaborado por Don Manuel Martínez. Propuesta de edición dirigida a la Junta de Gobierno del Consejo.  

 

w Elaboración de un documento de Aportaciones de la Junta Directiva PISoc tras conocer el anuncio del Proyecto de Ley de Servicios 
Sociales. 

 

w Plan de acogida para desplazados de Ucrania diseñado por el Gobierno. Estudio del plan y elaboración de una comunicación al 
respecto, dirigida al Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.  

 

w Estudio del Informe de los Colegios de Andalucía sobre sendos estudios encargados por la Junta de Andalucía a departamentos 
universitarios. Propuesta de la Junta Directiva para que la Junta de Gobierno del Consejo muestre su apoyo al mismo. 

 

w Información de Dª Isabel Herrera, representante del COP en el Comité Permanente de Psicología Comunitaria de la EFPA, a la Junta 
Directiva de PISoc, sobre el estudio sobre Psicología Comunitaria en el que participa, para explorar una posible nueva vía de 
acreditación EuroPsy. 

 

w Elaboración de una noticia para INFOCOP, que se publicó el 3 de junio del 2022, sobre las aportaciones de la Junta Directiva de PISoc 
al Proyecto de Ley de Servicios Sociales. 

 

w Propuesta de entrevista del Presidente del Consejo, D. Francisco Santolaya Ochando con el presidente de la SEPIS.  
 

w Entrevista al presidente y vicepresidente de la SEPIS, que se publicó en INFOCOP el 21 de junio del 2022. 
 

w Valoración de la Junta Directiva de PISoc de la presentación del primer estudio estatal sobre las condiciones de salud psicosocial en los 
servicios sociales de las administraciones locales. 

 

w Aportaciones de la Junta Directiva al “Anteproyecto de Ley por la que se modifica la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de 
la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia”, remisión del mismo a la Junta de Gobierno para 
fundamentar el documento de aportaciones dirigido al Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030. 
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w Preparación de la “Jornada sobre el anteproyecto de ley de condiciones básicas para la igualdad en el acceso y disfrute de los de 
Servicios Sociales”, con participación de representantes políticos organizada conjuntamente por el Consejo General de Educadoras y 
Educadores Sociales y el Consejo General de la Psicología, que se celebró el viernes 11 de noviembre de 2022. D Santiago Boira y 
Salvador Almenar, participan directamente en la elaboración del documento sobre necesidades básicas de los servicios sociales 
presentado por ambos consejos. 

 

w Preparación de la reunión anual de vocales de representantes del Área de Psicología de la Intervención Social de Junta de Gobierno de 
Colegios Autonómicos, que se celebrará el viernes 11 de noviembre en horario de tarde. 

 

w Propuestas para el impulso de la participación colegial en los debates y propuestas legales de interés para el área de la Psicología de 
la Intervención Social. Propuesta de una ubicación para depositar documentos del área en el SharePoint del Consejo. 

 
 

División de PISoc.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.  1.426 
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Div is ión Profes ional  de Ps icología Educat iva (Ps iE )   
 
Junta Directiva 
 

Doña Pilar Calvo Pascual, Coordinadora 
 
Vocales 
 

D.ª Andrea Ollero Muñoz, Secretaria  
D.ª Mª del Carmen Montes Reguera 
D. Antonio Labanda Díaz 
D. Hipólito Puente Carracedo 
D. Juan Pedro Martínez Ramón 

 

 
Temas Tratados: 
 

w Comunicar y analizar las acciones realizadas para argumentar la necesidad de responder a los problemas psicológicos en el ámbito 
educativo y la modificación de Decretos que regulan la creación de la especialidad de Psicología Educativa. 

 

w Manifiesto elaborado para la defensa de la atención de los problemas psicológicos en el ámbito educativo y la creación de la 
especialidad de Psicología Educativa y suscrito por diferentes entidades. 

 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Madrid, 12 de febrero de 2022 6 

Virtual (plataforma zoom COP), 28 de mayo de 2022 6 

Santiago de Compostela, 1 de octubre de 2022 6
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w Actividades propuestas para realizar en las diferentes Comunidades Autónomas con el objetivo de apoyar la atención psicológica en el 
ámbito educativo por parte de psicólogos/as educativos/as. 

 

w Informar sobre lo que está ocurriendo en cada Consejería de Educación en relación con la Orientación Educativa y la respuesta a los 
problemas psicológicos infanto-juveniles que la sociedad está demandando. 

 

w Acuerdos en Andalucía para el apoyo psicológico al profesorado. 
 

w Análisis de los modelos de Orientación actuales y su impacto, plasmado en un documento que, en la reunión celebrada el día 13 de 
noviembre de 2021, se acordó elaborar. 

 

w Informar del desarrollo del Estudio PsiCE. 
 

w Comunicar las mejoras del Aplicativo de registro de las funciones del/ de la profesional de la Psicología Educativa para el curso 2021-
2022. 

 

w Revisar cómo queda el formato del Boletín Informativo para la División de PsiE y cómo mantenerlo. 
 

w Transmitir la comunicación mantenida con el Presidente de la Conferencia de Decanos y Decanas de Psicología de las Universidades 
Españolas, Francisco J. Medina, para informarle que alguna Universidad no está facilitando el documento acordado para la exención 
del Máster de Formación del Profesorado, para los/as profesionales que hayan cursado la Licenciatura de Psicología antes del año 
2009. 

 

w Organización de los recursos materiales compartidos para que estén disponibles en la web de la División de PsiE. Revisión del acuerdo 
adoptado con los compañeros Manuel Peretó y Antonio Labanda. 

 

w Información de las Jornadas de Psicología Educativa organizadas por diferentes Colegios Autonómicos. 
 

w Supervisión de los acuerdos que se adoptan en las reuniones de la Junta Directiva de la División de PsiE. 
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w Comunicar las reuniones mantenidas, las acciones realizadas y las previstas para lograr el apoyo de las diferentes instituciones al 
proyecto de atender los problemas psicológicos en el ámbito educativo y la modificación de Decretos que regulan la creación de la 
Especialidad de Psicología Educativa. 

 

w Manifiesto elaborado para la defensa de la atención de los problemas psicológicos en el ámbito educativo y la creación de la 
especialidad de Psicología Educativa y suscrito por diferentes entidades. 

 

w Actividades propuestas para realizar en las diferentes Comunidades Autónomas con el objetivo de apoyar la atención psicológica en el 
ámbito educativo por parte de psicólogos/as educativos/as. 

 

w Informar sobre las respuestas de las Consejerías de Educación a la solicitud de información sobre el número de Orientadores/as activos/as en 
cada Comunidad Autónoma, tipo de licenciaturas de los/as orientadores/as en la Educación Púbica y en la Educación Concertada. 

 

w Análisis de los modelos de Orientación actuales y su impacto. 
 

w Información del desarrollo del Estudio PsiCE. 
 

w Comunicación de la respuesta que se está dando por las personas inscritas en la División de PsiE, en relación a la nueva versión del 
“Aplicativo de registro de las funciones de los/as profesionales de la Psicología Educativa para el curso 2021/2022. 

 

w Revisión del formato del Boletín Informativo de la División de PsiE. 
 

w Propuesta de cursos para impartir a través de la Plataforma de Formación Continuada a Distancia (FOCAD) del Consejo General. 
 

w Información del contenido de las Jornadas de Psicología organizadas por el COP de Galicia. 
 

w Recursos materiales compartidos en la División de PsiE. 
 

w Estado actual de la Psicología Educativa y de las acciones realizadas desde la División de Psicología Educativa (PsiE) del Consejo 
General de la Psicología. 
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LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Plataforma Zoom, 8 de abril de 2022 6 

Madrid, 21 de octubre de 2022 4 

Madrid, 21 y 22 de octubre de 2022  (VII Jornadas Nacionales de Psicología del Deporte organizadas por el Colegio Oficial de Psicología de Madrid)

Madrid, 22 de octubre de 2022 (Reunión de Vocales Representantes de Área de Juntas de Gobierno de Colegios Autonómicos) 24 

w Líneas Estratégicas de la División de Psicología Educativa (PsiE) para el periodo 2022/2023. 
 

w Recursos de la División de Psicología Educativa (PsiE). 
 
 

División de PsiE.     
Núm. Inscritos/as a 31 de diciembre de 2022.  1.025 

 
 
 

Div is ión de Ps icología de la Act iv idad F ís ica y e l  Deporte (PACFD) 
 
Junta Directiva 
 

Don Enrique Cantón Chirivella, Coordinador 
Doña Mª Dolores González Fernández, Secretaria 

Vocales 
 

Don Alejo García Naveira 
Don Alejandro García Más 
Don Víctor Padial González 
Don Eugenio Antonio Pérez Córdoba 
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Temas Tratados 
 

w Análisis, elaboración de propuestas/alegaciones y defensa de las mismas en reuniones con representantes políticos del Congreso de 
los Diputados de España, sobre el Anteproyecto de Ley del Deporte, logrando cambios positivos reflejados en la posterior publicación 
de la Ley 39/2022 de 30 diciembre, como substituir en la “atención médica” por “atención sanitaria, o incluir la atención psicológica y el 
interés por el bienestar humano como un eje fundamental de la intervención en este ámbito. Asimismo, se ha asesorado y apoyado a 
varios grupos de trabajo autonómico que estaban participando también en los decretos autonómicos de leyes del deporte y de leyes 
sobre las profesionales deportivas, consiguiendo en algunos casos también avances importantes, como incluir profesiones y 
especialidades del ámbito sanitario que se regulan en la ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias. 

 

w Un acuerdo unánime y persistente es que entendemos como labor imprescindible el seguir manteniendo reuniones con los Partidos 
Políticos, en sus diferentes niveles de representación y organización, para insistir sobre cuestiones como las regulaciones profesionales 
que nos afectan, nuestra acreditación y presencia formal, o los aspectos de formación especializada vinculados con la capacitación 
profesional. 

 

w Envío a las direcciones de los másteres universitarios en psicología del deporte de España, con la petición de que ajusten o limiten los 
criterios de acceso y/o se discriminen las titulaciones formales entre alumnado de diferente procedencia de Grado, para evitar 
confusiones entre los potenciales usuarios del deporte y luchar contra el intrusismo. 

 

w Traslado de una propuesta al Consejo para éste inste a la Confederación de Decanos de facultades de Psicología de España y al 
Ministerio, a que cuando aparezca alguna propuesta de posgrado oficial de cualquier especialidad que lleve el termino previo de 
“Psicología de…”, como es nuestro caso, apoyen que el perfil de acceso se limite exclusivamente a Licenciados/as o Graduados/as en 
Psicología. 

 

w Realización de las VII Jornadas de la División PACFD, los días 21 y 22 de octubre en Madrid, debatiendo y avanzando en temas 
importantes, como puede verse en esta publicación: https://www.revistapsicologiaaplicadadeporteyejercicio.org/art/rpadef2022a15 

 

w Se ha promovido la petición de miembros de la División del Certificado de Experto/a en Psicología del deporte, consiguiéndolo más del 
25% de sus miembros. Se ha solicitado que desde el Consejo se dé la máxima visibilidad a estos profesionales (en la web, carta a 
federaciones deportivas…). 

 
 

https://www.revistapsicologiaaplicadadeporteyejercicio.org/art/rpadef2022a15
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w Se ha puesto en marcha en España, junto con algunos otros países europeos de la EFPA, el Proyecto Piloto de Certificación de la 
especialidad, dentro del marco de promoción del área en Europa. Para ello, se ha creado una comisión nacional (S-NAC) que ha dado 
comienzo al trabajo solicitado: perfil formativo, criterios acreditación y procedimiento, así como aplicación a un pequeño grupo inicial. 

 

w Se considera relevante el buscar fórmulas para aumentar la presencia y rapidez de respuesta en los medios de comunicación en 
cuestiones sobre el área, con especial atención y dedicación de recursos del Consejo/División a la difusión en redes sociales y otros 
sistemas de comunicación más usados por los jóvenes, así como aumentar la difusión del rol profesional en las Federaciones 
Deportivas. 

 

w Se han realizado varias reuniones de trabajo con la nueva Junta Directiva de la Federación Española de Asociaciones de Psicología del 
Deporte (FEPD), desde su cambio de Junta Directiva en mayo, que ha devenido en la elaboración y acuerdo de firma de un Convenio 
marco de colaboración, que incluye un reconocimiento explícito por ambas partes en cuanto a la necesidad de tener la Licenciatura o 
Grado en Psicología como requisito previo para acceder al perfil profesional especializado en psicología del deporte. 

 

w Se acuerda solicitar que desde el Consejo/División se traslade a la FIAP en su próxima reunión/Congreso una propuesta del Perfil 
Profesional, para su posible ajuste y aprobación para toda Iberoamérica. 

 

w Se solicita al Consejo la aprobación y asignación de fondos, para la realización de una Guía de Buenas Prácticas profesionales en el 
área. 

 
 

División de PACFD.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.  495 
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Div is ión de Ps icología del  Trabajo, de las Organizaciones y los  
Recursos Humanos (PTORH)  

 
Junta Directiva 
 

Francisco Javier Sánchez Eizaguirre, Coordinador (hasta octubre de 2022)  
 
Vocales 
 

Doña Pilar del Pueblo López, Secretaria 
Don Francisco-Solano Romero González 
Doña Mª Isabel Aranda García 
Don José Luis Domínguez Rey 
Don Manuel Vilches Nieto 

 
Asesores 
 

Doña Lourdes Munduate Jaca 
Don José María Peiró Silla 

 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Madrid, 28 de enero de 2022 5 

Madrid, 18 de noviembre de 2022  

Madrid, 16 de septiembre de 2022 6 

Madrid, 18 de noviembre de 2022 (Reunión de Vocales Representantes de Área de Juntas de Gobierno de Colegios Autonómicos) 18
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Temas Tratados 
 

w Puesta en marcha la Newsletter de la División PTORH del Consejo General de la Psicología con tres números editados en el año.  
 

w La estructura acordada de la misma es: Editorial, Entrevistas a profesionales de reconocido prestigio, Actividades del área por parte de 
los diferentes colegios territoriales, Eventos internacionales y Entrevista a empresas con gestión de buenas prácticas en Gestión de 
Personas.  

 

w Enlaces a los Boletines: https://www.ptorh.cop.es/index.php?page=boletin 
 

w Promoción del EuroPsy de PTORH. 
 

w Durante todo el año 2022 se ha trabajado la Estrategia para la promoción y difusión del EuroPsy de Certificado EuroPsy Especialista en 
Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (PTO). Para ello se ha realizado una planificación para su ejecución en 2023. 

 
 

w Se han planteado a la Presidencia del COP, una propuesta de entrevistas y reuniones a nivel de organizaciones empresariales, 
profesionales y políticas a nivel estatal. 

 

w Se comenzó con la petición al presidente de la CEOE, que confirmó su asistencia el 18 de Noviembre, aunque finalmente no se celebró 
y excusaron asistencia por un imprevisto a última hora.   

 
 

w Participación en el Homenaje en colaboración con el COP, de nuestro asesor D. José María Peiró que se celebró el 15 de septiembre. 
La participación consistió en el apoyo y participación en una mesa profesional. “Identidad y Evolución de la Profesión PTORH: Nuevas 
Oportunidades de Crecimiento”. 

 
 

w Realización de la Jornada “Tendencias en Gestión de Personas para 2023”, que se celebró el 18 de noviembre, con una gran relevancia 
y nivel de las aportaciones los temas tratados. Se contó con la participación de la Asociación de Trabajadores Autónomos, el Instituto 
Nacional de Administraciones Públicas, así como profesionales y mundo académico.  

https://www.ptorh.cop.es/index.php?page=boletin
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w Reunión con los Representantes Territoriales. 
 

w En ella se compartieron las acciones llevadas a cabo por la Junta Directiva y el proyecto para el 2023. Así también se compartieron las 
diferentes acciones llevadas a cabo en los diferentes colegios y se concretan acciones en común para el 2023. 

 
 

División de PTORH.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.  770 

 
 

Div is ión de Ps icología Jur íd ica (Ps iJur )   
 
Junta Directiva 
 

Doña María José Catalán Frías, Coordinadora, (hasta octubre de 2022) 
Doña Mercedes Novo Pérez, Secretaria 

 
Vocales 

Doña Nazareth Martínez Mollinedo 
Don Ismael Pérez García 
Don José Ramón Juárez López 
Doña Rocío Gómez Hermoso 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Plataforma Zoom, 26 de febrero de 2022 6 

Madrid, 21 de mayo de 2022 6 

Madrid, 26 de noviembre de 2022 (Reunión de Vocales Representantes de Área de Juntas de Gobierno de Colegios Autonómicos) 17

Madrid, 25 de noviembre de 2022 6 
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Temas Tratados  
 

w Trabajo en relación a los objetivos de la División para el año 2022, desarrollo de actuaciones. 
 

w Seguimiento sobre la situación de los psicólogos en el marco de la Administración de Justicia.  
 

w Actuaciones en torno a la promoción de la Mediación y de la figura del mediador psicólogo. 
 

w Actuaciones en torno al trabajo del psicólogo como Coordinador de Parentalidad con perspectiva de género y con formación y 
orientación en torno a la violencia a NNA. 

 

w Seguimiento en relación al Documento marco sobre la Coordinación de Parentalidad propuesto al Consejo de la Psicología desde el 
área. 

 

w Análisis del funcionamiento del área en los distintos colegios y propuesta para compartir experiencias de buenas prácticas. 
 

w Seguimiento de las actuaciones relativas a la implantación de las nuevas reformas, especial atención a la prueba preconstituida y 
formación al respecto. 

 

w Actuaciones relativas en torno al ámbito de evaluación forense con personas con discapacidad.  
 

w Propuestas formativas para FOCAD  
 

w Escritos realizados por el COP Madrid en relación a la convocatoria de oposiciones CAM para psicólogos forenses. 
 

w Revisión y avances en relación con los objetivos de la División para el año 2022. 
 

w Seguimiento de las actuaciones conjuntas del Consejo con las Asociaciones en relación con la Psicología Forense.  
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w Análisis del funcionamiento del área en los distintos colegios y propuesta para compartir experiencias de buenas prácticas. 
 

w Petición de la Asociación de Psicología Forense de la Administración de Justicia (APF), en relación con la publicación de la “Guía para 
la evaluación psicológica forense del riesgo de violencia de género en la pareja grave o letal: guía de práctica forense”. 

 

w Preparación de la reunión anual de vocales de representantes del Área de Psicología Jurídica de Junta de Gobierno de Colegios 
Autonómicos, que se celebrará el sábado, 26 de noviembre de 09:00h a 14:00h aproximadamente. 

 

w Preparación de la formación sobre Madurez y, valoración sobre otro tipo de formación de interés general. 
 
 

División de PsiJur.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.  1.477 

 
 

D iv is ión de Ps icoterapia (dPs iT )   
 
Junta Directiva 
 

Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador, (hasta octubre 2022) 
Don Guillermo Mattioli Jacobs, Coordinador, (desde diciembre 2022) 

 
Vocales 
 

Don Javier Prado Abril 
Don Guillermo Mattioli Jacobs 
Don Pedro Rodriguez Sánchez 
Don Francisco Labrador Encinas 
Don Francisco Cruz Quintana 
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Asesoras: 
 

Doña Annette Kreuz 
Doña Mercedes Bermejo Boixareut  

 
 
Temas Tratados 
 

w Boletines 2022: 
Enero-abril  
Mayo-agosto 
Septiembre-Diciembre:  

 

w Jornadas: 
Jornada Psicoterapia: “Retos y actualidad”, celebrada el 6 de mayo de 2022, del COP de Madrid. Participaron:  
D. Francisco Santolaya Ochando.  
D. José Antonio Luengo Latorre.  
Dña. Mª Paz García Vera 
D. Francisco Labrador Encinas  
D. Marino Pérez Álvarez 
D. Alfonso Salgado Ruiz 
D. Pedro Rodríguez Sánchez 
D. Francisco Cruz Quintana 
D. Telmo Mourinho Baptista  
D. Fernando Chacón Fuertes 
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-
presencial 

 

w Cursos FOCAD 
 

División de dPsiT.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.   2.371 

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20220228155811001219/scj2207-jornada-psicoterapia-retos-actualidad-presencial
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Div is ión de Ps icología de la Salud (Ps iS )  
 
Junta Directiva 
 

D. Josep Vilajoana i Celaya, Coordinador 
 
Vocales 

Dª. Carmen Yélamos Agua, Secretaria 
Dª. Laura Díaz Sayas 
Dª. Carlos van-der Hofstadt Román 

 
Coordinadora/Coordinador Grupo de Trabajo 

Dª. Dolores Cañossantos Escalante Ojeda, Subdivisión de Infanto-Juvenil y Salud Perinatal 
D. José Tenorio Iglesias, GT de adicciones 
D. Carlos J. van-der Hofstadt Román, GT de enfermedades crónicas 
D. Ismael Jamal Reche, GT de psicología de los cuidados paliativos 
Dª. Tania Estapé Madinabeitia, GT de psicooncología 
Dª. Mª Pau González de Olmedo, GT de salud pública (hasta el 11/07/22) 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Webinar de Adicciones“Juego Patológico en adolescentes y jóvenes, intervención en abuso de videojuegos”(videoconferencia zoom,  
11 de mayo de 2022) WEBINAR DE LA DIVISIÓN DE PSICOLOGÍA DE LA SALUD - YouTube 

Virtual (plataforma zoom COP), 11 de febrero de 2022 8 

Virtual (plataforma zoom COP), 13 de mayo de 2022 9 

Webinar de Tabaquismo“La Psicología frente al tabaquismo: prevención y tratamiento”(videoconferencia zoom, 31 de mayo de 2022) 
LA PSICOLOGÍA FRENTE AL TABAQUISMO: PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO - YouTube 

Madrid, 19 de noviembre de 2022 5

Jornada “Psicología y Eutanasia”(Online y presencial – Madrid, 3 de junio de 2022) JORNADA PSICOLOGÍA EUTANASIA - YouTube 

https://www.youtube.com/watch?v=tAUkvn0A1oA
https://www.youtube.com/watch?v=A2G9_l5Gl9c
https://www.youtube.com/watch?v=N91D9m0wML8
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Temas Tratados: 
 

w Documento trabajado con la Asociación para el Autocuidado de la Salud (ANEFP) titulado “El manejo de pacientes con síntomas leves 
derivados de la COVID-19”. Asistencia a la presentación de este oficialmente en Madrid el día 8 de febrero de 2022. 

 

w Realización del Webinar de Adicciones: “Juego Patológico en adolescentes y jóvenes, intervención en abuso de videojuegos” celebrada 
por videoconferencia zoom el día 11 de mayo de 2022. 

 

w Realización de la Webinar de Tabaquismo: “La Psicología frente al tabaquismo: prevención y tratamiento” celebrada por 
videoconferencia zoom el día 31 de mayo de 2022 (Día Mundial sin Tabaco). Presentación del estudio sobre tabaquismo realizado con 
la financiación de Psicofundación.  

 

w Desayuno Coloquio de “Psicología y Eutanasia” celebrada por videoconferencia zoom el día 26 de mayo de 2022.  
 

w Realización de la Jornada de “Psicología y Eutanasia” el día 3 de junio de 2022 en modalidad mixta (zoom y sesión presencial en la 
sede del Consejo General). 

 

w Presentación del documento elaborado por el Comité Redactor para la solicitud de la Especialidad de Psicooncología: “Título de 
Psicólogo/a Especialista en Psicooncología y Psicología Paliativa”. 

 

w Participación como miembro del Comité Asesor” de la Federación Española de Párkinson (FED). 
 

w Participación en iniciativas de la Asociación Española Contra el Cáncer, Sociedad Española de Dolor, así como con la Federación 
Española de Parkinson. 

 
 

División Profesional de PsiS.     
Núm. Inscritos/as a 31 de diciembre de 2022   1.098 
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Subdiv is ión de Ps icología Infanto-Juveni l  y  Per inatal  
 
Miembros de la Subdivisión 

Doña Dolores Cañossantos Escalante Ojeda, Coordinadora 
Doña Carolina Palomar Pérez, COP Catalunya 
Don José Pedro Espada Sánchez, COP Comunitat Valenciana 
Doña Mª de la Fé Rodríguez Muñoz, COP Madrid 
Doña Diana Sánchez Sánchez, COP Madrid 

 

 
Temas tratados 
 
w Preocupación por la situación de la Ley Trans y presentación de enmiendas para la propuesta de Ley. 
 
w Solicitud de formar parte de la Comisión de la Estrategia de Salud Sexual y Reproductiva. 
 
w Aportaciones de asociaciones a la reforma de la Ley de Salud Sexual y Reproductiva. 
 
w Solicitud de llevar a cabo unas a jornadas para trasladar a los gestores políticos y administrativos la importancia de la psicología 

perinatal, así como llevar a cabo una webinar para abordar los aspectos técnicos y jurídicos relativo a la disforia de género. 
 
w Se acuerda llevar a cabo una Task Force relativa a revisar estudios sobre Depresión Postparto y elaborar un artículo con los resultados 

para presentar en las Jornadas mencionadas anteriormente. 
 
w Se informa sobre las acciones llevadas a cabo por el Consejo en relación con la solicitud de la creación de la especialidad Infanto-

Juvenil. 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Madrid, 22 de enero de 2022 5 

Madrid, 10 de septiembre de 2022 5
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Div is ión de Ps icología del  Tráf ico y de la Segur idad (PsTyS)  
 
Junta Directiva 
 

Don Jesús S. Cabezos Fernández, Coordinador (hasta octubre de 2022) 
Doña Carmen Linares Albertos, Coordinadora (desde octubre de 2022) 

 
Vocales 
 

Don Jerónimo Acosta Quintero  
Doña Mª Cristina Iglesias Fernández 
Doña María Asunción Tárrago Ruiz 
Don Lorenzo Gil Hernández 
Doña Eva Muiño Gómez 

 
Temas Tratados 
 

w Actuaciones en relación con la tramitación parlamentaria de la Ley de Protección Animal. Se consideró siempre prioritario que en el 
articulado de la Ley no despareciera la exigencia de certificado de aptitud psicológica que avalase a las personas responsables de 
animales, dado que el anteproyecto de Ley contemplaba la derogación de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen 
Jurídico de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, quedando suprimida, por tanto, la necesidad de certificado de aptitud 
psicológica que dicha ley contemplaba. 

 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Madrid, 11  y 12 de marzo de 2022 6 y 22 

Madrid y virtual 11 de junio de 2022 6 

Madrid, 01 de octubre de 2022 6
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w En tal sentido, se acordó solicitar al Consejo la remisión oficial a la Dirección General de Derechos de los Animales de la petición de 
modificación del artículo 35.3 del APL de protección, derechos y bienestar de los animales. 

 

w Se acordó igualmente continuar trabajando las propuestas de modificación del citado APL y remitirlas a la Junta de Gobierno del 
Consejo y, posteriormente, a los grupos parlamentarios, así como solicitar nueva reunión posterior con la Dirección General, para 
exponer y aclarar las modificaciones propuestas, destacando siempre la importancia de conseguir que la nueva normativa recoja la 
evaluación psicológica 

 

w Tras entrevista con la citada D.G., y atendiendo a una petición formulada por la misma, se acordó recabar datos sobre incidentes 
acaecidos con perros, para su posterior remisión. 

 

w Ante una petición poco concreta de colaboración recibida de la llamada Asociación de Profesionales de la Psicología en Centros de 
Reconocimiento y de la Seguridad, se acuerda recabar de la misma datos sobre número de registro, estatutos y representación legal. 

 

w Proceder a la elaboración y edición del número 3 del Boletín de la División PsTyS, para su remisión a las personas inscritas. 
 

w Elaboración de un documento de análisis, valoración y sugerencia sobre el nuevo Protocolo de Evaluación, para que la Junta de 
Gobierno del Consejo pudiera remitirlo a la DGT. Se acordó igualmente que la Vocal Dª Eva Muiño Gómez, que realizó la revisión final 
del documento, asistiera en representación del Consejo General de la Psicología a la Jornada de Presentación de dicho Protocolo, 
organizada por la DGT que se celebró el 23 de junio. 

 

w Solicitar igualmente una reunión con el área de Formación de Psicofundación para tratar sobre cursos sobre el nuevo protocolo de 
evaluación. 

 

w Solicitar un segundo aplazamiento del periodo de vigencia de la vía extraordinaria transitoria para la Acreditación nacional como 
Psicólogo/a Experto/a en Psicología del Tráfico y de la Seguridad.  

 

w Solicitar que continuasen disponibles los cursos de FOCAD, al menos para las personas inscritas en la División, mientras estuviese 
vigente la citada vía extraordinaria transitoria para la Acreditación. 
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w Fomentar la programación de formación acreditante, potenciando especialmente las posibles colaboraciones con la universidad. 
 

w Instar a las personas representantes del Área en los COP a que animen a los y las inscritos/as en la División a solicitar la Acreditación 
profesional. 

 

w Mantener actualizado un listado de instituciones de interés prioritario para nuestro ámbito de especialización, así como de las personas 
de responsabilidad en las mismas. 

 

w Trasladar al Consejo la necesidad de gestionar con prontitud las solicitudes de entrevistas que se le propongan, de forma que estas no 
acaben perdiendo su sentido y valor. 

 

w Solicitar a Psicofundación información sobre las intervenciones que indica llevar a cabo con personas penadas en los casos 
relacionados con tráfico y seguridad. 

 

w Trasladar al Consejo la necesidad de hacer efectiva la remuneración por la elaboración de los cursos para el FOCAD, de manera que 
no ocurran casos en los que los cursos son elaborados, remitidos y colgados en la web, pero sufren una considerable demora en ser 
abonados a las personas autoras. 

 
 

División de PsTyS.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.    520 
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Div is ión de Ps icología Académica-SEP  
 
Junta Directiva 
 

Don Manuel Mariano Vera Martínez, (Coordinador hasta octubre 2022) 
 
Vocales 
 

Don José María Prieto Zamora 
Don Antonio Pamos de la Hoz 
Doña Alicia Salvador Fernández-Montejo 
Don José Muñiz Fernández 

 
 

División de Psicología Académica-SEP.     
Núm. Inscritos a 31 de diciembre de 2022.    281 

 

LUGAR Y FECHA ASISTENTES 

Jornada de Psicología y Eutanasia     39.  presenciales 
Madrid (Presencial y vía streaming), 3 de junio de 2022
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Área de Nuevas Tecnologías apl icadas a la Ps icología  
 
Responsable: Don Rodolfo Ramos Álvarez 
 

 
 
Temas Tratados: 
 

w Revisión del modelo propuesto como estructura de los capítulos de la guía de uso de las Nuevas 
Tecnologías en Psicología. Unificación de criterios y pautas a seguir. 

 

w Exposición por parte del responsable del capítulo de los contenidos preparados, revisión grupal de los 
contenidos y recomendaciones para la versión final del capítulo. 

 
 

Área de Intervención Psicológica en Emergencias y Catástrofes  
 
Responsable: Don Francisco Javier Torres Ailhaud 
 

 
Temas Tratados: 
 

w Información sobre las últimas reuniones del EFPA SC Disaster, Crisis and Trauma Psychology. 

Áreas de 
Intervención

 LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Madrid, 10 y 11 de junio de 2022 4

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Madrid, 5 de noviembre de 2022 20
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w Información y seguimiento de las reuniones mantenidas con 
Cruz Roja por parte de los Colegios. 

 

w Información del acuerdo de colaboración entre la ONCE y el 
Consejo General de la Psicología de España. 

 

w Información del Grupo de Trabajo para la elaboración de un 
Argumentario para la consolidación de profesionales de la 
Psicología de Emergencias en los organigramas de 
Emergencias de las CCAA. 

 

w Información del Grupo de Trabajo para la elaboración de la 
Guía de Recomendaciones de Buenas Prácticas en la 
Intervención Psicológica en Emergencias. 

 

w Información en relación al documento: “Propuesta de 
creación de la Unidad de Intervención Psicológica de 
Emergencias (UIPE)”. Gestiones realizadas por los Colegios. 

 

w Propuesta de convenio de colaboración con la Dirección 
General de Protección Civil. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Área de Ps ico log ía  e  Igua ldad de 
Género  
 
Responsable: Doña Mª Rosa Álvarez Prada 
 

 
Temas Tratados: 
 
w El Área de Psicología e Igualdad de Género aborda dos 

grandes bloques: 
 
w Promoción de la igualdad y prevención. 

 
w Violencia y tratamiento. 

 
w Reuniones 

 
w Se celebró una reunión anual de todos los Colegios en el 

marco de las Jornadas Nacionales contra la violencia de 
género del Área de Psicología e Igualdad de Género del 
Consejo General, celebradas en La Palma (Santa Cruz 
de Tenerife). 

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Madrid, 26 de marzo de 2022 5 

Madrid, 10 y 11 de junio de 2022 6 

La Palma, 26 de noviembre de 2022 15

Plataforma Zoom, 5 de octubre de 2022 5 
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w Celebración de dos reuniones anuales del Grupo de 
Trabajo del Área de Psicología e Igualdad de Género. 

 

w Relaciones institucionales 
 
w La Coordinadora del Área de Psicología e Igualdad de 

Género asistió 
 

w Al acto “La ley de familias. Un país que cuida a sus familias” 
con la Ministra de Derechos Sociales, Dª Ione Belarra 
Urteaga. Celebrado en Madrid el día 3 de febrero. 

 

w A la mesa redonda “La mujer, parte del tejido empresarial”, 
organizada por el Observatorio de Igualdad de Oportunidades 
del Grupo Social ONCE y celebrada el día 3 de marzo en 
modalidad online. 

 

w Al acto institucional con motivo del Día Internacional de las 
Mujeres, organizado por el Ministerio de Igualdad y el Instituto 
de las Mujeres, celebrado en Madrid el 7 de marzo. 

 

w En la mesa redonda “Una mirada feminista sobre la salud de 
las mujeres”, organizada por el Instituto de la Mujer del 
Ministerio de Igualdad y celebrada en modalidad 
semipresencial el 26 de mayo. 

 

w En un encuentro de la Asociación Feministas para la 
Presidencia española de la UE, celebrada en modalidad 
online el 7 de junio. 

 
 
 

w En la sesión “El convenio 190 de la OIT y las profesiones 
colegiadas”, organizada desde el Grupo de Trabajo de 
Igualdad de Género de Unión Profesional. Celebrada en 
Madrid el 14 de junio. 

 
w Participó en las reuniones del Grupo de Trabajo de Igualdad 

de Género de Unión Profesional, celebradas en modalidad 
online los días 16 de febrero y 8 de noviembre. 

 
w Acto de presentación de la Revista-In-Mujeres. Manuales 

feministas, que se celebró el 13 de diciembre en el auditorio 
del Instituto de las Mujeres en Madrid. 

 
w Se abordó de forma transversal, desde los diferentes terrenos 

de la intervención psicológica, la promoción de la igualdad y 
la prevención del tratamiento de la violencia, así como 
potenciar de manera transversal las actividades relacionadas 
con la prevención y tratamiento de la violencia de género 
desde las diferentes Divisiones del Consejo General de la 
Psicología. 

 
w Se demandó a las distintas administraciones y gobiernos el 

tratamiento de la violencia de género de una manera integral 
e igualitaria en todas las comunidades autónomas, y su 
garantía de la cartera de servicios. 

 
w Colaboración con otras entidades académicas y profesionales 

en la promoción de la igualdad entre hombres y mujeres y en 
la erradicación de la violencia. 

 
w Organización y promoción de actividades de formación 

(cursos y jornadas), tanto en el Consejo General de la 
Psicología como en los distintos colegios territoriales. 
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w Formación básica a través del FOCAD. 
 

w Seguir potenciando investigaciones sobre la eficacia de 
terapias psicológicas en materia de violencia de género. 

 
 
Elaboración de comunicados 
 

w 8M con motivo del Día Internacional de la Mujer. 
 

w Declaración institucional 25N para el Consejo General de la 
Psicología y Colegios con motivo del Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer. 

 

w Varios comunicados de condena en caso de muerte. 
 
 
Líneas de trabajo 
 

w Seguimiento del convenio entre el Ministerio de Sanidad, 
Servicios Sociales e Igualdad y el Consejo General de 
Colegios Oficiales de Psicólogos para el desarrollo de 
actuaciones de información, prevención y sensibilización en 
materia de violencia contra la mujer de género. 

 

w Incorporación del Consejo General de la Psicología a las 
labores del Observatorio Estatal contra la Violencia de 
Género. 

 

w Difusión de un cuestionario sobre perspectiva de género en 
formación. 

 

w Fomento de la participación y la representación de los 
Colegios de Psicología en la mayoría de los Observatorios de 
Igualdad de las Comunidades Autónomas. 

 

w Revisión y actualización de los contenidos de la web del Área 
de Psicología e Igualdad de Género. 

 

w Elaboración de un vídeo bajo el lema “Sin igualdad, no hay 
profesión” para Unión Profesional con el propósito de 
publicarlo en las redes sociales con motivo del día 
Internacional de la Mujer 8M. 

 

w Creación de una Acreditación transversal de Psicología e 
Igualdad de Género, en todos los ámbitos de la profesión 
(educación, clínica, trabajo, intervención social y jurídica). 

 

w Recogida de información sobre la implementación de los 
estudios de género en el ámbito universitario y especialmente 
en los estudios de Psicología (grado, PIR, máster sanitario). 

 

w Recogida de información de las actividades formativas en 
materia de género e igualdad y violencia de género, que se 
hacen en los diferentes Colegios. 

 

w Recogida de datos sobre la formación en cada COP dentro 
del área, y recogida de datos sobre estudios de género y 
violencia machista. 
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Comis ión del  E jerc ic io Pr ivado, Int rus ismo y Defensa de la 
Profes ión  
 
Coordinadoras. Doña Rosa Ramos Torío  
                         Doña Elvira Vilorio González (desde octubre de 2022) 
 
Miembros Comisión 
 
Doña Carmen Ferrer Román, COP Catalunya 
 
Don Diego Manuel Rodríguez Simón, COP Castilla y León 
 
Don Vicente Prieto Cabras, COP Madrid 
 
Don Jerónimo Acosta Quintero, COP Andalucía Occidental 
 
Don Víctor Manuel Torrado Oubiña, COP Galicia 
 
Doña Mª Eugenia Piñero Ruiz, COP Región de Murcia 
 
Doña Carmen Mora Frutos, COP Extremadura 
 
 

 

Grupos de 
Trabajo 

 

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Madrid, 7 de mayo de 2022 7 

Plataforma Zoom, 12 de febrero de 2022 7 

Madrid, 5 de noviembre de 2022 6
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Temas Tratados 
 

w Información sobre la Campaña Nacional de Intrusismo. 
 

w Información sobre el trabajo realizado en relación con la Ley 
de Publicidad Sanitaria. 

 

w Información sobre las acciones llevadas a cabo junto con ATA 
en relación con el nuevo planteamiento del Gobierno sobre 
las cotizaciones de los trabajadores autónomos. 

 

w Análisis de la resolución llevada a cabo en la formación de 
diploma de trabajo social clínico de la Universidad Pablo 
Olavide. Acciones a llevar a cabo. 

 

w Análisis de los Diagramas de Flujo presentados y valoración 
de cartas. 

 

w Valoración de los acuerdos establecidos en la Comisión 
Permanente del Consejo en su reunión de fecha 21 de enero 
de 2022 sobre actuaciones a llevar a cabo relacionadas con 
formaciones impartidas por centros de estudios no 
universitarios. 

 

w Análisis de los documentos a publicar en la página web del 
Consejo la información del apartado de intrusismo. 

 

w Análisis de las conclusiones tras la realización de la Jornada 
contra el Intrusismo llevada a cabo por el COP de Andalucía 
Occidental en noviembre de 2021. 

 
 

w Información sobre la campaña sobre intrusismo en Navarra 
junto con la Asociación de Consumidores Irache. 

 

w Contestación del Ministerio de Universidades al Consejo 
General de la Psicología en relación con el “Máster Título 
propio intervención psicológica en trastornos de la conducta 
alimentaria para nutricionistas”. 

 

w Declaraciones del Consejo General de Trabajo Social que 
legitiman el trabajo social clínico. 

 

w Papel de los profesionales de la psicología y otros en el 
ámbito del reconocimiento de conductores, permisos de 
armas y animales peligrosos 

 

w Entrenamiento en psicotécnicos en academias, en algunos 
casos realizado por psicólogos/as, pero en otros casos, por 
otros profesionales. 

 

w Posibilidad de compartir un listado de centros que ofertan 
formación fraudulenta online que ya haya sido investigado 
por el Consejo. 

 

w Defensa de la figura del profesional de la psicología en 
ámbitos emergentes como el Coordinador de parentalidad. 

 

w Banalización de lo sanitario (proteger el ejercicio de la 
profesión ante otras profesiones, ej: Trabajo social clínico). 

 

w Análisis del referente de bienestar emocional en el sistema 
de salud, cómo proteger el que lo desarrollen profesionales 
de la psicología. 
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w Gestiones realizadas desde el Consejo en relación con las 
relaciones institucionales mantenidas en defensa del 
intrusismo y de los ámbitos competenciales. 

 
 
Comis ión de Test  
 
Responsable Don José Ramón Fernández Hermida 
 
Coordinadora Doña Ana Hernández Baeza  
 
Miembros Comisión 
 
Milagros Antón  
 
Frédérique Vallar  
 
Rosario Martínez Arias  
 
José Luis Galve  
 
Paula Elosua Oliden 
 

 
Temas Tratados 
 

w Se propone y acuerda realizar algunas modificaciones en el 
modelo CET-R de evaluación de test, para evitar 
ambigüedades sobre la valoración de los estudios y baremos 
en función de la procedencia de las muestras  

w El coordinador de la décima Evaluación de Test, D. Francisco 
J. Abad, presenta el informe de la evaluación, resumiendo las 
puntuaciones de las diferentes pruebas evaluadas, 
destacando los puntos fuertes así como las principales áreas 
de mejora, tanto de las pruebas en sí como del proceso de 
evaluación (algunas relacionadas con el punto 1 anterior) 

 

w Se acuerda que las coordinadoras de la undécima Evaluación 
de Test sean Dña. Georgina Guilera, Catedrática en la 
Universitat de Barcelona y Dña. Maite Barrios, profesora 
titular de la Universitat de Barcelona, (será co-coordinadora). 
Las pruebas a evaluar son: 
 

w Pearson: BESS: Sistema de cribado conductual y 
emocional del BASC-3 

 

w Giunti Psychometrics: SRP4. Escala de Psicomatía, y 
MASC2. Test para la evaluación de la ansiedad infantil 

 

w TEA: CTC-R. Cuestionario TEA Clínico - Revisado y 
CUMANIN-2. Cuestionario de Madurez Neuropsicológica 
Infantil-2 

 

w TALE (uno de los 25 test más usados) comercializado por 
una editorial externa a la comisión de test 

 
 
 
 
 
 

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Madrid, 28 de abril de 2022 7
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Comis ión Deontológica Estatal  
 
Miembros de la Comisión Permanente de la Comisión 
Deontológica Estatal 
 
Presidente: Don Fernando Catalán Alcón 
 
Vicepresidenta e.f.: Doña Victoria Salazar Negro (también con el 
cargo de Vicesecretaria) 
 
Vicepresidenta: Doña María Nieves Pérez Marfil (hasta el 23 de 
marzo de 2022) 
 
Secretario: Don Pedro Velasco Alonso 
 
Vicesecretaria: Doña Victoria Salazar Negro 

 
 
 

Temas Tratados 
 

w Documento sobre confidencialidad. 
 

w Atención de preguntas planteadas a la Comisión Permanente 
de la Comisión Deontológica. 

 

w Seguimiento de casos y expedientes y temas pendientes. 
 

w Atención de preguntas planteadas a la Comisión Permanente 
de la Comisión Deontológica. 

 

w Actividades de preparación para la reunión de la Comisión 
Deontológica (Pleno), prevista su celebración a través de la 
plataforma zoom el día 28 de mayo de 2022. 

 

w Información de la Comisión Permanente de la Comisión 
Deontológica, sobre procedimientos, recursos de alzada, 
preguntas y demás temas relacionados con la actividad 
deontológica del Consejo. 

 

w Propuestas realizadas sobre el cambio del artículo 21 del 
Código Deontológico. 

 

w Propuestas de coordinación sobre las sanciones y las 
actividades de las comisiones. 

 

w En caso de profesionales que realizan actuaciones en 
territorios ajenos al de su colegiación ¿qué colegio es 
competente para instruir una denuncia? (Punto propuesto por 
el COP de Madrid). 

 

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 

Plataforma Zoom, 30 de marzo de 2022 4 

Plataforma Zoom, 9 de febrero de 2022 3 

Plataforma Zoom, 20 de julio de 2022 3 

Reunión Presidentes/as Comisiones Deontológicas  
de los Colegios 
Plataforma Zoom, 28 de mayo de 2022 29 

Plataforma Zoom, 26 de octubre de 2022 2
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w La adaptación del Código Deontológico a la modificación del 
Código Civil. (Punto propuesto por el COP de Andalucía Oriental). 

 

w Reuniones del Pleno y actividades a desarrollar entre las 
mismas para que sirvan de ayuda al trabajo de las 
comisiones deontológicas, en el cometido de contribución a la 
mejora de la calidad de la profesión, y su especial visión 
ética, más allá de la deontológica. 

 

w Seguimiento proyecto de investigación “Juicio ético” de 
profesionales de la psicología en Iberoamérica. 

 

w Colaboración en la Guía de uso de las Tecnologías en 
Psicología, según propuesta de Don Rodolfo Ramos Álvarez, 
Coordinador del Área de Nuevas Tecnologías del Consejo. 

 
 

Grupo de T raba jo  Ps ico log ía  de l  
Envejecimiento  
 
Responsable Don Jaime Gutiérrez Rodríguez 

 

Temas Tratados 
 

w Informe sobre el acuerdo del IMSERSO como marco de las 
leyes autonómicas sobre residencias de larga estancia para 
mayores y personas con discapacidad. 

w Participación de profesionales de la psicología en el Ley de 
Eutanasia. 

 

w Informe sobre las novedades al respecto de la Ley de 
Valoración de la Discapacidad y la falta de protocolos 
profesionales al respecto 

 

w Informe sobre la participación en la elaboración del Modelo 
de Referencia en cuanto a la protección integral de las 
personas mayores propuesto por la Unión Profesional 
Nacional. 

 

w Recogida de información sobre las diferentes actividades 
llevadas a cabo en el Área en las diferentes comunidades 
autónomas. 

 

w Revisión del marco jurídico respecto de la Ley de 
Dependencia. 

 

w Propuesta de la Guía para la Prevención del Edadismo en los 
Medios de Comunicación.

LUGAR Y FECHA     ASISTENTES 
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ONCE 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 19 de febrero de 2022, un Convenio de 
Colaboración con la ONCE. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio tiene por objeto el establecimiento de un marco de colaboración para 
la acción coordinada entre el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos y la ONCE, en relación 
con el desarrollo de cualesquiera actuaciones que guarden relación con los fines y objetivos de ambas 
entidades. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Asociación Nicaragüense para el Desarrollo de la Psicología 
(ANDEPSI) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 16 de marzo de 2022, un Convenio de Colaboración 
con la Asociación Nicaragüense para el Desarrollo de la Psicología (ANDEPSI) 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio Marco de Colaboración, es articular y establecer los cauces de 
colaboración entre el COP y ANDEPSI que permita la coordinación de actividades con el fin de impulsar, 
fomentar y difundir la Psicología, en el ámbito de sus respectivas competencias, así como el estudio y 
conocimiento de la misma.  
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 

 
Convenio con la Federación de diabéticos españoles - FEDE  
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 7 de abril de 2022, el Convenio de colaboración 
con la Federación de diabéticos españoles – FEDE, suscrito con fecha 7 de abril de 2014. 
 

Colaboraciones 
y Contratos  
Suscritas

 



Motivo: El objeto del presente convenio es crear un marco de 
colaboración estable en el tiempo, a través del que poder cooperar, 
intercambiar experiencias y poner en marcha acciones de interés 
común para los colectivos a los que ambas entidades representan, 
están de acuerdo en establecer un convenio de colaboración en los 
ámbitos de investigación, formación y educativo, así como en otras 
áreas que puedan ser de común interés, con el convencimiento de 
que dicha cooperación beneficiará, no sólo a sus respectivos 
asociados, sino también a los que no están actualmente asociados 
a ninguna de las entidades suscriptoras de este Convenio Marco 
de Colaboración, sin detrimento del ejercicio de las actividades que, 
en la actualidad o en el futuro, puedan llevar a cabo por separado 
en el ejercicio de sus respectivas competencias. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 

 
Convenio de colaboración con la 
Fundación europea para las personas 
desaparecidas - QSD Global  
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 22 de 
mayo de 2022, el Convenio de Colaboración con la Fundación 
europea para las personas desaparecidas QSD Global, suscrito con 
fecha 22 de mayo de 2015. 
 
Motivo: El objeto del presente convenio es establecer los cauces de 
colaboración entre la Fundación Europea para las personas 
desaparecidas QSDglobal, y el Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos con el objetivo de implementar un conjunto 
de iniciativas de calidad para la prestación de servicios a las 
personas que tiene un familiar desaparecido y otras en situación de 

riesgo, que tome en consideración sus especiales necesidades, y 
ofrezca intervenciones eficaces.  
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Asociación Española de Psicología de la 
Aviación (AEPA) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente con fecha 31 
de mayo de 2022, el Convenio de Colaboración con la Asociación 
Española de Psicología de la Aviación, suscrito con fecha 31 de 
mayo de 2014. 
 
Motivo: Establecer una colaboración mutua como foro compartido 
de cooperación entre ambas instituciones para el intercambio de 
conocimiento y experiencias en la promoción de la seguridad aérea 
y la aplicación de la psicología en el ámbito de la aviación. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática)  
 
 
Convenio con el Consejo General de 
Colegios Profesionales de la educación 
Física y del Deporte – (COLEF) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 8 de junio 
de 2022, el Convenio de Colaboración con el Consejo General de 
Colegios Profesionales de la educación Física y del Deporte, 
suscrito con fecha 8 de junio de 2017. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio tiene como objeto fijar el 
marco de actuación para la colaboración entre el Consejo y el 
COLEF. 
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Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
MEGABI Soluciones Informáticas 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente con fecha 10 
de junio de 2022, el Acuerdo de Colaboración con la compañía Megabi 
Soluciones Informáticas, suscrito con fecha 10 de junio de 2016. 
 
Motivo: Acuerdo de confidencialidad y secreto 
 
Periodo de vigencia: Duración indefinida 
 
 
Banco Sabadell 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 5 de julio 
de 2022, un Convenio de Colaboración con el Banco Sabadell. 
 
Motivo: El objeto del presente convenio es, por una parte ofrecer al 
COP, el acceso a los productos y servicios financieros de BANCO 
SABADELL, así como la colaboración entre el COP y BANCO 
SABADELL para facilitar el contacto con los Colegios que puedan 
estar interesados en la oferta de productos y servicios financieros de 
y, suscribir el correspondiente convenio de colaboración. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Australian Psychological Society (APS) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 22 de julio 
de 2022, el Convenio de Colaboración con la Australian 
Psychological Society (APS), suscrito con fecha 22 de julio de 2016. 

Motivo: acuerdan trabajar juntos para promover la vinculación 
académica y profesional entre las dos organizaciones con el fin de 
contribuir al avance del conocimiento, práctica y formación en 
Psicología en beneficio de la disciplina y la profesión de la psicología 
y en beneficio de nuestras respectivas comunidades. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Convenio entre el Ministerio de sanidad, la 
fundación bancaria La Caixa, el Consejo 
General de Colegios Oficiales de Médicos, 
el Consejo General de la Psicología, el 
Consejo General de Enfermería y la 
Fundación Galatea 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 24 de julio 
de 2022, un Convenio de Colaboración entre el Ministerio de 
sanidad, la fundación bancaria la caixa, el Consejo General de 
Colegios Oficiales de Médicos, el Consejo General de la Psicología, 
el Consejo General de Enfermería y la Fundación Galatea. 
 
Motivo: Tiene por objeto establecer los términos de la colaboración 
entre el Ministerio de Sanidad, la Fundación Bancaria “la Caixa”, el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos de España, el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos de España, el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Enfermería de España y 
la Fundación Galatea, para que el servicio de asistencia psicológica 
gratuita para personal sanitario implicado en la lucha contra la 
COVID-19 que se ha puesto en marcha , llegue al máximo número 
de profesionales que lo puedan necesitar. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
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The Jordanian Psychological Association (JPA) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 27 de julio 
de 2022, el Convenio de Colaboración con the Jordanian 
Psychological Association (JPA), suscrito con fecha 27 de julio de 
2016. 
 
Motivo: Acuerdan trabajar juntos para promover la vinculación 
académica y profesional entre las dos organizaciones con el fin de 
contribuir al avance del conocimiento, práctica y formación en 
Psicología en beneficio de la disciplina y la profesión de la psicología 
y en beneficio de nuestras respectivas comunidades. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Academia de Psicología (APE) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 20 de 
septiembre de 2022, un Convenio de Colaboración con la Academia 
de Psicología de España (APE). 
 
Motivo: Regular la colaboración entre el COP y la APE, así como 
sentar las bases de futuras acciones comunes, de acuerdo a las 
especificaciones del presente convenio.  
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Convenio con la Sociedad 
Interamericana de Psicología - SIP 
 

El Consejo General de COP renueva automáticamente el 24 de 
septiembre de 2022, el Convenio de Colaboración con la Sociedad 
Interamericana de Psicología, suscrito a fecha 24 de septiembre 2016. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio tiene como objeto fomentar 
la colaboración científica y profesional entre las personas 
interesadas en la psicología y campos relacionados en los países de 
América del Norte, América Central, el Caribe y América del Sur y 
ayudar en el desarrollo de la psicología como ciencia y como 
profesión en todos los países de las Américas. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Convenio con la Escuela Libre de 
Psicología de la Universidad de Ciencias 
del Comportamiento de México (ELPAC) 
 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 19 de 
octubre de 2022, el Convenio de Colaboración con la Escuela Libre 
de Psicología de la Universidad de Ciencias del Comportamiento 
de México (ELPAC), suscrito con fecha 19 de octubre de 2012. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio es favorecer el intercambio 
científico y profesional de ambas entidades de sus colegiados y 
estudiantes, en aras de seguir trabajando en la defensa de los 
valores profesionales orientados a un mejor servicio a la sociedad, 
promoviendo el desarrollo de la psicología y explorando posibles 
acciones de interés de todos. 
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Facilitar el acceso de los alumnos de ELPAC para formar parte del 
COP, en calidad de Miembro Asociado Internacional, de acuerdo 
con el Reglamento Regulador de la figura de MAI. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
Económico: Los estudiantes abonaran 20 euros por su inscripción 
 
 
Convenio COP – Orden de Albania 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 20 de 
octubre de 2022, el Convenio de Colaboración con la Orden de 
Albania, suscrito con fecha 20 de octubre de 2017. 
 
Motivo: Relaciones institucionales entre ambas Instituciones. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Sociedad Científica Española de Psicología 
Social 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 21 de 
octubre de 2022, el Convenio de Colaboración suscrito con la 
Sociedad Científica Española de Psicología Social, suscrito con 
fecha 21 de octubre de 2016. 
 
Motivo: A fin de facilitar la realización de distintas actividades de 
interés común para el Consejo y la Asociación 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 

Convenio con la Sociedad Científica 
Socidrogalcohol 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 10 de 
noviembre de 2022, el Convenio de Colaboración con la Sociedad 
Científica Socidrogalcohol, suscrito con fecha 10 de noviembre de 
2017. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio es establecer los cauces 
de colaboración entre el COP y SOCIDROGALCOHOL, así como 
sentar las bases de futuras acciones comunes, en aras de seguir 
trabajando en la defensa de los valores profesionales orientados a 
un mejor servicio a la sociedad, con el fin de servir al desarrollo 
científico y profesional de la profesión de Psicólogo en nuestro país. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Coordinadora de Psicólogos del Uruguay (CPU) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 25 de 
noviembre de 2022, un Convenio de Colaboración con la 
Coordinadora de Psicólogos del Uruguay (CPU). 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio Marco de Colaboración, 
es articular y establecer los cauces de colaboración entre el COP y 
CPU que permita la coordinación de actividades con el fin de 
impulsar, fomentar y difundir la Psicología, en el ámbito de sus 
respectivas competencias, así como el estudio y conocimiento de la 
misma. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
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Convenio con la Sociedad Española de 
Geriatría y Gerontología 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el día 1 de 
diciembre de 2022, el Convenio de Colaboración con la Sociedad 
Española de Geriatría y Gerontología, suscrito con fecha 1 de 
diciembre de 2017. 
 
Motivo: El objeto del presente Convenio es establecer los cauces 
de colaboración entre el COP y SEGG, así como sentar las bases 
de futuras acciones comunes, en aras de trabajar en la defensa del 
bienestar de las personas mayores. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Consejo Español para la defensa de las 
personas con discapacidad y 
dependencia (CEDDD) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 12 de 
diciembre de 2022, un Convenio de Colaboración con el Consejo 
Español para la defensa de las personas con discapacidad y 
dependencia (CEDDD) 
 
Motivo: El objetivo del convenio es establecer un marco de 
actuación en la entrada de COP en CEDDD para la colaboración 
de las partes en el desarrollo de acciones de interés mutuo, dentro 
del campo de atención sociosanitaria y psicológica, concretamente 
en la integración y atención social de las personas con discapacidad 
y/o en situación de dependencia. 
 

Los proyectos y acciones serán relativos a actividades de 
comunicación y difusión, jornadas, actos, congresos, etc. y cualquier 
otra cuya finalidad sea el apoyo, la representación y la defensa de 
las personas con discapacidad y en situación de dependencia. 
  
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Convenio de Colaboración con Cruz Roja 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 2 de 
noviembre de 2022, un Convenio de Colaboración con Cruz Roja. 
 
Motivo: El objetivo del presente convenio es establecer un marco 
de actuación en la entrada de COP en CEDDD para la colaboración 
de las partes en el desarrollo de acciones de interés mutuo, dentro 
del campo de atención sociosanitaria y psicológica, concretamente 
en la integración y atención social de las personas con discapacidad 
y/o en situación de dependencia. 
 
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 
Federación de Asociaciones de Psicólogos 
y Médicos Psicoterapeutas de España 
(FAPYMPE) 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 13 de 
diciembre de 2022, un Convenio de Colaboración con la Federación 
de Asociaciones de Psicólogos y Médicos Psicoterapeutas de 
España (FAPYMPE), 
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Motivo: Coordinar formación de postgrado que a través de las 
mismas se ofrece a todos los profesionales de la Psicología y la 
Medicina; así como promover la constante mejora de las 
prestaciones profesionales de los colegiados y psicoterapeutas en 
general, a través de la formación y el perfeccionamiento de sus 
competencias”. 
  
Periodo de vigencia: 1 AÑO (Renovación automática) 
 
 

CONTRATOS 
 

 
Secretaría de Estado de Igualdad contra la 
violencia de género. Ministerio de Igualdad  
 
El Consejo General de COP firma el 19 de julio de 2022, un contrato 
con la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de 
Género. Ministerio de Igualdad 
 
Motivo: Atención psicológica y contención emocional especializada 
en favor a las madres de menores asesinados por violencia de 
género. 
 
Periodo de vigencia: 18 de julio del 2023 
 
 
Psipocket S.L. 
 
El Consejo General de COP renueva automáticamente el 1 de julio 
de 2022, un contrato Psipocket S.L. 
 

Motivo: El objetivo del presente contrato es la prestación por parte 
del PROVEEDOR a favor de los psicólogos/as colegiados/as en los 
respectivos Colegios Oficiales de Psicólogos de España, que a su 
vez conforman el CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS 
OFICIALES DE PSICÓLOGOS, de los servicios de 
videoconferencias encriptadas. 
 
Periodo de vigencia: 1 de julio de 2023  
 
 

SUBVENCIONES 
 

 
Ministerio de Justicia 
 
Motivo: Orden JUS/204/2022, de 7 de marzo, por la que se 
concede una subvención directa al Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, para la asistencia psicológica a las víctimas 
de los delitos, para el ejercicio presupuestario 2022. 
 
Dotación económica: 1.051.800,00 
 
Periodo de vigencia: 31 de diciembre de 2022
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Acreditación
EFPA/COP

 

A lo largo del 2022 los tres Comités de Acreditación de EuroPsy mantuvieron tanto la actividad de acreditación 
como la promoción de estas en el ámbito académico profesional. 
 
Coordinador del Consejo General de las Acreditaciones EuroPsy: Don Manuel Berdullas Temas 
 
 
 
El Certificado Europeo de Psicología (EuroPsy Básico)  
 
 

Presidente: Don José Ramos López 
 
Miembros Comité:  Doña Mª Antonia Álvarez Monteserín 

     Doña Mª Victoria del Barrio Gándara 
     Doña Amparo Osca Segovia 
     Don Hipólito Puente Carracedo 

 
Asesor:  Don José María Peiró Silla  
 
 

 
El Certificado EuroPsy de Especialista en Psicoterapia  
 
 

Presidente:  Don Miguel Ángel Vallejo Pareja 
 
Miembros Comité: Doña Cristina Larroy García 

    Don José Ramón Ubieto Pardo 
    Don Manuel Rodríguez Fernández 

 
Asesor: Don Francisco Labrador Encinas 
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El Certificado de Especialista EuroPsy en Psicología del 
Trabajo y de las Organizaciones (WOP)  
 
 

Coordinador: Don Francisco Medina Díaz 
 
Secretario: Don Óscar Cortijo Peris 
 
Miembros Comité:  Don Luis Picazo Martínez 

 Doña Pilar del Pueblo López 
 Doña Carmen Santos Chocán 

 
Asesores:  Doña Lourdes Munduate Jaca 

 Don José Ramos López 
 
 
 

El Proyecto Piloto de EuroPsy de Especialista en 
Psicología del Deporte  
 
 
 

Coordinador: Don Enrique Cantón Chirivella 
 
Secretario: Don Óscar Cortijo Peris 
 
Miembros Comité:  Don Eugenio Pérez 

 Don Alex García 
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Formación 

FOCAD 

 

Programa de Formación Continuada a Distancia en Psicología (FOCAD) 
 
El Programa de Formación Continuada a Distancia en Psicología (FOCAD) ha sido desarrollado por el 
Consejo General de la Psicología con la finalidad de promover la actualización científico-profesional de los 
psicólogos colegiados españoles en diferentes campos de intervención psicológica, entre otros, Psicología 
Clínica y de la Salud, Psicología Educativa, Psicología del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos 
Humanos. 
 
Este Programa consiste en el estudio y posterior evaluación, mediante un sistema de cuestionario auto 
cumplimentado, de diversos materiales educativos elaborados por prestigiosos/as profesionales de la 
psicología, todo ello se realiza a través de la web del Consejo General de la Psicología (mediante clave 
personalizada). Los/as colegiados/as que superen la evaluación de cada edición de materiales, obtendrán 
el correspondiente certificado expedido por el Consejo General quien, a petición de los/las interesados/as, 
podrá expedir certificados anuales. 
 
Los materiales docentes utilizados fueron: 
 

CUADRAGÉSIMA SÉPT IMA EDICIÓN  
(enero-marzo)  

 
Módulo 1 Regulación emocional aplicada al campo clínico 
Módulo 2 El rol actual del/la profesional de la psicología en el permiso por puntos 
Módulo 3 La Norma UNE-ISO 10667 
 
Ediciones Actualizadas 
 

w Mediación familiar en conflictos derivados de la atención a situaciones de dependencia 
 

w Nuevos riesgos de la sociedad digital: sexting y online grooming entre adolescentes 
 

w Terapia asistida con animales 
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w El afrontamiento de la muerte y el duelo en la etapa infantil 
 

w Adolescentes e internet: claves para entender y prevenir 
 

CUADRAGÉSIMA OCTAVA EDICIÓN  
(abr i l - jun io)   
 
Módulo 1 Las funciones ejecutivas en el ámbito educativo: 

definición, evaluación y promoción 
Módulo 2 Aspectos psicológicos de las lesiones deportivas: 

teoría y práctica profesional 
Módulo 3 La neuropsicología dentro del ejercicio forense 
Módulo 4 Psicología aeronáutica 
 
Ediciones Actualizadas 
 

w El Psicólogo en la intervención social y comunitaria 
 

w Intervención psicológica inmediata con mujeres víctimas de 
violencia de género 

 

w Espacios de trabajo saludables: intervención desde la 
psicología del trabajo y de las organizaciones 

 

w Emociones en la empresa importancia de la gestión 
emocional en psicología de las organizaciones 

 
 
 
 
 
 

EDICIÓN EXTRAORDINARIA  
( ju l io-sept iembre) 
 
Comprende los módulos impartidos durante el año 2022. 
 
 

CUADRAGÉSIMA NOVENA EDICIÓN  
(octubre-dic iembre) 
 
Módulo 1 Tratamiento basado en la mentalización para 

trastornos de la personalidad 
Módulo 2 La psicología del tráfico y la seguridad en la nueva 

movilidad 
Módulo 3 Biofeedback aplicado al control emocional en el 

deporte 
 
 
Ediciones Actualizadas 
 

w Intervención psicológica con familiares de personas con 
demencia 

 

w Autodeterminación en jóvenes con discapacidad intelectual 
 

w Los programas alternativos al cumplimento de penas 
enfocados desde la psicología 

 

w Prevención de la conducta suicida en el ámbito educativo 
 

w Psicología aeronáutica. El trabajo en equipo como elemento 
esencial de los factores humanos en el desarrollo de los 
programas de Crew Resource Management 
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FOCAD PARA DIV IS IONES  
 
De manera permanente, se puede acceder a los cursos de FOCAD 
específicos para los miembros adscritos de las Divisiones.  A éstos, 
sólo tendrán acceso los miembros ordinarios inscritos en la División 
correspondiente. 
 
 

w División de Psicología del Trabajo, de las 
Organizaciones y los Recursos Humanos. 

 
w Psicología del trabajo y el impacto en la transformación 

digital de las organizaciones 
 
 

w División de Psicología Educativa. 
 

w Las funciones ejecutivas en el ámbito educativo: 
definición, evaluación y promoción 

 
w Evaluación e intervención en alta capacidad 

 
w Tecnología, redes y adolescencia: riesgos y actuaciones 

específicas 
 
 

w División de Psicología Clínica y de la Salud. 
 

w Tratamientos psicológicos para la intervención temprana 
en psicosis 

 
 
 

w División de Psicoterapia. 
 

w Tratamiento basado en la mentalización para trastornos de 
la personalidad 

 
w Familias que contagian. Miedo, resiliencia y esperanza en 

tiempos de pandemia 
 
 
w División de Psicología de la Actividad Física y del 

Deporte. 
 

w Psicología del deporte: rendimiento, lesiones deportivas y 
galaxia de factores influyentes 

 
w Aspectos psicológicos de las lesiones deportivas: teoría y 

práctica profesional 
 

w Biofeedback aplicado al control emocional en el deporte 
 

w El día después de la alta competición: la retirada deportiva 
 

w Intervención psicológica y psicosocial a través de la 
actividad físico-deportiva con solicitantes de protección 
internacional 

 
w División de Psicología Jurídica. 
 

w La neuropsicología dentro del ejercicio forense 
 

w El profesional de la psicología como coordinador de 
parentalidad 

 
w La prueba preconstituida. Modelos de entrevista 

psicológica forense 
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w División de Intervención Social. 
 

w La función del/a psicólogo/a en la intervención social en 
la red 

 
w Psicología de la intervención social en un contexto de 

exclusión 
 

w División de Psicología del Tráfico y de la 
Seguridad. 

 
w Psicología aeronáutica 

 
w La psicología del tráfico y la seguridad en la nueva 

movilidad
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Publicaciones
COP 

 

Revis ta PAPELES DEL PS ICÓLOGO 
 

www.papelesdelps icologo.es  
 
Temas Tratados 
 
Diferentes áreas de Psicología 
 
Edita 
 
Consejo General de la Psicología de España 
 
Director 
 
D. Serafín Lemos Giráldez 
 
Directores Asociados 
 
D. José Ramón Fernández Hermida, Universidad de Oviedo 
D. José Carlos Núñez Pérez, Universidad de Oviedo 
D. José María Peiró Silla, Universidad de Valencia 
D. Eduardo Fonseca Pedrero, Universidad de la Rioja 
 
Números editados 
 
3 números al año  
 
Números publicados en el año 2022 
 
Volumen 43 - Números 1, 2 y 3. 
 
 
 
 

REVISTA DEL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGÍA DE ESPAÑA 

ISSN 0214 - 78231 VOL. 43 - 2022 

ENERO - ABRIL

PAPELES DEL

PSICÓLOGO

LA DIMENSIÓN DE CRECIMIENTO PERSONAL - PSICOTERAPIA 
ANALÍTICO FUNCIONAL EN VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE PAREJA

SECCIÓN MONOGRÁFICA:  
TECNOLOGÍA DIGITAL, TEST Y EVALUACIÓN

PSYCHOLOGIST PAPERS

Enero-Abril, Núm. 1

REVISTA DEL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGÍA DE ESPAÑA 

ISSN 0214 - 78232 VOL. 43 - 2022 

MAYO - AGOSTO

PAPELES DEL

PSICÓLOGO

DINÁMICAS DE RESISTENCIA-RECHAZO FILIO-PARENTAL - INVESTIGACIÓN 
CUALITATIVA SOBRE REGULACIÓN EMOCIONAL - PROMOVIENDO LA SENSIBILIDAD 
PARENTAL - DIAGNÓSTICO EN ONCOLOGÍA PEDIÁTRICA - SÍNDROME DE WEST Y TEA

CINCUENTA AÑOS DE INVESTIGACIÓN ESPAÑOLA EN PSICOLOGÍA CLÍNICA 
EXPLOTACIÓN SEXUAL EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

PSYCHOLOGIST PAPERS

Mayo-Agosto, Núm. 2

REVISTA DEL CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGÍA DE ESPAÑA 

ISSN 0214 - 7823 3 VOL. 43 - 2022 

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 

PAPELES DEL

PSICÓLOGO

VIGENCIA DEL CONDUCTISMO EN LA CLÍNICA - DESARROLLO DE 
LA EMPATÍA - APROXIMACIONES EVOLUTIVAS Y PSICOPATOLOGÍA 
- TRASTORNOS MENTALES Y RESPONSABILIDAD CRIMINAL

CONDUCTA SUICIDA EN ADOLESCENTES 
LA DISFORIA DE GÉNERO A DEBATE

PSYCHOLOGIST PAPERS

Septiembre-Diciembre, Núm. 3

http://www.papelesdelpsicologo.es
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Revis ta INFOCOP  

 
ht tp: / /www. infocop.es  

http://www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo 
 

Temas Tratados:  
 
Temas profesionales y de actualidad relacionados con las 
diferentes Áreas de la Psicología e información de los distintos 
Colegios Territoriales y de la Junta de Gobierno del Consejo 
General de COP. 
 
Edita:  
 
Consejo General de la Psicología de España. 
 
Director:  
 
D. José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno 
 
Números editados 
 
Esta publicación cuenta con distintos formatos (“papel”-pdf-, 
online, boletines) con periodicidades diferentes y reservas de 
contenidos específicos para cada medio.  
 
Con el objetivo de generar mayor sinergia entre la Redacción de 
Infocop, órgano oficial de comunicación del Consejo General de la 
Psicología, y el Departamento de Comunicación del COP, de 
potenciar la capacidad de comunicación del Consejo y de llegar, de 
la manera más efectiva posible, a diferentes públicos y espacios, 
desde octubre del 2020 viene abordándose la integración de la 
Redacción y el Departamento de Comunicaciones.    
 

Infocop se mantiene como órgano de comunicación oficial de la 
organización colegial y se concibe, además, como una 
herramienta estratégica de comunicación del COP, cuyos 
contenidos se han venido ofreciendo difundiendo en redes y en los 
formatos que se recogen a continuación:  
 
Infocop digital: se trata de una revista digital que se ofrece en .pdf 
y edición digital, con periodicidad trimestral.  
 
Infocop Online (www.infocop.es): es un formato online de la 
publicación que se edita de lunes a viernes (con 3 a 4 noticias 
diarias). De cara al 2023 se llamará, simplemente, Infocop, dado 
que ya no se tiene que diferenciar de la revista digital, ni en papel.  
 
Boletín de Infocop: se trata de un boletín que se envía 
activamente vía correo electrónico, con periodicidad semanal.  
Si bien nuestros medios han sido pioneros a la hora de producir 
contenidos y adelantarse al uso de las RRSS (Infocop se introduce en 
redes en 2011), con la llegada de las nuevas generaciones, nativas 
digitales, y con el impulso del uso de medios digitales asociado a la 
irrupción de la pandemia, se ha producido un cambio drástico en el 
consumo de información y en la manera en que se produce la 
comunicación. Este cambio ha exigido que nos replanteemos la mejor 
manera de llegar al público, tanto general como especializado, y que 
nos adaptemos a las necesidades actuales y emergentes. 
 
Así, en 2021, las estadísticas de uso de Infocop confirmaron ese 
cambio en el consumo de la información y nos mostraron que, a 
pesar de que aumentó la producción de contenidos de la 
publicación en ese periodo, disminuyó el volumen de lectores y de 
visitas, como se muestra en la siguiente tabla: 
 

Nº de publicaciones Nº de lectores Nº de visitas 
 (visitantes) 

+19,2% (1.049) -11,2% -10%

http://www.infocop.es
http://www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo
http://www.infocop.es
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Adicionalmente, las estadísticas han mostrado que el volumen de 
accesos a la revista digital y .pdf de Infocop aconseja redireccionar 
el uso de recursos:  

 
Paralelamente, se ha comprobado que, a medida que disminuían 
nuestros lectores incrementaban, sin embargo, nuestros 
seguidores en las diferentes RRSS en las que tenemos presencia, 
con aumentos, en el primer semestre del 2021, del 17,5% en 
Twitter, del 17,2% en Facebook, del 84,5% en LinkedIn y del 100% 
(dado que la cuenta se abrió a comienzos del año) en Instagram. 
Se ha ido haciendo patente, igualmente, que cada red exige de 
contenidos y formatos específicos para su mejor funcionamiento y 
acogida y que eso supone destinar recursos a generar esos 
contenidos.    
 
Finalmente, se detectó y puso en conocimiento del Departamento 
de Informática, en 2015, que los editores y formato en que estaba 
construida y diseñada la página de Infocop no cumplía con los 
requisitos y criterios exigidos por los buscadores para indexar sus 
contenidos. Esta desactualización de las páginas imposibilita el 
adecuado posicionamiento e indexación de sus contenidos y hace 
que se pierda potencia y alcance a la hora de llegar al público y 
dificulta, por lo tanto, competir con otros contenidos e 
informadores, lo que limita la posibilidad de dominar la información 
que se ofrece sobre psicología y garantizar, en lo posible, que se 
trata de información rigurosa.  

Por todas estas razones, se planteó, en el primer semestre de 
2022, apostar por una digitalización completa de Infocop y un 
cambio conceptual, a través de relocalizar los recursos y potenciar 
la creación de contenidos audiovisuales, específicos, orientados a 
las diferentes plataformas de RRSS y a los diferentes públicos a 
los que el COP desea llegar.  Este cambio ha supuesto que la 
revista digital de Infocop ha dejado de publicarse tras el número 97 
y que, desde el segundo semestre de 2021, tiene presencia 
exclusivamente a través de su página web, boletín y redes.  
 
Aparejada a esta decisión, aprobada en la Junta de Gobierno de 
junio de 2022, se ha unido la de rediseñar la página web de Infocop 
para adaptar los editores y asegurar que el diseño y construcción 
de la página cumple con los criterios exigidos por los buscadores 
para estar indexados y no seguir perdiendo alcance.  
 
Infocop se encuentra, por lo tanto, inmerso en este proceso de 
adaptación e integración de formatos y contenidos y esta transición 
se prolongará a lo largo del 2022. 
 
Cumplimiento de objetivos 
 
Se consideran cumplidos los distintos objetivos de la Redacción de 
Infocop. 
 
En 2022 se ha editado, en tiempo y fecha, Infocop Digital (96 y 97). 

2021 Descargas totales .pdf  
(repetición mismo usuario) 

Número 93 359 

Número 94 223 

Número 95 205

Enero - Marzo, Núm. 96 Abril - Junio, Núm. 97

I N F O C O PI N F O C O P

INFOCOP Nº 96. Enero - Marzo 2022  Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O  G E N E R A L  D E  L A  P S I C O L O G Í A  D E  E S P A Ñ A

Guía de práctica clínica sobre 
atención paliativa al adulto en 
situación de últimos días

Se presenta la Guía Clínica de 
Cannabis

Manifiesto contra la invasión de 
Ucrania 

Ajuste psicológico en jóvenes 
adultos que fueron adoptados en 
su infancia

N Ú M E R O  9 6 .  E N E R O  -  M A R Z O  2 0 2 2

Tratamientos psicológicos 
eficaces para la reducción de la 
conducta suicida y las 
autolesiones en jóvenes

I N F O C O PI N F O C O P

INFOCOP Nº 97. Abril - Junio 2022  Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O  G E N E R A L  D E  L A  P S I C O L O G Í A  D E  E S P A Ñ A

Proteger la salud y seguridad 
laboral de los profesionales 
sanitarios, informe de la OMS y 
la OIT

Cómo ayudar a alguien que está 
experimentando psicosis

1 de cada 5 españoles ha 
pensado en el suicidio en el 
último mes 

Autolesión no suicida y su 
evaluación clínica en español 

N Ú M E R O  9 7 .  A B R I L  -  J U N I O  2 0 2 2

Un informe pone de relieve la 
importancia de incorporar 
psicólogos en Atención Primaria 
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Además, Infocop Online ha publicado 5,3 noticias diarias de 
lunes a viernes, que han incluido entrevistas, artículos, revisiones 
de informes, noticias generales y reseñas de libros. Se han editado 
y publicado en total 1.165 noticias, lo que supone un 11,3% más 
de noticias que en el año anterior, que se explica, en parte, por 
las contribuciones del responsable de comunicación.  
 
Asimismo, la web de Infocop ha recibido un total de 2.388.467 
visitas en 2022 frente a las 2.821.144 de 2021, lo que representa 
una disminución de visitas del 15,3% sobre las visitas recibidas 
en el año anterior, lo que confirma la tendencia del 2021 y de 
1.727.232 visitantes distintos, frente a los 2.022.801 de 2021, lo 
que supone una disminución de visitantes del 14,6% por lo que 
no se considera cumplido el objetivo de incremento anual. 
Entendemos que la disminución tiene sentido y se explica tanto por 
la apuesta que se está realizando de comunicación a través de las 
redes y de contenido específico y, especialmente, digital para las 
mismas, como por el hecho de que la tendencia del público está 
siendo a leer contenido y ver los contenidos directamente desde 
las redes. Asimismo, se propone revisar este objetivo, dado que lo 
que puede esperarse es que continúen disminuyendo las visitas.  
 
Igualmente, se ha editado y enviado puntualmente por correo 
electrónico, de forma semanal, el Boletín de Infocop, habiéndose 
publicado, en total, 47 boletines durante el 2021. 
 
Por último, el equipo de redacción de Infocop se ha introducido en 
nuevas herramientas de edición de contenidos para realizar la 
transición hacia contenidos más adaptados a las diferentes redes 
y plataformas que incluyen, entre otros, contenidos de tipo 
audiovisual.  
 
 
 
 

Comunicación 
 
A lo largo de 2022 el Consejo General de la Psicología, desde su 
departamento de Comunicación y Publicaciones ha continuado 
impulsando el rol de los psicólogos y las psicólogas en los medios 
de comunicación y visibilizando la profesión a través de la 
organización de diversas actividades, promoción y aparición de 
sus profesionales en los medios y de gestiones de comunicación y 
relaciones públicas.  
 

Relaciones con los medios  
 
A lo largo de estos doce meses, el COP, a través de sus miembros 
y los trabajos en los que ha participado y publicado, ha aparecido 
en los principales periódicos y diarios españoles de tirada nacional, 
regional y local. La prensa especializada también se ha hecho eco 
de los estudios y acciones que se han realizado a lo largo de 2022.  
Como en años anteriores, el mayor peso de apariciones se ha 
producido, como puede comprobarse, en prensa, dado que ha sido 
el interés principal en este 2022. El reto de cara a 2023 es seguir 
incrementando la presencia en los otros dos canales, radio y 
televisión. Este año 2022 se ha logrado aumentar esa presencia, 
sobre todo, en emisoras de radio, con respecto a 2021.  
 
A lo largo de este periodo también se han emitido más de una 
treintena de notas de prensa y comunicados.  
 
La información acerca de eventos específicos se incluye a 
continuación.  
 
 
 
 
 



Campañas  
 
Entre los proyectos desarrollados, en 2021 por el COP, se incluyen, 
entre otros:  
 

w Campaña Anefp, Presentación del ‘I Documento de 
Consenso para el Abordaje de Pacientes con síntomas 
leves de COVID Persistente’ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w Jornada por el Día Internacional de la Mujer 8M 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w Presentación ‘Primer Estudio de Salud Psicosocial en los 
Servicios Sociales de las Administraciones Locales’ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w Presentación Estudio ‘Hogares con Psicología’ en 
colaboración con Ikea  
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w Campaña ‘Pon tu corazón en la salud mental’ con ocasión 
del Día Mundial de la Salud Mental  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w Proyecto Anefp Podcast “Más de 1 millón de voces para 
autocuidarnos” 

 
 
 

Medios de comunicación propios  
 
El Consejo General de la Psicología cuenta con diversos medios 
de comunicación propios, con los que se pretende dar visibilidad a 
la profesión y servir también de vehículo de transmisión de las 
acciones y mensajes desarrollados por la organización. Entre ellos 
destacan: la revista Infocop, el canal de Youtube, así como la 
página institucional (www.cop.es), además de que cuenta con 
presencia en las principales redes sociales: Facebook, Twitter, 
LinkedIn e Instagram.  
 
En lo que respecta a las redes sociales en las que participa el COP, 
el volumen de seguidores ha seguido incrementándose 
espectacularmente en todas sus cuentas respecto a 2021:  
 
Seguidores RRSS 
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Red Seguidores 
2021

Seguidores 
2022

Porcentaje de incremento 
respecto a 2021

Twitter 33.136 36.176 9,2%

Facebook 22.416 23.639 5,5%

LinkedIn 7.924 14.900 88,0%

Instagram 699 1.800 157,5%

http://www.cop.es


Otras act iv idades  
 

w Asistencia a actos y eventos con los representantes del COP 
para las labores propias de comunicación.  
 

w Gestión y colaboración en la realización de desayunos y 
jornadas profesionales organizadas por el COP.  
 

w Seguimiento de la actividad parlamentaria, tanto del Gobierno 
de España como de los distintos grupos parlamentarios en 
asuntos que, de manera directa o indirecta, afecten a la 
profesión y a sus miembros.  

w Seguimiento e información de la actividad política general, 
específicamente de aquellos asuntos relacionados con la 
disciplina y con sus profesionales y participación en gestiones 
políticas llevadas a cabo por el COP.  
 

w Colaboración con otros colegios profesionales en la difusión y 
emisión de noticias, eventos, actividades, etc., de interés para 
el COP y sus colegiados.  
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Colegios 
Territoriales COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS 

DE ÁLAVA 

Álava 
Sede: Vitoria 
Web: www.cop-alava.org 

COLEGIO PROFESIONAL DE 
PSICOLOGÍA DE ARAGÓN  

Huesca Teruel y Zaragoza 
Sede: Zaragoza 
Web: www.coppa.es  

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA 
DE ANDALUCÍA OCCIDENTAL  

Cádiz, Córdoba, Huelva y Sevilla 
Sede: Sevilla  
Web: www.copao.es 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA 
DE BIZKAIA  

Vizcaya  
Sede: Bilbao 
Web: www.copbizkaia.org 

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE 
PSICOLOGÍA DE ANDALUCÍA ORIENTAL  

Almería, Granada, Jaén y Málaga  
Sede: Granada 
Web: www.copao.com 

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE 
PSICOLOGÍA DE CANTABRIA  

Santander 
Sede: Santander  
Web: www.copcantabria.es 

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA 
DE CASTILLA-LA MANCHA  

Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y 
Toledo 
Sede: Albacete 
Web: www.copclm.com 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA 
CASTILLA Y LEÓN  

Ávila, Burgos, León, Palencia, Salamanca, 
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora  
Sede: Valladolid  
Web: www.copcyl.es  

 

http://www.cop-alava.org
http://www.coppa.es
http://www.copao.es
http://www.copbizkaia.org
http://www.copao.com
http://www.copcantabria.es
http://www.copclm.com
http://www.copcyl.es


COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE 
CATALUNYA  

Barcelona, Gerona, Lérida y Tarragona  
Sede: Barcelona  
Web: http://www.copc.cat  

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE 
CEUTA  

Ceuta 
Sede: Ceuta            
Web: www.copceuta.org  

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGÍA 
COMUNITAT VALENCIANA  

Alicante, Castellón y Valencia  
Sede: Valencia  
Web: www.cop-cv.org  

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE 
EXTREMADURA  

Badajoz y Cáceres  
Sede: Mérida  
Web: www.copex.es  

COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXÍA DE 
GALICIA  

La Coruña, Lugo, Orense y Pontevedra 
Sede: Santiago de Compostela 
Web: www.copgalicia.gal 

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE 
GIPUZKOA  

Guipúzcoa  
Sede: Donostia 
Web: www.copgipuzkoa.eus 

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE LES 
ILLES BALEARS  

Islas Baleares 
Sede: Palma de Mallorca  
Web: www.copib.es 

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE 
MADRID  

Madrid  
Sede: Madrid 
Web: www.copmadrid.org 
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http://www.copex.es
http://www.copgalicia.gal
http://www.copgipuzkoa.eus
http://www.copib.es
http://www.copmadrid.org


184 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA          
DE MELILLA  

Melilla   
Sede: Melilla 
Web: www.copmelilla.org  

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE LA 
REGIÓN DE MURCIA  

Murcia 
Sede: Murcia  
Web: www.colegiopsicologos-murcia.org 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE 
NAVARRA  

Navarra 
Sede: Pamplona  
Web: www.colpsinavarra.org 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE LA 
RIOJA  

La Rioja  
Sede: Logroño  
Web: www.copsrioja.org  

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE 
LAS PALMAS  

Islas Canarias 
Sede: Las Palmas de Gran Canaria  
Web: www.coplaspalmas.org 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE 
SANTA CRUZ DE TENERIFE  

Tenerife 
Sede: Sta. Cruz de Tenerife 
Web: www.copsctenerife.es  

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DEL 
PRINCIPADO DE ASTURIAS 
Asturias 
Sede: Oviedo  
Web: www.cop-asturias.org  

http://www.copmelilla.org
https://www.colegiopsicologos-murcia.org/
http://www.colpsinavarra.org
http://www.copsrioja.org
http://www.coplaspalmas.org
http://www.copsctenerife.es
http://www.cop-asturias.org
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Miembro Asociado Internacional  
 
 
Con la pretensión de apoyar el desarrollo de la ciencia y la profesión, así como la ampliación y mejora de 
las relaciones interprofesionales en el ámbito de la Psicología, la Junta General del Colegio Oficial de 
Psicólogos, ahora Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos (COP), ha tomado el acuerdo de 
crear una figura para cuya denominación ha adoptado el término de Asociado Internacional. 
 
Esta nueva figura supone el establecimiento de una relación entre quienes se encuentran interesados en 
relacionarse con el COP, con el objeto de recibir del mismo información y publicaciones, así como obtener 
ventajas en la asistencia y participación en las actividades organizadas por la Corporación. 
 
 
Nuevas incorporaciones de Miembro Asociado Internacional (MAI) en 2022:

Miembro Asociado 

Internacional 

 

PAÍS MIEMBROS ASOCIADOS 

BUENOS AIRES 1 

PERÚ 2 

Número Total MAI a 31/12/22 3
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Movimientos de colegiación  
 
El número total de colegiados en alta es de 84.666 y de colegiados jubilados es de 1.135 
a 31 diciembre de 2022.

Movimientos 
Colegiación 

 
Colegios Territoriales Núm. Colegiados Núm. Colegiados TOTAL 

Jubilados 

Álava 517 2 519 

Andalucía Occidental 5.962 24 5.986 

Andalucía Oriental 5.562 20 5.582 

Aragón 1.763 0 1.763 

Bizkaia 2.709 52 2.761 

Cantabria 716 8 724 

Castilla–La Mancha 1.469 0 1.469 

Castilla y León 2.375 55 2.430 

Catalunya 16.577 513 17.090 

Ceuta 134 0 134 

Comunitat Valenciana 9.577 52 9.631 

Extremadura 1.225 8 1.233 

Continúa página siguiente...
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Colegios Territoriales Núm. Colegiados Núm. Colegiados TOTAL

Jubilados

Galicia 3.488 55 3.543 

Gipuzkoa 1.417 15 1.432 

Illes Balears 1.918 18 1.936 

Madrid 18.868 51 18.919 

Melilla 121 0 121 

Navarra 961 81 1.042 

Las Palmas 1.622 56 1.678 

Principado de Asturias 1.414 24 1.438 

Región de Murcia 2.606 45 2.651 

La Rioja 543 16 559 

Santa Cruz de Tenerife 1.987 40 2.027 

TOTAL (alta+jubil.) 83.531 1.135 84.666

   Continuación
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Tramitación de Documentos  
 
En el año 2022 se tramitaron en la Secretaría del Consejo General 11.508 asuntos que clasificados por 
categorías corresponden a:

Tramitación
Documentos 

 

Continúa página siguiente...

CATEGORÍAS Trámites 
 

Áreas y Grupos de Trabajo 850 

Asuntos generales 1.325 

Atención a colegiados 980 

Colegios 860 

Convenios y/o Subvenciones 76 

Divisiones Profesionales 420 

CNAP y Acreditaciones Profesionales 1.750 
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Relaciones Internacionales 602 

FOCAD 1.950 

Miembro Asociado Internacional (MAI) 15 

Organismos Públicos 850 

Junta de Gobierno 950 

Relaciones Nacionales 880 

TOTAL 11.508 
Nota: Estas cifras son orientativas.

   Continuación
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Recursos 
Humanos 

 

Recursos Humanos  

 

Tal y como establece el artículo 15 de los Estatutos del Consejo General de la Psicología (COP), el Secretario 

General es el encargado de dirigir los servicios administrativos y al personal del COP. 

 

A 31 de diciembre de 2022, esta Corporación está integrada por 22 empleados/as, siendo 14 mujeres y 8 

hombres, adscritos a los siguientes departamentos: 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Jefa de Secretar ía y Recursos Humanos 

 
w Cristina Molina Moreno - Adjunta Presidente

 
Departamento de Comunicación 

 
w Francisco Manuel Domínguez - Responsable de Comunicación

 
Departamento de Secretar ía 

 

w Begoña Alonso González - Coordinadora de Secretaría y adjunta       
Secretario General 

w Raquel Águeda Fernández - Administrativa 

w Leticia de la Cruz Sancho - Administrativa 

w José Antonio García-Quijada Alcántara - Administrativo 

w Mª Cristina Martínez Herrero - Administrativa 

w Raúl Mayor Heredia - Administrativo 

w Arantxa Sánchez García - Administrativa 

w Enrique Martín Ojeda - Técnico
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Departamento de Publ icaciones  

 

w Silvia Berdullas Saunders - Coordinadora Intracolegial. Jefe de Redacción 
Infocop/Infocop Online 

w Aida de Vicente Colomina - Redactora Infocop  

w Susana Villamarín Fernández - Redactora Infocop 

 
Tesorer ía 

 

w Rafael García Sanz - Asesor Económico 

w Carmen Bartolomé Chicharro - Economista 

w Almudena Rubio Llull - Contable

 
Jur íd ico 

 
w Nuria Salom Roca - Asesora Jurídica

 
In formát ica, Maquetación y Diseño  
 

w José Ramón Correas González - Coordinador Informática 

w Andrea Cuervo Carrión - Diseñadora Gráfica 

w Óscar Ferrandis Guzmán - Informático 

w Cristina García Martínez - Diseñadora Gráfica 

w Juan Antonio Pez Martínez - Informático 
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Asesoría 
Jurídica 

 

Asesor ía Jur íd ica 
 
 
La misión de la Asesoría Jurídica del Consejo General es contribuir a que las actuaciones del Consejo se 
desarrollen de acuerdo con la ley y el Derecho, garantizando el desempeño de los fines y funciones 
establecidas en los Estatutos del Consejo con el objetivo último de defender y promover los derechos e 
intereses de la profesión, así como de la propia Corporación. 
 
La Asesoría Jurídica hace un seguimiento de reformas legislativas y normativas para, en su caso, formular 
propuestas de mejora y, si procede, alegaciones y recursos en orden a asegurar los intereses de la 
profesión y los derechos de los colegiados. 
 
Durante el año 2022 se han valorado distintos proyectos normativos y el Consejo General de la Psicología 
ha formulado alegaciones cuya relación se da cuenta en el apartado del Informe del Presidente. 
 
La Asesoría Jurídica asume también la emisión de los informes que prevé el artículo 121 de la Ley 39/2015 
respecto de recursos interpuestos contra resoluciones de cualquier tipo dictadas por el Consejo General o 
aquellas dictadas por los Colegios, en especial, en materia deontológica, cuándo así este previsto en los 
Estatutos particulares, de acuerdo con el artículo 2.11 de los Estatutos de esta Corporación, aprobados por 
la Orden ECI/2461/2006, de 24 de julio. Dichos informes han ascendido durante el año 2022 a 16. 
 
También, se han resuelto distintos recursos administrativos en materia electoral, de acreditaciones, del 
proceso de selección de la OAVD en Cuenca, entre otros. 
 
Durante el 2022 ha continuado la tramitación de los dos procedimientos judiciales derivados del recurso 
contencioso-administrativo presentado por el COP contra la Orden SND/1158/2020, de 2 de diciembre, por 
la que se aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas selectivas 2020 para el acceso en el año 
2021, a plazas de formación sanitaria especializada para las titulaciones universitarias de grado/ 
licenciatura/diplomatura de Medicina, Farmacia, Enfermería y ámbito de la Psicología, la Química, la Biología 
y la Física y la Orden SND/948/2021, de 8 de septiembre, por la que se aprueba la oferta de plazas y la 
convocatoria de pruebas selectivas 2021 para el acceso en el año 2022, a plazas de formación sanitaria 
especializada para las titulaciones universitarias de grado/ licenciatura/diplomatura de Medicina, Farmacia, 
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Enfermería y ámbito de la Psicología, la Química, la Biología y la 
Física. Estos procedimientos se han presentado por considerar 
inadecuada la expresión recogida en dichas órdenes Orden de 
“titulaciones del ámbito de la Psicología” como título previo 
requerido para optar a las plazas de formación por el sistema de 
residencia, en la especialidad de Psicólogo Especialista en 
Psicología Clínica. 
 
Igualmente, se han tramitado 2 procedimientos judiciales instados 
contra acuerdos del COP en materia deontológica cuyas 
sentencias, una ha sido estimatoria para la parte actora y la otra 
desistió, por lo que se confirmó la resolución del COP. 
 
En el año 2022 también se ha informado sobre cinco reformas 
estatutarias de Colegios; sobre el Reglamento Marco de las 
Divisiones del COP y su calendario electoral, entre otros. 
 
La Asesoría Jurídica también asume la revisión de las 
resoluciones denegatorias en materia de acreditaciones 

profesionales. Durante el año 2021 se han revisado un total de 50 
resoluciones.  
 
Igualmente, da cobertura al Área de Intrusismo y resuelve las 
cuestiones suscitadas relacionadas con la colegiación, 
homologación de títulos, obligaciones estatutarias, etc. 
 
También se ha procedido a la renovación de las marcas cuyo 
vencimiento se ha producido durante el ejercicio 2022 y se ha 
formulado recurso de oposición contra aquellas marcas que 
pudieran entrar en colisión con las marcas que tiene el COP 
inscritas. 
 
La Asesoría Jurídica también ha colaborado en la emisión de 33 
informes que emite el COP en relación con la homologación de los 
títulos extranjeros para el ejercicio en España de la profesión de 
Psicólogo General Sanitario, conforme al artículo14 del Real 
Decreto 889/2022, de 18 de octubre. 



196 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

Deontología  
 
 
La Comisión Deontológica, actuando en Comisión Permanente, ha celebrado 4 reuniones y el Pleno ha 
mantenido una reunión. 
 
Se han recibido un total de 5 quejas deontológicas contra colegiados, 6 recursos de alzada, 1 recurso de 
reposición y 1 conflicto de competencias en materia deontológica. 
 
La función de velar por la deontología profesional y los derechos de los pacientes y clientes de los 
profesionales es una función primordial de los Colegios de Psicólogos y de este Consejo General. 
 
A través de la ordenación de la práctica profesional que se lleva a cabo desde el control deontológico, los 
Colegios y este Consejo General prestan un servicio tanto a sus colegiados como a la ciudadanía, por 
cuanto ejercen la potestad sancionadora legalmente conferida para depurar hipotéticas responsabilidades 
profesionales de colegiados que pudieran incumplir la normativa deontológica en el ejercicio de su 
actividad. Quedan fuera por tanto de dicho ámbito las conductas de los psicólogos ajenas al ejercicio 
profesional de los mismos, reprochables, en su caso, en otros ámbitos del ordenamiento jurídico. 
 
El ejercicio de la profesión de Psicólogo se rige por el Código Deontológico del Psicólogo, que se aprobó 
por la Junta General Extraordinaria del Colegio Oficial de Psicólogos de 22 de mayo de 1987, y su última 
modificación se llevó a cabo por acuerdo de la Junta General del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Psicólogos, en su reunión de fecha 13 de diciembre de 2014. Las infracciones de los principios y normas 
del Código Deontológico dan lugar a la determinación de la correspondiente responsabilidad del colegiado 
en los términos previstos en los Estatutos de los Colegios y en el Reglamento de Procedimiento 
Disciplinario del Consejo General y de los Colegios, aprobado también la Junta General del Consejo 
General, en su reunión de fecha 12 de diciembre de 2015. 
 
La Junta de Gobierno del COP ejerce el control deontológico de quienes ejercen la Psicología, previa 
emisión del informe de la Comisión Deontológica del Consejo, actuando en Comisión Permanente, que 
actúa tras recibir el traslado de las denuncias recibidas por los Colegios -cuando existe alguna de las 
causas de abstención establecidas en el artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público-, o el traslado de los recursos de alzada contra los acuerdos en materia 
deontológica emitidos por la Junta de Gobierno de aquellos Colegios de Psicólogos cuya revisión esté 
sujeta a la competencia del Consejo General de la Psicología, siempre y cuando venga así previsto en sus 

Deontología 
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Estatutos particulares, de acuerdo con el artículo 2.11 de los 
Estatutos de esta Corporación, aprobados por la Orden 
ECI/2461/2006, de 24 de julio. 
 
Como potestad pública, los procedimientos se someten al derecho 
administrativo a través del Reglamento de Procedimiento 
Disciplinario del COP y de conformidad con las disposiciones 
específicas de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos, del 
Código Deontológico y de las demás normas de aplicación. 
 
 A resultas de la renuncia de Doña María Nieves Pérez Marfil como 
Vicepresidenta de la Comisión Deontológica del COP, al cesar 
como Presidenta de la Comisión Deontológica de su Colegio,  la 
Junta de Gobierno del COP, actuando en Comisión Permanente, 
en la reunión celebrada el 22 de abril de 2022, acordó que la 
Vicesecretaria, Dª Victoria Salazar Negro asumiese, 
provisionalmente, las funciones de Vicepresidenta de la citada 
Comisión, con motivo de dicha renuncia, tal como establece el 
artículo 30 en concordancia con el artículo 34 del Reglamento de 
Procedimiento Disciplinario del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Psicólogos, aprobado por la Junta General de fecha 
12 de diciembre de 2015. 
 
Con base al anterior acuerdo, la Comisión Permanente de la 
Comisión Deontológica de esta Corporación ha quedado 
conformada por los siguientes miembros: 
 
La Comisión Permanente de la Comisión Deontológica del COP ha 
quedado conformada por los siguientes miembros: 
 
w Presidente: D. Fernando Catalán Alcón 
 
w Vicepresidenta e.f. y Vicesecretaria: Dª Victoria Salazar Negro 
 
w Secretario: D. Pedro Velasco Alonso 

Act iv idad Ordinar ia en 2022  
 
Durante el año 2022, la Comisión Permanente de la Comisión 
Deontológica del COP se ha reunido en 4 ocasiones, el 9 de 
febrero, el 30 de marzo, el 20 de julio y el 26 de octubre y el Pleno 
de la misma se reunió el 17 de mayo de 2022. 
 
A lo largo del año 2022, se han presentado ante el Consejo 
General de la Psicología un total de 6 recursos de alzada en 
materia deontológica contra los acuerdos de las Juntas de 
Gobiernos de distintos Colegios que así lo tienen previsto en sus 
Estatutos y 6 quejas o denuncias deontológicas. De las 6 quejas 
recibidas, se dieron traslado al Colegio autonómico competente 
por carecer este Consejo General de competencia, según la 
normativa autonómica, tramitándose éstas como actuaciones 
preliminares.  
 
Durante este ejercicio 2022, además, se han resuelto 9 Recursos 
de Alzada contra las decisiones en materia deontológica de las 
Juntas de Gobierno de distintos Colegios, previo informe del 
ponente designado de la Comisión Deontológica del COP para 
cada caso. En concreto, se han resuelto los siguientes recursos: 
RA 1/2021, RA 4/2021, RA 5/2021, RA 6/2021, RA 7/2021, RA 
8/2021, RA 9/2021, RA 2/2022 y RA 3/2022.  
 
Asimismo, también recayó resolución del expediente disciplinario 
1/2021 por el que se acuerda el archivo y sobreseimiento de las 
actuaciones por prescripción. Contra dicha resolución se presentó 
recurso de reposición que fue desestimado.  
 
El COP y los Colegios que lo integran consideran que la 
prevención es fundamental y por ello trata de difundir la 
normativa deontológica para evitar que los psicólogos incurran 
en situaciones que puedan conllevar la tramitación de 
actuaciones disciplinarias por el simple desconocimiento de la 
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normativa deontológica. Por ello, considera la consulta un 
instrumento esencial para el conocimiento y cumplimiento de las 
normas deontológicas.  
 
Por ello, también se da respuesta a las consultas que, formuladas 
por Psicólogos, Instituciones, Colegios o particulares, y de 
contenido circunscrito al ámbito concreto de la deontología 
profesional, se dirijan al Consejo General.  
 
Asimismo, durante el año se han notificado al COP 1 sentencia 
estimatoria para las pretensiones del/la colegiado/a dictada por un 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo resolviendo un recurso 
interpuesto contra el acuerdo de la Junta de Gobierno de este 
Consejo General, en materia deontológica, dejando sin efecto la 
resolución adoptada por el COP. 
 
Evolución de los asuntos tramitados en el Consejo General desde 
el 2020 al 2022: 
 

 
A continuación, se detallan las sanciones disciplinarias ejecutadas 
durante el año 2022 por los distintos Colegios Oficiales de 
Psicólogos en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2/1974, de 
13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, que este Consejo 
General comunicó a los Organismos Públicos nacionales 
competentes y al resto de los Colegios de la Organización 
Colegial, en cumplimiento con el Art. 24, del Reglamento de 
Procedimiento Disciplinario, aprobado por la Junta General, en su 
reunión de fecha 12 de diciembre de 2015. 

 

DEONTOLOGÍA 2020 2021 2022 

DEONTOLOGÍA 2020 2021 2022 

 
Quejas recibidas (contra miembros de órganos de 1 2 0 
Gobierno de la Organización Colegial)  

w Inadmisión 0 0  

w Información previa: 0 2  

  w De archivo 0 1  

Consultas 70 76 70 

Actuaciones Preliminares (Quejas deontológicas 14 9 5 
que se trasladan a los Colegios por no ser el  
Consejo competente) 

Recurso de Reposición 2 0 1 

Expedientes Deontológicos abiertos: 0 0 1 

w Resoluciones: 0 0 1 

  w De archivo 0 0 1 

  w Con sanción 0 0 0 

Recursos de Alzada abiertos: 6 13 12 

w En trámite 0 4 3 

w Resoluciones: 6 9 9 

  w Estimatorios 2 2 5 

  w Desestimatorios 4 7 4 

Sentencias 0 2 1 

Conflicto de competencias 0 0 1

Continuación

Continua .... Continua ....

COP SANCIONES 

ANDALUCÍA OCCIDENTAL 1 

ARAGÓN 3 
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Lo que significa que durante el 2022 en el ámbito de los Colegios 
de Psicólogos han recaído de manera considerable las 
resoluciones sancionadoras. Reduciéndose en más del 50% 
respecto al año 2021 en el que se emitieron 63. 

Tabla de las sanciones acordadas y notificadas por las Juntas de 
Gobierno de los Colegios Autonómicos al Consejo General: 
 

 

Servicio de Atención a Consumidores y 
Usuarios (Ventanilla Única) 

 
Los consumidores, usuarios y particulares, en general, realizaron 
diversas consultas que versaron sobre los siguientes temas: 
 

w Cómo formular una denuncia por mala praxis de los/as 
Psicólogos/as. 

 

w Sobre los criterios sancionadores y el Código 
Deontológico del Psicólogo. 

 

w Sobre la aplicación e interpretación de los 
artículos 25 y 42 del Código Deontológico del 
Psicólogo. 

 

w Sobre la interpretación del artículo 156 del Código 
Civil. 

TOTAL PERIODOS SANCIONADOS 

Menos de 15 días 19 

De 15 días y menos de 1 mes 8 

De más de 1 mes 2

Continuación

CASTILLA-LA MANCHA 2 

COMUNITAT VALENCIANA 4 

EXTREMADURA 2 

GALICIA 5 

MADRID 6 

REGIÓN DE MURCIA 9 

PRINCIPADO DE ASTURIAS 2 

S.C. DE TENERIFE 1 

TOTAL 2022 35

COP SANCIONES 

ACUERDOS DE SANCIÓN 

SANCIONES: 

Leves 6 
(apercibimiento por escrito, no se ha incluido en la tabla de totales) 

Graves 29 

Muy Graves -



w Información y plazos para la presentación de un Recurso de 
Alzada. 

 

w Estado del Recurso de Alzada presentado. 
 

w Sobre publicidad. 
 

w Sobre la evaluación y tratamiento psicológico a menores. 
 

w Sobre el funcionamiento de las Oficinas de Atención a 
Víctimas y del Delito (OAVD). 

 

w Sobre el ejercicio profesional y sus condiciones. 
 

w Sobre el ejercicio profesional en el extranjero a personas 
residentes en el estado español. 

 

w Sobre el ejercicio profesional de personas que no tienen la 
titulación en psicología. 

 

w Sobre la formación del Máster de Psicólogo General Sanitario. 

w Diferencia entre pasar consulta con el Máster de Psicólogo 
General Sanitario y sin él. 

 

w Sobre la regulación de la psicoterapia online para españoles y 
extranjeros. 

 

w Sobre si la psicoterapia es sanitaria. 
 

w Diferencia entre homologación y equivalencia. 
 

w Equivalencia de los títulos extranjeros de licenciado/graduado 
en Psicología. 

 

w Homologación de títulos extranjeros a la titulación española de 
Máster en Psicología General Sanitaria. 

 

w Homologación de títulos extranjeros de la Unión Europea a la 
titulación española de Especialista en Psicología Clínica. 

 

w Homologación de títulos extranjeros de países 
extracomunitarios a la titulación española de Especialista en 
Psicología Clínica.
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Artículo 11.1 
Ley de colegios 

 

INFORME DEL CONSEJO GENERAL DE COP Y ART ÍCULO 11.1 DE 
LA LEY DE COLEGIOS PROFESIONALES (LCP)  
 
De acuerdo con el nuevo artículo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través de la Ley 
Ómnibus, las organizaciones colegiales -entre ellas el Consejo General de Colegios Oficiales de 
Psicólogos- están sujetas al principio de transparencia en su gestión. 
 
Para ello, es obligatoria la elaboración de la Memoria Anual, y que la misma contenga información relativa 
a los apartados que se detallan a continuación. 
 
a) Informe anual de gest ión económica, incluyendo los gastos de 
personal  suf ic ientemente desglosados y especi f icando las ret r ibuciones 
de los miembros de la Junta de Gobierno debido a su cargo  
 
Liquidación del Presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio económico 2022. Información publicada en 
el apartado 26 “Informe Económico” de esta Memoria. 
  
w Sueldos y salarios del personal 2022: 749.272,91 € 
 
 
  
w Seguridad Social a cargo del Consejo 2022: 208.491,25 € 

 
 
Retribuciones de la Junta de Gobierno del Consejo 2022: Los miembros de la Junta de Gobierno del 
Consejo General de la Psicología no perciben retribuciones ni indemnización por el desempeño o cese de 
sus cargos. Para la asistencia a reuniones o actos propios de sus funciones perciben una dieta, así como 
los gastos de manutención, estancia y desplazamiento necesarios para la realización de las mismas. 
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b)  Impor te  de las  cuotas  ap l icab les  
desglosadas por concepto y por e l  t ipo de 
ser v ic ios  pres tados,  as í  como las  normas 
para su cálculo y apl icación  
 
Las cuotas emitidas por el Consejo General de COP en el año 
2022 a los 23 Colegios Oficiales de Psicólogos ascienden a 22,16€ 
semestral por número de colegiados no jubilado integrantes de 
cada Colegio a 31 de diciembre de 2021. 

 
 
  

COP APORTACIÓN ANUAL 

Álava 22.071,36 € 

Andalucía Occidental 249.300,00 € 

Andalucía Oriental 235.915,36 € 

Aragón 73.393,92 € 

Bizkaia 114.833,12 € 

Cantabria 28.940,96 € 

Castilla – La Mancha 62.048,00 € 

Castilla y León 101.758,72 € 

Catalunya 700.388,96 € 

Ceuta 5.672,96 € 

COP APORTACIÓN ANUAL

Comunitat Valenciana 402.248,32 € 

Extremadura 52.208,96 € 

Galicia 147.231,04 € 

Gipuzkoa 60.230,88 € 

Illes Balears 82.479,52 € 

Madrid 796.740,64 € 

Melilla 5.229,76 € 

Navarra 40.331,20 € 

Las Palmas 67.720,96 € 

Principado de Asturias 61.072,96 € 

Región de Murcia 111.287,52 € 

La Rioja 23.268,00 € 

Santa Cruz de Tenerife 80.751,04 € 

TOTAL 3.525.124,16 €
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c)  In fo rmación agregada y  es tad í s t ica 
re lat iva a los procedimientos informat ivos y 
sancionadores en fase de inst rucción o que 
hayan alcanzado f i rmeza, con indicación de 
la inf racción a la que se ref ieren, de su 
t ramitación y de la sanción impuesta en su 
caso, de acuerdo, en todo caso, con la 
leg i s lac ión en mater ia  de protecc ión de 
datos de carácter  personal  
 
Información publicada en el apartado 24 “Asesoría Jurídica” de 
esta Memoria. 
 
 
d)  In fo rmación agregada y  es tad í s t ica 
re la t i va  a  que jas  y  rec lamaciones  
presentadas por los consumidores o usuar ios 
o  sus  o rgan i zac iones  rep resenta t i vas,  as í  
como sobre su t ramitación y,  en su caso, de 
los mot ivos de est imación o desest imación 
de la queja o reclamación, de acuerdo, en 
todo caso, con la legis lación en mater ia de 
protección de datos de carácter  personal  
 
El Consejo General de la Psicología durante el año 2022 se han 
recibido dos quejas presentadas por los consumidores o usuarios 
o sus organizaciones representativas. 
 
 
 
 

e)  Los  cambios  en e l  conten ido de sus  
códigos deontológicos,  en caso de disponer 
de el los 
 
Durante el año 2022 no se han producido cambios en el Código 
Deontológico del Psicólogo ni en el Reglamento de Procedimiento 
Disciplinario del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Psicólogos y de los Colegios de Psicólogos a excepción del 
Colegio Oficial de la Psicología de Gipuzkoa que ha modificado su 
Código Deontológico. 
 
 
f )  Las normas sobre incompat ib i l idades y las 
s i tuaciones de conf l icto de intereses en que 
se encuentren los miembros de la Junta de 
Gobierno 
 
En los miembros de la Junta de Gobierno de este Consejo 
General no existen incompatibilidades, ni situaciones de conflicto 
de intereses. 
 
 
g) Información estadís t ica sobre la act iv idad 
de v isado. Cuando proceda, los datos se 
p resentarán desagregados te r r i to r ia lmente 
por corporaciones 
 
No se realiza actividad de visado obligatorio. 



205Memoria de Gestión Anual  
COP 2022



206 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

Cuentas 
Anuales 

 

 
BALANCE DE S ITUACIÓN ABREVIADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ACTIVO  2022 2021 

A) ACTIVO NO CORRIENTE  3.751.616,60 3.813.034,97 

I. Inmovilizado intangible  4.798,04 7.409,84 

II. Bienes del Patrimonio Histórico   

III. Inmovilizado material  3.671.119,56 3.721.515,13 

IV. Inversiones inmobiliarias    

V. Inversiones en empresas y entidades del grupo y  

asociadas a largo plazo   

VI. Inversiones financieras a largo plazo  0,00 0,00 

VII. Activos por impuesto diferido (√√)     

VIII. Deudores no corrientes:  75.699,00 84.110,00 

1. Usuarios    

2. Patrocinadores o afiliados  75.699,00 84.110,00 

3. Otros   

 B) ACTIVO CORRIENTE  1.382.425,69 1.348.342,19 

I. Existencias  0,00 0,00 

II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia  47.711,00 20.311,00 

1. Entidades del grupo  38.411,00 8.411,00 

2. Entidades asociadas  0,00 0,00 

3. Otros  9.300,00 11.900,00 

III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar  66.519,20 71.693,12 

IV. Inversiones en empresas y entidades del grupo y  0,00 0,00 

asociadas a corto plazo 

V. Inversiones financieras a corto plazo 1.380,23 796,45 

VI. Periodificaciones a corto plazo 13.313,12 6.974,68 

VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes  1.253.502,14 1.248.566,94 
 

TOTAL ACTIVO (A+B)  5.134.042,29 5.161.377,16

PATRIMONIO NETO Y PASIVO  2022 2021 

A) PATRIMONIO NETO 4.564.089,44 3.903.551,64 

A-1) Fondos propios 4.564.089,44 3.903.551,64 
I. Fondo Social 3.903.551,64 2.833.639,90 

1. Dotación fundacional 3.903.551,64 2.833.639,90 
II. Reservas   
III. Excedentes de ejercicios anteriores **   

 IV. Excedente del ejercicio 660.537,80 1.069.911,74 
A-2) Ajustes por cambio de valor (√) **   
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0,00 0,00 

B) PASIVO NO CORRIENTE 84.110,00 586.799,14 

I. Provisiones a largo plazo 0,00 0,00 
II. Deudas a largo plazo 0,00 305.504,48 

1. Deudas con entidades de crédito 0,00 305.504,48 
2. Acreedores por arrendamiento financiero   
3. Otras deudas a largo plazo   

III. Deudas con empresas y entidades del grupo y asociadas  84.110,00 281.294,66 
a largo plazo 

IV. Pasivos por impuesto diferido (√√)   
V. Periodificaciones a largo plazo   

VI. Acreedores no corrientes 0,00 0,00 
1. Proveedores   
2. Beneficiarios   
3. Otros   

C) PASIVO CORRIENTE 485.842,85 671.026,38 

I. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00 
II. Deudas a corto plazo 5.303,58 96.311,15 

1. Deudas con entidades de crédito 0,00 83.482,07 
2. Acreedores por arrendamiento financiero    
3. Otras deudas a corto plazo 5.303,58 12.829,08 

III. Deudas con empresas y entidades del grupo y asociadas    
a corto plazo 

IV. Beneficiarios-Acreedores 124.347,53 235.428,64 
1. Entidades del grupo 120.024,21 94.928,64 
2. Entidades asociadas 4.323,32 140.500,00 
3. Otros 0,00 0,00 

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 356.191,74 339.286,59 
1. Proveedores 109.960,97 50.667,36 
2. Otros acreedores 246.230,77 288.619,23 

VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00 
 
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 5.134.042,29 5.161.377,16

* Su signo es negativo ** Su signo puede ser positivo o negativo  
 

Las entidades que opten por aplicar los criterios de registro y valoración incluidos en la segunda parte del 
PGC PYMES, aprobado por el RD 1515/2007, de 16 de noviembre elaborarán su balance y cuenta de re-
sultados siguiendo los modelos abreviados, salvo las partidas que lleven el signo (√) que en PGC PYMES 
no resultan aplicables. Las entidades que opten por aplicar los criterios aprobados para las microentidades, 
tampoco recogerán la partida señalada con el signo (√√). 
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO 
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(DEBE) (DEBE) 
HABER HABER 

2022 2021 
 
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia  4.532.632,29 4.214.631,05 

a) Cuotas de usuarios y afiliados  3.531.633,68 3.238.030,06 

b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones     

c) Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia 1.000.998,61 976.600,99 

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados    

2. Ayudas monetarias y otros **  -622.737,92 -531.645,06 

a) Ayudas monetarias  -101.335,83 -85.255,73 

b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno  -521.402,09 -446.389,33 

c) Reintegro de ayudas y asignaciones  0,00 0,00 

3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil  42.959,76 111.506,22 

4. Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación **     

5. Trabajos realizados por la entidad para su activo     

6. Aprovisionamientos *     

7. Otros ingresos de la actividad  0,00 0,00 

a) Ingresos accesorios y otros de gestión corriente  0,00 0,00 

b) Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad mercantil     

8. Gastos de personal *  -967.672,93 -929.676,37 

9. Otros gastos de la actividad *  -2.272.480,34 -1.718.511,42 

10. Amortización del inmovilizado *  -76.424,96 -70.593,28 

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio     

a) Afectas a la actividad propia     

b) Afectas a la actividad mercantil     

12. Excesos de provisiones  30.000,00 8.236,84 

13. Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado **     

 

A) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 666.320,90 1.083.947,98 
 

14. Ingresos financieros  0,00 0,00 

15. Gastos financieros *  -1.085,54 -6.621,51 

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **     

17. Diferencias de cambio **     

18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros **     

 
B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18)  -1.085,54 -6.621,51 

 

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 665.235,36 1.077.326,47 

 
19. Impuestos sobre beneficios ** -4.607,56 -7.414,73 

 
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19) 660.537,80 1.069.911,74 

 

*    Su signo es negativo * * Su signo puede ser positivo o negativo
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L IQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2022

RESULTADO DEL EJERCICIO DESPUÉS 50.000,00  660.537,80   

DE IMPUESTO DE SOCIEDADES 

 

VARIACIÓN PATRIMONIAL      

CUENTA % PRESUPUESTO % REALIZADO % 
2022 2022 

1. CONTRIBUCIONES DE COLEGIO 75,57% 3.457.746,39 76,68% 3.531.633,68 2,14% 

 

2. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES 23,05% 1.054.700,00 21,78% 1.003.273,61 -4,88% 

    RETRIBUIDAS 

3. PUBLICACIONES DEL CONSEJO 0,12% 5.500,00 0,03% 1.450,00 -73,64% 

4. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,16% 52.880,00 0,71% 32.662,03 -38,23% 

5. OTROS INGRESOS 0,11% 5.000,00 0,14% 6.572,73 31,45% 

6. INGRESOS FIANCIEROS 0,00% - 0,00% 0,00% 

6. EXCESO DE PROVISIÓN PARA INSOLVENCIAS 0,00% - 0,65% 30.000,00 100,00% 

   APLICADA 

 

TOTAL INGRESOS DEL EJERCICIO 100,00% 4.575.826,39 100,00% 4.605.592,05 0,65%

CUENTA % PRESUPUESTO % REALIZADO % 
2022 2022 

1. GASTOS DE JUNTA GENERAL 1,36% 61.590,00 1,97% 77.581,30 25,96% 

 

2. GASTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 8,62% 389.950,00 8,64% 340.955,53 -12,56% 

 

3. GASTOS DE LA COMISION PERMANENTE 2,52% 114.250,00 2,61% 102.865,26 -9,96% 

 

4. GASTOS DE PERSONAL 21,70% 982.158,95 24,53% 967.676,93 -1,48% 

 

5. COMISIONES, DIVISIONES Y GRUPOS 11,63% 526.500,00 7,03% 277.442,62 -47,30% 

    DE TRABAJO 

 

6. ACTIVIDADES NACIONALES 14,68% 664.360,00 15,07% 594.509,26 -10,51% 

 

7. ACTIVIDADES INTERNACIONALES 4,32% 195.420,00 2,27% 89.423,99 -54,24% 

 

8. PUBLICACIONES DEL CONSEJO 1,33% 60.310,00 1,38% 54.509,71 -9,62% 

 

9. FORMACION CONTINUA Y OTROS SS A LOS 1,79% 81.080,00 1,67% 65.969,86 -18,64% 

    COLEGIADOS 

 

10. APOYO COPs 2,41% 109.000,00 2,57% 101.335,83 -7,03% 

 

11. SUBVENCIONES Y OTRAS ACTIVIDADES 22,14% 1.001.800,00 24,15% 952.622,02 -4,91% 

      RETRIBUIDAS 

 

12. SERVICIOS EXTERIORES 4,56% 206.447,24 5,13% 202.319,36 -2,00% 
 

13. GASTOS DIVERSOS 0,84% 37.800,00 0,89% 35.194,91 -6,89% 
 

14. GASTOS FINANCIEROS 0,09% 3.860,20 0,03% 1.085,54 -71,88% 
 

15. TRIBUTOS 0,29% 13.300,00 0,13% 5.186,17 -61,01% 

 

16. AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO 1,72% 78.000,00 1,94% 76.424,96 -2,02% 

 

TOTAL GASTOS DEL EJERCICIO 100,00% 4.525.826,39 100,00% 3.945.054,25 -12,83%

LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 
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Continúa en la página siguiente...

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE 
CUENTAS ANUALES CERRADAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE PSICÓLOGOS



210 Memoria de Gestión Anual  
COP 2022

Continúa en la página siguiente...
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Continuación



SUBVENCIONES 
 

 
 
Ministerio de Justicia 
 
El Ministerio de Justicia concede el día 7 de marzo de 2022 una 
Subvención al Consejo General de la Psicologia. 
 
Motivo: Subvención directa por importe de 1.051,80 miles de 

euros, con cargo al crédito disponible en la aplicación 
presupuestaria 13.02.112A.488 del presupuesto de 
gastos del Ministerio de Justicia, para la prestación de 
atención psicológica a las víctimas de todo tipo de delito, 
en el ámbito de competencia del Ministerio de Justicia. 

 
Periodo de vigencia: 31 de diciembre de 2022.
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Consejo General de la Psicología de España 
C/ Conde de Peñalver nº 45 - 3ª Planta 
28006 Madrid 
Tel. 91 444 90 20 
Fax. 91 309 56 15 
Email. secop@cop.es 
Web: www.cop.es 22

https://www.cop.es
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