Comunitat Valenciana

e acuerdo con el articulo 11.1 de la Ley de Colegios
Profesionales, incorporado a través de la Ley
Omnibus, las organizaciones colegiales estan sujetas
al principio de transparencia en su gestion. Para ello, es obligatoria
la elaboracién de la Memoria Anual, y que la misma contenga
informacién relativa a los apartados que se detallan a

continuacion:

INFORME GESTION ECONOMICA

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

COL-LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE LA COMUNITAT VALENCIANA

ACTIVO
Nowms 31dic.-25 31-dic-24

A1 Activa No Comente i i i R S [oaiiNAsTmeas

I Iomovilizado Intmngible 5 1L064,10 959,91
11 Bienes del Pavimonio Histbrico 0,00 000
111 Inmovilizado Material 5 L663.834,59 1697.818,37
IV Tavemiones Inmobiliarias 0,00 0,00
¥ Invemiones e entidades del grapo y asociadas & largo plaze 0,00 0,00
VI lnversiones fimancicras 8 lago plazo 7 1.500.000,00 1.800.000,00
VII Activos por Impucso Diferido 000 0,00
B) Activa Corleone L AL IS 0 e st L

I Existencias 000 Lo
1l Usnacion y otros deudores de la sctividad propia 6 615,68 355048
11 Deudores comerciales y otras cuenms & cobrar 10 163.342,68 3612
IV Inversiones ¢n eatidades del grapo y ssociadas a corto plaz 000 0,00
V¥ loveniones Pinancieras « cono plaze 7 2.080.035,24 1.484.212,84
V1 Periodificaciones s corn plazo 7.21081 13.260.25
V11 Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 381.360,15 29993114
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1 Domcidn Fundacional/Fondo Social 1.609.455,13 1609.485,13
1 Reservas 0,00 00
11 Excedestes negativos de cjercicion anterions 13824 282156361
IV Excedente del ejercicia 76291591 S65.67,16

1 Activos inancieros disponibles para la veaa

11 Operaciones de coberturs m 0#
I Owes 00 40

A Subrencions, Dosasions yiegadon seibidon o s Lt ainEtion
1 Subvenciones 40
11 Dosaciones y legados 0,00 0,0

B Piakvo No Comeate [0 ARG UERRATI S SRR SN o0
I Provisiones a largo Plazo 0,00 00
11 Deudas & large Plaze 0,00 0,00
1L Deudas con entidades del grope y asociadas a largo plazo 000 L]
TV Pasivos por impuesto difecide 0,00 000
¥ Porodificaciones a lango plaso 0,00 0,00

L Provisiones & corto plaxo 8,00 0,00
Il Deudas a corto plaza 180.000,00 180.000,00,
I Deudas con entidades del grupo y asociadas « corm plazo 221825 951,30/
IV Bencficiarios-Acreedores 0,00
¥ Acreedores comerciales y owas cuentas s pagar 9y10 126.279,46 128.604,55
¥l Periodificaciones a como plaxo 13.765,23
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Informacion de la Organizacion Colegial 2025




0 20
GASTOS DE ESTRUCTURA 1.860.435,08 1.673.000.37 € | 89,93%
ASTOS COMUNIDAD 29.800,00 1126134 € | 3897%
[REPARACION Y CONSERVACION 38.600,00 58.635,87 € | 180,86%
[SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 33.700,00 1427903 € | 42.3T%
[PRIMAS DE SEGUROS 5.500,00¢€ 496450 € | 90,25%
[SERVICIOS BANCARIOS 7.000,00€ 2680,15.€ | 38,29%
[GASTOS FINANCIEROS 600,00 € 61,08¢ | 12,39%
IMAGEN CORPORATIVA 2.000,00 € 22832€ | 1132%
(RELACIONES INSTITUCIONALES 11.22000 € 10! €| 97T E%
[SUMINISTROS 73.960,00 € §8.723,74 € | 79,37%
U ¥ CONTENCIO80S 10.000,00 € 9.768.23 € | 97,68%
[FOTOCOPIAS 100,00 € . €] o
[COCUMENTA CION-BIBLIOTECA 800,00¢€ TR TEC | 48,15%
[OTROS GASTOS DIVERSOS 150,00 € 1393€| 9.29%
[EMPRESAS COLABORADORAS 67.900,00 € 51.389.51 € | 75,68%
TRIBUC CONSEJO GENERAL DEL COP 501.428.08 € £01.426,08 € | 100,00%
TRIBUTOS - IMPUESTO SOCIEDADES 12.000,00 883362 € | T3.61%
[PERSONAL LABORAL-FIIO $60.000,00 184.617,18€ | 84,48%
ISEGUROS SOCIALES 176.000,00 150.381,01 € | 85 44%
JUNTA DE GOBIERNO 335.500,00 HOSE28C | 95,35%
TROS GASTOS PERSONAL 900,00 4 €67
CASTOS DE ACTIVIDADES COLEGIALES 1234.867,00 T »:sis; €92
TIVIDADES COLEGIALES E MSTITUGIONALES 148.100,00 141.024,89 € | 98,22%

RESPONSABILIDAD CIVRL PROFESIONAL 26.000,00 2TBTITIC 111

[BECAS PARA ACTIVIDADES Y BOLSA DE VIAJE 11.000,00 1.73800 € | 16,80°%
LIAS Y AREAS DE TRABAJO 114.000,00 3229871 € | 20,99%
[PROYECTO DINAMZACION COMUNITARIA 13.600,00€ 1.976,06 € | 14,63%
MENTO COLEGIAL "37.850,00 19.384,00 € | 61,21%
TIVIDADES FORMATIVAS mmg nlmg €| 8%
X 1411 1
YOS Y DONACIONES POR ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 23.000,00 156.955,68 € | 69,37%
[FUNDA FIDAP APOYO Y CONVENIOS ESPECFICOS 70.000,00 70.000,00 € | 1
10 POR COLAB CON OTRAS ENTIDADES $6.417,00¢€ TesTe, 9 ¢ 138
IDONACIONES 42500000 € 41407767 € | §7,43%
CASTOS PUBLICACIONES 34.000.00 € 904817 €] 38,
S 17
AMORT IZACIONES-PROVISIONES 121.000.00 8541252 70,56%
[GOT INMOVILZADO MATERIALINTANGIBLE 105.000,00 € 65.312,79 € | 62,20%
DOT. N PROVISION INSOLVENCIAS 16.000.00 € 20.089.73 € | 126.62%
249763508 FX¥i77
(NUEVOS COLEGIADOS T3.139.58 230, 01 € | 315
[CUOTAS SEMESTRALES 2.424.545.20 252649411 € | 104
INGRESOS DE ACTIVIDADES COLEGIALES 734917,00 8 Te[1
TIVIDADES FORMATIVAS 178.500,00 198, €[ 11272%
| SUBVENCIONES 78.000,00 14t «[181
ICONVENIOS DE COL CON OTRAS ENTIDADES “Ai!E 88 € | 161,12%
IDONACIONES ﬁ.mEl 425.000,00 € | 100,
i 1.000.00
[PUBLICACIONES DEL COP-CV 1.000,00€ 2 €
[] 16. 4%
INGRESOS POR ARRENDAMIENTOS 1.500,00 € 1.7 € |11
[SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1. € .27 € | 381,

i ,00€ 110.21%
[RECONOCIMIENTO ACTVIDADES FORMATIVAS _ﬂ&( T3 € | 108.00%
[RENOWNENTOS O INVERSIONES FINANCIERAS T2.000,00€ a € [362,26%
INGRESOS EXTRAORDINARIOS 1.000.00 € 5. € 0Q%

COMPOSICION JUNTA DE GOBIERNO

En el afio 2025, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de Psicologia de la Comunidad Valenciana, estuvo
formada por 13 miembros (9 mujeres y 4 hombres).

CUOTAS APLICABLES

CUQTAS EJERCICIO 2025
Cuota incorporacién 118,20 €
Cuota 0€
Cuota anual 236,40 €
Cuota anual jubilade 100 €
Cuota anual desempleado, etc 165,48 €

PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y
SANCIONADORES

DEONTOLOGIA 2025 2024 2023
Consultas
Quejas del aiio 92 73 67
7 Que]asréﬁosranterlnrres R - R i 32 1 27 | 23
Procedimientos informativos/Actuaciones 37 3 24
Preliminares
Acuerdos Junta de Gobierno
Acuerdos Sancién | 19 | 18 7
Leves | 5 ‘ 6 0
Graves V 14 V 12 7
Muy graves | 0 - 0 0
% Quejas iniciados y tramitadas en el afio 69 73 67

RECLAMACIONES

Ley Omnibus - Ventanilla Unica:

Dando cumplimiento a esta Ley, se han atendido y
gestionado 4 quejas / sugerencias de colegiados y
particulares.

CAMBIOS EN EL CODIGO DEONTOLOGICO

No ha habido cambios.

INCOMPATIBILIDADES 'Y CONFLICTOS DE

INTERESES

En los miembros de la Junta de Gobierno de este
Colegio no existen incompatibilidades ni situaciones de
conflicto de intereses.
VISADO

No se realiza actividad de visado obligatorio.

MEDIDAS ADOPTADAS PARA GARANTIZAR LA
IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES

Plan de Igualdad 2025-2028.
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