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RESUMEN DE LA VALORACION DEL TEST

Descripcion general

Caracteristicas
Nombre del test
Autor
Autor de la adaptacion espaiola
Editor de la adaptacién espaiiola
Fecha de la tltima revision del test en su
adaptacion espanola
Constructo evaluado

Area de aplicacion

Soporte

Descripcion

WAIS-IV (Escala de Inteligencia de Wechsler
para Adultos-1V)

David Wechsler

De la Guia, E., Hernandez, A.,Paradell, E. y
Vallar, F. Departamento de |+D de Pearson
Clinical & Talent Assessment

Pearson Educacion, 2012

Inteligencia y aptitudes. Escalas clinicas.

Psicologia Clinica, Educativa, Neuropsicologia y
Psicologia Forense, Psicologia del trabajo y las
organizaciones

Diverso: papel y lapiz, manipulativo y oral.

Valoracioén general

Caracteristicas

Calidad de los Materiales y
documentacion

Fundamentacion tedrica
Adaptacion Espanola

Andlisis de los items

Validez de contenido

Validez de constructo

Analisis del sesgo

Validez predictiva

Fiabilidad: equivalencia
Fiabilidad: consistencia interna
Fiabilidad: estabilidad

Baremos

Valoracion Puntuacion
Excelente 5
Excelente 5
Excelente 5
Adecuada 3

Buena 3.5
Excelente 5
No se aporta
Buena 4

No se aporta
Excelente 4.5
Adecuada 3

Excelente 5
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Comentarios generales

Se trata del test mas utilizado en América y Europa para valorar la inteligencia. Hay
que resaltar el interés y el esfuerzo realizado por los autores en mejorar la validez y fiabilidad
en cada una de las versiones realizadas asi como de ir introduciendo algunos avances teoricos
y metodoldgicos realizados desde diferentes modelos de la psicologia. Se ha realizado
bastante pronto la adaptacién a la poblacion espafiola teniendo ahora la posibilidad de contar
con baremos muy actuales para poder valorar la inteligencia y las aptitudes en un rango de
edad bastante elevado.

El WAIS-IV permite la deteccion de los puntos fuertes o débiles de una persona. Al
realizarse une evaluacién muy completa del perfil cognitivo, las diferencias observadas en las
distintas pruebas permiten establecer qué puntuaciones estan significativamente por encima
y/o por debajo de la media poblacional. Se trata purs de un test imprescindible en el ambito
clinico, sobre todo en el diagndstico del retraso mental, trastornos del aprendizaje y trastornos
generales del desarrollo. De hecho, hay numerosos estudios de comparacion con muestras
clinicas que avalan la validez predictiva y concurrente en contextos clinicos. Por otro lado, la
excelente fiabilidad y validez alcanzada por el WAIS-IV segun los estudios aportados,
convierte a esta escala en un instrumento de referencia para el diagndstico del Retraso Mental,
o la deteccién de cualquier tipo de discapacidad intelectual. Por tanto, su utilidad se extiende al
contexto forense dadas las implicaciones que tiene el diagnéstico de las discapacidades
intelectuales en dicho contexto. Muy util también a la hora de ser utilizado tanto en su totalidad
como algunas de sus pruebas para la evaluacién neuropsicolégica. Necesario también en el
ambito escolar y util en la seleccion de personal. Asi su esfera de posibilidades practicas es
amplia

El Manual técnico incluye abundante bibliografia y justificacion teérica de la estructura
de la escala, de los conceptos psicolégicos evaluados, y de los cambios con respecto a
versiones anteriores de las escalas Wechsler.

Cabe destacar que se han introducido modificaciones importantes respecto a
versiones anteriores del WAIS. Por ejemplo se han modificado algunos items concretos que en
versiones anteriores no resultaban del todo adecuados. Asi en la lamina 22 de la prueba de
Figuras Incompletas de la WAIS-III, era muy frecuente contestar que la parte importante que le
faltaba a la figura (una vaca) eran los cuernos (en vez de la ranura de las pezufas). En la
nueva lamina la vaca aparece con unos pequefios cuernos que hara que los sujetos no
cometan este “error”. Otro ejemplo es la supresion de tests como Rompecabezas o Historietas
que penalizaban mucho a sujetos con algunas dificultades motoras en los miembros
superiores. Por otra parte, en las pruebas que no incluyen items de ejemplo (Vocabulario,
Informacion), si el sujeto no da una respuesta valorada con la maxima puntuacién, en esta

nueva version, el examinador ha de corregir la respuesta y proporcionar la respuesta correcta,
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para asegurarse de que se ha comprendido la tarea, antes de seguir con la administracion de
la prueba, lo cual parece muy acertado. Finalmente, se han mejorado los efectos de techo y
suelo, afadiendo items mas faciles y dificiles, para discriminar mejor a las personas que se
situan en los niveles mas extremos de la capacidad intelectual.

Otro aspecto a destacar es que si se producen problemas en la aplicacion de alguna
de las pruebas principales, el WAIS-IV incluye pruebas opcionales sustitutivas que permiten un
calculo tabién fiable de los indices cognitivos.

Respecto al proceso de correccidn, aunque el formato de respuesta libre de algunas
pruebas introduce un elemento de subjetividad, el amplio abanico (casi exhaustivo) de
ejemplos asociados a las diversas categorias de puntuacion de los items facilita enormemente
la laboriosa tarea correctora

Como aspectos que todavia son mejorables sefialar 1) posibilitar la administracion del
test a sujetos con discapacidades fisicas; 2) tener aplicaciones del test adaptadas a las otras
lenguas espafiolas diferentes al castellano, 3) recoger aun mas las aportaciones y conceptos
de las teorias del procesamiento de la informacion o de los diferentes tipos de inteligencia, 4)
afiadir explicitamente estudios de sesgo, 4) aportar los resultados sobre andlisis de items, ya
que si bien se indica que se analizaron loa indices clasicos e incluso se ajusté el modelo de
Rasch para estimar la dificultad de los itesm, se echa en falta informacion sobre los resultados
obtenidos, vy, finalmente el mas importante, 5) ampliar el nimero de estudios de validacién
realizados con muestras espanolas, ya que los estudios aportados han sido realizados con

muestras estadounidenses
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ANALISIS DETALLADO DE LA PRUEBA
1. DESCRIPCION GENERAL DEL TEST

1.1. Nombre del test

Escala de Inteligencia de Wechsler para Adultos-1V
1.2. Nombre del test en su version original

Wechsler Adult Intelligence Scale — Fourth Edition.
1.3. Autor

David Wechsler
1.4. Autor de la adaptacion espaiiola

Elena de la Guia, Ana Hernandez, Erica Paradell, Frédérique Vallar. Departamento de
I1+D de Pearson Clinical and Talent Assessment.
1.5. Editor del test en su version original

NCS Pearson Inc.
1.6. Editor de la adaptacion espaiola

Pearson Educacién
1.7. Fecha de publicacion del test original

2008
1.8. Fecha de la publicacion del test en su adaptacion espaiola

2012
1.9. Fecha de la ultima revision del test en su adaptacion espainola

2012
1.10. Area general de la variable que pretende medir el test

Inteligencia, Aptitudes, Neuropsicologia, escalas clinicas
1.11. Breve descripcion de la variable que pretende medir el test

La Escala de inteligencia de Wechsler para adultos-IV (WAIS-IV) es un instrumento clinico
de aplicacion individual para evaluar la inteligencia de adultos de 16 a 89 afios. Se trata de una
version revisada de la Escala de inteligencia de Wechsler para adultos-Ill. La WAIS-IV ofrece
puntuaciones compuestas que reflejan el funcionamiento intelectual en cuatro areas cognitivas
(comprensién verbal, razonamiento perceptivo, memoria de trabajo y velocidad de
procesamiento) y una puntuacion compuesta que representa la aptitud intelectual general (Cl
total). Cada area cognitiva se evalia a través de diferentes pruebas. Las pruebas de
compresion verbal son:
e Semejanzas. Cada item de esta prueba consta de dos palabras que representan
objetos o conceptos comunes; la tarea del sujeto es determinar en qué se parecen

esos objetos o conceptos.
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Vocabulario. Consta de dos tipos de items: items de imagenes (el sujeto debe nombrar

el objeto que se le presenta visualmente) e items verbales (el sujeto debe definir
oralmente una serie de palabras que el examinador lee en voz alta al mismo tiempo

que se le presenta la palabra escrita)

Informacién. El sujeto debe contestar oralmente a una serie de preguntas que formula el
examinador sobre conocimientos generales.

Comprension. El sujeto debe contestar oralmente a una serie de preguntas cuyas respuestas
se relacionan con la capacidad de comportarse de forma adecuada y consecuente con los

valores sociales.

Las pruebas de Razonamiento perceptivo son:

Cubos. El sujeto debe reproducir, con los cubos de colores rojo y blanco, un modelo
proporcionado por el examinador

Matrices. El sujeto observa una matriz o una serie incompleta y selecciona, entre cinco
opciones posibles, la que mejor completa la serie 0 matriz.

Puzles visuales. El examinador presenta al sujeto un puzle completado. El sujeto debe
seleccionar las tres piezas que le permiten reconstruir el puzle presentado

Balanzas. El sujeto observa una balanza con dos platillos. La tarea es seleccionar la pieza
que falta para equilibrar los dos platillos.

Figuras incompletas. El sujeto observa unas imagenes incompletas y debe decir que parte le

falta.

Las pruebas de Memoria de trabajo son:

Digitos. Compuesta por tres tareas que se aplican por separado. Digitos de orden directo,
Digitos en orden inverso y Digitos en orden creciente.

Aritmética. El sujeto debe resolver mentalmente una serie de problemas aritméticos.

Letras y numeros. El examinador lee una serie de letras y numeros, el sujeto debe repetirlas,
diciendo primero los numeros en orden creciente y luego las letras ordenadas

alfabéticamente.

Las pruebas de Velocidad de procesamiento son:

Busqueda de simbolos. El sujeto observa dos grupos de simbolos: un grupo clave y un grupo
de busqueda. Después debe decidir si alguno de los dos simbolos del grupo calve es igual a
los del grupo de busqueda.

Clave de numeros. El sujeto debe copiar una serie de simbolos que aparecen emparejados
cada uno a un numero. El sujeto debe dibujar debajo de cada numero el simbolo que le
corresponda.

Cancelacion. El sujeto ha de tachar 2 formas geométricas respetando los colores de las

formas. El sujeto ha de discriminar tanto el color como la forma de los estimulos.
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De las pruebas resenadas, la mayoria se consideran principales y deben utilizarse para el
célculo del indice cognitivo correspondiente. No obstante, por circunstancias del proceso de
evaluacion o por caracteristicas concretas de la persona evaluada, las pruebas principales
pueden sustituirse por la prueba opcional existente para cada indice (Comprension; Balanzas
6 Figuras Incompletas; Letras y Numeros; Cancelacion). En algunas pruebas hay un tiempo
maximo para responder a cada item mientras que, en ocasiones, la puntuacién obtenida
depende no sélo del acierto sino también del tiempo exacto de realizacién. Por lo tanto, es
necesario utilizar un cronémetro para su administracion.

Combinando la informacion de los cuatro indices cognitivos también se puede obtener
una medida del funcionamiento intelectual general de una persona (Cl Total), o un indice de
Capacidad General (ICG) que es menos sensible que el Cl Total a dificultades de memoria de
trabajo 6 de velocidad de procesamiento presentes en algunos trastornos. A diferencia de
versiones anteriores de las escalas Wechsler, no se calculan los Cls Verbal y Manipulativo,
siendo sustituidos en la practica por los indices de Comprension Verbal y Razonamiento
Perceptivo, respectivamente. La nueva version del WAIS-IV refuerza la evaluacion de los
procesos cognitivos empleados durante la realizacion de una tarea a través de la modificacion
de algunas pruebas con respecto a versiones anteriores y, sobre todo, de la inclusion de
puntuaciones especificas de procesamiento.

Especialmente util en los campos de la Neuropsicologia y la Educacién, el WAIS-IV
también permite el calculo de las diferencias entre indices, y de la significacion de las
diferencias en rendimiento en cada una de las 15 pruebas. El calculo de estas diferencias
permite identificar dificultades especificas de aprendizaje, asi como describir los puntos fuertes
y débiles del perfil intelectual de una persona.

1.12. Areas de aplicacién
Psicologia clinica, educativa, neuropsicologia, psicologia forense, psicologia del
trabajo y otros (evaluacién de procesos cognitivos basicos)
1.13. Formato de los items
Variable, segun la prueba.
e Cubos: el sujeto construye con cubos de colores un modelo.
e Semejanzas: Respuesta libre
Digitos: el sujeto repite nUmeros emitidos por el examinador
o Matrices: Eleccion multiple
¢ Vocabulario: Respuesta libre
e Aritmética: Respuesta libre

e Busqueda de simbolos: Eleccion multiple
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Puzles visuales: se eligen tres piezas (puzle) para formar modelo entre varias opciones
posibles, Como eleccién multiple pero no hay que escoger una sola respuesta
Informacién: Respuesta Libre

Clave de numeros: el sujeto escribe el simbolo adecuado bajo unos nimeros

Letras y numeros: el sujeto repite letras y numeros enunciados por el examinador en un
orden determinado

Balanzas: Eleccion multiple

Comprension: Respuesta libre

Cancelacion: el sujeto debe tachar dos formas geométricas entre otras muchas
diferentes en una planilla

Figuras incompletas: Respuesta libre

1.14. Nimero de items

Cubos: 14 items

Semejanzas: 18 items

Digitos: 8 items por cada una de las tres tareas (orden directo, inverso y creciente) total
24 items

Matrices: 26 items

Vocabulario: 30 items
Aritmética: 22 items

Busqueda de simbolos: 60 items
Puzles visuales: 26 items
Informacién: 26 items

Clave de numeros: 135 items
Letras y numeros: 10 items
Balanzas: 27 items
Comprension: 18 items
Cancelacion: 2 items

Figuras incompletas: 24 items

1.15. Soporte

Papel y lapiz
Manipulativo

Administracion oral

1.16. Cualificacion requerida para el uso del test de acuerdo con la documentacion

aportada

Nivel C (Titulados superiores en Psicologia o Psiquiatria con experiencia profesional

en diagndstico clinico)




Conde Pefialver, 45. 5° Izq.

Conseio General 28006 Madrid - Espafia
. / Tel.: +34 91 444 90 20
de lo Psicologia Fax: +34 91 309 56 15
ESPANA secop@cop.es

Wwww.cop.es
N e_fl:@ Miembro de la Federacisn Evropea

de Asociaciones de Psicélogos

1.17. Descripcion de las poblaciones a las que el test es aplicable

El WAIS-IV es una escala dirigida a la evaluacion de las aptitudes cognitivas de
personas adultas de entre 16 y 89 afios y once meses. Se presentan estudios, en su mayoria
estadounidenses que muestran que el WAIS-IV, es adecuado para detectar la alta capacidad
intelectual, identificar la discapacidad intelectual leve o moderada asi como para evaluar a
aquellos que tienen una capacidad intelectual limite. También se presentan grupos especiales
a los que se les ha administrado la escala, describiendo los puntos fuertes y débiles obtenidos
por estos sujetos. Son personas con problemas del aprendizaje; sujetos con trastorno por
déficit de atencion con hiperactividad; sujetos con traumatismo craneoencefalico; con autismo;
Asperger; depresion mayor; deterioro cognitivo leve y sujetos con probable demencia tipo
Alzheimer leve.

En el Anexo C del Manual Técnico y de Interpretacién se dan directrices para el uso de
intérpretes de lengua de signos espafiola (LSE) y de la palabra complementada (LPC) para la
administracion del test. También se dan unas consideraciones para sujetos que usan audifono.

Todas las pruebas presentan items de dificultad muy baja para que pueda observarse
variabilidad en los perfiles incluso si se aplican a personas de un nivel cognitivo muy bajo.
También se describen en el manual ciertas recomendaciones especiales cuando la escala se
aplica a personas con problemas psicomotores y, especialmente, perceptivos. Estas
consideraciones son las que debe observar el administrador de la escala cuando aplique las
pruebas a determinados grupos clinicos.

Algunas pruebas (como las empleadas en el célculo del indice de Comprensién verbal
o Aritmética) exigen un cierto conocimiento verbal y cultural para poder responder
adecuadamente a sus indicadores. En contraposicion, las pruebas empleadas para calcular los
otros tres indices (Razonamiento Perceptivo, Memoria de Trabajo o Velocidad de
Procesamiento) pueden ser aplicadas a personas con un nivel cultural bajo, o provenientes de
otras culturas o contextos. No obstante, unos conocimientos minimos de los numeros y el
abecedario en castellano son necesarios para responder a las dos pruebas de indice de
Memoria de Trabajo (Digitos y Letras y Numeros).

1.18. Existencia o no de diferentes formas del test y sus caracteristicas

No existen formas abreviadas ni se puede aplicar de forma informatizada. No obstante hay
que decir que el test contempla una aplicacion con 10 pruebas, y la aplicacion completa con 15
pruebas.

1.19. Procedimiento de correccién

Manual mediante plantilla y mediante software de correccién en formato CD de uso
ilimitado, que no requiere recargas, no precisa conexién a internet y permite acceder a un
modelo de informe en la Web de la editorial.
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Algunas instrucciones de correccion son muy sencillas (Aritmética) otras tienen
instrucciones mas complejas siendo necesario una mayor reflexion a la hora de puntuar
(Vocabulario)

1.20. Procedimiento de obtencion de las puntuaciones directas

Las puntuaciones directas se obtienen a partir de la suma de los aciertos en cada
prueba incluyendo, cuando sean aplicables, las bonificaciones por tiempo. Hay que resaltar que
la mayoria de las pruebas se aplican de forma oral o manipulativa por lo que es el
administrador del test quien apunta en los cuadernillos de anotacion las respuestas dadas por
la persona y, a posteriori, refleja qué puntuacion directa se debe asignar a cada item.

1.21. Transformacion de las puntuaciones

El WAIS-IV ofrece dos tipos de puntuaciones tipicas ajustadas a la edad: puntuaciones
escalares y puntuaciones compuestas. Las escalares representan el rendimiento de un sujeto
en relacion con los sujetos de su misma edad. Se calculan a partir de las puntuaciones
directas de cada prueba y tienen una escala métrica con una media 10 y desviacion tipica 3.

Las puntuaciones compuestas son: Indice de Comprensién Verbal (ICV), indice de

Razonamiento Perceptivo (IRP), indice de Memoria de Trabajo (IMT), indice de Velocidad de
Procesamiento (IVP) y CI Total. Se trata de puntuaciones tipicas basadas en la suma de
puntuaciones escalares de varias pruebas. Las puntuaciones compuestas tienen una escala
métrica con una media de 100 y una desviacion tipica de 15. También se ofrece una tabla de
equivalencia entre las puntuaciones compuestas y los percentiles.

Dado el formato de respuesta mayoritariamente libre y manipulativo, la correccion de la
probabilidad de responder correctamente por azar no es necesaria ni aplicable a esta escala.
1.22. Escalas utilizadas

Puntuaciones tipicas, Percentiles y Cl.

1.23. Posibilidad de obtener informes automatizados

Si. Permite obtener un perfil de las puntuaciones y sus diferencias. No se trata de un
informe detallado interpretativo de la escala
1.24. Oferta por parte del editor de un servicio para la correccion y/o elaboracion
informes

Si
1.25. Tiempo estimado para la aplicacién del test

En aplicacién individual: Entre 60 y 90 minutos: Alrededor de 50 minutos para muestra
normal y sujetos de alta capacidad intelectual. Alrededor de 90 minutos para personas de baja
capacidad intelectual.

En aplicacién colectiva: No aplicable
1.26. Documentacioén aportada por el editor

Manual, Disketes/CD, Informacién técnica complementaria y actualizaciones

10
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1.27. Precio de un juego completo de la prueba*

Jueqo Completo - Caja Magnética

Incluye: Manual de aplicacién y correcciéon, Manual técnico y de interpretacion,
Cuaderno de estimulos 1, Cuaderno de estimulos 2, Cuadernillo de anotacion (25 unid.),
Cuadernillo de respuestas 1 (25 unid.), Cuadernillo de respuestas 2 (25 unid.), Plantilla de
correccién y cubos.

Tipo de embalaje: caja magnética. 940,29 € (IVA no incl.)

Juego Completo - Maletin

Incluye: Manual de aplicacién y correcciéon, Manual técnico y de interpretacion,
Cuaderno de estimulos 1, Cuaderno de estimulos 2, Cuadernillo de anotacion (25 unid.),
Cuadernillo de respuestas 1 (25 unid.), Cuadernillo de respuestas 2 (25 unid.), Plantilla de
correccién y cubos.

Tipo de embalaje: Maletin. 912,90 € (IVA no incl.)

Juego Completo - Trolley Viaje

Incluye: Manual de aplicacién y correccion, Manual técnico y de interpretacion,
Cuaderno de estimulos 1, Cuaderno de estimulos 2, Cuadernillo de anotacion (25 unid.),
Cuadernillo de respuestas 1 (25 unid.), Cuadernillo de respuestas 2 (25 unid.), Plantilla de
correccién y cubos.

Tipo de embalaje: Trolley de Viaje. 996,94 € (IVA noincl.)

1.28. Precio y nimero de ejemplares del paquete de cuadernillos*

25 cuadernillos de Anotacién 81,26 €
1.29. Precio y numero de ejemplares del paquete de hojas de respuesta*

Cuadernillo de respuestas 1. 25 unidades: 52,46 €

Cuadernillo de respuestas 2. 25 unidades: 41,97€
1.30. Precio de la correccion y/o elaboraciéon de informes por parte del editor*

Software de correccion WAIS-IV. Uso ilimitado. 202,77€ (IVA noincl.)

Una vez se ha comprado el software de correccién es de uso ilimitado.

*Los precios estan actualizados con fecha 18 de julio de 2014. Para obtener precios mas

actualizados consultar la pagina web de la compania editora: www.pearsonpsychcorp.es

1.31. Bibliografia basica acerca del test aportada en la documentacién

La bibliografia del Manual técnico y de interpretacion es extensa y adecuada, llegando
a ocupar 12 paginas. También se puede encontrar bibliografia en el Manual de aplicacion y
correccion. Recogemos algunas de las recomendaciones bibliograficas aportadas en el Manual

técnico:

11
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Carrroll,J.B. (1997).The thrree-stratum theory of cognitive abilities. En D.P. Flanagan, J.L.
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2. VALORACION DE LAS CARACTERISTICAS DEL TEST

Aspectos generales

SEMEE Valoracion Puntuacién
2.1. Calidad de los materiales del test Excelente* 5
2.2. Calidad de la documentaciéon aportada Excelente 5
2.3. Fundamentacion tedrica Excelente 5
2.4. Adaptacion del test Excelente 5
2.5. Calidad de las instrucciones Excelente 5
2.6. Facilidad para comprender la tarea Excelente 5
2.7. Facilidad para registrar las respuestas Buena 4
2.8. Calidad de los items (aspectos formales) Excelente 5
2.9. Datos sobre el analisis de los items Adecuada 3

* Un detalle que seria mejorable: las anillas utilizadas en diversos cuadernillos como en el
Manual de aplicacion y correccion o en los cuadernos de estimulos deberian ser mas gruesas
y los agujeros de los cuadernillos mas distantes unos de otros. En ocasiones resulta dificil
pasar las hojas, lo que resulta poco practico y en ocasiones engorroso. Las laminas de los
cuadernillos de estimulos deberian tener mayor grosor para aumentar la duracién del material

y facilitar pasar de una lamina a otra.

Validez de contenido

Contenido Valoracion Puntuacién
2.10. Calidad de la representaciéon del contenido o B
L. uena 4
dominio
2.11. Consultas a expertos Adecuada 3

Comentarios sobre la validez de contenido

En el manual (p. 56) se dice que se ha consultado un nimero de expertos, pero no se
aportan datos de los expertos, ni de su numero, su cualificacién etc. Adicionalmente, desde la
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editorial envian informacién con los nhombres y puestos de los expertos que participaron en el
proceso de desarrollo de la escala (tanto el comité consultivo de expertos, como de los
consultores-revisores). Esta informacion, aunque fuese de forma resumida, deberia incluirse
en el manual del WAIS-1V, especialmente por lo que se refiere a la valoracion del contenido de

los items.

Validez de constructo

Contenido Valoracion Puntuacion

= Correlaciones con otros tests
= Diferencias entre grupos

= MRMM

AFE y AFC

= Analisis Invarianza

= Disefios cuasiexperimentales

2.12. Disenos empleados

2.13. Tamano de las muestras Excelente 4.5
2.14. Procedimiento de selecciéon de las muestras Aleatorio
2.15. Mediana de las correlaciones del test con otros B 4
L uena
tests similares
2.16. Calidad de los test empleados como criterio o B 4
uena
marcador
217. Resultados sobre las diferencias entre grupos Excelente 4.5
218. Resultados de la matriz multirrasgo-multimétodo Buena 4
2.19. Resultados del analisis factorial Buena 4
2.20. Datos sobre el sesgo de los items No se aporta

Comentarios sobre la validez de constructo

El anadlisis factorial confirmatorio muestra la idoneidad de la estructura de cuatro
indices cognitivos y un factor general de inteligencia de segundo orden. Si bien los datos
podrian también ajustarse a un modelo de 4 factores de primer orden sin ninguno de segundo
orden, al menos para algunas edades.

A su vez, las comparaciones entre poblacion normal y grupos clinicos apoyan
claramente la validez del instrumento en entornos clinicos y forenses. Naturalmente, la validez
depende del diagnostico concreto. Cuando se analizan grupos clinicos con una presencia clara
de discapacidad cognitiva, las correlaciones son excelentes, pero en otros trastornos sin tal

grado de afectacion cognitiva dichas correlaciones descienden. En cualquier caso, se
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observan generalmente coeficientes de validez aceptables (> 0.35) para los cuatro indices
cognitivos y el Cl Total.

Por lo que se refiere a las correlaciones con otros test, en la muestra espafiola,
algunas de las correlaciones pueden calificarse de excelentes. Se aportan también
correlaciones con la WMS-III, la CMS, la D-KEFS, y el CVLT-Il. Las correlaciones con estas
escalas son inferiores tal y como se esperaba pues no pretenden medir lo mismo que la WAIS-
IV. Estos resultados mostrarian la validez discriminante del test al mostrar que las escalas
miden constructos distintos. Sin embargo estas cuestiones no estan explicadas de forma clara

en el manual.

Validez predictiva

Criterios empleados y las caracteristicas de las poblaciones.

Contenido Valoracion Puntuacion
2.21. Diseio de seleccidn del criterio Concurente
2.22. Tamano de las muestras Buena 4
2.23. Procedimiento de seleccién de las muestras Incidental
2.24. Correlaciones del test con los criterios Buena 3.5

Comentarios sobre validez predictiva

Los estudios de validez se basan en la comparacion de submuestras normales
tomadas de la poblacion general con grupos de sujetos de poblaciones especiales,
generalmente con algun trastorno mental diagnosticado. También se han hecho
comparaciones entre submuestras de la poblacion general y grupos de personas de alta y muy
baja capacidad intelectual

En concreto, los grupos especiales que se emplearon para demostrar la utilidad de la
escala se realizaron en EEUU paralelamente a la tipificacion de la escala. Se utilizaron los
siguientes grupos de sujetos: con alta capacidad intelectual, con discapacidad intelectual leve
o0 moderada, con capacidad intelectual limite, con trastorno de la lectura, trastorno del calculo,
trastorno por déficit de atencion con hiperactividad, traumatismo craneoencefalico, trastorno
autista, trastorno de Asperger, trastorno depresivo mayor, deterioro cognitivo leve y posible
demencia tipo Alzheimer leve.

Los criterios de inclusion se basan en el cumplimiento de los criterios suficientes de
cada diagnéstico segun el DSM-IV-TR, en la edad y en la no presencia de una discapacidad

intelectual. En concreto, los criterios generales de inclusion fueron: tener el inglés como lengua
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materna, capacidad para comunicar oralmente, audiciéon y vision normales (corregidos),
motricidad fina y gruesa normales, ausencia de enfermedad o condicion fisica que pudiera
afectar al funcionamientos cognitivo o al rendimiento en las pruebas, no haber sido
diagnosticado de trastorno generalizado del desarrollo, no haber sido diagnosticado de un
trastorno psiquiatrico, no estar ingresado en ningun hospital, no haber sido diagnosticado con
una afeccién neurolégica, no haber presentado un periodo de inconsciencia de 20 minutos o
mas, no haber recibido quimioterapia en los ultimos dos meses, no haber recibido nunca
terapia de electroshock o radiacion en el sistema nervioso central, no estar tomando
medicacion que pudiera afectar el rendimiento del sujeto en la escala, cumplir los criterios
correspondientes exclusivamente a uno de los grupos clinicos especiales y no haber sido
evaluado con medidas de aptitud intelectual en los ultimos 6 meses. Estos criterios cuentan
con excepciones, cuando en los criterios especificos se pedia alguna caracteristica que
contradijera los criterios comunes. Ademas cada grupo especial contaba con unos criterios de
inclusion especificos. Por ejemplo para los sujetos de alta capacidad intelectual, estos debian
de tener entre 16 y 64 afos y puntuar 2 desviaciones tipicas por encima de la media en
pruebas estandarizadas de aptitud intelectual aplicadas individualmente o ser miembro de
Mensa y haber recibido atencion especial para la alta capacidad intelectual o una atencion
equivalente durante la educacioén primaria y/o secundaria

El procedimiento de seleccion de las muestras se hizo en funcion de la disponibilidad
de los sujetos y del cumplimiento de los criterios de inclusion establecidos. El rango de edad
fue limitado aunque si que se traté garantizar que hubiese sujetos de diferentes zonas de
Estados Unidos.

Los resultados que se aportan son diferencias de medias entre sujetos controles y
sujetos del grupo especial. La escala se muestra adecuada para identificar y evaluar sujetos
con alta capacidad intelectual, con discapacidad intelectual leve y moderada, asi como con
capacidad intelectual limite. Se obtuvieron los resultados esperados en sujetos con trastornos
del aprendizaje (calculo y lectura) y TDAH. Con respecto a otros grupos especiales los

resultados no son tan claros y se requieren mas investigaciones.

Comentarios generales sobre validez

El Manual técnico nos muestra los estudios divididos en fuentes de evidencia de
validez: evidencia basada en el contenido de la escala, en los procesos de respuesta, en la
estructura interna, en las relaciones con otras variables y estudios con grupos especiales. Se
echa de menos un mayor numero de estudios realizados con las muestras espariolas, en vez

de las originales estadounidenses
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La escala tiene una adecuada validez de contenido. Los diferentes items abordan
distintos dominios del funcionamientos intelectual y cubren un amplio rango de procesos
cognitivos como el razonamiento verbal, analdgico, secuencial, y cuantitativo; la formacion de
conceptos; el procesamiento secuencial y simultaneo; la comprension auditiva; la flexibilidad
cognitiva; la memoria de trabajo; la organizacion perceptiva y la velocidad de procesamiento.
Sus 15 escalas exploran adecuadamente diferentes dreas de la inteligencia agrupadas en
cuatro aptitudes: Comprension verbal, Razonamiento perceptivo, la Memoria de trabajo y la
Velocidad de procesamiento. Sin embargo deberia haberse aportado mas informacién sobre
los expertos que han valorado el contenido de los items. La informaciéon sobre el comité
consultivo de expertos que han participado en la elaboracion del test, asi como los revisores y
consultores es aportada por la editorial a posteriori, aunque no se indica el papel
desempefado por ellos en lo que se refiere a la validez de contenido

Con respecto a la Validez de Constructo, el analisis factorial parece respaldar la
estructura jerarquica del modelo de inteligencia de Wechsler y la divisién entre un factor g
(factor de segundo orden) y cuatro factores de primer orden que se corresponderian con
Comprensién verbal, Razonamiento perceptivo, Memoria de trabajo y Velocidad de
procesamiento. Asimismo el test muestra correlaciones adecuadas con otras pruebas que
pretenden medir aptitudes intelectuales similares. Se ha mostrado también valido a la hora de
evaluar e identificar a sujetos con diferentes capacidades intelectuales. De hecho, las
comparaciones entre poblacion normal y grupos clinicos apoyan la validez del instrumento en
entornos clinicos y forenses. Naturalmente, la validez depende del diagnédstico concreto.
Cuando se analizan grupos clinicos con una presencia clara de discapacidad cognitiva, las
relaciones son excelentes, pero en otros trastornos sin tal grado de afectacion cognitiva dichas
relaciones descienden ..

No hay informacion suficiente sobre los sesgos observados en los items, aunque la
evidencia previa sobre las anteriores versiones de las escalas Wechsler, asi como las
consultas realizadas con expertos para la version actual podrian servir de garantia sobre estos
aspectos. Como opcion de mejora, se echa en falta informacién actual sobre la validez

predictiva del WAIS-IV en entornos escolares y/o en tareas de orientacién/seleccion.

Fiabilidad

Contenido Valoracion Puntuacion

o Coeficientes de fiabilidad
para varios grupos de sujetos
2.25. Datos aportados sobre fiabilidad . .
e Error tipico de medida para

varios grupos de sujetos
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Equivalencia formas paralelas
Contenido Valoracion
Tamano de las muestras No se aporta
Coeficientes de equivalencia No se aporta

Consistencia interna

Contenido Valoracién
Tamano de las muestras Buena
Coeficientes de consistencia interna Alpha
presentados
Mediana de los coeficientes de consistencia Excelente

Estabilidad (test-retest)

Contenido Valoracion
Tamano de las muestras Inadecuada
Coeficientes de estabilidad Excelente

Cuantificacion de la fiabilidad mediante TRI

Contenido Valoracion

Tamano de las muestras No se aporta

Comentarios generales sobre fiabilidad

Puntuacion

Puntuacién
4

Puntuacion
1

4.5

Puntuacion

El WAIS-IV es un instrumento fiable para la evaluacion de los sujetos de la poblacion

general, pero también para ser utilizada con sujetos con diferentes diagndsticos clinicos

(trastornos generalizados del desarrollo, trastornos del aprendizaje, TDAH, depresiéon mayor,

deterioro cognitivo leve, etc.)

Los coeficientes de fiabilidad promedios corregidos para las puntuaciones compuestas

son de buenos a excelentes (de 0.81 a 0.94). Las puntuaciones de la WAIS-IV muestran un

coeficiente de estabilidad test-retest satisfactorio en un estudio realizado con una muestra
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espafiola, (> 0.80), lo que concuerda con la naturaleza estable de las aptitudes cognitivas
evaluadas, si bien el tamafio de dicha muestra es demasiado reducido (N<100)

Ademas el acuerdo entre diferentes correctores es muy alto incluso en aquellas
pruebas con criterios de correcciéon mas subjetivos (Semejanzas, Vocabulario, Informacién y
Comprension).

En el Manual técnico se realiza una reflexion dentro del capitulo dedicado a la
fiabilidad y errores de medida sobre como interpretar y analizar las diferencias entre las
distintas puntuaciones que un sujeto obtiene en la escala. Diferencias entre los diferentes
indices, entre las diferentes pruebas de la WAIS-IV y entre las puntuaciones de
procesamiento, recalcando la importancia de distinguir entre significacion estadistica de una
diferencia y la frecuencia (tasa base) con que esa frecuencia se ha observado en la poblacién,

lo que significaria un analisis mas clinico de esas diferencias.

Baremacion

Contenido Valoracion Puntuacién
2.34. Calidad de las normas Excelente 4.5
2.35. Tamano de las muestras Excelente 5
2.36. Procedimiento de seleccién de las muestras e Aleatorio
Excelente 5

2.37. Actualizacion de los baremos

Comentarios generales sobre baremacion

Se indica que, para disefiar tener una muestra lo mas representativa posible de la
poblacion espafola, se siguieron las proporciones y los datos del ultimo Censo de Poblacion y
Viviendas (INE 2001). La muestra de tipificacion se planed sobre una muestra de 990 adultos,
estratificada segun las siguientes variables demogréficas: edad, sexo, nivel educativo, tipo de
poblacion (urbana, intermedia, rural) y zona geografica. Finalmente la muestra real estuvo
compuesta por 1002 sujetos con edades comprendidas entre 16 y 89 afios 11 meses,
repartidos en 10 grupos de edad. El nimero de varones y mujeres era equivalente hasta los 69
afos. A partir de los 70 la proporcion de mujeres fue incrementandose para reflejar la
distribucién por sexos de la poblacion espaiola. Se puso especial atencion en que participaran
sujetos pertenecientes a todas las comunidades autdbnomas. Los criterios de estratificacion de

las variables nivel educativo, tipo de poblacién y zona geografica se representaron de forma
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escrupulosa ya que cada examinador conté con una plantilla donde figuraban los perfiles de
cada uno de los sujetos que debia reclutar.

La muestra de baremacion es, por tanto, suficientemente grande y representativa, lo
que permite la construccion de baremos adecuados a la distribucion sociodemografica de la
poblacion espafola. Otra caracteristica es su actualidad (afio 2012), lo que es especialmente
necesario en pruebas de evaluacion de las aptitudes cognitivas. Se han desarrollado baremos
diferentes por rangos de edad dada la dispersion de rendimiento debido a esa variable. Por
otro lado, el uso de los baremos es sencillo, y permite el calculo rapido de los indices

cognitivos obtenidos por cada persona.
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