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RESUMEN DE LA VALORACION DEL TEST

Descripcion general

Caracteristica

Descripcion

Nombre del test

Cuestionario para la Evaluacion de las Funciones
Ejecutivas y el TDAH (ATENTO)

Avutores

Fernando S&nchez-Sdnchez y Maria Solar

Autor de la adaptacién espanola

Variable(s)

- Evaluacion de déficits en procesos cognitivos
de las funciones ejecutivas (control atencional,
regulacion conductual, regulacion emocional,
memoria de trabaijo, flexibilidad, planificaciéon y
organizacién y procesamiento temporal).
Obtencién de un indice general de problemas
en las funciones ejecutivas (IFE)

- Evaluaciéon de sinftomatologia TDAH
(inatencién, hiperactividad-impulsividad).
Obtencién de un indice general de riesgo de
TDAH (IRT)

- Evaluacion funcional del impacto de las
variables previas en los contextos familiar,
escolar y social. Obtencién de un indice
general de impacto (IGl)

- Evaluacion de problemas relacionados
(sintomas del sindrome de desconexion
cognitiva, problemas de conducta, problemas
de sueno)

- Escalas de control (inconsistencia, impresion
negativa)

Areas de aplicacién

Psicologia clinica, Psicologia educativa,
Neuropsicologia, Psicologia forense e Investigacion

Soporte

Papel y Iapiz; Informatizado
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Valoracién general

Excelente 5
Excelente 5
N/A (no aplicable) -
Excelente 5
Excelente 5
Excelente 5
Excelente 5
Excelente 5
N/A (no aplicable) -
Excelente 5
Buena-Excelente 4,5
N/A (no aplicable) -
Buena 4
Excelente 5
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Comentarios generales

El Cuestionario para la Evaluacion de las Funciones Ejecutivas y el TDAH (ATENTO)
es un instrumento disenado para evaluar las funciones ejecutivas y la presencia de
sinftomatologia asociada al TDAH en ninos y adolescentes de 3 a 18 anos. El test mide
procesos cognitivos y conductuales implicados en la regulacién de la conducta. Evalia
el control atencional, la regulacién emocional y conductual, la memoria de trabagjo, la
flexibilidad cognitiva, la planificacién y organizacién, asi como el procesamiento
temporal, todas ellas en forma de subescalas. También incluye escalas que valoran el
impacto funcional en los contextos familiar, escolar y social, ademds de proporcionar
indices globales que permiten una visidn general de las dificultades en funciones
ejecutivas. Ademds de las funciones ejecutivas, ATENTO ofrece puntuaciones especificas
para evaluar la presencia de sintomas de TDAH segun los criterios del DSM-5,
diferenciando entre inatencién e hiperactividad-impulsividad. También incorpora
puntuaciones para otros problemas relacionados como un indice para valorar el Tempo
Cognitivo Lento, un patrén de desconexidon cognitiva que puede ser relevante en la
evaluaciéon diferencial, una escala para los problemas de conducta o una puntuacion
para los problemas de sueio. De manera holistica, ademds de todas estas escalas,
ATENTO permite la obtencién de tres indices generales: 1) indice de problemas en las
funciones ejecutivas (IFE); 2) indice general de impacto (IGl); y 3) indice de riesgo de TDAH
(IRT).

Una de sus caracteristicas mdas llamativa es que se trata de una herramienta de
cribado con 5 diferentes versiones multi-informantes donde se ofrece informacion
conductual por parte de profesores: Cuestionario Escuela (tramo de 3 a 6 afos), 108 items
y Cuestionario Escuela (trama de 6 a 18 afnos), 109 items; por parte de los familiares:
Cuestionario Familia (framo de 3 a 6 anos), 110 items y Cuestionario Familia (framo de 6 a
18 anos), 115 items; y por parte del propio evaluado: Cuestionario de Autoinforme (tframo
de 8 a 18 anos), 120 items. La plataforma de correccidn ofrece la posibilidad de triangular
toda esta informacion, de manera que es capaz de generar 3 tipos de informes: un perfil
individual, una comparacién multi-informante y un informe de perfil de cambio. Como
principal novedad, se incluye en los informes una interpretacion descriptiva de apoyo. Los
informes son muy completos y vistosos, permitiendo de un vistazo localizar aspectos que
destagquen de forma positiva o negativa. En términos generales, son informes de gran
calidad, estructurados y claros.

Los materiales son adecuados, muy completos y fdciles de comprender. Se
proporcionan junto con los materiales dos Manuales: 1) Manual Técnico (300 pdginas) vy 2)
Manual de aplicacién, correccién e interpretaciéon (182 pdginas). La organizacion de los
epigrafes del Manual Técnico es logica vy sistemdtica. Es de destacar el esfuerzo realizado,
ante el gran volumen de evidencias empiricas incluidas, al presentar en todas las
secciones del Manual un cuadro resumen de la evidencia presentada en cada
apartado. Por otro lado, las instrucciones para una adecuada aplicacién de la bateria
son claras y sencillas. Aungue la correccion es automdatica, dado que se realiza online, el
Manual de aplicacion, correccidon e interpretacion, explica todo el proceso de
obtencién de puntuaciones e informes y, ademds, incorpora varios casos prdcticos
y ejemplos de interpretaciéon de utilidad para profesionales aplicados.

En cuanto a las fuentes de validez, en el manual técnico del ATENTO se describen
con gran nivel de detalle diferentes evidencias relacionadas con la validez de las
puntuaciones del test. Asi, en relacidon a las evidencias basadas en el contenido, se
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proporcionan evidencias de que todos los items que conforman el test, contenidos en las
escalas e indices de los distintos cuestionarios que componen el ATENTO, se fundamentan
en el conocimiento previo de la disciplina, son pertinentes para el objetivo de la pruebay
han sido seleccionados tras un andlisis detallado de sus caracteristicas y desempeno en
diversos grupos. Por otra parte, la estructura de las puntuaciones del ATENTO ha sido
evaluada de manera exhaustiva mediante diversos métodos: 1) andlisis de correlaciones,
2) andlisis de unidimensionalidad de cada escala, 3) andlisis factorial y 4) Andlisis de DIF.
Finalmente, se presentan numerosas evidencias basadas en la relacion con ofras
variables.: 1) correlaciones con otros test, 2) Evidencias basadas en un criterio externo
(rendimiento académico) y 3) diferencias entre grupos clinicos (curvas ROC). En conjunto,
las evidencias presentadas se pueden integrar fdciimente para dar un amplio y sélido
apoyo a la interpretacion y la utilizacién propuesta por los autores del test en diferentes
contextos aplicados.

Por ofra parte, el estudio de la fiabilidad del test ATENTO es exhaustivo, con
resultados muy sélidos y robustos en general, y considera multiples evidencias de
fiabilidad. Destacan los andlisis de consistencia interna de las puntuaciones de las
subescalas en diferentes grupos de edad, sexo, y teniendo en cuenta ademds el tipo de
muestra: poblacién general, clinica o muestra combinada. Por ofra parte, destaca
también el esfuerzo realizado al proporcionar evidencias sobre la estabilidad temporal de
las puntuaciones en el tiempo (fiabilidad test-retest) empleando distintas muestras (y
distintos espaciamientos temporales).

Finalmente, en el caso del ATENTO se ha empleado una interpretacion normativa
de las puntuaciones. La construccion de los baremos cuenta con una muestra de
tipificacién muy amplia que puede considerarse representativa de la poblacién,
seleccionada a partir de un muestreo estratificado (por edades, sexo y regidon
geogrdfica). Desde un punto de vista técnico, los baremos son actuales (menos de 10
anos). Ademds, la metodologia de construccion de baremos que se ha utilizado es la que
se conoce como “nonparametric continuous norming”, que utiliza informacién de todas
las muestras para la tipificaciéon de cada submuestra, de forma que se construyen
baremos mds robustos al contar con mads informacion. La informacién presentada en el
Manual de aplicacién, correccidn e interpretacidn es excelente. Se ofrecen
procedimientos claros y detallados para la conversion de puntuaciones directas a
puntuaciones T. Ademds, se proporcionan normas diferenciadas segun edad vy tipo de
informante, lo que facilita una comparacién adecuada dentro de cada grupo
poblacional, permitiendo la obtencidon de un perfil multi-informante y de perfiles de
cambio de puntuaciones. Las guias de interpretacion incluyen ejemplos prdcticos vy
descripciones detalladas de los niveles de funcionamiento, lo que permite a los
profesionales tomar decisiones fundamentadas. Asimismo, la documentacién incorpora
referencias a criterios diagndsticos relevantes y proporciona puntos de corte cuando es
necesario.

En lineas generales, el ATENTO presenta varios puntos fuertes que contribuyen a su
utilidad en diversos contextos aplicados. Sus puntos fuertes son:

- Elmanual del ATENTO ofrece una sélida fundamentacion tedrica y una descripcidn
detallada de todas sus variables. Ha sido elaborado en colaboraciéon con expertos
en el dreqa, lo que garantiza la relevancia de los constructos medidos y la
adecuacién de los items.

Nelpa



Destacar la facilidad de aplicacion, ya que la plataforma web para aplicar el test
es muy comoda y fdcil de entender.

Los diversos informes de los resulfados son claros y contienen un perfil con
elementos grdficos e informes completos, lo que es esencial para que los usuarios
y profesionales comprendan la interpretacién de los resultados del ATENTO. Esta
caracteristica fortalece la utilidad prdctica de la herramienta.

Es destacable el gran esfuerzo realizado por disponer no solo de una muestra de
tipificaciéon amplia sino también representativa mediante la aplicacién de
técnicas de muestreo estratificado. Ademds, la inclusion de numerosas muestras
clinicas es también muy relevante para la utilizacion del test en estos contextos.
Las evidencias de validez y fiabilidad reportadas son muy amplias, de distinta
naturaleza y heterogéneas, pero en general muy robustas. El trabajo de
fundamentacion psicométrica del ATENTO es sin duda otfro de sus puntos fuertes:
1) destaca la organizacion de toda la informacién empirica, 2) destaca la
cantidad y variedad de procedimientos empleados para cubrir ambos aspectos
(validez y fiabilidad) y 3) destaca el esfuerzo por clarificar lo mds relevante
mediante la inclusién de cuadros resumen.

Por ofra parte, algunos puntos de mejora del ATENTO podrian ser:

La inclusién de algun procedimiento mds (que acompane al de regresion logistica
empleado) en el andlisis de DIF para poder comparar los resultados y darles una
mayor robustez. La literatura indica la presencia de discrepancias entre diversos
métodos de deteccidon de DIF, por eso la inclusion en los andlisis de mds de un
método puede ser recomendable.

La inclusidon de indicadores de fiabilidad basados en la TRI permitiria conocer la
precision en diferentes niveles del rasgo, lo que sin duda podria complementar la
informacion aportada actualmente.

En resumen, el Cuestionario para la Evaluacién de las Funciones Ejecutivas y el

TDAH: ATENTO es una herramienta sélida, los constructos que mide el test estdn
bien sustentados tedricamente. La prueba estd bien desarrollada desde el punto de
vista técnico vy las evidencias de fiabilidad y validez presentadas son contundentes para
demostrar que 1) las escalas miden con precision y notable estabilidad temporal y 2) que
las evidencias apoyan vy justifican la interpretacién propuesta por los autores de las
puntuaciones del test.
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ANALISIS DETALLADO DE LA PRUEBA

1. DESCRIPCION GENERAL DEL TEST

Nombre del test:

Cuestionario para la Evaluacion de las Funciones Ejecutivas y el TDAH (ATENTO)

Nombre del test en su versién original:

N/A

Autor/es del test original:

Fernando Sdnchez-S&nchez y Maria Solar

Autor/es de la adaptacién espanola:

N/A

Editor del test en su version original:

Hogrefe TEA Ediciones

Editor de la adaptacién espanola:

N/A

Fecha de publicacién del test original:

2024

Fecha de publicacién del test en su adaptacion espanola:

N/A

Fecha de la Ultima revision del test:

2024

Area general de la/s variable/s que pretende medir el test:

Aptitudes, Neuropsicologia, Escalas clinicas, Funciones Ejecutivas y TDAH
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Breve descripcion de la/s variable/s que pretende medir el test:

El ATENTO es un cuestionario disenado para evaluar las funciones ejecutivas y la presencia de
sinfomatologia asociada al TDAH en ninos y adolescentes de 3 a 18 anos. Se frata de una herramienta de
cribado basada en informes conductuales proporcionados por familiares, docentes y, a partir de los 8
anos, tfambién a través de autoinformes.

El test mide procesos cognitivos y conductuales implicados en la regulacion de la conducta. Evalda el
control atencional, la regulacion emocional y conductual, la memoria de frabajo, la flexibilidad cognitiva,
la planificacién y organizacion, asi como el procesamiento temporal, todas ellas en forma de subescalas.
También incluye escalas que valoran el impacto funcional en los contextos familiar, escolar y social,

ademds de proporcionar indices globales que permiten una visidn general de las dificultades en funciones
ejecutivas.

Ademds de las funciones ejecutivas, ATENTO ofrece puntuaciones especificas para evaluar la presencia
de sintomas de TDAH segun los criterios del DSM-5, diferenciando entre inatencién e hiperactividad-
impulsividad. También incorpora puntuaciones para otros problemas relacionados como un indice para
valorar el Tempo Cognitivo Lento, un patrén de desconexion cognitiva que puede ser relevante en la

evaluacion diferencial, una escala para los problemas de conducta o una puntuacion para los problemas
de sueno.

ATENTO permite la obtencién de tres indices generales: 1) indice de problemas en las funciones ejecutivas
(IFE); 2) Indice general de impacto (IGl); y 3) Indice de riesgo de TDAH (IRT)

El cuestionario permite obtener un perfil detallado de las dificultades ejecutivas y del riesgo de TDAH,
facilitando la toma de decisiones en el diagndstico y la intervencidn.

Areas de aplicacién:

Psicologia clinica, Psicologia educativa, Neuropsicologia, Psicologia forense e Investigacién

Formato de los items:

Respuesta graduada / Tipo Likert

NUmero de items:

- Cuestionario Escuela (tramo de 3 a é anos): 108 items

- Cuestionario Escuela (tramo de 6 a 18 aios): 109 items
- Cuestionario Familia (tramo de 3 a 6 anos): 110 items

- Cuestionario Familia (tramo de é a 18 afos): 115 items

- Cuestionario Autoinforme (framo de 8 a 18 anos): 120 items
Soporte:
Papel y ldpiz; Informatizado

Cudlificacién requerida para el uso del test de acuerdo con la documentacién aportada:

Prueba de nivel B, segun la pdgina web de la editorial: pruebas que requieren formacion y
experiencia en el uso de test, conocimientos de psicometria y experiencia en el drea de evaluacion
correspondiente al objefivo del test

Descripcion de las poblaciones a las que el test es aplicable:

El test se dirige a ninos y adolescentes en dos framos de edad diferentes: de 3 a 6 anos y de 6 a 18 anos

1/{" 8
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Existencia o no de diferentes formas del test y sus caracteristicas:

Hay cuestionarios desarrollados para los distintos framos de edad considerados y se trata de una prueba
multiinformante. La versién final del autoinforme (tramo de 8 a 18 anos) tiene 120 items. La forma para las
familias en el tramo de 3 a 6 anos tiene 110 items mientras que la forma para las familias en el framo de
6 a 18 anos tiene 115 items. Finalmente, la forma para la escuela en el tramo de 3 a 6 anos se compone
de 108 items y la forma para la escuela en el framo de 6 a 18 anos se compone de 109 items. Las versiones
para la escuela presentan items compartidos e items exclusivos de cada una de ellas y lo mismo sucede
para las versiones de familia, estando toda la informacidon necesaria ampliomente explicada en el
manual técnico.

Procedimiento de correccién:

Automatizado por ordenador (existe software de correccién o plataformas de correccién online)

Puntuaciones:

No hay informacién especifica sobre el procedimiento de cdlculo de las puntuaciones directas al
enconfrarse el algoritmo protegido por propiedad intelectual. Hay control de omisiones de respuesta,
inconsistencia e impresion negativa, aunque se deja a criterio del profesional la comprobacién manual
del tipo de inconsistencia o la interpretacion de la impresidn. Se emplea un procedimiento de

baremacion continua en el que las punftuaciones directas de los baremos (por edad y sexo) se
fransforman en puntuaciones T.

Escalas utilizadas:
Puntuaciones basadas en Puntuaciones estandarizadas [Escala T (Media 50 y desviacién tipica 10)],

aungque en el Manual de aplicacién, correccién e interpretacién se dispone de informacion para
emplear ofras escalas derivadas: Escala S (50,20), Decatipos (5.5, 2), Eneatipos (5, 2) y Percentiles.

Posibilidad de obtener informes automatizados:

Sl. La plataforma de correccion ofrece al usuario la posibilidad de generar 3 informes: un perfil individual,
una comparacién multinformante y un informe de perfil de cambio.

El esquema general de los informes es el habitual en este fipo de pruebas: un informe muy claro con
informacién bdsica y cuantitativa de los resultados obtenidos (nombre de las escalas, puntuacion
directa, puntuacién T, rangos de interpretacién en colores, etc). Como principal novedad, se incluye una
interpretacion descriptiva de apoyo. Los informes son muy completos y vistosos, permitiendo de un vistazo

localizar aspectos que destaquen de forma positiva o negativa. En términos generales, son informes de
gran calidad, estructurados y claros.

Tiempo estimado para la aplicacién del test:
- En aplicacién individual 20/25 minutos aproximadamente

- En aplicaciéon colectiva 25/30 minutos aproximadamente

Documentacién aportada por el editor:
Manual técnico, Manual de aplicacién, correccidn e interpretaciones, Kit de Cuestionarios de todas las

versiones (Escuela 3-6 anos y 6-18 anos), Familia (3-6 anos y 6-18anos) y Autoinforme (8-18 anos) con PIN
de autocorreccion (Juego completo de todo en carpeta formato caja).

Precio de un juego completo de la prueba:

218,40 euros. Fecha de consulta: 10/02/2025

Precio y nUmero de ejemplares del paquete de cuadernillos:

N/A
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Precio y nUmero de ejemplares del paquete de hojas de respuesta:

N/A

Precio de la administracion y/o correccién, y/o elaboraciéon de informes por parte del editor:

Un uso de correccion on-line 3,85 euros y un uso para elaboracion de informe 7,02 euros. Kit de

correccion de cada forma (Escuela, Familia o Autoinforme), con 25 usos, 60,50 euros. Fecha de
consulta: 10/02/2025

"(’ e Pelglol 10
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2. VALORACION DE LAS CARACTERISTICAS DEL TEST

Aspectos generales:

Contenido Valoracién Puntuacién
2.1. Cdlidad de los materiales del test Excelente 5
2.2. Calidad de la documentacion aportada Excelente 5
2.3. Fundamentacién teédrica Excelente 5
2.4. Adaptacion del test* N/A -
2.5. Desarrollo de los items del test Excelente 5

2.6. Calidad de las instrucciones para el

. . Excelente 5
participante
2.7. Calidad de las instrucciones

- vz e A "z Excelente 5
(administracion, puntuacion, interpretacion)
2.8. Facilidad para registrar las respuestas Excelente 5
2.9. Bibliografia del manual Excelente 5
2.10. Datos sobre el andlisis de los items Excelente 5
*Muestras empleadas en la adaptacién:
. Muestras
Muestras locales Muestras mixtas

internacionales (no
proceden de la
poblacién objetivo)

(seleccionadas de la | (algunas locales y
poblacidn objetivo) otras internacionales)

Fiabilidad inter-jueces

Baremos e interpretacion
de puntuaciones

Andlisis de items Il O] L]
Validez: contenido Il O] L]
:I/:rlil;iglz;:elqmon con ofras 0 0 0
Validez: estructura interna ] Il O
Validez: andlisis del DIF ] Il O
Fiabilidad: equivalencia ] L] Il
::::gcd: consistencia n n n
Fiabilidad: estabilidad O O O
Fiabilidad: TRI O O O

] ] ]

] ] ]

"‘ 1« Psicolonit
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2.11. validez:

2.11.1. Evidencias de validez de contenido:

Excelente

Excelente 5

2.11.2. Evidencias de validez basadas en la relacién entre las puntuaciones del test y ofras variables:

2.11.2.1. Evidencias de validez basadas en la relacion entre las puntuaciones del test y otfras variables:

Correlaciones con otros test

Diferencias enfre grupos

Excelente 5

Aleatorio, con muestras representativas de la
poblacidn objetivo (Muestras de tipificacién)

Incidental (Muestras clinicas)

Excelente 5
Buena-Excelente 4,5

N/A -

N/A -

Excelente 5
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2.11.2.2. Evidencias de validez basadas en la relacién entre las puntuaciones del test y un criterio:

Rendimiento escolar

Puntuaciones entre diferentes grupos clinicos

Excelente 5

Concurrente (rendimiento escolar)

Retrospectivo (grupos clinicos)

Excelente 5

Aleatorio, con muestras representativas de la
poblaciéon objetivo (Casos procedentes de la
Muestra de tipificacién)

Incidental (Casos procedentes de la Muestras
clinicas)

Excelente 5

2.11.3. Evidencias de validez basadas en la estructura interna:

Excelente

Excelente 5

2.11.4. Acomodaciones en la administracién del test:

Sl. Se infroducen adaptaciones en el formato de
aplicacion para personas con dificultades
lectoras, visuales, motoras y de atencién o

cognitivas (pag. 52 del Manual de aplicacién,
correccion e interpretacion). Dichas
adaptaciones son apropiadas para que el
profesional acomode estas diversidades en la
administracion del ATENTO.

<4 Comsap General
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Comentarios generales sobre evidencias de validez:

En el manual del ATENTO se describen con gran nivel de detalle diferentes evidencias
relacionadas con la validez de las puntuaciones del test. En conjunto, las evidencias
presentadas se pueden integrar facilmente para dar un amplio y sélido apoyo a la
interpretacion y la utilizacién propuesta por los autores del test en diferentes contextos
aplicados. A continuacién, expondremos un resumen de los principales hitos en el estudio de
la validez del ATENTO en relacion a las evidencias de validez de contenido, en relacién a las
evidencias de validez relacionada con la estructura interna y en relacién a las evidencias de
validez de las puntuaciones del test con otras variables

Evidencias basadas en el contenido. Se proporcionan evidencias de que todos los
elementos que conforman el test, reflejados en las escalas e indices de los distintos
cuestionarios que componen el ATENTO, se fundamentan en el conocimiento previo de la
disciplina, son perfinentes para el objetivo de la prueba y han sido seleccionados tras un
andlisis detallado de sus caracteristicas y desempeno en diversos grupos.

- Representacién del contenido. Se ha proporcionado una definicién clara del
dmbito evaluado, con un muestreo adecuado de sus diferentes aspectos, y se han
presentado evidencias que respaldan la validez del contenido del test final.

- Consulta con expertos. A lo largo del proceso de desarrollo de la prueba, se ha
contado con la opinidén de un amplio grupo de expertos (N=70) mediante un
proceso sistemdtico para garantizar que los contenidos y la estructura del test sean
apropiados y estén alineados con el conocimiento mds reciente.

- Ofros componentes del test. Ademds de los contenidos, se ha prestado atencién a
la claridad vy simplicidad de las instrucciones y procedimientos, asi como a la
calidad del material utilizado. También se han incorporado diversas
acomodaciones en el Manual para la aplicacién, correccién e interpretacion del
test, con el fin de facilitar su aplicacién en grupos poblacionales especiales.

Evidencias basadas en la estructura interna. La estructura de las puntuaciones del
ATENTO ha sido evaluada de manera exhaustiva mediante diversos métodos: 1) andlisis de
correlaciones, 2) andlisis de unidimensionalidad de cada escala, 3) andlisis factorial y 4) Andlisis
de DIF. En relacion a estos dos Ultimos puntos se puede destacar lo siguiente:

- Andlisis factorial. Las evidencias sobre la estructura interna del ATENTO respaldan su
organizacioén, tanto en cuanto al nUmero de factores identificados como a su
interpretaciéon. El manual ofrece suficiente informacion para valorar la calidad de
las decisiones tomadas durante la aplicacién del andlisis factorial (tipo de andlisis
factorial, método de factorizacion, rotacion, software usado, etc.). Los resultados
obtenidos respaldan la estructura subyacente de las puntuaciones relacionadas
con el indice de déficits en las funciones ejecutivas (IFE).

- Funcionamiento diferencial (DIF). Se realizd un estudio sobre el funcionamiento
diferencial de los items utilizando regresion logistica ordinal, con un andlisis del DIF
en funcidn del sexo. Este procedimiento permite evaluar tres modelos para cada
item: ausencia de DIF, DIF uniforme y DIF no uniforme. Los resultados indican que en
los items de los cinco cuestionarios no hay efectos de DIF. Solo en un nUmero muy
reducido de items hubo significacion estadistica de DIF, siendo el tipo de DIF
uniforme y con un tamano de efecto reducido en la mayoria de los casos, tanto en
muestras de poblacién clinica como generall.

Evidencias basadas en la relacidén con otras variables. El andlisis de las relaciones con

otfras variables externas relevantes para la evaluacidon ha proporcionado evidencias que
refuerzan la interpretacién de las puntuaciones del test.
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Correlaciones con ofros test. En cuanto a las evidencias de validez convergente y
discriminante, se realizaron diversos estudios con muestras medianas (ADHD-5
N=189-452) y pequenas (BRIEF-P N=55-65; BRIEF-2 N=60; SENA N=11-58; BarOn EQ-i
N=91). La seleccidén de los test de referencia fue adecuada. En general, la media
de las correlaciones del ATENTO con ofros test que miden el mismo constructo fue
de 0.71, mientras que con constructos estrechamente relacionados pero distintos,
fue de 0.56.

Evidencias relacionadas con un criterio: rendimiento académico. Se realizaron
varios estudios, algunos con muestras grandes (Cuestionarios para la escuela
N=704-2474) y ofros con muestras pequenas (Cuestionarios de autoinforme N=66).
La media de las correlaciones entre el ATENTO y el rendimiento escolar fue de -0.45.

Evidencias relacionadas con un criterio: diferencias entre grupos. Los estudios sobre
diferencias entre grupos (realizados con muestras clinicas N=209-557) son
especialmente relevantes para los objetivos de la prueba. Estos estudios han
proporcionado pruebas sélidas sobre la validez de las puntuaciones del ATENTO en
diversas poblaciones. En cuanto a las diferencias con los grupos de comparacion
de poblacién general, las variaciones obtenidas fueron significativas, relevantes y
en la direccidon esperada. Respecto a los indices de riesgo de TDAH (IRT), los
hallazgos apoyan la buena capacidad predictiva de estas puntuaciones para
detectar casos de TDAH, con buenos indicadores en las curvas ROC (por ejemplo,
valores de AUC de 0.89 en cuestionarios familiares y de 0.92 y 0.87 en cuestionarios
escolares, ademds de indicadores de sensibilidad, especificidad y precision
superiores a 0.70). En resumen, los resulfados demuestran que las puntuaciones de
las escalas e indices son efectivas para distinguir entre los diferentes niveles de
afectacion ejecutiva en diversos grupos clinicos y que son Utiles en la identificacion
de casos de TDAH.
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2.12. Fiabilidad:

Varios coeficientes de fiabilidad (para cada
escala o subescala y para diferentes grupos de
personas)

Errores tipicos de medida (para cada escala o
subescala y para diferentes grupos de personas)

Proporciona informacién sobre el indice de
Cambio Fiable

Proporciona evidencias sobre el acuerdo entre
fuentes de informacién diferentes (Escuela,
Familia, Autoinforme)

2.12.2. Equivalencia formas paralelas:

N/A -

N/A -

N/A -

2.12.3. Consistencia interna:

Excelente

Alfa ordinal

Omega

Excelente 5

2.12.4. estabilidad (test-retest):

Buena

Excelente 5

«’/ Consegn Generul
\I oo Pscologio
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Cuantificacion de la precision mediante TRI:

Contenido Valoracion Puntuacién
2.12.5.1. Tamano de las muestras N/A -
2.12.5.2. Coeficientes proporcionados N/A
2.12.5.3. Tamano de los coeficientes N/A -

Fiabilidad inter-jueces:

Contenido Valoracion Puntuacion

Coeficientes de correlacién de Pearson (grado
. - de acuerdo entre informantes: Escuela, Familia 'y
2.12.6.1. Tipos de coeficientes presentados Autoinforme, para las diferentes subescalas)

Coeficiente de correlacién intraclase (ICC)

2.12.6.2. Promedio de los coeficientes Buena 4

Comentarios generales sobre evidencias de fiabilidad:

El estudio de la fiabilidad del test ATENTO es exhaustivo, con resultados muy sélidos y
robustos en general, y considera multiples evidencias de fiabilidad.

Destacan los andlisis de consistencia interna de las puntuaciones de las subescalas en
diferentes grupos de edad, sexo, y teniendo en cuenta ademds el tipo de muestra: poblacién
general, clinica o muestra combinada. Se emplearon los coeficientes alfa ordinal y omega,
que superaron en todos los casos el valor de ,85. Ademds, a partir de estos valores se han
calculado los errores tipicos de medida que permiten establecer los intervalos de confianza
de las puntuaciones con distintos niveles de confianza (99%. 95% o 90%).

Por ofra parte, destaca también el esfuerzo realizado al proporcionar evidencias
sobre la estabilidad de las puntuaciones en el tiempo (fiabilidad test-retest) empleando
distintas muestras (y distintos espaciamientos temporales). El valor promedio de los indices de
estabilidad se encuentra por encima de ,80 si bien, las diversas muestras sobre las que se han
obtenido son moderadas o pequenas en la mayoria de los casos. De manera
complementaria, a partir de estos valores se han calculado los valores criticos del indice de
Cambio Fiable (ICF)que permitirdn a los profesionales determinar cudndo las diferencias
observadas en la misma persona (informante) en dos momentos diferentes son
estadisticamente significativas, permitiendo asi evaluar el cambio individual (muy importante
para la prdctica clinica o educativa), asi como la consistencia en las puntuaciones entre los
informantes de |la escuela y de las familias.

Dada la naturaleza del ATENTO (del que se puede obtener informacién de diferentes
informantes) se presentan evidencias sobre el acuerdo entre fuentes de informacién a partir
de las respuestas a los distintos cuestionarios (Escuela, Familia y Autoinforme) que se refieren a
la misma persona. Aqui se emplearon los coeficientes de correlacion de Pearson y los
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coeficientes de correlacién intraclase (ICC). Se obtienen valores que pueden ser considerados
como buenos para la comparacidon entre los cuestionarios de familia y escuela (en ambos
framos de edad). Sin embargo, estos indices son sistemdticamente menores para las
comparaciones de estos cuestionaros con los de Autoinforme. Estos pafrones de
concordancia estdn en consonancia con la literatura previa sobre el acuerdo entre
informantes.

Finalmente, no se aporta ninguna informacién sobre la fiabilidad del test desde la
perspectiva de la Teoria de Respuesta al ftem (TRI), por lo que no es posible evaluar en qué
rangos de las variables latentes el test proporciona una mayor precision. Esto podria ser
subsanado en alguna publicacién cientifica o en futuras ediciones del test.
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2.13. Baremacién e interpretacién de las puntuaciones:

2.13.1. Interpretacién normativa de las puntuaciones:

Excelente 5

Excelente 5

Procedimiento no paramétrico de baremacion
continua (nonparametric continuous norming)

Aleatorio, con muestras representativas de la
poblacién objetivo

(Muestreo aleatorio estratificado por cuotas,
variables de estratificacion: sexo, edad y regién
geogrdfica)

Excelente 5

2.13.2. Interpretacién referida a criterio:

N/A

N/A

/q’/ Consegn Generul
\l de Iz Psicologio
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Comentarios generales sobre baremacion e interpretacion de las puntuaciones:

En el caso del ATENTO se ha empleado una interpretacidn normativa de las
punfuaciones.

La construccién de los baremos cuenta con una muestra de tipificacion muy amplia
que puede considerarse representativa de la poblacién, seleccionada a partir de un muestreo
estratificado (por edades, sexo y regidon geogrdfica). Los criterios de inclusion y exclusién estdn
correctamente establecidos y son claros y rigurosos. Las muestras de 3-6 anos superaron los 500
casos (522 en el Cuestionario de Familia y 500 en el Cuestionario de Escuela) y superan los 1000
casos para el tramo 6-18 anos u 8-18 anos en el caso del autoinforme (2056 en el Cuestionario
de Familia, 1964 en el Cuestionario de Escuelay 1451 en el Cuestionario de Autoinforme). Pero
ademds de su amplitud, la muestra de tipificacidon debe ser heterogénea para representar la
diversidad de las variables relevantes de la poblacion de referencia (sexo, edad, regidon
geogrdfica, etc.). En este caso eso se ha conseguido mediante la aplicacion de un muestreo
estratificado por cuotas empleando como variables de estratificacion la edad, el sexo y la
region geogrdfica.

Desde un punto de vista técnico, los baremos son actuales (menos de 10 anos).
Ademds, la metodologia de construccion de baremos que se ha utilizado es la que se conoce
como “nonparametric continuous norming”, que utiliza informacion de todas las muestras para
la tipificacion de cada submuestra, de forma que se construyen baremos mds robustos al
contar con mds informacion.

Por otra parte, existe un Manual especificamente elaborado para la aplicacién,
correcciéon e interpretacion por lo que, en general, la informacién que presenta el test para
facilitar la interpretaciéon de las puntuaciones es excelente. Se ofrecen procedimientos claros
y detallados para la conversién de puntuaciones directas a puntuaciones T. Ademds, se
proporcionan normas diferenciadas segin edad vy tipo de informante, lo que facilita una
comparacion adecuada dentro de cada grupo poblacional, permitiendo la obtencién de
un perfii multinformante y de perfiles de cambio de puntuaciones. Las guias de
interpretacion incluyen ejemplos prdcticos y descripciones detalladas de los niveles de
funcionamiento, lo que permite a los profesionales tomar decisiones fundamentadas.
Asimismo, la documentacién incorpora referencias a criterios diagndsticos relevantes y
proporciona puntos de corte cuando es necesario.

En general, la estructura y claridad de la informacién permiten una interpretacion
accesible y Util, reforzando la aplicabilidad del test en distintos entornos clinicos y educativos.
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